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COMUNICAGAO

Presente em 33
cidades da regiao

Sdo Paulo: Altinépolis, Aramina,
Batatais, Brodowski, Buritizal, Cristais
Paulista, Guaira, Guard, Igarapava,

Ipud, ltirapud, ltuverava, Jeriquara,
Migueldpolis, Morro Agudo,
Nuporanga, Orlandia, Patrocinio
Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdo
Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, Santo
Antonio da Alegria, Sao Joaquim da
Barra, Sdo José da Bela Vista

Minas Gerais: Capetinga, Cissia,
Claraval, Delfindpolis, Ibiraci, Sdo
Sebastido do Paraiso e Sdo Tomds de
Aquino

line

Av Dr Antonio Barbosa Filho, | 146
Centro - Franca-SP

=16 99277.5822 | 16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
verdadeon.com.br
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PEC da Seguranca: o fim do jogo de empurra e o
comeco do trabalho

UBLIGA

A aprovagio da PEC 18/2025 pelo Senado, no dia 3
de novembro, fecha um ciclo e inaugura outro. Des-
de 1988, o pais aprovou mais de 130 emendas cons-
titucionais; apenas trés tocaram a seguranga pribli-
ca, e nenbuma havia alterado a relacio entre Unido

O ganho mais imediato ¢ politico.
Ao longo de décadas, a seguranca foi
tratada como problema dos governa-
dores, enquanto prefeitos alegavam
falta de competéncia e a Unido era co-
brada apenas pela guarda das frontei-
ras. Ao constitucionalizar o Sistema
Unico de Seguranca Puablica (SUSP),
a PEC afirma que a responsabilida-
de deve ser compartilhada. Nenhum
ente poderd prosseguir alegando que
o problema nao lhe diz respeito.

A mudanc¢a de fundo ¢é a légica
de sistema, ja consolidada na sadde,
na educagio e na assisténcia social.
Hoje cada institui¢io ¢ responsdvel
pela fatia de atribui¢ées que lhe cor-
responde: a Policia Civil investiga, a
Militar patrulha, as guardas munici-
pais atuam nos limites das cidades, a

Policia Federal cuida do interestadual
e do internacional. O SUSP exige po-
litica comum, metas compartilhadas
e distribuigao pactuada de competén-
cias. A seguranga passa a ser pensada
de forma relacional: o que uma insti-
tuicao faz afeta o trabalho da outra,
e a coordenagio evita duplicidade de
gastos, segundo a mesma légica que
rege os consércios do SUS, por exem-
plo.

A curto prazo, a PEC nao altera
rotinas burocrdticas, até porque de-
pende de regulamentagio. Mas pode
exercer uma pressao positiva para for-
talecer o que jd funciona. As Forgas
Integradas de Combate ao Crime Or-
ganizado (FICCOs), criadas em 2023
por iniciativa das préprias policias,
sio o melhor exemplo. Abre-se espa-

e estados. O modelo ora reformado foi desenhado
sob o regime militar, e remonta a 1969. A PEC da
Seguranca Piblica promove a primeira mudan-
¢a substantiva na forma como o Estado brasileiro
pensa o regramento constitucional da seguranga.

¢o também para padroes comuns de
uso da for¢a, como protocolos para
abordar pessoas em surto psiquico,
e para politicas de integridade num
momento em que operagdes no Rio
de Janeiro alcancam tanto liderancas
criminosas quanto policiais.

A PEC nio é o modelo ideal, nem
bala de prata. E um ponto de partida.
Seu valor dependerd da regulamenta-
¢d0, do financiamento e da capacida-
de de transformar responsabilidade
compartilhada em gestao efetiva. O
jogo de empurra acabou; o trabalho
comega agora.

Esta avaliagio do Férum Brasilei-
ro de Seguranga Puablica tem, ainda,
anotagoes sobre os ‘gargalos’ que per-
manecem, que na préxima edi¢io da-
remos mais detalhes.
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CIRCUITO CULTURAL PAULISTA: REGIAO DE FRANCA
RECEBE ATRACOES GRATUITAS EM NOVEMBRO

Show “Fuba Brasil” acontece no préximo dia 20, as | 7h, no Teatro Municipal Fausto Bellini Degani, em Batatais

O Circuito Cultural
Paulista, programa de
circulacido artistica e
formagao de puablico da
Secretaria da Cultura,
Economia e Industria
Criativas do Estado de
Sao Paulo, apés levar a
peca Histérias pra Boi
Dormir, do grupo “A
Hora da Histéria” a
Guar4, no ultimo dia 4,
traz agora o show Fubd
Brasil, de Newton Can-
nito, Dani Battistoni &
Banda, para Batatais, em
novembro. Com entra-
da gratuita, as iniciati-
vas contam com gestao e
producao da Associa¢io
Paulista dos Amigos da
Arte (APAA).

O show “Fub4 Brasil”
acontece no proximo dia
20, as 17h, no Teatro
Municipal Fausto Belli-
ni Degani. O espeticulo
mistura muasica brasileira
ao vivo, humor e poesia
para celebrar as muitas
faces do pais. No palco,
Newton Cannito, Dani
Battistoni e banda con-
duzem o publico por um

Oferecimento
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Peca teatral 'Histérias pra boi dormir', apresentada em Guard no tltimo dia 4 (©Divulgagao)

repertério que atravessa
MPB, samba, rock, reg-
gae, ska, pagode e outros
ritmos, em releituras e
homenagens 4 diversida-
de da nossa musica.
Em 2026, o Circuito
Cultural Paulista atende-
rd 50 municipios paulis-
tas com a realizacio de
300 atividades em di-
ferentes linguagens. O
programa recebe inscri-
¢oes de municipios in-

teressados em receber as
atividades e de artistas e
companhias que desejam
integrar a programagao
por meio de cadastro no
site da instituicao.

Servico

Fub4 Brasil

Data: 20 de novembro

Hordrio: 17h

Local: Teatro Munici-
pal Fausto Bellini Dega-
ni, Praga Dona Carolina

Zanetti Soriani, s/n — Ba-

tatais (SP)

Sobre a Amigos da
Arte

A Associacao Paulista
dos Amigos da Arte é uma
Organizagao Social de
Cultura que trabalha em
parceria com o Governo
do Estado de Sao Paulo
desde 2004. Mdsica, li-
teratura, danca, teatro,
circo e atividades de artes

integradas fazem parte
da atua¢io da Amigos
da Arte, que tem como
objetivo fomentar a pro-
dugao cultural por meio
de festivais, programas
continuados e da gestao
de equipamentos cultu-
rais pablicos. Em mais
de 20 anos de atuacio,
a Organizacio desenvol-
veu cerca de 70 mil agdes
que impactaram mais de
30 milhées de pessoas.

-
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IBGE ABRE SELECAO PARA MAIS DE 27 MIL
RECENSEADORES TEMPORARIOS

O Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica
(IBGE) abriu processo sele-
tivo para contratar 27.279
recenseadores temporarios
que atuario no 12° Censo
Agropecuidrio, Florestal e
Aquicola. As inscrigdes po-
derao ser feitas até as 23h59
do dia 25 de novembro no
site da Fundagao Cesgranrio.

De acordo com o edital
publicado nesta quarta-fei-
ra (4) no Didrio Oficial da
Unido, a taxa de inscri¢ao é
de R$ 70. Os candidatos se-
lecionados serio contratados,
por seis meses, para coletar
informacées em estabeleci-
mentos agropecuarios em
todo o pais.

A remuneracio serd com-
posta por uma parcela fixa
mensal de R$ 1.741 e uma
parcela varidvel por produ-
¢ao, limitada a R$ 2.629.
Com isso, o valor total
poderd chegar a R$ 4.370,
conforme o desempenho
do recenseador e o cumpri-
mento das metas de coleta
estabelecidas pelo instituto.

Além da remuneracao, os
contratados terdo direito a
auxilio-alimentagio de R$
1.192, auxilio pré-escolar,
férias e 13° saldrio proporcio-

ESCAPAMENTOS

Inscrigoes comegam nesta sexta-feira (6) no site da Cesgranrio

(©Tania Régo/Agéncia Brasil)

nais, adicional de um tergo
de férias e auxilio para cus-
teio de deslocamentos rela-
cionados ao trabalho.

Atividades

Os recenseadores serio
responsdveis por identificar,
localizar e visitar estabele-
cimentos agropecudrios nos

Rua Homero Pacheco Alves 2094
@ (16) 3723-6%900

Préximo ao clube dos Bagres

Instituto Brasileiro de Geo

setores sob sua responsabi-
lidade.

Entre as atribuicoes es-
tao a realizacio de entrevistas
presenciais com produtores
rurais, o preenchimento de
questiondrios eletronicos em
dispositivos méveis, a atuali-
zagao de cadastros e o registro
de coordenadas geograficas

tflvs

das propriedades visitadas.
Também caberd aos pro-
fissionais transmitir os da-
dos coletados ao sistema do
IBGE, cumprir metas de
produtividade e qualidade,
participar de treinamentos
e manter sigilo sobre as in-
formagoes prestadas pelos
entrevistados.

O prazo de contratagao
poderd ser prorrogado, des-
de que o periodo total nio
ultrapasse quatro anos, con-
forme a legislacio que rege
as contratacoes tempordrias
na administragdo publica

federal.

Fonte: Agéncia Brasil
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A CADA NOVE DIAS, UM JOVEM DE ATE 19 ANOS E
INTERNADO POR DIABETES NA REGIAO DE FRANCA

Dados foram apurados pelo Jornal Verdade junto a SES-SP

O diabetes nao diagnosticado ou mal controlado pode causar complicacdes graves e progressivas (OGoverno de SP)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

O DRS-VIII (De-
partamento Regional
de Sadde 8), responsd-
vel por coordenar agoes
do SUS (Sistema Unico
de Satde) em Franca e
outras cidades da regiao,
registrou 27 internagoes
de jovens de até 19 anos
por diabetes tipo 1, entre
janeiro e agosto de 20206,
representando média de
uma internacio a cada
nove dias.

Os dados foram apu-
rados pela reportagem
do Jornal Verdade jun-
to 2 SES-SP (Secretaria
Estadual de Sdude de

Sao Paulo). Os ntimeros
apontam um crescimen-
to de 62% nos ultimos
anos: eram 29 em 2023,
passou a 43 em 2024 ¢
foi a 47 em 2025.

Tendéncia no Estado
de SP

As estatisticas de
Franca acompanham o
aumento dos casos em
todo o Estado de Siao
Paulo, que subiram
cerca de 23% desde
2023: foram 2.344 na-
quele ano, 2.665 em
2024 € 2.888 em 2025.
Neste ano, até agosto,
foram registradas 1.948
internagoes.

A maior parte das

hospitaliza¢oes na faixa
etdria observada — den-
tro dos anos menciona-
dos — estd entre criangas
de 10 a 14 anos, respon-
savel por 41% do total
estadual.

Diabetes

O diabetes tipo 1 ¢é
uma doenga autoimune
onde o organismo des-
tréi as células do pancre-
as, responsdveis pela pro-
ducio de insulina. Isto
exige a aplicacio didria
da prépria insulina, mo-
nitoramento frequente
da glicemia e acompa-
nhamento regular de
saide. Quando nio
diagnosticado ou mal

controlado, traz sérias
complicagdes, entre elas
doencas cardiovasculares
como infarto e AVC, in-
suficiéncia renal, perda
de visdo e neuropatias,
que podem culminar em
amputagoes.

Conhega os principais
sintomas:

- tem muita fome,
come muito e, apesar
disso, emagrece ou ndio
ganba peso;

- tem muita sede;

- urina com frequén-
cia e em grande quanti-
dade (inclusive durante
a noite);

- queixa-se de visdo
embagada;

- sente-se fraca ou

sem disposi¢do para
realizar as atividades
didrias.

“O excesso de acu-
car no sangue, quando
mantido por periodos
prolongados, pode com-
prometer a circulagao e
atingir diferentes partes
do organismo. Entre as
possiveis complica¢oes
estdo alteragbes nos
olhos, nos rins e nos
nervos periféricos, com
reducio da sensibilidade
dos pés e maior risco de
lesdes”, explica Marina
Minozzi, coordenadora
médica do Hospital In-
fantil Darcy Vargas. As
aspas foram concedidas
a Agéncia SP.



E sempre uma satisfacdo destacar o querido casal Dr.
Pedro José Olivito Lancha, advogado de reconhecida
competéncia, trajetéria brilhante e grande influéncia no
cenario juridico de nossa cidade, e sua elegante espo-
sa, Raquel de Souza Palma Lancha. Duas pessoas mui-
to estimadas, que merecem nosso carinho, respeito e
admiragao. Ao casal, nosso abrago especial e votos de
muitas alegrias, saude e béncaos de Deus!

Uma reunidao marca-

da pelo carinho, pela
amizade e pela alegria de
celebrar a vida! Nossos
queridos amigos Fabiano
Simoées, Malu, a filha
Eleonora e o genro Vitor
Lespinasse estiveram
reunidos na ultima
segunda-feira para come-
morar o aniversario do
Vitor. Uma familia muito
querida, que merece
todo o nosso carinho e
admiragao. Momentos
felizes assim merecem,
sem duvida, um lugar de
destaque em nossa co-
luna! Que Deus abencoe
sempre essa linda familia!

aaknbro de 2026 - sabado
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Neste sabado, dia 7,

a partir das 16h30, a
Igreja Santa Luzia sera
palco de um momento
muito especial: a cele-
bracdo do casamento
dos jovens Isabela e
Nathan. Que esta unido
seja abengoada por
Deus, repleta de amor,
cumplicidade, respeito
e muitas alegrias. Que
nunca faltem motivos
para sorrir e caminhar
juntos, construindo uma
linda historia de vida!
Nossos mais sinceros
votos de felicidades ao
querido casal! Que Deus
abencoe esta uniao!

Um momento verdadeira-
mente magico e inesque-
civel marcou o ultimo
sabado, com o casamento
dos queridos amigos
Diego Caminotto e Marcela
Alvarenga Caminotto. Uma
celebragao repleta de emo-
¢éo, amor e alegria, na qual
o casal recebeu familiares
e amigos queridos para
compartilhar e brindar o
inicio dessa linda caminha-
da a dois. Ao querido casal,
nosso abrago carinhoso,
com votos de uma vida a
dois repleta de amor, cum-
plicidade, saude e infinitas
béncaos de Deus! Que
sejam muito felizes!

O dedicado e ca-
pacitado advogado
Dr. Lucas Noronha

Mariano merece
nossos cum-
primentos pelo
profissionalismo,
competéncia e
seriedade com que
exerce sua ativi-
dade juridica. Um

D profissional que
valoriza o conheci-
mento, a éticae o

compromisso com

seus clientes, con-

\ quistando respeito
e reconhecimento

\ ! em sua trajetoria.
L Sucesso sempre!

O empresario William Rodrigues
vem conquistando destaque no
segmento de aluguel de veiculos
100% elétricos para motoristas de
aplicativo, apostando em inovagéao,
sustentabilidade e modernidade. E
as novidades nao param! William
ja prepara um grande projeto: um
posto de atendimento especializa-
do para carregamento de veiculos
elétricos, pensado para oferecer
conforto, praticidade e aquele
cuidado especial aos usuarios
dessa modalidade de transporte,
cada vez mais presente em nossa
cidade. Em breve, traremos todos
os detalhes dessa iniciativa tao
bacana! Parabéns, William, pela vi-
sao empreendedora e por investir
no futuro!

A renomada advogada
Dra. Aline Scotti € uma
profissional de desta-
que na area juridica,
com especializagdo
em Direito Digital.

Com competéncia,
dedicacao e profundo
conhecimento, atua
em um segmento cada
vez mais importante e
desafiador, oferecendo
orientacao juridica
qualificada e solugdes
para as demandas do
mundo conectado.
Nosso reconhecimento
e votos de muito su-
cesso em sua brilhante
trajetoria profissional!

Por Lucas Verzola

=
B Fotos: Divulgagio

Cancerologia e
Oncologia Clinica

DR.JOSE REINALDO
DE PAULA TASSO
(CRM 80327)

Rua Voluntdrios
da Franca, 1926,
Centro

3722-692

Rua José Salomoni,
225 - Franca - SP.
WhatsApp
(16) 98142-7711

Mais informagdes, acesse:
www.audibelfranca.com.br
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SESI FRANCA VENCE O CRUZEIRO NO NBB E
SE PREPARA PARA ENFRENTAR O FLAMENGO

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Apés trés derrotas
consecutivas, a estrela
do Sesi Franca voltou a
brilhar no Gindsio Pe-
dro Morilla Fuentes, o
Pedrocio, nessa quinta-
-feira, 5 de novembro.
Vencendo em todos os
quartos, a equipe franca-
na derrotou o Itatiaiugu
Cruzeiro por 98 a 77 e
agora se prepara para en-
frentar o Flamengo na
préxima semana.

O atleta Gui Deoda-
to, que chegou ao Tou-
ro hd poucos dias, foi o
cestinha da partida, mar-
cando 20 pontos, dois
rebotes e duas assistén-
cias. Atrds dele, Vitinho,
com 18 pontos, quatro
rebotes e quatro assis-
téncias.

Do lado oposto, o

Francanos venceram cruzeirenses por 98 a 77

[:
"
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Gui Deodato foi o cestinha da partida (©Marcos Limonti/Relance/SFB)

principal pontuador foi
Adyel, com 13 pontos,
cinco rebotes e trés as-

sisténcias. Na sequéncia,
Nique Coleman, com 12
pontos e dois rebotes.

Vitinho foi um dos destaques do Sesi Franca (©Marcos Limonti/Relance/SFB)

“Eu estou muito fe-
liz com a nossa atuacao,
principalmente defensi-
vamente, porque com as
defesas que a gente teve,
com sucesso, roubamos
umas bolas... defende-
mos bem. A gente con-
seguiu um pouco mais
de volume, que nosso
time precisa disso. E um
time de muita qualida-
de ofensiva. Entao, se a
gente tiver mais volume,
aproveitamento, auto-
maticamente vai subir.
Estou feliz, é um proces-
so, a gente vai melhorar
bem para os préximos
jogos ai”, disse Andre-
730, jogador do Franca.

O técnico francano,
Helinho Garcia afirmou
que, além da vitéria,
foi importantissima a

forma como se por-
taram em quadra:
“tanto defensivamente,
quanto ofensivamen-
te. Cada um ganhando
mais conhecimento da
sua fung¢iao na equi-
pe... aequipe ganhando
entrosamento. No&s
estamos muito
motivados, unidos. E
isso, sem diivida nenhu-
ma, foi demonstrado nos
40 minutos. Acredito ser
fundamental para que
a gente continue esse
crescimento ao longo de
uma temporada longa”.

O préximo com-
promisso do Rolo
Compressor ¢ na terga-
-feira, 10 de novembro,
as 20h30, no Rio de Ja-
neiro, onde vai enfrentar
o Flamengo.
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A guerra das certezas:
quando o ruido substitui o saber

Vivemos na era mais barulhenta da historia humana. Diariamente, multidées abrem suas redes sociais prontas para opinar
sobre economia, saude, politica ou ciéncia sem jamais terem estudado tais dreas a fundo. Munidas de certezas absolutas
forjadas em manchetes rapidas e videos de trés minutos, entram em uma verdadeira guerra contra qualquer um que ouse

ssecompor-
tamento
ilustra com
perfeicao
o Efei-

to Dunning-Kruger em
massa: a ignorancia gera
convic¢des inabaldveis, en-
quanto o conhecimento
aprofundado traz a ddvi-
da e a prudéncia. Quem
pouco domina um assun-
to superestima a propria
capacidade por pura in-
capacidade de enxergar o
tamanho do que ignora.

O resultado imediato é

a arrogdncia travestida
de esclarecimento.

O aspecto mais des-
trutivo dessa dindmica é
aagressividade com que se
impde uma visao de mun-
do. Os debates deixaram
de ser trocas de ideias para
virarem arenas de lincha-
mento. Na ansia de der-
rotar o interlocutor, des-
tilam-se ofensas gratuitas
e cruéis que ultrapassam
as telas e ferem a dignida-

DO RINGUE, ELE,
CIENTISTA, PHD

de humana. Palavras dis-
paradas com leviandade

deixam marcas profundas.
A vaidade de “ter razao” a
qualquer custo cobra um
preco altissimo em empa-
tia e respeito.
Essaarmadilha atingea
todos nés, pois faz parte da
fragilidade humana achar
que sabemos mais do que
realmente sabemos. A re-
versao desse ciclo exige
apenas uma atitude ltci-

pensar diferente.

O DEBATE DO SECULO

_— “‘*q -

E DESTE LﬂDﬂ
O DESAFIANTE,
COM SUA CONTA

habilidade ou conbeci-
mento sobre um deter-
minado assunto tendem
a superestimar excessi-
vamente a propria com-
peténcia.”

T

da:o resgate da humildade
intelectual.

Antes de atacar o outro
para defender uma opi-
niao rasa, cabe fazer uma
pausa honesta: quanto eu
realmente pesquisei sobre
isso? Reconhecer a prépria
ignorincia nio diminui

NO FACEBOOK! /.

primeiro passo para conter
acrueldade e permitir que
a sabedoria floresca.
>>>>>>>>N. R. —
“Efeito Dunning-Kruger
é um viés cognitivo em
que pessoas com pouca

Isso é fato! >

. , ;. -
ninguém; pelo contrario, cgm ;:erteza R
desarma a violéncia e de- absoluta |
volve a nobreza ao dii- Euvi noTiToki
logo. Silenciar diante do Estudosr I

- . ., || provaml. ¢
que nao dominamos é o .

Sobre a Autora: Eu,
Sandra Campos, perdi meu
filho de 24 anos para o sui-
cidio. Transformei a dor em
propdsito e hoje sou ativista
pelavida no projeto “Néo te
Julgo, te ajudo!”, oferecendo
acolhimento e escuta ami-
ga. Nio passe por esse peso
sozinho. WharsApp: (11)
94813-7799 | Instagram:
@sandracamposa_ | Pre-
sidente da FETRABRAS
(Federacdo Nacional dos
Trabalbadores Cooperados).
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RESPIRE FUNDO E CUIDE DA SUA SAUDE: O QUE VOCE PRECISA
SABER SOBRE A DOENCA PULMONAR OBSTRUTIVA CRONICA

Falta de ar relacionada a esforgos, progressiva e tosse frequente, ndo devem ser vistas como normais; 0
diagnastico precoce muda o rumo da DPOC, termo que engloba outras condicoes como a bronquite cronica e

A DPOC é uma doen-
ca inflamatdria cronica e
progressiva, que compro-
mete os pulmaes, estan-
do intimamente relacio-
nada ao tabagismo, ativo
ou passivo e/ou inalagio
de fumaga de queima de
biomassa, como fogao a
lenha, e mesmo particu-
las de poluentes. Se ca-
racteriza pela presenca de
tosse didria, com expec-
toragio clara, por vezes
amarelada e sensacio de
falta de ar, inicialmente
a grandes esforgos, como
subir escadas ou ladeiras;
porém, progride para es-
forcos menores, como to-
mar um banho ou trocar
de roupa, limitando as
atividades da vida didria.
Embora seja uma doenga
grave, ela é controldvel
quando identificada e
tratada adequadamente.

Muitos pacientes con-
vivem com 0s sintomas
por muito tempo, sem
um diagndéstico definido,
relacionando seus sinto-
mas ao hdbito de fumar,
aidade, a outras doencas
em curso, como hiper-
tensio, diabete e outras,
deixando a doenga pro-
gredir sem um tratamen-
to adequado que poderia
alterar, para melhor, o
curso da doenca.

Sinais de alerta:
quando observar o cor-
po

Muitos pacientes con-
vivem com 0s sintomas
por anos antes de procu-
rar ajuda profissional. Fi-

(©Divulgacio/SantaCasaMais)

car atento aos primeiros
indicios é fundamental
para evitar a evolugao da
doenca:

Tosse cronica: Persis-
tente e muitas vezes ne-
gligenciada como uma
simples “tosse de fuman-
te”.

Expectoragio didria:
Produgio constante de
catarro (transparente,
esbranquigado ou ama-
relado).

Falta de ar (disp-
neia): Cansago progres-
sivo durante tarefas sim-
ples do cotidiano, como
caminhar ou carregar
compras.

Chiado e aperto no
peito: Sensacao de chia-
do (wheezing) ao respirar
ou pressao no tdrax.

Fadiga excessiva:
Sensacio continua de
esgotamento e fraqueza
fisica.

o enfisema pulmonar

Sistema Respiratorie Humano

O que causaa DPOC
e como preveni-la?

O desenvolvimento
da DPOC estd ligado a
inalacio continua de to-
xinas e particulas irritan-
tes. Conhecer os fatores
de risco permite adotar
mudanc¢as preventivas
imediatas:

Tabagismo (ativo e
passivo): E a causa pri-
maria da doenca. O con-
sumo de cigarros, charu-
tos, cachimbos, narguilé
e dispositivos eletronicos
(vapes), além da exposi-
¢ao continua a fumaca de
terceiros, danifica grave-
mente os pulmaes.

Fumaca de biomassa
e poluigao: O uso pro-
longado de fogao alenha
ou lareiras em locais mal
ventilados, a exposi¢io a
queimadas e a poluigio
dos grandes centros ur-

banos sio fatores deter-
minantes.

Exposi¢ao ocupacio-
nal: Inalagio de poeiras
minerais ou vegetais,
vapores e gases irritan-
tes no ambiente de tra-
balho (como inddstrias
e construgao civil).

Fator genético: A de-
ficiéncia de Alfa-1 An-
titripsina (AAT), uma
condi¢do rara que deixa
o pulmao desprotegido
contra enzimas destru-
tivas.

Haibitos preventivos:
Parar de fumar imedia-
tamente, garantir boa
ventilacao ao cozinhar,
utilizar Equipamentos
de Protecao Individual
(EPIs) adequados no tra-
balho, praticar atividades
fisicas regulares e man-
ter a vacinacao em dia
(Gripe, Pneumocécica,

COVID-19 e Coquelu-

che) protegem a fungao
pulmonar contra infec-
¢oes graves.

Diagnéstico preco-
ce e acompanhamento
médico

Pacientes acima de 40
anos, com fator de risco,
como o tabagismo, de-
vem procurar avaliagdo
médica, preventiva, reali-
zando exames de imagem
e espirometria, o teste do
sopro. O tratamento nio
cura, pois a doenga é cro-
nica, mas alivia os sinto-
mas, melhora a qualidade
de vida do paciente, evita
exacerbacoes ou crises,
os “ataques pulmonares”,
que fazem com que a do-
enga piore abruptamente,
ocasionando internacoes
e mesmo aumentando o
risco de morte. As op¢oes
incluem abandono do ta-
bagismo, medicamentos
inalatérios, bombinhas,
reabilitagao pulmonar,
vacinas, oxigenoterapia
em casos mais avancados.

Por que a DPOC ¢
confundida com “ata-
que cardiaco”?

E muito comum a po-
pulacio associar 6bitos
por DPOC a um infarto
ou parada cardiaca. Essa
confusio acontece por
trés motivos principais:

Parada Cardiorres-
piratéria como evento
final: A faléncia respira-
téria terminal causada
pela DPOC sobrecarrega
o coragio até a sua para-
da final. Na linguagem
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popular ou nos relatos
familiares, o evento cos-
tuma ser descrito como
“parada do coracgao”,
ocultando a causa pri-
mdria pulmonar.

Sobrecarga do cora-
¢a0 (Cor Pulmonale):
A destruicao dos vasos
sanguineos do pulmao
aumenta a pressao arte-
rial pulmonar. Isso for¢a
o lado direito do coracio
a trabalhar muito mais,
podendo levé-lo a dila-
tacio e faléncia cardiaca
secunddria 3 DPOC.

Fatores de risco em
comum: O tabagismo ¢
o principal vilao tanto da
DPOC quanto do infar-
to do miocirdio, fazendo
com que muitos pacien-
tes apresentem ambas as
condicoes simultanea-
mente.

Recomendagao mé-
dica

Para o médico pneu-
mologista e diretor téc-
nico da Santa Casa Mais
Clinica Particular, Dr.
Ciro de Castro Botto,
CRM-SP 42603 (RQE
1011), o diagnéstico
precoce é a chave para
preservar o bem-estar e
a independéncia do pa-
ciente.

“A falta de ar e a tos-
se didria nio devem ser
aceitas como algo natu-

ral da idade ou do hibito

de fumar. Quando diag-
nosticamos a DPOC nas
fases iniciais através da
espirometria, consegui-
mos desacelerar a perda
da fun¢ao pulmonar,
orientar a cessacao do
tabagismo e prescrever
o tratamento adequado
com medicamentos ina-
latérios e reabilitacao. O
acompanhamento conti-
nuo evita crises graves e
devolve a qualidade de
vida ao paciente. Se vocé
tem mais de 40 anos, é
fumante ou ex-fumante,

SISTEMA RESPIRATORIO
b

| PNEUMOLOGIA
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tem tosse diariamente e
falta de ar, cansaco aos es-
forgos, procure seu pneu-
mologista, vocé pode ter
DPOC (doenga pulmo-
nar obstrutiva cronica) “,
destaca o Dr. Ciro Botto.

Cuidado integrado
para a sua saude respi-
ratOria

Investir na satde pul-
monar exige orientagao
médica especializada,
acompanhamento cons-
tante e uma estrutura
preparada para responder
a todas as necessidades do
paciente.

A Santa Casa Mais
Clinica Particular, do
Grupo Santa Casa
de Franca, oferece
atendimento
multidisciplinar em
diversas especiali-
dades, incluindo a

Pneumologia. Além dis-
s0, conta com o suporte
do parque tecnoldgico e
da estrutura hospitalar
do Grupo Santa Casa
de Franca para exames
complementares e diag-
nosticos precisos.

SERVICO | SANTA
CASA MAIS CLINICA
PARTICULAR

Atendimento: Con-
sultas especializadas em
Pneumologia e exames
de prevencio.

Site: https://www.san-
tacasamais.com.br/

WhatsApp para in-
formacoes e agenda-
mentos: (16) 99966-
9680

Telefone: (16) 3705-
9300

Endereco: Rua
Monsenhor Rosa, 2051,
Centro, Franca (SP).
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Da ribanceira ao bosque: Nietzsche, Eco e o Brasil caipira

4 histé-

rias que

parecem

pequenas

porque
comecam pequenas. E o caso
de “Meu primeiro brinque-
do”, moda de viola gravada,
em 2001, pela saudosa dupla
Tiao do Carro e Pagodinho,
em composi¢io de José Cae-
tano Erba e melodia de Tiao
do Carro. A narrativa comeca
com uma casa humilde, um
pai que sai cedo para a roga
€ um menino que, aos seis
anos, ganha um brinquedo
feito artesanalmente. Poderia
ser apenas uma lembranga de
infincia. Nao é. Aos poucos,
aquele carrinho de madeira se
transforma numa imagem da
prépria existéncia - e ¢ justa-
mente af que a can¢ao comega
a falar conosco.

Antes de avancar, vale
lembrar o que é uma moda
de viola. No universo da mu-
sica caipira, Rossini Tavares
de Lima (1987), em seus estu-
dos sobre o folclore e a musica
popular paulista, caracteriza
a moda como uma compo-
si¢do narrativa, geralmente
cantada em andamento mais
lento, na qual a palavra assume
papel central. Diferentemen-
te de géneros em que o ritmo
convida prioritariamente ao
movimento corporal, a moda
cria condiges paraaescutade
uma histéria, de um “causo”,
de uma reflexdo ou de uma ex-
periéncia. Sua for¢a estd menos
na pressa do acontecimento
que na cadéncia da palavra.
E musica para ouvir a histéria
acontecer.

Isso ajuda a compreender
aescolha formal do verso “No
lugar onde eu nasci”. A can-
a0 ndo corre. Ela se demora
na lembranga, como quem
abre uma velha caixa e retira
de dentro objetos que ainda
guardam alguma coisa de
quem os tocou. Primeiro vem
a casa, depois o pai, depois o
brinquedo, depois a estrada. A

narrativa parece caminhar em
linha reta, mas, quando per-
cebemos, j4 estamos diante de
uma metéfora da vida. E uma
das asttcias préprias da moda
de viola: contar uma histéria
particular para alcangar uma
experiéncia que pode ser com-
partilhada por muitos.

E nesse ponto que Friedri-
ch Nietzsche (2000) oferece
uma chave particularmente
interessante. Em Escritos sobre
retérica, o filésofo questiona
a concepgao de linguagem
como simples instrumento
capaz de reproduzir fielmente
uma realidade exterior. Para o
filésofo alemao, nossa relagio
com o mundo ¢é atravessada
pelalinguagem, pelas imagens,
pelas transposi¢oes e pelas
metdforas. Nao encontramos
simplesmente as coisas e de-
pois lhes colocamos nomes,
mas interpretamos, aproxima-
mos, deslocamos. A metéafora,
portanto, nao é um enfeite da
linguagem. Ela participa da
maneira como construimos
aquilo que entendemos como
realidade.

O carrinho da cangio é
um belo exemplo disso. No
inicio, ele é apenas um brin-
quedo construido pelo pai
com um caixote de sabao,
quatro rodinhas de madeira
e um volante de arco. Mas o
objeto ndo permanece preso a
infincia. Quando o narrador
afirma que, “no trilho da mi-
nhavida”, aquele carrinho “vai
rodar a vida inteira”, acontece
uma transformacao decisiva,
isto é, o brinquedo se converte
em metdfora. O carrinho jd
nao serve apenas para brincar;
passa a oferecer uma maneira
de compreender a existéncia.

A imagem se completa
quando surge a adverténcia:
“Se a gente nio for piloto / Vai
rolar na ribanceira’. O menino
que antes brincava de dirigir
agora aparece como adulto
diante da responsabilidade
de conduzir a prépria vida. A
estrada de terra torna-se per-
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curso existencial; o desvio do
carrinho torna-se possibilidade
de erro; a ribanceira torna-se
ameaca. Nada disso precisa ser
explicado teoricamente pela
cangio. A metifora faz o tra-
balho por nés. E justamente
essa a poténcia da linguagem:
fazer pensar sem precisar trans-
formar o pensamento em tese.

E aqui a cangio nos conduz
auma pergunta maior, ou seja,
o que hd de caipira em nés,
brasileiros? Nao se trata de afir-
mar, de maneira simplista, que
todo brasileiro seja caipira ou
de apagar diferencas sociais,
regionais e historicas. A pro-
posigao ¢ outra. Se entender-
mos “caipira’ como uma figura
cultural e metaférica, pode-
mos reconhecer que muitas de
nossas maneiras de imaginar
o mundo foram formadas por
experiéncias ligadas ao teld-
rico, a oralidade, 4 familia, &
improvisagio, a migragio e a
capacidade de produzir muito
a partir de recursos modestos.

O caixote de sabio é revela-
dor. Aquilo que, de um ponto
de vista estritamente econdmi-
co, poderia ser apenas um ob-
jeto descartado, torna-se ma-
téria-prima da imaginagao. O
pai ndo compra um brinquedo
sofisticado e sim fabrica um.
A crianga no recebe simples-
mente um objeto, mas recebe
uma invengdo. E a memoéria
adulta, muitos anos depois,
transforma essa invengio em
literatura cantada.

E nesse sentido que pode-

mos recorrer também a Um-
berto Eco (2024) e aos seus
Seis passeios pelos bosques da
fic¢ao. Para Eco, entrar numa
narrativa é como penetrar num
bosque: hd caminhos indica-
dos, mas também possibilida-
des de interpretagio, desvios
e escolhas. A moda de viola
produz algo semelhante. O
ouvinte entra na histéria de
um menino, acompanha o
carrinho pela estrada e, sem
perceber, comega a reconhecer
outras estradas, isto ¢, a propria
infincia, os pais, as perdas, os
desvios, as escolhas.

A metdfora, entdo, permite
que uma experiéncia indivi-
dual alcance uma dimensao
coletiva. O pai da cangio é
aquele pai; o menino é aquele
menino; o carrinho é aquele
carrinho. Mas, pela lingua-
gem, todos eles deixam de
pertencer exclusivamente
biografia do narrador. A expe-
riéncia particular se abre para
outras experiéncias. E por isso
que uma moda de viola pode
sobreviver a circunstincia
que a produziu, pois ela nao
conserva apenas uma histéria;
conserva uma possibilidade de
reconhecimento.

Talvez seja justamente af
que a ideia de que “somos
todos caipiras” possa adquirir
algum sentido. Nao porque
todos tenhamos vivido na
roga, aprendido a tocar viola
ou brincado com carrinhos de
madeira, mas porque a me-
téfora nos devolve a uma ex-

periéncia humana elementar,
ou seja, precisamos aprender a
conduzir aquilo que nao cons-
truimos inteiramente.

O verso final — “o carri-
nho da vida / ¢é feito de dor
doida/ e nao é de brincadeira”
— impede que alembranga se
transforme em nostalgia fécil.
A infincia nao ¢ apresentada
como paraiso perdido, mas
como lugar onde se aprende,
precocemente, que a vida tem
peso. A moda de viola conse-
gue, assim, aquilo que Nietzs-
che atribui a for¢a metaférica
da linguagem: nio explicar a
existéncia de fora, mas criar
uma imagem pela qual possa-
mos experimentd-la de outra
maneira. E talvez seja esse o
nosso bosque caipira: um lu-
gar em que estrada, carrinho,
roga, cidade, memoria e futuro
continuam se encontrando.

No fim, o que Tido do Car-
ro e Pagodinho nos oferecem
nio ¢ apenas uma lembranga
de menino. E uma pequena
teoria poética do Brasil. Um
pais que muitas vezes parece
ter perdido o caminho conti-
nua, como aquele carrinho de
madeira, descendo por trilhos
improvisados, tomando des-
vios e tentando reencontrar a
estrada. Talvez sejamos caipi-
ras justamente nesse sentido:
porque ainda sabemos que o
mundo ndo vem pronto e que
é preciso inventar maneiras de
atravessi-lo. Como escreveu
Lima Barreto, “Como esta
nossa vida ¢é variada e diver-
sa, como ela é mais rica de
aspectos tristes que de ale-
gres...” (Clara dos Anjos).
A frase poderia ter sido dita
pelo menino que, mMuitos anos
depois, ainda escuta o ruido
daquele carrinho descendo a
estrada de terra. Afinal, talvez
seja essa a forca da metdfora:
transformar uma lembranca
particular em uma maneira de
compreender a vida de muitos.
Saudades poeta José Caetano
Erba e violeiros Tiao do Carro
e Pagodinho. Muitas saudades!
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ONIBUS SP POR TODAS CHEGA A RIFAINA COM ATENDIMENTO
GRATUITO E ORIENTACAO SOBRE DIREITOS DAS MULHERES

Unidade itinerante estard no municipio nos dias | | e 12 de novembro, com acolhimento psicossocial e
encaminhamentos a rede de prote¢do

Onibus SP por Todas

SAO PAULO

POR TODAS

AQUIVMOCE SERA OUVIDA

EALE

A iniciativa integra o movimento SP Por Todas, do Governo de Sao Paulo, que retne politicas publicas voltadas a seguranca, satide e autonomia das mulheres (©Governo

de SP)

O Governo do Estado
de Sao Paulo, por meio
da Secretaria de Politicas
para a Mulher, levard o
Onibus SP Por Todas ao
municipio de Rifaina,
no interior paulista, nos
dias 11 e 12 de novem-
bro (quarta e quinta-fei-
ra). A unidade itinerante
oferecerd atendimento
gratuito as mulheres,
das 9h as 17h, na Rua
General Osério, n° 2006,
no Centro, com servicos
de acolhimento, orienta-
¢ao sobre direitos e en-
caminhamentos a rede
de protecio.

Localizada na divisa
com Minas Gerais, Ri-
faina é conhecida por sua
vocagao turistica e tem
uma populacao estimada
em 4.198 habitantes. A

presenga do dnibus no
municipio busca ampliar
o0 acesso das moradoras
as politicas pablicas de
prote¢io, especialmente
em cidades de pequeno
porte, aproximando os
servigos especializados
da populagio.

Durante os dois dias
de agio, as mulheres po-
derao contar com uma
equipe especializada
para escuta qualificada,
acolhimento psicosso-
cial e orientacoes sobre
situagoes de violéncia
doméstica e familiar. O
atendimento também
inclui informacoes sobre
os direitos das mulhe-
res, canais de dendncia
e servicos disponiveis
nas redes municipal e
estadual. Quando ne-

cessdrio, serao realizados
encaminhamentos para
equipamentos especia-
lizados de satde, assis-
téncia social e seguranca
publica.

A secretdria de Politi-
cas para a Mulher, Adria-
na Liporoni, destaca a
importancia de levar os
servicos de prote¢io a
municipios de diferen-
tes portes e regioes do
Estado.

“Nosso compromisso
¢ garantir que todas as
mulheres, independen-
temente de onde vivem,
tenham acesso 2 infor-
macio, ao acolhimento e
a prote¢ao. Em munici-
pios menores, como Ri-
faina, a presenca do 6ni-
bus é uma oportunidade
de aproximar os servicos

publicos das mulheres,
orientar sobre seus direi-
tos e mostrar que existe
uma rede preparada para
apoid-las. Queremos que
cada mulher saiba que
nio estd sozinha e que
pode buscar ajuda”, afir-
ma a secretaria.

A iniciativa integra o
movimento SP Por To-
das, do Governo de Sao
Paulo, que retine politi-
cas publicas voltadas a
seguranga, saude e auto-
nomia das mulheres. Por
meio da unidade mével,
a Secretaria de Politicas
para a Mulher amplia
a presenca dos servigos
nos municipios paulistas
e fortalece a articulacao
com as redes locais de
atendimento.

SP Por Todas

Sao Paulo Por Todas
¢ um movimento pro-
movido pelo Governo
do Estado de Sao Paulo
para ampliar a visibili-
dade das politicas publi-
cas voltadas as mulheres,
fortalecendo a rede de
protegao, acolhimento
e promogao da autono-
mia profissional e finan-
ceira em todo o Estado.
Mais informacoes: www.

spportodas.sp.gov.br.

Servico

Onibus SP Por Todas
em Rifaina

Data: 11 e 12 de no-
vembro de 2026

Hordrio: 9h as 17h

Local: Rua General
Osério, n° 206 — Cen-
tro, Rifaina -SP
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N Verdade

Maurilio Biagi Filho

verdade

Empresario do setor sucroalcooleiro

A eleicao acabou. E o Brasil?

Esperei alguns dias para escrever sobre as eleicoes. Nao por falta de assunto, muito menos por falta de opinido. Mas
porque, diante de tudo o que vimos durante a campanha e, princibalmente, depois da divulgacdo dos resultados, achei
prudente deixar a poeira baixar. Ha momentos em que a distdncia ajuda a enxergar melhor os acontecimentos.

e alguém tives-

se apresentado a

um produtor de

Hollywood um

roteiro com tudo
0 que aconteceu nas ultimas
semanas, provavelmente ou-
viria que a histéria era exa-
gerada demais para parecer
verdadeira. Tivemos de tudo:
reviravoltas, acusagoes, per-
sonagens improvaveis, cenas
cinematograficas e desfechos
que desafiaram até a imagi-
nagio mais criativa. Material
suficiente para disputar alguns
Oscars. Infelizmente, nao es-
tamos falando de ficcao, mas
da democracia brasileira.

O que mais me incomo-
dou, entretanto, nao foram
apenas os episddios que ga-
nharam as manchetes. Foi o
ambiente que se criou ao longo
de toda a campanha. A quan-
tidade vergonhosa de noticias
falsas, videos manipulados e
informagdes sem qualquer
compromisso com a verdade.
Eram tantas avalanches de in-
formacao que até eu acabei
repassando algumas fake News
em grupos. Debates que, em
vez de apresentar propostas
para o pais, transformaram-se
em espetdculos de acusagoes e
ofensas pessoais. Discussoes
que ultrapassaram os palan-
ques e invadiram grupos de
amigos, reunides familiares e
relagbes construidas ao lon-
go de décadas. E entio veio
o pés-elei¢ao, que conseguiu
ser ainda mais surpreendente.

Mas nao quero me ater a
isso porque ja foi muito ex-
plorado e nao vai contribuir.

Temos que pensar daqui
para frente. As autoridades
eleitorais reconbheceram a le-
gitimidade do resultado. Po-
demos gostar oundio de quem
venceu. Podemos discordar
de suas ideias, questionar

suas propostas e exercer uma
oposigdio firme. Tudo isso faz
parte da democracia. O que
ndo podemos é transformar
a insatisfagdo eleitoral em
uma recusa permanente de
aceitar a realidade.

A eleigao acabou. Quem
ganhou jd comemorou. Quem
perdeu jd chorou. E o Brasil
continua aqui, com seus pro-
blemas, suas oportunidades
e uma populagio que espera
muito mais de seus represen-
tantes. Temos desafios urgen-
tes na economia, na educagio,
na satde, na seguranca publi-
ca, na infraestrutura, no Agro
e na competitividade do pais.
Ha4 decisoes importantes que
precisam ser tomadas ainda
este ano. E, para enfrentd-las,
temos que descer do palanque,
e o primeiro a fazer isso tem
que ser o que tem mais poder,
ou seja, quem foi eleito. Paci-
ficar o pais ndo é uma opgio,
¢ uma necessidade fundamen-
tal, e acredito que os governan-
tes eleitos ja entenderam esse
recado das urnas.

A oposicio precisa refletir
sobre o tamanho de sua respon-

sabilidade. Conquistou uma
representagio parlamentar ex-
pressiva, elegeu governadores
retine condigoes politicas para
influenciar os rumos do pais.
Nio lhe faltam instrumentos
democréticos para defender
suas convicgdes, apresentar
projetos, fiscalizar o governo
e construir alternativas. Dia-
logar ¢ a palavra-chave.

Nao dd para desperdigar
essa forca alimentando teorias
conspiratorias, listas de boico-
te, campanhas de hostilidade e
disputas intermindveis nas re-
des sociais. Oposi¢io nao se faz
apenas com indignacao. Faz-se
com trabalho, propostas, arti-
culagio politica e capacidade
de convencer a sociedade e o
governo.

E isso vale, evidentemen-
te, para todos os campos po-
liticos. Quem venceu precisa
compreender que nao recebeu
um cheque em branco. Gover-
nar exige didlogo, responsabi-
lidade e respeito também por
aqueles que votaram de ma-
neira diferente. O Brasil estd
dividido, uma vitoria eleito-
ral ndo autoriza ninguém a

tratar metade do pais como
adversdria permanente.

O Brasil precisa de pro-
jetos que sobrevivam aos
governos e as disputas par-
tiddrias

Tenho defendido h4d mui-
to tempo que o Brasil precisa
de projetos que sobrevivam
aos governos e as disputas
partiddrias. Paises que avan-
cam conseguem estabelecer
prioridades de longo prazo,
preservar conquistas € corrigir
rumos sem precisar comegar
tudo novamente a cada elei-
¢ao.

E disso que deveriamos
estar falando. Que educacio
queremos oferecer as préximas
geragbes? Como aumentar
nossa produtividade? Como
criar um ambiente mais favo-
ravel aos investimentos? Como
modernizar o Estado, reduzira
burocracia e gerar oportunida-
des? Como aproveitar melhor
o enorme potencial do agro-
negdcio, da inddstria, da tec-
nologia e da energia brasileira?
E, principalmente, como fazer
um ajuste fiscal, sem penalizar

os setores produtivos.

Talvez essa seja uma das
maiores ligoes que podemos
tirar das eleicoes de 2026. A
radicaliza¢io pode mobilizar
multidoes, mas nio é suficien-
te para construir uma nagio. A
desinformagdo pode render
milhées de visualizagées, mas
ndo resolve um tinico pro-
blema concreto. E o ddio,
por mais que produza en-
gajamento, jamais serd um
programa de governo.

Ao longo da vida, aprendi
que divergéncias sdo inevitd-
veis e, muitas vezes, necessa-
rias. Na politica, nos negdcios
e nas relagoes humanas, nin-
guém cresce ouvindo apenas
aqueles que concordam com
tudo. Mas também aprendi
que ¢é preciso saber a hora de
encerrar uma disputa e come-
car a construir. E pelas movi-
mentages que estou vendo,
parece que o governo estd
disposto a seguir nessa linha.
Tenho sentido da oposigao
mais radical uma disposigao
a mudar de postura, bem
como da esquerda radical uma
vontade de dialogar. Que isso
prevalega.

O Brasil nao pode passar os
proximos quatro anos viven-
do uma eleigao polarizada que
j& terminou. Temos trabalho
demais pela frente e tempo
de menos para desperdigar.
Que os vencedores tenham
grandeza para governar. Que
os derrotados tenham matu-
ridade para fazer oposi¢ao. E
que todos nés tenhamos sabe-
doria para compreender que o
Brasil ¢ muito maior do que
qualquer candidato, partido
ou resultado eleitoral. Afinal,
o verdadeiro compromisso de
uma lideranca nao deveria ser
com a préxima eleigao, mas
com as préximas geragoes.

(CeF)
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Jornal Verdade/Portal VerdadeOn!
Faca uma consulta conosco atraves
do telefone
(16) 3704-8830.
Confie na marca qgue hd 8 anos é
sinbnimo de credibilidade no
Jornalismo em Franca e Regido! /

VéFa ade /

COMUNICACAO
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13° SALARIO: 1 PARCELA VENCE NO DIA 30;
VEJA QUEM PODE E QUANTO

O calenddrio do 13° sald-
rio de 2026 jd exige atengao
dos empregadores e dos pro-
fissionais de Departamento
Pessoal. A primeira parcela
da gratificacdo natalina deve
chegar aos trabalhadores até
segunda-feira, 30 de novem-
bro. J4 a segunda tem prazo
legal até 20 de dezembro,
mas, como a data cai em
um domingo, as empresas
precisam antecipar o paga-
mento para sexta-feira, 18 de
dezembro.

O cumprimento dos pra-
Z0s exige organizagao, prin-
cipalmente nas empresas que
possuem funciondrios admi-
tidos ao longo do ano, rece-
bem comissoes ou realizam
pagamentos de horas extras.
Esses fatores podem alterar o
valor da gratificacdo e exigem
conferéncia dos cdlculos antes
do fechamento da folha.

Para o trabalhador, en-
tender como funciona o
pagamento também ajuda a
conferir se a empresa calculou
corretamente o beneficio.

Quem tem direito ao 13°
saldrio?

O 13° saldrio é um direito
dos trabalhadores com vincu-
lo de emprego, incluindo em-
pregados domésticos. Quem
permaneceu na empresa du-
rante os 12 meses de 2026
recebe a gratificagio integral,

equivalente A remuneragio
de dezembro, observadas as
regras de célculo das verbas
varidveis.

Jd quem comegou a traba-
lhar durante o ano recebe o
valor proporcional ao periodo
de servico.

A legislagao considera
como més integral aquele em
que o empregado trabalhou
pelo menos 15 dias. Cada més
que atende a esse requisito
corresponde a 1/12 do saldrio
no calculo da gratificagio.

Veja um exemplo:

Um trabalhador admitido
em 1° de julho de 2026, com
saldrio mensal de R$ 3 mil e
permanéncia no emprego até
dezembro, terd direito a seis

meses de gratificacio.
Nesse caso, o calculo sera:
* Saldrio mensal: R$
3.000;
* Meses considerados: 6;
¢ Fragao por més: 1/12;
* 13° saldrio bruto: R$
1.500.
O valor ainda podera so-
frer os descontos legais apli-
caveis.

Como funcionam as
duas parcelas do 13°?

O empregador pode divi-
dir o pagamento do 13° sa-
ldrio em duas parcelas. Cada
uma possui regras e prazos
especificos.

Primeira parcela: corres-
ponde ao adiantamento da
gratificagdo e deve ser paga

INDICADORES

IMPOSTO Lei Federal n° 11.482/2007 (alterada Lei n® CONTR|BU|QAO [Empregado, Empregado doméstico e
183.149/2015, apartirde 19/4/2015). Célculo trabalhador avulso]. A partir de 1° de janeiro
DE RENDA do recolhimento mensal na fonte DOS SEGURADOS de 2020
DO INSS

Aliquota para fins
Bases de calculo [R$] Aliquota  Parc. A deduzir Salério de contribuigao [R$]  de recolhimento ao INSS [1]
até 2.428,20 - - Até 1.621,00 7,50
de 2.428,81 at¢ 2.826,65  7,5% R$ 182,16 De 1.621,00 a6 2.902,84 9,00
de 2.826,66 ate 3.751,05  15% R$ 394,16 De 2.902,85 at6 4.354,27 12,00
de 3.751,06 at¢ 4.664,68  22,5% R$ 675,49 De 4.354,27 at¢ 8.475,55 14,00
acima de 4.664,68 27,5% R$ 908,73

7 ® INDICADORES

Dedugdes: A. R$ 189,59 por dependente; B. penséo alimenticia; €. R$ 1.903,98 Dolar Com. + 036 Zé R$ 5,508
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensdo para Euro - 041% R$ 6v 136
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuicéo a previdéncia social; Bovespa + 1 ,35 % 1 68‘430,05 DYS

E. previdéncia privada

até 30 de novembro. Em
regra, representa metade do
valor do 13° saldrio devido
ao trabalhador, sem os des-
contos de INSS e Imposto
de Renda, que ficam para a
segunda parcela.

Segunda parcela: cor-
responde ao saldo restante
da gratificagao. A empresa
desconta o adiantamento jd
realizado e aplica os encargos
legais, incluindo contribuicao
previdencidria e Imposto de
Renda, quando houver in-
cidéncia.

O trabalhador que an-
tecipou a primeira parcela
junto com as férias nao re-
cebe um novo adiantamento
em novembro. Nesse caso, a
empresa considera o valor jd

pago no célculo da segunda
parcela.

Departamento Pessoal
precisa conferir os cilculos

O pagamento do 13° exige
atengao especial dos profissio-
nais de Departamento Pessoal
e dos contadores. Antes de
fechar a folha, é importante
conferir as datas de admis-
s40, os meses computados,
os adiantamentos realizados
e as verbas que integram a
remuneracao.

Comissoes, horas extras
e outras parcelas varidveis
também podem influenciar
o valor da gratificacio e exigir
ajustes no célculo.

Outro cuidado envolve os
prazos bancdrios. Como 20
de dezembro de 2026 cai em
um domingo, o empregador
deve antecipar o pagamen-
to da segunda parcela para
garantir que o trabalhador
tenha o dinheiro disponivel
até o ultimo dia til anterior,
18 de dezembro.

Para evitar erros, emprega-
dores e profissionais contdbeis
devem comecar a conferéncia
da folha com antecedéncia.
Além de cumprir os prazos
legais, esse planejamento
reduz o risco de diferencas
nos pagamentos e problemas
trabalhistas.

Fonte: jornalcontabil

SALARIO MiNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALARIO MiNIMO
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

A partir de 1° de janeiro de 2026

A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima
mencionados s&o indicados conforme as diferentes profissdes e ndo
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em
lei federal, convegao ou acordo coletivo, aos servidores publicos
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem

regidos pela lei federal n° 10.097/2000

SALARIO
FAMILIA [R$]

até 1.980,38

A partir de 1° de janeiro de 2025

Valor R$ 67,54 por filho
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PROCURA-SE
GATA TRICOLOR CASTRADA
B N

RUA MAJOR MENDONCA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS
PROXIMO A PREFEITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO
AR o e A Desapareceu em 17 de novembro de 2025

e e 4 Prolongamento Jardim Florida, Franca

-

BY MAYSA KALUF

r

Por favor, ajude a compartilhar!
Whatsapp: (16) 99462-3301

PROCURA-SE
Sumiu nas imedia¢oes do santa Birbara. Fémea. Atende por
Zoe.
Telefone para contato :(16)98170-8693

Acesse viumeupet.com.br

w b ==l

) FRIDA, & ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO DESAPARECIDO
ADOCAO GATA MUITO ARISCA. FELV+ (PRECISA DE Cachorro desaparecido
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS) no Bairro Eliminar
Fémea. Mais ou menos 1. Atende pelo nome
3 meses. Contato: 16 OFERECO RECOMPENSA! "Zeca". Qualquer

99203-2285 informacao entrar em

contato no 16 99335-
9242 ou 99111- 3704

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885

Dayane Cintra

o
- 2 Oe

Adogao Responsavel q

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informacio: contato 991368810.
Recompensa

ADOCAO
RESPONSAVEL
Fémea. Médio porte. Serd do- Contato
ada castrada apés o desmame 1698874-8553
dos filhotes. A
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apos a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

Se alguém tiver informagdes por favor
entre em contato! (16) 991065959

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOGAO RESPONSAVEL

1 fmeae2 Fémea, precisando de um lar
m\;;ch O?'fG n:ieses. com muito amor e carinho.

| ermifugados. Quem tiver interesse por favor Fémea, vermifugada,
. te M, 23] Pitbull
SRD. Contato: 16 entrar em contato 16 99173- Sl fLe | el
» 99459-2400

? = 2425.

' ADOGAO RESPONSAVEL
& |

Contato
(16) 98874-8553
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Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Que tal combinar algo gos-
toso sem decidir tudo por
dois? O sextil entre Vénus
e Marte favorece parceria
e criatividade, mas a sua
vontade nio precisa ocu-
par todo o espago. Vocé
pode propor um passeio
ou retomar um projeto
em conjunto. Depois, faca
uma pausa pra ouvir o que
a outra pessoa quer.

L/...\J
L 210 183] &)

Regente: Vénus

Vocé quer aceitar o convite
ou s6 nio quer ficar de fora?
A conjuncgio da Lua com
Vénus pela manha convidaa
perceber suas vontades antes
de se adaptar ao grupo. Per-
tencer nio precisa custar sua
liberdade, meu amor. Diga
o que prefere e participe no
ritmo que vocé consegue
sustentar.

r-«

Touro
21/04 a 20/05

Regente: Vénus

Sobrou tudo pra vocé em
casa? O sextil de Vénus com
Marte convida a rever a di-
visiao do cuidado, porque
conforto também se constréi
em parceria. Combine quem
faz 0 qué, sem controlar cada
detalhe. A noite, com a Lua
em Escorpido, abra espaco
pra ouvir o que o outro pre-
cisa, sem deixar sua vontade

de lado.

(f =~
Escorpiao W '4)(\‘
23/10a21/1 1//
Regente: Plutdo %
Vocé nio precisa mudar
toda a convivéncia de uma
vez, ta? Pequenos ajustes
em casa também contam.
A noite, a Lua entra em Es-
corpido e convida vocé a
perceber suas necessidades.
Antes de reagir ao outro,
escute seu incomodo: re-
conhecer seus limites aju-
da a conversar sem tentar
controlar. Diga com calma
0 que precisa.

Gémeos

Regente: Mercurio

Receber uma mensagem nao
¢ 0o mesmo que assumir uma
tarefa, t4? Antes de dizer sim,
confira o que precisa ser feito
€ se vocé tem espago, porque
conversa solta nio é combi-
nado. A noite, a Lua entra em
Escorpido e convida vocé a
perceber seus limites. Ajus-
te a rotina sem ocupar cada
intervalo.

Sagitario
22/11a21/12
Regente: Japiter

Com a Lua em sextil com
Japiter, uma conversa em
grupo pode render apren-
dizado. Mas vocé precisa
participar de tudo? Escolha
uma troca que faca sentido e
combine uma contribui¢io
que caiba no seu dia, porque
entusiasmo nao aumenta sua
disponibilidade. Praaprender
junto, ouvir vale tanto quan-
to ter uma boa ideia.

21/05a 20/06’,

Cancer Y V' 4
21/06 a 22/07&.‘3.//

~

Regente: Lua (( )\’

Vocé também merece receber
cuidado em casa. A conjun-
¢ao da Lua com Vénus con-
vida a perceber o afeto nos
gestos simples. Serd que vocé
esta tentando dar conta de
tudo? Carinho nio se mede
pelo tanto que vocé resolve.
Escolha um cuidado possivel
pro seu lar e abra espago pra
receber apoio, sem apagar
suas vontades.

Capricérnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

)3
<

Dividir uma responsabili-
dade também ¢é cuidar do
que vocé quer construir. O
sextil de Vénus com Marte
favorece a cooperagdo, mas
ser confidvel nio é carregar
tudo, t4? Antes de assumir
mais uma tarefa, confira o
apoio disponivel e combine
quem faz o qué. Sua meta
precisa de parceria, nao s6
de esforco seu.

Leao
23/07 222/08
Regente: Sol

Vocé pode estar presente sem
abrir mao da sua privacidade,
t4? Com o Sol em Escorpiso,
cuidar da intimidade ganha
espaco. Precisa de um tempo
s6 seu? Explique com cari-
nho, porque quem convive
com vocé nio tem como
adivinhar. A noite, a Lua em
Escorpido reforca esse olhar
pra casa. Fale do que precisa,
sem impor.

Aqudrio
21/01 a 19/02
Regente: Urano

\_)

O rumo desse projeto ainda
tem a sua cara? A noite, a Lua
entraem Escorpido e convida
vocé a olhar com calma pros
seus objetivos. Nio precisa
manter um plano sé pra pa-
recer coerente, porque seus
interesses também podem
mudar. Ouga outra pers-
pectiva e teste uma ideia em
pequena escala, sem se cobrar
resultados imediatos.

o,
R

Virgem % K
23/08 222/09 <L)y ¢-

Regente: Mercurio

N
5

Vocé entendeu o recado ou
ficou uma duavida no cami-
nho? Com Merctrio em
Escorpido, vale aprofundar
as conversas, mas sem tratar
suspeita como fato. A gente
nem sempre capta tudo de
primeira, e td tudo bem.
Antes de concluir algo sobre
alguém préximo, pergunte
com calma e confirme o que
ficou combinado.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

O que faz falta em casa e o
que pode esperar? Os sextis
de Netuno convidam vocé a
rever prioridades com calma.
Vale conferir o que tem dis-
ponivel, porque sentir nio
substitui verificar. E ajudar
nio exige se deixar por ul-
timo, t4? A noite, a Lua em
Escorpido convida a pensar
no que vocé quer aprender.

verdade
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TEMOS
VAGAS

( RECEPCIONISTA )

PRE-REQUISITOS

= Sexo Masculino

» Experiéncia em atendimento
ao publico
» Comunicativo
* Proativo
» Acima de 20 anos

| VAGA EXCLUSIVAPCD
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Elisa- Recrutamento &
Selegao:

1 VENDEDOR(A)
INTERNO(A) — VES-
TUARIO

Segmento: Varejo /
Moda

U Local: Franca — SP
(1 Jornada: Segunda

a sexta, das 09h00 as
18h00 | Sabados, das
09h00 as 15h00

[ Salario: Piso do
comércio

U Beneficios: Comis-
sdes sobre vendas

U Descricao:
Atendimento ao cliente
presencial e online,
identificacado de ne-
cessidades, vendas e
registro de pedidos,
organizacgao e reposi-
¢ao de produtos, apoio
no controle de estoque
e acompanhamento de
metas, garantindo uma

*Conferir se as vagas permanecem disponiveis diretamente com os anunciantes

experiéncia de compra
positiva e fidelizacao.
1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/vaga-
-para-vendedora-inter-
na-vestuario-em-fran-
ca-sp ou encaminhe
seu curriculo via What-
sapp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento
& Selecéo:

1 VENDEDOR IN-
TERNO

Segmento: Distribui-
dora de Bebidas

[ Local: Franca — SP
[ Jornada: Segunda
a sexta, das 09h30
as 18h20 | Sabado,
das 08h00 as 17h00
(1h30 de almocgo)

[] Salario: A combinar

] Beneficios: Comis-
soes

) Descricéao:
Vendas internas de
bebidas e artigos
para festas, atendi-
mento por telefone,
WhatsApp e presen-
cial, prospeccao e
relacionamento com
clientes, registro e
acompanhamento de
pedidos, negociagéo,
acompanhamento
de metas e apoio na
organizacéao do setor.
1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/684/
vaga-para-vendedor-
-internodistribuidora-
-de-bebidas-em-fran-
ca-sp ou encaminhe
seu curriculo via
Whatsapp 16 98219-
6535

Elisa- Recrutamento
& Selecéo:

1 ANALISTA CON-
TABIL

Segmento: Agricola

O Local: Franca — SP
"1 Jornada: Segunda
a sexta, das 07h30
as 18h00

[ Salario: A combinar
] Beneficios:

* Plano de saude
100% para colabo-
radores, 50% para
dependentes;

* Plano odontologico
50% para colabo-
radores, 50% para
dependentes;

* Day off no aniver-
sario.

) Descricéo:
Realizag¢ao de lan-
¢amentos e conci-
liagbes contabeis,
elaboracao de relato-
rios e demonstragcoes
financeiras, apuragao
de impostos, anali-

se de balancetes e
balancgos, apoio no
fechamento conta-
bil e atendimento a
auditorias, garan-
tindo conformidade

e organizagao dos
processos.

1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/677/va-
ga-para-analista-con-
tabil-em-franca-sp

ou encaminhe seu
curriculo via WhatsA-
pp: 16 98219-6535

100 VAGA ABERTA -
VENDEDOR EXTER-
NO [

A Ribeirania Foods
esta contratando!
Venha fazer parte do
nosso time!

1 O que vocé vai
fazer:

1 Realizar visitas a
clientes e prospectar
NOVOs Negocios.

1 Apresentar os
produtos e identificar
oportunidades de
vendas.

"1 Negociar condi-
¢des comerciais e
fechar vendas.

) Manter um bom
relacionamento com
os clientes, garantin-
do um atendimento
de exceléncia.

"1 Acompanhar pedi-
dos e oferecer supor-
te aos clientes sem-
pre que necessario.
1 O que buscamos:
1 Boa comunicagao
e facilidade para ne-
gociagéo.

1 Perfil proativo,
organizado e focado
em resultados.

"1 Experiéncia com
vendas sera um dife-
rencial.

1 Necessario possuir

veiculo préprio (carro
ou moto).

"1 Horario: Segunda
a Sexta-feira, das
07h as 16h48.

] Remuneracgéo:

* Salario fixo

* Bonificagao por
vendas

[ Beneficios:

* Vale alimentacéao

* Auxilio combustivel
[ Local: Avenida
Francisco de Paula
Quintanilha, 350 -
Parque Francal.
VAGA PARA CIDADE
DE FRANCA

[ Interessou? Mande
seu curriculo.
WhatsApp: (16)
99206-6105

"1 gestaorh.ribeira-
nia@gmail.com
CONTRAT ESTA
CONTRATANDO
PARA INICIO IME-
DIATO, COM EX-
PERIENCIA COM-
PROVADA NAS
FUNCOES PARA O
SETOR CALCADIS-
TA:

* CORINGA DE
MONTAGEM,;

* ESCALADOR

* ESCALADOR DE
FORMA QUE SAIBA
PREGAR PALMILHA
* Preparador de sola
* Riscador de cabe-
dal

* Calgcador

* Passador de cola
em cabedal

* Auxiliar para carim-
bar palmilhas

* Apontador de sola
* Cortador de forro

* Auxiliar de produ-
¢cao
INTERESSADOS
(AS) ENCAMINHAR
CURRICULO PARA
16 99318-5309 A/C

Outras informagées pertinentes as ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos niimeros citados nos andncios
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reraze EMPREGOS:

¢ Experiéncia Comprovads
com solda MIG/MAG

¢ Leitura e Interpretacdo
de Desenhos Técnicos

tipos de metais

(s Atencdo aos Detalh
~ Seguranga

INTERESSADOS CAbASTRAR
O CURRICULO ATRAVES DO SITE

Atento aos Detalhes
e Seguranca

Leitura de
Desenho Técnico

(periéncia como
dor MIG/MAG

Conectando
os melhore alentos

>

contrat.

Gente e Gestao

Modalidade = Saldrio

Beneficios |
PRESENCIAL A COMBINAR

ocal 4
¥ FRANCA/SP I ACOMBINAR |

Operar maquinas CNC;
Realizar ajustes e corregoes de medidas;
Acompanhar gualidade das pecas
produzidas;

Organizagdo e conservagao

do setor de trabalho;

Disponibilidade para viagens.

0 0 000

Experiéncia como torneiro mecanico
com conhecimento em usinagem;
Conhecimento em leitura e interpretacéo
de desenho técnico;

Conhecimento basico em instrumentos
de medicao;

Comprometimento, responsabilidade

e atenc@o aos detalhes;

Disponibilidade para viagens;

Experiéncia na érea;

Formacgao em torneiro mecanico P4
ou areas correlatas.

DISPONIBILIDADE
PARA VIAGENS

ENVIE SEU CURRICULO

e faca parte dessa oportunidade!

000 0 0 00

@ (16) 99318-5309 ‘ @ www.contratrhdp.com.br

@contratrhdp | 9 Rua Major Claudiano, 1640 - Centro — Franca/SP

b

GENTE & GESTAO

ESTRATEGIA » LIDERANGA  RESULTADOS

OPORTUNIDADES EM

Q@ FRANCA/SP _

Confira nossas vagas:

Assistente de Marketplace
Atendente de E-commerce
Comprador(a)

Vendedor(a)

Acesse o site, confira os detalhes
de cada vaga e candidate-se:

Q ’ vagas.ahgentegestao.com.br > '/

@ (16) 99618-5696 ‘ Fale com a nossa equipe!
e

6entrﬁs

GENTE E GESTAO

DISPONIVEL
VENDEDORA DE* X
OTICA

Se vocé tem paixéo por
atendimento e gosta de
ajudar pessoas a enxergarem
o melhor da vida, essa vaga
é para vocé!

BENEFiCIOS
« Vale Transporte

REQUISITOS

« Experiéncia em
atendimento ao cliente
e vendas

~—" - Experiéncia em ética

SALARIO

RS 2.500,00

REGIME HORARIO
Comercual 8h as 18

L@

ENVIE SEU CURRICULO J

(16) 99159-96: 59-9628

——— Centri

Conectando

0s melhores talentos

as melhores

oportunidades
confrat. | —

Gente e Gestéo

'ANALISTA COMERCI

ATENDIMENTO, VENDAS E E-COMMERCE

ATENDIMENTO PROSPECGAQ
MULTICANAL POR INSTAGRAM

PRINCIPAIS ATIVIDADES |

VENDAS ROTINAS DE RESULTADOS
ATIVAS E-COMMERCE E CRESCIMENTO

5 0 w

S ) ReQuIsiTos

Atendimento aos clientes pelos canais

o da empresa, tirando dvidas, quebrando
abjecdes e conduzindo a negociacio até o
fechamento

) Experiéncia em vendas (indispensével)
Boa comunicagéo verbal e escrita
) Perfil comercial, persuasivo e analitico

G ; 5 0 Conhecimento em Bxcel e familiaridade
Q Ratinas de e-commerce (trocas, devolugdes com ferramentas de IA treinamentoseré
¢ atualizacdo de produtos e imagens no site) oferecddll.
@  Camparhas de vendas ativas (bese de clientes, @  Facilidade para aprender novas feramentes
carrinho abandonado, cashback e campanhas © Organizacioe foco emresulacos
da marca) ’ )
@  Prospeccio de clientes por Instagran, telefone
¢ base de contatos e . i
i
©  Pés-venda e nutrgdo da base de clientes (v] Amglzmegz Eoe;tg:? f;mu;ugfjm
stragdo, Comer
o Analise de indicadores e identificacéo de ou dreas correlatas
oportunidades para aumentar as vendas Vivéncia com plataformas de e-commerce
& vendas digitais

ENVIE SEU CURRICULO

e venha fazer parte dessa equipe!
@ (16) 99318-5309 ) wwm.contratrhdp.com.r
@confratrhdp

9 Rua Major Claudiano, 1640 - Centro - Franca/SP

contrat.

ATENDIMENTO

(PRESENCIAL E ONLINE)

Conectando
os melhores talentos

©

Gente e Gestdo

‘ REQUISITOS

© Auxiliar no pré-preparo e preparo
dos alimentos

@ Organizagio e higienizagio da cozinha

@ Apoio  equipe de cozinha namontagem

Experiéncia comprovada como
auxliar de cozinha

FormagAo em Gastronomia
ou cursando serd um diferencial

em pousada

Morar nas cidades vizinhas
serd um diferencial

Comprometimento, agilidade
e trabalho em equipe

ENVIE SEU CURRICULO

& venha fazer parte dessa equipe!

@ Controle e conservagao dos ingredientes

@ Manutengéo dalimpeza e organizacio

]
]
de pratos @ Disponiilidade para trabalhar
]
dos utensilios e do ambiente dz trabalho
]

Ambiente de trabalho em pousada
Oportunidade de crescimento
profissional

Remuneracéo e beneficios
acombinar

@ (16)99318-5309 | €D wwwcontratrhdp.com br

@contratrhdp ’ 9 Rua Major Claudiano, 1640 - Centro - Franca/SP

Centriis

GENTE E GESTAO

VENDEDORA DE |

MODA PRAIA,

LINGERIE E FITNESS ¢

Se vocé tem paixdo por
atender pessoas e gosta
de moda intima, moda praia
e moda fitness, essa vaga

é para voce!

HORARIO : :
SEGUNDA A SEXTA SALARIO LOCALIZACAO

basa30ASTeH | R$1,946,00 | JD. EDEN

oS | +coMssio

AQ CLIENTE

(V)| (16) 99159-9628
—— Centriis — v;f |

GENTE E GESTAO

Outras informagoes pertinentes as ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos ndameros citados nos andncios
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erame EMPREGOS -4

ESTOQUISTA sexo
masculino com experi-
éncia para trabalho em
centro automotivo leve.
Salario R$ 2.100,00.
De segunda a sabado
na Avenida Orlando
Dompieri.

Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

CHAPEIRO com
experiéncia para lan-
chonete no Noémia.
Das 17h as Oh.
Salario a combinar.
Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

AMAZONIA POWER
Santa Cruz

Auxiliar de cozinha
para montagem de
copos de agai.
Escala 12x36 das 12h
as Oh.

Salario + bonificagéo.
Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

Estamos contratando!
Temos oportunidades
para as seguintes
vagas operacionais:
1 Auxiliar de Lavan-
deria

7] Auxiliar de Limpeza
' Auxiliar de Cozinha
1 Cuidador(a) de Ido-
sos — Escala 12x36
(Diurno)

1 Cuidador(a) em
Saude — Escala
12x36 (Diurno)

] Os interessados
devem enviar o curri-
culo pelo WhatsApp:
71 (16) 99399-9300

Empresa: Supermer-
cado Santo Expedito
"IEndereco: Av. Primo
Menegheti, 1010 -
Jardim Paulistano,
Franca - SP, 14402-
465

"IHorario: Periodo da

tarde

JFuncao: Opera-
dor(a) de Caixa
Descricao: Realizar
a operacao de caixa
finalizando a venda e
processando o paga-
mento.

Enviar curriculos
para:

Whatsapp de contato:
(16) 98107- 2587
Email: divulgacaode-
vagasjvr@gmail.com

Elisa - Recrutamento
& Selecédo - Le Set:

1 AUXILIAR DE EX-
PEDICAO
Segmento: Paisagis-
mo/Acessorios para
Jardim

1 Local: Franca-SP
1 Jornada : Segun-
da a Sexta | Horario
comercial

] Salério: R$
2.200,00

" Descricao:
Realizar a separacéao,
conferéncia, embala-
gem e etiquetagem
de pedidos, organizar
produtos para des-
pacho, controlar o
estoque e materiais
de embalagem, além
de manter a organi-
zacgao e limpeza do
setor de expedicao.
Necessario ensino
médio completo, boa
comunicacgao, orga-
nizacao, proativida-
de e facilidade para
trabalho em equipe.
Experiéncia em ex-
pedigao, logistica ou
e-commerce sera um
diferencial.

1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/730/
vaga-para-auxiliar-de-
-expedicao-em-fran-
ca-sp ou encaminhe
seu curriculo via
WhatsApp 16 98219-

6535.

1 ANALISTA DE
E-COMMERCE

] Local: Franca-SP
[ Jornada: Segunda
a sexta-feira (horario
comercial)- PRESEN-
CIAL

] Salario: A combinar
'l Descricao:
Gerenciar e atualizar
anuncios em marke-
tplaces, realizando
cadastro, otimizacao
e manutencao de
produtos nas platafor-
mas de e-commerce.
Acompanhar pedidos
desde a venda até a
expedicao, garantindo
a qualidade das in-
formagdes, imagens,
precos e cumprimen-
to dos prazos.

] Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/729/
vaga-para-analista-
-de-e-commerce-em-
-franca-sp ou encami-
nhe seu curriculo via
WhatsApp 16 98219-
6535.

Elisa- Recrutamento
& Selecéo:

1 VENDEDOR DE
MATERIAIS METALI-

COS
[] Local: Ribeirdo
Preto — SP

[ Jornada: Segunda
a sexta, das 07h30 as
17h48

] Salario: A combinar
' Beneficios: Comis-
sbes

1 Descricao:
Atendimento presen-
cial, online e externo
a clientes, prospec-
¢ao de novos nego-
cios, elaboracao de
orcamentos e pro-
postas, visitas téc-
nicas, negociagoes,
acompanhamento de

pedidos e pds-venda,
mantendo relaciona-
mento com clientes e
atualizacao de siste-
ma.

1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/709/va-
ga-para-vendedor-de-
-materiais-metalicos-
-em-ribeirao-preto-sp
ou encaminhe seu
curriculo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento
& Selecéo:

1 CONSULTOR(A)
DE MOVEIS DE
ALTO PADRAO

1 Local: Franca — SP
1 Jornada: Segunda
a sexta, das 09h00 as
18h00 | Sabados, das
09h00 as 13h00

1 Salario: A combinar
1 Beneficios: Co-
missoes + plano de
saude (ap6s periodo
da experiéncia)

] Descricao:
Atendimento consul-
tivo ao cliente, apre-
sentacao de moveis
de alto padrao e pos-
sibilidades de perso-
nalizagcao, elaboracéao
de propostas, nego-
ciacao e fechamento
de vendas, acompa-
nhamento da jornada
de compra e pds-ven-
da, garantindo uma
experiéncia premium.
1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/704/
vaga-para-consultor-
-a-de-moveis-de-alto-
-padrao-em-franca-sp
ou encaminhe seu
curriculo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento
& Selecéo:

1 VENDEDOR(A)
INTERNO(A) — VES-

TUARIO

Segmento: Varejo /
Moda

1 Local: Franca — SP
1 Jornada: Segunda
a sexta, das 09h00 as
18h00 | Sabados, das
09h00 as 15h00

1 Salario: Piso do
COmMeércio

1 Beneficios: Comis-
sOes sobre vendas

" Descricao:
Atendimento ao
cliente presencial e
online, identificacéo
de necessidades,
vendas e registro de
pedidos, organiza-
¢ao e reposicao de
produtos, apoio no
controle de estoque
e acompanhamento
de metas, garantindo
uma experiéncia de
compra positiva e
fidelizacao.

1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/
vaga-para-vende-
dora-interna-vestua-
rio-em-franca-sp ou
encaminhe seu curri-
culo via Whatsapp 16
98219-6535

CHURRASCARIA
MINUANO

Auxiliar de cozinha.
De terga a domingo
das 16h as Oh.
Salario + bonificagao.
Curriculos no What-
sApp 16-99180-7744

Estamos contratando
ATENDENTE para a
BORELLI da Avenida
Paulo VI.

Das 14h as 22h20.
Salario R$ 2.170,00 +
R$ 440,00 de alimen-
tacao, vale transporte
e bonificacao.

Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

Outras informagoes pertinentes as ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos ndmeros citados nos andncios
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ADENIZA PEREIRA CAMARGO
Idade: 50

Local do velorio: AEROPORTO SALA 01
Funeraria: FRANCANA

Cemitério: SANTO AGOSTINHO

Horario previsto do sepultamento: 10h00
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M CLASSIFICADOS

EDITAL DE CONVOCACAO

Convocamos nos termos dos artigos 28 inciso I, alinea 'a’, 29 31 e 56 do
Estatuto Social, os diretores, conselheiros, membros e associados, para
participar da Assembléia Geral Ordindria, do Instituto Jovens de Ouro,
que se tealizard no dia 25 de novembro de 2.026, as 11:00, em 1°
convocagdo ou as 11:30 em 2* convocagdo, sito a Rua Padre Alonso, n’.
608/B, Jd. Belo Horizonte II, Cep. 14.460-157, para deliberar a respeito
do(s) sequinte(s) tema(s):

1) Eleicdo e Posse para Diretoria e Conselho Fiscal Quadriénio
2026,/2030.

Cristais Paulista-S®, 07 de novembro de 2.026.

Marcio Fernando Dib
Presidente

OBS: Conforme previsto no art. 22 'a’, § 1° do art. 22 e art. 59 do Estatuto Social do IJO, somente poderdo votar nestas
eleigoes os associados em pleno gogo de seus direitos estatutdrios, e quites com suas obrigagdes, e que comprovem sua
condigdo de associado de atividades sociais, através da secretaria do IJO — Sdo considerados em pleno gozo de seus
direitos, os associados quites com suas obrigages sociats e que tenfia comprovada a sua condi¢do de associado.

A inscrigdo das chapas deverd ser completa e, apresentada em formuldrio proprio, enviado juntamente com esse edital de
convocagdo, onde conste obrigatoriamente a assinatura e qualificacdo completa de cada candidato.

A inscrigio das chapas deverd ser realizada dentro do prazo previsto neste edital, protocoladas na secretaria do IJO.
esta _forma, o Instituto Jovens de Ouro convoca todos os associados para participarem das eleicbes para nova Diretoria
e Conselho Fiscal; gestdo 2026/2030, de acordo com o cronograma abaixo:

1) Edital de Convocagio de Assembléia Geral Ordindria para Eleicdo e Posse da Diretoria: 23/10/2026 (fixado na sede) e
publicado por 3 vezes na Imprensa Oficial do Municipio de Franca-S®, com a 1° publicacdo em 25/10/2026;

2) Periodo para inscrigio de chapas: de 24/10/2026 até 10/11/2026, na Secretaria do 170;

3) Prago para homologagdo das chapas: de 24/10/2026 até 10/11/2026 na Secretaria do IJ0;

4) Data de realizagdo das Eleicdes e Posse dos Eleitos: 25/11/2026

5) Inicio do mandato dos eleitos: 01/12/2026 a 30/11/2030.

INSTITUTO JOVENS DE OURO - CNPJ/MF n°. 50.486.265/0001-10 -
Sede: Rua Padre Alonso, n°. 608/B, Jd. Belo Horizonte II, Cep. 14.460-157 - Cristais Paulista-SP.

GONCALVES RELOJOEIRO
Consertos de relogio e copia de chave. Vendo reldgios,
pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relogio. Temos
mola p/ cortador, agulhas para costurar sapatos e
agulhas para maquina de pesponto. End: Avenida Frei
Germano, 2084 Estacdo. 99280-7829.

A'LINHA DE TAPETES NEVER SEEN

TRAZ FORMAS INSPIRADAS NO ESTILO PERSA E MODERNOS PADROES
DESENHAM UMA DECORAGAO QUE SOMA CONFORTO, TRADICAQ

LEGANCIA EB UM MESMO AMBIENTE.

=

tapetes

ONDE
ANUNCIAR

verdade

CLASSIFICADOS
3704-8830




