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A tecnologia foi descrita em um 
artigo publicado na revista Compu-
ters and Electronics in Agriculture. 
Os detalhes foram apresentados por 
Jayme Garcia Arnal Barbedo, pes-
quisador da Embrapa Agricultura 
Digital, em palestra ministrada na 
última quarta-feira (28/10) durante 
a FAPESP Week Países Baixos. “Es-
tamos muito próximos de obter um 
protótipo funcional completo do sis-
tema. O próximo passo crucial será 
estabelecer parcerias com empresas 
do setor ou agtechs [startups do setor 
agropecuário] para transformar essa 

pesquisa em um produto comercial 
disponível em grande escala para os 
pecuaristas”, contou Barbedo.

A inovação utiliza imagens aéreas 
captadas por drones a 15 metros de 
altura. Por meio de algoritmos avan-
çados de aprendizado profundo (deep 
learning), o sistema segmenta o corpo 
dos animais e extrai métricas morfo-
lógicas para mapear a curva de en-
gorda em tempo real. Os resultados 
demonstraram que o ponto ótimo de 
comercialização pode ser atingido até 
uma semana antes do previsto pelos 
métodos convencionais.

A curva de ganho de peso de um 
lote de animais para corte tem uma 
forma característica em ‘S’: começa 
devagar na fase de adaptação, en-
tra em um período de ganho muito 
acelerado e, na etapa final, ocorre uma 
desaceleração. A partir desse pon-
to, não importa quanta alimentação 
você forneça, o animal não vai mais 
converter ração em carne na mes-
ma proporção. Às vezes, um dia 
de diferença na decisão de abate ou 
na negociação do lote pode aumentar 
o lucro daquela operação entre 5% e 
10%.

Na criação de gado de corte, acertar o momento 
ideal da venda faz toda a diferença nos custos do 
produtor. Isso acontece porque, ao atingir seu limi-
te natural de desenvolvimento, o animal deixa de 
ganhar peso de forma significativa. A partir desse 
ponto, cada dia a mais no confinamento significa 
gastar com ração sem obter retorno em carne. Para 
descobrir essa janela ideal sem precisar pesar cada 

animal do rebanho em uma balança – um processo 
demorado e estressante para o gado –, um grupo de 
pesquisadores apoiado pela FAPESP desenvolveu 
uma solução não invasiva. Eles criaram um sistema 
que une drones e inteligência artificial para mapear 
o crescimento de bois da raça Nelore, permitindo que 
o acompanhamento da engorda e a decisão de abate 
sejam feitos com precisão a partir de imagens aéreas.
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Nesta quinta-feira, 29, 
policiais militares da 4ª 
Companhia do 3º Bata-
lhão de Polícia Rodoviária 
capturaram um crimino-

so procurado pela Justiça, 
durante fiscalização na SP-
345 – Rodovia Engenheiro 
Ronan Rocha,  em 
Franca.

Durante patrulhamen-
to, a equipe abordou um 
veículo VW/Gol, ocupa-
do apenas pelo condutor. 
Após consulta aos sistemas 

policiais, foi constatada a 
existência de um mandado 
de prisão em aberto contra 
o motorista, decorrente de 
condenação pelo crime de 

tráfico de drogas.
Diante dos fatos, o 

criminosos recebeu voz 
de prisão e permaneceu à 
disposição da Justiça.

CRIMINOSO PROCURADO PELA JUSTIÇA É 
CAPTURADO PELA POLÍCIA RODOVIÁRIA EM FRANCA

(©Divulgação/PM Rodoviária)

Ele havia sido condenado por tráfico de drogas

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
http://
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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GCM APREENDE BICICLETA MOTORIZADA 
APÓS FUGA DE MENOR EM GUAÍRA

Nesta quinta-feira, 
29 de outubro, uma 
patrulha da Guarda Ci-
vil Municipal (GCM) 
interceptou um menor 
que pilotava uma bici-
cleta motorizada fazen-
do manobras arriscadas 

e na contramão, nas 
proximidades do colégio 
Enoch Garcia Leal, em 
Guaíra, cidade a cerca 
de 111 quilômetros de 
Franca.

Segundo informa-
ções divulgadas pela 

Prefe i tura Munici-
pal, o jovem executava 
m a l a b a r i s m o s  n o 
trânsito, colocando pe-
destres e motoristas em 
perigo. Ao perceber a 
aproximação da viatu-
ra, o condutor desrespei-

tou a ordem de parada 
e iniciou fuga pelas vias 
locais.

Os agentes realizaram 
acompanhamento tático 
e abordaram o condutor 
logo em seguida.

A  b i c i c l e t a 

m o t o r i z a d a  f o i 
apreendida e transfe-
rida para o pátio cre-
denciado de Barretos. 
Os responsáveis legais 
foram notificados para 
acompanhar as provi-
dências cabíveis.

(©Reprodução/Pref. Guaíra)

Jovem executava manobras arriscadas e na contramão, colocando pedestres e motoristas em perigo
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

O Capitão PM Eufrá-
sio, Comandante da 3ª 
Companhia do 4º Bata-
lhão de Polícia Militar 
Ambiental, sediada em 
Franca, alertou sobre a 
atuação da Corporação 

durante o período da 
Piracema.

As orientações abran-
gem os municípios 
das regiões de Franca, 
Barretos, Ituverava e 
Olímpia (o que envol-
ve cerca de 40 municí-
pios), destacando a im-
portância do respeito à 

legislação ambiental, da 
fiscalização da atividade 
pesqueira e da preserva-
ção das espécies durante 
o período reprodutivo 
dos peixes.

Os mananciais dessa 
região terão fiscalização 
intensificada. Alguns 
exemplos são os Rios 

Pardo, Turvo, Sapucaí 
e as PCH’s (Pequenas 
Centrais Hidrelétri-
cas), como as existentes 
nas cidades de São Joa-
quim da Barra e Guará. 
O principal reservatório 
é o Rio Grande, locali-
zado na divisa entre os 
estados de São Paulo e 

Minas Gerais.
A Piracema tem iní-

cio neste domingo, 1º 
de novembro de 2026, e 
segue até 28 de fevereiro 
de 2027. Durante esse 
período, a pesca de espé-
cies nativas fica proibida 
ou restrita para garantir 
a reprodução dos peixes.

Período de Piracema começa no próximo dia 1° de novembro (©Polícia Militar Ambiental)

POLÍCIA MILITAR AMBIENTAL ALERTA SOBRE O 
PERÍODO DA PIRACEMA NA REGIÃO

Período restringe a pesca de espécies nativas para garantir a reprodução dos peixes
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Os destaques do Sábado na Família VerzolaOs destaques do Sábado na Família Verzola

Um dos nomes de grande 
prestígio na cardiologia 

francana, o Dr. Rui 
Caparelli construiu uma tra-

jetória marcada pela com-
petência, pelo profissiona-

lismo e pela dedicação à 
medicina, conquistando o 
respeito e a admiração de 

seus pacientes e de toda a 
comunidade. Nesta edição, 

nosso destaque especial 
também contempla sua 

linda família: a querida es-
posa, Aline, e os filhos, que 
fazem parte de sua história. 

Uma família que merece 
todo o nosso carinho, reco-
nhecimento e os melhores 

aplausos!

Hoje é dia de celebrar a vida 
de uma pessoa muito querida 
e admirada por todos que têm 
o privilégio de sua convivên-
cia. Tive a honra de ser seu 
aluno no curso de Direito da 
Unifran, ocasião em que rece-
bi valiosos ensinamentos que 
guardo com carinho e grati-
dão. Profissional de grande 
destaque na área jurídica, Dra. 
Maria Amália Alvarenga cons-
truiu uma trajetória marcada 
pela competência, dedicação 
e relevantes serviços pres-
tados. À querida amiga, meu 
abraço especial, com votos de 
muita saúde, alegrias, realiza-
ções e incontáveis bênçãos 
de Deus. Parabéns!

O renomado Dr. 
Adriano Faleiros 
Pimenta é uma das 
grandes referências da 
medicina vascular em 
nossa cidade, desta-
cando-se pela compe-
tência profissional, de-
dicação, conhecimento 
e compromisso com 
a saúde e o bem-estar 
de seus pacientes. Um 
médico respeitado, 
cuja trajetória é mar-
cada pela seriedade, 
ética e excelência no 
exercício da medicina. 
Nossos cumprimentos 
e reconhecimento por 
seu brilhante trabalho!

Nosso destaque e reconheci-
mento ao querido amigo Luiz 
Nascimento, que assume a 
presidência da ASSESCOFRAN 
– Associação das Empresas de 
Serviços Contábeis de Franca e 
Região. Profissional de 
altíssimo gabarito e reconhe-
cida competência na área 
contábil, chega ao comando 
da entidade com disposição 
e comprometimento para defen-
der os interesses e fortalecer 
ainda mais a classe contábil. 
Ao amigo Luiz, nosso abraço 
especial e os votos de uma 
gestão brilhante, repleta de 
conquistas e grandes reali-
zações. Sucesso nessa nova 
jornada!

Marcos César Pimenta é um 
grande especialista da área con-
tábil, profissional de reconhecida 
competência e credibilidade, 
que comanda com dinamismo 
e excelência o Escritório de Conta-
bilidade Cruzeiro/Modelo, um dos 
mais requisitados e respeitados 
de Franca. Uma trajetória marcada 
pelo profissionalismo, dedicação 
e compromisso com seus clientes, 
consolidando-se como um nome 
de destaque no cenário contábil 
de nossa cidade. Parabéns pelo 
brilhante trabalho! E o Escritório 
Contábil Cruzeiro/Modelo Contabi-
lidade está todo repaginado, após 
ampla reforma, e já está atenden-
do seus clientes na Rua José de 
Alencar, 1770, na Estação. 

Hoje é dia de celebrar o amor! No belíssimo Casarão do 
Vila Ventura, Diego Caminotto e Marcela dão um passo 
especial rumo a uma nova história, marcada pelo amor, 
cumplicidade e companheirismo. Ao Diego, meu amigo, 
ou melhor, irmão de coração, dedico um carinho imen-
so, construído ao longo de mais de 30 anos de uma ami-
zade verdadeira, daquelas que a vida nos presenteia e 
o tempo só fortalece. Que emoção poder celebrar esse 
momento tão especial! Aos queridos Diego e Marcela, 
desejo uma vida inteira de felicidade, cumplicidade e 
muito amor. Que Deus abençoe essa união, ilumine 
cada passo dessa caminhada e faça do lar de vocês um 

lugar de paz, alegria e infinitas bênçãos!

Uma trajetória que muito me orgulha! O programa 
Família Verzola Recebe chega à marca histórica de 
18 anos ininterruptos no ar, recebendo convidados 

especiais e promovendo bate-papos enriquece-
dores sobre os mais variados assuntos, sempre 
com conteúdo de qualidade e a receptividade de 

nossos telespectadores. São quase duas décadas 
de dedicação, levando adiante, com muito orgulho 
e responsabilidade, o legado de meu saudoso pai, 

Paulo Roberto Verzola, que deixou uma história 
marcante na comunicação francana. E 2027 vem 
aí! Estaremos novamente com vocês, renovando 

nosso compromisso de levar informação, conheci-
mento e conteúdo de altíssima qualidade, sempre 

ao lado de grandes convidados! Continue comigo! 
No Canal 3 da NET/Claro, em nosso canal do You-

Tube e em minhas redes sociais. Nossa história 
continua, e vocês fazem parte dela! Muito obrigado 
pela audiência, pelo carinho e pela confiança. Que 

Deus continue abençoando essa caminhada!
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O técn i co  Car lo 
Ancelotti convocou 26 jo-
gadores nesta quinta-feira 
(29) para os últimos amis-
tosos da seleção brasilei-
ra masculina de futebol 
este ano, contra Japão e 
Singapura. Quatro atle-
tas ganharam a primeira 
oportunidade de defender 
a Amarelinha, que passa 
por processo de renovação 
após a eliminação precoce 
na Copa do Mundo deste 
ano. São eles: Arthur Dias 
(Athetico-PR), Jonathan 
Jesus (Cruzeiro), Alisson 
Santana e Marlon Gomes 
– ambos do Shakhtar Do-
netsk (Ucrânia). Outra no-
vidade é o retorno de Estê-
vão (Chlesea) à seleção. O 
atacante de 19 anos ficou 
fora do Mundial devido a 
um lesão.

O Brasil encara o Japão 
em 14 de novembro (sába-
do), às 7h15 (horário de 
Brasília) e, três dias depois, 
enfrenta Singapura, às 7h. 
Ambas as partidas ocorre-
rão no Estádio Nacional de 
Singapura.

“O projeto que temos 
é um projeto de equipe, 
que é buscar uma nova ge-
ração. Esse é o momento 
ideal para fazer isso, então 
pensamos na Data FIFA de 
setembro para a renovação 
dos jovens. E estamos se-
guindo. Nesta Data FIFA 
alguns jovens podem es-
tar no futuro da seleção. 
É uma convocação muito 
equilibrada, muito jovem, 
porque temos até nove jo-
gadores em idade olímpi-
ca e 15 jogadores que têm 
menos de 23 anos. Então, é 
uma seleção muito projeta-
da ao futuro. Obviamente, 
todo jogo é importante, 

mas fazer uma renovação 
não é tão compatível com 
ter um time pronto. Temos 
que fazer uma renovação 
realmente jogando bem”, 
defendeu Ancelotti duran-
te a coletiva de imprensa.

Em relação à lista de 
jogadores chamados na 
última Data Fifa (amisto-
sos contra Austrália e Ín-
dia), o treinador manteve 
os meio-campistas Gabriel 
Bomtempo (Santos) e Da-
nilo Santos (Botafogo), 
o defensor Arthur Dias 
(Athletico-PR) e o goleiro 
Pedro Morisco (Coritiba). 
Entre os setores que mais 
preocupa o treinador está 
o meio-campo.

“Convivemos com coi-
sas positivas, principal-
mente dos meio-campistas 
que estiveram aqui, como 
Breno Bidon e Gabriel 
Bontempo, que é o setor 

que nos preocupa mais. 
Temos dificuldades de en-
contrar meio-campistas e, 
neste momento, entende-
mos que temos qualida-
de. Não tanto na qualida-
de quanto nos números. 
Temos zagueiros jovens e 
muitos atacantes jovens, 
mas temos menos quanti-
dade de meio-campistas”, 
ponderou Ancelotti.

O técnico também reve-
lou o que espera do amis-
toso contra o Japão.

“Conhecemos bem o 
Japão. É uma equipe que 
compete muito bem, mui-
to organizada. Mostrou no 
amistoso que fizemos lá 
atrás e também na Copa 
do Mundo. Vai ser um jogo 
interessante e exigente para 
nós. É um rival que temos 
que lutar para tentar ga-
nhar”, concluiu.

Convocados
GOLEIROS
- Bento (Al-Nassr)
- Lucas Perri (Torino)
- Morisco (Coritiba)

DEFENSORES
- Arthur Dias (Athle-

tico-PR)
- Carlos Augusto (Inter 

de Milão)
- Douglas Santos (Ze-

nit)
- Gabriel Magalhães 

(Arsenal)
- Jair Cunha (Nottin-

gham Forest)
- Jonathan Jesus (Cru-

zeiro)
- Vanderson (Monaco)
- Vitor Reis (Manches-

ter City)
- Wesley (Roma)

MEIO-CAMPISTAS
- André Luiz (Corin-

thians)

- Andrey Santos (Man-
chester United)

- Bruno Guimarães (Ar-
senal)

- Danilo Santos (Bota-
fogo)

- Gabriel Bontempo 
(Santos)

- João Gomes (Aston 
Villa)

-  Mar lon  Gomes 
(Shakhtar Donetsk)

ATACANTES
-  Alisson Santana 

(Shakhtar Donetsk)
- Allan (Manchester 

City)
- Endrick (Real Madrid)
- Estêvão (Chelsea)
- Raphinha (Barcelona)
- Rayan (Bournemou-

th)
- Vinicius Junior (Real 

Madrid)

Fonte: Agência Brasil

Últimos confrontos do ano ocorrerão nos dias 14 e 17 de novembro

ANCELOTTI CONVOCA SELEÇÃO PARA 
AMISTOSOS CONTRA JAPÃO E SINGAPURA

O técnico da Seleção Brasileira, Carlo Ancelotti (©Rafael Ribeiro/CBF/Direitos Reservados)
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Durante o painel “Bra-
sil Competitivo: Como 
Inovação, Empreende-
dorismo e a Educação 
Impulsionam o Desen-
volvimento”, realizado 
na programação da São 
Caetano Innovation 
Week, o presidente do 
Ciesp, Rafael Cervone, 
defendeu nesta quarta 
(28) urgência para es-
timular o senso crítico 
e a capacidade cogniti-
va dos estudantes. Para 
ele, em um cenário de 
transformações acelera-
das e facilidades digitais, 
é fundamental preservar 
a habilidade humana 
de pensar, interpretar e 
analisar criticamente os 
dados e as informações 
que recebemos.

​Ampliando sua avalia-
ção sobre o tema, o presi-
dente do Ciesp destacou 
que a formação educa-

cional precisa ir além 
da simples absorção de 
conteúdos, preparando 
os jovens para compre-
ender a fundo as mudan-
ças tecnológicas. “Nós 
não podemos perder a 
capacidade cognitiva, a 
capacidade de pensar, 
interpretar, entender e 
ter uma profunda análise 
crítica dos dados e infor-
mações que recebemos”, 
afirmou Rafael Cervone.

O estímulo ao espí-
rito crítico no ensino é 
apontado por Cervone 
como algo indispensável 
para capacitar as novas 
gerações a lidar com as 
demandas de um mer-
cado em transformação 
sem perder a autonomia 
de raciocínio diante das 
inovações digitais.

​A superintendente de 
operações do Senac, Lu-
cila Mara Sbrana Sciot-

ti, corroborou a visão ao 
ressaltar o papel trans-
formador da educação. 
Lucila destacou que o 
grande desafio da mu-
dança educacional está 
em conectar o aprendi-
zado a projetos reais e 
vivências do mercado de 
trabalho, estimulando os 
alunos a buscarem solu-
ções práticas e conscien-
tes para os problemas da 
sociedade contemporâ-
nea. “O ambiente edu-
cacional tem o desafio 
de fazer uma crítica à 
tecnologia também, e a 
gente precisa utilizá-la, 
analisá-la e incorporá-la 
ao mesmo tempo em que 
olhamos criticamente o 
modo de utilizá-la”, pon-
tuou.

Para ela ainda, formar 
profissionais com essa 
perspectiva é essencial 
para que o aprendizado 

esteja ancorado em so-
luções criativas, trans-
formadoras e voltadas 
para os problemas reais 
da sociedade.

​
Pequenas e médias 

empresas
​O superintendente do 

Sebrae, Nelson Hervey 
Costa, destacou durante 
o painel que a inovação 
deve ser compreendida 
como um recurso aces-
sível a qualquer ativi-
dade empreendedora, 
inclusive aos negócios 
tradicionais. Nelson 
destacou que o principal 
desafio enfrentado por 
pequenos empresários 
na adoção tecnológica 
reside na necessidade de 
mudar processos inter-
nos e buscar novos ca-
minhos de competitivi-
dade, ressaltando que a 
inovação não se restringe 

a startups, mas perten-
ce a todo o ecossistema 
produtivo.

“A inovação é fun-
damental para o Par-
que Tecnológico de São 
Caetano, para a admi-
nistração e para todos 
os setores da indústria. 
Aqui, temos acesso a 
informações valiosas 
sobre avanços tecnoló-
gicos essenciais para o 
parque fabril. A presen-
ça do Ciesp prestigiando 
o evento, junto com o 
nosso presidente Rafael 
Cervone, representa um 
marco para São Caeta-
no”, disse Mauro Peres, 
diretor regional do Ciesp 
na cidade.

​O debate foi mode-
rado por Bruno Araújo, 
diretor de Unidade de 
Formação Profissional 
do Senai São Caetano 
do Sul.

(©Divulgação)

SÃO CAETANO INNOVATION WEEK: RAFAEL CERVONE, 
DO CIESP, DEFENDE URGÊNCIA PARA PRESERVAR E 

“Nós não podemos perder a capacidade cognitiva, a capacidade de pensar, interpretar, entender e ter uma 
profunda análise crítica dos dados e informações que recebemos”, afirmou Cervone
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A Comissão da Mu-
lher Advogada da OAB 
Franca realizou, nesta 
sexta-feira, 30 de outu-
bro, o evento Mulher por 
Inteiro – Prevenção, For-
ça e Direitos no Outu-
bro Rosa. A programação 
aconteceu no período da 
manhã, no Auditório da 
OAB Franca. O encontro 
reuniu cinco palestran-
tes das áreas da saúde, do 
direito e do desenvolvi-
mento pessoal. A progra-
mação aborda prevenção 
e sinais de alerta, apoio a 
mulheres em tratamento 
oncológico, autoestima 
e direitos relacionados à 
saúde e à proteção previ-
denciária.

A médica Thalita Gon-
zales Peres, especialista 
em ginecologia, masto-
logia e oncologia gineco-

lógica, abriu o conjunto 
de temas com a palestra 
“Saúde sem Tabus: Co-
nhecendo o Corpo e os 
Sinais de Alerta”. Mu-
rielli Kaline Britto, mas-
ter coach, falou sobre 
“Coaching Oncológico: 
Para uma Vida Além do 
Câncer”.

Na área jurídica, a ad-
vogada Milena Meirelles, 
que também atua como 
coach, apresentou “Li-
dando com as Mudanças 
sem Perder a Identidade”. 
A advogada Juliana Gou-
vêa Russo, especialista em 
Direito Médico, tratou 
de “Seus Direitos na Saú-
de: Acesso a Tratamen-
tos, Exames e Acompa-
nhamento Digno”. Já a 
advogada Erika Valim, 
especialista em Direito 
Previdenciário, abordou 

“Proteção Financeira e 
Social: Benefícios Previ-
denciários da Mulher em 
Tratamento”.

A presidente da OAB 
Franca, Luiza Gouvêa, 
destaca o papel da Ordem 
na promoção de informa-
ção e de acesso a direi-
tos. “O Outubro Rosa é 
um momento de chamar 
atenção para a prevenção, 
mas também para o que 
vem depois do diagnós-
tico: o acolhimento e o 
conhecimento sobre os 
direitos. A OAB Franca, 
por meio da Comissão da 
Mulher Advogada, quer 
oferecer informação de 
qualidade para que cada 
mulher possa cuidar da 
saúde com segurança e 
fazer valer seus direitos.”

Sobre a OAB Franca

A Ordem dos Advoga-
dos do Brasil — Subseção 
de Franca representa e 
defende os interesses dos 
advogados e advogadas 
da região. A instituição 

atua na valorização da 
classe, na promoção da 
formação continuada 
e na garantia do acesso 
à justiça e dos direitos 
constitucionais.

Comissão da Mulher Advogada da OAB Franca promove o evento “Mulher por Inteiro” no dia 30 de outubro (©Divulgação)

COMISSÃO DA MULHER ADVOGADA DA OAB FRANCA 
PROMOVE O EVENTO “MULHER POR INTEIRO”

Programação reúne palestras sobre saúde, acolhimento oncológico e direitos das mulheres, no Outubro Rosa; 
entrada mediante doação de 1 kg de alimento não perecível ao I.A.N.S.A
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Amar não 
é con-
cordar 
sempre, 
mas é vi-

giar rigorosamente o que 
dizemos na hora da raiva. 
Uma palavra lançada com 
ódio não volta atrás: ela 
abre feridas profundas na 
alma que podem gangre-
nar com o tempo e, silen-
ciosamente, assassinar o 
afeto.

O diálogo entre duas 
pessoas que se amam ja-
mais pode ser uma disputa 
de ego onde vence quem 
fere mais. É preciso ter a 
maturidade de sentar para 
conversar desarmado, sem 
pedras nas mãos, sem a 
intenção de machucar. 
A ideia nunca deve ser 

atacar, mas ajustar. Se a 
intenção for ferir quem 
você escolheu para cami-

nhar junto, a batalha já 
está perdida para os dois.

A pessoa ao seu lado 
deveria ser o seu melhor 
amigo, o seu confidente 

e parceiro de jornada. O 
relacionamento precisa 
ser aquele espaço sagrado 

onde é possível abrir o pei-
to com vulnerabilidade, 
deitar a cabeça no colo e 
sentir o alívio de ser ver-
dadeiramente acolhido, 
querido e amado. E, aci-
ma de tudo, ter a certeza 
inegociável de nunca ser 

julgado.
O mundo lá fora já 

é duro, competitivo e 
exaustivo demais. Quan-
do voltamos para casa, não 
precisamos de um juiz ou 
de um adversário; precisa-
mos de um refúgio. Amar 

é amparar a fragilidade do 
outro, proteger seus me-
dos e ser o porto seguro 
onde o coração encontra 
paz.

Se for para discutir, 
que seja para alinhar os 
passos com gentileza, por-
que quem ama de verdade 
cuida do ninho antes que 
as tempestades da mágoa 
destruam a ponte do afeto.

////////////////

Sobre a Autora: Eu, 
Sandra Campos, perdi meu 
filho de 24 anos para o sui-
cídio. Transformei a dor em 
propósito e hoje sou ativista 
pela vida no projeto “Não te 
julgo, te ajudo!”, oferecendo 
acolhimento e escuta ami-
ga. Não passe por esse peso 
sozinho. WhatsApp: (11) 
94813-7799 | Instagram: 
@sandracamposa_

Desarmar o coração: 
amar é cuidar até na hora da raiva

Franca/SP, 31 de outubro de 2026 • sábado 10

Sandra Campos
Ativista pela vida

ARTIGO

Muitos acreditam que o sinal do fim de um relacionamento são as discussões. Mas discordar faz parte da convivência; o 
perigo real está na falta de respeito e de cuidado.
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O projeto Verso e 
Viola apresenta, no dia 
1º de novembro, às 12h, 
o show Viola em Festa, 
com Ronaldo Sabino. 
Gratuita, a apresentação 
acontece na Comedoria 
do Sesc Franca e reúne 
composições autorais e 
músicas do repertório 
regional brasileiro, ten-
do a viola como eixo do 
encontro.

Realizado no primei-
ro domingo de cada mês, 
o projeto aproxima o pú-
blico de artistas, repertó-
rios e narrativas ligados 
à cultura caipira. Viola, 
causos e cantos integram 
uma programação volta-
da à circulação de saberes 
e tradições construídos 
em torno da música do 
interior.

Nascido em Minas 
Gerais e radicado em 
Franca, Ronaldo Sabino 

estabelece relações en-
tre referências mineiras e 
paulistas em um repertó-
rio que percorre modas 
de viola e composições 
próprias. A apresenta-

ção articula elementos 
da música popular e 
erudita, abordando di-
ferentes possibilidades 
sonoras da viola caipira.

No palco, Sabino al-

terna viola e acordeon 
e é acompanhado por 
Marcos Prado, no vio-
lão; Jean Fransérgio, no 
baixo; e Paco Sabino, no 
cajón. A formação evi-

dencia o diálogo entre 
os instrumentos e as 
transformações da mú-
sica regional, sem dis-
sociá-la dos repertórios 
e das práticas culturais 
que constituem sua tra-
jetória.

• show | RONALDO 
SABINO  

Viola em Festa
Ficha Técnica:
Viola e Acordeon: Ro-

naldo Sabino
Violão: Marcos Prado
Baixo: Jean Fransér-

gio
Cajon: Paco Sabino

Serviço:
Data: 1 de novem-

bro. Domingo, 12h.
Classificação indica-

tiva: Livre
Local: Comedoria do 

Sesc Franca
Grátis

Sede da OAB Franca (©Divulgação)

RONALDO SABINO APRESENTA “VIOLA EM FESTA” 
NO PROJETO “VERSO E VIOLA”, DO SESC FRANCA
Show gratuito acontece em 1º de novembro e reúne composições autorais e repertório da música regional 

brasileira

A SUA RÁDIO NA WEB!
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INFORMATIVO

A partir de novembro de 
2026, cartões de vale-refei-
ção e vale-alimentação deve-
rão funcionar em qualquer 
maquininha habilitada para 
receber esses benefícios. A mu-
dança conclui a transição das 
novas regras do Programa de 
Alimentação do Trabalhador 
(PAT) e amplia as possibili-
dades de uso dos cartões em 
restaurantes, supermercados e 
outros estabelecimentos.

A medida vale para car-
tões de diferentes operado-
ras, como Alelo, Ticket, VR 
Benefícios, Pluxee, Flash e 
Swile. Com a integração dos 
sistemas, os comerciantes dei-
xam de depender de contratos 
ou equipamentos específicos 
para cada bandeira, desde que 
a maquininha esteja habili-
tada para aceitar esse tipo de 
pagamento.

Segundo informações à 
imprensa, a interoperabilidade 
começou a ser implementada 
em maio e chega à etapa inte-
gral em novembro. O governo 
também estabeleceu limites 
para as taxas cobradas dos 
estabelecimentos e reduziu o 
prazo para o repasse dos va-
lores das vendas.

O que muda para quem 
recebe o benefício?

A principal mudança está 
na ampliação dos locais onde o 
trabalhador poderá usar o car-

tão. Na prática, a integração 
deve reduzir as situações em 
que um estabelecimento aceita 
o benefício de uma operadora, 
mas recusa o cartão de outra.

O valor disponibilizado 
pela empresa empregadora, 
porém, não muda. O vale-re-
feição continua destinado à 
compra de refeições prontas, 
enquanto o vale-alimentação 
permanece voltado à aquisição 
de alimentos. As novas regras 
não autorizam o uso dos recur-
sos para despesas sem relação 
com alimentação.

Contadores devem acom-
panhar as regras do PAT

As mudanças também in-
teressam aos departamentos 
de Recursos Humanos, aos 

profissionais da contabilidade 
e às empresas que concedem 
benefícios aos funcionários.

Além de acompanhar as 
condições contratuais com as 
operadoras, os responsáveis 
pela gestão de pessoal devem 
orientar os trabalhadores so-
bre as regras de utilização dos 
cartões. Já os estabelecimentos 
comerciais precisam verificar 
se seus sistemas de pagamento 
estão preparados para receber 
diferentes cartões de benefí-
cios.

Em setembro, o Ministé-
rio do Trabalho e Emprego 
notificou 115 empresas para 
que apresentassem documen-
tos e esclarecimentos sobre 
possíveis irregularidades no 
cumprimento das regras do 

PAT. A fiscalização reforça a 
necessidade de acompanhar as 
exigências do programa.

Quais os limites de taxas 
e os prazos de pagamento?

O conjunto de mudanças 
do PAT também alterou as 
condições comerciais entre 
operadoras e estabelecimen-
tos. Entre as regras previstas 
estão:

• Taxa sobre as vendas: li-
mite de 3,6% por transação;

• Tarifa de intercâmbio: 
teto de 2%;

• Repasse aos estabeleci-
mentos: prazo máximo de 15 
dias corridos.

Antes das mudanças, co-
merciantes relatavam prazos 
de recebimento superiores a 

30 dias. A redução do perío-
do de repasse pode ajudar res-
taurantes, mercados e outros 
estabelecimentos a organizar 
o fluxo de caixa e planejar o 
pagamento de fornecedores e 
despesas operacionais.

Operadoras contestaram 
as mudanças na Justiça

Parte das operadoras ques-
tionou judicialmente as novas 
regras, alegando que o governo 
ultrapassou sua competência 
ao estabelecer limites para as 
tarifas e alterar a estrutura de 
funcionamento do setor.

Algumas empresas conse-
guiram decisões provisórias 
que suspenderam determi-
nadas exigências, mas essas 
liminares foram posterior-
mente derrubadas. Por isso, 
empresas e estabelecimentos 
devem acompanhar eventuais 
decisões judiciais e orientações 
oficiais que possam afetar a 
aplicação das normas.

O descumprimento das 
exigências do PAT pode resul-
tar em multas, autuações, des-
credenciamento do programa 
e cobrança de benefícios fiscais 
anteriormente utilizados. As 
consequências dependem da 
irregularidade e podem atingir 
operadoras, empresas parti-
cipantes e estabelecimentos 
comerciais.

Fonte: jornalcontabil

VALE-REFEIÇÃO: NOVAS REGRAS LIMITAM TAXAS 
E REDUZEM PRAZO DE REPASSE

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 +  1,05 %  R$ 5,444	
Euro	         +  1,12 %  R$ 6,08
Bovespa                     -  0,5 %  168.345,91 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Áries, questões de casa, 
família e passado podem 
despertar memórias ou 
sentimentos que estavam 
mais quietos. Uma conversa 
íntima pode ajudar você a 
entender melhor algo que 
vinha sentindo, inclusive 
aquilo que ainda não tinha 
conseguido colocar em pa-
lavras. Aproveite essa sensi-
bilidade para se aproximar 
de quem existe confiança.

Touro, uma nova fase começa 
na maneira como você orga-
niza rotina, trabalho e auto-
cuidado. Pequenas mudanças 
podem fazer uma diferença 
enorme nos próximos meses: 
uma nova dinâmica profissio-
nal, hábitos mais sustentáveis 
ou uma forma diferente de 
distribuir sua energia.

Libra, questões relacionadas 
à sua vida profissional e à 
imagem que você apresen-
ta ao mundo podem tocar 
em necessidades emocionais 
mais profundas. Talvez você 
perceba que está tentando 
sustentar uma postura en-
quanto internamente precisa 
de acolhimento. Não há pro-
blema em baixar a guarda.

Escorpião, a Lua Nova 
acontece nos bastidores, 
abrindo um ciclo de reco-
lhimento, cura e encerra-
mento. Talvez você precise 
de mais silêncio para com-
preender o que deseja levar 
adiante. Não force respostas 
nem movimentos externos.

Sagitário, amizades, grupos e 
projetos futuros entram em 
um novo ciclo. Você pode 
encontrar pessoas novas, 
renovar uma parceria ou 
perceber que determinado 
sonho precisa de uma estru-
tura diferente para acontecer. 
Nem toda mudança significa 
afastamento.

Capricórnio, relaciona-
mentos podem pedir mais 
presença emocional do que 
soluções práticas. Você pode 
perceber algo nas entrelinhas 
de uma conversa ou sentir 
que alguém próximo pre-
cisa de mais acolhimento. 
Não tente resolver imediata-
mente aquilo que está sendo 
apenas compartilhado.

Uma nova perspectiva pode 
transformar seus planos de 
futuro. A Lua Nova favorece 
estudos, viagens, mudanças 
de visão e experiências que 
ampliem seu mundo. Talvez 
você não tenha todas as res-
postas ainda, e tudo bem. O 
importante é escolher uma 
direção que faça sua curiosi-
dade voltar a se movimentar.

Peixes, o dia favorece prazer, 
criatividade e encontros que 
tenham espaço para emoção. 
Você pode se sentir mais ins-
pirado para criar, brincar, se 
divertir ou simplesmente 
estar perto de quem desper-
ta algo bonito em você. Ao 
mesmo tempo, o fim do dia 
pode mostrar diferenças entre 
aquilo que você gostaria de 
receber e aquilo que o outro 
consegue oferecer.

Gêmeos, questões financeiras 
podem revelar sentimentos 
que vão muito além do di-
nheiro: segurança, medo de 
perder, necessidade de con-
trole ou desejo de se sentir 
valorizado. Uma conversa 
pode ajudar a organizar me-
lhor essas percepções. Antes 
de tomar qualquer decisão 
por impulso, tente entender 
o que realmente está por trás 
da vontade de gastar, guardar 
ou mudar alguma coisa.

Sua casa e sua vida familiar 
entram em um novo ciclo. 
Pode ser um bom momento 
para reorganizar o ambiente, 
iniciar uma mudança do-
méstica ou construir uma 
dinâmica mais acolhedora 
dentro de casa. Algumas 
responsabilidades podem 
exigir maturidade, mas isso 
não significa carregar tudo 
sozinho.

A Lua Nova movimenta co-
municação, estudos e relações 
próximas. Uma conversa pode 
inaugurar uma nova fase ou 
uma ideia pode ganhar força 
suficiente para sair do papel. 
Ao mesmo tempo, desejos e 
opiniões podem ser mais in-
tensos. Escolha palavras que 
aproximem sem apagar sua 
verdade.

Virgem, amizades e conversas 
em grupo podem assumir um 
tom mais íntimo. Uma troca 
aparentemente casual pode 
revelar sentimentos, expecta-
tivas ou histórias que estavam 
escondidos. Você pode perce-
ber quem realmente oferece 
espaço para você ser vulnerá-
vel sem precisar explicar tudo.
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Outras informações pertinentes às ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos números citados nos anúncios

*Conferir se as vagas permanecem disponíveis diretamente com os anunciantes

Elisa- Recrutamento & 
Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-
TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao cliente 
presencial e online, 
identificação de ne-
cessidades, vendas e 
registro de pedidos, 
organização e reposi-
ção de produtos, apoio 
no controle de estoque 
e acompanhamento de 
metas, garantindo uma 

experiência de compra 
positiva e fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/vaga-
-para-vendedora-inter-
na-vestuario-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via What-
sapp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR IN-
TERNO 
Segmento: Distribui-
dora de Bebidas 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta, das 09h30 
às 18h20 | Sábado, 
das 08h00 às 17h00 
(1h30 de almoço) 
💰 Salário: A  combinar 

🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Vendas internas de 
bebidas e artigos 
para festas, atendi-
mento por telefone, 
WhatsApp e presen-
cial, prospecção e 
relacionamento com 
clientes, registro e 
acompanhamento de 
pedidos, negociação, 
acompanhamento 
de metas e apoio na 
organização do setor. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/684/
vaga-para-vendedor-
-internodistribuidora-
-de-bebidas-em-fran-
ca-sp  ou encaminhe 
seu currículo via 
Whatsapp 16 98219-
6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 ANALISTA CON-
TÁBIL 
Segmento: Agrícola 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 
às 18h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: 
* Plano de saúde 
100% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Plano odontológico 
50% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Day off no aniver-
sário. 
📄 Descrição: 
Realização de lan-
çamentos e conci-
liações contábeis, 
elaboração de relató-
rios e demonstrações 
financeiras, apuração 
de impostos, análi-

se de balancetes e 
balanços, apoio no 
fechamento contá-
bil e atendimento a 
auditorias, garan-
tindo conformidade 
e organização dos 
processos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/677/va-
ga-para-analista-con-
tabil-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via WhatsA-
pp:  16 98219-6535

📢🔥  VAGA ABERTA – 
VENDEDOR EXTER-
NO 🔥📢 
A Ribeirânia Foods 
está contratando! 
Venha fazer parte do 
nosso time! 
🚗 O  que você vai 
fazer: 
✔️ Realizar visitas a 
clientes e prospectar 
novos negócios. 
✔️ Apresentar os 
produtos e identificar 
oportunidades de 
vendas. 
✔️ Negociar condi-
ções comerciais e 
fechar vendas. 
✔️ Manter um bom 
relacionamento com 
os clientes, garantin-
do um atendimento 
de excelência. 
✔️ Acompanhar pedi-
dos e oferecer supor-
te aos clientes sem-
pre que necessário. 
✅ O que buscamos: 
✔️ Boa comunicação 
e facilidade para ne-
gociação. 
✔️ Perfil proativo, 
organizado e focado 
em resultados. 
✔️ Experiência com 
vendas será um dife-
rencial. 
✔️ Necessário possuir 

veículo próprio (carro 
ou moto). 
🗓️ Horário: Segunda 
a Sexta-feira, das 
07h às 16h48. 
💳 Remuneração: 
* Salário fixo 
* Bonificação por 
vendas 
💳 Benefícios: 
* Vale alimentação 
* Auxílio combustível 
📍 Local: Avenida 
Francisco de Paula 
Quintanilha, 350 - 
Parque Francal. 
VAGA PARA CIDADE 
DE FRANCA 
📲 Interessou? Mande 
seu currículo. 
WhatsApp: (16) 
99206-6105 

📧 gestaorh.ribeira-
nia@gmail.com
CONTRAT ESTÁ 
CONTRATANDO 
PARA INÍCIO IME-
DIATO, COM EX-
PERIÊNCIA COM-
PROVADA NAS 
FUNÇÕES PARA O 
SETOR CALÇADIS-
TA: 
* CORINGA DE 
MONTAGEM; 
* ESCALADOR  
* ESCALADOR DE 
FORMA QUE SAIBA 
PREGAR PALMILHA  
* Preparador de sola 
* Riscador de cabe-
dal 
* Calçador	                                  
* Passador de cola 
em cabedal 
* Auxiliar para carim-
bar palmilhas 
* Apontador de sola 
* Cortador de forro 
* Auxiliar de produ-
ção 
INTERESSADOS 
(AS) ENCAMINHAR 
CURRÍCULO PARA 
16 99318-5309 A/C 

https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ESTOQUISTA sexo 
masculino com experi-
ência para trabalho em 
centro automotivo leve. 
Salário R$ 2.100,00. 
De segunda a sábado 
na Avenida Orlando 
Dompieri. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

CHAPEIRO com 
experiência para lan-
chonete no Noêmia. 
Das 17h às 0h. 
Salário a combinar. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

AMAZÔNIA POWER 
Santa Cruz  
Auxiliar de cozinha 
para montagem de 
copos de açaí. 
Escala 12x36 das 12h 
às 0h. 
Salário + bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Estamos contratando! 
Temos oportunidades 
para as seguintes 
vagas operacionais: 
✅ Auxiliar de Lavan-
deria 
✅ Auxiliar de Limpeza 
✅ Auxiliar de Cozinha 
✅ Cuidador(a) de Ido-
sos – Escala 12x36 
(Diurno) 
✅ Cuidador(a) em 
Saúde – Escala 
12x36 (Diurno) 
📩 Os interessados 
devem enviar o currí-
culo pelo WhatsApp: 
📱 (16) 99399-9300

Empresa: Supermer-
cado Santo Expedito 
📍Endereço: Av. Primo 
Menegheti, 1010 - 
Jardim Paulistano, 
Franca - SP, 14402-
465 
🕐Horário: Periodo da 

tarde 
➡️Função: Opera-
dor(a) de Caixa 
Descrição: Realizar 
a operação de caixa 
finalizando a venda e 
processando o paga-
mento. 
Enviar currículos 
para: 
Whatsapp de contato: 
(16) 98107- 2587 
Email: divulgacaode-
vagasjvr@gmail.com

Elisa  - Recrutamento 
& Seleção - Le Set: 
📌 AUXILIAR DE EX-
PEDIÇÃO 
Segmento: Paisagis-
mo/Acessórios para 
Jardim 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada :  Segun-
da à Sexta I Horário 
comercial  
💰 Salário: R$ 
2.200,00 
📄 Descrição: 
Realizar a separação, 
conferência, embala-
gem e etiquetagem 
de pedidos, organizar 
produtos para des-
pacho, controlar o 
estoque e materiais 
de embalagem, além 
de manter a organi-
zação e limpeza do 
setor de expedição. 
Necessário ensino 
médio completo, boa 
comunicação, orga-
nização, proativida-
de e facilidade para 
trabalho em equipe. 
Experiência em ex-
pedição, logística ou 
e-commerce será um 
diferencial. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/730/
vaga-para-auxiliar-de-
-expedicao-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-

6535.

📌 ANALISTA DE 
E-COMMERCE 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta-feira (horário 
comercial)- PRESEN-
CIAL 
💰 Salário: A  combinar 
📄 Descrição: 
Gerenciar e atualizar 
anúncios em marke-
tplaces, realizando 
cadastro, otimização 
e manutenção de 
produtos nas platafor-
mas de e-commerce. 
Acompanhar pedidos 
desde a venda até a 
expedição, garantindo 
a qualidade das in-
formações, imagens, 
preços e cumprimen-
to dos prazos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/729/
vaga-para-analista-
-de-e-commerce-em-
-franca-sp ou encami-
nhe seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-
6535.

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR DE 
MATERIAIS METÁLI-
COS 
📍 Local: Ribeirão 
Preto – SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 às 
17h48 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Atendimento presen-
cial, online e externo 
a clientes, prospec-
ção de novos negó-
cios, elaboração de 
orçamentos e pro-
postas, visitas téc-
nicas, negociações, 
acompanhamento de 

pedidos e pós-venda, 
mantendo relaciona-
mento com clientes e 
atualização de siste-
ma. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/709/va-
ga-para-vendedor-de-
-materiais-metalicos-
-em-ribeirao-preto-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 CONSULTOR(A) 
DE MÓVEIS DE 
ALTO PADRÃO 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 13h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Co-
missões + plano de 
saúde (após período 
da experiência)  
📄 Descrição: 
Atendimento consul-
tivo ao cliente, apre-
sentação de móveis 
de alto padrão e pos-
sibilidades de perso-
nalização, elaboração 
de propostas, nego-
ciação e fechamento 
de vendas, acompa-
nhamento da jornada 
de compra e pós-ven-
da, garantindo uma 
experiência premium. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/704/
vaga-para-consultor-
-a-de-moveis-de-alto-
-padrao-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-

TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao 
cliente presencial e 
online, identificação 
de necessidades, 
vendas e registro de 
pedidos, organiza-
ção e reposição de 
produtos, apoio no 
controle de estoque 
e acompanhamento 
de metas, garantindo 
uma experiência de 
compra positiva e 
fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/
vaga-para-vende-
dora-interna-vestua-
rio-em-franca-sp ou 
encaminhe seu currí-
culo via Whatsapp 16 
98219-6535

CHURRASCARIA 
MINUANO 
Auxiliar de cozinha. 
De terça a domingo 
das 16h às 0h.  
Salário + bonificação. 
Currículos no What-
sApp 16-99180-7744

Estamos contratando 
ATENDENTE para a 
BORELLI da Avenida 
Paulo VI. 
Das 14h às 22h20. 
Salário R$ 2.170,00 + 
R$ 440,00 de alimen-
tação, vale transporte 
e bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Outras informações pertinentes às ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos números citados nos anúncios
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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