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COMUNICAGCAO

Presente em 33
cidades da regiao

Sao Paulo: Altindpolis, Aramina,
Batatais, Brodowski, Buritizal, Cristais
Paulista, Guaira, Guard, Igarapava,

Ipud, Itirapud, Ituverava, Jeriquara,
Migueldpolis, Morro Agudo,
Nuporanga, Orlandia, Patrocinio
Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdo
Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, Santo
Anténio da Alegria, Sao Joaquim da
Barra, Sdo José da Bela Vista

Minas Gerais: Capetinga, Céssia,
Claraval, Delfinépolis, Ibiraci, Sao
Sebastido do Paraiso e S3o Tomds de
Aquino

line

Av Dr Antonio Barbosa Filho, | 146
Centro - Franca-SP

=16 99162.0578 | 16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
verdadeon.com.br

As opinides do jornal sdo voltadas
expressamente as ideias editoriais.
Artigos sdo de inteira responsabilidade
de seus autores
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Fim da escala 6x1 vai encarecer alimentos e
prejudicar o Agro

Avedugio dajornadasemanaldetrabalbo de 44 para
40 horas, com o fim da escala 6x 1, poderd elevar os
custos de produgio de alimentos e agravar a escassez
de trabalbadores no campo. O alerta é da Federagdo
da Agricultura e Pecudria do Estado de Sio Paulo

(Faesp), que manifestou preocupagdo com os impac-

tos da Proposta de Emenda a Constitui¢io (PEC)

A Faesp destaca que, diferente-
mente de outras atividades econémi-
cas, a agropecudria exige operagoes
continuas, inclusive aos finais de se-
mana. Atividades como ordenha, ali-
mentacio e cuidados sanitdrios dos
animais nio podem ser interrom-
pidas, enquanto plantio, irrigacio
e colheita dependem das condigoes
climéticas e dos ciclos produtivos.

“O campo ndo pode parar. Os ani-
mais precisam de cuidados todos os
dias e uma lavoura ndo pode esperar
quando chega 0 momento certo da co-
lheita. Nio podemos impor novos cus-
tos sem avaliar as consequéncias para
quem produz, emprega e garante o
abastecimento de alimentos & popula-
¢do”, afirmou o presidente da Faesp,
Tirso Meirelles.

Impactos na produgio e no em-
prego rural — A entidade aponta

que os efeitos da mudanga poderio
ser mais intensos em atividades que
dependem de grande quantidade de
trabalhadores,
fruticultura, horticultura, pecudria
leiteira e produgao animal.

A Faesp também cita estimativas
do economista José Pastore, segun-
do as quais a redugdo da jornada
poderd provocar uma queda ime-
diata de 6,2% no Produto Interno
Bruto (PIB) e elevar em aproxima-
damente 22% o custo por hora tra-
balbada. Os niimeros sio projecées
mencionadas pela entidade, e néo
impactos jd constatados. Além da
escassez de mao de obra, a federacao
lembra que os produtores enfrentam
juros elevados, dificuldades de aces-
so ao crédito, oscilacoes de pregos e
riscos climdticos, fatores que podem
dificultar a adaptagdo as novas re-

como cafeicultura,

221/2019, aprovada pelo Senado na siltima semana.
Segundo a entidade, a adogio da escala 5x2, com
dois dias de descanso semanal, poderd comprome-
ter a competitividade das propriedades rurais, espe-
cialmente entre pequenos e médios produtores, que
enfrentam margens apertadas e dificuldades para

repassar aumentos de custos aos pregos de venda.

gras.

Apesar das criticas, a Faesp afirma
reconhecer a importincia da valori-
za¢ao dos trabalhadores e da melho-
ria das condi¢oes de trabalho, mas
defende que mudangas na legislagao
sejam acompanhadas de estudos eco-
némicos, ganhos de produtividade e
maior flexibilidade nas negociagoes
coletivas. “Ndo somos contrdrios a
valorizagdo do trabalbador. Pelo
contrdrio, ndo existe agropecudria
Jorte sem profissionais qualificados
e bem remunerados. Mas é preciso
equilibrio”, declarou Meirelles.

Para a entidade, a implementacio
das novas jornadas deve considerar
as particularidades de cada ativida-
de econ6mica, de forma a conciliar
direitos trabalhistas, geragio de em-
pregos e competitividade da produ-
Gao agropecuaria.

AGROPECUARIA LABAREDA

Labareda

@Wa?wm%ﬂmwd@ s Aadiles.
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APOSTA EM FRANCA BATE NA TRAVE E ACERTA
CINCO NUMEROS DA MEGA-SENA

Prémio acumulou e vai a R$ 200 milhdes para o proximo concurso

(©DefesaCivilS]BV)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Bateu na trave! Nin-
guém acertou as seis deze-
nas sorteadas nessa terca-
~feira, 20, pelo Concurso

3072 da Mega-Sena. En-

tretanto, uma aposta de
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BRASIL
RECARGAS

cartuchos e toners
NAO COBRAMOS TAXA DE ENTREGA

(® 3720-6633 (H99249-5988
RUA GENERALTELLES N°467 - ESTACAO

Parceiro
\ Magawu

Franca estd entre as 140
que acertaram cinco nu-
meros e levou um prémio
de R$ 38.295,72.

De acordo com a Cai-
xa, a aposta do tipo sim-
ples (apenas seis ndime-
ros) foi feita na Lotérica
Francana, localizada na

Rua Ouvidor Freire, no
Centro. As dezenas sor-
teadas foram: 02, 06, 09,
16, 31 e 40.

Como ninguém acer-
tou, o prémio acumulou
e valerd R$ 200 milhoes
para o sorteio desta quin-
ta-feira, 22, que acontece,

FRANCA

R. Marco Aurélio de Luca, 2240

Parque Progresso, Franca

(9 (16) 3721-5861
4

como de costume, as 21h.
Apostadores tem até as
20h, horirio de Brasilia,
para efetuarem seus jogos
individuais. Depois, t¢ém
ainda 30 minutos para
comprarem algum bolao
através do aplicativo Lo-

terias CAIXA ou do site.

O Hemocentro de Franca
estad com baixos estoques
de sangue tipos:

O(negativo) O(positivo) A(negativo)
SALVE VIDAS! DOE SANGUE.

Agendamento: 0800-9796049
: 6 - Franca/SP

élio Palermo 4181, Recanto do Itambé
Tel.: (16) 3402-5000

O Omni tem solugdes
de crédito para todos!

[“] Financiamento de veiculos
D Refinanciamento de veiculos
] Capital de Giro

(omni)

Agente Omni Franca

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

(" t N

+ HEMOCENTRO DE FRANCA
+ SEJAUM
DOADOR DE
SALVE VIDAS!

¢ 3402-5000

£ 98215-1534

RADIO WEB

Vale lembrar que entre
os dias 26 e 30 de outu-
bro de 2026, acontecera
a Mega Semana da Mega
Sena. A agio promoverd
cinco sorteios consecuti-
vos correspondentes aos

concursos 3076, 3077,
3078, 3079 e 3080.

r verdade
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https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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32 EDICAO DO CIESP CONECTA REUNE EMPRESARIOS E
ESPECIALISTAS EM BATE-PAPO SOBRE FINANCAS E TRIBUTACAO

Encontro serviu também para anunciar o langamento do CIESP Cast, uma iniciativa do CIESP Regional

Franca

CIESP ~ CONECTA

FINANGAS E TRIBUTAGAO

(©Pedro Maia/Jornal Verdade)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Cocapec (Coope-
rativa de Cafeicultores
e Agropecuaristas) re-
cebeu em sua sede, na
Avenida Wilson S4bio
de Mello, em Franca,
nesta terca-feira, 20 de
outubro, a 32 edicio do
CIESP Conecta, uma
iniciativa do Centro das
Inddstrias do Estado de
Sa0 Paulo, voltada ao fo-
mento de negécios e par-
cerias entre industrias e
prestadores de servicos.

Nesta ocasiio, foi re-
alizado um bate-papo
com empresarios e espe-
cialistas sobre Financas e
Tributacio, onde Saulo
Carvalho (Presidente
da Cocapec), Gabriel
Lancha (Diretor do
Café Labareda), Michele
Bezerra (Diretora da
B2G — Gestao Empre-
sarial) e Mdrcio Lima
(sécio-fundador da In-

Direct Tax) comparti-
lharam experiéncias e
insights sobre o tema.

(©Morgana Maia/Jornal Verdade)

Boas-vindas

No inicio do evento, o
Coordenador do CIESP
Regional Franca, Héber
Pereira, falou sobre o
novo projeto “CIESP
Cast”, uma ideia pro-
duzida conjuntamente
entre ele e a Agéncia do
Grupo Limoneiro, com
Leandro Aratjo. Segun-
do Pereira, a intencio é
fazer um bate-papo di-
reto e simples, expondo

os desafios das empresas,
oportunidades de negé-
cios e compartilhando
conhecimentos.

FRANCA

Os episédios serao
agendados previamente
com industrias, empre-
sas, prestadores de servi-
cos ou fornecedores. “A
ideia é ganharmos mais
protagonismo. Convi-
do todos os nossos asso-
ciados a compor com a
gente este Novo projeto
pois, com certeza, vamos
colher muitos frutos”,
destacou o Coordena-

dor.

J4 com relaciao ao
CIESP Conecta, o Di-

retor do CIESP Regional
Franca, Carlos Tavares,

b

b ‘\\

parabenizou os idealiza-
dores: “Ele foi desenvol-
vido na nossa regional.
Essa ideia foi levada para
Sao Paulo, na nossa sede,
e vai ser incentivada a
ser replicada em todas as
nossas regionais. Hebere
Giovanna Laguardia, vo-
cés estao de parabéns!”.

Palestrantes
Um dos focos prin-
cipais do encontro foi

o planejamento estra-
tégico. No inicio das
apresentagoes, o presi-
dente da Cocapec, Sau-
lo Carvalho, destacou
que a oportunidade é
importante para com-
partilhar as experiéncias,
dificuldades e desafios, ja
superados ou que ainda
serao.

“Sempre recebi mui-
tas empresas, forne-
cedores, diretores de
multinacionais de vé-
rios seguimentos que
diziam terem feito o pla-
nejamento da empresa
e que seriam lideres de
mercado. Mas poucas
vezes, quando apro-
funddvamos um pouco
mais a discussiao, [nos
perguntidvamos] quais
as a¢Oes concretas para
se chegar 14. A gente via
sempre mais do mesmo.
Planejamento estratégi-
co tem muito de respon-
der perguntas em uma
andlise momenténea,



Franca/SP, 22 de outubro de 2026 - quarta-feira

mas as cosias vao mu-
dando em uma velocida-
de incrivel e a pergunta
as vezes deve ser: o que
vamos fazer amanha de
manha para alcancar o
objetivo deste plano?

E se eu nao tiver uma
resposta, talvez eu nao
consiga [atingir o obje-
tivo]”, disse Saulo.

O anfitriao afirmou
que, para ele, gestao ¢é
tomar um monte de

(©Morgana Maia/Jornal Verdade)

3° ENCONTRO -

CIESP  CONecTA

FINANGCAS & TRIBUTACAO
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REALIZAGAO

PATROCINIO
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agoes para errar menos:
“o plano estratégico ele
nao acaba, ele é vivo,
porém, traz pilares que
nio mudam”.

A Diretora da B2G
— Gestao Empresarial,
Michele Bezerra, come-
cou sua fala explicando
que planejamento estra-
tégico e gestio financeira
funcionam como uma
via de mao dnica. “Se a
empresa nio sabe para
onde ela estd indo e onde
quer chegar, entao nao
tenho gestao financeira.
E algo que ¢ reflexivo e
estd intrinseco ao empre-
sario e a empresa. Como
ele quer que a marca dele
seja lembrada? Quais pa-
tamares ele quer buscar e
quanta energia e tempo

ele estd disposto a inves-
tir pra que isso aconte-
ca?”, enfatizou.

O Diretor do Café
Labareda, Gabriel Lan-
cha, falou sobre o inicio
da Fazenda Labareda,
hd 42 anos e sua parti-
cipag¢io hd 15 anos no
negécio da familia. O
empresario aproveitou
para trazer um exemplo
sobre o plano estratégi-
co iniciadoem 2016 e a
avaliacao da liquidez e
previsao de geragio de
caixa consistente.

Na sequéncia, Mdrcio
Lima, sécio-fundador da
InDirect Tax discorreu
sobre o planejamento
tributdrio, que segundo
ele, serve ao estratégico.
“Ele vem antes. Todas

verdade B

as demandas precisam
antes de uma andlise
tributdria. Preciso com-
preender que todos os
movimentos que estou
fazendo vao me dar um
impacto positivo”, ele
infere que o caminho
contrdrio pode carecer
de avaliagoes e simulacio
de cendrios, mecanismos
que d4o a certeza da via-

bilidade de determinada

operagao.

Parceiros

O evento foi uma re-
alizacao do CIESP Fran-
ca, com patrocinio do
Sicoob Credimogianna e
apoio da Folha de Louro
| ESG & Crédito de Car-
bono, Grupo Limoneiro
e Cocapec.

OAB FRANCA PROMOVE PALESTRA SOBRE
IGUALDADE RACIAL E ENFRENTAMENTO AO RACISMO

Evento realizado em parceria com a Unesp reuniu especialistas para discutir racismo estrutural, direitos
humanos e discriminagdo contra mulheres

A OAB Franca realizou
a palestra “Saberes em Re-
sisténcia: memdria, enfren-
tamento ao racismo e cons-
trucdo da igualdade racial”,
no auditério da instituicao.
A iniciativa integra um
projeto de mesmo nome,
desenvolvido em parceria
entre a Comissdo de Igual-
dade Racial da OAB Franca
e a Universidade Estadual
Paulista (Unesp), com o ob-
jetivo de promover o deba-
te sobre racismo, igualdade
racial e direitos humanos.

O encontro reuniu cerca
de 30 pessoas e contou com
a participagio de trés pales-
trantes. Entre elas, a advo-
gada e pesquisadora Rosana
Rufino, mestra em Huma-
nidades, Direitos e Outras
Legitimidades pela Univer-
sidade de Sao Paulo (USP) e
presidente da Comissio de

Igualdade Racial da OAB-

OAB Franca promove palestra sobre igualdade racial e enfrentamento ao racismo (©Divulga¢ao)

-SP no triénio 2025-2027;
a advogada Esther Iramar
Silva Alves, pés-graduada
em Docéncia do Ensino
Superior e presidente do
Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher de Santa
Rosa de Viterbo; e 0 advoga-

do Julio Cesar Alves de Al-
meida, conselheiro estadual
do Conselho de Participa-
cao e Desenvolvimento da
Comunidade Negra de Sao
Paulo no periodo de 2025 a
2029 e presidente do Insti-
tuto de Direitos Humanos

e Igualdade Racial Teodésio
Lopes do Nascimento no
periodo de 2023 a 2029.
Durante a palestra, os
participantes discutiram o
racismo estrutural, seus im-
pactos sociais e as formas de
discriminagio enfrentadas

pelas mulheres. Rosana Ru-
fino também destacou a im-
portancia da meméria his-
térica para a compreensao
da resisténcia da populagio
negra. “Todos nds, pretos e
pretas, somos filhos da re-
sisténcia daqueles que nao
sucumbiram no passado”,
afirmou.

Para a presidente da
OAB Franca, Luiza Gou-
vea, a realizacao do encontro
estd relacionada a atuacio
institucional da Ordem na
defesa dos direitos funda-
mentais e na promogao do
debate democrdtico. “O
encontro marcou mais um
avanco nas agoes afirmati-
vas e educativas da subsecio,
consolidando a OAB Franca
como um espago aberto a
pluralidade, a cidadania e
ao enfrentamento a todas
as formas de discriminacio”,
declarou.
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news

por Paulo Fernando D. Gonc¢alves

PRA PENSAR!

"Fazer o que gosta é liberdade, gostar do que faz é felicidade"
(F Tyger)

Jornalismo e ‘noticiantes’,
a diferenca

E preciso sempre lembrar que hé profissionais

( Os +Mais +Mais )

‘priticos’ em vdrias dreas, hd também pessoas que

se dizem ‘jornalistas’, mas ndo tem capacidade
nem minima nogdo de conhecimento técnico nessa
atividade.

Emitir ‘press-releases’ impoe aos autores a minima

nocio do bom jornalismo, seguindo o roteiro funda-
G ) g
mental do “Que, onde, quando, como, quem e por
ue” se emite uma informacio jornalistica.
G0 |

Flavio: ViraPix

A campanha de Fldvio promete
criar o "Vira Pix", programa de

Dando bom exemplo aos “neo-iniciantes”, destaque-
cashback que devolve aos brasileiros

Paréquia S. Lucas

Pirocos dedicados, sempre a servi-
co da comunidade, padres Ovidio
Andrade e Marco estio em ativida-
de para mais um evento filantrépico
e social, na paréquia Sdo Lucas de
até domingo, em grande quermesse,
a partir das 19 hs. (Rua Natal 800,
Brasilindia). O prémio mdster serd
o sorteio de um carro “O”km. GM
Meriva Joy, a R$ 25 a adesdo...

-se a competéncia de Nelise Luques, que assessora
entidades em textos claros, inteligiveis, diretos e
completos.

parte do dinheiro gasto com contas e
outras despesas. Proposta inova.

Faltam s6 3 dias...

Chega 2 reta final entre nimeros,
promessas, acusagbes e decisdes ju-
diciais> domingo o Brasil volta as
urnas. Aten¢do: justamente nos tlti-
mos dias de campanha os discursos
se despem, mdscaras escorregam,
candidatos revelam e sem querer,
quem realmente sio. Escolher presi-

FATEC: Comunica¢do ndo
violenta

Em pauta na FATEC de Franca um encontro im-
portante para coordenadores, superintendéncias,
mestres e servidores das ETECs Julio Cardoso e
Carmelino Correa Jr e da prépria Fatec, dia 29
préximo, das 14 as 17h.

Na pauta, Capacitagio sobre Comunicagio Nao
Violenta e prevencio de assédios moral, sexual e
virtual, no ambiente de trabalho mais sauddvel,
respeitoso e seguro.

A gestao da FATEC com positiva atuacio da dire-
tora prof. Dra. Erica Arailjo e sua equipe, scm-
pre acertam na programagio de eventos de quali-
dade na escola, para alunos e funciondrios. Inscri-

goes pelo link disponivel nas ETECs e Fatec.

Mogdo sem nog¢do

Vereador desocupado e sem conted-
do legislativo, se presta a incluir na
pauta temas de promogdio pessoal e
exploracio de vaidades. Devia ter
limite esse oba-oba inutil. Um cédi-

dente nio é apostar numa bet. Risco
maior que perder dinheiro: ¢ perder
o futuro. Por isso, nio dé um lan-
ce num candidato. Dé seu voto de
confianga.

go de ética serd ideal, além de conter
a sanha festiva desse imbecil pre-
tensioso.

‘Fact-checking’

Um abaixo-assinado pedindo checa-
gem de fatos em tempo real durante
debate entre Lula e Flavio (amanhi
na Globo) ultrapassou 400 mil assi-

Visita e interacdo
A diregdo do hospital criado pelo

médium Jodo Berbel ¢ os seguido-
res espiritualistas deve abrir as por-
tas que sempre estiveram acessiveis
a quem quer conhecer o projeto. A

Como observar o

“narcisismo”

naturas. A petigdo vem apds o con-
fronto da Band, marcado por trocas
de acusagoes e informagoes falsas
entre eles.

Tratados antigos e estudos cientificos comprovam
um tipo de comportamento que se torna hébito
doentio: o narcisismo. Quer dizer “uma pessoa que
apresenta o padrio excessivo de centralizagio em si
mesma, necessidade constante de admiragdo e grande
dificuldade de demonstrar empatia pelos outros”. Mui-
to comum nos Esportes...

Na psicologia e na psiquiatria, esse comportamento

contar dos deputados Graciela e Cor-
tez que podem observar ‘in loco’ a

grande obra.

Prova de voto e vida
Beneficidrios do INSS que compa-
recerem as urnas no segundo turno
poderio ter suas provas de vida atua-
lizadas automaticamente.

Atuacgdo do CIESP

Os encontros programados pela
diretoria regional do Centro das
Inddstrias — CIESP — tem sido de
bom proveito aos empresdrios, para

Numa hora dessas?

pode variar desde tragos leves de personalidade até A familia do cantor Netinho, no

interagir e trocar experiéncias, além
de ouvir técnicos e depoimentos que
constroem um panorama de sucesso
nas dreas.

o Transtorno de Personalidade Narcisista (TPN),
uma condi¢io diagnosticada quando hd um con-

junto rigido de sintomas.

antncio da missa de 7° dia, evitou
usar o nimero 13 na data de sua
morte, aparecendo como "12+1".
Bem pensado...

1. O basquete e a cidade...  de abordagens, discriminam
Franca tem quase 202 anos e a midia, d iderando

perto de 380 mil habitantes, o trabalho, esforgos para

cidade de porte médio e lider
absoluta na prdtica do basque-
tebol masculino, pontuando
no Brasil e exterior, ‘camped’
do mundo interclubes. Gover-
no decreta ‘capital nacional
do basquete’.

2. Situagdo de descaso
Uma inexplicdvel situagio
quando se trata de abrir did-
logos e oferecer informagoes

motivar a torcida, sempre
presente e confiante na ob-
servagio positiva da midia.
Descaso total.

3. FPB pouco retribui!
Nunca se viu boa vontade

da Federagio Paulista de
Basketball, exceto arbitragem
e mesdrios, com a comunidade
que proporciona excelente
arrecadagdo para manter a

7 pontos na decisdo de Franca x Mogi 2026
Muitos erros, omissoes e desacertos...

entidade. A promogio oficial
¢ o limite dos campeonatos.

“Clubes que se virem por at.”

4. Por que engolir calado?
Incompreensivel o relacio-

n to pouco amistoso da
FPB e os clubes, hi décadas,
desde que Juca Vilhena ‘joe-

lhava’ aos ditames autoritirios
dos dirigentes. Engolia calado,
tanto aqui quanto seu repre-
sentante oficial na FPB. Obe-
decia e cumpria...

5. Time desmotivado ou...
Dos quatro jogos que mar-
caram derrotas para o Mogi,
com apenas uma vitéria
magra, @ equipe parecia
desmotivada, sem uma li-
deranga em quadra além da
observagdo a pontos sugeridos
na comissio técnica. Bem
pagos, em boa forma, o que
aconteceu?

6.  SESIvaloriza verbas!
Enquanto o SESI financia a
maior parte do custo para ma-
nutengio do Franca Basquete,
tudo bem, gra¢as a Deus.
Quando alguém 14 avaliar que

o custo x beneficio é minimo,
pelo apoio institucional, serd
melhor investir com melbor
retorno em outros esportes?

7. Piblico saiu mais cedo
A esperada derrota em casa na
5.a feira, deixou bom patblico
que lotou o gindsio bem frus-
trado e decepcionado, mas
Joi leal, aplaudiu vencedores e
vencidos. Boa parte foi saindo
de fininho, ainda bem que nio
viu o vexame da quebra do
troféu, na briga da ex com a
atual mulher do atleta
Georginho que jogou aqui e
foi para o Mogi. Deprimente.
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Alquinta-feiraiganha'maisibrilho com osinossos destaquesielpersonagens
que movimentam) Franca

Por Lucas Verzola

@)
BB Fotos: Divulgagio

Nosso destaque de hoje

vai para o respeitado Dr.
Victor Luiz Pereira Andrade,
renomado profissional do
meio juridico francano,

com ampla expertise em
Propriedade Intelectual e
Direito Digital. PhD, escritor,
consultor empresarial e co-
lunista do Jornal RS Conect,
ele também abrilhanta o
quadro Momento Juridico,
no programa Familia Verzola
Recebe, compartilhando
dicas, conhecimentos e
informacgoées relevantes para
o publico. Nosso reconheci-
mento e admiragao por sua
competéncia e contribuicao
a area juridica!

Nesta semana, tive a satisfagao de visitar o consultério da
renomada Dra. Daniela Bortolato, uma profissional de gran-
de competéncia, reconhecida pela dedicagdo e pelo com-
promisso com a odontologia. Foi uma excelente oportuni-
dade para conhecer de perto seu trabalho e admirar ainda
mais sua atuagao. Em breve, teremos a alegria de recebé-la
no programa Familia Verzola Recebe, onde compartilhara
conosco um pouco de sua trajetoria profissional, experién-
cias e paixao pela odontologia, abrilhantando o nosso qua-
dro Momento do Sorriso. Sera um prazer apresentar essa
grande profissional aos nossos telespectadores! Nosso
abracgo especial a Dra. Daniela, com votos de muito suces-
so e béncaos de Deus em sua caminhada!

]

i
Nosso destaque de hoje vai para o querido amigo de longa data, Ibira de Carvalho Junior,
diretor da Pro6 Pimentas Artesanais, marca que vem conquistando paladares e fazendo um
enorme sucesso em Franca e em toda a regido! Um empreendedor de talento, que merece
todo o nossor 1to pelo tr: e pela qualidade de seus produtos. Ao amigo Ibi-
ra, nosso abrago carinhoso, com muita amizade, admiragéo e votos de ainda mais sucesso,

sempre com as béngéos de Deus!

COLEGIO ALTO PADRAO: Colégio
UM FUTURO DE GRANDES Alto Pa
CONQUISTAS COMECA B o Ly
AQUI! Estao abertas as ~ deixe pam
) R ao H 5
matriculas no Colégio Alto =~ 2 142 Qas. -
< os ultimos dias.Z

Padrao, uma excelente

oportunidade para investir E\“ out“bro E

jculas tém

na educagao, no desenvolvi- o matri

mento e no futuro dos seus
filhos! E tem mais: durante ~

todo este més de outubro, - 3 o " Respeito
vocé garante 30% de ® DE DESCON E Conhecimento
desconto na matricula. Nao "nzs das matriculas cor Discipling

z d sl ‘
perca essa oportunidade de Eo"ndigées espec® 7
ta 0 mel or R uturo
ara 0 & ——

proporcionar uma educagao aranct, geu“;ilho
de qualidade e preparar P
seus filhos para um futuro (] = pA¢

Ensino de Equipe Valores que _ Da educacéo
constroem o futuro | infantil ao ensino

repleto de possibilidades! Qualidads sus ficads ‘fundamental

Matricule-se ja e aproveite 5 @ . le-se agbm £ seufilhojor!
atricd o mel
essa condigio especial! A IW/_,,——- = e -

DESTAQUE ESPECIAL!
Fabio Meirelles Neto

e sua querida esposa,
Carolina, merecem
todo o nosso carinho

e admiracado! Grande
lideranga do agrone-
gocio em Franca e em
toda a regido, Fabio é
um nome respeitado

e admirado por sua
trajetéria, competén-
cia e contribuigao ao
desenvolvimento do
setor. Um casal que
hoje recebe o mereci-
do destaque em nossa
Coluna Familia Verzola,
com nossa amizade,
estima e consideragao!

Profissional que me-
rece todo o nosso re-
conhecimento, a Dra.
Helen Marini Dias se
destaca por sua atua-
¢ao na area do Direito
do Trabalho, com
dedicacdo, competén-
cia e compromisso
com a Justica. Hoje,
nossa Coluna Familia
Verzola faz questao
de reverenciar essa
talentosa advogada,
desejando-lhe cada
vez mais sucesso

em sua trajetoria
profissional. Nosso
abrago, com carinho
e admiragao!

Profissional de grande
destaque na area am-
biental, Daniel Mandel
conduz a “Mandel
Ambiental” com visao
estratégica, dinamismo
e elevado profissiona-
lismo, realizando um
trabalho de exceléncia e
relevancia. Na préxima
semana, ele sera nosso
convidado no programa
Familia Verzola Recebe,
compartilhando sua
trajetéria e um pouco
desse trabalho excep-
cional. Fique ligado!
Vem ai mais uma edigcao
com conteuido de altis-
sima qualidade!

Cancerologia e
Oncologia Clinica

DR.JOSE REINALDO
DE PAULA TASSO
(CRM 80327)

Rua Voluntarios
da Franca, 1926,
Centro

3722-692

AUDIBEL
FRANCA 38

Rua José Salomoni,
225 - Franca - SP.
WhatsApp
(16) 98142-7711

Mais informacgoes, acesse:
www.audibelfranca.com.br
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MUNICIPES QUESTIONAM PRECARIEDADE DE ESTRUTURA
DO ESF RURAL DE PATROCINIO PAULISTA: “ABANDONADO”

Revestimento do teto tem partes do forro ausentes ou deformadas; rachaduras nas paredes também

sdo perceptiveis

Estrutura interna do ESF Rural de Patrocinio Paulista (©WhatsApp/Jornal Verdade)

Por Pedro Maia
Ediror-chefe

Imagens encaminha-
das a reportagem do
Jornal Verdade retratam
uma situacao de inco-
modo aos moradores
de Patrocinio Paulista,
cidade a cerca de 19
quilémetros de Franca.
Segundo moradores, as
chuvas do més de ou-
tubro demonstraram a
necessidade de reformas
no ESF (Estratégia Sau-
de da Familia) Rural do
municipio.

“Instalagio precdria
no ESF Rural de Patro-
cinio Paulista, chuva
molhou documentac¢io
arquivada! Desde o ano
passado tem grandes
vazamentos no telha-
do. Os arquivos jd estdo

mofados pelo excesso de
dgua que caiu neles e sao
arquivos essenciais para
quem precisar ter com-
provante dazonarural de
saude para seguro, para
aposentadoria rural...
Esses documentos deve-
riam estar preservados e
bem arquivados mas, no
momento, Na0 estao e a
Prefeitura nio estd nem
af pra isso”, destaca um
municipe que preferiu
nao ser identificado.
Como ¢ possivel ob-
servar nas fotos, par-
te do revestimento do
teto estd ausente, des-
locado ou até mesmo
deformado, com sinais
de deterioragao também
nas paredes. Videos re-
passados a reportagem
mostram que faltam
portas nos banheiros

masculino e feminino.
“O teto pode cair na
cabeca de qualquer um
que esteja sentado 14.
Todos os arquivos estao
molhados, mofando, do-
cumentos que precisa-
riam ser guardados com
mdxima eficiéncia. Estd
abandonado, precisamos
fazer uma mobilizac¢io!

3 ¥

O ESF tem que ser fe-
chado para obras urgen-
temente”, continuou o
morador.

Do lado externo, as
rachaduras na parede
da unidade podem ser
facilmente constata-
das. Outros moradores
de Patrocinio Paulista
acompanharam o relato

apresentado.

Esclarecimento

Solicitamos um posi-
cionamento da Prefeitu-
ra Municipal de Patro-
cinio Paulista a respeito
do exposto na matéria.
Atualizaremos a matéria
no site em caso de uma
devolutiva.
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TSE ESTUDA DESATIVAR CANAIS POLiT[COS NO
WHATSAPP 48H ANTES DA ELEICAO

Proposta foi escrita pelo vice-presidente da Corte,André Mendonca

Uma minuta de resolu-
¢ao do Tribunal Superior
Eleitoral (TSE) prevé que
canais de WhatsApp com
teor politico e mais de
200 mil seguidores sejam
desativados nas 48 horas
anteriores e 24 horas pos-
teriores ao segundo turno
da elei¢io, marcado para
o préximo domingo (25).

Caso seja aprovada
pelo plendrio do TSE, a
medida entraria em vigor
de imediato, conforme o
texto da minuta obtida
pela Agéncia Brasil.

A minuta com a pro-
posta passou a circular en-
tre os ministros do TSE
apds o tema ser debatido
em reunides informais
realizadas na sexta-feira
(16) e na terca-feira (20).
O texto foi redigido pelo
ministro André Mendon-
¢a, vice-presidente da
Corte Eleitoral.

Em nota a imprensa,
o gabinete de Mendong¢a
informou nio se tratar de
uma iniciativa pessoal do
ministro, mas que coube
a ele a autoria da minuta
por ser tradi¢do que as
normas eleitorais sejam
redigidas pelo vice-pre-
sidente do TSE.

“O objetivo discutido
¢ proteger a integridade
do pleito nas horas que
antecedem e sucedem a
vota¢do, quando nao hd
tempo hébil para resposta
ou corregdo de contetidos
ilicitos”, diz a nota do ga-
binete de Mendonca.

A nota acrescenta ain-
da que o texto foi redigido
a partir de um consenso
interno, e que “os crité-
rios em andlise sao obje-

(©Marcello Casal jr/Agéncia Brasil)

tivos e impessoais e valem
igualmente para todos os
canais de natureza poli-
tico-eleitoral de grande
alcance, qualquer que seja
o candidato, o partido ou
a orienta¢o politica”.

Caso seja aprovada, a
iniciativa deve atingir o
canal “Exército do Lula”,
que atingiu nesta quarta
(21) amarca de 7 milhoes
de inscritos no aplicativo
de mensagens WhatsApp.
Também seria desativado
o canal “Tropa do Fldvio”,
que possui 2 milhoes de
inscritos.

Proposta

O texto da minuta
aplica aos canais de trans-
missao de natureza poli-
tico-eleitoral com mais
de 200 mil seguidores as
mesmas restricoes que

jd vigoram sobre o con-
tetido impulsionado de
campanha, aquele cujo
alcance ¢é potencializado
mediante pagamento as
plataformas.

O texto também con-
sidera haver “alcance des-
proporcional de canais
com grande audiéncia
na difusdo de contetidos
ilicitos”.

Em outro trecho, a
proposta diz ainda que
“o periodo compreendi-
do entre as 48 (quarenta
e oito) horas antes e as
24 (vinte e quatro) horas
depois da elei¢io con-
centra o maior risco de
dano irreversivel a for-
macio livre da vontade
do eleitorado, por nio
haver tempo hdbil para
resposta, esclarecimento
ou tutela jurisdicional

efetiva”.

Controvérsia

A proposta surge ap6s
uma disputa de liminares
em torno do canal “Exér-
cito do Lula”. Na semana
passada, o canal foi reti-
rado do ar pelo ministro
Kassio Nunes Marques,
presidente do TSE, apéds
pedido da campanha do
presidencidvel Fldvio
Bolsonaro, que alegou
disseminaciao de desin-
formacao.

Logo em seguida, po-
rém, o corregedor-nacio-
nal da Justica Eleitoral,
ministro Ricardo Villas
Bbas Cueva, restabele-
ceu o canal. Ele afirmou
nao haver elementos que
justificassem a medida e
que Nunes Marques nao
poderia ter suspendido o

canal por via administra-
tiva, como fez, uma vez
que o caso ja tramitava
pela via judicial em pro-
cesso relatado pelo pré-
prio corregedor.

Pouco depois, porém,
Nunes Marques voltou
a suspender o canal, ale-
gando que mesmo sen-
do administrado por um
apoiador, o deputado An-
dré Janones (Rede-MG@G),
aferramenta teria vinculo
com a campanha oficial,
e portanto deveria estar
registrado no TSE como
tal.

Por fim, o Exército do
Lula acabou sendo libe-
rado pelo presidente do
TSE, apéds o registro ter
sido feito pela campanha

oficial.

Fonte: Agéncia Brasil
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HOTEL DAN INN FRANCA ABRE 13 VAGAS DE
EMPREGO EM DIVERSAS AREAS

Obortunidades contemplam setores operacionais, administrativos e de atendimento, com remuneragao
atrativa, beneficios e envio de curriculos ja disponivel

Hotel

Hotel Dan Inn Franca abre 13 vagas de emprego em diversas dreas (©Divulgagio)

O Hotel Dan Inn
Franca & Convengoes
estd com 13 vagas aber-
tas distribuidas entre
os setores de alimentos
e bebidas, governanca,
comercial, manuten-
¢ao e administrativo. As
oportunidades abrangem
funcdes operacionais, téc-
nicas, de atendimento e
de apoio, com processos
seletivos em andamento
para a contratacio de no-
vos profissionais.

No setor de alimentos
e bebidas, hd oportunida-
des para cozinheiro, com
atribuicoes voltadas ao
preparo de café, almogo,
jantar e eventos; auxiliar
de Cozinha, responsdvel
pela higienizagao, corte
e preparo de alimentos,
além da organizagao da

cozinha; e garcom, para
atendimento em restau-
rante, bar e eventos nos
periodos da tarde e noite.

Na drea de governanca,
as vagas compreendem
as funcoes de camareira,
encarregada da arruma-
¢do de apartamentos,
troca de enxoval e repo-
sicao de itens; auxiliar de
limpeza, com duas vagas
destinadas a higienizagio
de lobby, corredores, ba-
nheiros e dreas externas;
e auxiliar de lavanderia,
responsdvel pela lavagem,
passadoria e dobra de en-
xoval.

O departamento co-
mercial conta com vagas
para agente de reservas,
com atua¢ao no aten-
dimento por telefone,

e-mail e WhatsApp para

confirmacio de reservas;
assistente de eventos, para
suporte de backoffice no
atendimento ao cliente
e em eventos, exigindo
perfil comercial e comu-
nicativo; e organizador
de eventos, fungio que
auxilia na montagem de
eventos e no atendimento
ao cliente, sendo solicita-
dos conhecimentos em
Excel e técnicas de aten-
dimento.

Para a manutencao,
o hotel busca um man-
tenedor para a execu¢io
de manutencio predial
geral, pequenos reparos e
atendimento de chama-
dos. Jd no setor adminis-
trativo, as oportunidades
s30 para estagidrio de al-
moxarifado, que apoia o
setor e realiza a baixa de

DAN

consumos em jornada de
seis horas didrias, e para
aprendiz administrativo,
que presta suporte ao al-
moxarifado ou financeiro
no periodo da tarde, das
13 as 18h, quatro dias por
semana.

A empresa oferece
como pacote de benefi-
cios remuneracio com
bonifica¢io, vale-trans-
porte, vale-alimenta-
¢do, convénios médico
e odontolégico, além de
parcerias com TotalPass,
MediQuo e Conexa Sad-
de.

De acordo com Fldvia
Trindade, gerente geral
do Dan Inn Franca, o
recrutamento visa inte-
grar novos colaboradores
para sustentar o padrio
de exceléncia dos servi-

cos prestados. “A aber-
tura dessas vagas reflete
o dinamismo das nossas
operagoes € a importan-
cia de contar com equipes
qualificadas para manter
o padrio de atendimento
em todas as dreas do ho-
tel, desde a hospedagem
até o setor de eventos e
gastronomia’, afirma a
gerente.

Servico

Os profissionais inte-
ressados nas vagas devem
enviar o curriculo para o
e-mail rh@daninnfranca.
com.br ou entrar em con-
tato por meio do What-
sApp (16) 99361-94606.
Os valores de remune-
raciao sio combinados
diretamente durante a
entrevista.
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Anuncie o0 seu hegocio com O

Jornal Verdade/Portal VerdadeOn!
Faca uma consulta conosco atraves
do telefone
(16) 3704-8830.
Confie na marca qgue hd 8 anos é
sinbnimo de credibilidade no
Jornalismo em Franca e Regido! /

VéFa ade /
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RESTITUICAO DO IR 2026: 80% DOS
CONTRIBUINTES RECEBERAM MAIS CEDO

A Receita Federal de-
volveu mais de R$ 41 bi-
lhées em restituicoes do
Imposto de Renda em
2026, beneficiando 25,9
milhées de contribuintes.
Segundo o érgao, 80%
desse publico recebeu os
valores em até um més
ap6s o encerramento do
prazo de entrega das de-
claragoes.

Mas nem todos conse-
guiram receber o dinhei-
ro. Quem identificou
pendéncias na declaracio
pode precisar corrigir in-
formagoes antes de liberar
a restitui¢io. Para ajudar
nesse processo, a Receita
colocou em pritica o Pro-
jeto Cartas, que orienta
contribuintes com erros
simples a regularizarem a
situagao.

Ainiciativa alcanca cer-
ca de 500 mil pessoas, o
equivalente a aproximada-
mente 1,25% dos mais de
40 milhoes de declarantes
do Imposto de Renda. O
objetivo é permitir que
esses contribuintes corri-
jam inconsisténcias antes
de uma eventual a¢io fis-
calizatéria.

Caiu na malha fina?

~ A s

Receita pode enviar uma
carta

Ter pendéncias na de-
claragdo nio significa,
necessariamente, que o
contribuinte cometeu
uma fraude. Divergéncias
de informacoes, erros de
preenchimento e dados
que nio coincidem com os
registros da Receita podem
levar a declaragao para a
malha fina.

Com o Projeto Cartas,

3281312
14 898,12

OFp

o 6rgao procura orientar os
contribuintes sobre a ne-
cessidade de corrigir essas
inconsisténcias. A inicia-
tiva oferece uma oportu-
nidade para regularizar a
situagio e, quando houver
direito a restitui¢ao, buscar
a liberacao dos valores.

A Lei Complementar
n° 225/2026 prevé o di-
reito do contribuinte 2
orienta¢do antes de qual-
quer atividade fiscalizat6-

-

-

ria, conforme as condicoes
aplicdveis.

Quem aguarda a res-
tituicao deve consultar o
processamento da decla-
ra¢ao nos canais oficiais
da Receita Federal. Caso
encontre alguma pendén-
cia, vale verificar se existe
a possibilidade de enviar
uma declaracio retifica-
dora e corrigir as infor-
macgoes.

/piresaudac

verdade 2

G

Cashback do IRPF
beneficiou 3,4 milhées
de pessoas

Outra novidade de
2026 foi o cashback do
Imposto de Renda. A ini-
ciativa destinou R$ 460
milhées a cerca de 3,4 mi-
lhées de pessoas que nio
haviam apresentado a de-
claragao no ano anterior.

Dessa forma, a medi-
da ampliou o alcance da
restituicio e levou recur-
sos a contribuintes que se
enquadraram nos critérios
do programa.

Como agir se o dinhei-
ro nao chegou?

Quem ainda nio re-
cebeu a restituicao deve
consultar o extrato da de-
clara¢do no portal oficial
da Receita Federal ou no
e-CAC. O sistema permite
identificar pendéncias e ve-
rificar se o processamento
exige alguma providéncia.

Por fim, se houver in-
consisténcias, o contri-
buinte deve conferir os
dados informados, reunir
os documentos necessarios
e corrigir eventuais erros
pelos canais oficiais.

Fonte: jornalcontabil

INDICADORES

IMPOSTO Lei Federal n° 11.482/2007 (alterada Lei n° CONTRIBU |g Ao [Empregado, Empregado doméstico e
18.149/2015, a partirde 19/4/2015). Célculo trabalhador avulso). A partir de 1° de janeiro
DE RENDA do recolhimento mensal na fonte DOS SEGURADOS de 2020
DO INSS

Aliquota para fins
Bases de calculo [R$] Aliquota  Parc. A deduzir Salério de contribuicao [R$]  de recolhimento ao INSS [1]
até 2.428,20 . , Até 1.621,00 7,50
de 2.428,81 até 2.826,65  7,5% R$ 182,16 De 1.621,00 &€ 2.902,84 9,00
de 2.826,66 ate 3.751,05 15% R$ 394,16 De 2.902,85 atg 4.354,27 12,00
de 3.751,06 até 4.664,68  22,5% R$ 675,49 De 4.3564,27 até 8.475,55 14,00
acima de 4.664,68 27,5% R$ 908,73

0 ¥ INDICADORES

Dedugdes: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensao alimenticia; €. R$ 1.903,98 Dolar Com. + 017 z%) R$ 5,027
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensao para Euro + Ov 15 % R$ 5'647
declarante com 65 anos de idade ou mais; B. contribuig&o & previdéncia social; Bovespa - 0,86 % 206.495,23 pts

E. previdéncia privada.

SALARIO MiNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALARIO MiNIMO
ESTADUAL [R$]

A partir de 1° de janeiro de 2026

A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima
mencionados s&o indicados conforme as diferentes profissdes e ndo

se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em

Faixa 1 - 1.804.00

lei federal, conveg&o ou acordo coletivo, aos servidores publicos
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem

regidos pela lei federal n° 10.097/2000

SALARIO
FAMILIA [R$]

até 1.980,38

A partir de 1° de janeiro de 2025

Valor R$ 67,54 por filho
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Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Aries, talvez vocé precise
de mais siléncio e recolhi-
mento do que de costume.
Nem tudo precisa ser resol-
vido agora, principalmente
aquilo que ainda estd con-
fuso por dentro. Descanse,
observe seus sonhos, emo-
¢Oes e sinais sutis, mas sem
transformar toda sensagio
em certeza. Algumas res-
postas chegam justamente
quando vocé para de tentar
encontré-las.

L/...\J
L 210 183] &)

Regente: Vénus

Libra, sua rotina pede mais
delicadeza. Talvez seu corpo
esteja sinalizando que precisa
de descanso, pausas ou de
um ritmo menos exigente.
Nem tudo precisa funcionar
perfeitamente para o dia ser
produtivo. Escolha algumas
prioridades e deixe espago
para respirar. Cuidar de vocé
também faz parte daquilo
que precisa ser feito.

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vénus

Touro, o dia pode trazer uma
percepgio mais sensivel sobre
amizades, grupos e projetos
de futuro. Vocé pode sentir
com mais clareza onde existe
pertencimento verdadeiro e
onde estd apenas tentando
se encaixar. Escute o que seu
corpo sente perto das pessoas,
mas ndo tire conclusées pre-
cipitadas. Nem todo afasta-
mento é rejei¢io, e nem toda
proximidade precisa virar
COMPromisso.

7~
(

Escorpiao
23/10a21/1 1//
Regente: Plutdo %

Escorpiao, prazer, criativi-
dade e afetos podem ganhar
um tom mais subjetivo.
Vocé pode se sentir inspi-
rado, romAntico ou mais
conectado aquilo que des-
perta encantamento. Apro-
veite, mas mantenha os pés
no chiao quando envolver
expectativas afetivas. Nem
toda fantasia precisa virar
realidade para cumprir
seu papel: algumas apenas
mostram o que seu coragio
deseja experimentar.

' Gémeos

21/05 a 20/06

Regente: Mercurio

Gémeos, questées profis-
sionais podem ocupar seus
pensamentos de um jeito
mais emocional. Talvez vocé
esteja captando expectativas
do ambiente e se perguntan-
do se estd no caminho certo.
Antes de tomar qualquer de-
cisdo, separe o que realmente
deseja do que voc acha que
deveria desejar. Sua intui¢ao
pode orientar, mas precisa ca-
minhar junto com a realidade.

V"«,,-\‘ Sagitario

22/11a21/12
Regente: Japiter

Sagitdrio, assuntos de casa, fa-
milia e pertencimento podem
mexer mais profundamente
com vocé. Talvez surja uma
necessidade de acolhimen-
to ou de criar um ambiente
mais tranquilo ao seu redor.
Nio tente racionalizar ime-
diatamente aquilo que estd
sentindo. Primeiro reconheca
a emogio; depois, quando
houver mais clareza, pense
no que precisa ser feito.

Cancer Y V' 4
21/06 a 22/07\\..‘3.//

54

Regente: Lua (( )\’

Cancer, o dia pode despertar
vontade de ampliar seus ho-
rizontes, aprender algo novo
ou simplesmente olhar paraa
vida por outra perspectiva. S6
cuide para nao idealizar de-
mais um plano ou acreditar
que uma mudanca externa
resolverd algo que ainda pre-
cisaser elaborado por dentro.
Deixe a inspiragdo chegar
sem precisar transformda-la
imediatamente em certeza.

Capricérnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

)3
<

Capricérnio, as conversas
podem carregar mais emo-
¢ao do que aparentam. Vocé
pode captar facilmente o que
estd por trds das palavras,
mas isso também aumenta
o risco de interpretar demais.
Antes de concluir o que al-
guém quis dizer, permita
que a pessoa explique. Sua
sensibilidade estd ampliada,
e pode ser usada para criar
pontes, ndo para antecipar
problemas.

Leao
23/07 222/08
Regente: Sol

Leao, questoes de intimida-
de, confianca e seguranca
emocional podem ficar mais
sensiveis. Talvez vocé perceba
necessidades que vinha ten-
tando controlar ou ignorar.
Em vez de exigir garantias,
experimente reconhecer o
que realmente precisa para se
sentir seguro. Vulnerabilidade
nao é fraqueza, mas também
nao signiﬁca entregar ao outro
a responsabilidade pelo seu
equilibrio.

Aqudrio
21/01 a 19/02
Regente: Urano

\ )
Aquidrio, dinheiro e seguran-
ca material podem despertar
algumas insegurangas. Tal-
vez vocé sinta necessidade de
controlar mais seus recursos
ou de buscar garantias para o
futuro. Observe se essa neces-
sidade vem de uma realidade
concreta ou de uma ansieda-
de momentanea. Seguranca
também ¢ confiar na capa-
cidade que vocé tem de se
reorganizar quando a vida
muda.

o,
R

Virgem % K
23/08 222/09 <L)y ¢-

Regente: Mercurio

N
5

Virgem, os relacionamentos
podem ocupar bastante es-
pago emocional hoje. Vocé
pode perceber nuances, mu-
dangas de humor e coisas que
nio foram ditas, mas cuidado
para nio preencher os silén-
cios com suposi¢oes. Pergun-
tar pode ser mais sauddvel do
que interpretar. Acolha o que
sente sem transformar sua
sensibilidade em cobranga.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

Peixes, a Lua no seu signo
aumenta sua sensibilidade e
deixa tudo um pouco mais
perceptivel. Vocé pode sentir
necessidade de desacelerar,
cuidar de si e ouvir melhor
o0 que estd acontecendo inter-
namente. Sé nio transforme
cada emogio em uma defi-
ni¢do sobre quem vocé é ou
sobre o futuro. Sinta, acolha
e deixe as respostas amadure-
cerem no seu préprio tempo.

verdade
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GATA TRICOLOR CASTRADA
—

RUA MAJOR MENDONGA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS
PROXIMO A PREFEITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO
[Saas s e, e el A Desapareceu em 17 de novembro de 2025
i Prolongamento Jardim Floérida, Franca

PROCURA-SE
Sumiu nas imedia¢6es do santa Birbara. Fémea. Atende por
Zoe.
Telefone para contato :(16)98170-8693

Por favor, ajude a compartilhar!
Whatsapp: (16) 99462-3301

Acesse viumeupet.com.br

FRIDA, & ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO DESAPARECIDO

ADOCAO GATA MUITO ARISCA. FELV+ (PRECISA DE Cachorro desaparecido
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS) no Bm(riro Eilmlnar

Fémea. Mais ou menos 1. Atende pelo nome
3 meses. Contato: 16 DFEREco RECOMPENSA! "Zeca". aualquer

99203-2285 informacio entrar em

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885
Dayane Cintra

contato no 16 99335-
9242 ou 99111- 3704

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informagio: contato 991368810.
Recompensa

ADOCAO
RESPONSAVEL

Fémea. Médio porte. Serd do- Contato
ada castrada apés o desmame 1698874-8553
dos filhotes. 7
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apods a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

Se alguém tiver informacgdes por favor
entre em contato! (16) 991065959

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOGAO RESPONSAVEL

1 fémea e 2 Fémea, precisando de um lar
m\e;cho§.f6 n(lieses. com muito amor e carinho.

crmitugados. Quem tiver interesse por favor i Ve

. te M, ti Pitbull

SRD. Contato: 16 entrar em contato 16 99173- ik i e

99459-2400

2425' Contato
(16) 98874-8553

]ADOQAO RESPONSAVEL
e |
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TEMOS
VAGAS

( RECEPCIONISTA )

N N N |
N X N\

PRE-REQUISITOS

= Sexo Masculino

= Experiéncia em atendimento

ao publico
= Comunicativo
= Proativo
* Acima de 20 anos

é VAGA EXCLUSIVA PCD

CNH B (SERA DIFERENCIAL)

ENVIE SEU CURRICULO!*
'RH@KARDEC.ORG.BR

*Enviar o arquivo em pdf

A

ALLAN
KARDEC

® @ (
@ 0o (
o @ (
@ @ (

)0 @ (

Elisa- Recrutamento &

Selegao:

" VENDEDOR(A)
INTERNO(A) — VES-

TUARIO

Segmento: Varejo /

Moda

[J Local: Franca — SP
[J Jornada: Segunda
a sexta, das 09h00 as

experiéncia de compra

positiva e fidelizacao.

1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.

com.br/vaga/703/vaga-

-para-vendedora-inter-

na-vestuario-em-fran-

18h00 | Sabados, das

09h00 as 15h00

[] Salario: Piso do

comércio

[J Beneficios: Comis-
sdes sobre vendas

[J Descrigao:
Atendimento ao cliente
presencial e online,
identificacdo de ne-
cessidades, vendas e
registro de pedidos,
organizacao e reposi-
¢ao de produtos, apoio
no controle de estoque
e acompanhamento de
metas, garantindo uma

TERNO

*Conferir se as vagas permanecem disponiveis diretamente com os anunciantes

ca-sp ou encaminhe
seu curriculo via What-
sapp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento
& Selecéo:
[0 VENDEDOR IN-

Segmento: Distribui-
dora de Bebidas

T Local: Franca — SP
1 Jornada: Segunda
a sexta, das 09h30
as 18h20 | Sabado,
das 08h00 as 17h00
(1h30 de almogo)

(] Salario: A combinar

1 Beneficios: Comis-
sbes

"] Descricao:
Vendas internas de
bebidas e artigos
para festas, atendi-
mento por telefone,
WhatsApp e presen-
cial, prospeccao e
relacionamento com
clientes, registro e
acompanhamento de
pedidos, negociagao,
acompanhamento
de metas e apoio na
organizacao do setor.
1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/684/
vaga-para-vendedor-
-internodistribuidora-
-de-bebidas-em-fran-
ca-sp ou encaminhe
seu curriculo via
Whatsapp 16 98219-
6535

Elisa- Recrutamento
& Selecgao:

1 ANALISTA CON-
TABIL

Segmento: Agricola
1 Local: Franca — SP
1 Jornada: Segunda
a sexta, das 07h30
as 18h00

1 Salario: A combinar
1 Beneficios:

* Plano de saude
100% para colabo-
radores, 50% para
dependentes;

* Plano odontoldgico
50% para colabo-
radores, 50% para
dependentes;

* Day off no aniver-
sario.

'] Descricao:
Realizagao de lan-
camentos e conci-
liacbes contabeis,
elaboracao de relato-
rios e demonstracdes
financeiras, apuracgao
de impostos, anali-

se de balancetes e
balancgos, apoio no
fechamento conta-
bil e atendimento a
auditorias, garan-
tindo conformidade

e organizagao dos
processos.

1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vagal/677/va-
ga-para-analista-con-
tabil-em-franca-sp

ou encaminhe seu
curriculo via WhatsA-
pp: 16 98219-6535

(111 VAGA ABERTA -
VENDEDOR EXTER-
NO 10

A Ribeirania Foods
esta contratando!
Venha fazer parte do
nosso time!

1 O que vocé vai
fazer:

1 Realizar visitas a
clientes e prospectar
NoOvVos Negocios.

) Apresentar os
produtos e identificar
oportunidades de
vendas.

1 Negociar condi-
¢des comerciais e
fechar vendas.

) Manter um bom
relacionamento com
os clientes, garantin-
do um atendimento
de exceléncia.

) Acompanhar pedi-
dos e oferecer supor-
te aos clientes sem-
pre que necessario.
1 O que buscamos:
"] Boa comunicacao
e facilidade para ne-
gociagao.

1 Perfil proativo,
organizado e focado
em resultados.

") Experiéncia com
vendas sera um dife-
rencial.

") Necessario possuir

veiculo préprio (carro
ou moto).

1 Horério: Segunda
a Sexta-feira, das
07h as 16h48.

'] Remuneracio:

* Salario fixo

* Bonificagao por
vendas

[ Beneficios:

* Vale alimentacéao

* Auxilio combustivel
[ Local: Avenida
Francisco de Paula
Quintanilha, 350 -
Parque Francal.
VAGA PARA CIDADE
DE FRANCA

[ Interessou? Mande
seu curriculo.
WhatsApp: (16)
99206-6105

] gestaorh.ribeira-
nia@gmail.com
CONTRAT ESTA
CONTRATANDO
PARA INiCIO IME-
DIATO, COM EX-
PERIENCIA COM-
PROVADA NAS
FUNCOES PARA O
SETOR CALCADIS-
TA:

* CORINGA DE
MONTAGEM;

* ESCALADOR

* ESCALADOR DE
FORMA QUE SAIBA
PREGAR PALMILHA
* Preparador de sola
* Riscador de cabe-
dal

* Calcador

* Passador de cola
em cabedal

* Auxiliar para carim-
bar palmilhas

* Apontador de sola
* Cortador de forro

* Auxiliar de produ-
cao
INTERESSADOS
(AS) ENCAMINHAR
CURRICULO PARA
16 99318-5309 A/C

Outras informagoes pertinentes as ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos niameros citados nos andncios
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Conectando
0s melpores talentos
opo i les

contrat.

Gente e Gestdo

S

Tipo de contratagdo
CLT

£ Saldrio Horitio .
Segunda a sexta
R$ 2.200,00 073035 17:30

Local
Franca/SP

&) privcipaisanivioaoes N &) requismos

@ Apoio nas rotinas administrativas @ Sexofeminino
@ Organizacio de documentos @ Apartirde 20 anos
@ Lancamentos e controle de informacdes @ Ensino médio concluido
@ Atendimento telefnico e via e-mail @ formadooucursandoem
© Suporte 3s dreasint Administracéo, Ciéncias Contabeis
i "_is % |nv S B ou dreas correlatas sera um diferencial
& Eaopacandeplnl vsg bitits @ Experiéncia na drea administrativa
@ Acompanhamento de processos e demandas A o A
@ Boa comunicagdo, organizagdo

e proatividade

ENVIE SEU CURRICULO

e venha fazer parte dessa equipe!

@ (16) 99318-5309 | @ www.contratrhdp.com.br

@contratrhdp ‘ o Rua Major Claudiano, 1640 ~ Centro - Franca/SP

Trabalhe

Jd Primavera:
¢ Auxiliar de Produgdo - ndo é necessdria experiéncia

Distrito Industrial:
e Auxiliar de Producdo - ndo & necessdaria experiéncia
e Auxiliar de Corte - noturno
¢ Coladeira de Pecas
* Expedidor (a)

BENEFICIOS:
* REFEICAO
* CESTA BASICA
* CONVENIO FARMACIA
e CONVENIO MEDICO E ODONTOLOGICO COM CONDIGOES
ESPECIAIS

Vagas afirmativa para PCD.

Envie seu curriculo através dos canais abaixo:
Email: selecaocsOl@gmail.com
WhatsApp: (16)3711-1439

LOJA CONCEITUADA NO
FRANCA SHOPPING
SELECIONA:

GERENTE

(VAREJO/MODA INFANTIL)

REMUNERAC,
META (A COMBINAR CONFORME EXPERIENCIA)

Horario: segunda & sdbado (12h s 20h)

uscamos uma Gerente de Loja com perfil
foco em resultados e experiéncia no

varejo, para atuar na gestao completa da operacao,
equipe e metas da loja.

Requisitos:

Organizacao e senso i
Conhecimento bésic xa e estoque

mento de vestuario ou moda infantil
cnicas de vendas

REQUI

GARCOM/
 ATENDENTE

SEJA A PRIMEIRA IMPRESSAO

de momeniss incriveis!
* BENEFICIOS *

518 ©6|D

Saldrio fixo Gorjeta Convénio Convénio | Alimentagio
compativel médicoe | com farmacia | fornecida pela
coma fungdo odontologico empresa

* FACA PARTE DO GRUPO ESPINA

PROCURAMOS PESSOAS COM SIMPATIA, ORGANIZAGAO E PAIXAQ POR ATENDER BEM!

(D) Mt e |16 99621-0610

E ENVIE SEU CURRICULO!
b

0 0@

REVISORA ESTOQUISTA PRENSA

Separagdo, conferéncia Controle de estoque, Operagdo de prensa
e organizagao organizagdo e atengdo para aplicacdo de
dos produtos. aos detalhes estampas DTF.

o Experiéncia na fungdo
REQU'S'TOS e Comprometimento e proatividade

e Trabalho em equipe

INicIo REGISTRO AVENIDA HELIO PALERMO, 6094
IMEDIATO EM CARTEIRA PROXIMO A V6 ACADEMIA

ENVIE SEU (O Cristina (16) 99636-6706
CURRICULO PARA: | (©) Diego  (16) 99123-3752

HORARIO
Segunda a sexta-feira
das 06:45 as 16:35

LOCAL
Distrito Industrial

Outras informagoes pertinentes as ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos ndmeros citados nos andncios
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ESTOQUISTA sexo
masculino com experi-
éncia para trabalho em
centro automotivo leve.
Salario R$ 2.100,00.
De segunda a sabado
na Avenida Orlando
Dompieri.

Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

CHAPEIRO com
experiéncia para lan-
chonete no Noémia.
Das 17h as Oh.
Salario a combinar.
Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

AMAZONIA POWER
Santa Cruz

Auxiliar de cozinha
para montagem de
copos de acai.
Escala 12x36 das 12h
as Oh.

Salario + bonificacao.
Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

Estamos contratando!
Temos oportunidades
para as seguintes
vagas operacionais:
1 Auxiliar de Lavan-
deria

_J Auxiliar de Limpeza
1 Auxiliar de Cozinha
1 Cuidador(a) de Ido-
sos — Escala 12x36
(Diurno)

1 Cuidador(a) em
Saude — Escala
12x36 (Diurno)

1 Os interessados
devem enviar o curri-
culo pelo WhatsApp:
1 (16) 99399-9300

Empresa: Supermer-
cado Santo Expedito
"JEndereco: Av. Primo
Menegheti, 1010 -
Jardim Paulistano,
Franca - SP, 14402-
465

"JHorario: Periodo da

tarde

"IFungéao: Opera-
dor(a) de Caixa
Descrigcdo: Realizar
a operacéao de caixa
finalizando a venda e
processando o paga-
mento.

Enviar curriculos
para:

Whatsapp de contato:
(16) 98107- 2587
Email: divulgacaode-
vagasjvr@gmail.com

Elisa - Recrutamento
& Selecédo - Le Set:

1 AUXILIAR DE EX-
PEDICAO
Segmento: Paisagis-
mo/Acessorios para
Jardim

"1 Local: Franca-SP
"1 Jornada : Segun-
da a Sexta | Horario
comercial

1 Salario: R$
2.200,00

) Descricao:
Realizar a separacéo,
conferéncia, embala-
gem e etiquetagem
de pedidos, organizar
produtos para des-
pacho, controlar o
estoque e materiais
de embalagem, além
de manter a organi-
zagao e limpeza do
setor de expedicao.
Necessario ensino
médio completo, boa
comunicagéo, orga-
nizagao, proativida-
de e facilidade para
trabalho em equipe.
Experiéncia em ex-
pedigao, logistica ou
e-commerce sera um
diferencial.

"1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/730/
vaga-para-auxiliar-de-
-expedicao-em-fran-
ca-sp ou encaminhe
seu curriculo via
WhatsApp 16 98219-

6535.

1 ANALISTA DE
E-COMMERCE

1 Local: Franca-SP
1 Jornada: Segunda
a sexta-feira (horario
comercial)- PRESEN-
CIAL

] Salario: A combinar
] Descrigao:
Gerenciar e atualizar
anuncios em marke-
tplaces, realizando
cadastro, otimizagao
e manutencao de
produtos nas platafor-
mas de e-commerce.
Acompanhar pedidos
desde a venda até a
expedigao, garantindo
a qualidade das in-
formagdes, imagens,
precos e cumprimen-
to dos prazos.

] Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/729/
vaga-para-analista-
-de-e-commerce-em-
-franca-sp ou encami-
nhe seu curriculo via
WhatsApp 16 98219-
6535.

Elisa- Recrutamento
& Selegao:

.1 VENDEDOR DE
MATERIAIS METALI-

COS
[ Local: Ribeirao
Preto — SP

1 Jornada: Segunda
a sexta, das 07h30 as
17h48

] Salario: A combinar
[ Beneficios: Comis-
soes

[ Descrigao:
Atendimento presen-
cial, online e externo
a clientes, prospec-
¢ao de novos nego-
cios, elaboracao de
orcamentos e pro-
postas, visitas téc-
nicas, negociagdes,
acompanhamento de

pedidos e pos-venda,
mantendo relaciona-
mento com clientes e
atualizacao de siste-
ma.

"1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/709/va-
ga-para-vendedor-de-
-materiais-metalicos-
-em-ribeirao-preto-sp
ou encaminhe seu
curriculo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento
& Selecgao:

1 CONSULTOR(A)
DE MOVEIS DE
ALTO PADRAO

1 Local: Franca — SP
1 Jornada: Segunda
a sexta, das 09h00 as
18h00 | Sabados, das
09h00 as 13h00

] Salario: A combinar
"1 Beneficios: Co-
missdes + plano de
saude (ap6s periodo
da experiéncia)

) Descricao:
Atendimento consul-
tivo ao cliente, apre-
sentacao de moveis
de alto padrao e pos-
sibilidades de perso-
nalizagao, elaboragao
de propostas, nego-
ciagao e fechamento
de vendas, acompa-
nhamento da jornada
de compra e pés-ven-
da, garantindo uma
experiéncia premium.
"1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/704/
vaga-para-consultor-
-a-de-moveis-de-alto-
-padrao-em-franca-sp
ou encaminhe seu
curriculo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento
& Selecgao:

"1 VENDEDOR(A)
INTERNO(A) — VES-

TUARIO

Segmento: Varejo /
Moda

"1 Local: Franca — SP
1 Jornada: Segunda
a sexta, das 09h00 as
18h00 | Sabados, das
09h00 as 15h00

"1 Salario: Piso do
COmMeércio

"1 Beneficios: Comis-
sbes sobre vendas

) Descricao:
Atendimento ao
cliente presencial e
online, identificacéo
de necessidades,
vendas e registro de
pedidos, organiza-
¢ao e reposicao de
produtos, apoio no
controle de estoque
€ acompanhamento
de metas, garantindo
uma experiéncia de
compra positiva e
fidelizagao.

"1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/
vaga-para-vende-
dora-interna-vestua-
rio-em-franca-sp ou
encaminhe seu curri-
culo via Whatsapp 16
98219-6535

CHURRASCARIA
MINUANO

Auxiliar de cozinha.
De terga a domingo
das 16h as Oh.
Salario + bonificagéo.
Curriculos no What-
sApp 16-99180-7744

Estamos contratando
ATENDENTE para a
BORELLI da Avenida
Paulo VI.

Das 14h as 22h20.
Salario R$ 2.170,00 +
R$ 440,00 de alimen-
tacao, vale transporte
e bonificacéo.

Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

Outras informagoes pertinentes as ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos nimeros citados nos antdncios


https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ANTONIO SERGIO VITAL

Idade: 69

Local do velério: SAO VICENTE SALA/10
Funeraria: FRANCANA

Cemitério: MUNICIPAL DE SAO JOSE DA
BELA VISTA

Horario previsto do sepultamento: 10h30



/erdade @

M CLASSIFICADOS

A'LINHA DE TAPETES NEVER SEEN Consertos de elogo copia e chave. Verdorelogios

pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relégio. Temos

TRAZ FURMAS |NSP|RADAS NQ EST".U PEBSA E MUDERNUS PADRﬁES mola p/ cortadgr, .agulhas para costurar sapatos e
R VT R T R (DT[] | 29uihas pare maguina de pesponto, nd: Avenida Frei

E ELEGANCIA EM UM MESMO AMBIENTE. Gemmano, 2064 Estagdo, $5280.7629
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ANUNCIAR

CLASSIFICADOS
3704-8830




