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Qualquer tentativa atual das em-
presas de automatizar processos ex-
cluindo o saber prático acumulado 
pelas equipes operacionais está fada-
da ao fracasso, afirma um pesquisa-
dor-cientista que atuou no Google e 
vem se dedicando, nos últimos anos, 
a investigar como trabalhadores, em-
presas e regiões se adaptam às trans-
formações tecnológicas e ao impacto 
da IA generativa no emprego.

Para ilustrar os riscos do entu-
siasmo tecnológico desmedido com 
a eliminação de postos de trabalho, 
apontou testes e experiências de au-
tomação conduzidos na indústria 
automobilística – setor pioneiro na 
adoção de novas tecnologias e que 
concentra cerca de 50% dos robôs 
industriais nos Estados Unidos.

A inteligência artificial está 
transformando a indústria 4.0 e 
impulsionando a Indústria 5.0, 
alterando como as fábricas plane-

jam, operam e produzem. No Bra-
sil, a adoção dessa tecnologia saltou 
163% em dois anos, alcançando 
42,1% das empresas industriais.

Segundo o especialista, o primei-
ro grande aprendizado recente do se-
tor veio com a chamada "fábrica de 
luzes apagadas" (lights-out factory), 
conceito no qual se tentou eliminar 
100% da presença humana para re-
duzir a dependência dos trabalhado-
res. O caso mais emblemático ocor-
reu na linha de produção do Model 
3, da Tesla, que buscou a automação 
total e acabou colapsando diante da 
extrema complexidade dos proces-
sos, forçando a empresa a improvisar 
a montagem manual de veículos em 
tendas do lado de fora da linha de 
produção.

Automatizar tudo e cortar huma-
nos simplesmente para se tornar me-
nos dependente deles é uma péssima 
ideia, reforçou. Para exemplificar o 

ponto, ele citou a declaração de um 
executivo da indústria automobilísti-
ca alemã: "Por que eu iria querer uma 
fábrica de luzes apagadas? Uma fábri-
ca sem pessoas não inova. As pessoas são 
a verdadeira fonte de criatividade e 
melhoria contínua na minha fábrica".

O valor da presença humana 
atenta também foi demonstrado em 
estudos sobre centros de operação 
remota na mineração. A pesquisa 
comprovou que o desempenho do 
operador depende da manutenção 
de sua "consciência situacional", ava-
liada pelo teste Sagat (sigla em inglês 
para Teste de Avaliação Global da 
Consciência Situacional), que mede 
se o profissional consegue descrever 
a situação dos equipamentos caso as 
telas sejam subitamente desligadas. 
Se o sistema automatiza em excesso e 
torna o operador passivo, a capacida-
de de reação a falhas críticas desmo-
rona. (Continua)

Sucesso da IA na indústria depende da união 
entre tecnologia e chão de fábrica

O sucesso das indústrias na era da inteligência 
artificial não resultará da tentativa de substituir 
o trabalho humano, mas do seu redesenho inteli-
gente, unindo a tecnologia de ponta ao conheci-
mento prático acumulado por seus trabalhado-
res no chão de fábrica. A conclusão é de estudos 

conduzidos por pesquisadores do MIT Industrial 
Performance Center – centro de pesquisa interdis-
ciplinar do Instituto de Tecnologia de Massachu-
setts (EUA) dedicado à investigação acadêmica 
e aplicada sobre produtividade industrial, ino-
vação, competitividade e evolução do trabalho.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Um homem foi preso 
em flagrante na madru-
gada desta segunda-fei-
ra, 12 de outubro, por 
tráfico de drogas. A pri-
são foi realizada no âm-
bito da Operação Nossa 
Se n h o r a ,  e m  Sã o 
Joaquim da Barra – ci-
dade a cerca de 61 qui-
lômetros de Franca.

Segundo informa-
ções divulgadas pelo 
CONSEG (Conse-
lho Comunitário de 
Segurança) do municí-
pio em questão, a Polícia 
Militar foi acionada para 
atender a uma ocorrên-
cia de perturbação de 
sossego. Em desloca-
mento, avistou dois in-
divíduos dentro de um 
veículo pela Rua Abdala 
José Jabur, em atitude 
suspeita.

Durante a ação, a 
equipe policiou relatou 
que o passageiro arre-
messou um objeto dei-

xado debaixo do veículo. 
Em busca pessoal, foram 
encontrados seis invó-
lucros de cocaína e, em 
vistoria ao automóvel, 
outros 11.

A PM fez contato 

com a mãe do suspeito, 
que autorizou a entrada 
dos agentes na residên-
cia. Buscas pelo imóvel 
localizaram mais subs-
tâncias semelhantes à 
cocaína, sendo encon-

trados também maconha 
e dinheiro.

Ao todo, foram apre-
endidos 21g de cocaína, 
226g de maconha e R$ 
1.470 em dinheiro. Ain-
da, um celular foi reco-

lhido.
O suspeito foi enca-

minhado à CPJ (Central 
de Polícia Judiciária), 
onde permaneceu preso 
em flagrante e à disposi-
ção da Justiça.

HOMEM É PRESO POR TRÁFICO DE DROGAS DURANTE 
OPERAÇÃO NOSSA SENHORA, EM SÃO JOAQUIM DA BARRA

(©Rovena Rosa)

Cocaína, maconha e R$ 1.470 em espécie foram apreendidos

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Alexandre Garciacom

Domingo a Ave-
nida Paulista estava 
cheia. Mas não é por 
isso que foi assustado-
ra. E sim pelo recado 
que deixou. Lula talvez 
não queira portar-se 
como um candidato 
masoquista. Mas seus 
atos e declarações mos-
tram que de fato tem 
sido. Talvez incons-
cientemente, conclui-
ria Freud, como forma 
de evitar o ônus terrí-
vel de receber sua pró-
pria herança, ou talvez 
como forma de buscar 
logo a aposentadoria, 
ao entrar nos 80 anos 
e ir descansar com a 
Janja. O evento de do-
mingo na Paulista mais 
assustou o brasileiro 

eleitor e mais estimu-
lou uma votação anti-
-Lula.

Os organizadores só 
anteviram perigo em 
relação a Ana Elisa; 
por isso evitaram que 
ela estivesse lá.  A moça 
já havia deixado nas re-
des o ódio aos brancos, 
às igrejas, aos crentes, 
a Frei Gilson; e apoio 
ao aborto livre, à cen-
sura de Moraes contra 
as redes, entre outros 
radicalismos. Evita-
ram Ana Elisa mas não 
conseguiram evitar 
Janja, embora a pres-
são que fizeram em re-
uniões do pós primeiro 
turno. E ela fez discur-
so pedindo para tro-
car as armas pela cons-

tituição nas mãos das 
crianças. Foi irônico, 
porque nunca se soube 
que ela tenha insisti-
do com o marido para 
que cumprisse o jura-
mento solene de de-
fender a Constituição, 
quando tantas vezes a 
Lei Maior foi rasgada 
por mãos do Supremo 
e Lula ficou omisso - e 
perjuro.

Tristes figuras, puse-
ram, para supostamen-
te atrair votos, derro-
tados no primeiro tur-
no: Haddad, Marina, 
Tebet, além de Lula 
e Alkmin. Vitoriosos 
distantes vieram tra-
zer seus eflúvios: go-
vernadores Jerônimo, 
da Bahia, Fontelles, 

do Piauí e Elmano, do 
Ceará. Ao apresentar  
Elmano, Lula gabou-
-se de que o reeleito 
havia enterrado a car-
reira de Ciro Gomes.  
Com isso, provocou 
Ciro, que teve 2,5 mi-
lhões de votos no Cea-
rá; agora declarou que 
vai trabalhar por Flá-
vio, que teve 1,75 mi-
lhões e ganhou a chan-
ce de aumentar bastan-
te seu acervo de votos 
no 2º turno, por estí-
mulo de Lula. 

O pior foi no fim. 
A explosão do ódio di-
vulgadas nas redes. Já 
separei o que não foi 
desse domingo. Um 
jovem munido de um 
maçarico tocou fogo 
na bandeira america-
na; outro pisoteou o 
símbolo da maior de-
mocracia do planeta. 

Um jovem de torso nu 
e rosto coberto, agitava 
uma bandeira palestina 
sobre o teto de uma es-
tação de metrô que es-
tava sendo vandaliza-
da. Imitou o gesto icô-
nico que se repete des-
de Paris 1968. Uma se-
nhora foi retirada de 
uma lanchonete prote-
gida pela polícia, por-
que estava sendo amea-
çada. Os gritos contra 
ela são um aviso sobre 
o ódio que estava mu-
niciando as mãos que 
atacaram a estação do 
metrô. Não era gen-
te pacífica. Era gente 
com ódio. A paulista 
cheia mostrou para os 
indecisos, força e po-
der. Mas também ser-
viu para o mesmo pú-
blico de amostra e aler-
ta: como na Paulista, 
assim no Brasil.

PAULISTA ASSUSTADORA

http://
file:
file:
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

O 3º Batalhão de Po-
lícia Rodoviária, através 
da 4ª Companhia, di-
vulgou o resultado da 
Operação Padroeira 
2026, realizada entre 
os dias 9 e 12 de ou-
tubro, ocasião do fe-
riado prolongado pelo 
Dia de Nossa Senhora 
Aparecida. Os dados 
contemplam as princi-
pais áreas de atuação: 
Franca, Ribeirão Preto, 
Pedregulho, Orlândia, 
Igarapava, Sertãozinho, 

Cajuru e Brodowski.
De acordo com o ba-

lanço operacional, foram 
24 acidentes registrados 
nas rodovias entre essas 
cidades, sendo 21 com 
vítimas. Ao todo, fo-
ram contabilizadas 19 
vítimas com ferimentos 
leves, quatro em estado 
grave e uma fatal.

Fiscalização de trân-
sito

Durante a operação, 
os PMRv’s fiscalizaram 
721 veículos. Destes, 19 
foram recolhidos, além 
de 75 documentos.

As ações de fiscaliza-
ção resultaram em 3.206 
autos de infração de 
trânsito. Entre as irregu-
laridades identificadas, 
1.314 autuações foram 
relacionadas ao não uso 
do cinto de segurança ou 
de outros dispositivos de 
retenção.

O levantamento tam-
bém registrou 2.620 
autuações por uso de 
telefone celular, 256 en-
volvendo motocicletas 
(situações diversas) e 97 
por ultrapassagens em 
locais proibidos.

Fiscalização de alco-
olemia

No combate à condu-
ção de veículos sob efeito 
de álcool, foram reali-
zados 1.773 testes com 
etilômetro, conhecido 
popularmente como 
bafômetro.

O balanço aponta três 
autuações por alcoole-
mia e um flagrante pelo 
mesmo motivo, além de 
160 autuações por recu-
sa ao teste.

Fiscalização por ra-
dar

O policiamento rodo-

viário contabilizou ainda 
1.134 imagens registra-
das por radares durante 
a Operação Padroeira 
2026.

As ações integraram o 
trabalho de fiscalização 
e acompanhamento ope-
racional realizado nas ro-
dovias durante o feriado 
prolongado.

Os dados foram di-
vulgados pelo Coman-
do de Policiamento Ro-
doviário, por meio do 
Plano de Policiamento 
Inteligente (PPI), no 
diagnóstico de autuações 
de trânsito.

OPERAÇÃO PADROEIRA AUTUA 2,6 MIL MOTORISTAS EM 
FRANCA E REGIÃO POR USO DE CELULAR NAS RODOVIAS

Cerca de 1,7 mil testes do bafômetro foram realizados - Imagem ilustrativa (©Comunicação Social/PMESP)

Ação da PM Rodoviária foi realizada no feriado prolongado, entre os dias 9 e 12 de outubro
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Fotos: DivulgaçãoQuarta Feira... os protagonistas do dia!Quarta Feira... os protagonistas do dia!

Profissional destacada e 
respeitada em nossa cidade, a 
Dra. Sândia Lourenço Richieri 
é uma grande especialista em 

Direito de Família e Patrimônio, 
oferecendo uma atuação segura 

e estratégica no planejamento 
e na proteção patrimonial. Com 

olhar especializado e compro-
misso com seus clientes, cons-
trói uma trajetória de relevante 

contribuição na área jurídica. 
Fizemos o convite, e ela deverá 
estar conosco, ainda neste mês 

de outubro, no programa Família 
Verzola Recebe, compartilhando 
um pouco de sua história, expe-
riência e valiosos conhecimen-
tos com nossos telespectado-
res. Será um prazer recebê-la!

Profissional extremamen-
te querido, capacitado e 
respeitado, o cardiologista 
Dr. Rui Caparelli Oliveira 
construiu uma trajetória 
marcada pela competência, 
dedicação e compromisso 
com a saúde. Reconhecido 
em Franca por sua atuação 
exemplar, alia conhecimen-
to, sensibilidade e atenção 
aos pacientes, qualida-
des que fazem dele um 
médico admirado e um ser 
humano muito estimado. 
Nosso especial destaque 
e reconhecimento a esse 
grande profissional, que 
tanto honra a medicina em 
nossa cidade!

O muito querido Marcos 
Custódio, leiloeiro oficial 
de destacada atuação, 
esteve na última semana 
nos estúdios do Família 
Verzola Recebe, em uma 
agradável conversa sobre 
o fascinante universo dos 
leilões, com ênfase em 
sua grande especialida-
de: o mercado de leilões 
de propriedades rurais. 
Um profissional expe-
riente, que compartilhou 
conosco conhecimentos 
e informações de grande 
relevância. Fique ligado! 
Em breve, esse bate-papo 
especial estará no ar em 
nossa programação!

Hoje, às 19h30, tem encontro marcado com o conheci-
mento e a informação de qualidade! É dia de programa 
inédito Família Verzola Recebe. Nosso convidado espe-
cial é Márcio Lima, contador, especialista em Planeja-
mento Tributário e Gestão Empresarial, mestre em Desen-
volvimento Regional, Diretor Regional do SESCON-SP 
e sócio-fundador da InDirect Tax Consultoria Tributária, 
com escritórios em Franca e Ribeirão Preto. Em pauta, 
um tema de grande relevância para o mundo dos negó-
cios: “Reforma Tributária: o que você precisa saber hoje 
para planejar o futuro da sua empresa”.  Assista pelo ca-
nal 3 da NET/Claro, pelo nosso canal no YouTube e tam-
bém pelas redes sociais. Fique ligado! Família Verzola 
Recebe: 18 anos de credibilidade, informação e conteúdo 

de altíssima qualidade!

Hoje, nosso destaque 
especial é dedicado 
ao querido Dr. Gabriel 
Careta, profissional da 
área jurídica reconheci-
do por sua dedicação, 
competência e compro-
misso. Seu aniversário 
foi celebrado no último 
dia 11, e registramos 
aqui nossos cumpri-
mentos, desejando-lhe 
uma trajetória repleta 
de realizações, saúde, 
felicidade e muitas e 
especiais bênçãos de 
Deus. Parabéns, amigo! 
Que nunca lhe faltem 
motivos para sorrir e 
celebrar a vida!

O querido e estimado casal 
Gustavo Taveira e Gisele 
Medeiros viveu dias atrás 
um dos momentos mais 
marcantes de sua história, 
unindo-se em matrimônio 
perante Deus, em uma 
celebração repleta de 
emoção, amor e significa-
do, que reuniu familiares e 
amigos queridos. Que esta 
nova etapa seja iluminada 
por infinitas alegrias, cum-
plicidade, companheirismo 
e muitas bênçãos de Deus. 
Aos nossos queridos 
amigos, todo o carinho e 
os mais sinceros votos de 
uma vida a dois plena de 
amor e felicidade!

Professor dos mais 
queridos, respei-

tados e admirados 
da FDF em nossa 

cidade, o estimado 
amigo Prof. Fábio 

Cantizani Gomes ani-
versariou no último 
dia 9. Hoje, mesmo 
com um pouquinho 
de atraso, fazemos 

questão de registrar 
nosso carinho e lhe 

enviar um abraço 
fraterno, repleto 

de boas vibrações, 
felicidade e muitas 

e especiais bênçãos 
de Deus. Parabéns, 

querido amigo!
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

O Sinpafran (Sindicato 
da Indústria de Panificação 
e Confeitaria de Franca e 
Região) realiza, na próxima 
sexta-feira, 16 de outubro, 
mais uma edição do evento 
que comemora o Dia Mun-
dial do Pão. A ação social 
visa, para além da celebra-
ção, prestar assistência, 
promover solidariedade e 
levar alimento à população 
francana. 

Segundo Augustinho 
Juliati, presidente do 
Sinpafran e da AIPESP 
(Associação da Indústria de 
Panificação e Confeitaria 
do Estado de São Paulo), o 

trabalho é feito com o apoio 
da Prefeitura Municipal e 

de patrocinadores. Ele con-
ta sobre a expectativa para 

o ato de 2026 com relação 
a 2025: “no ano passado, 

nós tivemos a distribuição 
de mais ou menos 13 mil 
pães. Esse ano nós vamos 
distribuir 18 mil pães. Esse 
ano com certeza tem que 
ser para melhor, haja vista, 
nós estamos aumentando 
5 mil pães na produção”, 
destaca.

O evento acontece, 
como de costume, na Praça 
Nossa Senhora da Concei-
ção, no Centro de Franca, 
das 7h30 às 11h30. A área 
será sinalizada, com apoio 
da Guarda Civil Municipal 
(GCM), para a passagem 
dos carros nas Ruas Major 
Claudiano e Monsenhor 
Rosa. Cada um vai receber 
um saco com três pães e um 
refrigerante.

NESTA SEXTA: SINPAFRAN ESPERA DISTRIBUIR CERCA 
DE 18 MIL PÃES EM EVENTO DO “DIA MUNDIAL DO PÃO”
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Dia Mundial do Pão terá comemoração no Centro (©Divulgação)

Ação social será feita na Praça Nsa. Sra. da Conceição, no próximo dia 16

A JBS, uma das maiores 
empresas de alimentos do 
mundo, abre as inscrições 
para o Programa de Estágio 
2027. Em sua segunda edição, 
a iniciativa oferece 46 vagas em 
33 unidades da Companhia, 
distribuídas em 10 estados e 
no Distrito Federal, com o 
objetivo de desenvolver talen-
tos nas regiões onde mantém 
suas operações. Em São Paulo, 
sete unidades estão com vagas 
abertas, localizadas nas cidades 
de Amparo, Itapetininga, Ja-
guariúna, Lins, Nuporanga e 
Osasco. As inscrições podem 
ser realizadas até 18 de outu-
bro pela plataforma Gupy: 
https://estagiojbs.gupy.io/. 

Com duração de 12 meses, 
o programa combina experi-
ência prática nas operações da 
JBS com uma trilha estrutura-
da de desenvolvimento cultu-

ral, comportamental e técnico. 
A iniciativa inclui experiências 
práticas nas unidades, além 
de workshops, avaliações e 
acompanhamento das lideran-
ças. As oportunidades estão 
distribuídas em cinco áreas: 
Agropecuária, Manutenção, 
Sistema de Gestão, Garantia 
da Qualidade e Produção, com 
atuação presencial de até seis 
horas diárias.

Em São Paulo, as oportuni-
dades estão distribuídas entre 
operações da Seara, Friboi e 
JBS Novos Negócios. Há vagas 
nas áreas de Agropecuária, em 
Amparo, Nuporanga e Itapeti-
ninga; Sistema de Gestão, em 
Amparo, Jaguariúna e Osasco; 
Manutenção e Produção, em 
Lins; e Garantia da Qualidade, 
também em Lins.

Fernando Meller, diretor-
-executivo de Recursos Hu-

manos da JBS Brasil, destaca 
o foco do programa no de-
senvolvimento profissional 
dos estudantes. “O diferen-
cial é colocar o estudante no 

centro da operação, para que 
conheça o negócio na prática 
e se prepare para os próximos 
passos da carreira. Queremos 
desenvolver talentos com co-

nhecimento técnico, visão de 
processo e competências como 
comunicação, adaptabilida-
de, colaboração e atitude de 
dono”, afirma.

Como participar
Podem participar estudan-

tes de cursos compatíveis com 
as cinco áreas oferecidas que 
estejam no último ano de sua 
formação em 2027, com con-
clusão prevista para dezembro, 
tenham disponibilidade para 
estágio presencial de até seis 
horas diárias e residam na re-
gião da unidade escolhida. O 
processo seletivo prevê avalia-
ção de raciocínio lógico, entre-
vistas com a área de Recursos 
Humanos e com lideranças das 
unidades, além de dinâmica de 
grupo. O início das atividades 
está previsto para 18 de janeiro 
de 2027.

JBS ABRE INSCRIÇÕES PARA PROGRAMA DE ESTÁGIO EM 
NUPORANGA E OUTRAS SEIS UNIDADES DO INTERIOR PAULISTA

Há vagas para Nuporanga e região, aberta a todos do interior de 
SP (©Divulgação)

Inscrições vão até 18 de outubro

https://estagiojbs.gupy.io/
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O SESI Franca Bas-
quete demonstrou mais 
uma vez a força de um 
elenco acostumado a 
decisões. Jogando no 
Ginásio Hugo Ramos, 
em Mogi das Cruzes, 
a equipe francana con-
quistou uma vitória fun-
damental por 85 a 81 
sobre o Mogi Basquete, 
empatou a série final do 
Campeonato Paulista e 
levou a disputa pelo títu-
lo de volta ao Pedrocão.

Em uma partida mar-
cada pelo equilíbrio e 
pela alta intensidade, o 
SESI Franca Basquete 
contou com o prota-
gonismo de seus atletas 
para suportar a pressão 
da torcida adversária e 
construir um resultado 
decisivo fora de casa. A 
equipe mostrou matu-
ridade nos momentos 
mais importantes do 
confronto e manteve-se 
firme na luta pelo 18º 
título estadual de sua 
história.

Entre os destaques 
francanos, o ala-armador 
Reynan voltou a ser uma 
das principais referên-
cias ofensivas da equipe, 
assumindo a responsa-
bilidade em momentos 
importantes da partida 
e confirmando a grande 
fase que vive nesta reta 
final do Campeonato 
Paulista. O jovem atle-
ta tem se consolidado 
como uma das peças 
mais importantes do 
elenco durante a decisão.

Outro nome impor-
tante foi o de Vini San-
tos, que mais uma vez 
contribuiu com energia, 
intensidade defensiva e 
bolas decisivas ao longo 
do confronto. O joga-
dor tem ganhado cada 
vez mais protagonismo 
nas rotações de Helinho 
Garcia e mostrado per-
sonalidade em jogos de 
alta pressão.

A vitória também re-
fletiu a força coletiva do 
SESI Franca Basquete, 
característica que mar-
cou a campanha da 
equipe durante toda a 
competição. Com uma 
atuação consistente dos 
dois lados da quadra, os 
francanos conseguiram 
administrar os momen-

tos de maior pressão e 
fechar o jogo com au-
toridade para silenciar o 
ginásio adversário.

O resultado mantém 
o clube vivo na dispu-
ta pelo título e devolve 
ao Pedrocão a condição 
de palco principal da 
decisão. Diante de sua 
torcida, o SSESI Fran-
ca Basquete terá agora a 
oportunidade de trans-
formar o fator casa em 
vantagem para ficar mais 
próximo de mais uma 
conquista estadual.

Próximo desafio
O SESI Franca Bas-

quete volta à quadra na 
próxima quinta-feira 
(15), às 20h, no Ginásio 
Pedrocão, para encarar 

novamente o Mogi Bas-
quete pelo quarto jogo 
da final do Campeona-
to Paulista. Com a sé-
rie empatada, a equipe 
francana buscará mais 
uma vitória diante de 
sua torcida para assu-
mir a dianteira da deci-
são e ficar a um triunfo 
da conquista do título 
estadual. Caso necessá-
rio, o quinto e decisivo 
confronto também será 
disputado em Franca. 
ConsultarAtlas

Final do Campeona-
to Paulista de Basquete 
2026

Série melhor de cinco 
jogos pelo título estadu-
al.

SESI Franca Basque-
te x Mogi Basquete

Data: quarta-feira, 15 
de outubro de 2026

Horário: 20h
Local: Ginásio Pedro-

cão, Franca (SP)
Transmissão: Bands-

ports, Basquete TV, 
Federação Paulista de 
Basquete e canal do 
SESI Franca Basquete 
no YouTube. 

Calendário
Jogo 4: 15/10 – SESI 

Franca x Mogi Basque-
te – Ginásio Pedrocão, 
Franca (SP)

*Jogo 5: 16/10 – SESI 
Franca x Mogi Basque-
te – Ginásio Pedrocão, 
Franca (SP) – se neces-
sário.

(©Marcos Limonti/RELANCE/SFB)

A equipe francana conquistou a vitória por 85 a 81; próximo desafio acontece nesta quinta-feira (15), às 
20h, no Ginásio Pedrocão

SESI FRANCA VENCE EM MOGI, EMPATA A SÉRIE E 
LEVA DECISÃO DO PAULISTA DE VOLTA AO PEDROCÃO

Franca/SP, 14 de outubro de 2026 • quarta-feira 8
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Servidores municipais de São José da Bela Vista aprovam greve por unanimidade contra desmonte de escalas na saúde
Os servidores públicos municipais de São José da Bela Vista aprovaram por unanimidade, em assembleia realizada no último sá-
bado, 10 de Outubro, às 16:30, próximo às dependências do Posto de Atendimento de Saúde Municipal, a deflagração de greve 
no município. Convocada pelo Sindicato dos Servidores e Empregados Públicos Municipais de Franca e Região (SINDSERV), a 
mobilização é uma resposta direta ao impasse de mais de um ano nas negociações coletivas e a alterações arbitrárias promovidas 

pela administração municipal no setor da saúde.
O movimento conta com respaldo jurídico e suporte político regional da Central Única dos Trabalhadores (CUT), que colocou 

sua estrutura à disposição da categoria durante a assembleia.

O estopim: ataque a uma escala de mais de 30 anos
A gota d’água para a decisão da categoria foi a alteração unilateral realizada pela gestão do prefeito Walter Cássio Carvalho 

Faccirolli na jornada de trabalho dos profissionais da saúde, especialmente da urgência e emergência.
Sem negociação com a entidade sindical, a Prefeitura extinguiu o regime tradicional de 12×36 com duas folgas mensais, que é o 
modelo praticado no município há mais de três décadas. A mudança desestruturou a rotina dos trabalhadores e comprometeu as 

condições de trabalho na linha de frente do atendimento à população.
Além do problema pontual na saúde, a categoria enfrenta o desgaste de uma mesa de negociação coletiva paralisada há mais de 

um ano sem avanços significativos pela via do diálogo com o Executivo.

Legalidade e garantia de serviços essenciais
O SINDSERV oficializou a deflagração do movimento perante a Prefeitura, e observou com rigor o prazo legal de antecedência 

mínima de 72 horas exigido pela Lei nº 7.783/1989 para atividades essenciais.
Ciente de seu compromisso com a comunidade, a categoria garantiu que não deixará a população desassistida em atendimentos 

críticos:
Urgência e emergência asseguradas: Atendimentos de prontos-socorros, plantões médicos e suporte de urgência serão mantidos 

para evitar qualquer prejuízo à vida e à segurança dos moradores.
Quadro mínimo negociado: O sindicato colocou-se à disposição para formalizar, por escrito e em conjunto com o Executivo, a 

escala mínima operacional durante os dias de paralisação.

Mobilização e próximos passos
Com a comunicação protocolada junto à Prefeitura e divulgada à população, os servidores permanecerão mobilizados aguardando 
uma contraproposta que restabeleça a escala acordada da saúde e destrave a pauta coletiva. Caso o Executivo permaneça sem abrir 

(©Divulgação/Sindserv)

COMUNICADO À POPULAÇÃO DE SÃO JOSÉ DA BELA VISTA
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A Proposta de Emen-
da à Constituição (PEC) 
221/2019, que acaba 
com a escala de seis dias 
de trabalho para um de 
descanso (escala 6×1), 
entrou na reta final de 
tramitação no Senado 
Federal.

Após ser aprovada pela 
Câmara dos Deputados e 
pela Comissão de Cons-
tituição e Justiça (CCJ) 
do Senado, a matéria está 
em discussão no plenário 
da Casa e tem votação 
em primeiro turno pre-
vista para quarta-feira 
(14).

A PEC 221/2019 pre-
vê a redução da jornada 
máxima semanal de tra-
balho de 44 para 40 ho-
ras, sem redução salarial, 
e a garantia de dois dias 
de descanso remunerado 
por semana.

Se aprovada, a pro-
posta poderá fazer o 
Brasil se juntar a países 
latino-americanos que 
reduziram suas jornadas 
de trabalho nos últimos 
anos, como Colômbia, 
Chile e México.

O presidente do Se-
nado, Davi Alcolumbre, 
afirmou que a inclusão 
da proposta na pauta 
cumpre o compromisso 
de analisar o tema “com 
responsabilidade, diálo-
go e respeito ao rito re-
gimental”.

Por se tratar de uma 
proposta de alteração da 
Constituição, o texto 
precisa ser aprovado em 
dois turnos de votação 
no Senado. A base gover-
nista articula a adoção de 
um calendário especial 
para acelerar a tramita-

ção e concluir a análise 
ainda neste mês.

Saiba quais são os 
próximos passos:

- pelo rito normal, a 
proposta precisa cum-
prir cinco sessões de 
discussão em plenário 
antes da votação em 
primeiro turno;

- na primeira vota-
ção, o texto precisará 
do apoio de pelo menos 
49 dos 81 senadores, o 
equivalente a três quin-
tos da composição da 
Casa;

- se aprovada, a PEC 
seguirá para um segun-
do turno de votação, 
que também exigirá 49 
votos favoráveis;

- caso o Senado man-
tenha integralmente o 

texto aprovado pela 
Câmara dos Deputa-
dos, a emenda poderá 
ser promulgada pelas 
Mesas das duas Casas 
legislativas;

- se os senadores fi-
zerem alterações na 
proposta, o texto terá 
de retornar à Câmara 
para nova análise dos 
deputados.

O que muda para o 
trabalhador

A proposta substitui 
gradualmente a atual 
jornada máxima de 44 
horas semanais, associa-
da à escala 6×1, por um 
modelo com dois dias 
de descanso remunera-
do por semana e redu-
ção gradual da jornada 
máxima para 40 horas.

Pelo texto, 60 dias 
após a promulgação da 
emenda constitucional 
as empresas deverão ado-
tar a escala 5×2 e reduzir 
a jornada máxima para 
42 horas semanais. De-
pois de mais 12 meses, 
a jornada será reduzido 
para 40 horas semanais.

A PEC também pre-
vê jornadas diferencia-
das para trabalhadores 
com diploma de ensino 
superior que recebam re-
muneração igual ou su-
perior a R$ 21.188,87, 
desde que seja mantida 
a escala 5×2. Nesses ca-
sos, a duração da jornada 
poderá ser definida por 
negociação direta entre 
empregador e emprega-
do.

Na prática, a mudan-

ça garantiria mais tempo 
de descanso e convivên-
cia familiar aos traba-
lhadores regidos pela 
Consolidação das Leis 
do Trabalho (CLT).

A proposta também 
preserva a possibilidade 
de acordos e convenções 
coletivas para disciplinar 
situações específicas e 
categorias submetidas a 
regimes diferenciados.

Aprovada pela Câmara 
dos Deputados em maio 
deste ano, a PEC foi en-
caminhada ao Senado, 
chegando em agosto à 
CCJ. A comissão apro-
vou a proposta no início 
de setembro. Com isso, 
o texto foi encaminhado 
ao plenário para votação.

Fonte: Agência Brasil

FIM DA ESCALA 6×1: CONFIRA PRÓXIMOS PASSOS 
DA TRAMITAÇÃO NO SENADO

(©Lula Marques/Agência Brasil)

PEC prevê 2 dias de descanso remunerado e redução gradual da jornada
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INFORMATIVO

A Reforma Tributária sobre 
o consumo também alcançará 
os microempreendedores indi-
viduais (MEIs), que precisarão 
acompanhar as mudanças nas 
regras fiscais e nos documentos 
utilizados para registrar suas 
operações. Embora o regime 
simplificado continue exis-
tindo, a adaptação às novas 
exigências exigirá atenção dos 
profissionais que trabalham 
por conta própria e dos pe-
quenos negócios formalizados.

A principal mudança en-
volve a incorporação gradual 
dos novos tributos ao siste-
ma brasileiro: a Contribuição 
sobre Bens e Serviços (CBS), 
de competência federal, e o 
Imposto sobre Bens e Servi-
ços (IBS), compartilhado en-
tre estados e municípios. A 
transição começa em 2026 e 
avança a partir de 2027, con-
forme o calendário previsto 
na legislação.

[...]

MEI continuará com re-
colhimento simplificado

Uma das principais dúvi-
das dos microempreendedores 
é se a Reforma acabará com 
o MEI ou obrigará todos a 
pagar os novos tributos sepa-
radamente. A resposta é que 
a reforma não extingue auto-
maticamente essa modalidade 
empresarial.

O MEI continua enqua-
drado em um regime simplifi-
cado, com pagamento mensal 
por meio do Documento de 
Arrecadação do Simples Na-
cional (DAS). O valor reúne 
os tributos previstos para a ca-
tegoria, incluindo a contribui-
ção previdenciária e, conforme 
a atividade, os componentes 
relacionados ao ICMS ou ao 
ISS.

A Reforma modifica a es-
trutura da tributação sobre o 
consumo, mas não significa 
que todo microempreendedor 
precisará calcular e recolher a 
CBS e o IBS separadamente. 
As regras específicas do regi-
me devem ser observadas para 
identificar as obrigações apli-
cáveis a cada atividade.

[...]

Emissão de notas fiscais 
exige atenção

Outro ponto importante 
envolve os documentos fiscais. 
As regras atualizadas pelo Co-
mitê Gestor do Simples Nacio-
nal ampliam a disciplina sobre 
a emissão de documentos fis-
cais pelo MEI e adequam os 
procedimentos às mudanças 
da Reforma.

Para os prestadores de ser-
viços, a Nota Fiscal de Serviço 
eletrônica (NFS-e) de padrão 
nacional continua sendo uma 
ferramenta importante. Já nas 

operações com mercadorias, o 
empreendedor deve observar 
as regras estaduais e os sistemas 
fiscais aplicáveis à atividade.

A emissão de notas merece 
atenção porque os documen-
tos fiscais ajudam a registrar 
corretamente as operações, 
comprovar receitas e manter 
a regularidade do negócio.

[...]

O que muda com a CBS 
e o IBS?

A CBS substituirá gradu-
almente o PIS e a Cofins, en-
quanto o IBS ocupará o espaço 
do ICMS e do ISS ao longo 
da transição. A implantação 
ocorrerá por etapas, com mu-
danças previstas até 2033.

Para o MEI, o impacto de-
penderá do enquadramento e 

das regras específicas aplicáveis 
ao regime. A existência dos 
novos tributos não significa, 
por si só, aumento automático 
do DAS ou cobrança adicional 
para todos os microempreen-
dedores.

Mesmo assim, a reforma 
pode produzir efeitos indire-
tos. Um fornecedor que altera 
seus preços em razão da nova 
tributação pode influenciar os 
custos de uma pequena empre-
sa. Da mesma forma, mudan-
ças nos sistemas de emissão de 
notas e nos procedimentos dos 
clientes podem exigir ajustes 
na rotina administrativa.

Quem vende para ou-
tras empresas também deve 
acompanhar as regras sobre 
documentos fiscais e créditos 
tributários, pois essas questões 

podem influenciar as negocia-
ções comerciais.

Como o MEI deve se pre-
parar?

A melhor estratégia é an-
tecipar a organização, sem es-
perar que todas as mudanças 
cheguem à rotina do negócio. 
O microempreendedor deve 
conferir se seus dados cadas-
trais estão atualizados, manter 
o pagamento do DAS em dia, 
organizar notas fiscais e regis-
tros de receitas e acompanhar 
as orientações divulgadas pela 
Receita Federal e pelo Comitê 
Gestor do Simples Nacional.

Também vale revisar os 
custos e os preços dos produtos 
ou serviços. Se fornecedores 
alterarem seus valores ou sur-
girem novas exigências opera-
cionais, o empreendedor terá 
melhores condições de avaliar 
os impactos sobre sua margem 
de lucro.

A Reforma Tributária não 
elimina o MEI, mas reforça 
a importância de manter o 
negócio organizado e acom-
panhar as mudanças legais. 
Para quem trabalha por conta 
própria, informação e plane-
jamento ajudam a evitar erros 
fiscais, preservar a regularidade 
e tomar decisões com mais se-
gurança durante a transição.

Fonte: jornalcontabil

MEI E A REFORMA TRIBUTÁRIA: VEJA O QUE MUDA 
E COMO SE PREPARAR

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 + 0,71 %  R$ 5,02	
Euro	         + 0,7 %  R$ 5,621
Bovespa                     - 1,04 %  206.887,52 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Áries, uma ideia, conversa ou 
mudança de perspectiva pode 
abrir uma possibilidade que 
você ainda não tinha conside-
rado. Se os planos mudarem de 
repente, tente não interpretar 
isso como perda de controle. 
Talvez exista algo novo queren-
do entrar. Experimente sair um 
pouco do caminho habitual, 
mas sem abandonar aquilo que 
você sabe que precisa sustentar.

Touro, mudanças inesperadas 
podem mexer com sua sensação 
de segurança, especialmente em 
questões financeiras ou afetivas. 
Antes de resistir, observe se aqui-
lo que saiu do lugar também está 
mostrando uma possibilidade 
de renovação. Nem toda ins-
tabilidade precisa ser corrigida 
imediatamente. Às vezes, flexibi-
lizar uma certeza é justamente o 
que permite construir algo mais 
sólido.

Libra, uma conversa pode trazer 
uma informação inesperada e 
mudar a maneira como você 
estava enxergando determina-
da situação. Não tenha pressa 
de concluir ou tomar partido. 
Escute, questione e permita que 
novas ideias circulem.

Escorpião, dinheiro, seguran-
ça e escolhas pessoais podem 
pedir mais flexibilidade. Um 
imprevisto pode fazer você re-
ver uma decisão ou perceber 
que determinada estratégia já 
não combina com o momen-
to atual. Evite agir por medo 
de perder o controle. Talvez 
exista uma maneira mais livre 
e inteligente de cuidar daquilo 
que é importante para você.

Sagitário, o céu conversa dire-
tamente com sua necessidade 
de movimento, descoberta e 
autenticidade. Você pode sen-
tir vontade de mudar alguma 
coisa na própria vida ou simples-
mente respirar fora dos limites 
que vinha aceitando. Aproveite 
essa energia, mas não confunda 
liberdade com fuga.

Capricórnio, pode surgir uma 
vontade de se afastar um pouco 
do barulho externo e entender o 
que realmente está acontecendo 
dentro de você. Um imprevisto 
ou mudança de planos pode 
revelar algo que vinha sendo 
ignorado. Não force respostas 
hoje.

Aquário, amizades, grupos e 
projetos podem ganhar movi-
mento inesperado. Uma pessoa 
pode trazer uma ideia diferen-
te ou uma mudança de planos 
pode abrir uma possibilidade 
interessante. Não tente contro-
lar cada detalhe para garantir 
que tudo saia como imagina-
do. Experimente participar da 
construção do novo, mantendo 
apenas os limites que realmente 
são importantes para você.

Peixes, mudanças na vida pro-
fissional ou na direção que você 
vinha seguindo podem provocar 
uma sensação de surpresa. Em 
vez de pensar imediatamente no 
que pode dar errado, pergun-
te-se o que essa mudança pode 
estar abrindo. Você não precisa 
abandonar seus objetivos, mas 
talvez precise encontrar uma 
maneira mais livre de chegar 
até eles.

Gêmeos, você pode sentir uma 
necessidade maior de liberdade 
dentro das relações. Uma con-
versa inesperada pode mudar sua 
percepção sobre alguém ou reve-
lar uma necessidade que vinha 
sendo ignorada. Evite reagir ape-
nas para recuperar espaço. Diga 
o que precisa com clareza e deixe 
que o outro também tenha espaço 
para se expressar.

Câncer, mudanças na rotina po-
dem obrigar você a reorganizar 
planos, horários ou prioridades. 
Em vez de tentar fazer tudo ca-
ber exatamente como imagina-
do, aproveite a oportunidade 
para perceber o que realmente 
merece sua energia. Existe co-
ragem para mudar um hábito e 
maturidade para construir uma 
rotina que seja mais sustentável 
para você.

Leão, o dia favorece movimento, 
criatividade e vontade de experi-
mentar algo diferente. Uma sur-
presa pode tirar você da zona de 
conforto, mas também despertar 
uma ideia que estava esperando 
espaço. Não diminua seu en-
tusiasmo por medo de parecer 
impulsivo. Apenas encontre uma 
forma concreta de colocar sua 
inspiração em prática.

Virgem, uma mudança em casa 
ou na dinâmica familiar pode fa-
zer você perceber que nem tudo 
precisa seguir o planejamento 
habitual. Talvez seja um bom 
momento para experimentar ou-
tra maneira de organizar a vida 
doméstica ou lidar com uma 
questão antiga. Flexibilidade 
não significa perder o controle: 
significa escolher consciente-
mente o que realmente precisa 
ser mantido.



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 14

Adote

Franca/SP, 14 de outubro de 2026 • quarta-feira 14

BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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*Conferir se as vagas permanecem disponíveis diretamente com os anunciantes

Elisa- Recrutamento & 
Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-
TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao cliente 
presencial e online, 
identificação de ne-
cessidades, vendas e 
registro de pedidos, 
organização e reposi-
ção de produtos, apoio 
no controle de estoque 
e acompanhamento de 
metas, garantindo uma 

experiência de compra 
positiva e fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/vaga-
-para-vendedora-inter-
na-vestuario-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via What-
sapp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR IN-
TERNO 
Segmento: Distribui-
dora de Bebidas 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta, das 09h30 
às 18h20 | Sábado, 
das 08h00 às 17h00 
(1h30 de almoço) 
💰 Salário: A  combinar 

🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Vendas internas de 
bebidas e artigos 
para festas, atendi-
mento por telefone, 
WhatsApp e presen-
cial, prospecção e 
relacionamento com 
clientes, registro e 
acompanhamento de 
pedidos, negociação, 
acompanhamento 
de metas e apoio na 
organização do setor. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/684/
vaga-para-vendedor-
-internodistribuidora-
-de-bebidas-em-fran-
ca-sp  ou encaminhe 
seu currículo via 
Whatsapp 16 98219-
6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 ANALISTA CON-
TÁBIL 
Segmento: Agrícola 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 
às 18h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: 
* Plano de saúde 
100% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Plano odontológico 
50% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Day off no aniver-
sário. 
📄 Descrição: 
Realização de lan-
çamentos e conci-
liações contábeis, 
elaboração de relató-
rios e demonstrações 
financeiras, apuração 
de impostos, análi-

se de balancetes e 
balanços, apoio no 
fechamento contá-
bil e atendimento a 
auditorias, garan-
tindo conformidade 
e organização dos 
processos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/677/va-
ga-para-analista-con-
tabil-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via WhatsA-
pp:  16 98219-6535

📢🔥  VAGA ABERTA – 
VENDEDOR EXTER-
NO 🔥📢 
A Ribeirânia Foods 
está contratando! 
Venha fazer parte do 
nosso time! 
🚗 O  que você vai 
fazer: 
✔️ Realizar visitas a 
clientes e prospectar 
novos negócios. 
✔️ Apresentar os 
produtos e identificar 
oportunidades de 
vendas. 
✔️ Negociar condi-
ções comerciais e 
fechar vendas. 
✔️ Manter um bom 
relacionamento com 
os clientes, garantin-
do um atendimento 
de excelência. 
✔️ Acompanhar pedi-
dos e oferecer supor-
te aos clientes sem-
pre que necessário. 
✅ O que buscamos: 
✔️ Boa comunicação 
e facilidade para ne-
gociação. 
✔️ Perfil proativo, 
organizado e focado 
em resultados. 
✔️ Experiência com 
vendas será um dife-
rencial. 
✔️ Necessário possuir 

veículo próprio (carro 
ou moto). 
🗓️ Horário: Segunda 
a Sexta-feira, das 
07h às 16h48. 
💳 Remuneração: 
* Salário fixo 
* Bonificação por 
vendas 
💳 Benefícios: 
* Vale alimentação 
* Auxílio combustível 
📍 Local: Avenida 
Francisco de Paula 
Quintanilha, 350 - 
Parque Francal. 
VAGA PARA CIDADE 
DE FRANCA 
📲 Interessou? Mande 
seu currículo. 
WhatsApp: (16) 
99206-6105 

📧 gestaorh.ribeira-
nia@gmail.com
CONTRAT ESTÁ 
CONTRATANDO 
PARA INÍCIO IME-
DIATO, COM EX-
PERIÊNCIA COM-
PROVADA NAS 
FUNÇÕES PARA O 
SETOR CALÇADIS-
TA: 
* CORINGA DE 
MONTAGEM; 
* ESCALADOR  
* ESCALADOR DE 
FORMA QUE SAIBA 
PREGAR PALMILHA  
* Preparador de sola 
* Riscador de cabe-
dal 
* Calçador	                                  
* Passador de cola 
em cabedal 
* Auxiliar para carim-
bar palmilhas 
* Apontador de sola 
* Cortador de forro 
* Auxiliar de produ-
ção 
INTERESSADOS 
(AS) ENCAMINHAR 
CURRÍCULO PARA 
16 99318-5309 A/C 

https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ESTOQUISTA sexo 
masculino com experi-
ência para trabalho em 
centro automotivo leve. 
Salário R$ 2.100,00. 
De segunda a sábado 
na Avenida Orlando 
Dompieri. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

CHAPEIRO com 
experiência para lan-
chonete no Noêmia. 
Das 17h às 0h. 
Salário a combinar. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

AMAZÔNIA POWER 
Santa Cruz  
Auxiliar de cozinha 
para montagem de 
copos de açaí. 
Escala 12x36 das 12h 
às 0h. 
Salário + bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Estamos contratando! 
Temos oportunidades 
para as seguintes 
vagas operacionais: 
✅ Auxiliar de Lavan-
deria 
✅ Auxiliar de Limpeza 
✅ Auxiliar de Cozinha 
✅ Cuidador(a) de Ido-
sos – Escala 12x36 
(Diurno) 
✅ Cuidador(a) em 
Saúde – Escala 
12x36 (Diurno) 
📩 Os interessados 
devem enviar o currí-
culo pelo WhatsApp: 
📱 (16) 99399-9300

Empresa: Supermer-
cado Santo Expedito 
📍Endereço: Av. Primo 
Menegheti, 1010 - 
Jardim Paulistano, 
Franca - SP, 14402-
465 
🕐Horário: Periodo da 

tarde 
➡️Função: Opera-
dor(a) de Caixa 
Descrição: Realizar 
a operação de caixa 
finalizando a venda e 
processando o paga-
mento. 
Enviar currículos 
para: 
Whatsapp de contato: 
(16) 98107- 2587 
Email: divulgacaode-
vagasjvr@gmail.com

Elisa  - Recrutamento 
& Seleção - Le Set: 
📌 AUXILIAR DE EX-
PEDIÇÃO 
Segmento: Paisagis-
mo/Acessórios para 
Jardim 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada :  Segun-
da à Sexta I Horário 
comercial  
💰 Salário: R$ 
2.200,00 
📄 Descrição: 
Realizar a separação, 
conferência, embala-
gem e etiquetagem 
de pedidos, organizar 
produtos para des-
pacho, controlar o 
estoque e materiais 
de embalagem, além 
de manter a organi-
zação e limpeza do 
setor de expedição. 
Necessário ensino 
médio completo, boa 
comunicação, orga-
nização, proativida-
de e facilidade para 
trabalho em equipe. 
Experiência em ex-
pedição, logística ou 
e-commerce será um 
diferencial. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/730/
vaga-para-auxiliar-de-
-expedicao-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-

6535.

📌 ANALISTA DE 
E-COMMERCE 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta-feira (horário 
comercial)- PRESEN-
CIAL 
💰 Salário: A  combinar 
📄 Descrição: 
Gerenciar e atualizar 
anúncios em marke-
tplaces, realizando 
cadastro, otimização 
e manutenção de 
produtos nas platafor-
mas de e-commerce. 
Acompanhar pedidos 
desde a venda até a 
expedição, garantindo 
a qualidade das in-
formações, imagens, 
preços e cumprimen-
to dos prazos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/729/
vaga-para-analista-
-de-e-commerce-em-
-franca-sp ou encami-
nhe seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-
6535.

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR DE 
MATERIAIS METÁLI-
COS 
📍 Local: Ribeirão 
Preto – SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 às 
17h48 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Atendimento presen-
cial, online e externo 
a clientes, prospec-
ção de novos negó-
cios, elaboração de 
orçamentos e pro-
postas, visitas téc-
nicas, negociações, 
acompanhamento de 

pedidos e pós-venda, 
mantendo relaciona-
mento com clientes e 
atualização de siste-
ma. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/709/va-
ga-para-vendedor-de-
-materiais-metalicos-
-em-ribeirao-preto-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 CONSULTOR(A) 
DE MÓVEIS DE 
ALTO PADRÃO 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 13h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Co-
missões + plano de 
saúde (após período 
da experiência)  
📄 Descrição: 
Atendimento consul-
tivo ao cliente, apre-
sentação de móveis 
de alto padrão e pos-
sibilidades de perso-
nalização, elaboração 
de propostas, nego-
ciação e fechamento 
de vendas, acompa-
nhamento da jornada 
de compra e pós-ven-
da, garantindo uma 
experiência premium. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/704/
vaga-para-consultor-
-a-de-moveis-de-alto-
-padrao-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-

TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao 
cliente presencial e 
online, identificação 
de necessidades, 
vendas e registro de 
pedidos, organiza-
ção e reposição de 
produtos, apoio no 
controle de estoque 
e acompanhamento 
de metas, garantindo 
uma experiência de 
compra positiva e 
fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/
vaga-para-vende-
dora-interna-vestua-
rio-em-franca-sp ou 
encaminhe seu currí-
culo via Whatsapp 16 
98219-6535

CHURRASCARIA 
MINUANO 
Auxiliar de cozinha. 
De terça a domingo 
das 16h às 0h.  
Salário + bonificação. 
Currículos no What-
sApp 16-99180-7744

Estamos contratando 
ATENDENTE para a 
BORELLI da Avenida 
Paulo VI. 
Das 14h às 22h20. 
Salário R$ 2.170,00 + 
R$ 440,00 de alimen-
tação, vale transporte 
e bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Outras informações pertinentes às ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos números citados nos anúncios
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CLASSIFICADOS

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.


