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O preço dos fertilizantes impor-
tados subiu 12,8% em agosto, apon-
tam dados do Dados do Ministério 
do Desenvolvimento, Indústria, Co-
mércio e Serviços (MDIC). O plane-
jamento das compras de cafeicultores 
para a safra de 2027/28 tende a ser 
fortemente afetado por este aumen-
to, uma vez que 85% do mercado 
nacional utiliza os insumos estrangei-
ros, de acordo com o Ministério da 
Agricultura e Pecuária (Mapa).

EL NIÑO - O possível impacto 
do El Niño sobre a safra 2027/28 de 
café já preocupa os produtores brasi-
leiros. Embora as chuvas registradas 
em setembro estejam favorecendo o 
desenvolvimento das floradas, a pers-
pectiva de temperaturas elevadas e 
períodos de seca nos próximos meses 
gera apreensão quanto ao potencial 

produtivo da próxima temporada.
Segundo o Centro de Estudos 

Avançados em Economia Aplicada 
(Cepea), as precipitações deste mês 
confirmam as expectativas positivas 
observadas no início de setembro na 
maior parte das regiões produtoras 
acompanhadas. Entretanto, pesqui-
sadores ressaltam que o cenário varia 
conforme a localidade e que os efeitos 
do fenômeno climático ainda repre-
sentam uma incerteza.

A principal preocupação dos ca-
feicultores é com o pegamento das 
flores, etapa fundamental para a for-
mação dos frutos. Caso o El Niño 
provoque temperaturas excessivas e 
períodos prolongados de tempo seco 
nas regiões produtoras, o desenvolvi-
mento das lavouras poderá ser preju-
dicado.

Safra 2027/28: recuperação da 
qualidade – Além das preocupações 
climáticas, o mercado acompanha a 
possibilidade de recuperação da qua-
lidade do café na próxima tempora-
da. De acordo com o Cepea, a safra 
2026/27 foi encerrada com produção 
elevada, mas também com um volu-
me significativo de cafés de qualidade 
inferior. Por isso, os agentes do setor 
esperam uma maior oferta de grãos 
de melhor padrão na safra 2027/28.

Apesar do cenário inicialmente fa-
vorável, o comportamento do clima 
nas próximas semanas será decisivo 
para a evolução das floradas. Produ-
tores seguem atentos à possibilidade 
de que o calor e a irregularidade das 
chuvas associados ao El Niño com-
prometam as expectativas para a nova 
temporada.

Segundo análise do Centro de Estudos Avança-
dos em Economia Aplicada (Cepea), a próxima 
safra de café já pode estar sendo afetada pela 
alta no preço dos insumos agrícolas. O próximo 
período de aplicação de fertilizantes na cafeicul-
tura, entre o fim deste ano e o início de 2027, 
ocorre em um momento de menor poder de 

compra dos produtores no estado de São Paulo.
O Centro de Estudos calcula que, conside-
rando o preço do café arábica (R$ 26,15 o 
quilo, segundo o próprio índice do Cepea) e 
os preços médios de adubo, o produtor preci-
sa de 19,4% mais café neste mês para com-
prar a mesma quantidade que em agosto.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Polícia Militar Ro-
doviária iniciou, na tar-
de desta sexta-feira, 9, 
a Operação Padroeira, 
com vistas ao reforço 
policial das rodovias 
paulistas e intensificação 
nas fiscalizações de trân-
sito ao longo do feriado 

prolongado de 12 de 
outubro – Dia de Nos-
sa Senhora Aparecida e, 
também, das crianças.

A ação busca am-
pliar a segurança viária 
diante da expectativa 
de aumento no fluxo de 
veículos, especialmente 
nas regiões turísticas do 
Estado, que tradicional-
mente registram maior 

movimentação duran-
te os feriados. Entre os 
principais destinos está 
o Vale do Paraíba, onde 
o Santuário Nacional de 
Nossa Senhora Apareci-
da deverá receber cerca 
de 500 mil devotos, au-
mentando a circulação 
de veículos nas rodovias 
da região.

O Policiamento Ro-

doviário orienta os mo-
toristas a realizarem a 
revisão preventiva dos 
veículos, verificando 
pneus, freios, ilumina-
ção, níveis de óleo e de-
mais itens obrigatórios. 
Também é importante 
planejar o trajeto, respei-
tar os limites de veloci-
dade, manter distância 
segura, realizar pausas 

para descanso e jamais 
dirigir após o consumo 
de bebida alcoólica.

A corporação enfatiza 
que, sobretudo durante 
o feriado, a colaboração 
dos motoristas é funda-
mental para a prevenção 
de acidentes e para ga-
rantir viagens mais se-
guras a todos os usuários 
das rodovias.

POLÍCIA RODOVIÁRIA DÁ INÍCIO À OPERAÇÃO PADROEIRA 
E INTENSIFICA FISCALIZAÇÕES DE TRÂNSITO

Imagem ilustrativa (©Divulgação/Governo de SP)

Reforço do policiamento nas rodovias paulistas começa nesta sexta-feira, 9, e segue até o fim do feriado 
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https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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INVESTIGADO QUE FAZIA “DELIVERY” DE DROGAS 
É PRESO EM FLAGRANTE NO JARDIM VERA CRUZ

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Um homem de 29 
anos, L. V. S. de C., 
foi preso por tráfico de 
drogas nesta quinta-fei-
ra, 8 de outubro. O caso 
aconteceu no Jardim 
Vera Cruz, zona Norte 
de Franca.

Uma denúncia anô-
nima sobre comércio de 
entorpecentes – tanto na 
residência, como em “de-
livery” – motivou inves-
tigações preliminares e 
monitoramento velado. 
Nesta data, portanto, po-
liciais da DISE (Delega-
cia de Investigações So-
bre Entorpecentes), sob 
comando do Delegado 
Dr. Alan Bazalha Lopes, 
cumpriram um manda-
do de busca e apreensão 
domiciliar no local.

No piso superior do 
imóvel — local que pos-
sibilitava a vigilância da 
chegada de usuários 
— foram localizados e 
apreendidos 16 pinos 
de cocaína e uma por-
ção de maconha, além 
do veículo Honda/Civic 
LXS Flex, utilizado nas 
atividades ilícitas. Desta-
ca-se que o endereço se 
situa nas proximidades 
de estabelecimentos de 
ensino e de saúde, o que 
aumenta a gravidade do 
crime.

Diante da constatação 
pericial provisória posi-
tiva para as substâncias 
entorpecentes, foi lavra-
do o competente Auto 
de Prisão em Flagrante 
Delito em desfavor do 
indiciado, que foi reco-
lhido ao estabelecimento 
prisional.

(©Divulgação/DISE)

Atividades ocorriam nas proximidades de instituições de ensino e de saúde, o que aumenta a gravidade do 
crime
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O candidato Flávio Bolso-
naro (PL) reuniu, em Brasília, 
um grupo de 14 governado-
res eleitos em primeiro turno 
das eleições. Governadores de 
partidos como PL, Republi-
canos, PP e MDB mostra-
ram apoio à candidatura de 
Bolsonaro à presidência da 
República.

Entre esses governadores 
estavam Sergio Moro (PL-
-PR), eleito para o governo 
do Paraná. Moro chegou a 
ser ministro da Justiça no go-
verno de Jair Bolsonaro, mas 
deixou o cargo após se queixar 
das interferências do pai de 
Flávio na Polícia Federal.

Também esteve na reunião 
Douglas Ruas (PL-RJ), eleito 
governador do Rio de Janei-
ro após decisão do Tribunal 
Superior Eleitoral (TSE) que 

anulou os votos recebidos por 
Anthony Garotinho (Repu-
blicanos).

Augusto Cury
Terceiro colocado no pri-

meiro turno da disputa presi-

dencial, com 2,89% dos votos 
válidos, Augusto Cury decla-
rou apoio a Flávio Bolsonaro 
nesta quinta-feira (8).

Cury confirmou, em nota, 
o apoio mediante a assinatura 
de uma carta de compromis-

sos de Flávio Bolsonaro com 
pautas defendidas por Cury.

Entre essas pautas, es-
tão o fim da reeleição para 
presidente da República, a 
alternância de poder, a paci-
ficação nacional, a proteção 

às mulheres, valorização dos 
professores e financiamento 
“de milhões” para microem-
preendedores.

Live
Flávio Bolsonaro fez uma 

live na noite desta quinta-fei-
ra, nos moldes que Jair Bol-
sonaro fazia todas as quintas.

Ele negou que acabará 
com o Bolsa Família caso 
seja eleito. Também afirmou 
que reajustará aposentadorias 
acima da inflação.

“Com relação aos apo-
sentados do INSS, o Flávio 
Bolsonaro vai proteger vocês. 
Vocês vão ter reajuste acima 
da inflação nas suas aposen-
tadorias, que é uma coisa sa-
grada”, disse.

Fonte: Agência Brasil

(©Beto Barata/PL)

FLÁVIO BOLSONARO RECEBE APOIO DE 
GOVERNADORES ELEITOS E CURY

Candidato do PL recebeu governadores eleitos e fez live

Franca está recebendo 
uma nova intervenção viária 
que vai ampliar as possibilida-
des de entrada na cidade pela 
Rodovia Cândido Portinari 
(SP-334). A obra, iniciada 
em setembro, tem conclu-
são prevista para novembro 
e representa investimento 
superior a R$ 1 milhão.

O novo acesso será im-
plantado na pista Norte, 
no km 392, como parte do 
projeto do loteamento que 
ocorre na região, denomina-
do Paragon. A intervenção 
deverá facilitar o deslocamen-
to de motoristas que chegam 
a Franca pela rodovia, ofere-
cendo uma nova alternativa 
de entrada e contribuindo 
para uma melhor distribuição 
do fluxo de veículos.

Segundo o secretário de 
Infraestrutura, Luiz Henri-
que Spirlandelli, a interven-

ção representa uma melhoria 
importante para a mobilidade 
urbana e para o desenvolvi-
mento da região. “É uma 
obra que vai facilitar a en-

trada na cidade e contribuir 
para melhorar o tráfego no 
local, dando mais uma op-
ção para quem chega a Fran-
ca pela Cândido Portinari”, 

ressaltou.
Na prática, a nova ligação 

deverá tornar o acesso à ci-
dade mais direto para quem 
circula pela região, reduzir 

a concentração de veículos 
nos acessos já existentes e me-
lhorar a mobilidade em um 
trecho que vem recebendo 
novos empreendimentos.

Novo acesso pela rodovia Cândido Portinari para entrar na cidade (©Divulgação)

FRANCA TERÁ NOVO ACESSO PARA ENTRADA 
PELA RODOVIA CÂNDIDO PORTINARI

Implantação ocorrerá na pista Norte, no Km 392
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Os destaques do Sábado na Família VerzolaOs destaques do Sábado na Família Verzola

Uma homenagem espe-
cial, com muito carinho, 

ao querido Dr. Thiago 
Granzotti, profissional de 
grande destaque e reco-
nhecida competência na 
área jurídica, com sólida 
atuação e especialização 

em Direito Público e 
Direito Eleitoral. Hoje, 

celebrando seu aniver-
sário, nossa Coluna 

registra esta merecida 
homenagem, desejando-

-lhe muitas felicidades, 
sucesso e incontáveis 

bênçãos de Deus, 
sempre com saúde, paz 

e novas conquistas. 
Parabéns, Dr. Thiago!

Ao centro, o estimado Dr. 
Esdras Lovo, nome de 
reconhecida expressão no 
Direito Empresarial de nos-
sa cidade e respeitado Juiz 
do Tribunal de Impostos 
e Taxas do Estado de São 
Paulo, ao lado de sua es-
posa, Silma, e de sua filha, 
Dra. Leticia. Mais do que 
uma bela fotografia, uma 
imagem que revela a força 
de uma família construída 
sobre sólidos princípios, 
dedicação e uma trajetória 
marcada pelo conheci-
mento, pela ética e pela 
distinção. À família Lovo, 
nossa sincera admiração e 
especial apreço.

Profissional admirado e res-
peitado, o caríssimo Dr. Carlos 
Augusto Mantovani, ginecologista 
e obstetra de grande prestígio 
em nossa Franca, também revela, 
fora dos consultórios, uma 
faceta marcada pela disciplina, 
determinação e paixão pelo 
esporte. Foi nas corridas de rua 
que encontrou uma nova paixão. 
Hoje, dedicado corredor, participa 
assiduamente de competições 
e já coleciona, com mérito, con-
quistas e pódios que traduzem 
seu empenho e sua perseverança. 
Competência na profissão, entu-
siasmo na vida e humildade sem-
pre. Parabéns ao querido e muito 
gente boa Dr. Mantovani, nosso 
merecido destaque de hoje!

Muito capacitada e querida 
profissional da área jurídi-
ca de nossa cidade, Dra. 
Juliana Granado está, des-
de o dia 28 de setembro, 
atendendo em novo ende-
reço: Rua Marechal Caxias, 
2000 – Centro – Franca/SP. 
Um novo espaço, prepa-
rado para receber clientes 
e parceiros com o mesmo 
compromisso, excelência 
e dedicação que sempre 
marcaram sua atuação 
profissional. À querida Dra. 
Juliana, nosso abraço, vo-
tos de muito sucesso nesta 
nova etapa e os nossos 
cumprimentos pelo belo 
trabalho que realiza!

Profissional de 
grande competência 
e experiência, Adilson 
José Delmastre é um 
destacado consultor 
empresarial indepen-
dente, especialista em 
gestão e finanças. Com 
visão estratégica, co-
nhecimento e atuação 
diferenciada, contribui 
para que empresas 
encontrem caminhos 
mais eficientes para 
crescer, organizar seus 
processos e alcançar 
melhores resultados. 
Um profissional que 
merece nosso reconhe-
cimento e destaque!

Uma das profissionais mais destacadas da advocacia 
francana, Dra. Carla Oliveira é referência quando o as-
sunto é Direito de Trânsito. À frente do Grupo Carla 
Oliveira, conduz um trabalho especializado e diferencia-
do, sendo o único escritório de nossa cidade dedicado 
exclusivamente à área do trânsito. Dias atrás, ela esteve 
em nossos estúdios para uma participação especial no 
Família Verzola Recebe, trazendo dicas, orientações e 
informações de grande importância aos nossos teles-
pectadores. Em breve, você poderá conferir este con-
teúdo especial em nosso programa! No registro, Dra. 
Carla aparece ao lado do marido, Marcílio, que também 
integra a equipe do escritório e é seu grande parceiro 
na rotina profissional. Um abraço especial a esse que-

rido casal!

Profissional de reconheci-
da competência, o Dr. José 

Guilherme Calil Maia é um dos 
odontólogos mais experien-
tes, respeitados e requisita-

dos de nossa cidade. Com 
uma trajetória marcada pela 
dedicação, conhecimento e 
excelência no atendimento, 
construiu uma carreira que 
inspira confiança e admira-

ção. Seu trabalho é sinônimo 
de qualidade, profissionalis-

mo e compromisso com seus 
pacientes, consolidando seu 
nome como uma verdadeira 

referência na odontologia 
francana. Nosso abraço e o 

merecido destaque a este 
grande profissional!
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Os estudantes das Es-
colas Técnicas Estaduais 
(Etecs) de São Paulo têm 
desempenho superior à 
média dos alunos de 
países da Organização 
para a Cooperação e 
Desenvolvimento Eco-
nômico (OCDE). É o 
que mostra a compa-
ração dos resultados 
do Programa Interna-
cional de Avaliação de 
Estudantes (PisaS) para 
escolas de 2024, com os 
de 2025, divulgados no 
último dia 8 de setem-
bro.

A Etec Dr. Julio 
Cardoso, em Franca, 
apresentou um desempe-
nho expressivo na edição 
2024 do Pisa para Esco-
las, alcançando resulta-
dos superiores à média 
dos países desenvolvidos 
vinculados à OCDE. A 
unidade técnica atingiu 
o 17º lugar no ranking 
estadual e distanciou-se 

do contexto médio bra-
sileiro, liderando índices 
analíticos globais nas três 
grandes áreas avaliadas: 
Leitura, Matemática e 
Ciências.

O  d i a g n ó s t i -
co, de coordenação 
internacional indepen-
dente, atua como uma 
ferramenta focada em 

mensurar como os alu-
nos utilizam na prática 
cotidiana os conheci-
mentos adquiridos. En-
quanto a Organização 
registrou médias de re-
ferência de 476 pontos 
em Leitura, 472 em Ma-
temática e 485 em Ciên-
cias, a instituição fran-
cana despontou como 

um modelo de padrão 
global entre as 27 uni-
dades estaduais avaliadas 
do Centro Paula Souza 
(CPS).

O rendimento da es-
cola de Franca contribui 
diretamente para a con-
solidação da educação 
técnica em todo o Esta-
do de São Paulo. Consi-

derando o desempenho 
institucional, a rede esta-
dual registrou média de 
493 pontos em Leitura, 
485 em Matemática e 
483 em Ciências, man-
tendo-se sistematica-
mente superior à média 
nacional do Brasil, que 
pontuou 410, 379 e 403, 
respectivamente.

Etec Dr. Julio Cardoso, de Franca, ficou em 17º lugar entre as Etecs avaliadas em SP no Pisa para Escolas e superou a média dos países 
da OCDE em Leitura, Matemática e Ciências (©Divulgação)

ETEC DE FRANCA SUPERA MÉDIA DE PAÍSES 
DESENVOLVIDOS NO PISA PARA ESCOLAS

Etec Dr. Julio Cardoso atinge 17º no ranking estadual e tem nível de excelência analítica nas áreas de Leitura, 
Matemática e Ciências
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Mil professores da rede 
estadual de ensino foram 
homenageados nesta se-
gunda-feira (5) no 1º Prê-
mio Professor Nota 1.000, 
criado neste ano pelo Go-
verno de São Paulo para 
reconhecer os professores 
das escolas da Secretaria 
da Educação do Estado 
de São Paulo (Seduc-SP) a 
partir do desempenho de 
seus estudantes e da fre-
quência em sala de aula. 
Da rede estadual da região 
de Franca, sete professores 
foram reconhecidos como 
Professor Nota 1.000.Essa 
é a etapa final do Prêmio 
Professor Nota 10, com 
25 mil docentes celebra-
dos em todas as regiões 
do estado.

A premiação, condu-
zida pelo secretário da 
Educação, Renato Feder, 
reuniu os professores na 
Sala São Paulo, no cen-
tro da capital. Para Feder, 
ser professor é sinônimo 
de futuro: “Uma das coi-
sas mais incríveis que a 
gente tem feito é colocar 
jovens na faculdade. Mui-
tos acreditam que não po-
dem, que não são capazes. 
A única pessoa que pode 
fazer o aluno acreditar 
é você, professor”, disse 
ele, ao citar a aprovação 
de estudantes no Provão 
Paulista. “Você, professor, 
é capaz de transformar a 
vida do nosso estudante 
com amor, carinho. Que 
a gente possa levar cari-
nho, amor e futuro para os 
nossos alunos”, discursou.

Para chegar aos profes-
sores premiados, a Educa-
ção considerou as maiores 

pontuações na análise de 
critérios como frequência 
em sala de aula, avaliação 
de desempenho e notas 
dos alunos no Saresp 
(Sistema de Avaliação de 
Rendimento Escolar do 
Estado de São Paulo), 
exame aplicado todos os 
anos pela Educação de SP 
para medir a qualidade do 
ensino básico. Dos 25 mil 
docentes reconhecidos no 
Professor Nota 10, os mil 
que mais bem pontuaram 
foram selecionados para o 
Professor Nota 1.000 e re-
ceberam uma medalha das 
mãos de Feder, no evento 
desta segunda.

As medalhas de Pro-
fessor Nota 1.000 foram 
entregues no início da ma-
nhã. Em nível regional, 
as Unidades Regionais de 
Ensino têm promovido 
celebrações para festejar 
seus Professores Nota 10 

com a entrega de troféus.
Durante o evento, o 

secretário Feder ressaltou 
a contribuição de todos 
para os resultados que a 
Educação vem colhendo 
no estado. “Já medalha-
mos quase 1 milhão de 
estudantes em olimpía-
das de língua portuguesa 
e matemática, e ultra-
passamos 20 mil jovens 
trabalhando e estudando 
pelo programa Bolsa Es-
tágio Ensino Médio, o 
BEEM. Estamos fazendo 
a estrela do nosso aluno 
brilhar, elevando o nível 
da Educação”, afirmou. 
“Se São Paulo fosse um 
país, hoje estaríamos à 
frente de Israel, Grécia, 
Emirados Árabes, Islân-
dia, Chile e Uruguai”, 
completou, citando o Pisa 
(Programa Internacional 
de Avaliação de Estudan-
tes), exame internacional 

criado pela OCDE (Or-
ganização para a Coope-
ração e Desenvolvimento 
Econômico) para medir a 
qualidade da educação em 
diversos países.

[…]

Valorização profissio-
nal

Além da premiação, 
os professores são valori-
zados pela Educação de 
SP com o pagamento de 
bônus a partir dos resulta-
dos do Saresp. Neste ano, 
a pasta pagou R$ 1 bilhão 
em bônus a mais de 188 
mil docentes, o maior va-
lor da última década no 
reconhecimento aos pro-
fissionais da rede.

Ao longo da atual ges-
tão, o Governo de São 
Paulo também implemen-
tou medidas de valoriza-
ção dos docentes, como 
a retomada da prova de 

promoção no Quadro 
do Magistério, em 2024, 
após uma lacuna de sete 
anos. A aprovação no 
exame garante 10,5% de 
acréscimo no salário-base 
de professores e profissio-
nais pedagógicos.

Nessa gestão, a Sedu-
c-SP também reforçou o 
quadro docente com um 
concurso para 15 mil 
vagas, medida inédita 
em quase uma década. 
Um novo concurso, para 
5.000 vagas, já está auto-
rizado e será organizado 
pela pasta nos próximos 
meses. As iniciativas re-
forçam o compromisso da 
atual gestão com o prota-
gonismo dos professores 
como a base de ensino 
de qualidade e educação 
transformadora para to-
dos.

Fonte: Agência SP

Essa é a etapa final do Prêmio Professor Nota 10, com 25 mil docentes celebrados em todas as regiões do estado (©Divulgação/Governo 
de SP)

SETE PROFESSORES DA REGIÃO DE FRANCA SÃO 
PREMIADOS NA 1ª EDIÇÃO DO PROFESSOR NOTA 1.000
Ao todo, 25.000 professores foram reconhecidos no estado em premiações que reconhecem destaques na 

rede com critérios de desempenho dos estudantes e frequência na sala de aula
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O Sesc Franca rea-
liza, entre os dias 10 e 
12 de outubro, a pro-
gramação ‘Brincâncias: 
crianças criam mundos’, 
dedicada às infâncias e 
às suas múltiplas formas 
de experimentar, imagi-
nar e construir relações 
com o mundo. Oficinas, 
vivências, espetáculos, 
intervenções artísticas, 
atividades musicais e 
ações voltadas à convi-
vência ocupam diferen-
tes espaços da unidade, 
convidando crianças e 
famílias a participar de 
experiências gratuitas 
que têm o brincar como 
eixo central.

A programação parte 
do brincar como lingua-
gem, direito e forma de 

participação cultural. 
Ao reunir propostas que 
integram corpo, jogos, 
artes, natureza e narrati-
vas, o projeto valoriza a 
curiosidade, a invenção 
e os encontros, reconhe-
cendo as crianças como 
protagonistas de seus 
processos de descoberta 
e criação.

Entre os destaques 
está a Feira de Troca de 
Brinquedos, realizada no 
Dia das Crianças. A ati-
vidade convida o público 
a trazer brinquedos em 
bom estado para com-
partilhar e trocar com 
outras crianças, estimu-
lando reflexões sobre 
consumo, reaproveita-
mento, circulação de 
objetos e novas formas 

de brincar. A proposta 
transforma brinquedos 
já conhecidos em opor-
tunidades de encontro, 
descoberta e construção 
de novas histórias.

O programa também 
reúne atividades voltadas 
à criação e experimenta-
ção artística. Oficinas de 
estamparia e marcenaria 
incentivam o fazer ma-
nual e a imaginação, en-
quanto vivências como 
Pé de Livros e Jardim 
Cantante aproximam 
crianças e famílias da 
leitura, da música e das 
experiências em contato 
com a natureza.

Espetáculos e inter-
venções ocupam diferen-
tes espaços da unidade 
ao longo dos três dias. 

Em Assombrinho, do 
Núcleo Quanta, dança, 
performance, cinema 
e jogos transformam 
crianças em participan-
tes da cena. Já Bichos 
Soltos e Pé Grande, do 
Grupo Futura, preen-
chem o imaginário in-
fantil por meio de per-
sonagens fantásticos e 
situações que abordam 
convivência, diversidade 
e acolhimento.

A programação inclui 
ainda os shows Mundo 
Aflora, com Flora Po-
ppovic e Angelo Mun-
dy, Pandeirodê, com 
Cris Barulins e a Banda 
do Barulho, e Música 
Infantil para Crianças 
Malcriadas, da Filar-
mônica de Pasárgada 

com participação espe-
cial de Hugo Possolo. As 
apresentações convidam 
crianças e adultos a com-
partilhar experiências 
marcadas pela música, 
pela brincadeira e pela 
participação coletiva.

Ao longo dos três 
dias, Brincâncias: crian-
ças criam mundos trans-
forma o Sesc Franca em 
um espaço de encontros, 
narrativas e experimen-
tações, ampliando as 
possibilidades de cria-
ção, convivência e par-
ticipação cultural das 
crianças e de suas famí-
lias.

(Confira a progra-
mação completa no site 
clicando aqui)

Sesc Franca realiza, entre os dias 10 e 12 de outubro, a programação 'Brincâncias: crianças criam mundos', dedicada às infâncias (©Divulgação)

SESC FRANCA REALIZA ‘BRINCÂNCIAS: CRIANÇAS CRIAM 
MUNDOS’, COM PROGRAMAÇÃO DEDICADA ÀS INFÂNCIAS

Entre 10 e 12 de outubro, oficinas, espetáculos, vivências e shows gratuitos convidam crianças e famílias a 
criar, brincar e compartilhar experiências

https://verdadeon.com.br/portal/2026/10/09/sesc-franca-realiza-brincancias-criancas-criam-mundos-com-programacao-dedica-as-infancias/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/10/09/sesc-franca-realiza-brincancias-criancas-criam-mundos-com-programacao-dedica-as-infancias/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/10/09/sesc-franca-realiza-brincancias-criancas-criam-mundos-com-programacao-dedica-as-infancias/
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O CAPS I Amanhecer, 
de Patrocínio Paulista, 
promoveu uma ativida-
de especial dentro da pro-
gramação do Setembro 
Amarelo para aproximar 
crianças do tema da saúde 
mental e combater pre-
conceitos relacionados 
aos transtornos mentais.
Com o tema “Descorti-
nando o CAPS: Cuidar da 
Saúde Mental é Coisa de 
Criança Sim”, a iniciativa 
recebeu 40 alunos dos 4º 
e 5º anos da EMEB Prof. 
Luiz Andrade de Freitas, 
com idades entre 9 e 11 
anos, acompanhados por 
cuidadores e profissionais 
da escola.

A proposta buscou 
apresentar, de forma lú-
dica e acessível, o papel do 
Centro de Atenção Psicos-
social (CAPS) como espa-
ço de cuidado, escuta e 
acolhimento. Para isso, os 
estudantes participaram 
de atividades conduzidas 
pela equipe multiprofis-
sional da unidade, divi-

didos em quatro grupos, 
cada um acompanhado 
por dois profissionais.

Segundo a coor-
denadora do CAPS I 
Amanhecer, a psicóloga 
Eliane Bonfante, a ideia 
foi proporcionar uma 
experiência significativa 
aos alunos, tornando-os 
multiplicadores das infor-
mações dentro da própria 
escola.

“O objetivo foi apre-
sentar o que é o CAPS 
de forma dinâmica e 
adequada à idade deles, 
mostrando que saúde 
mental é um tema que 
precisa ser compreendido 
e respeitado desde a infân-
cia. Esses alunos terão a 
missão de compartilhar o 
que aprenderam com os 
demais colegas da escola”, 
explicou.

Eliane destaca que a 
atividade também teve 
como foco a prevenção 
do bullying e do precon-
ceito contra pessoas que 
enfrentam transtornos 

mentais.
“Muitas vezes, brinca-

deiras, memes e comentá-
rios pejorativos parecem 
inofensivos, mas podem 
causar sofrimento e adoe-
cimento. Queríamos que 
as crianças entendessem 
a importância do respei-
to, da empatia e do aco-
lhimento às diferenças”, 
afirmou.

Uma das atividades 
desenvolvidas foi inspi-
rada na proposta “Cada 
Girassol Tem Seu Jei-
to de Florescer”. Após 
uma apresentação sobre 
o CAPS e a contação da 
história “Os Girassóis que 
Podiam Ser Diferentes”, 
os alunos participaram de 
uma roda de conversa so-
bre sentimentos, amizade, 
cuidado e a importância 
de pedir ajuda quando 
necessário.

Na sequência, cada 
criança recebeu a imagem 
do miolo de um girassol 
e foi convidada a com-
pletar livremente a flor 

utilizando tintas, cores 
e elementos criativos. A 
dinâmica mostrou que, 
mesmo partindo de uma 
mesma base, cada pessoa 
possui características, vi-
vências e tempos diferen-
tes de desenvolvimento.

Compartilhando
Ao final, os trabalhos 

foram reunidos em uma 
exposição coletiva, for-
mando um grande jar-
dim de girassóis, símbolo 
da campanha Setembro 
Amarelo. A atividade re-
forçou valores como res-
peito às diferenças, valo-
rização da vida, escuta e 
acolhimento.

A psicóloga Janaína Vi-
lela, integrante da equipe 
do CAPS, explicou que 
cada grupo recebeu uma 
abordagem diferente, 
elaborada pelos próprios 
profissionais da unidade.

“Cada profissional 
construiu uma proposta 
específica para trabalhar o 
tema com as crianças. As-

sim, cada grupo teve uma 
experiência única, sempre 
de forma lúdica e parti-
cipativa. A intenção foi 
facilitar a compreensão 
sobre o que é o CAPS e 
permitir que esses alunos 
levem esse conhecimento 
para os colegas e familia-
res”, destacou.

A mensagem final da 
atividade resumiu o pro-
pósito da ação. “Cada 
girassol tem seu jeito de 
florescer. Cuidar, escutar 
e acolher também é fazer 
florescer.”

Por meio de iniciati-
vas como essa, o CAPS 
I Amanhecer reforça seu 
compromisso com a pro-
moção da saúde mental, a 
prevenção de preconcei-
tos e a construção de uma 
cultura de acolhimento e 
respeito desde a infância.

O CAPS I Amanhecer, 
de Patrocínio Paulista, é 
um serviço mantido pela 
Prefeitura e gerenciado 
pela Fundação Espírita 
Allan Kardec.

Iniciativa do CAPS Amanhecer, de Patrocínio Paulista, com alunos de uma escola municipal para falar sobre saúde mental (©Divulgação)

CAPS AMANHECER RECEBE ALUNOS PARA DESMISTIFICAR 
SAÚDE MENTAL EM PATROCÍNIO PAULISTA

Ação do Setembro Amarelo reuniu 40 estudantes da EMEB Prof. Luiz Andrade de Freitas em atividades 
lúdicas sobre acolhimento, respeito às diferenças e valorização da vida
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INFORMATIVO

Milhares de empresários 
correm o risco de sofrer um 
forte baque financeiro a partir 
de 2027 por um detalhe técni-
co esquecido na Reforma Tri-
butária. Ao optar por instalar 
o Imposto sobre Bens e Ser-
viços (IBS) e a Contribuição 
sobre Bens e Serviços (CBS) 
fora da guia unificada do Sim-
ples Nacional — o chamado 
modelo híbrido —, a empresa 
altera diretamente o cálculo do 
Fator R. A desatenção a essa 
regra pode custar a perda do 
enquadramento no Anexo III 
e disparar a alíquota mensal 
de impostos de 6% para mais 
de 15,5%.

A armadilha ocorre porque 
a remoção do novo IVA reduz 
o valor da receita própria no 
DAS. Como esse valor abas-
tece o cálculo do Fator R, a 
mudança altera toda a mate-
mática que define se a empresa 
paga menos ou mais imposto 
no fim do mês.

O Fator R funciona como 
uma balança entre a folha de 
pagamento dos últimos 12 
meses e a receita bruta do 
mesmo período. A legislação 
estabelece uma linha divisória 
clara para questão de serviço:

Folha igual ou superior 
a 28% da receita: A empre-
sa entra no Anexo III e paga 
alíquotas leves, a partir de 6%.

Folha inferior a 28% da 
receita: O Fisco enquadra o 

negócio no Anexo V, com alí-
quotas pesadas que começam 
em 15,5%.

A folha de pagamento 
considerada pelo governo 
inclui remuneração, pró-la-
bore dos sócios, 13º salário, 
férias, FGTS e a Contribui-
ção Patronal Previdenciária 
(CPP). No regime híbrido, 
o valor recolhido a título de 
CPP dentro do DAS passa por 
um recálculo que altera o peso 
final da folha.

Porque o novo modelo aju-
da alguns e prejudica outros

A migração para o Simples 
híbrido altera os dois lados da 
proposta fiscal, mas o resulta-

do final depende da faixa de 
faturamento de cada empresa.

Em negócios com fatura-
mento anual próximo a R$ 
360 mil (na 2ª faixa do Sim-
ples), o modelo híbrido joga a 
favor. Como a receita base cai 
sem o IVA e a parcela da pre-
vidência sobe dentro do DAS, 
o percentual do Fator R ganha 
um impulso natural. Nesses 
casos, o empresário consegue 
manter o Anexo III com uma 
folha de pagamento menor ou 
pró-labore mais baixo.

Já para empresas com fatu-
ramento anual na casa de R$ 
720 mil (na 5ª faixa), o efeito 
se inverte de forma perigosa. 

A forte dedução dessa faixa 
reduz a guia do DAS a valores 
mínimos.

Com isso, a parcela de pre-
vidência recolhida despenca, 
encolhendo a folha total do Fa-
tor R. Para não cair nas garras 
do Anexo V e pagar 15,5% de 
imposto, o empresário é obri-
gado a injetar mais dinheiro 
no pró-labore mensal.

Quando vale a pena assu-
mir o modelo híbrido?

Além da conta da folha, a 
decisão de migrar exige olhar 
para a carteira de clientes. O 
modelo híbrido transforma a 
competitividade no mercado 

corporativo (B2B).
Quando uma empresa ven-

de para outras pessoas jurídicas 
do regime regular, o modelo 
híbrido permite repassar crédi-
to tributário integral de IBS e 
CBS ao comprador, tornando 
o seu preço mais atraente na 
negociação.

Por outro lado, se o foco do 
negócio é a venda para o con-
sumidor final (Pessoa Física), 
o híbrido perde o sentido: a 
empresa arca com o imposto 
por fora sem gerar créditos e 
ainda corre o risco de encarecer 
a operação.

Prazos e simulação antes 
da tomada de decisão

A janela de escolha exige 
planejamento antecipado. A 
legislação fixa o dia 30 de ou-
tubro de 2026 como prazo li-
mite para a opção pelo regime 
híbrido com efeito em 2027. 
O empresário pode desistir do 
pedido entre 3 de novembro 
e 20 de dezembro de 2026.

Especialistas orientam re-
alizar simulações elaboradas 
cruzando a projeção de pla-
nejamento, os custos da folha 
de pagamento e o perfil dos 
clientes. Em uma era de tran-
sição tributária, a análise fria 
dos números é a única garantia 
para proteger a caixa e evitar 
prejuízos desnecessários.

Fonte: jornalcontabil

FATOR R NO SIMPLES HÍBRIDO: ERRO NO 
CÁLCULO DA FOLHA PODE ELEVAR IMPOSTOS

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 -  0,79 %  R$ 4,985	
Euro	         -  0,92 %  R$ 5,582
Bovespa                     +  1,38 %  209.066,91 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Áries, a Lua Nova ilumina 
seus relacionamentos e abre 
espaço para uma nova for-
ma de se vincular. Pode ser 
o momento de estabelecer 
acordos mais justos, renovar 
uma relação ou deixar claro 
o que você espera de uma 
parceria. O desafio é não 
confundir harmonia com 
concessão excessiva. Que 
tipo de relação você deseja 
construir sem precisar di-
minuir quem você é?

Touro, uma nova fase começa 
na maneira como você orga-
niza rotina, trabalho e auto-
cuidado. Pequenas mudanças 
podem fazer uma diferença 
enorme nos próximos meses: 
uma nova dinâmica profissio-
nal, hábitos mais sustentáveis 
ou uma forma diferente de 
distribuir sua energia.

Libra, esta Lua Nova acon-
tece no seu signo e inaugura 
um ciclo importante de re-
novação pessoal. Você pode 
sentir vontade de mudar a 
maneira como se apresen-
ta, se relaciona e escolhe os 
caminhos que deseja seguir. 
Os vínculos também estarão 
em foco, mas sem perder de 
vista sua própria identidade.

Escorpião, a Lua Nova 
acontece nos bastidores, 
abrindo um ciclo de reco-
lhimento, cura e encerra-
mento. Talvez você precise 
de mais silêncio para com-
preender o que deseja levar 
adiante. Não force respostas 
nem movimentos externos.

Sagitário, amizades, grupos e 
projetos futuros entram em 
um novo ciclo. Você pode 
encontrar pessoas novas, 
renovar uma parceria ou 
perceber que determinado 
sonho precisa de uma estru-
tura diferente para acontecer. 
Nem toda mudança significa 
afastamento.

Capricórnio, sua vida pro-
fissional e seus objetivos 
ganham uma oportunida-
de de renovação. Uma nova 
responsabilidade, parceria 
ou direção pode começar a 
tomar forma. O desafio será 
equilibrar ambição e limites, 
sem assumir mais do que 
consegue sustentar. Pense 
menos em provar capacidade 
e mais em construir algo que 
faça sentido a longo prazo.

Uma nova perspectiva pode 
transformar seus planos de 
futuro. A Lua Nova favorece 
estudos, viagens, mudanças 
de visão e experiências que 
ampliem seu mundo. Talvez 
você não tenha todas as res-
postas ainda, e tudo bem. O 
importante é escolher uma 
direção que faça sua curiosi-
dade voltar a se movimentar.

Peixes, um novo ciclo começa 
em questões de intimidade, 
confiança e recursos com-
partilhados. Pode ser hora 
de renovar um acordo finan-
ceiro, aprofundar uma rela-
ção ou deixar para trás uma 
dinâmica de dependência. 
A profundidade que você 
busca nos vínculos precisa 
vir acompanhada de limites 
claros.

A Lua Nova renova sua relação 
com o prazer, a criatividade 
e o amor. Existe espaço para 
começar algo que desperte en-
tusiasmo ou recuperar uma 
parte sua que estava ficando 
em segundo plano. Permita-se 
criar sem precisar provar nada. 
O que você faria simplesmen-
te porque gosta, mesmo que 
ninguém estivesse olhando?

Sua casa e sua vida familiar 
entram em um novo ciclo. 
Pode ser um bom momento 
para reorganizar o ambiente, 
iniciar uma mudança do-
méstica ou construir uma 
dinâmica mais acolhedora 
dentro de casa. Algumas 
responsabilidades podem 
exigir maturidade, mas isso 
não significa carregar tudo 
sozinho.

A Lua Nova movimenta co-
municação, estudos e relações 
próximas. Uma conversa pode 
inaugurar uma nova fase ou 
uma ideia pode ganhar força 
suficiente para sair do papel. 
Ao mesmo tempo, desejos e 
opiniões podem ser mais in-
tensos. Escolha palavras que 
aproximem sem apagar sua 
verdade.

Virgem, um novo ciclo co-
meça na maneira como você 
lida com dinheiro, segurança 
e autoestima. Talvez seja hora 
de reorganizar recursos, rever 
prioridades ou construir uma 
relação mais consciente com 
aquilo que você possui. Não 
se trata apenas de ganhar 
mais, mas de reconhecer o 
que realmente tem valor para 
você e fazer escolhas coerentes 
com isso.
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Outras informações pertinentes às ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos números citados nos anúncios

*Conferir se as vagas permanecem disponíveis diretamente com os anunciantes

Elisa- Recrutamento & 
Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-
TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao cliente 
presencial e online, 
identificação de ne-
cessidades, vendas e 
registro de pedidos, 
organização e reposi-
ção de produtos, apoio 
no controle de estoque 
e acompanhamento de 
metas, garantindo uma 

experiência de compra 
positiva e fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/vaga-
-para-vendedora-inter-
na-vestuario-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via What-
sapp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR IN-
TERNO 
Segmento: Distribui-
dora de Bebidas 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta, das 09h30 
às 18h20 | Sábado, 
das 08h00 às 17h00 
(1h30 de almoço) 
💰 Salário: A  combinar 

🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Vendas internas de 
bebidas e artigos 
para festas, atendi-
mento por telefone, 
WhatsApp e presen-
cial, prospecção e 
relacionamento com 
clientes, registro e 
acompanhamento de 
pedidos, negociação, 
acompanhamento 
de metas e apoio na 
organização do setor. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/684/
vaga-para-vendedor-
-internodistribuidora-
-de-bebidas-em-fran-
ca-sp  ou encaminhe 
seu currículo via 
Whatsapp 16 98219-
6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 ANALISTA CON-
TÁBIL 
Segmento: Agrícola 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 
às 18h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: 
* Plano de saúde 
100% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Plano odontológico 
50% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Day off no aniver-
sário. 
📄 Descrição: 
Realização de lan-
çamentos e conci-
liações contábeis, 
elaboração de relató-
rios e demonstrações 
financeiras, apuração 
de impostos, análi-

se de balancetes e 
balanços, apoio no 
fechamento contá-
bil e atendimento a 
auditorias, garan-
tindo conformidade 
e organização dos 
processos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/677/va-
ga-para-analista-con-
tabil-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via WhatsA-
pp:  16 98219-6535

📢🔥  VAGA ABERTA – 
VENDEDOR EXTER-
NO 🔥📢 
A Ribeirânia Foods 
está contratando! 
Venha fazer parte do 
nosso time! 
🚗 O  que você vai 
fazer: 
✔️ Realizar visitas a 
clientes e prospectar 
novos negócios. 
✔️ Apresentar os 
produtos e identificar 
oportunidades de 
vendas. 
✔️ Negociar condi-
ções comerciais e 
fechar vendas. 
✔️ Manter um bom 
relacionamento com 
os clientes, garantin-
do um atendimento 
de excelência. 
✔️ Acompanhar pedi-
dos e oferecer supor-
te aos clientes sem-
pre que necessário. 
✅ O que buscamos: 
✔️ Boa comunicação 
e facilidade para ne-
gociação. 
✔️ Perfil proativo, 
organizado e focado 
em resultados. 
✔️ Experiência com 
vendas será um dife-
rencial. 
✔️ Necessário possuir 

veículo próprio (carro 
ou moto). 
🗓️ Horário: Segunda 
a Sexta-feira, das 
07h às 16h48. 
💳 Remuneração: 
* Salário fixo 
* Bonificação por 
vendas 
💳 Benefícios: 
* Vale alimentação 
* Auxílio combustível 
📍 Local: Avenida 
Francisco de Paula 
Quintanilha, 350 - 
Parque Francal. 
VAGA PARA CIDADE 
DE FRANCA 
📲 Interessou? Mande 
seu currículo. 
WhatsApp: (16) 
99206-6105 

📧 gestaorh.ribeira-
nia@gmail.com
CONTRAT ESTÁ 
CONTRATANDO 
PARA INÍCIO IME-
DIATO, COM EX-
PERIÊNCIA COM-
PROVADA NAS 
FUNÇÕES PARA O 
SETOR CALÇADIS-
TA: 
* CORINGA DE 
MONTAGEM; 
* ESCALADOR  
* ESCALADOR DE 
FORMA QUE SAIBA 
PREGAR PALMILHA  
* Preparador de sola 
* Riscador de cabe-
dal 
* Calçador	                                  
* Passador de cola 
em cabedal 
* Auxiliar para carim-
bar palmilhas 
* Apontador de sola 
* Cortador de forro 
* Auxiliar de produ-
ção 
INTERESSADOS 
(AS) ENCAMINHAR 
CURRÍCULO PARA 
16 99318-5309 A/C 

https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ESTOQUISTA sexo 
masculino com experi-
ência para trabalho em 
centro automotivo leve. 
Salário R$ 2.100,00. 
De segunda a sábado 
na Avenida Orlando 
Dompieri. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

CHAPEIRO com 
experiência para lan-
chonete no Noêmia. 
Das 17h às 0h. 
Salário a combinar. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

AMAZÔNIA POWER 
Santa Cruz  
Auxiliar de cozinha 
para montagem de 
copos de açaí. 
Escala 12x36 das 12h 
às 0h. 
Salário + bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Estamos contratando! 
Temos oportunidades 
para as seguintes 
vagas operacionais: 
✅ Auxiliar de Lavan-
deria 
✅ Auxiliar de Limpeza 
✅ Auxiliar de Cozinha 
✅ Cuidador(a) de Ido-
sos – Escala 12x36 
(Diurno) 
✅ Cuidador(a) em 
Saúde – Escala 
12x36 (Diurno) 
📩 Os interessados 
devem enviar o currí-
culo pelo WhatsApp: 
📱 (16) 99399-9300

Empresa: Supermer-
cado Santo Expedito 
📍Endereço: Av. Primo 
Menegheti, 1010 - 
Jardim Paulistano, 
Franca - SP, 14402-
465 
🕐Horário: Periodo da 

tarde 
➡️Função: Opera-
dor(a) de Caixa 
Descrição: Realizar 
a operação de caixa 
finalizando a venda e 
processando o paga-
mento. 
Enviar currículos 
para: 
Whatsapp de contato: 
(16) 98107- 2587 
Email: divulgacaode-
vagasjvr@gmail.com

Elisa  - Recrutamento 
& Seleção - Le Set: 
📌 AUXILIAR DE EX-
PEDIÇÃO 
Segmento: Paisagis-
mo/Acessórios para 
Jardim 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada :  Segun-
da à Sexta I Horário 
comercial  
💰 Salário: R$ 
2.200,00 
📄 Descrição: 
Realizar a separação, 
conferência, embala-
gem e etiquetagem 
de pedidos, organizar 
produtos para des-
pacho, controlar o 
estoque e materiais 
de embalagem, além 
de manter a organi-
zação e limpeza do 
setor de expedição. 
Necessário ensino 
médio completo, boa 
comunicação, orga-
nização, proativida-
de e facilidade para 
trabalho em equipe. 
Experiência em ex-
pedição, logística ou 
e-commerce será um 
diferencial. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/730/
vaga-para-auxiliar-de-
-expedicao-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-

6535.

📌 ANALISTA DE 
E-COMMERCE 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta-feira (horário 
comercial)- PRESEN-
CIAL 
💰 Salário: A  combinar 
📄 Descrição: 
Gerenciar e atualizar 
anúncios em marke-
tplaces, realizando 
cadastro, otimização 
e manutenção de 
produtos nas platafor-
mas de e-commerce. 
Acompanhar pedidos 
desde a venda até a 
expedição, garantindo 
a qualidade das in-
formações, imagens, 
preços e cumprimen-
to dos prazos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/729/
vaga-para-analista-
-de-e-commerce-em-
-franca-sp ou encami-
nhe seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-
6535.

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR DE 
MATERIAIS METÁLI-
COS 
📍 Local: Ribeirão 
Preto – SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 às 
17h48 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Atendimento presen-
cial, online e externo 
a clientes, prospec-
ção de novos negó-
cios, elaboração de 
orçamentos e pro-
postas, visitas téc-
nicas, negociações, 
acompanhamento de 

pedidos e pós-venda, 
mantendo relaciona-
mento com clientes e 
atualização de siste-
ma. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/709/va-
ga-para-vendedor-de-
-materiais-metalicos-
-em-ribeirao-preto-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 CONSULTOR(A) 
DE MÓVEIS DE 
ALTO PADRÃO 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 13h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Co-
missões + plano de 
saúde (após período 
da experiência)  
📄 Descrição: 
Atendimento consul-
tivo ao cliente, apre-
sentação de móveis 
de alto padrão e pos-
sibilidades de perso-
nalização, elaboração 
de propostas, nego-
ciação e fechamento 
de vendas, acompa-
nhamento da jornada 
de compra e pós-ven-
da, garantindo uma 
experiência premium. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/704/
vaga-para-consultor-
-a-de-moveis-de-alto-
-padrao-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-

TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao 
cliente presencial e 
online, identificação 
de necessidades, 
vendas e registro de 
pedidos, organiza-
ção e reposição de 
produtos, apoio no 
controle de estoque 
e acompanhamento 
de metas, garantindo 
uma experiência de 
compra positiva e 
fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/
vaga-para-vende-
dora-interna-vestua-
rio-em-franca-sp ou 
encaminhe seu currí-
culo via Whatsapp 16 
98219-6535

CHURRASCARIA 
MINUANO 
Auxiliar de cozinha. 
De terça a domingo 
das 16h às 0h.  
Salário + bonificação. 
Currículos no What-
sApp 16-99180-7744

Estamos contratando 
ATENDENTE para a 
BORELLI da Avenida 
Paulo VI. 
Das 14h às 22h20. 
Salário R$ 2.170,00 + 
R$ 440,00 de alimen-
tação, vale transporte 
e bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Outras informações pertinentes às ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos números citados nos anúncios
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ISOLINA BOLLELI DERMINIO
Idade: 93
Local do velório: SAO VICENTE SALA 10
Funerária: FRANCANA
Cemitério: SAUDADE
Horário previsto do sepultamento: 14h00

Franca/SP, 10 de outubro de 
2026 • sábado
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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