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O custo real da escala 5x2 e a realidade

O presidente do Banco Central, Gabriel Galipolo,
tem chamado a atengio para um dos principais
problemas da economia brasileira: a baixa produ-
tividade. Em termos relativos, o Brasil voltou aos
anos 1950. Dados da Organizagio Internacional
do Trabalho indicam que cada hora trabalhada no

O dado nao significa que o traba-
lhador brasileiro se esforca pouco. A
produtividade também depende de
mdquinas, tecnologia, infraestrutu-
ra, qualificagio, seguranca juridica,
crédito e organizagio empresarial. E
justamente ai que aparece a contra-
di¢ao. O Congresso pretende reduzir
rapidamente a jornada sem apresentar,
a0 mesmo tempo, um programa capaz
de elevar a produgdo por hora traba-
lhada e reduzir o custo da contratagao.
A jornada diminui. A produtividade
permanece baixa. E a conta nao desa-
parece.

Empresas sem folego — A discussao
ocorre em um momento delicado. Ju-
ros elevados, crédito restrito e ativida-
de econdmica mais fraca vém aumen-
tando as dificuldades das empresas.
O ntmero de recuperagoes judiciais
atingiu niveis recordes. Grandes gru-
pos, pequenas empresas e produtores
rurais estdo renegociando dividas por-
que o resultado operacional j& nao ¢é
suficiente para suportar o custo finan-
ceiro. O crédito estd para a economia

como o oxigénio estd para o sangue.
Quando se torna escasso e caro, até
empresas vidveis comegam a perder
capacidade de sobrevivéncia. E sobre
essas empresas que poderd recair, em
apenas 60 dias, uma nova obrigacio
trabalhista.

O risco da informalidade — Se
o custo ndo puder ser absorvido, as
empresas terdo poucas alternativas:
aumentar precos, reduzir margens,
adiar investimentos, automatizar ati-
vidades ou diminuir o nimero de
funciondrios. Também existe o risco
de novas contratagdes migrarem para
a informalidade. Isso reduz a protecio
do trabalhador, diminui a arrecadacio
da Previdéncia e amplia um proble-
ma fiscal que o pais j4 nio consegue
enfrentar. O efeito pode ser contradi-
tério: quem ji tem emprego formal
conquista dois dias de descanso, en-
quanto quem procura trabalho encon-
tra menos oportunidades com carteira
assinada.

Isso nao significa que a redugio da
jornada inevitavelmente provocard de-

pais gera cerca de 21 délares internacionais, pou-
co mais de um quarto dos 82 délares produzidos
nos Estados Unidos. Essa propor¢ao é praticamen-
te a mesma registrada em 1955. Em 1980, a pro-
dutividade brasileira chegou a representar 46% da
americana. Desde entio, o pais perdeu terreno.

semprego. Com crescimento, ganhos
de produtividade, crédito acessivel e
uma transi¢do adequada, a economia
poderd se adaptar. Mas 60 dias pare-
cem insuficientes.

A pressa eleitoral — E legitimo
defender o fim da escala 6 por 1. O
que merece critica ¢ transformar uma
pauta social tao importante em instru-
mento de campanha, sem avaliar com
profundidade as condi¢oes de quem
terd de financid-la. O desejo de perma-
necer no poder nio pode se sobrepor
aos interesses do pais. Isso vale para
o Executivo e também para os parla-
mentares.

A escala 5 por 2 pode ser uma mu-
danca coerente. Mas precisa de uma
transicao mais longa, tratamento di-
ferenciado para pequenas empresas
e setores intensivos em mao de obra,
além de medidas concretas para elevar
a produtividade. Do contrério, a poli-
tica anuncia o beneficio agora e deixa a
conta para depois. E essa conta termi-
nard sendo paga pelas empresas, pelos
trabalhadores e pelos consumidores.
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ACUSADO PELA MORTE DA EX-MULHER EM GUARA
E PRESO NA FABIO TALARICO

Procurado, ele foi encontrado apos radar inteligente identificar o veiculo

Um homem de 40
anos, identificado como
Jeferson Gongalves da
Silva, foi preso pela Po-
licia Militar na manha
desta segunda-feira (14).
Ele é acusado de matar
a ex-mulher, Adriana
Meirelles, de 39 anos, no
ultimo sdbado (12), na
cidade de Guari, a cerca
de 63,6 quilometros de
Franca.

A captura ocorreu na
Rodovia Prefeito Fibio
Talarico (SP-345), no tre-
cho de Ipua. O veiculo
utilizado pelo suspeito
foi detectado por um
sistema de radar inteli-
gente, 0 que permitiu
a abordagem policial.
Jeferson, que jd possuia
um mandado de prisao
preventiva em aberto,
tentou escapar durante
a fiscalizagio, mas foi de-
tido pelos agentes.

O crime
O caso foi registrado
por cAmeras de seguranga

|
|

Jeferson Gongalves da Silva, 40, acusado pela morte da ex-mulher (©Divulgacio)

do, na Rua Capitao An-
tonio dos Santos. Adriana
pilotava uma motocicleta
quando foi interceptada
pelo ex-marido, que es-
tava de carro. Apds uma
discussdo em via publica,

golpes de faca.

No bad da moto de
Adriana, os policiais en-
contraram a ordem judi-
cial de medida protetiva
contra o agressor. O casal
esteve junto por cerca de

filha, mas estava separa-
do. Apurag¢oes indicam
que Jeferson cometeu o
crime por nao aceitar o
término do relaciona-
mento.

O acusado foi levado

cia de Ipud para o registro
da ocorréncia e possivel
depoimento, permane-
cendo a disposi¢ao da
Justica. A Policia Civil
prossegue com as inves-
tigacoes para esclarecer

por volta das 6h de sdba-  a vitima foi atingida por uma década e tinha uma para a Delegacia de Poli- todos os detalhes do caso.
Oferecimento
<
[ r verdade
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CARRETA COM 25 TONELADAS DE HERBICIDA PEGA
FOGO NA RODOVIA ANHANGUERA, EM GUARA

CETESB redlizou inspegdo do solo, a fim de conferir se contetido derramado provocou contaminagdo

(Fonte: Portal CCM — ARTESP (ccm.artesp.sp.gov.br))

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Uma carreta com 25
toneladas de herbicida
— produto quimico ou
biolégico utilizado para
controlar, inibir o cresci-
mento ou eliminar plan-
tas indesejadas — pegou
fogo na noite do tltimo
sabado, 12 de setembro,
no municipio de Guari,
a cerca de 63,6 quilome-
tros de Franca.

Segundo o divulgado
pelo CCM (Centro de
Controle Multimodal)
da Artesp (Agéncia Re-
guladora de Transporte
do Estado de Sao Pau-
lo), a carreta Volvo FH
transprotava o material
— classificado como pe-
rigoso — pela Rodovia
Anhanguera (SP-330),

sentido norte, quando

na altura do km 390,
iniciou-se um foco de
incéndio na unidade
tracionada.

O veiculo foi imobi-
lizado no acostamento
e, diante da propagagio
das chamas, o condutor
conseguiu desacoplar o
cavalo mecinico do se-
mirreboque, impedindo
que o incéndio se propa-
gasse por toda a carreta.

Sequéncia

No domingo, 13, por
volta de 00h04, uma
equipe da CETESB
(Companhia Ambiental
do Estado de Sao Paulo)
compareceu ao local para
realizar inspegao do solo,
nio sendo confirmado
contaminacio. As 2h, o
cavalo mecénico seguiu
viagem por meios pro-
prios. O semirreboque

permaneceu no local.
As 10h28, a equipe
responsavel pelo trans-
bordo chegou ao local
e momentos depois deu
inicio aos procedimen-

tos de praxe. As tratati-
vas foram interrompidas
a noite, sendo reinicia-
das no inicio da manha
desta segunda-feira, 14.
Até o fechamento des-

(Fonte: Portal CCM — ARTESP (ccm.artesp.sp.gov.br))

. "
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ta matéria, na tarde de
ontem, o0 acostamento
permanecia interditado.

O motorista da carre-
ta teve apenas ferimen-
tos leves.
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PREFEITURA DE CASSIA-MG DECRETA SITUACAO DE
EMERGENCIA FINANCEIRA E MEDIDAS DE LIMITACAO

Decreto N°82/2026 foi publicado na semana passada e estd em vigor

Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Prefeitura Muni-
cipal de Cdssia-MG,
cidade a cerca de 63,4
quilémetros de Franca,
publicou o Decreto N°
82/2026, que declara
situa¢ao de emergéncia
financeira e impoe limi-
tes para a emissao de em-
penhos e movimentagio
de recursos publicos no
exercicio do ano vigente.

De acordo com o tex-
to normativo, assinado
pelo Prefeito Donizete
Vilela (Cidadania) no
ultimo dia 8 de setem-
bro, a decisao justifica-se
pela necessidade urgente
de manter o equilibrio
das contas publicas, as-
segurar o cumprimento
de obrigacoes com ter-
ceiros e evitar o colapso
de atendimentos fun-
damentais prestados a
populacio.

Cortes imediatos
e proibi¢ao de novos
gastos

O decreto determina
a suspensao imediata de
diversas despesas e ativi-
dades administrativas no
municipio:

Eventos e Festivida-
des: Estao suspensas so-
lenidades, homenagens e
recepgoes oficiais, bem
como o repasse de auxi-
lios financeiros, doacoes
e patrocinios a institui-
¢oes publicas ou priva-
das que nio decorram
de obrigacoes legais jd
existentes;

Custeio Operacio-
nal: Fica proibida a
oferta de coffee breaks,

e rpr

gl

Prefeitura de Céssia-MG (©GoogleStreetView)

quitandas e bebidas em
reunioes;

Frota Municipal:
O uso de veiculos ofi-
ciais estd vedado apés o
expediente, nos finais
de semana e feriados,
garantindo-se exce¢ao
exclusivamente para
ambuléncias, servicos de
saude, limpeza publica,
obras, plantées e atendi-
mentos de emergéncia;

Gestao de Pessoal:
Estao interrompidas
novas nomeagoes, con-
tratagoes de comissiona-
dos, concessoes de gra-
tificacoes, horas extras
nao justificadas, viagens
administrativas, cursos e
cessoes ou substituicoes
de servidores;

Compras e Contra-
tos: Quaisquer novas
aquisi¢oes dependem
de autorizagio prévia
do Prefeito Municipal,
ficando também suspen-
sas novas contratagoes de

consultorias e reajustes
contratuais nao previstos
na pactuaco original.

Redu¢iao minima de
10% e renegociagao
contratual

Para alcancar as metas
de ajuste na Lei Or¢a-
mentdria Anual (LOA n°
2.108/2025 para 20206),
o Decreto n° 82/2026
estabelece corte obriga-
tério de, no minimo,
10% sobre despesas cus-
teadas prioritariamente
com recursos proprios
do Tesouro Municipal.
A reducio incidird di-
retamente sobre:

- Gastos com horas
extras e adiantamentos
de materiais e servigos;

- Contas de energia
elétrica e servigos de
telecomunicacdo (tele-
fonia fixa e mével);

- Servigos postais e
comunicagio em geral
(imprensa e correios);

- Manutengdo e com-
bustivel para a frota de
veiculos leves.

Paralelamente, os
contratos vigentes com
fornecedores passarao
por reavaliacio para
reducdo de valores e
quantitativos, ficando
expressamente proibida
qualquer alteracao que
resulte em aumento de
pregos unitdrios ou per-
da de qualidade dos bens

€ Servigos.

Comité Gestor e des-
pesas preservadas

A anilise de novos
pedidos de despesas e
suplementagdes orga-
mentdrias ficard sob
responsabilidade do Co-
mité Gestor, érgao inte-
grado por quatro mem-
bros titulares e quatro
suplentes representando
as Secretarias de Fazen-
da e Planejamento (que
exercerd a coordenagio),

Obras e Infraestrutura,
Administragio e a Se¢ao
de Licitacoes e Contra-

tos.

O decreto ressalva
que despesas de cardter
obrigatério — como
pagamento de pessoal,
precatdrios judiciais,
juros e amortizagao da
divida pablica —, além
de investimentos ori-
ginados de convénios
e operagdes de crédito
com recursos ji deposi-
tados nos cofres muni-
cipais, estao dispensadas
da andlise do Comité
Gestor e mantidas em
sua totalidade.

Caso as metas fixa-
das nio sejam suficien-
tes para reequilibrar as
contas municipais, a
Prefeitura efetuard no-
vos bloqueios e contin-
genciamentos de verbas
com base nas metas da
Lei de Diretrizes Orga-
mentdrias (LDO).
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Por Lucas Verzola

Terca-feira é dia de informacdo, opinido e gente que faz a diferen¢a!

Esta no ar a Coluna Familia Verzola!

A Liga DBZ chega com uma proposta moderna, ousada e extremamente necessaria: trans-
formar advogados em verdadeiros gestores de escritorios, preparados para alcangar alta
performance e resultados financeiros sustentaveis. Nascida a partir da experiéncia do DBZ
Advogados na transformacgado de um escritério juridico em uma verdadeira empresa, a Liga
compartilha conhecimento, estratégias e experiéncias praticas para quem deseja profissio-
nalizar a gestao, fortalecer a visao de negdcios e construir uma advocacia cada vez mais
estruturada e estratégica. A grande mensagem é clara: ser um excelente advogado vai muito
além do conhecimento técnico. E preciso saber liderar pessoas, organizar processos, gerir
recursos, tomar decisdes e enxergar o escritorio também como um negécio. Mais do que
uma comunidade, a Liga DBZ é um movimento de desenvolvimento e transformacgao, reu-
nindo profissionais que acreditam em uma advocacia empresarial mais preparada, eficiente
e competitiva. Uma iniciativa que merece nosso reconhecimento e destaque por contribuir
para a formagao de uma nova geracao de advogados e gestores, capazes de elevar o nivel
da advocacia no Brasil.

E sempre motivo de
grande satisfagao destacar
o carissimo Dr. José
Antoénio de Faria Martos,
profissional dos mais
respeitados, admirados

e conceituados da area
juridica de nossa cidade.
Pesquisador Associado

ao Conselho Nacional de
Pesquisa e P6s-Graduagao
em Direito, possui também
uma brilhante trajetéria
académica, sendo autor de
diversos livros e artigos
cientificos publicados no
Brasil e no exterior. Em
breve, teremos a honra

de recebé-lo no Familia
Verzola Recebe, enrique-
cendo nosso programa
com sua experiéncia,
conhecimento e, acima de
tudo, com um contetido de
altissimo nivel. Sera, sem
davida, uma participagao
especialissima!

Registro especial e recheado de admiragao para dois grandes nomes da area
juridica de nossa cidade: o carissimo Dr. Gustavo Mariani Chaves Junior, des-
tacado advogado e especialista nas areas de Direito Empresarial e Imobiliario,
e sua associada, a querida Dra. Beatriz Maniglia, profissional de grande com-
peténcia e especialista em Direito de Familia. Na ultima semana, tive a satisfa-
cao de recebé-los nos estudios do Familia Verzola Recebe, para uma conversa
especial, com muita informagao, conhecimento e contetido de altissima quali-
dade. Uma participagao que certamente enriquecera nossa programagao e que
ird ao ar em breve. Fique ligado!

Hoje, o registro é mais
do que especial para
exaltar Karina Tasso

Verzola Fontanezi,
minha querida irma, uma
pessoa verdadeiramente
diferenciada e que ocupa
um lugar muito especial
em meu coragdo. Karina

é daquelas pessoas

nota dez em todos os
sentidos: companheira,
dedicada, generosa e
sempre pronta para estar
ao nosso lado nas mais
diversas iniciativas e de-
safios do dia a dia. Uma
presencga que transmite
forga, carinho e segu-
ranca. Tenho enorme
orgulho de té-la como
irma e gratidao por poder
contar sempre com seu
apoio e sua amizade.
Que Deus continue aben-
g¢oando sua caminhada e
sua vida!

Hoje, nosso destaque
especial, repleto de carinho
e admiragao, vai para

o renomado Dr. Carlos
Augusto Mantovani, médico
ginecologista e obstetra

de grande competéncia,
reconhecido pelo profissio-
nalismo, dedicagao e pelo
atendimento sempre pautado
pelo respeito e pelo cuidado
com seus pacientes. Ao seu
lado, ha muitos anos, esta
sua grande parceira Angela,
presenca fundamental em
sua rotina profissional e que,
com dedicagao, competéncia
e carinho, muito o auxilia no
consultério. Uma parceria
construida ao longo dos
anos e que merece todo o
nosso reconhecimento. Dr.
Carlos Augusto Mantovani

e Angela: uma dupla de ta-
lento, dedicagao e, acima de
tudo, de muito carinho pelo
que fazem!

Alegria imensa
destacar o querido
Rodrigo Peres, gestor
do Lar Sao Vicente

de Paulo, um grande
lider que vem reali-
zando um trabalho
verdadeiramente
admiravel a frente

da instituigdo. Com
dedicagao, competén-
cia, sensibilidade e
muito compromisso,
Rodrigo conduz sua
missdo com olhar
humano e espirito de
lideranga, contribuin-
do diariamente para o
bem-estar e a qualida-
de de vida daqueles
que encontram no
Lar acolhimento, res-
peito e carinho. Uma
atuacao que merece
nosso reconhecimen-
to, nossa admiragao e
nossos aplausos!

]
B Fotos: Divulgagio
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MENDONCA RETIRA SIGILO DE PROCESSO SOBRE
REDE DE PAGAMENTOS DE VORCARO

Solicitagdo havia sido feita pelo ministro do STF, Edson Fachin

]

O ex-banqueiro Daniel Vorcaro (©Banco Master/Divulgagao)

O ministro André
Mendonga, do Supremo
Tribunal Federal (STF),
retirou nesta segunda-
-feira (14) o sigilo sobre
um processo que trata
da rede de pagamentos
do ex-banqueiro Daniel
Vorcaro, dono do Banco
Master.

A medida foi toma-
da apés determinagao
do presidente do STE,
ministro Edson Fachin.
Mais cedo, a Procurado-
ria-Geral da Republica
(PGR) havia opinado
pela retirada do sigilo
que ainda vigorava so-
bre o processo.

Fachin, por sua vez,
havia sido acionado pelo
ministro Alexandre de
Moraes, que em oficio
disse ser essencial a que-
bra do sigilo da petigao
sobre os pagamentos de
Vorcaro antes do julga-

mento marcado para ter-
ca-feira (15). Amanha, o
plendrio decidird sobre
uma abertura ou nao de
investigagdo sobre Mo-
raes.

Com a nova retirada
de sigilo, o STF derru-
bou o segredo judicial
sobre 54 linhas de in-
vestigacao derivadas da
Operagao Compliance
Zero, que apura a cot-
rupgio de agentes pabli-
cos e fraudes financeiras
biliondrias supostamente
praticadas por Vorcaro.

Julgamento

No julgamento de
terca, os ministros de-
vem se debrucar sobre
um relatério da Policia
Federal (PF) que traz 52
mensagens que os inves-
tigadores dizem ter sido
enviadas por Vorcaro a
Moraes, com quem o ex-

-banqueiro demonstra
ter relagdo préxima.

O material foi recu-
perado do celular apre-
endido de Vorcaro. As
mensagens foram envia-
das entre 2023 e 17 de
novembro de 2025, dia
em que o ex-banqueiro
foi preso preventiva-
mente.

Nas mensagens, Vor-
caro aparenta compar-
tilhar com Moraes um
contrato de R$ 131 mi-
lhées do Master com o
escritério da advogada
Viviane Barci de Mora-
es, esposa do ministro.
Em outro trecho, o ex-
-banqueiro busca infor-
magoes sobre a operagio
da PF para prendé-lo. As
respostas do interlocutor
nao puderam ser resga-
tadas, informaram os
investigadores.

O relatério veio 2

tona no inicio de se-
tembro, quando o si-
gilo sobre material foi
retirado pelo ministro
André Mendonca, rela-
tor do caso Master no
Supremo. O ato desen-
cadeou uma crise sem
precedentes na Corte,
com embate direto entre
0s ministros.

A PGR pediu ao Su-
premo a anula¢ao do
relatério, devido a su-
postas irregularidades na
sua produgao. Segundo
o 6rgio, o relator nao
poderia ter autorizado
o avancgo das investiga-
cbes sobre um ministro
do Supremo sem ter
informado ao plendrio
previamente.

Reacgao

Em resposta, Moraes
divulgou o que disse ser
um “relatério de inteli-

géncia” da PF segundo
o qual haveria direcio-
namento das investiga-
¢oes do caso Master por
Mendonga, com objeti-
vo de atingir desafetos
politicos.

O documento, contu-
do, nao é assinado nem
traz o timbre da corpo-
ragio, além de trazer na
capa o alerta de que o
material foi produzido
como uma conjectura e
“sem valor probatério”.

Moraes pediu a Fa-
chin a abertura de inves-
tigagao contra Mendon-
¢a por suspeita de abuso
de autoridade, impro-
bidade administrativa e
crime de responsabili-
dade. O presidente do
Supremo marcou o jul-
gamento deste pedido
para 23 de setembro.

Fonte: Agéncia Brasil
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DRS DE FRANCA REALIZA MAIS DE 450
CIRURGIAS CARDIACAS NO 1° SEMESTRE DE 2026

Dados foram apurados pelo Jornal Verdade junto a Secretaria de Estado da Satide (SES-SP)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

O Departamento Re-
gional de Satde (DRS)
de Franca contabilizou,
no 1° semestre de 2026,
454 cirurgias cardiacas.
O ntmero é quase me-
tade dos procedimentos
executados em todo o
ano de 2025, que fechou
com 978 intervengdes.

As estatisticas foram
apuradas pela reporta-
gem do Jornal Verdade
junto a SES-SP (Secreta-
ria de Estado da Satde de
Sao Paulo). Os recursos
que custearam as ope-
ragoes sao oriundos do
programa Tabela SUS
Paulista, do governo esta-
dual, que destinou repas-
ses a 26 instituicoes da
regiao em complemento
aos valores da tabela fe-
deral do Sistema Unico
de Satde, com foco em
hospitais filantrépicos e
Santas Casas.

De janeiro de 2024
a junho de 2026 foram
pagos, em complementa-
¢ao pelo Governo de S,
R$ 247.413.165,76 (du-
zZentos e quarenta e sete
milhées, quatrocentos e
treze mil, cento e sessen-
ta e cinco reais e setenta
e seis centavos), confor-
me pode ser consultado
na plataforma do NIES
(Nucleo de Informacgoes
Estratégicas em Sadde).

Atencio redobrada

No Brasil, quase 30%
da populagao tem hiper-
tensao, segundo o Mi-
nistério da Satde. O Dr.
Rogério Okawa, diretor
cientifico do Departa-

(©Arquivo/Elza Fitiza/Agéncia Brasil)

mento de Hipertensio
Arterial da Sociedade
Brasileira de Cardiolo-
gia (DHA/SBC) expli-
ca que em periodos de
frio, o organismo ativa
mecanismos para con-
servar calor que podem
provocar o aumento da
pressdo arterial. J4 em
dias muito quentes, a
elevagio da frequéncia
cardiaca e outras respos-
tas do corpo a perda de
liquidos também podem
sobrecarregar o sistema
cardiovascular.
“Enchentes, secas e
outros eventos climdti-
cos extremos podem ge-
rar estresse ¢ ansiedade.
Quando essa tensao se
torna frequente, pode
contribuir para oscila-
¢oes da pressao arterial,
0 que exige atengao es-
pecial de quem jd tem

hipertensao”, ressalta o
cardiologista.

A seguir, o Dr. Rogé-
rio Okawa detalha como
as diferentes condicoes
podem influenciar a
pressdo arterial e quais
cuidados podem ajudar
a populag¢do a enfrentar
essas situagoes com mais
seguranca:

Calor: hidratacgao
¢ uma das principais
aliadas

Em dias muito quen-
tes, o corpo perde mais
liquido e pode haver
oscilagoes da pressao
arterial, além de sinto-
mas como tontura, mal-
-estar, palpitagoes e até
desmaios. “Durante as
temperaturas mais altas,
o ideal é nio esperar a
sede aparecer para beber
dgua. Também vale evi-

tar exposicao prolongada
a0 sol, procurar ambien-
tes frescos e ficar atento
a sinais como tontura e
fraqueza. Para quem jd
tem hipertensio, manter
o tratamento e 0 acom-
’ . ’
panhamento médico é
fundamental”, explica o
especialista.

Frio: manter o corpo
aquecido ajuda a pro-
teger a pressao arterial

Quando a temperatu-
ra cai, os vasos sanguineos
se contraem para preser-
var o calor do organismo.
Como consequéncia, o
coracdo precisa fazer
mais for¢a para bombe-
ar o sangue, o que pode
elevar a pressao arterial.
“Nos dias frios, manter
o corpo aquecido, espe-
cialmente mios e pés, é
uma medida simples que

ajuda’, destaca.

Estresse: quando a
tensao do dia a dia tam-
bém pesa na pressao

Uma situagao de es-
tresse pode fazer o orga-
nismo liberar adrenalina
e cortisol, hormonios
que aceleram os bati-
mentos e contraem os va-
sos sanguineos, que pode
provocar um aumento
tempordrio da pressao.
“Para driblar o estresse
no dia a dia, podemos
criar pequenas pausas
para o corpo sair desse
estado de alerta. Respi-
rar profundamente, fazer
uma caminhada, praticar
uma atividade prazerosa
e cuidar do sono sdo es-
tratégias que ajudam a
reduzir a tensdo do dia
a dia”, recomenda o Dr.

Rogério Okawa.
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TITULO DA SERIE D 2026 ELEVA O UBERLANDIA A
BICAMPEAO NACIONAL

Campedo da Série B de 1984, time mineiro voltou a conquistar um Campeonato Brasileiro apés 42
anos

Com o titulo da Série D
obtido neste domingo (13),
o Uberlandia se tornou um
clube bicampeao nacional. A
agremiacio, fundada em 1°
de novembro de 1922, reto-
mou seu protagonismo no
cendrio do futebol brasileiro
com a conquista do torneio e
voltou a levantar uma taga de
um dos principais certames
do pais apds 42 anos.

Em 1984, o Verdao ga-
nhou a Série B, numa final
diante do Remo. No mes-
mo Parque do Sabid, onde
celebrou a Série D, venceu
o Remo por 1 a 0, com gol
de Vivinho jd nos acréscimos
da partida. No Mangueirio,
em Belém, o empate sem gols
garantiu a comemoragao mi-
neira.

Neste ano, o cendrio foi
parecido. O adversirio foi o
ASA. No Coaracy Fonseca,
em Arapiraca (AL), os gols
de Jodo (contra) e Jhonatan
Lima decidiram para a vi-
téria por 2 a 0. No jogo de
volta em Uberlandia, a equi-
pe alagoana chegou a abrir o
placar, mas Calazans anotou
de cabega, empatou o jogo,

ESCAPAMENTOS

b m— : \ 84 va .2

¥ § BRASILEIRAO SERIE D Zzeroum §

definiu o marcador e assegu-
rou a festa do Furacio Verde.

O presidente da SAF do
Uberlandia, Fibio Mineiro,
se disse feliz por ajudar a de-
volver 4 torcida a felicidade
de festejar um titulo nacional
e ressaltou que o projeto, ini-
ciado nesta temporada junto
ao clube, tem potencial para
levar a equipe até para as Sé-
ries A e B.

“Gratidao a Deus e a essa
torcida maravilhosa, que
depois de 40 anos pode co-
memorar um titulo. E grati-
ficante demais. Quero agra-

Rua Homero Pacheco Alves 2094
lE‘ I:Iﬁ] 3723-6900

Proximo oo clube dos Bogres

Uberlandia conquistou o Brasileirdo Série D 2026 (©Rafael Ribeiro/CBF)

decer a cidade, que abracou
um clube centendrio e que
tem total estrutura para ter
um time numa Série B ou
numa Série A. Comegamos
bem, no nosso primeiro ano
conseguimos subir. E um co-
mego promissor. Espero que
seja o retorno de um gigante.
A terceira for¢a de Minas ¢é
o Uberlandia”, vibrou.

Um dos lideres do elenco,
o experiente atacante Kayke
Moreno, com passagens por
grandes clubes do Brasil (Fla-
mengo, Santos, Fluminense
e Bahia, entre outros), ex-

pressou sua alegria em par-
ticipar de um momento tao
especial para o Uberlandia e
para a cidade.

“Estamos muito felizes
em concretizar esse sonho
e, de alguma forma, contri-
buir para a alegria do povo de
Uberlandia é incrivel. Esse
ano foi muito especial, uma
reconexio. A gente vé o es-
tadio lotado, todo mundo
falando que tinha muito
tempo que nao viam isso
acontecer aqui. Fazer parte
disso ¢ algo realmente espe-
cial e que a gente vai guardar

no coragao para sempre’, co-
memorou.

No duelo decisivo contra
0 ASA, o Uberlandia contou
com 36,5 mil torcedores pre-
sentes no Parque do Sabid,
que pulsou durante os 90
minutos. Para o técnico Da-
nilo, o time foi conquistan-
do com o passar do tempo a
confiancga da torcida, que se
mostrou um fator importan-
te para o sucesso na Série D.

“A torcida do Uberlan-
dia ¢ isso ai, é apaixonada e
precisava ganhar. Quando
cheguei no clube, falei que
a gente precisava ganhar jo-
gos e trazer o torcedor para
o estadio, que merece estar
sempre lotado. Para encher
o estddio, tem que ganhar,
o futebol ¢ assim. Gragas a
Deus, fomos ganhando aos
poucos e conquistamos a
confianca do torcedor”, con-
cluiu o treinador, ex-meio-
-campista campedo mundial
e da Libertadores por Sao
Paulo (2005) e Corinthians
(2012), além de uma série de
outros titulos.

Fonte: CBF

CENTRO

AUTOMOTIVO

CASA DO

ESCAPAMENTO

@ Loia2
Av. Dr, Helio Palermo, 4550
@ (14) 99115-1717 | 3727-2100

Proximo a roloforio da UBS do Pavlisia

CONFIANGCA & TRADICAO

HA 33 ANOS!




Franca/SP, 15 de setembro de 2026 - terca-feira

16 3713.1600 | contato@escritoriopiresaudac.com.br | escritoriopiresaudac.com.br

Y I AN INFORMATIVO NN

PIRES AUDAC

ORGANIZAGAO CONTABIL LTDA

verdade @

/piresaudac

A

G

CONSELHEIROS DEBATEM ASSUNTOS DE
PROFISSAO NA PLENARIA DO CRCSP

Ocorreu, em 11 de
setembro de 2026, a
reuniao plendria dos
conselheiros do CRCSP.
Durante a sessao, foram
julgados processos apre-
sentados pelas cAmaras
regimentais e temas de
interesse da profissao
contabil debatidos.

A vice-presidente de
Gestao e Controladoria,
Flavia Augusto, coorde-
nou a mesa diretora do
plendrio, que também foi
composta pelos vice-pre-
sidentes de Integridade,
Eticae Disciplina, Wan-
der Pinto, e de Registro,
Roberson de Medeiros, e
pelo diretor de Tecnolo-
gia, Operagoes e Infraes-
trutura, Domingos Savio
Mota.

Apés dar as boas-vin-
das aos presentes e de-
clarar aberta i sessio, a
vice-presidente Fldvia
convocou o conselheiro
Marcelo Viaro Berloffa
para proferir algumas pa-
lavras de reflexdo. Em sua
fala, ele abordou a im-
portincia da qualidade

as nossas agoes.

Na sequéncia, os coor-
denadores das CAmaras
de Etica e Disciplina I, 11
e I11, de Reconsideracio
de Etica e Disciplina e
Recursos, de Controle
Interno, Registro, Desen-
volvimento Profissional e
de Politica Institucional
apresentaram um resumo
dos trabalhos desenvol-
vidos nas reuniées de
cAmaras e dos proces-
sos analisados por cada
uma. O vice-presidente
de Integridade, Etica e

to, também apresentou
os resultados e as metas
da drea de Fiscalizagao
para o més de setembro.

Entre os assuntos
discutidos, um dos des-
taques foi a emissao de
Declara¢ées Compro-
batérias de Percepgio
de Rendimentos (De-
core) e a importincia
do Conselho alertar os
profissionais da contabi-
lidade sobre os cuidados
necessdrios e os riscos de
emitir o documento sem
a devida comprovagao

do tempo que dedicamos  Disciplina, Wander Pin- documental.
INDICADORES
IMPOSTO Lei Federal n® 11.482/2007 (alterada Lei n® CONTR|BU|GAO [Empregado, Empregado domeéstico e
183.149/2015, apartirde 1%/4/2015). Célculo trabalhador avulso]. A partir de 1° de janeiro
DE RENDA do recolhimento mensal na fonte DOS SEGURADOS de 2020
DO INSS
Aliguota para fins
Bases de calculo [R9] Aliquota  Parc. A deduzir Salario de contribuicéo [R$]  de recolhimento ao INSS [1]
até 2.428,20 - - Até 1.621,00 7,50
de 2.428,81 ate 2.826,65  7,5% R$ 182,16 De 1.621,00 atv? 2.902,84 9,00
de 2.826,66 até 3.751,056  15% R$ 394,16 De 2.902,85 ate 4.354,27 12,00
de 3.751,00 até 4.664,68  22,5% R$ 675,49 De 4.354,27 até 8.475,55 14,00
acima de 4.664,68 27,5% R$ 908,73
) b INDICADORES
Deducdes: A. R$ 189,59 por dependente; B. penséo alimenticia; €. R$ 1.903,98 Dolar Com. + 0’480% R$ 5,147
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensao para Euro -0,01 % R$ 5,943
declarante com 65 anos de idade ou mais; B. contribuigao & previdéncia social; Bovespa -0,91 % 185.500,88 pts

E. previdéncia privada.

A promogao de agoes
de comunica¢io e campa-
nhas informativas sobre o
tema foram algumas das
proposicoes apresentadas
pelos conselheiros, com
o objetivo de reduzir a
emissdo de Decore em
desacordo com a legisla-
¢ao e 0 Cédigo de Etica,
evitando que os profissio-
nais sejam penalizados.

Outro ponto de des-
taque foi o lancamento
da campanha Setembro
Amarelo, com a divul-
gagdo de um video ela-
borado pelas Comissoes

de Acoes Sociais, CRCSP
Jovem e CRCSP Mulher.
A busca pela iniciativa
conscientiza os profis-
sionais sobre os cuidados
com a sadde mental e a
importancia de buscar
ajuda quando necessdrio.

Ao final da reuniio,
a vice-presidente Fldvia
Augusto agradeceu o
empenho de todos na
conducio dos trabalhos
e destacou a importin-
cia da atuagdo conjunta
para o desenvolvimento e
avalorizagio da profissao
contébil.

SALARIO MiNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALARIO MiNIMO
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

A partir de 1° de janeiro de 2026

A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima
mencionados s&o indicados conforme as diferentes profissdes e ndo
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em
lei federal, convegéo ou acordo coletivo, aos servidores publicos
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem

regidos pela lei federal n° 10.097/2000

SALARIO
FAMILIA [R$]

até 1.980,38

A partir de 1° de janeiro de 2025

Valor R$ 67,54 por filho
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Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Uma conversa sobre futuro,
estudos, viagens ou crencas
pode despertar entusiasmo e
resisténcia a0 mesmo tempo.
Evite transformar uma diver-
géncia de visao em uma crise
de relacionamento. Pessoas po-
dem caminhar juntas mesmo
quando ndo enxergam exata-
mente o mesmo horizonte.

L/...\J
L 210 183] &)

Regente: Vénus

Dinheiro pode se misturar com
questoes emocionais. Cuidado
para nio gastar, emprestar ou
assumir compromissos finan-
ceiros como uma forma de de-
monstrar afeto. Generosidade é
bonita quando existe escolha;
quando nasce da necessidade de
ser valorizada(o), pode cobrar
um prego depois.

Touro
21/04 a 20/05

Regente: Vénus

Um relacionamento pode des-
pertar expectativas maiores do
que a situagdo consegue susten-
tar. Existe uma linha delicada en-
tre desejar mais de uma relagao
e esperar que o outro preencha
uma inseguranca sua. O melhor
uso dessa intensidade é conver-
sar sobre o que realmente estd

faltando.

(/‘\
Escorpiao
23/10 a 21/11/77

Regente: Plutdo

O dia pode colocar um holo-
fote sobre vocé. Desejos, in-
segurancas e necessidade de
reconhecimento podem ficar
especialmente intensos. Use
essa forca para se posicionar
com autenticidade, ndo para
provocar uma reagio no outro.
Vocé nao precisa testar o amor
de ninguém.

. Gémeos

21/05a 20/06’,

Regente: Mercurio

O trabalho e a rotina podem ocu-
par espaco demais na sua mente.
Uma pequena questdo pode pa-
recer gigantesca simplesmente
porque vocé j4 estd emocional-
mente sobrecarregada(o). Nem
tudo precisa ser resolvido hoje
— escolha aquilo que realmente
merece sua energia.

V"«,h-\‘ Sagitario

22/11a21/12
Regente: Japiter

Emogbes antigas podem voltar
a superficie sem que vocé consi-
ga explicar exatamente por qué.
Em vez de buscar imediatamente
uma resposta ou uma solugao
externa, permita-se sentir. O
que estd aparecendo pode estar
preparando uma transformagio
que ainda nio est4 pronta para
ser vista.

Cancer

N\ 7
21/06 a 22/07&.“3.//
Regente: Lua (

Paixdes, filhos ou projetos cria-
tivos podem despertar entu-
siasmo, mas também exageros.
Talvez vocé esteja querendo
muito de uma situagio que ain-
da estd comegando. Aproveite
a inspiracio sem exigir que ela
imediatamente se transforme
em resultado.

Capricérnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Amizades e projetos coletivos
podem despertar expectativas
exageradas. Talvez vocé esteja
esperando que determinado
grupo reconheca, apoie ou va-
lide algo que é muito impor-
tante para vocé. Observe se essa
expectativa estd aproximando
vocé das pessoas certas ou crian-
do frustragao.

Leao
23/07 222/08
Regente: Sol

Questdes familiares podem afe-
tar diretamente sua autoestima.
Existe uma tendéncia a querer
reconhecimento ou validagio
justamente onde vocé gostaria
de se sentir segura(o). Em vez
de provar seu valor para alguém,
perceba o que vocé j4 sabe so-
bre si.

Aqudrio

21/01 a 19/02 \ )
Regente: Urano

Carreira e reconhecimento po-
dem se tornar temas emocional-
mente carregados. Uma critica,
disputa ou comparagio pode
tocar em um desejo profundo de
provar seu valor. Nio transfor-
me uma questio profissional em
uma medida da sua identidade
inteira.

W&

)

Virgem M o
23/08 2 22/09 <H)yE-

Regente: Merctirio

Uma conversa pode adquirir
uma intensidade desnecessdria,
especialmente se tocar em opi-
nides, crengas ou diferencas de
perspectiva. Vocé nao precisa
vencer uma discussio para pre-
servar sua verdade. As vezes, es-
cutar uma visio diferente amplia
mais do que insistir na prépria.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

Uma conversa sobre futuro,
estudos, viagens ou crengas
pode despertar entusiasmo e
resisténcia a0 mesmo tempo.
Evite transformar uma diver-
géncia de visdo em uma crise de
relacionamento. Pessoas podem
caminhar juntas mesmo quan-
do nfo enxergam exatamente o
mesmo horizonte.

verdade
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PROCURA-SE
GATA TRICOLOR CASTRADA

RUA MAJOR MENDONGA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS
PROXIMO A PREFEITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO
R | A Desapareceu em 17 de novembro de 2025

7 y Prolongamento Jardim Flérida, Franca

BY MAYSA KALUF

=

v

Por favor, ajude a compartilhar!

PROCURA-SE
Sumiu nas imediagbes do santa Birbara. Fémea. Atende por A Whatsapp: (16) 93462-3301
Zoe. 5 i
Telefone para contato :(16)98170-8693 j Apasst vilmmupat Lam:or
) FRIDA, & ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO DESAPARECIDO
ADOCAO GATA MUITO ARISCA. FELV+ (PRECISA DE Cachorro desapareci-
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS) do no fciialrrol Elimar
Fémea. Mais ou menos 1. Atende pelo nome
3 meses. Contato: 16 DFEREco RECOMPENSA! "Zeca". Qualquer

99203-2285 informacio entrar em

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885

contato no 16 99335-
9242 ou 99111- 3704

Dayane Cintra

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informagio: contato 991368810.
Recompensa

ADOCAO
RESPONSAVEL
Fémea. Médio porte. Serd do- Contato
ada castrada apés o desmame 1698874-8553
dos filhotes. A
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apos a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

Se alguém tiver informacgdes por favor
entre em contato! (16) 991065959

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOGAO RESPONSAVEL
1 femea e 2 Fémea, precisando de um lar
m\:;ChO?‘fG n:ieses. com muito amor e carinho.
| Crmiugados. Quem tiver interesse por favor i Ve
. te M, ti Pitbull
SRD. Contato: 16 entrar em contato 16 99173- ik i e
18 99459-2400

? i 2425.

' ADOGAO RESPONSAVEL
S—_—

Contato
(16) 98874-8553




Franca/SP, 15 de setembro de 2026 - terca-feira

verdade @

—
Verd:deEMPREGOS. Q

TEMOS
VAGAS

( RECEPCIONISTA )

PRE-REQUISITOS

= Sexo Masculino

» Experiéncia em atendimento
ao publico
= Comunicativo
= Proativo
*= Acima de 20 anos

(‘j VAGA EXCLUSIVA PCD

(=) CNHB (SERA DIFERENCIAL)

L)

@ q €3
P ENVIE SEU CURRICULO!* ® @ (
LN RH@KARDEC.ORG.BR ® o
@ @ ( 'Enyiaroarquivoempdf @ @ (
0 ¢ A XXX
X X X\ KARDEG )X X X

Elisa- Recrutamento &
Selegao:

) VENDEDOR(A)
INTERNO(A) — VES-
TUARIO

Segmento: Varejo /
Moda

U Local: Franca — SP
[J Jornada: Segunda

a sexta, das 09h00 as
18h00 | Sabados, das
09h00 as 15h00

[J Salario: Piso do
comércio

[J Beneficios: Comis-
soes sobre vendas

[J Descrigao:
Atendimento ao cliente
presencial e online,
identificacdo de ne-
cessidades, vendas e
registro de pedidos,
organizacao e reposi-
¢ao de produtos, apoio
no controle de estoque
e acompanhamento de
metas, garantindo uma

*Conferir se as vagas permanecem disponiveis diretamente com os anunciantes

experiéncia de compra
positiva e fidelizag&o.
1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/vaga-
-para-vendedora-inter-
na-vestuario-em-fran-
ca-sp ou encaminhe
seu curriculo via What-
sapp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento
& Selecéo:

1 VENDEDOR IN-
TERNO

Segmento: Distribui-
dora de Bebidas

[ Local: Franca — SP
(1 Jornada: Segunda
a sexta, das 09h30
as 18h20 | Sabado,
das 08h00 as 17h00
(1h30 de almocgo)

] Salario: A combinar

1 Beneficios: Comis-
sbes

" Descrigao:
Vendas internas de
bebidas e artigos
para festas, atendi-
mento por telefone,
WhatsApp e presen-
cial, prospeccao e
relacionamento com
clientes, registro e
acompanhamento de
pedidos, negociagao,
acompanhamento

de metas e apoio na
organizagao do setor.
1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/684/
vaga-para-vendedor-
-internodistribuidora-
-de-bebidas-em-fran-
ca-sp ou encaminhe
seu curriculo via
Whatsapp 16 98219-
6535

Elisa- Recrutamento
& Selecéo:

"1 ANALISTA CON-
TABIL

Segmento: Agricola

71 Local: Franca — SP
71 Jornada: Segunda
a sexta, das 07h30
as 18h00

1 Salario: A combinar
1 Beneficios:

* Plano de saude
100% para colabo-
radores, 50% para
dependentes;

* Plano odontoldgico
50% para colabo-
radores, 50% para
dependentes;

* Day off no aniver-
sario.

" Descrigao:
Realizagao de lan-
¢amentos e conci-
liagdes contabeis,
elaboracao de relato-
rios e demonstragdes
financeiras, apuracgao
de impostos, anali-

se de balancetes e
balancgos, apoio no
fechamento conta-

bil e atendimento a
auditorias, garan-
tindo conformidade

e organizagao dos
processos.

1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/677/va-
ga-para-analista-con-
tabil-em-franca-sp

ou encaminhe seu
curriculo via WhatsA-
pp: 16 98219-6535

1111 VAGA ABERTA —
VENDEDOR EXTER-
NO 117

A Ribeirania Foods
esta contratando!
Venha fazer parte do
nosso time!

1 O que vocé vai
fazer:

") Realizar visitas a
clientes e prospectar
NoOvVos Negocios.

_) Apresentar os
produtos e identificar
oportunidades de
vendas.

) Negociar condi-
¢Oes comerciais e
fechar vendas.

) Manter um bom
relacionamento com
os clientes, garantin-
do um atendimento
de exceléncia.

~) Acompanhar pedi-
dos e oferecer supor-
te aos clientes sem-
pre que necessario.
1 O que buscamos:
") Boa comunicagéao
e facilidade para ne-
gociagao.

1 Perfil proativo,
organizado e focado
em resultados.

") Experiéncia com
vendas sera um dife-
rencial.

") Necessario possuir

veiculo préprio (carro
ou moto).

[ Horario: Segunda
a Sexta-feira, das
07h as 16h48.

] Remuneracgéo:

* Salario fixo

* Bonificagao por
vendas

[ Beneficios:

* Vale alimentagao

* Auxilio combustivel
[ Local: Avenida
Francisco de Paula
Quintanilha, 350 -
Parque Francal.
VAGA PARA CIDADE
DE FRANCA

[ Interessou? Mande
seu curriculo.
WhatsApp: (16)
99206-6105

] gestaorh.ribeira-
nia@gmail.com
CONTRAT ESTA
CONTRATANDO
PARA INiCIO IME-
DIATO, COM EX-
PERIENCIA COM-
PROVADA NAS
FUNCOES PARA O
SETOR CALCADIS-
TA:

* CORINGA DE
MONTAGEM,;

* ESCALADOR

* ESCALADOR DE
FORMA QUE SAIBA
PREGAR PALMILHA
* Preparador de sola
* Riscador de cabe-
dal

* Calgador

* Passador de cola
em cabedal

* Auxiliar para carim-
bar palmilhas

* Apontador de sola
* Cortador de forro

* Auxiliar de produ-
¢cao
INTERESSADOS
(AS) ENCAMINHAR
CURRICULO PARA
16 99318-5309 A/C

Outras informagoes pertinentes as ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos nimeros citados nos antncios
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AA
2 \l. cﬁﬂ K/ N
- ADEMICOR,
SINERHGIA or tunldad es. 'DISPONIVEL |
OP/’_ Consultor de Vendas

Educagdo Corporativa
Maior de 18 anos.

SrCreme

SORVETES

Pr6 atividade.
Boa comunicagao.

Na&o exigimos experiéncia.

E fornecido todo suporte de
treinamento diariamente.

Plano de Carreira para todos que
buscam crescimento totalmente
meritocratico.

Premiagdes, bénus e eventos
trimestrais com reconhecimento
e troféus.

ASSISTENTE oo
ADMINISTRATIVO | sz

resultados!

FOCO: DP / FINANCEIRO —

: (16) 99287-3335 | a3
3 " Motorista para ; : < =
AUXIlIaI’ F'scal @ EXECUTIVOS - @ Unidade de Franca - SP : ) PRINCIPAIS ATIVIDADES @ REQUISITOS

Franca/ SP = Apoio nas rotinas de Departamento Pessoal (DP) . Ensinf_: sugerior (Admipistraqéo,
* Controle de documentos e informagdes RH, Ciéncias Contabeis ou

<\ de colaboradores Contabivlidade) ‘
S \*‘\—2 * Langamentos e conferéncias financeiras ¢ Conhecimento em rotinas de DP

Fi "
TRO P I CAL 5 i Conta§ 3 pfgar o8 e ° :x;;:?i:‘%:ecl:com sistemas e planilhas

arnes - * Organizagao de arquivos e planilhas (Excel)

Auiliar Financeiro Auxiliar de Logistica

Suporte administrativo as rotinas do setor « Organizacéo, atendo aos detalhes

Supervisor Corte ‘* (o7 s ’7" 7 dlico da carne (e demais fungdes pertinente ao cargo) e proatividade
e Preparagdo { mm Gerente de Farmécia s os 23
AL 0 © ©
@ c 0 N T RATAN n 0 ¥ : LOCAL HORARIO DIAS SALARIO BENEFICIOS

Vendedor Externo -
Distribui(;éo de bebidas, G . " Ribeirdo 07h00 &s 17h00 Segunda Compativel Vale Alimentagio
& p erente Financeiro ! s Corrente/SP (Intervalo: 1h18) aSexta com mercado Y

alimentos e tabacaria Ac OUGUEIR 0 . ) Dudadocusto
HORARIO —

Manicure/Pedicure jelonsiut % ] ENVIE SEU CURRICULO PARA:

3 SALARIO . 1
p Co : 4 : : recrutamentoclickrh@gmail.com

Saldo de beleza ! o ki v
DIFERENCIAL N 5 4  Cologue no assunto: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
Ter trabalhado em casa de camnes { 4 o g,

T-1-T-1o-

Recepcionista -
Hotelaria

D

no WhatsApp

Camareira - Hotelaria % S P’% dor 7 Al ra o

= s P12
Vendedora interna 7/ ﬂw//‘ Y RO
C'andidate-se pe'lo Também estaos B °
@ Ilnk da bIO no WhatsApp! ¢ .
’ ou acesse o site (16) 99192_0417

& https://jobs.quickin.io/sinerhgia/jobs/

. TRADIGAO QUE VOCE CONHECE, _
~ QUALIDADE QUE VOCE CONFIA! T

O

FRINTI
DANIEL SAN PRIME CONTRATA-SE

Apoiar a realizagao de instalagoes, identificar componentes e
\ R E G I S TR A DO interpretar diagramas elétricos. Trabalhar na montagem
— / o de sistemas de aquecimento de dgua. Auxiliar a execugao
7

. e reparos de redes hidraulicas e manusear com seguranca

o et as ferramentas da area de eletricidade.
EM PREGO N * Preparacdo de Pedidos para enuto.'.'.'.

* Organizada e Eficiente NN Formacdo
Q Vaga para Auxiliar de Cozinha e |

Estamos em busca de pessoas com o técrﬂlt;aseeon)p:rtam[:nuls
VOntade de aprender’ crescer e fazer - Medir a corrente e verificar a resisténcia elétrica.

d E « Utilizar multimetro e alicate amperimetro.
O parte da nossa equipe. + Montar circuitos em série e paralelo, conforme as normas técnicas.

+Concentragao, organizacao e proatividade nas tarefas didrias.

bt o B Franca - Sp - Comunicagao eficiente oral e escrita.
. Nao é necessario ter experiencia. i )
. Fabrica - jd Palma
Envie seu curriculo pelo WhatsApp :':'. Tefone (16) 99219-5363

LI )
0 00

@ ’ (16) 99159-9628 ::::::o:o X Osinteressados deverao encaminhar curriculo para: f VIA
oLt el comtitulo"Auxiliar Técnico" SOL
.l. ¢ LI B ENERGIA SOLAR

30 Venha fazer parte do time Daniel San Prime! —— '_'. ..:.:-:|

Outras informagoes pertinentes as ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos ndmeros citados nos andncios
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ESTOQUISTA sexo
masculino com experi-
éncia para trabalho em
centro automotivo leve.
Salario R$ 2.100,00.
De segunda a sabado
na Avenida Orlando
Dompieri.

Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

CHAPEIRO com
experiéncia para lan-
chonete no Noémia.
Das 17h as Oh.
Salario a combinar.
Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

AMAZONIA POWER
Santa Cruz

Auxiliar de cozinha
para montagem de
copos de agai.
Escala 12x36 das 12h
as Oh.

Salario + bonificagéo.
Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

Estamos contratando!
Temos oportunidades
para as seguintes
vagas operacionais:

[ Auxiliar de Lavan-
deria

[ Auxiliar de Limpeza
U Auxiliar de Cozinha
1 Cuidador(a) de Ido-
sos — Escala 12x36
(Diurno)

1 Cuidador(a) em
Saude — Escala
12x36 (Diurno)

[ Os interessados
devem enviar o curri-
culo pelo WhatsApp:
71 (16) 99399-9300

Empresa: Supermer-
cado Santo Expedito
"IEndereco: Av. Primo
Menegheti, 1010 -
Jardim Paulistano,
Franca - SP, 14402-
465

"IHorario: Periodo da

tarde

JFuncao: Opera-
dor(a) de Caixa
Descri¢cao: Realizar
a operacao de caixa
finalizando a venda e
processando o paga-
mento.

Enviar curriculos
para:

Whatsapp de contato:
(16) 98107- 2587
Email: divulgacaode-
vagasjvr@gmail.com

Elisa - Recrutamento
& Selecédo - Le Set:
"1 AUXILIAR DE EX-
PEDICAO
Segmento: Paisagis-
mo/Acessorios para
Jardim

1 Local: Franca-SP
"1 Jornada : Segun-
da a Sexta | Horario
comercial

1 Salario: R$
2.200,00

1 Descricao:
Realizar a separacéo,
conferéncia, embala-
gem e etiquetagem
de pedidos, organizar
produtos para des-
pacho, controlar o
estoque e materiais
de embalagem, além
de manter a organi-
zagao e limpeza do
setor de expedicao.
Necessario ensino
médio completo, boa
comunicagao, orga-
nizacao, proativida-
de e facilidade para
trabalho em equipe.
Experiéncia em ex-
pedicao, logistica ou
e-commerce sera um
diferencial.

1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/730/
vaga-para-auxiliar-de-
-expedicao-em-fran-
ca-sp ou encaminhe
seu curriculo via
WhatsApp 16 98219-

6535.

1 ANALISTA DE
E-COMMERCE

1 Local: Franca-SP
1 Jornada: Segunda
a sexta-feira (horario
comercial)- PRESEN-
CIAL

] Salario: A combinar
1 Descricao:
Gerenciar e atualizar
anuncios em marke-
tplaces, realizando
cadastro, otimizagao
e manutencao de
produtos nas platafor-
mas de e-commerce.
Acompanhar pedidos
desde a venda até a
expedigao, garantindo
a qualidade das in-
formagdes, imagens,
precos e cumprimen-
to dos prazos.

1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/729/
vaga-para-analista-
-de-e-commerce-em-
-franca-sp ou encami-
nhe seu curriculo via
WhatsApp 16 98219-
6535.

Elisa- Recrutamento
& Selegéao:

1 VENDEDOR DE
MATERIAIS METALI-

COS
[] Local: Ribeirao
Preto — SP

1 Jornada: Segunda
a sexta, das 07h30 as
17h48

] Salario: A combinar
1 Beneficios: Comis-
soes

1 Descricao:
Atendimento presen-
cial, online e externo
a clientes, prospec-
¢ao de novos nego-
cios, elaboracgao de
orgamentos e pro-
postas, visitas téc-
nicas, negociagdes,
acompanhamento de

pedidos e pds-venda,
mantendo relaciona-
mento com clientes e
atualizacao de siste-
ma.

1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/709/va-
ga-para-vendedor-de-
-materiais-metalicos-
-em-ribeirao-preto-sp
ou encaminhe seu
curriculo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento
& Selegao:

1 CONSULTOR(A)
DE MOVEIS DE
ALTO PADRAO

1 Local: Franca — SP
1 Jornada: Segunda
a sexta, das 09h00 as
18h00 | Sabados, das
09h00 as 13h00

] Salario: A combinar
1 Beneficios: Co-
missdes + plano de
saude (ap6és periodo
da experiéncia)

] Descricao:
Atendimento consul-
tivo ao cliente, apre-
sentagao de moveis
de alto padrao e pos-
sibilidades de perso-
nalizacao, elaboracao
de propostas, nego-
ciagao e fechamento
de vendas, acompa-
nhamento da jornada
de compra e pds-ven-
da, garantindo uma
experiéncia premium.
] Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/704/
vaga-para-consultor-
-a-de-moveis-de-alto-
-padrao-em-franca-sp
ou encaminhe seu
curriculo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento
& Selegao:

1 VENDEDOR(A)
INTERNO(A) — VES-

TUARIO

Segmento: Varejo /
Moda

1 Local: Franca — SP
1 Jornada: Segunda
a sexta, das 09h00 as
18h00 | Sabados, das
09h00 as 15h00

1 Salario: Piso do
comeércio

1 Beneficios: Comis-
sdes sobre vendas

1 Descricao:
Atendimento ao
cliente presencial e
online, identificacéo
de necessidades,
vendas e registro de
pedidos, organiza-
cao e reposicao de
produtos, apoio no
controle de estoque
e acompanhamento
de metas, garantindo
uma experiéncia de
compra positiva e
fidelizagao.

1 Inscreva-se agora:
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/
vaga-para-vende-
dora-interna-vestua-
rio-em-franca-sp ou
encaminhe seu curri-
culo via Whatsapp 16
98219-6535

CHURRASCARIA
MINUANO

Auxiliar de cozinha.
De terca a domingo
das 16h as Oh.
Salario + bonificagao.
Curriculos no What-
sApp 16-99180-7744

Estamos contratando
ATENDENTE para a
BORELLI da Avenida
Paulo VI.

Das 14h as 22h20.
Salario R$ 2.170,00 +
R$ 440,00 de alimen-
tacao, vale transporte
e bonificagao.

Enviar curriculo no
WhatsApp 16-99180-
7744

Outras informagées pertinentes as ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos niimeros citados nos antncios
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MIRTIS MARIA FERREIRA SOARES
Idade:

Local do velério: MEMORIAL NOVA
FRANCA SALA 05

Funeraria:

Cemitério: CREMATORIO ECOLOGICO
Horario previsto do sepultamento: 12:00
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A LINHA DE TAPETES NEVER SEEN Consertos g;eorg(%‘loc‘)LevcE)ilsfeLcoh;ver:Znodo relégios,

pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relégio. Temos

TRAZ FORMAS INSPIRADAS NQ ESTILO PERSA E MODERNOS PADRflES mola p/ cortador, lagucljhas para costlér_a/;\/zﬁ%ﬁsr;
DESENHAM UMA DECORACAO QUE SOMA CONFORTO, TRADIGAO [ B tasat e tiadson it

F ELEGANGIA EM U

- .

EDITAL DE CONVOCACAO

Rurais de Pedregulho, situado na Ru:
1ho/SP, convocados para a Assembléia

Extraordinaria que s aréa no dia 21 de setembro de 2.026, as Sh em Prim
Convocagdo, e as 9h30 e egunda C a sede do Sindicato dos Empre

SANDRO MARZOS DE CARLO - Presidente

ONDE
ANUNCIAR

CLASSIFICADOS
3704-8830

tapetes




