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Por que não fazem como 
Lindsay Cardoso, Walker 
Souza, Marco Garcia, Carlos 
Arcolino, Carlinhos, Claudinei 
e Fransérgio? Desses, quase 
nunca se vê viagens com o uso 
de verba pública em seus relacio-
namentos extra-Franca, onde a 
missão legislativa é basicamente 
frequentar sessões ordinárias, re-
uniões de comissões eventuais, e 
nas sessões solenes que aconte-
cem quase diariamente, em ho-
menagens e oba-oba geral.

Em busca de autopromoção o 
vereador bolsonarista Leandro 
vulgo ‘Patriota’ teve a pachorra 
de pedir licença remunerada (!?!) 
de seus ganhos astronômicos de 
salário e verba pessoal mensal 

que ultrapassa 12 mil reais, para 
‘socorrer’ vítimas do terremoto 
na Venezuela e, recentemente, 
encabeçou uma coleta de dinhei-
ro para custear ônibus levando 
manifestantes ao evento políti-
co-partidário de 7 de Setembro 
na capital. Devia custear de seus 
proventos essa viagem de cunho 
meramente político.

Há o caso da vereadora 
Marília que por vários dias 
viajou ao Rio de Janeiro, coin-
cidindo com o show da cantora 
Shakira na praia de Copacabana 
num final de semana, hospedada 
em hotel, degustando refeições e 
‘uber’ à vontade no ‘tour’.

O autor de sonhos impossí-
veis de trazer ilusórias ligações 

aéreas a Franca, dar ao Sol o ca-
rimbo de ‘patrimônio francanos” 
ao cair da tarde (!!!), criador de 
medalhas de homenagens, distri-
buidor de diplomas timbrados, 
pretende criar uma galeria de 
bustos de ex-presidentes da casa, 
para eternizar as imagens, entre 
elas a dele próprio, D. Henrique 
Silva Bassi! Parece brincadeira 
(de ridículo e extremo mau gos-
to), usa um disfarce de ‘viagens 
institucionais’ como se fossem 
deputados estaduais ou federais!!

Os 366 mil francanos, onde 
tem quase 260 mil eleitores, 
não merecem essa farra e, cer-
tamente, darão resposta nas 
urnas na eleição municipal de 
2028. Basta!

Caravanas da ‘alegria’ e os excessos de 
vereadores de Franca

Av Dr Antonio Barbosa Filho, 1146
Centro - Franca-SP
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expediente

Depois dizem que é ‘perseguição’ a alguns verea-
dores usando e abusando quando se lambuzam 
nos gastos inúteis com dinheiro público. Igno-
rando deputados e viajando ao bel prazer as ‘ca-
ravanas’ da alegria em passeios em São Paulo, 
Brasília, Rio de Janeiro, Ribeirão Preto etc., 
ainda se põem a comemorar em falas no plenário 
da Câmara local. São usuários de carros, com-
bustíveis, verba de hospedagens e refeições du-
rante as viagens abusivas. Entre eles os que po-

sam em imagens em restaurantes de altos valores 
nos cardápios, como se fossem avaliadores de gas-
tronomia refinada e privilegiados comensais. Veja 
a lista apresentada em plenário nesta semana pelo 
Tidy quando mencionou viagens à capital paulista 
com os vereadores Zezinho Cabeleireiro (PSD), 
Donizete da Farmácia (MDB), Carlinho 
Petrópolis (PL), Andréa Silva (Republicanos), 
Daniel Bassi (PSD) e Gilson Pelizaro (PT) ‘em 
busca dos investimentos’ (sic)... Até quando isso??
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Nesta quarta-feira, 10 
de setembro, um homem 
foi preso por porte ilegal 
de arma de fogo em São 
Joaquim da Barra, cidade 

a cerca de 61 quilômetros 
de Franca.

Segundo informações 
divulgadas pelo CON-
SEG (Conselho Comuni-

tário de Segurança) local, 
o indivíduo se envolveu 
em um acidente de trânsi-
to no município. Durante 
vistoria da Polícia Militar 

ao veículo, foi localizado 
um revólver calibre .38 
em seu interior.

O homem foi condu-
zido à Central de Polícia 

Judiciária (CPJ) de São 
Joaquim da Barra e, após 
pagamento de fiança, foi 
liberado, conforme os 
procedimentos legais.

HOMEM ENVOLVIDO EM ACIDENTE DE TRÂNSITO É 
PRESO POR PORTE ILEGAL DE ARMA DE FOGO

(©Reprodução/PMESP)

Caso aconteceu em São Joaquim da Barra

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
http://
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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O Não se Cale Vai à 
Escola, iniciativa do Go-
verno do Estado de São 
Paulo coordenada pela 
Secretaria de Políticas 
para a Mulher, em parce-
ria com as Secretarias da 
Educação e da Seguran-
ça Pública, realiza nesta 
sexta-feira (11) a terceira 
ação presencial do proje-
to em Franca.

A nova atividade acon-
tece na E.E. Agostinho 
Lima de Vilhena e será 
realizada pela Polícia Ci-
vil, reunindo estudantes 
do Ensino Médio para 
abordar temas relaciona-
dos à prevenção e ao en-
frentamento da violência 
contra mulheres e meni-
nas. Na última semana, 
no dia 4 de setembro, o 
projeto já havia passado 
pela E.E. Hélio Palermo 
e pela E.E. Roberto Sca-
rabucci.

Durante o encontro, 
os estudantes receberão 
orientações sobre a Lei 
Maria da Penha, diferen-
tes formas de violência 
contra a mulher, sinais 
de alerta, mecanismos de 
proteção, rede de apoio 
e canais de denúncia. A 
proposta é ampliar o co-
nhecimento dos jovens 
para que possam reco-
nhecer situações de vio-
lência, identificar com-
portamentos abusivos e 
saber onde buscar ajuda.

“Levar informação 
para dentro das escolas 
é uma forma concreta de 
fortalecer a prevenção e 
interromper ciclos de 
violência. Quando estu-
dantes aprendem a reco-
nhecer sinais de abuso, 
conhecem os canais de 
denúncia e sabem onde 
buscar ajuda, também 
passam a ser agentes de 

proteção. É esse conhe-
cimento que queremos 
ampliar com o Não se 
Cale Vai à Escola em 
todo o Estado”, afirma 
a secretária de Políticas 
para a Mulher, Adriana 
Liporoni.

“A proteção das mu-
lheres também começa 
pela prevenção e pela in-
formação. Quando leva-
mos esse debate para den-
tro das escolas, ajudamos 
os jovens a identificar 
comportamentos abusi-
vos, conhecer os canais 
de denúncia e entender 
que a violência não pode 
ser naturalizada”, afirma 
o secretário da Segurança 
Pública, Osvaldo Nico 
Gonçalves.

“É uma iniciativa fun-
damental para unir es-
forços no enfrentamento 
da violência contra mu-
lheres e meninas. Levar 

informação à rede de 
ensino e à comunidade 
é o primeiro passo para 
prevenir e romper ciclos 
de violência, tornando 
nossas escolas e famílias 
espaços mais seguros e 
acolhedores”, afirma o 
secretário da Educação, 
Renato Feder.

Franca está entre os 56 
municípios paulistas sele-
cionados para a primeira 
etapa do Não se Cale Vai 
à Escola, definida a partir 
de dados da Secretaria da 
Segurança Pública sobre 
regiões com maior inci-
dência de registros rela-
cionados à violência con-
tra a mulher. Ao todo, 
esta fase prevê 168 ações 
presenciais em escolas es-
taduais dos municípios 
contemplados.

Conteúdo online 
para profissionais da 

educação
Além das atividades 

presenciais com os es-
tudantes, a segunda eta-
pa do projeto também 
disponibiliza, desde 31 
de agosto, um percurso 
orientativo online para 
os profissionais da rede 
estadual de ensino. O 
conteúdo, estruturado 
em 11 videoaulas, pode 
ser acessado no Ambiente 
Virtual de Aprendizagem 
(AVA-Efape) e apresenta 
orientações práticas sobre 
diferentes formas de vio-
lência, identificação de 
sinais de risco, direitos 
das vítimas e medidas 
protetivas. O objetivo é 
oferecer conhecimento 
aplicado ao cotidiano das 
escolas, fortalecendo a 
atuação dos educadores 
na prevenção e no enca-
minhamento adequado 
dessas situações.

NÃO SE CALE VAI À ESCOLA CHEGA À TERCEIRA AÇÃO DE 
PREVENÇÃO À VIOLÊNCIA CONTRA A MULHER EM FRANCA

Proposta é ampliar o conhecimento dos jovens para que possam reconhecer situações de violência, identificar comportamentos abusivos e saber onde buscar ajuda (©Di-
vulgação/Governo de SP)

Iniciativa do Governo de SP realiza nova palestra em escola estadual do município nesta sexta-feira (11); duas 
ações já ocorreram na última semana
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A Dra. Maria Rita 
Perente é uma odon-

tóloga de altíssimo 
nível, reconhecida pela 

competência, dedicação 
e constante atualização 
profissional. Com olhar 

atento às novidades e 
aos avanços da Odonto-
logia, oferece a seus pa-
cientes um atendimento 

diferenciado, sempre 
pautado pelo carinho, 

cuidado e compromisso 
com a excelência. Uma 

profissional que alia 
conhecimento, experiên-

cia e, acima de tudo, o 
respeito e a atenção que 

cada paciente merece.

O Direito ganha ainda mais força 
quando exercido com conhecimen-
to, inteligência e visão preventiva. 

É justamente esse o perfil do gran-
de profissional Dr. Erick Galvão 

Figueiredo, que recentemente este-
ve conosco na gravação do Família 

Verzola Recebe, em um bate-papo 
especial sobre os desafios da área 
jurídica e, principalmente, sobre a 

importância de prevenir problemas 
antes que eles se transformem 

em grandes dores de cabeça. Um 
profissional extremamente capaci-
tado, inteligente e preparado, que 

certamente proporcionará aos nos-
sos telespectadores um conteúdo 

de grande relevância. Em breve, na 
nossa programação. 

Fique ligado!

Amiga querida de longos anos da Família Verzola, Noedí Freitas é daquelas pessoas es-
peciais que conquistam nosso carinho, respeito e admiração ao longo do tempo. À frente 
da Med-Clin Medicina do Trabalho, destaca-se pela competência, dedicação e profissio-
nalismo, deixando sua marca de excelência em tudo o que realiza. Para nós, da Família 
Verzola, falar de Noedí é sempre motivo de grande satisfação. Destacá-la em nossa Coluna 
é uma forma singela de reconhecer uma amiga querida, por quem temos enorme carinho 

e profunda admiração.

A medicina francana tem em Dr. 
Rogério Campos Cintra Volpe um 
de seus grandes nomes. Profis-
sional extremamente capacitado 
e respeitado, destaca-se pela atua-
ção na Oncologia Clínica e nos 
Cuidados Paliativos, áreas que 
exigem, além de conhecimento e 
experiência, muita sensibilidade 
e dedicação. À frente também da 
Direção Clínica do Hospital do Co-
ração de Franca, Dr. Rogério exer-
ce seu trabalho com competência, 
responsabilidade e compromisso 
com a qualidade da assistência 
médica. Um profissional admirável 
e, acima de tudo, um prestantís-
simo cidadão, que merece todo o 
nosso reconhecimento, respeito e 
destaque!

A cada dia, Flávia Lancha, candidata 
a deputada estadual pelo PSD, vem 
conquistando a simpatia e a con-
fiança da comunidade francana e de 
toda a região. Seu nome ganha força 
justamente por representar o desejo 
de muitos por mudanças, renovação 
e uma nova forma de fazer política. 
Franca e a região começam a se unir 
em torno de um projeto que acredita 
na força de novos nomes, com olhar 
diferente, disposição para trabalhar e 
compromisso com novas conquis-
tas. Flávia se apresenta como um 
nome forte, respeitado e preparado 
para levar a voz de nossa gente à 
Assembleia Legislativa. Franca me-
rece novos representantes. Merece 
renovação, coragem e um olhar 
voltado para o futuro!

A muito capacitada Dra. 
Aline Scotti é um dos grandes 
destaques do cenário jurídico 
contemporâneo, especialmente 
na área do Direito Digital. Com 
uma trajetória construída com 
competência, ética e profundo 
conhecimento técnico, ela vem 
se consolidando como uma 
profissional de grande respeito 
e credibilidade. Em um mundo 
cada vez mais conectado e reple-
to de novos desafios jurídicos, 
Dra. Aline se destaca pela visão 
moderna, pela atualização cons-
tante e pela excelência com que 
exerce sua profissão, tornando-
-se uma referência em uma área 
cada vez mais indispensável à 
sociedade.

Hoje é dia de programa inédito do Família Verzola 
Recebe, às 19h30, pelo Canal 3 da NET/Claro. E, pos-
teriormente, o programa também estará disponível em 
nosso canal do YouTube e em nossas redes sociais. 
Nosso convidado especial é o respeitado advogado 
Dr. Victor Luís Pereira Andrade grande especialista em 
Propriedade Intelectual, que estará conosco para falar 
sobre os desafios da proteção de ideias, marcas, cria-
ções e negócios na atualidade. Além de sua destacada 
atuação jurídica, Dr. Victor é consultor empresarial, es-
pecialista em Direito Digital, PhD, escritor e colunista 
do Jornal RS Conect, onde mantém uma respeitada co-
luna semanal. Uma entrevista especial, esclarecedora e 

imperdível! Fique ligado!
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O Detran-SP realiza, a 
partir de 29 de setembro, 
um leilão de veículos reco-
lhidos na cidade de Franca. 
O certame é parte da nova 
fase dos leilões do Detran-SP. 
Publicado no Diário Oficial 
do Estado, o edital reúne 
733 lotes recolhidos a pátios 
por infração de trânsito: 104 
veículos com condições de 
circular, entre automóveis e 
motocicletas, 454 lotes de 
sucatas aproveitáveis para 
desmonte e 175 condenadas 
à fundição e reciclagem. As 
inscrições vão até 48h antes 
do leilão, no site da organiza-
dora, a Gilson Leilões (gilson-
leiloes.com.br), onde serão 
feitos os lances e as sessões.

Ofertas a preços acessíveis 
entre motos e automóveis em 
condições de circular pelas 
ruas compõem o certame. 
Os lances iniciais são de R$ 
1.116,00, no caso de motos, e 
de R$ 1.098,00, de carros. No 
edital, é possível ver detalhes 
dos lotes, com informações 
como marca, modelo, mo-
tor, cor, ano de fabricação e 
lance mínimo definido por 
peritos. O lance mínimo é o 

valor de partida para as ofer-
tas. A avaliação estimada de 
cada unidade é calculada com 
base nos valores praticados 
pelo mercado e no estado de 
conservação.

O pregão terá três dias, 
distribuídos entre as catego-
rias de lotes: unidades con-
servadas, com condições de 
circular, sucatas aproveitáveis 
para desmonte e sucatas in-
servíveis, destinadas à fundi-
ção ou reciclagem, que estão 
previstas para o último dia 
(confira o calendário abaixo).

Visita e pré-lance
As unidades oferecidas no 

leilão podem ser conferidas de 
perto entre os dias 21 e 25 de 
setembro. O pátio está loca-
lizado na Av. Wilson Bego, 
411, no Distrito Industrial 
Antônio Della Torre. A visita 
é apenas para ver o lote: não 
é permitido seu manuseio, 
retirada, substituição de peças 
ou qualquer tipo de teste ou 
experimentação. Os veículos, 
sucatas e materiais ferrosos 
serão vendidos no estado 
em que se encontram, sem 
garantias.

Os pré-lances também 
têm data certa para aconte-
cer: eles começam dias antes 
do leilão, a partir de 21 de 
setembro, às 10h. Ao dar um 
pré-lance, o participante está 
sugerindo um preço para um 
veículo, valor que será con-
vertido em lance no início da 
sessão pública e que, se não 
superado em até 30 segundos, 
se tornará automaticamen-
te o vencedor e comprador 
daquela unidade. Uma vez 
aceito, um lance não pode ser 
desfeito. Não há possibilidade 
de desistência, conforme a Lei 
federal nº 14.133/2021.

O pré-lance é recomenda-
do como medida preventiva 
para evitar falhas técnicas e 
de conexão, da parte do com-
prador postulante, durante o 
pregão. Quem não o fizer, po-
rém, também pode participar 
do leilão de seu interesse, fa-
zendo lance durante a sessão.

Na sequência de lances, o 
valor entre incrementos varia 
de acordo com a avaliação do 
veículo (confira no site).

O veículo conservado que 
não receber proposta igual ou 
superior ao seu valor de ava-

liação será incluído em nova 
sessão de leilão com valor ini-
cial correspondente a 70% do 
anterior. Se novamente não 
for arrematado, será reclassifi-
cado para sucata aproveitável.

Vale ressaltar que, mesmo 
que um pré-lance tenha sido 
feito, o proprietário do veí-
culo listado para leilão tem 
o direito de recuperá-lo até 
um dia útil antes do certa-
me, mediante a quitação dos 
débitos pendentes, entre in-
frações e tarifas de remoção e 
custódia em pátio, conforme 
a Resolução 1025, de 2026, 
do Conselho Nacional de 
Trânsito (Contran).

Vetos à participação no 
leilão

Os leilões de veículos do 
Detran-SP, órgão vinculado 
à Secretaria de Gestão e Go-
verno Digital (SGGD), do 
governo paulista, são abertos 
a todas as pessoas interessadas, 
físicas e jurídicas inscritas no 
Cadastro da Receita Federal 
do Brasil, no caso dos veículos 
aptos a circular.

Por questões de segurança 
e idoneidade, porém, é veda-

da a participação de:
- servidores do Detran-SP 

e parentes de servidores até o 
segundo grau;

- leiloeiros, seus parentes até 
segundo grau e membros de sua 
equipe de trabalho;

- proprietários, sócios e/ou 
administradores dos pátios ter-
ceirizados, licitados ou conve-
niados onde se encontram custo-
diados os veículos, seus parentes 
até segundo grau e os membros 
da equipe de trabalho;

- pessoas físicas e jurídicas 
impedidas de licitar e contratar 
com a administração, sancio-
nadas com as penas previstas 
nos incisos III e IV do art. 156 
da Lei federal nº 14.133, de 
2021 ou, ainda, no art. 7º da 
Lei federal nº 10.520, de 17 
de julho de 2002.

O Calendário contendo 
data e hora dos leilões de 
veículos conservados e des-
tinados à circulação, sucata 
aproveitável com motor ser-
vível e com motor inservível,  
e sucata inservível podem 
ser consultados no site.

Fonte: Agência SP (Adap-
tado)

DETRAN-SP REALIZA LEILÃO DE VEÍCULOS RECOLHIDOS 
EM FRANCA; 104 ESTÃO EM CONDIÇÕES DE CIRCULAÇÃO

Ofertas a preços acessíveis entre motos e automóveis em condições de circular pelas ruas compõem o certame (©Divulgação/Governo de São Paulo)

São 733 lotes entre automóveis e motocicletas em condições de circulação e sucatas

https://www.doe.sp.gov.br/executivo/secretaria-de-gestao-e-governo-digital/edital-detran-sp-n-784-de-31-de-agosto-de-2026-20260831132719662090300
https://verdadeon.com.br/portal/2026/09/10/detran-sp-realiza-leilao-de-veiculos-recolhidos-em-franca-104-estao-em-condicoes-de-circulacao/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/09/10/detran-sp-realiza-leilao-de-veiculos-recolhidos-em-franca-104-estao-em-condicoes-de-circulacao/
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A decisão de ser um doa-
dor de órgãos carrega o poder 
supremo de salvar e trans-
formar vidas, dando início 
a novas histórias e trazendo 
esperança para milhares de 
famílias. O Brasil possui um 
dos programas públicos de 
transplantes mais estrutura-
dos do mundo e os avanços 
na área são constantes, mas 
há um gesto simples que faz 
toda a diferença para que esse 
ciclo de vida se complete: o 
diálogo em casa.

Embora falar sobre a mor-
te nem sempre seja fácil, ter 
essa conversa com quem 
amamos é um ato de amor 
e clareza para o futuro. Hoje, 
a falta de informação ou a 
dúvida sobre a vontade do 
ente querido ainda faz com 
que quase metade das famí-
lias (45%) recuse a doação no 
momento do luto, segundo o 
Registro Brasileiro de Trans-
plantes (RBT/ABTO).

É por isso que a cam-
panha do Setembro Verde 
ganha tanta força. Pela legis-
lação brasileira, a doação de 

órgãos pós-morte depende 
exclusivamente da autori-
zação da família. Mesmo 
que você queira muito ser 
doador, são os seus paren-
tes que darão a palavra final. 
Portanto, mais do que tomar 
essa decisão generosa no seu 
coração, é preciso comunicar 
sua família. Um momento de 
conversa em vida é a chave 
para que o seu desejo seja 
respeitado e a sua genero-
sidade continue através de 

outras vidas.
“A pessoa que deseja ser do-

adora de órgãos precisa con-
versar com sua família. Não 
é necessário registrar essa von-
tade em cartório ou em algum 
documento específico. O mais 
importante é que os familia-
res saibam qual era o desejo 
daquela pessoa. Em um mo-
mento de perda, essa conversa 
anterior faz toda a diferença 
para que a vontade do doador 
seja respeitada.” (Dr. Rodolfo 
Moraes Silva – Médico Pa-
liativista e Coordenador da 
Comissão de Transplantes do 
Grupo Santa Casa de Franca)

Mais de 78 mil pessoas 
aguardam por um trans-
plante

O tamanho da fila ajuda 
a dimensionar a importância 
da decisão familiar. Mais de 
78 mil pessoas aguardam atu-
almente por um transplante 
de órgão ou tecido no Brasil, 
segundo dados do Sistema 
Nacional de Transplantes. 
Entre os tecidos, a córnea 
representa uma parcela ex-

pressiva da demanda; ape-
nas esse tipo de transplante 
chegou a ter mais de 34 mil 
pessoas na lista de espera em 
2025.

Ao mesmo tempo, o país 
vem registrando avanços. Em 
2025, foram contabilizados 
15.909 potenciais doadores 
notificados, e o número de 
doadores efetivos chegou a 
4.023, alcançando a taxa de 
20,3 doadores por milhão de 
população. Apesar do cres-
cimento, o índice de recusa 
familiar permanece como 
um dos principais desafios 
para ampliar a quantidade 
de órgãos disponíveis.

O Brasil possui um dos 
maiores sistemas públicos de 
transplantes do mundo. Em 
2024, o Sistema Único de 
Saúde (SUS) realizou mais de 
30 mil transplantes, número 
recorde e 18% superior ao 
registrado em 2022. Entre 
os procedimentos realizados 
naquele ano, os transplantes 
de rim foram os mais nume-
rosos entre os órgãos, com 
6.320 cirurgias, enquanto as 

córneas lideraram entre os 
tecidos, com 17.107 proce-
dimentos.

Uma conversa que pode 
salvar várias vidas

Quando há confirmação 
da morte por perda irrever-
sível das funções do cérebro, 
o diagnóstico é realizado se-
guindo um protocolo mé-
dico rigoroso, com critérios 
definidos nacionalmente. So-
mente após essa confirmação 
é que a família pode ser con-
sultada sobre a possibilidade 
de doação de órgãos.

A família é acolhida por 
profissionais capacitados, 
que explicam o processo e 
esclarecem dúvidas antes da 
decisão. Caso haja autoriza-
ção, a Central de Transplan-
tes inicia as etapas necessárias 
para identificar receptores 
compatíveis, seguindo cri-
térios técnicos, de urgência e 
de tempo de espera estabele-
cidos pelo Sistema Nacional 
de Transplantes.

O processo também é 
cercado por critérios de se-

SETEMBRO VERDE: GRUPO SANTA CASA DE FRANCA 
ALERTA PARA A IMPORTÂNCIA DA DOAÇÃO DE ÓRGÃOS

Parte da equipe da Equipe Hospitalar de Doação para Transplantes (e-DOT) do Grupo Santa Casa de Franca, atuantes no processo de doação e captação de órgãos e tecidos 
para transplantes (©Divulgação/Santa Casa de Franca)

Com 45% de recusa familiar, conscientização é a chave para salvar milhares de vidas na fila de espera
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gurança. Após a autorização 
familiar, são avaliadas as con-
dições clínicas e o histórico 
do potencial doador para 
verificar quais órgãos e te-
cidos apresentam condições 
adequadas para transplante. 
Dessa forma, não são reti-
rados órgãos de forma in-
discriminada, como ainda 
acreditam algumas pessoas.

Quem pode ser doador?
A possibilidade de doação 

é avaliada individualmente 
pelas equipes de saúde, consi-
derando as condições clínicas 
do potencial doador e a via-
bilidade dos órgãos e tecidos 
no momento do óbito. Por 
isso, ter idade avançada ou 
alguma condição de saúde 
não significa, por si só, que a 
pessoa não possa ser doadora.

No caso das córneas, a 
faixa etária padrão aceita no 
Brasil é de 2 anos até 79 anos, 
11 meses e 29 dias, conforme 
informação repassada pelo 
Banco de Olhos do Hospi-
tal das Clínicas de Ribeirão 
Preto, instituição para a qual 
são encaminhados os tecidos 
doados pela Santa Casa de 
Franca.

Entre os órgãos que po-
dem ser doados após a morte 
estão rins, fígado, coração, 
pulmões, pâncreas e intes-
tino. Entre os tecidos estão 
córneas, válvulas cardíacas, 
ossos, músculos, tendões, 
pele, cartilagens, veias e ar-
térias, entre outros.

A definição sobre quais 
órgãos e tecidos poderão 
ser efetivamente aproveita-
dos ocorre após a avaliação 
médica e a análise das con-
dições do potencial doador. 
Dessa forma, a decisão sobre 
a possibilidade de doação não 
deve ser tomada previamente 
pela própria pessoa ou pela 
família com base apenas na 
idade ou em diagnósticos 

existentes, mas pela equipe 
especializada responsável 
pelo processo.

O que realmente é pre-
ciso fazer para ser doador?

No Brasil, não é neces-
sário registrar a vontade de 
doar em cartório nem por-
tar um documento específico 
para que a intenção tenha 
validade. A orientação do 
Ministério da Saúde é clara: 
converse com seus familiares 
e deixe explícito que você de-
seja ser um doador de órgãos. 
A autorização familiar será 
necessária quando a doação 
puder ser realizada.

A conversa pode ser sim-
ples: “Se algum dia isso acon-
tecer comigo, eu quero que 
meus órgãos sejam doados.”

Essa manifestação em 
vida permite que a família 
conheça a vontade do ente 
querido e esteja mais prepa-
rada para tomar uma decisão 
em um momento de grande 
fragilidade emocional.

Santa Casa de Franca 
atua há mais de duas dé-
cadas na captação de órgãos

O Grupo Santa Casa de 
Franca participa do processo 
de captação de órgãos e te-
cidos para transplantes des-
de 2003, quando foi criada 
na instituição a comissão 
responsável pela atividade. 
Atualmente, o trabalho é 
realizado pela Equipe de 
Doação de Órgãos e Tecidos 
para Transplantes (e-DOT), 
composta por 10 profissio-
nais de saúde, que atuam na 
identificação de potenciais 
doadores, no acompanha-
mento do processo de doação 
e no acolhimento às famílias.

O trabalho desenvolvido 
pela equipe também foi reco-
nhecido durante o V e-DOT 
São Paulo – Encontro das 
Equipes Hospitalares de Do-

ação para Transplantes do Es-
tado de São Paulo, realizado 
nos dias 1º e 2 de setembro. 
Integrantes da e-DOT do 
Grupo Santa Casa de Franca 
participaram do encontro, 
que reuniu equipes envol-
vidas na doação de órgãos e 

tecidos em todo o Estado, e 
a instituição recebeu um cer-
tificado de reconhecimento 
por sua atuação na área.

Durante o V e-DOT em  
São Paulo, a Santa Casa de 
Franca recebeu certificado 
de reconhecimento pela ex-
celência nas ações relaciona-
das à captação de órgãos para 
transplantes

Ao longo desse período, 
a instituição contabiliza 656 

notificações de morte ence-
fálica que resultaram na do-
ação e captação de órgãos e 
tecidos, incluindo 252 rins, 
86 fígados, 10 corações, 10 
pâncreas, 10 pulmões, 07 
ossos longos e 5.956 unida-
des de córneas. As doações 
possibilitaram que órgãos e 
tecidos fossem destinados a 
pacientes que aguardavam 
por um transplante, dentro 
do Estado de São Paulo.

Somente em 2025, a 
e-DOT da Santa Casa de 
Franca registrou 58 notifi-
cações de morte encefálica. 
Desse total, oito famílias 
autorizaram a doação de 
múltiplos órgãos e tecidos, 
resultando em oito doado-
res efetivos. Foram capta-
dos 21 órgãos e tecidos, dos 
quais 16 foram efetivamente 
transplantados: 12 rins, três 
fígados e um par de córne-
as. Outros cinco órgãos não 
apresentaram condições para 
transplante e foram encami-

nhados para análise anato-
mopatológica. Segundo o le-
vantamento da Organização 
de Procura de Órgãos (OPO) 
do Hospital das Clínicas de 
Ribeirão Preto, todos os pa-
cientes que receberam os ór-
gãos captados na instituição 
em 2025 permanecem vivos 
e em acompanhamento am-
bulatorial.

Os números ajudam a 
dimensionar o impacto de 
uma decisão familiar. Cada 
autorização representa a pos-
sibilidade de transformar 
uma situação de perda em 
uma oportunidade de con-
tinuidade para pessoas que 
aguardam por um transplan-
te. Por isso, para a equipe da 
instituição, a conscientização 
sobre a doação começa antes 
mesmo de uma eventual situ-
ação de luto: quem deseja ser 
doador deve conversar com 
seus familiares e deixar clara 
essa vontade em vida.

Neste Setembro Verde, a 
principal mensagem é sim-
ples:

“Não basta querer ser do-
ador. É preciso comunicar à 
sua família.”

Conversar sobre essa von-
tade hoje pode fazer com 
que, no futuro, uma decisão 
tomada com informação e 
respeito permita que outras 
pessoas tenham a oportu-
nidade de continuar suas 
histórias.



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 9
Franca/SP, 11 de setembro de 2026 • sexta-feira 9

8



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 10
Franca/SP, 11 de setembro de 2026 • sexta-feira 10

O técnico Carlo 
Ancelotti anunciou na 
tarde desta quarta-feira 
(9) a lista com 26 joga-
dores que defenderão 
a seleção brasileira nos 
amistosos fora do país 
contra a Austrália e Ín-
dia no final de setembro 
e início de outubro. Na 
primeira convocação da 
Amarelinha após a elimi-
nação precoce do Brasil 
na Copa do Mundo deste 
ano, o treinador investiu 
na renovação do grupo. 
Entre os estreantes estão 
Mauro Júnior (PSV), Ga-
briel Bontempo (Santos), 
Jair (Nottingham Forest), 
Vitor Reis (Manchester 
City), Samuel Lino (Fla-
mengo) e os goleiros Mo-
risco (Coritiba) e Otávio 
(Cruzeiro). 

“Essa é uma lista equi-
librada, com jogadores 
que estiveram na Copa 
do Mundo. Vai ser im-
portante para a próxima 
geração. Temos jovens, 
que têm qualidade para 
representar no futuro 
da Seleção, nos próxi-
mos anos. E temos tam-
bém jogadores que estão 
atuando muito bem no 
Campeonato Brasileiro. 
Temos que priorizar jo-
vens que terão idade para 
a próxima Copa do Mun-
do, ou a próxima Copa 
América”, pontuou o 
treinador durante a co-
letiva na sede da CBF, no 
Rio de Janeiro.

A seleção fará dois 
amistosos na Austrália 
nos dias 25 de setembro 
em Queensland Country 

Bank Stadium, na cidade 
de Townsville, e quatro 
dias depois no Suncorp 
Stadium, em Brisbane. 
Depois o Brasil enfren-
tará pela primeira vez a 
seleção da Índia em 3 de 
outubro, no Salt Lake 
Stadium, em Calcutá.

Ancelotti optou por 
manter alguns jogadores 
que atuaram no Mundial 
deste ano, no intuito de 
“ajudarem na mudança 
de geração”.

“Eles são jogadores 
muito importantes para 
o futuro, estamos certos 
que, por compromisso, 
seriedade, profissionalis-
mo, eles vão ajudar o gru-
po dos jovens a melhorar 
e se prepararem para as 
próximas competições. 
Isso não significa que 
outros jogadores não 
vão estar. Priorizamos 
os jovens e a qualidade 

nesses amistosos para ter 
informação mais comple-
ta de todos os jogadores. 
Mas pode ser que quando 
chegue a competição os 
jogadores que hoje não 
estão nessa lista estejam 
na lista final das compe-
tições”, afirmou.

O treinador admitiu 
ter ficado surpreso e de-
cepcionado com a elimi-
nação do Brasil diante da 
Noruega nas oitavas de 
final do Mundial, mas 
disse estar confiante no 
novo ciclo que se ini-
cia, com foco na Copa 
América 2028 e na pró-
xima Copa do Mundo 
de 2030.

“Agora temos tempo 
para fazer as coisas com 
mais calma, tranquilida-
de, avaliar bem todos. A 
ideia é muito clara, co-
locar uma nova geração 
de futebolistas. Sim, po-

demos fazer um trabalho 
sem pressa, tomando a 
decisão mais correta para 
o futuro. Falando de qua-
lidade, eu acho que nes-
se momento há algumas 
posições bem cobertas, 
no futuro não vamos ter 
problemas com a defesa 
e com atacantes. Temos 
que escolher meio-cam-
pistas. Nesse momento 
temos um pouco de ca-
rência no meio de cam-
po, isso é óbvio, isso vai 
determinar também o 
modelo de jogo para o 
futuro da Seleção”, con-
cluiu.

Convovados
Goleiros: Hugo Souza 

(Corinthians), Morisco 
(Coritiba) e Otávio 
(Cruzeiro);

Defensores: Artur 
Dias (Athletico-PR), 
Douglas Santos (Zenit), 

Gabriel Magalhães (Ar-
senal), Jair (Nottingham 
Forest), Marquinhos 
(PSG), Matheuszinho 
(Corinthians), Mau-
ro Júnior (PSV), Vitor 
Reis (Manchester City) 
e Wesley (Roma);

Meio-campistas: An-
drey Santos (Manchester 
United), Breno Bidon 
(Corinthians), Bruno 
Guimarães (Arsenal), 
Danilo Santos (Botafo-
go), Douglas Luiz (Ju-
ventus), Gabriel Bon-
tempo (Santos)

Atacantes: Endrick 
(Real Madrid), Estêvão 
(Chelsea), João Pedro 
(Chelsea), Pedro (Fla-
mengo), Raphinha (Bar-
celona), Rayan (Bour-
nemouth), Samuel Lino 
(Flamengo) e Vinicius 
Junior (Real Madrid).

Fonte: Agência Brasil

O técnico da Seleção Brasileira, Carlo Ancelotti (©Rafael Ribeiro/CBF/Drieitos Reservados)

Primeira lista pós-Copa do Mundo tem oito jogadores estreantes

ANCELOTTI ANUNCIA 26 CONVOCADOS PARA 
AMISTOSOS DA SELEÇÃO BRASILEIRA
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A relação entre pes-
soas e animais mudou, 
e o vermífugo passou a 
fazer parte de uma visão 
mais ampla de prevenção 
e cuidado.

Cães e gatos são cada 
vez mais considerados 
membros da família, o 
que influencia escolhas 
relacionadas à alimenta-
ção, higiene, vacinação 
e acompanhamento ve-
terinário.

Essa chamada “hu-
manização” dos pets não 
significa apenas oferecer 
conforto ou produtos di-
ferenciados. Ela também 
aumenta a preocupação 
dos tutores com qualida-
de de vida, longevidade 
e identificação precoce 
de problemas de saúde.

Na prática, esse com-
portamento pode ser 
observado em decisões 
como:

- Busca por alimen-
tação adequada à ida-
de e às necessidades do 
animal;

- Consultas veteriná-
rias preventivas, mesmo 
sem sintomas;

- Atenção ao controle 
de parasitas internos e 
externos;

- Acompanhamento 
de animais idosos ou 
com necessidades espe-
cíficas.

Alimentação e pre-
venção ganham espaço 
na rotina

A preocupação com 
a saúde começa, muitas 
vezes, pela alimentação. 
Rações específicas para 
diferentes fases da vida, 
além de opções formu-
ladas para determinadas 

condições e necessidades 
nutricionais, estão entre 
as escolhas mais comuns 
dos tutores.

Ao mesmo tempo, 
cresce a percepção de 
que a prevenção não deve 
ocorrer apenas quando o 
animal apresenta algum 
sinal clínico. Vacinação, 
controle parasitário, exa-
mes periódicos e avalia-
ção veterinária ajudam a 
acompanhar mudanças 
que podem passar des-
percebidas no dia a dia.

Nesse contexto, o uso 
de vermífugos deve ser 
definido de acordo com 
a avaliação profissional. 
Idade, estilo de vida, am-
biente, histórico de saúde 
e possibilidade de exposi-
ção a parasitas são fatores 
que podem influenciar 
a estratégia de controle.

Acompanhamento 
veterinário se torna 
mais individualizado

A humanização tam-
bém modifica a relação 
dos tutores com o aten-
dimento veterinário. Em 
vez de procurar ajuda 
somente diante de uma 
emergência, muitos pas-
saram a valorizar consul-
tas preventivas e planos 
de acompanhamento.

Animais idosos, por 
exemplo, podem deman-
dar avaliações mais fre-
quentes para monitorar 
alterações metabólicas, 
articulares, cardíacas ou 
renais. Filhotes, por sua 
vez, precisam de atenção 
especial durante a fase de 
crescimento.

Outro reflexo está na 
disposição dos tutores 
para investir em serviços 
e cuidados veterinários. 

Planos de saúde animal, 
exames laboratoriais e 
tratamentos especializa-
dos passaram a integrar 
o orçamento familiar de 
muitos lares que conside-
ram o bem-estar do pet 
uma prioridade.

Mais do que ampliar 
o consumo, entretanto, 
essa mudança reforça a 
necessidade de decisões 
responsáveis. Nem todo 
produto indicado para 
humanos é seguro para 
animais, e tratamentos 
não devem ser realizados 
por conta própria.

Mais proximidade 
exige mais responsabi-
lidade

Considerar o pet um 
membro da família pode 
contribuir para uma rela-
ção mais cuidadosa com 
a saúde animal.

A consequência mais 
importante dessa mu-
dança é a valorização da 
prevenção, do acompa-
nhamento profissional 
e de escolhas adequadas 
às características de cada 
cão ou gato.

O desafio está em 
equilibrar carinho e in-
formação. Alimentação, 
vacinação, vermífugo, 
higiene e consultas ve-
terinárias devem fazer 
parte de uma estratégia 
individualizada, definida 
conforme as necessidades 
do animal.

Assim, a humanização 
pode ir além do afeto: 
quando acompanhada 
de orientação veterinária, 
ela ajuda a transformar a 
convivência com os pets 
em uma rotina de cui-
dados mais consciente e 
preventiva.

VERMÍFUGO: PET VIROU MEMBRO DA FAMÍLIA E ISSO 
ESTÁ MUDANDO A FORMA DE CUIDAR DA SAÚDE ANIMAL
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(©klingsup / iStock)

Saúde preventiva se torna prioridade para os tutores
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O envio das infor-
mações de rescisão do 
contrato de trabalho no 
eSocial passa por atuali-
zações com o novo flu-
xo do evento S-2299. A 
mudança exige atenção 
dos profissionais das áre-
as contábil e fiscal para 
garantir a exatidão no 
envio dos dados e evitar 
divergências no sistema.

O evento S-2299 con-

solida todos os dados re-
ferentes ao desligamento 
do trabalhador. Entre as 
principais novidades está 
a facilitação no acesso às 
informações, que agora 
podem ser consultadas 
diretamente no portal 
Emprega Brasil ou via 
integração por API no 
eSocial.

A busca pode ser pelo 
CPF do empregado, 

otimizando o processo 
ao dispensar a consulta 
geral da folha. A plata-
forma exibe dados es-
senciais para os cálculos 
rescisórios, como saldo 
devedor e o percentual 
de garantia.

Cálculo e Validação 
de Descontos

Para determinar o va-
lor correto do desconto 

na rescisão, a empresa 
deve aplicar uma regra de 
três sobre as informações 
fornecidas pelo sistema. 
Deve consider percentu-
ais de garantia que variam 
de 10% a 100%.

Após a apuração e o 
envio do evento S-2299, 
o eSocial realiza uma va-
lidação automática: caso 
o valor informado divir-
ja do cálculo esperado, o 

sistema emite uma adver-
tência para que a empresa 
corrija o dado antes da 
finalização.

Por fim, a adaptação 
prévia aos novos proce-
dimentos é fundamen-
tal para diminuir erros e 
manter a conformidade 
com as exigências fiscais 
e trabalhistas.

Fonte: jornalcontabil

MUDANÇAS NO ESOCIAL: VEJA O NOVO FLUXO E 
OS CÁLCULOS DO EVENTO S-2299

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  - 0,18 %  R$ 5,103	
Euro	          - 0,35 %  R$ 5,924
Bovespa                      + 1,42 %  188.267,59 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Sua rotina pede uma atuali-
zação. A Lua Nova na casa 
6 pode marcar o começo de 
uma fase em que trabalhar, 
cuidar do corpo e adminis-
trar o cotidiano deixam de 
ser tarefas automáticas e 
passam a ser escolhas mais 
conscientes. Observe o que 
está consumindo energia 
sem trazer resultado.

Há algo novo querendo 
nascer daquilo que simples-
mente te dá prazer. Com a 
Lua Nova na casa 5, projetos 
criativos, romances, hobbies 
e momentos de lazer podem 
ganhar outro lugar na sua 
vida. Permita-se levar mais 
a sério aquilo que faz você 
se sentir viva(o).

Nem todo recomeço aconte-
ce à vista dos outros. Nesta 
Lua Nova, acontece um ciclo 
mais silencioso, marcado por 
encerramentos, descanso e 
elaboração interna. Algumas 
coisas precisam primeiro 
perder espaço dentro de 
você antes que uma nova fase 
consiga se manifestar fora.

Seus planos de futuro ga-
nham uma oportunidade 
de reorganização. A Lua 
Nova pode aproximá-la(o) 
de novos projetos, grupos e 
pessoas, mas também aju-
da a perceber quais sonhos 
ainda fazem sentido. Nem 
toda conexão merece per-
manecer apenas porque já 
fez parte da sua trajetória.

O céu coloca sua vida pro-
fissional em modo de revisão 
e construção. A Lua Nova 
pode inaugurar uma fase 
importante para a carreira, 
reconhecimento e direção 
de vida. Em vez de pensar 
apenas no próximo grande 
salto, pergunte-se qual estru-
tura precisa ser criada para 
sustentar o lugar que você 
deseja ocupar.

Existe um mundo maior es-
perando para ser explorado 
— e ele começa por aquilo 
que você decide aprender. A 
Lua Nova favorece estudos, 
viagens, especializações e 
mudanças de perspectiva. 
Uma nova referência pode 
ser suficiente para fazer você 
enxergar sua própria vida de 
outro ângulo.

Algumas transformações não 
acontecem porque você deci-
de começar algo, mas porque 
finalmente decide organizar 
aquilo que precisa ser com-
partilhado. A Lua Nova toca 
assuntos relacionados à inti-
midade, recursos conjuntos, 
confiança e vulnerabilidade. 
Colocar clareza onde existe 
mistura pode abrir espaço 
para uma relação mais sau-
dável com o outro e consigo.

Os relacionamentos entram 
em uma nova etapa de cons-
ciência. A Lua Nova pode 
mostrar que uma parceria 
precisa de ajustes, acordos 
mais claros ou simplesmen-
te uma maneira diferen-
te de funcionar. O amor, 
aqui, aparece menos como 
promessa e mais como algo 
que se constrói nas pequenas 
atitudes do cotidiano.

A mudança começa dentro de 
casa — literal ou simbolica-
mente. A Lua Nova na casa 
4 favorece uma reorganização 
da vida íntima, dos vínculos 
familiares e da própria base 
emocional. Talvez o que você 
precise transformar não seja o 
mundo lá fora, mas o lugar a 
partir do qual você enfrenta 
esse mundo.

Novas ideias podem mu-
dar a maneira como você 
se movimenta pela vida. A 
Lua Nova inaugura um ciclo 
de aprendizado, conversas e 
descobertas. Preste atenção 
às informações que chegam 
e, principalmente, à forma 
como você conta para si 
mesma(o) a própria história.

Dinheiro e autoestima en-
tram em uma mesma con-
versa. A Lua Nova convida 
você a rever hábitos, priori-
dades e escolhas materiais, 
mas também a perceber onde 
ainda associa seu valor pessoal 
àquilo que consegue produ-
zir ou conquistar. Segurança 
começa a ser construída de 
dentro para fora.

Essa Lua Nova acontece no 
seu signo e coloca você diante 
de uma página em branco. 
Não é necessário reinventar 
tudo: talvez o mais poderoso 
seja escolher conscientemen-
te como você quer viver da-
qui para frente. Seu corpo, 
sua imagem, seus hábitos e 
suas prioridades podem co-
meçar a refletir uma versão 
mais atual de quem você se 
tornou.
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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Outras informações pertinentes às ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos números citados nos anúncios

*Conferir se as vagas permanecem disponíveis diretamente com os anunciantes

Elisa- Recrutamento & 
Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-
TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao cliente 
presencial e online, 
identificação de ne-
cessidades, vendas e 
registro de pedidos, 
organização e reposi-
ção de produtos, apoio 
no controle de estoque 
e acompanhamento de 
metas, garantindo uma 

experiência de compra 
positiva e fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/vaga-
-para-vendedora-inter-
na-vestuario-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via What-
sapp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR IN-
TERNO 
Segmento: Distribui-
dora de Bebidas 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta, das 09h30 
às 18h20 | Sábado, 
das 08h00 às 17h00 
(1h30 de almoço) 
💰 Salário: A  combinar 

🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Vendas internas de 
bebidas e artigos 
para festas, atendi-
mento por telefone, 
WhatsApp e presen-
cial, prospecção e 
relacionamento com 
clientes, registro e 
acompanhamento de 
pedidos, negociação, 
acompanhamento 
de metas e apoio na 
organização do setor. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/684/
vaga-para-vendedor-
-internodistribuidora-
-de-bebidas-em-fran-
ca-sp  ou encaminhe 
seu currículo via 
Whatsapp 16 98219-
6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 ANALISTA CON-
TÁBIL 
Segmento: Agrícola 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 
às 18h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: 
* Plano de saúde 
100% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Plano odontológico 
50% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Day off no aniver-
sário. 
📄 Descrição: 
Realização de lan-
çamentos e conci-
liações contábeis, 
elaboração de relató-
rios e demonstrações 
financeiras, apuração 
de impostos, análi-

se de balancetes e 
balanços, apoio no 
fechamento contá-
bil e atendimento a 
auditorias, garan-
tindo conformidade 
e organização dos 
processos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/677/va-
ga-para-analista-con-
tabil-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via WhatsA-
pp:  16 98219-6535

📢🔥  VAGA ABERTA – 
VENDEDOR EXTER-
NO 🔥📢 
A Ribeirânia Foods 
está contratando! 
Venha fazer parte do 
nosso time! 
🚗 O  que você vai 
fazer: 
✔️ Realizar visitas a 
clientes e prospectar 
novos negócios. 
✔️ Apresentar os 
produtos e identificar 
oportunidades de 
vendas. 
✔️ Negociar condi-
ções comerciais e 
fechar vendas. 
✔️ Manter um bom 
relacionamento com 
os clientes, garantin-
do um atendimento 
de excelência. 
✔️ Acompanhar pedi-
dos e oferecer supor-
te aos clientes sem-
pre que necessário. 
✅ O que buscamos: 
✔️ Boa comunicação 
e facilidade para ne-
gociação. 
✔️ Perfil proativo, 
organizado e focado 
em resultados. 
✔️ Experiência com 
vendas será um dife-
rencial. 
✔️ Necessário possuir 

veículo próprio (carro 
ou moto). 
🗓️ Horário: Segunda 
a Sexta-feira, das 
07h às 16h48. 
💳 Remuneração: 
* Salário fixo 
* Bonificação por 
vendas 
💳 Benefícios: 
* Vale alimentação 
* Auxílio combustível 
📍 Local: Avenida 
Francisco de Paula 
Quintanilha, 350 - 
Parque Francal. 
VAGA PARA CIDADE 
DE FRANCA 
📲 Interessou? Mande 
seu currículo. 
WhatsApp: (16) 
99206-6105 

📧 gestaorh.ribeira-
nia@gmail.com
CONTRAT ESTÁ 
CONTRATANDO 
PARA INÍCIO IME-
DIATO, COM EX-
PERIÊNCIA COM-
PROVADA NAS 
FUNÇÕES PARA O 
SETOR CALÇADIS-
TA: 
* CORINGA DE 
MONTAGEM; 
* ESCALADOR  
* ESCALADOR DE 
FORMA QUE SAIBA 
PREGAR PALMILHA  
* Preparador de sola 
* Riscador de cabe-
dal 
* Calçador	                                  
* Passador de cola 
em cabedal 
* Auxiliar para carim-
bar palmilhas 
* Apontador de sola 
* Cortador de forro 
* Auxiliar de produ-
ção 
INTERESSADOS 
(AS) ENCAMINHAR 
CURRÍCULO PARA 
16 99318-5309 A/C 

https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml


Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 16

EMPREGOS
Franca/SP, 11 de setembro de 2026 • sexta-feira 16

Outras informações pertinentes às ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos números citados nos anúncios

https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml


Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 17

EMPREGOS
Franca/SP, 11 de setembro de 2026 • sexta-feira 17

ESTOQUISTA sexo 
masculino com experi-
ência para trabalho em 
centro automotivo leve. 
Salário R$ 2.100,00. 
De segunda a sábado 
na Avenida Orlando 
Dompieri. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

CHAPEIRO com 
experiência para lan-
chonete no Noêmia. 
Das 17h às 0h. 
Salário a combinar. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

AMAZÔNIA POWER 
Santa Cruz  
Auxiliar de cozinha 
para montagem de 
copos de açaí. 
Escala 12x36 das 12h 
às 0h. 
Salário + bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Estamos contratando! 
Temos oportunidades 
para as seguintes 
vagas operacionais: 
✅ Auxiliar de Lavan-
deria 
✅ Auxiliar de Limpeza 
✅ Auxiliar de Cozinha 
✅ Cuidador(a) de Ido-
sos – Escala 12x36 
(Diurno) 
✅ Cuidador(a) em 
Saúde – Escala 
12x36 (Diurno) 
📩 Os interessados 
devem enviar o currí-
culo pelo WhatsApp: 
📱 (16) 99399-9300

Empresa: Supermer-
cado Santo Expedito 
📍Endereço: Av. Primo 
Menegheti, 1010 - 
Jardim Paulistano, 
Franca - SP, 14402-
465 
🕐Horário: Periodo da 

tarde 
➡️Função: Opera-
dor(a) de Caixa 
Descrição: Realizar 
a operação de caixa 
finalizando a venda e 
processando o paga-
mento. 
Enviar currículos 
para: 
Whatsapp de contato: 
(16) 98107- 2587 
Email: divulgacaode-
vagasjvr@gmail.com

Elisa  - Recrutamento 
& Seleção - Le Set: 
📌 AUXILIAR DE EX-
PEDIÇÃO 
Segmento: Paisagis-
mo/Acessórios para 
Jardim 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada :  Segun-
da à Sexta I Horário 
comercial  
💰 Salário: R$ 
2.200,00 
📄 Descrição: 
Realizar a separação, 
conferência, embala-
gem e etiquetagem 
de pedidos, organizar 
produtos para des-
pacho, controlar o 
estoque e materiais 
de embalagem, além 
de manter a organi-
zação e limpeza do 
setor de expedição. 
Necessário ensino 
médio completo, boa 
comunicação, orga-
nização, proativida-
de e facilidade para 
trabalho em equipe. 
Experiência em ex-
pedição, logística ou 
e-commerce será um 
diferencial. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/730/
vaga-para-auxiliar-de-
-expedicao-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-

6535.

📌 ANALISTA DE 
E-COMMERCE 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta-feira (horário 
comercial)- PRESEN-
CIAL 
💰 Salário: A  combinar 
📄 Descrição: 
Gerenciar e atualizar 
anúncios em marke-
tplaces, realizando 
cadastro, otimização 
e manutenção de 
produtos nas platafor-
mas de e-commerce. 
Acompanhar pedidos 
desde a venda até a 
expedição, garantindo 
a qualidade das in-
formações, imagens, 
preços e cumprimen-
to dos prazos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/729/
vaga-para-analista-
-de-e-commerce-em-
-franca-sp ou encami-
nhe seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-
6535.

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR DE 
MATERIAIS METÁLI-
COS 
📍 Local: Ribeirão 
Preto – SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 às 
17h48 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Atendimento presen-
cial, online e externo 
a clientes, prospec-
ção de novos negó-
cios, elaboração de 
orçamentos e pro-
postas, visitas téc-
nicas, negociações, 
acompanhamento de 

pedidos e pós-venda, 
mantendo relaciona-
mento com clientes e 
atualização de siste-
ma. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/709/va-
ga-para-vendedor-de-
-materiais-metalicos-
-em-ribeirao-preto-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 CONSULTOR(A) 
DE MÓVEIS DE 
ALTO PADRÃO 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 13h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Co-
missões + plano de 
saúde (após período 
da experiência)  
📄 Descrição: 
Atendimento consul-
tivo ao cliente, apre-
sentação de móveis 
de alto padrão e pos-
sibilidades de perso-
nalização, elaboração 
de propostas, nego-
ciação e fechamento 
de vendas, acompa-
nhamento da jornada 
de compra e pós-ven-
da, garantindo uma 
experiência premium. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/704/
vaga-para-consultor-
-a-de-moveis-de-alto-
-padrao-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-

TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao 
cliente presencial e 
online, identificação 
de necessidades, 
vendas e registro de 
pedidos, organiza-
ção e reposição de 
produtos, apoio no 
controle de estoque 
e acompanhamento 
de metas, garantindo 
uma experiência de 
compra positiva e 
fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/
vaga-para-vende-
dora-interna-vestua-
rio-em-franca-sp ou 
encaminhe seu currí-
culo via Whatsapp 16 
98219-6535

CHURRASCARIA 
MINUANO 
Auxiliar de cozinha. 
De terça a domingo 
das 16h às 0h.  
Salário + bonificação. 
Currículos no What-
sApp 16-99180-7744

Estamos contratando 
ATENDENTE para a 
BORELLI da Avenida 
Paulo VI. 
Das 14h às 22h20. 
Salário R$ 2.170,00 + 
R$ 440,00 de alimen-
tação, vale transporte 
e bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Outras informações pertinentes às ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos números citados nos anúncios

https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml


Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 18

ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.

Franca/SP, 11 de setembro de 2026 • sexta-feira 18

CLASSIFICADOS

EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 20 DIAS, expedido nos autos da Ação de Usucapião. 
USUCAPIÃO Nº 1000535-03.2023.8.26.0196/SP O Doutor Humberto Rocha, MM. Juiz de 
Direito da 3ª Vara Cível da Comarca de Franca, Estado de São Paulo, com endereço na Avenida 
Presidente Vargas, nº 2650, Jardim Petraglia, Franca/SP, CEP 14402-000, na forma da lei, FAZ 
SABER a RECANTO COLINA S/C LTDA., também indicada nos autos como RECANTO DA 
COLINA S/C LTDA., RECANTO COLINA SC LTDA. e RECANTO COLINA SC LIMITADA, 
inscrita no CNPJ nº 54.158.266/0001-96, na pessoa de quem legalmente a represente, 
atualmente em local incerto e não sabido, que lhe foi proposta AÇÃO DE USUCAPIÃO 
EXTRAORDINÁRIA por DEVANIR GARCIA PARRA e SABAH CHAHOUD GARCIA, 
objetivando a declaração de domínio sobre os lotes/chácaras nº 09 e 10 do Recanto da Colina, 
localizados no Município de Franca/SP, inseridos na gleba objeto da Matrícula nº 40.326 do 1º 
Oficial de Registro de Imóveis de Franca/SP. O imóvel usucapiendo corresponde aos 
lotes/chácaras nº 09 e 10 do Recanto da Colina, com área total de 0,7714 ha e perímetro de 
353,82 m, confrontando com a Rua de acesso ao Recanto da Colina e com áreas ocupadas por 
Sérgio de Mello Fernandes Filho, Weslei de Oliveira, Sebastião de Oliveira Castro e Marco 
Antônio Youssef Issa, conforme planta e memorial descritivo juntados aos autos. Alegam os 
autores exercer posse mansa, pacífica, contínua, ininterrupta, sem oposição e com animus 
domini desde 10/07/1987, há mais de 36 anos, pretendendo a declaração da aquisição da 
propriedade pela usucapião extraordinária, nos termos do art. 1.238 do Código Civil, para 
posterior registro perante o Cartório de Registro de Imóveis competente. Fica, assim, a 
requerida RECANTO COLINA S/C LTDA. CITADA para, querendo, apresentar contestação no 
prazo legal de 15 (quinze) dias úteis, contado após o decurso do prazo de 20 (vinte) dias deste 
edital, na forma dos arts. 231, IV, e 335 do Código de Processo Civil. Fica advertida de que, em 
caso de revelia, será nomeado curador especial, nos termos do art. 72, II, do Código de 
Processo Civil. E, para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar 
ignorância, expediu-se o presente edital, que será publicado e afixado na forma da lei. NADA 
MAIS. Dado e passado nesta cidade de Franca, aos 27 de julho de 2026. K-10e11/09


