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Os vírus de RNA, que foram foco 
da pesquisa, são aqueles que guardam 
suas instruções genéticas em molécu-
las de RNA, e não de DNA. Entre eles 
estão os causadores de doenças como 
dengue, zika, gripe, febre amarela e 
COVID-19 – e é justamente daí que 
vem boa parte do que se sabe sobre o 
grupo.

“Nós conhecíamos vários vírus cau-
sadores de doenças, mas subestimamos 
muito a diversidade viral na natureza. 
Quando você procura um vírus a partir 
de uma doença, já existe um viés, por-
que todos os vírus que não causam doen-
ças acabam sendo ignorados. A partir do 
momento em que conseguimos analisar 
o que está presente em uma amostra sem 
esse viés, temos uma visão mais ampla 
da diversidade viral”, diz um dos au-
tores do estudo integrante do Centro 
de Pesquisa em Biologia de Bactérias e 
Bacteriófagos (CEPID B3), um Cen-
tro de Pesquisa, Inovação e Difusão 

apoiado pela FAPESP.
Metatranscriptoma – A maior 

parte do material – 1.862 das 2.922 
amostras – foi coletada pelo consórcio 
MetaSUB, que investiga o microbio-
ma de ambientes urbanos. As coletas 
ocorreram entre março e julho de 
2020, durante a pandemia de CO-
VID-19, e seguiram um protocolo 
padronizado: um tipo de cotonete 
(swab) era esfregado em superfícies de 
contato frequente, como corrimãos, 
bancos e máquinas de bilhetes. As 
outras amostras foram recuperadas 
de um banco público de dados de 
sequenciamento e cobrem o entorno 
das cidades, como solo, sedimento, 
água doce, esgoto e estufas.

Os materiais foram analisados por 
metatranscriptômica, técnica que per-
mite sequenciar simultaneamente o 
conjunto de moléculas de RNA pre-
sentes em uma amostra. Imagine que 
você pega um punhado de terra. Ali 

tem bactéria, vírus de bactéria [bacte-
riófagos], outros microrganismos, in-
setos, tudo o que você possa imaginar. 
Em vez de isolar cada organismo, os 
pesquisadores extraem e sequenciam 
todo o conjunto de RNA da amostra.

O resultado é um volume grande 
de fragmentos sem identificação. A 
pessoa vai ter um monte de pedaços 
de genomas e não sabe, a princípio, 
de que se trata. São só sequências de 
letras. O desafio é saber: cada peda-
cinho de genoma na amostra corres-
ponde a quê? É uma bactéria? É um 
vírus? Se é um vírus, qual tipo? descre-
ve o pesquisador.

Essa triagem foi feita com auxílio 
do geNomad, ferramenta de bioin-
formática desenvolvida por Camar-
go. O programa permite processar 
milhões de sequências de fragmentos 
de material genético e determinar 
quais correspondem a genomas de 
vírus. (continua na próxima edição)

Levantamento em 102 cidades revela mais de 
40 mil novos vírus - 1

editorial
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Um mapeamento em escala global revelou a existên-
cia de dezenas de milhares de vírus desconhecidos 
pela ciência que circulam em ambientes de grande 
fluxo humano, como estações de transporte, hospi-
tais e redes de esgoto. Detalhado em artigo publi-
cado na revista Nature Communications, o estudo 
analisou 2.922 amostras recolhidas em 102 cidades 
de 31 países – incluindo São Paulo. A partir des-

ses dados, uma equipe internacional com participa-
ção brasileira consolidou o UPVAtlas (sigla em in-
glês para Atlas de Vírus de RNA Urbanos e Periur-
banos), catalogando 54.945 espécies virais, das 
quais cerca de 77% nunca haviam sido descritas. 
O trabalho joga luz sobre uma imensa e inexplorada 
diversidade biológica, revelando a complexidade dos 
microrganismos invisíveis no cotidiano das cidades.
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Nesta segunda-feira, 
24 de agosto, o Corpo 
de Bombeiros de Franca 
deu início a uma opera-
ção para resgatar os res-
tos mortais de Tiago Go-
mes Pereira, de 26 anos, 
que desapareceu no dia 
21 de junho no Parque 
Estadual Furnas do Bom 

Jesus, em Pedregulho, a 
cerca de 40 quilômetros 
de Franca.

No último domingo, 
23, o pai e o irmão de 
Tiago realizavam buscas 
particulares pela reserva 
natural, quando localiza-
ram uma ossada em uma 
área de difícil acesso. Ao 

lado, visualizaram obje-
tos como celular, carre-
gador e óculos, que per-
tenciam à vitima.

De acordo com a cor-
poração, o resgate foi 
finalizado por volta das 
11h30. O ponto onde os 
itens se encontravam fica 
aproximadamente 60 

metros abaixo de onde 
a família chegou no dia 
anterior.

Além dos Bombeiros, 
a Polícia Civil, a Polícia 
Científica e Brigadistas 
do parque estiveram 
no local. A Perícia deve 
confirmar oficialmen-
te, através de exames, a 

identificação dos ossos 
encontrados.

Os restos mortais fo-
ram coletados pela Fu-
nerária ‘Rede Ajudar’ 
e serão levados ao IML 
(Instituto Médico Le-
gal). Ainda não é possí-
vel determinar qual foi a 
causa da morte de Tiago.

RESTOS MORTAIS DE JOVEM DESAPARECIDO EM PARQUE DE 
PEDREGULHO SÃO RESGATADOS PELO CORPO DE BOMBEIROS
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Tiago Gomes Pereira, que desapareceu no último dia 21 de junho no Parque Estadual Furnas do Bom Jesus (©Reprodução)

Família encontrou ossada em área de difícil acesso no domingo, 23

https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Entre os dias 17 e 22 
de agosto, a Receita Fe-
deral e a Polícia Militar 
Rodoviária de Minas 
Gerais (PMRv) realiza-
ram a Operação Áquila, 
ação integrada de fisca-
lização para combater o 
contrabando, o desca-
minho e a circulação de 
mercadorias irregulares 
introduzidas no país. A 
operação aconteceu no 
Sul de Minas Gerais, na 
rodovia MG-050, entre 
os municípios de São 
Sebastião do Paraíso e 
Piumhi.

Durante os cinco 
dias de operação, foram 
apreendidas mais de 700 
unidades de medicamen-
tos para emagrecimento 
cuja entrada e comer-
cialização no Brasil são 
proibidas pela Agência 
Nacional de Vigilância 
Sanitária (Anvisa). Além 
disso, foram apreendidos 
outros medicamentos e 
produtos como cigarros 

eletrônicos, perfumes, 
cosméticos, eletrônicos, 
aparelhos celulares e no-
tebooks.

Além das diversas 
mercadorias retiradas de 
circulação, quatro pes-
soas foram presas e três 
veículos foram apreendi-

dos. A Operação Áquila 
identificou e interceptou 
cargas de mercadorias es-
trangeiras que ingressa-
ram irregularmente no 
território nacional e que 
seriam destinadas à co-
mercialização em Minas 
Gerais e em estados das 

regiões Norte e Nordeste 
do país.

A irregularidade de-
corre do fato de esses 
produtos não possuí-
rem autorização da An-
visa para importação e 
comercialização no país. 
Sem esse controle sani-

tário, não há garantia de 
que os medicamentos 
atendam aos requisitos 
de qualidade, segurança 
e eficácia exigidos pela le-
gislação brasileira, o que 
pode representar riscos à 
saúde dos consumidores.

A Operação Áquila 
contou com o apoio da 
equipe aérea da Recei-
ta Federal com uso de 
helicóptero. A aeronave 
auxiliou na localização e 
acompanhamento de ve-
ículos que tentaram fugir 
das abordagens, além de 
prestar apoio logístico na 
condução de presos até a 
unidade da Polícia Fede-
ral em Divinópolis.

Participaram da ação 
20 servidores da Recei-
ta Federal e 32 policiais 
militares rodoviários, 
fiscalizando veículos 
suspeitos de transportar 
mercadorias estrangeiras 
em situação irregular.

Fonte: GOV

COMBATE AO CONTRABANDO: MAIS DE 700 REMÉDIOS PARA 
EMAGRECIMENTO SÃO APREENDIDOS PRÓXIMO A FRANCA

Operação contou com o apoio do helicóptero da Receita Federal e apreendeu mais de 700 unidades 
de medicamentos emagrecedores | Imagem ilustrativa (©Arquivo/Agência Brasil)

Operação Áquila combate contrabando e entrada irregular de mercadorias no Sul de Minas
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Cerca de 29 tonela-
das de lixo são retiradas 
das redes de esgoto de 
Franca todos os meses, 
o equivalente a 19 carros 
populares. Ao longo de 
um ano, isso representa 
aproximadamente 250 
toneladas de resíduos, 
o que corresponde a 2 
baleias e meia de grande 
porte – um dos maiores 
animais do planeta – que 
jamais deveriam chegar 
ao sistema de esgotamen-
to sanitário.

Os dados foram for-
necidos pela Companhia 
de Saneamento Básico 
do Estado de São Paulo 
(Sabesp). Entre os mate-
riais encontrados durante 
os serviços de limpeza e 
manutenção estão óleo 
de cozinha, fraldas des-
cartáveis, absorventes, fio 
dental, cotonetes, preser-
vativos, panos, plásticos e 
embalagens. Embora pa-
reçam inofensivos quan-
do descartados em pias, 
ralos ou vasos sanitários, 
esses resíduos provocam 
obstruções nas tubula-
ções, aumentam a neces-
sidade de manutenções e 
podem causar vazamento 
nas ruas e até o retorno 
do esgoto para dentro dos 
imóveis.

O plástico, principal 
matéria-prima de fral-
das descartáveis e absor-
ventes, pode levar cerca 
de 400 anos para se de-
compor naturalmente. 
Já o látex presente nos 
preservativos também 
permanece no meio am-
biente por séculos antes 
de se degradar.

O óleo de cozinha 

também merece atenção 
especial, porque é outro 
vilão. Ao ser despejado na 
pia, ele percorre a tubu-
lação ainda quente, mas, 
ao esfriar, endurece e se 
fixa nas paredes da rede 
de esgoto. Com o tempo, 
forma grandes placas de 
gordura que reduzem a 
passagem dos esgotos e 
favorecem a retenção de 
outros resíduos, agravan-
do os entupimentos.

Em muitas situações, a 
obstrução é tão severa que 
não pode ser removida 
apenas com equipamen-
tos de hidrojateamento 
e sucção. Nesses casos, 
é necessário abrir o pa-
vimento para substituir 
trechos da tubulação, 
tornando a manutenção 
mais complexa e impac-
tando o trânsito e a rotina 
da população.

Além dos transtornos 
operacionais, o descarte 

inadequado pode gerar 
consequências diretas 
para quem utiliza a rede. 
Quando a tubulação fica 
bloqueada, o esgoto deixa 
de seguir seu caminho até 
a estação de tratamento 
e pode retornar para os 
imóveis ou extravasar pe-
las vias públicas.

Ações preventivas de 
limpeza e manutenção 
são realizadas ao longo 
de todo o ano para ga-
rantir o funcionamento 
do sistema, mas a Com-
panhia reforça que a co-
laboração da população é 
fundamental para reduzir 
esse tipo de ocorrência.

Ligações irregulares 
de água da chuva tam-
bém prejudicam o sis-
tema

Outro problema recor-
rente é a ligação de calhas, 
ralos externos e águas de 
chuva na rede de esgoto. 

Como o sistema foi proje-
tado exclusivamente para 
transportar os esgotos do-
mésticos, o grande volu-
me de água das chuvas 
provoca sobrecarga nas 
tubulações e aumenta o 
risco de extravasamentos.

Além de prejudicar o 
funcionamento da rede, 
essa ligação é irregular e 
dificulta a operação do 
sistema, especialmente 
durante temporais. A 
água da chuva deve ser 
direcionada para o siste-
ma de drenagem urbana, 
de responsabilidade do 
município, e nunca para 
a rede de esgotamento sa-
nitário.

Quando ligações ina-
dequadas são constatadas 
pela empresa, a adminis-
tração municipal é comu-
nicada para as providên-
cias cabíveis.

Como ajudar

A população pode 
contribuir com o bom 
funcionamento do siste-
ma de esgotamento sani-
tário adotando medidas 
simples no dia a dia:

- Nunca descarte óleo 
de cozinha, gordura ou 
restos de alimentos na 
pia;

- Não jogue fraldas, 
absorventes, preservati-
vos, cotonetes, fio dental, 
cabelos, panos ou qual-
quer tipo de lixo no vaso 
sanitário;

- Não conecte calhas, 
ralos externos ou água 
da chuva à rede de es-
goto.

Pequenas atitudes 
dentro de casa ajudam a 
evitar entupimentos, re-
duzem a necessidade de 
intervenções nas ruas e 
contribuem para que o 
sistema opere com efici-
ência, beneficiando toda 
a população.

QUASE 30 TONELADAS DE LIXO SÃO RETIRADAS 
DOS ESGOTOS DE FRANCA TODOS OS MESES

Descarte irregular de lixo e óleo pode causar entupimentos, extravasamentos e retorno de esgoto aos imóveis (©Divulgação)

Óleo de cozinha é um dos principais materiais encontrados durante serviços de limpeza
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Terça-feira é dia de informação, opinião e gente que faz a diferença! Terça-feira é dia de informação, opinião e gente que faz a diferença! 
Está no ar a Coluna Família Verzola!Está no ar a Coluna Família Verzola!

Nossa coluna destaca com muito carinho a competente equipe da RAN 
Advogados, formada pela Dra. Laís, Dr. Leonardo e Dr. Carlos, profissionais 
que se consolidaram como grandes referências na área do Direito Previden-
ciário. Com conhecimento, dedicação e atuação responsável, o trio se desta-
ca pela qualidade do trabalho e pelo compromisso com seus clientes. RAN 

Advogados, sinônimo de competência, credibilidade e excelência!

O vereador e Presiden-
te da Câmara Municipal 
de Franca, Fransérgio 
Garcia, merece nosso 
destaque pelo trabalho 
de grande relevância 
que vem desenvolven-
do à frente do Legis-
lativo francano. Com 
dedicação, firmeza e 
compromisso, tem se 
destacado no exercício 
de suas funções, 
contribuindo para uma 
atuação cada vez mais 
presente e próxima dos 
interesses da popula-
ção. Um nome que faz 
a diferença na política 
de nossa cidade!

É sempre uma grande alegria destacar grandes nomes que fazem a di-
ferença em nossa Franca. E hoje o destaque especial vai para o Reitor 
do Centro Universitário Uni-Facef, Dr. José Alfredo de Pádua Guerra, um 
verdadeiro líder na missão de fortalecer a educação e preparar jovens 
para um futuro de grandes conquistas. Com sua dedicação, competência 
e compromisso com o ensino de qualidade, o Dr. José Alfredo conduz 
o Uni-Facef em uma trajetória de excelência, consolidando a instituição 
como referência nacional. E ele deixa uma dica especial: o Vestibular Uni-
-Facef 2027 já está com inscrições abertas! São 13 cursos de excelência, 
com organização da Fundação Vunesp, oferecendo oportunidades para 
quem deseja construir uma carreira de sucesso. Reconhecido pelo MEC 
como a 6ª melhor instituição municipal de ensino superior do Brasil, o 
Uni-Facef tem como um dos seus grandes destaques o curso de Medici-
na, com nota máxima no Enade e no Enamed, mostrando toda a qualidade 
da formação oferecida. Parabéns ao Dr. José Alfredo e a toda família Uni-
-Facef por acreditarem no poder da educação e por continuarem trans-
formando sonhos em realidade! Uni-FACEF 2027: o futuro começa aqui!

O renomado advogado 
Dr. Thiago Mazarão, 

pós-graduado em Direito 
Empresarial, destaca-se 
pela atuação competen-
te, dinâmica e compro-

metida. Com atendi-
mento personalizado e 

dedicação a cada caso, 
conquistou a confiança 

e o respeito de seus 
clientes, que encontram 

em seu trabalho segu-
rança, profissionalismo 
e excelência. E no mês 

da advocacia, ele merece 
mesmo este destaque, 
por sua competência e 

atuação segura na área 
jurídica. 

Um casal que é sinôni-
mo de competência e 
excelência! Noedí Freitas 
e Samuel, diretores da 
Med Clin Medicina do 
Trabalho, são profis-
sionais muito queridos 
e respeitados, que co-
mandam a empresa com 
dedicação, seriedade e 
grande profissionalismo. 
Por lá, desenvolvem um 
trabalho de excelência 
e se destacam cada vez 
mais na área, tornando a 
Med Clin uma referên-
cia em nossa cidade e 
região. Nosso carinho e 
reconhecimento a esse 
querido casal!

O último sábado foi marcado 
por uma grande demons-
tração de força e apoio 
à candidatura de Flávia 
Lancha a deputada estadual 
pelo PSD. Uma verdadeira 
multidão de apoiadores, 
simpatizantes e moradores 
de Franca, de toda a região 
e de diversas cidades do 
Estado, compareceu em peso 
para prestigiar o lançamento 
e manifestar seu carinho e 
confiança em Flávia. Um mo-
mento especial, que mostrou 
a força de sua caminhada e o 
entusiasmo de quem acredita 
em seu nome para represen-
tar Franca e toda a região na 
Assembleia Legislativa!

Neste Mês dos 
Advogados, fazemos 
questão de destacar, 
com muito carinho e 
admiração, a renoma-
da Dra. Helen Marini 
Dias, uma grande refe-
rência na advocacia 
trabalhista francana. 
Profissional dedica-
da, competente e de 
reconhecida atuação, 
ela honra a profissão 
com seu conheci-
mento, compromisso 
e excelência. Uma 
homenagem mais do 
que merecida a quem 
tanto se destaca em 
nossa advocacia!
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O presidente do Tri-
bunal Regional Eleitoral 
de São Paulo (TRE-SP), 
José Antonio Encinas 
Manfré, decidiu pela 
inadmissão de recurso 
especial eleitoral apre-
sentado pelo candidato à 
presidência Pablo Marçal 

e, portanto, manteve sua 
inelegibilidade até 2032.

A decisão, proferida 
na última sexta-feira 
(21), manteve também 
a multa de R$ 420 mil. 
Ex-candidato a prefei-
to de São Paulo, Marçal 
foi condenado por uso 

indevido dos meios de 
comunicação durante a 
campanha de 2024.

Na mesma decisão, 
o TRE-SP negou ainda 
um recurso do Minis-
tério Público Eleitoral 
(MPE), referente à parte 
da decisão colegiada que 

havia afastado a conde-
nação do candidato por 
captação e gastos ilícitos 
de recursos e por abuso 
de poder econômico.

“De um lado, a prá-
tica ilícita configura o 
uso indevido dos meios 
de comunicação social, 

mas, por outro, a prova 
amealhada nos autos não 
autoriza a condenação do 
recorrente por abuso do 
poder econômico”, es-
creveu o magistrado, ao 
citar decisão já proferida 
pelo tribunal.

Fonte: Agência Brasil

TRE-SP NEGA RECURSO DE MARÇAL 
E MANTÉM INELEGIBILIDADE

(©Pablo Marçal/Instagram)

Decisão manteve multa de R$ 420 mil
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Após cinco rodadas 
invicto, o Sesi Franca 
conheceu sua primeira 
derrota neste domingo, 
23 de agosto, no Giná-
sio Linneu de Moura, em 
São José dos Campos. A 
equipe, comandada pelo 
Auxiliar Técnico Zezinho 
Limonta, perdeu por 75 
a 60 para o Mr. Moo São 
José, rompendo com a in-
vencibilidade adquirida 
desde o início do Cam-
peonato Paulista de Bas-
quete – Divisão Especial 
Masculina 2026.

A partida começou 
equilibrada, com a pri-
meira parcial terminando 
em 15 a 15. No segundo 
quarto, o São José abriu 
vantagem e venceu por 
29 a 13. Voltando do 
intervalo, os francanos 
diminuiram ligeiramen-
te a diferença, vencendo 

por 18 a 14. Já no perío-
do decisivo, os donos da 
casa aplicaram 17 pontos 
contra 14 dos visitantes, 
garantindo a vitória por 
15 pontos de distância.

Henrique Cravero e 
Paulo Scheuer, do São 
José, dividiram a artilha-
ria do jogo com 16 pon-

tos cada um. Pelo ‘Touro’, 
Andrezão e Piá fizeram 11 
pontos cada um.

Zezinho Limonta
De acordo com Zezi-

nho Limonta, que lidera a 
equipe francana enquanto 
Helinho Garcia perma-
nece convocado para os 

jogos da Seleção Brasi-
leira, uma das principais 
dificuldades da partida 
passa pela ausência de 
importantes jogadores 
como Lucas Siewert e Da-
vid Jackson. O primeiro, 
cumpre suspensão auto-
mática após receber falta 
desqualificante no último 
jogo, contra o Pinheiros. 
Já o segundo segue o pla-
nejamento estratégico de 
preparação física da Co-
missão Técnica.

“Foi uma partida difí-
cil, principalmente por-
que nós tivemos alguns 
desfalques importantes e 
entramos em quadra com 
dois jogadores do adulto, 
enquanto os demais atle-
tas eram da nossa base, 
do sub-20. Apesar da der-
rota, foi uma experiência 
importante para os garo-
tos que tiveram a oportu-
nidade de enfrentar uma 

equipe forte e adquirir 
experiência. Tivemos o 
segundo quarto, em que 
cometemos perdas de bo-
las em alguns momentos 
[e] deixamos de atacar a 
cesta, como deveríamos. 
São José aproveitou esse 
bom momento, abriu a 
diferença e conseguiu 
controlar o jogo até o fi-
nal”, destacou o treinador.

O Auxiliar também 
projetou o duelo contra 
o Mogi Basquete, que 
acontecerá na próxima 
quinta-feira, 27, às 19h, 
no Ginásio Pedro Mo-
rilla Fuentes, o Pedrocão. 
“Agora a gente sabe que 
nós temos que virar a cha-
ve rapidamente. Sabemos 
que quinta-feira temos 
um jogo completamente 
diferente e muito impor-
tante, valendo o primeiro 
lugar da classificação. Nós 
já vamos contar com o re-
torno do David Jackson, 
do Lucas Siewert, joga-
dores que trazem experi-
ência e qualidade para a 
equipe”, ressaltou.

“Precisamos corrigir 
os erros que cometemos, 
principalmente com o 
controle das decisões 
ofensivas e as perdas de 
bolas e entrar contra o 
Mogi com muita concen-
tração desde o primeiro 
minuto. Temos pouco 
tempo, então é trabalhar, 
recuperar e chegar prepa-
rado para fazer um bom 
jogo e buscar essa primei-
ra colocação quinta-feira”, 
finaliza Zezinho.

ZEZINHO LIMONTA ANALISA DERROTA DO FRANCA PARA 
O SÃO JOSÉ E PROJETA DUELO CONTRA O MOGI

Fora de casa, Sesi Franca perdeu para o Mr. Moo São José por 75 a 60

Sesi Franca é derrota pelo São José e perde invencibilidade após cinco rodadas (©Léo Lenzi/Agência 
NTZ)

(©Léo Lenzi/Agência NTZ)
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Antes mesmo de o primei-
ro show começar, o Hallel já 
movimenta Franca. A 39ª 
edição do evento, que será 
realizada de 4 a 7 de setem-
bro, com entrada gratuita, 
envolve uma rede que ultra-
passa os limites do Parque de 
Exposições Fernando Costa 
e mobiliza hotéis, empresas 
de transporte, alimentação, 
comércio e cerca de 3 mil 
voluntários.

Durante os quatro dias, se-
rão mais de 80 atrações, entre 
shows, pregações, momentos 
de oração e evangelização, 
além de mais de 20 missas. 
Para receber o público, apro-
ximadamente 19 mil metros 
quadrados de estrutura serão 
utilizados dentro do Parque 
Fernando Costa, entre tendas, 
palco central e outros espaços 
do evento.

Cerca de 3 mil voluntários 
atuam em diferentes frentes, 
da recepção e orientação do 
público à organização dos 
espaços, praça de alimenta-
ção e apoio às atividades. A 
mobilização reúne pessoas de 
grupos, comunidades e mo-
vimentos que dedicam parte 
de seu tempo à realização do 
festival.

Exemplo de voluntariado 
é o casal de aposentados João 
e Terezinha Rodrigues, ambos 
de 81 anos, que coordenam 
a barraca da fogazza há mais 
de duas décadas e transforma-
ram o serviço comunitário em 
uma tradição familiar. “Para 
a nossa família, o Hallel não 
é apenas um evento, é parte 
da nossa vida. A cada ano, 
reunimos amigos para servir 
com alegria, e é emocionante 
ver tanta gente unida pela fé, 
pela fraternidade e pelo desejo 
de fazer o bem”, destacam.

A movimentação tam-
bém chega à rede hoteleira. 
No Hotel Dan Inn Franca, a 
ocupação para o período está 
atualmente em torno de 70%, 
com expectativa de chegar a 
100% nos próximos dias, se-

guindo o comportamento de 
edições anteriores. Segundo a 
gerente geral Flávia Trindade, 
a procura aumenta à medida 
que o evento se aproxima.

“Todos os anos percebe-
mos um aumento significa-
tivo na procura por hospe-
dagem durante o Hallel. A 
expectativa é que a ocupação 
chegue a 100%, por isso re-
comendamos que os partici-
pantes que ainda não fizeram 
sua reserva e antecipem para 
garantir a hospedagem e evi-
tar a falta de disponibilidade”.

O movimento também 
alcança municípios próxi-
mos. No Hotel Havaí, em 
Patrocínio Paulista, o gerente 
Anderson Borges destaca o 
aumento da demanda duran-
te o período.

“Nosso hotel sempre fica 
cheio nesse período do Hallel, 
movimenta bastante. É um 
evento que tem grande im-
portância para nós. Percebe-
mos que tem crescido muito 
o turismo religioso em nossa 
região”, revela.

Fluxo regional
A chegada de visitantes 

também movimenta o trans-
porte. Empresas e organiza-
dores de excursões de diferen-
tes cidades montam grupos 
para participar do festival.

Em Uberaba/MG, a técni-
ca de enfermagem Célia San-
tiago Gomes organiza uma 
caravana para o Hallel há três 
anos. O grupo, que come-
çou com familiares, amigos e 
pessoas da paróquia, cresceu 
pelas indicações. Neste ano, 
ela já reservou um ônibus com 
capacidade para 46 passagei-
ros.

“Começou com um grupo 
pequeno, família, paróquia e 
amigos, e foi crescendo com 
o boca a boca. O Hallel é 
um momento de renovação 
espiritual, louvor e encontro 
com Deus. Fazer em caravana 
fortalece a união das pessoas 
e toda a comunidade. Fica 
mais seguro, mais acessível 
e a gente vive tudo junto”, 
conta Célia.

De Franca, a San Martin 
Viagens também organiza 
uma excursão para o even-
to, desta vez com saída de 
Ribeirão Preto. Segundo o 
proprietário, Ismael de Paula 

Filho, a procura pelas vagas 
já é positiva dias antes da re-
alização do Hallel.

“É um evento muito im-
portante para a cidade de 
Franca, bastante evangeliza-
dor. O Hallel também atrai 
pelas atrações religiosas e con-
segue levar essa evangelização 
para muita gente”.

Praça de alimentação
A praça de alimentação é 

outro ponto que ajuda a di-
mensionar a movimentação 
do Hallel. Na última edição, 
foram comercializadas mais 
de 31 mil unidades de água 
e 26 mil refrigerantes, além 
de 7,5 mil fogazzas e quase 
4 mil pastéis, entre outros 
alimentos e bebidas.

Os números ajudam a 
mostrar a operação necessária 
para atender o público duran-
te os quatro dias, com forne-
cedores, equipes de preparo 
e atendimento e diferentes 
pontos de venda funcionando 
ao longo da programação.

A praça de alimentação 
também tem uma função 
que se estende para além do 
festival: toda a renda obtida 

com a comercialização de ali-
mentos e bebidas é destinada 
para manutenção das ativida-
des da Escola Hallel ao longo 
do ano. São ações de forma-
ção, estudo, evangelização e 
oração, dando continuidade 
ao trabalho realizado pela 
organização durante todo o 
calendário.

Para o presidente do Hal-
lel Franca, Gabriel Faleiros, a 
movimentação gerada pelo 
evento está ligada justamente 
à continuidade desse traba-
lho.

“Quando o Hallel aconte-
ce, existe toda uma cidade se 
movimentando junto com o 
evento. São hotéis, transpor-
te, alimentação, fornecedores 
e, principalmente, milhares 
de voluntários que se dedicam 
para que tudo aconteça. Mas 
o trabalho não termina quan-
do o Hallel acaba. A renda da 
praça de alimentação ajuda a 
manter as atividades da Es-
cola Hallel durante todo o 
ano. Ou seja, o que acontece 
nesses quatro dias também 
contribui para o trabalho de 
evangelização realizado nos 
meses seguintes”.

HALLEL FRANCA MOVIMENTA CADEIA DE 
SERVIÇOS E MOBILIZA 3 MIL VOLUNTÁRIOS

Hallel Franca movimenta hotéis, transporte, alimentação e comércio em Franca (©Divulgação)

Hotelaria, transporte e alimentação estão entre os setores envolvidos na realização do evento, que 
acontece de 4 a 7 de setembro com entrada gratuita
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INFORMATIVO

As empresas privadas 
com 100 ou mais funcio-
nários têm até o próximo 
dia 31 de agosto para atu-
alizar suas informações no 
Portal Emprega Brasil. A 
medida é obrigatória e visa 
subsidiar a elaboração do 
6º Relatório de Transpa-
rência Salarial e de Cri-
térios Remuneratórios, 
publicado semestralmente 
pelo Ministério do Traba-
lho e Emprego (MTE).

Para realizar o proce-
dimento, o empregador 
deverá acessar uma área 
específica da plataforma 
utilizando o login do sis-
tema Gov.br.

Informações forneci-
das e avaliações previstas

As companhias devem 
preencher dados sobre 
concursos de remunera-
ção, ações para a promo-
ção da diversidade e ini-
ciativas de apoio à família 
e à parentalidade. As or-
ganizações que permitem 
o envio dos dados duas 
vezes ao ano serão sujeitas 
a multas.

Porém, caso o relató-

rio identifique qualquer 
desigualdade injustificada 
entre homens e mulheres 
na mesma função, a em-
presa precisará elaborar 
um plano de ação. Isso 
ocorrerá para diminuir a 
disparidade, estabelecen-
do metas e prazos claros.

O que diz a Lei da 
Igualdade Salarial

Previsto na Lei da 
Igualdade Salarial (Lei nº 
14.611/2023), o relatório 

garante que homens e mu-
lheres recebam as mesmas 
remunerações por traba-
lho de igual valor.

Contudo, dados da 5ª 
edição do levantamento, 
divulgados pelo MTE no 
final de abril com base em 
53 mil empresas, revelam 
que as mulheres ainda ga-
nham, em média, 21,3% 
menos que os homens no 
setor privado nacional.

Questionamentos na 

Justiça e validação do 
STF

A confirmação da 
constitucionalidade das 
regras ocorreu em maio 
pelo plenário do Supremo 
Tribunal Federal (STF).

A legislação havia sido 
questionada pela Con-
federação Nacional da 
Indústria (CNI) e pela 
Confederação Nacional 
do Comércio, Bens, Ser-
viços e Turismo (CNC) 
por meio da Ação Direta 

de Inconstitucionalidade 
(ADI) 7612, além de con-
testada pelo Partido Novo 
na ADI 7631.

Por outro lado, a vali-
dade da norma teve sua 
defesa na Ação Declara-
tória de Constitucionali-
dade (ADC) 92, movida 
pela Central Única dos 
Trabalhadores (CUT) e 
confederações do setor 
industrial.

Fonte: jornalcontabil

PRAZO PARA ATUALIZAÇÃO DE DADOS DE 
TRANSPARÊNCIA SALARIAL TERMINA DIA 31

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 + 0,16 %  R$ 5,153	
Euro	         + 0,01 %  R$ 6,008
Bovespa                     + 0,6 %  172.055,52 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Projetos de futuro, amizades 
e conexões podem passar por 
uma transformação importan-
te. Talvez você perceba que al-
guns grupos já não fazem mais 
sentido ou que novas ideias 
estão mudando a direção dos 
seus objetivos.

Mudanças significativas podem 
acontecer na vida profissional ou 
na maneira como você deseja 
construir sua trajetória. É um 
bom momento para questionar 
antigas definições de sucesso e 
abrir espaço para novos cami-
nhos. Ao mesmo tempo, ideias 
criativas relacionadas ao dinhei-
ro ou ao uso dos seus talentos po-
dem surgir de forma inesperada. 
Confie mais na sua capacidade 
de inovar.

Sua criatividade ganha força e 
pode ser justamente ela a res-
ponsável por abrir novos cami-
nhos. O céu favorece romances, 
projetos autorais, estudos e tudo 
aquilo que desperta entusiasmo 
genuíno. Permita-se experimen-
tar algo diferente, mesmo que 
pareça fora do padrão.

Mudanças importantes po-
dem acontecer dentro da 
vida familiar ou na forma 
como você lida com suas ba-
ses emocionais. Ao mesmo 
tempo, questões relacionadas 
à intimidade, à confiança ou ao 
compartilhamento de recursos 
tendem a encontrar soluções 
inesperadas.

O dia favorece aprendizados, 
conversas transformadoras e mu-
danças na maneira como você 
se comunica. Uma notícia, um 
encontro ou uma troca de ideias 
pode alterar completamente sua 
perspectiva sobre determinado 
assunto.

Você pode encontrar maneiras 
diferentes de lidar com dinhei-
ro, trabalho ou recursos pes-
soais. O céu favorece a inovação, 
novas fontes de renda e soluções 
criativas para questões práticas 
do cotidiano. Vale prestar aten-
ção em ideias que surgirem de 
forma espontânea.

Com a Lua e Plutão atuando 
sobre o seu signo, este pode ser 
um daqueles dias em que você 
percebe o quanto mudou nos 
últimos tempos. Ao mesmo tem-
po, Urano favorece criatividade, 
romances, projetos pessoais e a 
coragem de expressar sua au-
tenticidade. Você não precisa 
continuar representando uma 
versão antiga de si apenas por-
que as pessoas se acostumaram 
com ela.

O céu favorece transformações 
silenciosas, mas muito pro-
fundas. Intuições, sonhos ou 
percepções podem revelar algo 
importante sobre um ciclo que 
está chegando ao fim. Ao mes-
mo tempo, mudanças positivas 
dentro da família, da casa ou 
da vida emocional ajudam a 
construir uma base mais sólida 
para o futuro.

O dia amplia sua visão de mundo. 
Uma conversa, um estudo, uma 
viagem ou uma nova experiên-
cia pode transformar crenças que 
pareciam inquestionáveis. Além 
disso, com Urano atuando di-
retamente sobre você, cresce a 
coragem para experimentar novas 
versões de si mesma(o).

Reflexões profundas sobre con-
fiança, intimidade, desapego ou 
recursos compartilhados podem 
marcar o dia. Algo que estava 
acontecendo nos bastidores 
tende a ganhar um novo sig-
nificado, permitindo que você 
compreenda melhor determi-
nados processos emocionais. Ao 
mesmo tempo, a intuição fica 
especialmente aguçada e pode 
trazer respostas inesperadas.

Transformações importantes po-
dem acontecer por meio dos seus 
relacionamentos. Uma conversa, 
um encontro ou até uma mudan-
ça na forma como você enxerga 
alguém pode abrir espaço para 
vínculos mais autênticos. Ao 
mesmo tempo, novas amizades, 
grupos ou contatos podem trazer 
oportunidades inesperadas.

O dia favorece mudanças positi-
vas na sua rotina, no trabalho ou 
nos hábitos. Talvez você descu-
bra uma forma mais inteligente 
de organizar seu tempo, incor-
porar uma nova ferramenta ou 
enxergar uma solução que antes 
parecia distante.
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desapareci-
do no Bairro Elimar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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*Conferir se as vagas permanecem disponíveis diretamente com os anunciantes

Elisa- Recrutamento & 
Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-
TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao cliente 
presencial e online, 
identificação de ne-
cessidades, vendas e 
registro de pedidos, 
organização e reposi-
ção de produtos, apoio 
no controle de estoque 
e acompanhamento de 
metas, garantindo uma 

experiência de compra 
positiva e fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/vaga-
-para-vendedora-inter-
na-vestuario-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via What-
sapp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR IN-
TERNO 
Segmento: Distribui-
dora de Bebidas 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta, das 09h30 
às 18h20 | Sábado, 
das 08h00 às 17h00 
(1h30 de almoço) 
💰 Salário: A  combinar 

🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Vendas internas de 
bebidas e artigos 
para festas, atendi-
mento por telefone, 
WhatsApp e presen-
cial, prospecção e 
relacionamento com 
clientes, registro e 
acompanhamento de 
pedidos, negociação, 
acompanhamento 
de metas e apoio na 
organização do setor. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/684/
vaga-para-vendedor-
-internodistribuidora-
-de-bebidas-em-fran-
ca-sp  ou encaminhe 
seu currículo via 
Whatsapp 16 98219-
6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 ANALISTA CON-
TÁBIL 
Segmento: Agrícola 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 
às 18h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: 
* Plano de saúde 
100% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Plano odontológico 
50% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Day off no aniver-
sário. 
📄 Descrição: 
Realização de lan-
çamentos e conci-
liações contábeis, 
elaboração de relató-
rios e demonstrações 
financeiras, apuração 
de impostos, análi-

se de balancetes e 
balanços, apoio no 
fechamento contá-
bil e atendimento a 
auditorias, garan-
tindo conformidade 
e organização dos 
processos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/677/va-
ga-para-analista-con-
tabil-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via WhatsA-
pp:  16 98219-6535

📢🔥  VAGA ABERTA – 
VENDEDOR EXTER-
NO 🔥📢 
A Ribeirânia Foods 
está contratando! 
Venha fazer parte do 
nosso time! 
🚗 O  que você vai 
fazer: 
✔️ Realizar visitas a 
clientes e prospectar 
novos negócios. 
✔️ Apresentar os 
produtos e identificar 
oportunidades de 
vendas. 
✔️ Negociar condi-
ções comerciais e 
fechar vendas. 
✔️ Manter um bom 
relacionamento com 
os clientes, garantin-
do um atendimento 
de excelência. 
✔️ Acompanhar pedi-
dos e oferecer supor-
te aos clientes sem-
pre que necessário. 
✅ O que buscamos: 
✔️ Boa comunicação 
e facilidade para ne-
gociação. 
✔️ Perfil proativo, 
organizado e focado 
em resultados. 
✔️ Experiência com 
vendas será um dife-
rencial. 
✔️ Necessário possuir 

veículo próprio (carro 
ou moto). 
🗓️ Horário: Segunda 
a Sexta-feira, das 
07h às 16h48. 
💳 Remuneração: 
* Salário fixo 
* Bonificação por 
vendas 
💳 Benefícios: 
* Vale alimentação 
* Auxílio combustível 
📍 Local: Avenida 
Francisco de Paula 
Quintanilha, 350 - 
Parque Francal. 
VAGA PARA CIDADE 
DE FRANCA 
📲 Interessou? Mande 
seu currículo. 
WhatsApp: (16) 
99206-6105 

📧 gestaorh.ribeira-
nia@gmail.com
CONTRAT ESTÁ 
CONTRATANDO 
PARA INÍCIO IME-
DIATO, COM EX-
PERIÊNCIA COM-
PROVADA NAS 
FUNÇÕES PARA O 
SETOR CALÇADIS-
TA: 
* CORINGA DE 
MONTAGEM; 
* ESCALADOR  
* ESCALADOR DE 
FORMA QUE SAIBA 
PREGAR PALMILHA  
* Preparador de sola 
* Riscador de cabe-
dal 
* Calçador	                                  
* Passador de cola 
em cabedal 
* Auxiliar para carim-
bar palmilhas 
* Apontador de sola 
* Cortador de forro 
* Auxiliar de produ-
ção 
INTERESSADOS 
(AS) ENCAMINHAR 
CURRÍCULO PARA 
16 99318-5309 A/C 

https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ESTOQUISTA sexo 
masculino com experi-
ência para trabalho em 
centro automotivo leve. 
Salário R$ 2.100,00. 
De segunda a sábado 
na Avenida Orlando 
Dompieri. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

CHAPEIRO com 
experiência para lan-
chonete no Noêmia. 
Das 17h às 0h. 
Salário a combinar. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

AMAZÔNIA POWER 
Santa Cruz  
Auxiliar de cozinha 
para montagem de 
copos de açaí. 
Escala 12x36 das 12h 
às 0h. 
Salário + bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Estamos contratando! 
Temos oportunidades 
para as seguintes 
vagas operacionais: 
✅ Auxiliar de Lavan-
deria 
✅ Auxiliar de Limpeza 
✅ Auxiliar de Cozinha 
✅ Cuidador(a) de Ido-
sos – Escala 12x36 
(Diurno) 
✅ Cuidador(a) em 
Saúde – Escala 
12x36 (Diurno) 
📩 Os interessados 
devem enviar o currí-
culo pelo WhatsApp: 
📱 (16) 99399-9300

Empresa: Supermer-
cado Santo Expedito 
📍Endereço: Av. Primo 
Menegheti, 1010 - 
Jardim Paulistano, 
Franca - SP, 14402-
465 
🕐Horário: Periodo da 

tarde 
➡️Função: Opera-
dor(a) de Caixa 
Descrição: Realizar 
a operação de caixa 
finalizando a venda e 
processando o paga-
mento. 
Enviar currículos 
para: 
Whatsapp de contato: 
(16) 98107- 2587 
Email: divulgacaode-
vagasjvr@gmail.com

Elisa  - Recrutamento 
& Seleção - Le Set: 
📌 AUXILIAR DE EX-
PEDIÇÃO 
Segmento: Paisagis-
mo/Acessórios para 
Jardim 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada :  Segun-
da à Sexta I Horário 
comercial  
💰 Salário: R$ 
2.200,00 
📄 Descrição: 
Realizar a separação, 
conferência, embala-
gem e etiquetagem 
de pedidos, organizar 
produtos para des-
pacho, controlar o 
estoque e materiais 
de embalagem, além 
de manter a organi-
zação e limpeza do 
setor de expedição. 
Necessário ensino 
médio completo, boa 
comunicação, orga-
nização, proativida-
de e facilidade para 
trabalho em equipe. 
Experiência em ex-
pedição, logística ou 
e-commerce será um 
diferencial. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/730/
vaga-para-auxiliar-de-
-expedicao-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-

6535.

📌 ANALISTA DE 
E-COMMERCE 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta-feira (horário 
comercial)- PRESEN-
CIAL 
💰 Salário: A  combinar 
📄 Descrição: 
Gerenciar e atualizar 
anúncios em marke-
tplaces, realizando 
cadastro, otimização 
e manutenção de 
produtos nas platafor-
mas de e-commerce. 
Acompanhar pedidos 
desde a venda até a 
expedição, garantindo 
a qualidade das in-
formações, imagens, 
preços e cumprimen-
to dos prazos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/729/
vaga-para-analista-
-de-e-commerce-em-
-franca-sp ou encami-
nhe seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-
6535.

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR DE 
MATERIAIS METÁLI-
COS 
📍 Local: Ribeirão 
Preto – SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 às 
17h48 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Atendimento presen-
cial, online e externo 
a clientes, prospec-
ção de novos negó-
cios, elaboração de 
orçamentos e pro-
postas, visitas téc-
nicas, negociações, 
acompanhamento de 

pedidos e pós-venda, 
mantendo relaciona-
mento com clientes e 
atualização de siste-
ma. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/709/va-
ga-para-vendedor-de-
-materiais-metalicos-
-em-ribeirao-preto-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 CONSULTOR(A) 
DE MÓVEIS DE 
ALTO PADRÃO 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 13h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Co-
missões + plano de 
saúde (após período 
da experiência)  
📄 Descrição: 
Atendimento consul-
tivo ao cliente, apre-
sentação de móveis 
de alto padrão e pos-
sibilidades de perso-
nalização, elaboração 
de propostas, nego-
ciação e fechamento 
de vendas, acompa-
nhamento da jornada 
de compra e pós-ven-
da, garantindo uma 
experiência premium. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/704/
vaga-para-consultor-
-a-de-moveis-de-alto-
-padrao-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-

TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao 
cliente presencial e 
online, identificação 
de necessidades, 
vendas e registro de 
pedidos, organiza-
ção e reposição de 
produtos, apoio no 
controle de estoque 
e acompanhamento 
de metas, garantindo 
uma experiência de 
compra positiva e 
fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/
vaga-para-vende-
dora-interna-vestua-
rio-em-franca-sp ou 
encaminhe seu currí-
culo via Whatsapp 16 
98219-6535

CHURRASCARIA 
MINUANO 
Auxiliar de cozinha. 
De terça a domingo 
das 16h às 0h.  
Salário + bonificação. 
Currículos no What-
sApp 16-99180-7744

Estamos contratando 
ATENDENTE para a 
BORELLI da Avenida 
Paulo VI. 
Das 14h às 22h20. 
Salário R$ 2.170,00 + 
R$ 440,00 de alimen-
tação, vale transporte 
e bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Outras informações pertinentes às ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos números citados nos anúncios
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GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

ONOff

3704-8830


