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  A cidade ficou órfã de lideran-
ças, restrita à mínima representati-
vidade política, desamparada nas 
esferas estadual e federal, preservan-
do apenas a antiga fama de ser ‘ca-
pital do calçado’, porém totalmente 
descalça de eventos e ações para so-
correr um segmento, que foi e está 
sendo desmanchado no aliciamento 
fiscal de outros estados, e atraído 
por benesses e baixa tributação do 
Paraguai, para onde estão migrando.

A indústria manufatureira deu 
lugar ao setor caseiro de confecções 
de lingerie, o e-commerce eletrôni-
co fechou portas de lojas e ceifou 
empregos do comércio. Para a ma-
nutenção de vagas hoje, há disponi-
bilidade de ocupações mais simples, 
anúncios em supermercados e pada-
rias para vagas de baixa remunera-
ção.

No agronegócio, as oportunida-
des se reduzem no mesmo compasso 
da mecanização de colheitas e dos 
plantios do cultivo perene do bem 
valorizado café, que produz volume 
reciclado a cada cinco anos.

Resta a área de Saúde, onde o 
crescimento demográfico e a carên-
cia pelo atendimento emergencial, 
abrem poucas vagas em unidades de 
saúde na periferia, e na oferta de lei-
tos em hospitais.

Nem se questiona o trabalho diá-
rio de motoristas de ônibus e cami-
nhões de entregas, ou de coletores 
de lixo. São funções que crescem, 
mas não remuneram aos serviços na 
mesma importância de suas neces-
sidades prementes. Escolas, clínicas, 
salões de beleza, academias, bares, 
lanchonetes e clubes também ofere-
cem vagas de baixa remuneração.

Até mesmo a urgente necessidade 
de aumentar as vagas para a Guarda 
Civil na segurança, parece não preo-
cupar nem se priorizar pela gestão 
pública.

Concursos públicos exigem qua-
lificação e uma formação superior 
na maioria das vagas. Os cursos 
profissionalizantes do Fundo Social 
atendem merendeiras, padeiros, ca-
beleireiras e outras atividades soli-
dárias de suporte às oportunidades 
no trabalho individual ou familiar. 
Enfim, para uma cidade com orça-
mento anual de quase R$ 2 bilhões, 
em torno de 380 mil habitantes, po-
de-se dizer que Franca está vivendo 
na faixa da pobreza e da desajustada 
distribuição de suas riquezas, min-
guando ou indo noutra direção. Até 
quando? E como descobrir cami-
nhos para sua recuperação???

Prédios públicos abandonados tem que 
ser recuperados

Av Dr Antonio Barbosa Filho, 1146
Centro - Franca-SP

16 99162.0578 |  16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
verdadeon.com.br
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expediente

Há 1.303 dias um Editorial clamava apoio do gover-
no estadual para recuperar pavilhões da ex-Francal. 
Nenhum deputado (a) se deu ao cuidado de reivin-
dicar, nem mesmo a Prefeitura pela secretaria de de-
senvolvimento econômico, ou do grupo de curtumei-
ros, da Acif... só o SindiFranca quando J. C. Brigagão 
foi presidente, pleiteava com destemor a vontade do 

setor mais expressivo da economia  de Franca, pela 
recuperação dos antigos – e históricos! – pavilhões 
construídos com recursos do governo estadual em 
1972, marcaram o início da feira ‘Francal’ comu-
nitária que virou empresa e o grupo gestor optou 
por levá-la a SP, onde acabou. Seria uma saída para 
a centenária indústria calçadista de então. E hoje?

***Ação entre Amigos***
Cada cupom R$ 20 VIA PIX

Envie no celular [16] 99106-1071 Sebastião 
Silva, da CAPELA São Pedro –  

Parque Progresso

Sorteio de 1 Fusca 1975 + 2 prêmios de R$ 3 
mil e R$ 1,5 mil

DATA DO SORTEIO: 19/12/2026 – Sábado
(após a missa das 18h30)

Campanha para construção da
Capela São João Paulo II - Jardim Lima
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Crianças e adolescen-
tes menores de 15 anos 
devem comparecer a uma 
unidade básica de saúde 
(UBS) ou a qualquer pon-
to de vacinação em todo 
o país neste sábado (22) 
para o Dia D da Campa-
nha de Multivacinação. 
O objetivo é atualizar a 
caderneta vacinal.

A campanha começou 
no início do mês e segue 
até 1º de setembro, com 
a oferta de 20 doses do 
Calendário Nacional de 
Vacinação que protegem 
contra doenças como 
meningites, tuberculose 
e cânceres associados à 
infecção pelo HPV.

Pela primeira vez, a 
campanha conta com a 
vacina pneumocócica 
20-valente (pneumo 20), 
incorporada em junho ao 
calendário. A dose amplia 
a proteção contra doenças 
causadas pelo pneumoco-
co, incluindo pneumonias 
e meningites, e é indicado 
para crianças menores de 
5 anos.

Até a última quarta-
-feira (18), o Ministério 
da Saúde havia distribu-
ído mais de 180 milhões 
de doses para garantir a 
vacinação em todo o país 
ao longo do ano. Vacinas 
contra a influenza, o sa-
rampo (tríplice viral) e a 
poliomielite foram as mais 

aplicadas.
Durante o Dia D, as 

seguintes vacinas poderão 
ser aplicadas (conforme 
faixa etária, histórico va-
cinal e indicação):

– BCG;
– hepatite B;
– penta (DTP/Hib/

HB);

– poliomielite (VIP);
– rotavírus humano;
– pneumocócica conju-

gada 10-valente e 20-va-
lente;

– meningocócica C;
– influenza;
– covid-19;
– febre amarela;
– meningocócica ACWY;

– tríplice viral (sarampo, 
caxumba e rubéola);

– varicela;
– DTP;
– hepatite A;
– dT;
– HPV4;
– dengue tetravalente.

Sarampo
Diante do aumento 

de casos de sarampo nas 
Américas e do registro de 
casos importados no Bra-
sil, o ministério mantém 
a estratégia de vacinação 
indiscriminada contra a 
doença para pessoas de 
6 meses a 59 anos em 
Guarulhos (SP), em São 
Bernardo do Campo (SP) 
e na capital paulista.

Dados da pasta mos-
tram que, de 3 a 14 de 
agosto, mais de 529,8 mil 
doses da vacina tríplice 
viral foram aplicadas nos 
três municípios. Desse to-
tal, 87,2 mil doses foram 
destinadas a crianças de 5 
a 11 anos – o equivalente 
a 16,5% das aplicações.

Fonte: Agência Brasil

DIA D DE VACINAÇÃO SERÁ REALIZADO NESTE 
SÁBADO EM TODO O PAÍS

(©Paulo Pinto/Agencia Brasil)

Objetivo é atualizar a caderneta vacinal

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
http://
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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A Confederação Bra-
sileira de Basketball con-
vocou dois profissionais 
do Sesi Franca para a se-
quência da disputa das 
Eliminatórias da Copa 
do Mundo FIBA 2027. 
O ala/armador e “Cria 
do Pedrocão”, Reynan, 
vai integrar a equipe 
da Seleção. Junto dele, 
Helinho Garcia foi se-
lecionado como um dos 
assistentes técnicos que 
farão parte da comissão 
do treinador Aleksandar 
Petrovic.

Ambos já se apresen-
taram, visando o início 
da preparação para o 
confronto do dia 27 de 
agosto contra a Repúbli-
ca Dominicana. O de-
safio seguinte ocorrerá 
no dia 31 de agosto no 
México, com o Brasil 
enfrentando os donos 

da casa.
Diante do compro-

misso com a Seleção Bra-
sileira, Reynan e Helinho 

não estarão à disposição 
do Sesi Franca Basquete 
para a disputa das parti-
das subsequentes da fase 

de classificação do Cam-
peonato Paulista. Neste 
período, a equipe será 
comandada pelo assis-

tente técnico Zezinho 
Limonta.

O Sesi Franca Basque-
te expressa grande satis-
fação em poder contar 
mais uma vez com seus 
representantes defen-
dendo as cores de nosso 
país e sendo reconheci-
dos pelo árdua trabalho e 
dedicação diários. “De-
sejamos muito sucesso 
a eles e à toda Seleção 
Brasileira nesta janela 
das Eliminatórias da 
Copa do Mundo FIBA 
2027”, destacam;

CALENDÁRIO DE 
JOGOS SELEÇÃO 
BRASILEIRA

– 27/08 às 20h10 
– Brasil x República 
Dominicana – Arena 
Nilson Nelson – Brasí-
lia, Brasil

– 31/08 às 23h10 – 

(©Divulgação/SFB)

ELIMINATÓRIAS: REYNAN E HELINHO GARCIA SÃO 
CONVOCADOS PARA A SELEÇÃO BRASILEIRA

Zezinho Limonta comandará as partidas subsequentes do Franca pela fase de classificação do 
Paulista

Franca/SP, 21 de agosto de 2026 • sexta-feira 4



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 5
Franca/SP, 21 de agosto de 2026 • sexta-feira 5

Fotos:Divulgação

Sexta Vip: Conexão Social!Sexta Vip: Conexão Social!

O renomado e muito capacita-
do advogado criminalista, Dr. 

Guilherme Pereira Nascimento 
é destaque pela sólida atuação 

na defesa criminal, estraté-
gia jurídica e condução de 

casos complexos e de grande 
repercussão. Especialista na 
área penal e pós-graduando 

em Processo Penal, exerce a 
advocacia com competência, 

dedicação e elevado profissio-
nalismo. Neste Mês da Advoca-
cia, rendemos ao Dr. Guilherme 

nossa homenagem, repleta de 
carinho, admiração e reconhe-

cimento pelo brilhante trabalho 
que realiza e pela excelência 
com que honra a advocacia 

criminal.

Consultor empresarial indepen-
dente, especialista em gestão e 

finanças, Adilson José 
Delmastre é um profissional al-

tamente capacitado, requisitado 
e reconhecido pela excelência 

do trabalho que realiza. Há 
muitos anos, oferece aos seus 
clientes um serviço de qualida-
de, pautado em conhecimento, 

seriedade e, acima de tudo, 
confiança. Tenho por Adilson 

um carinho especial e uma 
amizade construída ao longo de 

muitos anos. Por isso, desta-
cá-lo hoje em minha Coluna é, 
para mim, uma grande alegria 
e uma justa homenagem a um 
profissional que merece todo 

reconhecimento e aplauso!

Referência na advocacia de nossa cidade, o Dr. Diego Gabriel Spader Santana se destaca 
pela competência, seriedade e dedicação ao exercício do Direito. Com atuação nas áreas 
Trabalhista, Civil e Empresarial, e pós-graduação em Direito Processual do Trabalho, reúne 
conhecimento e excelência em sua atuação profissional. Neste Mês da Advocacia, rende-
mos a ele nossa homenagem especial, com reconhecimento e aplausos por sua brilhante 

trajetória!

Reconhecido pelo 
elevado nível técnico, 
ética profissional e de-
dicação à advocacia, o 
Dr. Bruno Bonini figura 
entre os mais respei-
tados profissionais da 
área jurídica de nossa 
cidade. Sua atuação 
séria, competente e 
comprometida com a 
defesa dos interesses 
de seus clientes faz 
dele uma referência no 
meio jurídico, sendo ad-
mirado pelo profissio-
nalismo, credibilidade e 
excelência que imprime 
em cada desafio que 
assume.

Hoje é dia de celebrar a vida de uma 
pessoa muito especial: a queridíssima 
médica Acupunturista Dra. Huang Wei 
Ling! Neste dia 21, queremos deixar 
registrado todo o nosso carinho, ad-
miração e profunda gratidão por essa 
profissional extraordinária, por quem 
nutrimos enorme estima e que sempre 
nos recebe com atenção, generosi-
dade e carinho especiais em nosso 
trabalho. Uma médica que honra a 
Medicina, reconhecida internacional-
mente por sua brilhante trajetória, por 
suas teses e por um trabalho científi-
co de grande relevância, que lhe ren-
de importantes prêmios e merecidos 
reconhecimentos. Querida Dra. Wei, 
que seu novo ano de vida seja repleto 
de saúde, alegrias, realizações e 
ainda mais conquistas! Receba nosso 
abraço carinhoso e a certeza de nossa 
admiração. Feliz aniversário!

Profissional que se desta-
ca de forma excepcional 
na área ambiental, Daniel 
Mandel merece todo reco-
nhecimento pela 
competência, visão 
estratégica e dedicação 
com que conduz a Mandel 
Ambiental. À frente 
da empresa, imprime 
dinamismo, seriedade e 
extremo profissionalismo, 
oferecendo soluções 
pautadas pela respon-
sabilidade, excelência e 
compromisso com o meio 
ambiente. Um nome que 
representa credibilidade, 
conhecimento e referência 
no segmento ambiental.

Hoje é dia de Família Verzola Recebe! A partir das 19h30, 
pelo Canal 3 da Net/Claro, temos encontro marcado 
com informação, credibilidade e conteúdo de altíssima 
qualidade. O programa também será exibido posterior-
mente em nosso canal do YouTube e nas nossas redes 
sociais. Nosso convidado especial é um dos grandes 
nomes da área jurídica de nossa cidade, Dr. Carlos 
Alberto Fernandes, referência na advocacia e profissio-
nal de reconhecida trajetória. Em um bate-papo espe-
cial, ele compartilha um pouco de sua caminhada de 
muitos anos no universo jurídico e aborda diversos 
assuntos de grande interesse relacionados ao Direito. 
Fique ligado! Hoje tem conteúdo de primeira, informa-
ção de qualidade e uma conversa imperdível no Família 

Verzola Recebe!
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O próximo sábado, 22 de 
agosto, será marcado por uma 
grande corrente do bem em 
Franca. Neste dia, os quatro 
restaurantes McDonald’s da 
cidade estarão mobilizados 
para o McDia Feliz, uma 
das maiores campanhas be-
neficentes do país em prol de 
crianças e adolescentes com 
câncer. Em Franca, a inicia-
tiva beneficia o Hospital do 
Câncer de Franca, instituição 
do Grupo Santa Casa, e os 
recursos arrecadados neste 
ano serão destinados a dois 
projetos que fortalecem a as-
sistência e ampliam as possi-
bilidades de um tratamento 
mais humanizado e eficaz.

A campanha chega à sua 
38ª edição nacional e, mais 
uma vez, convida toda a po-
pulação a transformar um 
gesto simples em uma im-
portante contribuição para a 
saúde infantojuvenil. No dia 
22, a compra de cada Big Mac 
nos restaurantes participantes 
de Franca contribuirá para 
os projetos do Hospital do 
Câncer.

Dois projetos para trans-
formar o cuidado

Neste ano, os recursos ar-
recadados pelo McDia Feliz 
serão destinados a dois pro-
jetos estratégicos do Hospital 
do Câncer de Franca.

O primeiro é a Adequa-
ção e Humanização da UTI 
Infantil para Pacientes Onco-
lógicos, que prevê melhorias 
na estrutura e na ambiência 
da UTI Infantil Oncopedi-
átrica. A proposta é tornar o 
espaço mais acolhedor, seguro 
e adequado para crianças e 
adolescentes que precisam de 
cuidados intensivos, ofere-
cendo também mais apoio 
às famílias durante um perí-
odo especialmente delicado 
do tratamento.

O segundo projeto, 
Diagnosticar Precocemente 
é Possível, tem como objeti-

vo reduzir o intervalo entre 
o surgimento dos primeiros 
sinais e o diagnóstico espe-
cializado do câncer infanto-
juvenil. A iniciativa busca 
contribuir para a identifica-
ção mais rápida da doença, 
aumentando as possibilida-
des de tratamentos eficazes 
e melhores resultados para 
os pacientes.

Juntos, os projetos repre-
sentam investimentos impor-
tantes na qualidade da assis-
tência oferecida pelo Hospital 
do Câncer de Franca.

Uma história construída 
com solidariedade

Há mais de duas décadas, 
o McDia Feliz faz parte da 
história do Hospital do Cân-
cer de Franca.

Ao longo dos anos, os 
recursos arrecadados contri-
buíram para a realização de 
diferentes projetos, aquisição 
de equipamentos e melho-
rias nos espaços destinados 
ao atendimento de crianças 
e adolescentes, ajudando a 
tornar o tratamento oncoló-

gico uma experiência mais 
acolhedora para pacientes e 
familiares.

Para o Dr. Sidnei Martins 
de Oliveira, presidente volun-
tário do Grupo Santa Casa de 
Franca, a força da campanha 
está justamente na união da 

comunidade.
“O McDia Feliz é uma de-

monstração de que, quando 
a sociedade se une por uma 
causa, pequenos gestos po-
dem gerar grandes trans-
formações. Cada Big Mac 
adquirido, cada produto da 
campanha e cada pessoa que 
ajuda, contribuem direta-

mente para que possamos ofe-
recer um atendimento cada 
vez mais qualificado às nossas 
crianças e adolescentes. Nos-
so convite é para que Franca e 
toda a região participem dessa 
corrente de solidariedade no 
dia 22. Juntos, podemos fazer 

a diferença na vida de muitas 
famílias.”

Como participar do Mc-
Dia Feliz

A população de Franca e 
região já pode fazer parte des-
sa corrente de solidariedade.

Uma das formas de parti-
cipar é adquirir antecipada-

mente o tíquete digital do Big 
Mac, no valor de R$ 21,00, 
que poderá ser trocado pelo 
sanduíche exclusivamente no 
dia 22 de agosto, data oficial 
do McDia Feliz.

Também é possível contri-
buir por meio da compra dos 
produtos oficiais da campa-
nha, cuja renda é destinada 
aos projetos do Hospital do 
Câncer de Franca.

No dia da campanha, 
basta escolher um Big Mac 
em qualquer um dos quatro 
restaurantes McDonald’s de 
Franca e participar desse mo-
vimento que transforma uma 
refeição em investimento na 
saúde e no futuro de crianças 
e adolescentes.

Os produtos oficiais da 
campanha podem ser ad-
quiridos pelo catálogo dis-
ponível em Catálogo McDia 
Feliz 2026.

Cada Big Mac conta. 
Cada gesto faz diferença. E 
juntos podemos transformar 
solidariedade em mais cuida-
do e esperança para centenas 
de famílias.

UM BIG MAC, UM GESTO DE AMOR: AJUDE OS JOVENS 
DO HOSPITAL DO CÂNCER NO MCDIAFELIZ 2026!

(Divulgação/Santa Casa de Franca)

Neste sábado, 22 de agosto, Franca se une em uma grande corrente do bem para transformar cada 
lanche em apoio ao tratamento infantojuvenil

https://www.gruposantacasadefranca.com.br/catalogo-mcdiafeliz-2026
https://www.gruposantacasadefranca.com.br/catalogo-mcdiafeliz-2026
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Nesta quinta-feira, 20, 
policiais do 15° Batalhão 
de Polícia Militar do Inte-
rior foram acionados para 
atender a uma ocorrência 
de furto em residência, no 

Jardim Paulista, zona Leste 
de Franca.

Segundo informações 
apuradas pela reportagem, 
ao chegarem no local, os 
policiais encontraram o 

portão social arrombado e 
o portão da garagem en-
costado. Durante a averi-
guação, três homens foram 
localizados no interior da 
residência e abordados.

Com eles, foram encon-
tradas ferramentas utiliza-
das para a prática do furto, 
além de diversos objetos 
da residência já separados 
para serem levados e ou-

tros acondicionados em 
uma mala.

Os três homens foram 
presos em flagrante e per-
maneceram à disposição da 
Justiça.

TRÊS HOMENS SÃO PRESOS EM FLAGRANTE APÓS 
FURTO NO JARDIM PAULISTA

(©Divulgação/15° BPMI)

Diversos objetos já estavam separados para serem levados

Nesta quinta-feira, 
20, a DISE (Delegacia 
de Investigações Sobre 
Entorpecentes), liderada 
pelo Delegado Dr. Alan 
Bazalha Lopes, realizou o 
procedimento formal de 
incineração e destruição 
de expressiva quantidade 
de substâncias entorpe-
centes apreendidas em 
Franca e municípios da 
região.

O material incinerado é 
fruto do trabalho contínuo 
de repressão qualificada ao 
tráfico de drogas, englo-
bando apreensões decor-
rentes de investigações e 
operações deflagradas pela 
própria DISE, bem como 

das forças de segurança pú-
blica que atuam na região. 
No tocante às apreensões 
referentes ao município de 
Franca, o procedimento 

contemplou a destruição 
das seguintes quantidades:

- 122,173 kg (cento e 
vinte e dois quilos e cento 
e setenta e três gramas) 

de Maconha;
- 3,642 kg (três quilos 

e seiscentos e quarenta e 
dois gramas) de Crack;

- 16,006 kg (dezesseis 

quilos e seis gramas) de 
Cocaína.

Atendendo aos pre-
ceitos da Lei Federal nº 
11.343/2006 (Lei de Dro-
gas) e com a devida au-
torização judicial, todo o 
procedimento — desde a 
conferência das amostras 
e transporte sob escolta 
policial até à queima defi-
nitiva — foi devidamente 
acompanhado e fiscalizado 
por representante do Mi-
nistério Público do Esta-
do de São Paulo (MPSP) 
e agentes da Vigilância 
Sanitária, atestando a le-
galidade, a segurança e a 
lisura de todas as etapas 
operacionais.

MAIS DE 140 KG DE DROGAS APREENDIDAS PELA 
POLÍCIA CIVIL EM FRANCA SÃO INCINERADAS

(©Divulgação/DISE)

Entorpecentes incinerados foram apreendidos durante operações da DISE na região
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quinta-feira, 
20, um grave acidente 
envolvendo um cami-
nhão e dois automó-
veis foi registrado no 
KM 385 da Rodovia 
Cândido Por t inar i 
(SP-334),  próximo 
ao Clube de Campo, 
em Restinga, a cerca 
de 12,7 quilômetros de 
Franca.

As informações fo-
ram colhidas no local e 
divulgadas pelo Centro 
de Controle Operacio-
nal (CCO) da Artesp 
(Agência Reguladora 
de Transporte do Estado 
de São Paulo). Segun-
do alegou o condutor 
da Carreta, ao reduzir a 

velocidade, uma Van Re-
nault Master, por moti-
vos a serem esclarecidos, 
colidiu contra a traseira 
de um Toyota Corolla 
Cross. Em ato contínuo, 
o SUV chocou-se contra 
a barreira de concreto, 
imobilizando-se.

Posteriormente, a Van 
chocou-se novamente 
contra a traseira da car-
reta. Esta, deslocou-se 
para a área de domínio 
da rodovia, onde perma-
neceu imobilizado, com 
a parte de trás ocupando 
parcialmente o acosta-
mento e a faixa 02 de 
rolamento.

No Corolla, se encon-
travam duas mulheres: 
uma ficou ilesa e a outra 
foi socorrida em estado 
grave. O motorista da 

Van sofreu ferimentos 
moderados, já o condu-
tor do caminhão não se 
feriu.

O caso aconteceu 
por volta das 11h. O 
Corpo de Bombeiros e 

a Perícia estiveram no 
local para realização 
dos trabalhos de praxe. 
Próximo às 15h, a Van 
foi reposicionada no 
acostamento, enquanto 
a carreta seguiu viagem 

normalmente. O outro 
automóvel também foi 
removido da via.

A equipe de uma usi-
na realizou a limpeza da 
faixa para liberação da 
pista.

OCORRÊNCIA ENVOLVENDO CAMINHÃO E DOIS AUTOMÓVEIS 
DEIXA DUAS PESSOAS FERIDAS EM RESTINGA
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Duas mulheres estavam no Corolla; uma ficou gravemente ferida | Fonte: Portal CCM – ARTESP (ccm.artesp.sp.gov.br) - os créditos também se aplicam à foto abaixo

Acidente foi registrado na Rodovia Cândido Portinari, próximo ao Clube de Campo
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Nesta quarta-feira, 
19 de agosto, um ho-
mem de 33 anos, que 
estava no Pronto So-
corro Municipal ‘Dr. 
Álvaro Azzuz’, acionou a 
Guarda Civil Municipal 
(GCM) de Franca para 
verificar sua situação. Ao 
consultar os seus dados, 
os agentes constataram 
um mandado de prisão 
em aberto contra ele por 
pensão alimentícia.

A GCM estava em 
patrulhamento quando, 
durante a madrugada, o 
homem – que estava no 
PS – se aproximou para 
pedir ajuda. Ele relatou 
à equipe que não vinha 
fazendo os pagamentos 
da pensão e pediu aju-
da para conferir se havia 
alguma pendência regis-
trada. Uma averiguação 
nos sistemas identificou 
que o mandado foi ex-
pedido no dia 9 de fe-
vereiro.

Segundo a Guarda, 
a dívida acumulada até 
o momento é de R$ 
15.286,47 (quinze mil, 
duzentos e oitenta e seis 
reais e quarenta e sete 
centavos).

Ao final da verifica-
ção, o homem foi condu-
zido à Central de Polícia 
Judiciária (CPJ), onde 
permaneceu à disposição 
da Justiça.

FRANCANO DE 33 ANOS ACIONA GCM NO PRONTO 
SOCORRO E É PRESO POR PENSÃO ALIMENTÍCIA
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Pronto Socorro Municipal 'Dr. Álvaro Azzuz' (©Jornal Verdade)

Ele pediu ajuda para consultar seus registros no sistema, momento em que foi constado um mandado de 
prisão em aberto
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A Câmara Municipal de 
Franca debateu, na terça-fei-
ra (18), durante a 29ª Sessão 
Ordinária, denúncias relacio-
nadas à conduta de uma ser-
vidora comissionada da área 
da saúde.

O assunto foi levado ao 
Plenário pelo munícipe Jef-
ferson Cardoso da Silva, que 
utilizou a Tribuna Livre para 
apresentar questionamentos 
sobre a atuação da servidora 
e defender a apuração dos fa-
tos. Em seu pronunciamento, 
Jefferson relatou que realizou 
uma investigação jornalística 
sobre a servidora, que, segun-
do ele, teria sido encontrada 
exercendo outra atividade du-
rante o horário em que deveria 
estar cumprindo suas funções 
no serviço público.

O munícipe afirmou ter 
reunido imagens e outras 
informações que, em seu 
entendimento, deveriam ser 
analisadas pelos vereadores. 
Segundo ele, o material estaria 
relacionado a registros feitos 
desde 2024. Durante a fala, o 
munícipe colocou os materiais 
à disposição dos vereadores e 
defendeu investigação.

Além da denúncia envol-
vendo a servidora, Jefferson 
abordou dificuldades enfren-
tadas por usuários da rede pú-
blica de saúde e relatou expe-
riências pessoais relacionadas 
ao atendimento médico.

Ao final de sua participa-
ção, Jefferson pediu que os ve-
readores mantenham diálogo 
com a imprensa e reforçou que 
pretende continuar buscando 
informações sobre denúncias 
apresentadas pela população.

Fransérgio Garcia
Após a manifestação do 

munícipe, o presidente da 
Câmara, vereador Fransérgio 
Garcia (PL), explicou que o 
Legislativo não é contrário à 
apuração de denúncias, mas 
destacou que cada situação 
deve ser encaminhada pelo 
instrumento adequado. Ao 
abordar a possibilidade de 
abertura de uma comissão 
especial, o presidente ressal-
tou que esse mecanismo possui 

requisitos próprios. “Ninguém 
aqui na Câmara Municipal é 
contra uma abertura de uma 
CPI, caso seja motivo para a 
CPI” disse.

Fransérgio explicou que, 
no caso específico apresen-
tado na Tribuna, a eventual 
irregularidade funcional atri-
buída à servidora deveria, ini-
cialmente, ser analisada pelos 
mecanismos administrativos 
competentes. “Nesse caso que 
o senhor mencionou, é um 
motivo para uma sindicância 
administrativa” acrescentou. 
Segundo o presidente, a ma-
nifestação da Câmara não re-
presenta impedimento à fisca-
lização, mas uma preocupação 
com a correta utilização dos 
instrumentos de investigação. 
“Qualquer assunto que caiba 
um processo, uma abertura, 
uma Comissão Parlamentar 
de Inquérito, que é uma CPI, 
com certeza a Câmara Muni-
cipal de Franca não se furtará” 
reforçou.

Walker Bombeiro da Li-

bras
O vereador Walker Bom-

beiro da Libras (PL) que su-
geriu a abertura a comissão es-
pecial, defendeu a necessidade 
de investigação das denúncias 
apresentadas e argumentou 
que a apuração não deveria 
se restringir ao caso individual 
mencionado pelo munícipe. 
“Tem boletim de ocorrência, 
tem filmagem, tem foto, tem 
provas” disse.

O parlamentar citou possí-
veis irregularidades relaciona-
das a serviços públicos, atendi-
mentos e situações envolvendo 
famílias que procuram o Legis-
lativo. Walker afirmou ainda 
que o documento apresenta-
do por ele não estaria funda-
mentado apenas na denúncia 
envolvendo a servidora, mas 
também em outras situações 
relatadas por munícipes. “No 
documento não tem só a parte 
da servidora, tem várias outras 
denúncias de mães que senta-
ram com vereadores dizendo 
que havia irregularidades” 
disse.

O vereador também rela-
tou que buscou outros cami-
nhos institucionais antes de 
defender a abertura de uma 
comissão e afirmou que pre-
tende continuar tratando das 
demandas apresentadas pelas 
famílias.

Leandro O Patriota
Presidente da Comissão 

de Saúde da Câmara, o vere-
ador Leandro O Patriota (PL) 
afirmou que já adotou provi-
dências para obter informa-
ções oficiais sobre a denúncia 
envolvendo a servidora. Ele 
explicou que solicitou à Se-
cretaria de Saúde os registros 
funcionais e de frequência da 
servidora, incluindo os dados 
do ponto digital. “Eu já re-
queri todas as informações. 
Estou esperando a secretária 
de Saúde mandar para mim, 
com os horários da servidora, 
porque ela tem o ponto digi-
tal” explicou.

Leandro explicou que, 
após o recebimento dos do-
cumentos, pretende analisar as 

informações junto aos demais 
integrantes da Comissão de 
Saúde. “A gente vai sentar, vai 
comparar. Se tiver fundamen-
tos na denúncia, a gente vai 
tocar para frente” acrescentou. 
O parlamentar destacou que a 
apuração precisa ser realizada 
com base em documentos e 
provas oficiais. “A gente pre-
cisa de fundamentos, a gente 
precisa de provas”

Leandro também colocou a 
Comissão de Saúde à disposi-
ção para receber outras denún-
cias e buscar os documentos 
necessários para a análise dos 
casos. “Recebeu o documento 
oficial e a gente dá andamen-
to na investigação, porque as 
coisas têm que ser feitas da 
maneira correta” finalizou.

Gilson Pelizaro
O vereador Gilson Peliza-

ro (PT) também participou 
do debate e chamou atenção 
para os requisitos legais e re-
gimentais necessários para a 
abertura de uma comissão 
de investigação. Ao analisar 
o documento apresentado 
por Walker, Gilson questio-
nou a existência de um fato 
determinado suficientemente 
caracterizado para justificar a 
instalação de uma comissão. 
“CPI a gente tem que fazer 
com fato determinado” disse.

O parlamentar afirmou 
que denúncias e suspeitas de-
vem ser encaminhadas para 
apuração, mas ressaltou que a 
abertura de uma comissão não 
pode ocorrer sem elementos 
concretos. “Se tivesse compro-
vação, o Leandro está correto, 
está pedindo informação. Se 
tiver BO, se tiver problema 
na informação que vem aqui, 
vamos tomar as medidas cabí-
veis pela Câmara Municipal” 
afirmou.

Gilson também alertou 
“a gente tem que tomar mui-
to cuidado quando trata de 
reputação de pessoas e cha-
ma-se assim, nesse processo, 
responsabilidade”. Para o 
vereador, a fiscalização deve 
continuar, mas respeitando os 
instrumentos e procedimentos 
adequados.

VEREADORES PEDEM ESCLARECIMENTOS, AGUARDAM RESPOSTAS E 
DEFENDEM APURAÇÃO RESPONSÁVEL SOBRE DENÚNCIAS NA SAÚDE

(©Divulgação/CMF)
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INFORMATIVO

O cenário tributário das 
micro e pequenas empresas 
brasileiras enfrenta transfor-
mações profundas ao longo 
deste ano. Uma combinação 
de rigor fiscal acrescido de no-
vas regras decorrentes da Re-
forma Tributária tem exigido 
um planejamento antecipado 
das organizações enquadradas 
no Simples Nacional para evi-
tar transtornos operacionais e 
prejuízos financeiros.

O pacote de persistência 
fiscal entrou em vigor logo nos 
primeiros dias do ano. A en-
trega da apuração mensal rea-
lizada por meio do PGDAS-D 
passou a ter aplicação imediata 
de sanções financeiras em caso 
de atraso. Valendo já no dia 
posterior ao encerramento do 
prazo legal.

Dinâmica semelhante 
atingiu a Declaração de In-
formações Socioeconômicas e 
Fiscais, cuja apresentação fora 
do período estipulado passou 
a render cobrança mínima de 
R$ 200,00.

Paralelamente às obriga-
ções do CNPJ, novas alíquo-
tas e diretrizes no Imposto de 
Renda alteram a rotina dos 
sócios. Enquanto a faixa de 
lucros mensais gratuitos para 
pessoas físicas foi ampliada 
para rendimentos de até R$ 
5 milhões, a distribuição de 
lucros e dividendos corpora-
tivos acima de R$ 50 milhões 

mensais sofreu a incidência 
de uma retenção de 10% na 
fonte, com amparo da Receita 
Federal.

Setembro passou a ser 
determinante

O calendário de compro-
missos das empresas passou 
por uma reformulação promo-
vida pelo Comitê Gestor do 
Simples Nacional. O mês de 
setembro concentra decisões 
definitivas sobre o formato de 
atuação do negócio no perí-
odo subsequente. Excepcio-
nalmente, o prazo de forma-
lização da opção pelo regime 
simplificado para o próximo 
ano se antecipou para o inter-
valo entre 1º e 30 de setembro.

Nessa mesma janela tem-

poral, os empreendedores 
precisam definir a adesão ao 
modelo híbrido instituído pela 
Reforma Tributária. Essa mo-
dalidade possibilita a apuração 
exclusiva do Imposto sobre 
Bens e Serviços e da Contri-
buição sobre Bens e Serviços 
pelas regras gerais, mantendo 
apenas os demais tributos fede-
rais agrupados na arrecadação 
unificada tradicional.

Padrão nacional de nota 
fiscal

Outro ponto de virada diz 
respeito ao processo de emis-
são de Documentos Fiscais de 
Serviços. A obrigatoriedade da 
Nota Fiscal de Serviço Eletrô-
nico em padrão nacional teve 
seu cronograma de implemen-

tação adiado para o início de 
novembro.

Assim, o adiamento con-
cedeu prazo adicional para a 
adequação técnica dos sistemas 
municipais e dos sistemas de 
gestão dos próprios contri-
buintes.

Rejeição de notas fiscais
Um dos pontos de maior 

dúvida entre as micro e pe-
quenas empresas diz respeito 
à coleta de documentos fiscais 
emitidos sem a discriminação 
do Imposto sobre Bens e Ser-
viços (IBS) e da Contribuição 
sobre Bens e Serviços (CBS). 
É fundamental esclarecer que 
os optantes pelo Simples Na-
cional permanecem isentos 
dessas obrigações específicas 

no modelo tradicional.
Contudo, uma mudan-

ça merece atenção específica 
dos empreendedores. Como 
as novas empresas atingem di-
retamente enquadradas nos 
regimes tributários regulares, 
qualquer entrada na emissão 
de notas dessas companhias 
pode gerar reflexos indiretos na 
dinâmica de caixa, não com-
pleta de insumos e nas nego-
ciações do pequeno negócio.

O que você deve fazer 
neste momento

Com o acúmulo de pra-
zos em setembro de 2026, a 
orientação para os optantes do 
Simples Nacional é agir com 
antecedência. A escolha entre o 
regime unificado tradicional e 
o modelo híbrido do IBS/CBS 
exige simulações planejadas 
sobre o fluxo de caixa e a com-
petitividade do negócio, uma 
análise que demanda tempo.

Dessa forma, além dessa 
definição, a transição para a 
NFS-e em padrão nacional 
exige a adequação imediata dos 
sistemas e processos internos.

Por fim, a revisão das roti-
nas de aplicação do PGDAS-D 
e do DEFIS torna-se indispen-
sável para evitar avaliações se-
veras, reforçando que o plane-
jamento estratégico não pode 
ficar para última hora.

Fonte: jornalcontabil

SIMPLES NACIONAL: O QUE MUDA NAS REGRAS, 
MULTAS E NA REFORMA TRIBUTÁRIA ATÉ O FIM DO ANO

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  + 0,32 %  R$ 5,193	
Euro	          + 0,33 %  R$ 6,064
Bovespa                      + 0,02 %  167.868,19 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Os relacionamentos podem 
pedir um equilíbrio maior 
entre suas necessidades e as 
do outro. Talvez você per-
ceba que, para construir 
uma parceria saudável, será 
preciso assumir com mais 
clareza quem você é e quais 
limites deseja estabelecer.

A rotina pode evidenciar o 
quanto você tem cuidado dos 
outros e de si mesma(o). O 
dia convida a rever hábitos, 
responsabilidades e até rela-
ções no ambiente de traba-
lho. Nem toda cobrança vem 
de fora; muitas vezes, é você 
quem exige mais de si do que 
seria justo.

Com Vênus em seu signo, as 
relações ganham ainda mais 
importância, mas também 
passam por um teste de 
autenticidade. O dia pede 
que você encontre equilíbrio 
entre agradar os outros e 
respeitar a si mesmo. Um 
vínculo saudável não nasce 
do sacrifício constante, e sim 
da reciprocidade.

Algumas inseguranças po-
dem ficar mais evidentes, 
mas isso não significa que 
você precise acreditar em 
todas elas. O momento fa-
vorece um olhar honesto 
para padrões emocionais 
que ainda influenciam suas 
escolhas. Cuidar da sua paz 
interior será mais produti-
vo do que tentar controlar 
tudo ao redor.

Amizades, projetos em gru-
po ou planos podem passar 
por uma revisão importante. 
Talvez você perceba que algu-
mas conexões cresceram com 
você, enquanto outras já não 
acompanham sua direção. 
Permita que o tempo reve-
le quais vínculos realmente 
sustentam seus sonhos.

Responsabilidades profis-
sionais podem exigir um 
equilíbrio maior com a vida 
pessoal. O desejo de crescer é 
legítimo, mas ele não precisa 
acontecer às custas do seu 
bem-estar ou das pessoas que 
ama. Construções duradou-
ras respeitam tanto as metas 
quanto as raízes.

Suas crenças, planos ou pro-
jetos de longo prazo podem 
ser colocados à prova. Em vez 
de interpretar isso como um 
obstáculo, veja como uma 
oportunidade de fortalecer 
aquilo em que realmente 
acredita. Quando uma ideia 
resiste ao tempo e aos desa-
fios, ela se torna muito mais 
sólida.

Questões ligadas à confian-
ça, intimidade ou compar-
tilhamentos podem pedir 
mais clareza. Talvez seja o 
momento de rever acordos, 
expectativas ou a forma como 
você divide responsabilidades 
com outras pessoas. Relações 
profundas não se sustentam 
apenas na entrega, mas tam-
bém em limites saudáveis e 
transparência.

Questões afetivas, romances, 
projetos criativos ou até a rela-
ção com os filhos podem pedir 
mais maturidade. Talvez você 
perceba que entusiasmo, sozi-
nho, não sustenta um vínculo 
ou um sonho. O céu convida 
a investir tempo e dedicação 
naquilo que realmente faz seu 
coração vibrar.

O desafio pode surgir no 
equilíbrio entre vida fa-
miliar e responsabilidades 
profissionais. Talvez seja ne-
cessário estabelecer limites 
mais claros para não carregar 
sozinho expectativas que não 
são apenas suas. Fortalecer 
suas bases emocionais será 
essencial para sustentar os 
próximos passos com mais 
segurança.

Conversas importantes po-
dem exigir mais responsabili-
dade e menos impulsividade. 
Antes de defender um ponto 
de vista, procure ouvir o que o 
outro realmente está tentando 
comunicar. O dia mostra que 
maturidade também é saber 
rever uma opinião quando 
novas perspectivas fazem 
sentido.

O céu convida a refletir so-
bre autoestima, dinheiro e 
merecimento. Você tem re-
conhecido o próprio valor ou 
depende do reconhecimento 
externo para se sentir seguro? 
Hoje, vale fortalecer aquilo 
que ninguém pode tirar de 
você: suas competências, seus 
princípios e a confiança cons-
truída pelas próprias atitudes.
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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Outras informações pertinentes às ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos números citados nos anúncios

*Conferir se as vagas permanecem disponíveis diretamente com os anunciantes

Elisa- Recrutamento & 
Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-
TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao cliente 
presencial e online, 
identificação de ne-
cessidades, vendas e 
registro de pedidos, 
organização e reposi-
ção de produtos, apoio 
no controle de estoque 
e acompanhamento de 
metas, garantindo uma 

experiência de compra 
positiva e fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/vaga-
-para-vendedora-inter-
na-vestuario-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via What-
sapp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR IN-
TERNO 
Segmento: Distribui-
dora de Bebidas 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta, das 09h30 
às 18h20 | Sábado, 
das 08h00 às 17h00 
(1h30 de almoço) 
💰 Salário: A  combinar 

🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Vendas internas de 
bebidas e artigos 
para festas, atendi-
mento por telefone, 
WhatsApp e presen-
cial, prospecção e 
relacionamento com 
clientes, registro e 
acompanhamento de 
pedidos, negociação, 
acompanhamento 
de metas e apoio na 
organização do setor. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/684/
vaga-para-vendedor-
-internodistribuidora-
-de-bebidas-em-fran-
ca-sp  ou encaminhe 
seu currículo via 
Whatsapp 16 98219-
6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 ANALISTA CON-
TÁBIL 
Segmento: Agrícola 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 
às 18h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: 
* Plano de saúde 
100% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Plano odontológico 
50% para colabo-
radores, 50% para 
dependentes; 
* Day off no aniver-
sário. 
📄 Descrição: 
Realização de lan-
çamentos e conci-
liações contábeis, 
elaboração de relató-
rios e demonstrações 
financeiras, apuração 
de impostos, análi-

se de balancetes e 
balanços, apoio no 
fechamento contá-
bil e atendimento a 
auditorias, garan-
tindo conformidade 
e organização dos 
processos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/677/va-
ga-para-analista-con-
tabil-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via WhatsA-
pp:  16 98219-6535

📢🔥  VAGA ABERTA – 
VENDEDOR EXTER-
NO 🔥📢 
A Ribeirânia Foods 
está contratando! 
Venha fazer parte do 
nosso time! 
🚗 O  que você vai 
fazer: 
✔️ Realizar visitas a 
clientes e prospectar 
novos negócios. 
✔️ Apresentar os 
produtos e identificar 
oportunidades de 
vendas. 
✔️ Negociar condi-
ções comerciais e 
fechar vendas. 
✔️ Manter um bom 
relacionamento com 
os clientes, garantin-
do um atendimento 
de excelência. 
✔️ Acompanhar pedi-
dos e oferecer supor-
te aos clientes sem-
pre que necessário. 
✅ O que buscamos: 
✔️ Boa comunicação 
e facilidade para ne-
gociação. 
✔️ Perfil proativo, 
organizado e focado 
em resultados. 
✔️ Experiência com 
vendas será um dife-
rencial. 
✔️ Necessário possuir 

veículo próprio (carro 
ou moto). 
🗓️ Horário: Segunda 
a Sexta-feira, das 
07h às 16h48. 
💳 Remuneração: 
* Salário fixo 
* Bonificação por 
vendas 
💳 Benefícios: 
* Vale alimentação 
* Auxílio combustível 
📍 Local: Avenida 
Francisco de Paula 
Quintanilha, 350 - 
Parque Francal. 
VAGA PARA CIDADE 
DE FRANCA 
📲 Interessou? Mande 
seu currículo. 
WhatsApp: (16) 
99206-6105 

📧 gestaorh.ribeira-
nia@gmail.com
CONTRAT ESTÁ 
CONTRATANDO 
PARA INÍCIO IME-
DIATO, COM EX-
PERIÊNCIA COM-
PROVADA NAS 
FUNÇÕES PARA O 
SETOR CALÇADIS-
TA: 
* CORINGA DE 
MONTAGEM; 
* ESCALADOR  
* ESCALADOR DE 
FORMA QUE SAIBA 
PREGAR PALMILHA  
* Preparador de sola 
* Riscador de cabe-
dal 
* Calçador	                                  
* Passador de cola 
em cabedal 
* Auxiliar para carim-
bar palmilhas 
* Apontador de sola 
* Cortador de forro 
* Auxiliar de produ-
ção 
INTERESSADOS 
(AS) ENCAMINHAR 
CURRÍCULO PARA 
16 99318-5309 A/C 

https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ESTOQUISTA sexo 
masculino com experi-
ência para trabalho em 
centro automotivo leve. 
Salário R$ 2.100,00. 
De segunda a sábado 
na Avenida Orlando 
Dompieri. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

CHAPEIRO com 
experiência para lan-
chonete no Noêmia. 
Das 17h às 0h. 
Salário a combinar. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

AMAZÔNIA POWER 
Santa Cruz  
Auxiliar de cozinha 
para montagem de 
copos de açaí. 
Escala 12x36 das 12h 
às 0h. 
Salário + bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Estamos contratando! 
Temos oportunidades 
para as seguintes 
vagas operacionais: 
✅ Auxiliar de Lavan-
deria 
✅ Auxiliar de Limpeza 
✅ Auxiliar de Cozinha 
✅ Cuidador(a) de Ido-
sos – Escala 12x36 
(Diurno) 
✅ Cuidador(a) em 
Saúde – Escala 
12x36 (Diurno) 
📩 Os interessados 
devem enviar o currí-
culo pelo WhatsApp: 
📱 (16) 99399-9300

Empresa: Supermer-
cado Santo Expedito 
📍Endereço: Av. Primo 
Menegheti, 1010 - 
Jardim Paulistano, 
Franca - SP, 14402-
465 
🕐Horário: Periodo da 

tarde 
➡️Função: Opera-
dor(a) de Caixa 
Descrição: Realizar 
a operação de caixa 
finalizando a venda e 
processando o paga-
mento. 
Enviar currículos 
para: 
Whatsapp de contato: 
(16) 98107- 2587 
Email: divulgacaode-
vagasjvr@gmail.com

Elisa  - Recrutamento 
& Seleção - Le Set: 
📌 AUXILIAR DE EX-
PEDIÇÃO 
Segmento: Paisagis-
mo/Acessórios para 
Jardim 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada :  Segun-
da à Sexta I Horário 
comercial  
💰 Salário: R$ 
2.200,00 
📄 Descrição: 
Realizar a separação, 
conferência, embala-
gem e etiquetagem 
de pedidos, organizar 
produtos para des-
pacho, controlar o 
estoque e materiais 
de embalagem, além 
de manter a organi-
zação e limpeza do 
setor de expedição. 
Necessário ensino 
médio completo, boa 
comunicação, orga-
nização, proativida-
de e facilidade para 
trabalho em equipe. 
Experiência em ex-
pedição, logística ou 
e-commerce será um 
diferencial. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/730/
vaga-para-auxiliar-de-
-expedicao-em-fran-
ca-sp ou encaminhe 
seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-

6535.

📌 ANALISTA DE 
E-COMMERCE 
📍 Local: Franca-SP 
🕒 Jornada: Segunda 
a sexta-feira (horário 
comercial)- PRESEN-
CIAL 
💰 Salário: A  combinar 
📄 Descrição: 
Gerenciar e atualizar 
anúncios em marke-
tplaces, realizando 
cadastro, otimização 
e manutenção de 
produtos nas platafor-
mas de e-commerce. 
Acompanhar pedidos 
desde a venda até a 
expedição, garantindo 
a qualidade das in-
formações, imagens, 
preços e cumprimen-
to dos prazos. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/729/
vaga-para-analista-
-de-e-commerce-em-
-franca-sp ou encami-
nhe seu currículo via 
WhatsApp 16 98219-
6535.

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR DE 
MATERIAIS METÁLI-
COS 
📍 Local: Ribeirão 
Preto – SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 07h30 às 
17h48 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Comis-
sões 
📄 Descrição: 
Atendimento presen-
cial, online e externo 
a clientes, prospec-
ção de novos negó-
cios, elaboração de 
orçamentos e pro-
postas, visitas téc-
nicas, negociações, 
acompanhamento de 

pedidos e pós-venda, 
mantendo relaciona-
mento com clientes e 
atualização de siste-
ma. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/709/va-
ga-para-vendedor-de-
-materiais-metalicos-
-em-ribeirao-preto-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 CONSULTOR(A) 
DE MÓVEIS DE 
ALTO PADRÃO 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 13h00 
💰 Salário: A  combinar 
🎁 Benefícios: Co-
missões + plano de 
saúde (após período 
da experiência)  
📄 Descrição: 
Atendimento consul-
tivo ao cliente, apre-
sentação de móveis 
de alto padrão e pos-
sibilidades de perso-
nalização, elaboração 
de propostas, nego-
ciação e fechamento 
de vendas, acompa-
nhamento da jornada 
de compra e pós-ven-
da, garantindo uma 
experiência premium. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/704/
vaga-para-consultor-
-a-de-moveis-de-alto-
-padrao-em-franca-sp 
ou encaminhe seu 
currículo via Whatsa-
pp 16 98219-6535

Elisa- Recrutamento 
& Seleção: 
📌 VENDEDOR(A) 
INTERNO(A) – VES-

TUÁRIO 
Segmento: Varejo / 
Moda 
📍 Local: Franca –  SP 
🕒 Jornada: Segunda 
à sexta, das 09h00 às 
18h00 | Sábados, das 
09h00 às 15h00 
💰 Salário: Piso do 
comércio 
🎁 Benefícios: Comis-
sões sobre vendas 
📄 Descrição: 
Atendimento ao 
cliente presencial e 
online, identificação 
de necessidades, 
vendas e registro de 
pedidos, organiza-
ção e reposição de 
produtos, apoio no 
controle de estoque 
e acompanhamento 
de metas, garantindo 
uma experiência de 
compra positiva e 
fidelização. 
📩 Inscreva-se agora: 
https://leset.selecty.
com.br/vaga/703/
vaga-para-vende-
dora-interna-vestua-
rio-em-franca-sp ou 
encaminhe seu currí-
culo via Whatsapp 16 
98219-6535

CHURRASCARIA 
MINUANO 
Auxiliar de cozinha. 
De terça a domingo 
das 16h às 0h.  
Salário + bonificação. 
Currículos no What-
sApp 16-99180-7744

Estamos contratando 
ATENDENTE para a 
BORELLI da Avenida 
Paulo VI. 
Das 14h às 22h20. 
Salário R$ 2.170,00 + 
R$ 440,00 de alimen-
tação, vale transporte 
e bonificação. 
Enviar currículo no 
WhatsApp 16-99180-
7744

Outras informações pertinentes às ofertas de emprego devem ser tratadas diretamente pelos números citados nos anúncios
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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