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) ELEICOES 2026
FIM DA COPA E INICIO DA CORRIDA ELEITORAL:

SIGLAS DAO INiCIO AS CONVENCOES PARTIDARIAS

Unido Brasil confirma e Joao Rocha sera candidato a Deputado Federal

O Unido Brasil no estado sai

na frente e, nesta segunda-feira,
20 de Julho, na Assembleia
Legislativa do Estado de Sdo
Paulo, realizou a sua Convencdo
Estadual para as eleicoes de
2026.

Entre os nomes homologados
para disputar uma vaga de

Policia Militar Deputado Federal esta o de Jodo

registra média de

quase seis prisdes -——@ ————— s ( _ ROChG, que POderd representar
em flagrante por dia g 1 o) & - & P 2 A — ‘ Franca em Brasilia no préximo
na Regido de e A g Eby ¥ 5 A | I A ¢ mandato.

Franca £, .~
Nas proximas eleicoes de

outubro, para preencher o vazio
de representacdo de quase

2 décadas, Franca e regido
precisam eleger um Deputado
Federal que terd a importante
missdo de defender os interesses
da nossa populacdo.
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COMUNICAGAO

Presente em 33
cidades da regiao

Sao Paulo: Altinépolis, Aramina,
Batatais, Brodowski, Buritizal, Cristais
Paulista, Guafra, Guard, Igarapava,

Ipud, Itirapud, Ituverava, Jeriquara,
Migueldpolis, Morro Agudo,
Nuporanga, Orlandia, Patrocinio
Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdo
Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, Santo
Anténio da Alegria, Sdo Joaquim da
Barra, Sdo José da Bela Vista

Minas Gerais: Capetinga, Cissia,
Claraval, Delfinépolis, Ibiraci, Sao
Sebastido do Paraiso e S3o Toméds de
Aquino

line

Av Dr Antonio Barbosa Filho, | 146
Centro - Franca-SP

=16 99162.0578 | «.16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
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As opinides do jornal sao voltadas
expressamente as ideias editoriais.
Artigos sdo de inteira responsabilidade
de seus autores
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editorial

Universitarios de Uberaba: imersao académica
nos EUA foca no agronegocio

Por meio de uma parceria inédita, a WYU (Universi-
dade de Wyoming), nos Estados Unidos, recebeu um
grupo de universitirios mineiros. O time composto
por dez estudantes da Fazu (Faculdades Associadas de
Uberaba - MG) desembarcou em solo norte-america-
no na tltima semana. A proposta do intercimbio é fo-
mentar o estudo do inglés atrelado s ciéncias agrarias,

A Fazu neste intercAimbio tem
sido uma experiéncia incrivel, por-
que traduz o DNA do nosso jeito de
ensinar além da sala de aula. Unimos
teoria, pratica e experiéncias como
esta, que ampliam a visao dos alunos
sobre diferentes sistemas de produ-
¢ao no mundo, integram novas cul-
turas e fortalecem um agronegécio
cada vez mais global.

As atividades académicas come-
caram na segunda-feira, em perio-
do integral, com aulas tedricas pela
manha e atividades préticas 2 tarde.
Com um cronograma robusto, o
intercAmbio inclui aulas em labora-
térios, visitas a fazendas experimen-
tais, centros de pesquisa e inovagao,
propriedades rurais e atividades cul-

turais.
Laramie é conhecida como
Laradise — uma mistura entre o

nome da cidade e o termo paradi-
se (paraiso, em inglés). Uma cidade
caracteristica do estilo country, se
assemelha & Uberaba pelo potencial
agropecudrio e pela vida universita-
ria agitada. Com pouco mais de 30
mil habitantes, sendo quase metade
universitarios, a cidade também cha-
ma atengio pelo turismo ecoldgico,
com belezas naturais, sendo rodeada
por montanhas.

Wyoming, sendo o décimo maior
estado norte-americano em irea e o
menos populoso, conta com fazen-
das pecudrias voltadas para a produ-
¢ao extensiva de gado de corte e de

drea em que ambas as institui¢des de ensino sdo refe-
réncia. A WYU estd localizada na cidade de Laramie,
no estado de Wyoming, no oeste estadunidense.
Com duragio de trés semanas, a experiéncia visa
ainda proporcionar uma imersao cultural e também
cientifica, além do contato direto com a estrutura
académica e os centros de pesquisa da universidade.

ovinos. Com inverno rigoroso, rega-
do a nevascas, frio e ventos fortes, e
um curto verdo em julho, o clima ¢
um dos principais desafios enfrenta-
dos pelos pecuaristas. Sendo muito
diferente do clima tropical brasilei-
ra, os estudantes terdo a oportunida-
de de conhecer as fazendas locais e
outros sistemas de produgao.

O programa foi desenvolvido
por meio da parceria entre as insti-
tuicbes, mantendo um custo mais
acessivel do que o praticado no mer-
cado de intercAmbios. A expectativa
¢ que, no préximo ano, Uberaba re-
ceba um grupo de alunos da WYU,
para que possam se aprofundar no
cendrio agropecudrio da Terra do

Zebu.

AGROPECUARIA LABAREDA

Labareda
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POLICIA MILITAR REGISTRA MEDIA DE QUASE SEIS
PRISOES EM FLAGRANTE POR DIA NA REGIAO DE FRANCA

Numeros sdo referentes aos primeiros seis meses do ano

Por Pedro Maia
Editor-chefe

O 15° Batalhao de Po-
licia Militar do Interior
(15° BPMI) divulgou
dados da produtividade
operacional no 1° semes-
tre de 2026. Os ntimeros
retratam o trabalho dii-
rio dos policiais militares
em Franca e nas outras
22 cidades pertencentes
a sua regido administra-
tiva.

Segundo as estatisti-
cas, a PM registrou 1.016
prisdes em flagrante nos
seis primeiros meses do
ano, uma média de 5,6
prisoes por dia. Também
foram capturados 762
individuos condenados
considerados foragidos
pela Justica.

Foram 36.340 ocor-
réncias atendidas no pe-
riodo. Os indices tam-
bém citam a recuperagio
de 151 veiculos, a apre-
ensiao de 133 armas de
fogo e o recolhimento
de 179 quilos de drogas,

refletindo no fortaleci-

Oferecimento
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P Parceiro
Magalu
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mento da seguranga da
populacio.

“Esses nimeros repre-
sentam muito mais do
que estatisticas. Sao vidas
protegidas, crimes evita-
dos, familias preservadas

e o resultado do profis-
sionalismo, coragem e
dedicacio dos homens e
mulheres que, diuturna-
mente, vestem a farda da
Policia Militar e honram
o compromisso de servir

FCIESP]

FRANCA
R. Marco Aurélio de Luca, 2240

Parque Progresso, Franca

(9 (16) 3721-5861
4

e proteger a sociedade”,
destaca o 15° BPMI. “A
participagdo da popula-
¢ao ¢ indispensdvel para
esse trabalho”, continua.

Informacoes e dentin-
cias podem ser feitas de

forma anénima pelo tele-
fone 181, contribuindo
diretamente para o com-
bate a criminalidade. Em
situagoes de emergéncia,
acione imediatamente o
190.

O Hemocentro de Franca
estad com baixos estoques
de sangue tipos:

O(negativo) O(positivo) A(negativo)
SALVE VIDAS! DOE SANGUE.

Agendamento: 0800-9796049

Av. Doutor Hélio Palermo 4181, Recanto do Itambé - Franca/SP

\ Tel.: (16) 3402-5000 /

O Omni tem solugoes
de crédito para todos!
[“] Financiamento de veiculos

B Refinanciamento de veiculos
] Capital de Giro

(omni)

Agente Omni Franca
Rua Carlos do Carmo, 408 - Cidade Nova, Franca/SP

(16) 3707-5377 | (16) 9 9275-1283
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DUPLA E PRESA EM FLAGRANTE COM CERCA DE
DOIS QUILOS DE CRACK EM JERIQUARA

Individuos permanecem presos, a disposicdo da Justica

(©Divulgacao/15°BPMI)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Duas pessoas foram
presas na noite do ultimo
domingo, 19, transpor-
tando mais de dois quilos
de crack em Jeriquara, na
Vicinal Antdnio Ignicio
Sobrinho, que liga 0 mu-
nicipio a Buritizal.

A agio se deu durante
operagao de fiscalizagio
de trinsito na estrada
mencionada. Policiais
militares do 15° Batalhao
de Policia Militar do In-
terior (15° BPMI) visua-
lizaram uma motocicleta
ocupada por dois indivi-
duos e determinaram a
parada para abordagem.

O condutor desobe-
deceu a ordem de para-

da e tentou fugir, sendo
acompanhado pela equi-
pe policial. Apés breve
acompanhamento, a mo-
tocicleta foi intercepta-
da e os dois ocupantes
abordados.

Durante a busca pes-
soal, os policiais localiza-
ram, no interior da bolsa
de um dos individuos,
trés porgoes de crack em
formato de tijolos, totali-
zando cerca de dois qui-
los da droga.

Diante dos fatos, am-
bos receberam voz de
prisao em flagrante pe-
los crimes de trifico de
drogas, associagdo para
o trafico e desobedién-
cia. Os dois individuos
permaneceram presos, a
disposicao da Justica.
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HOMEM FAZ FALSA DENUNCIA APOS AGREDIR
ESPOSA EM RIFAINA E E PRESO PELA GCM

Casal é de Franca e passavam o dia no municipio vizinho

=1
et

(©Divulgagao/ GCM Rifaina)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Guarda Civil Muni-
cipal de Rifaina — cidade
a cerca de 67 quildmetros
de Franca — prendeu um
homem no dltimo siba-
do, 18, apds agredir sua
mulher e realizar uma
falsa dentincia.

A GCM foi aciona-
da para atendimento de
ocorréncia de uma pos-
sivel violéncia doméstica.
No local, a vitima relatou
que reside em Franca e
que estava com seu ma-
ridoe sogra a passeio. Por
volta das 18h40, quando
retornavam a Franca em
um veiculo, pela rodo-
via, houve um desenten-
dimento, momento em

A
s
e

.

que ela e o marido des-
ceram do veiculo, entran-
do no perimetro urbano.
Segundo o relato, eles
se sentaram na calcada,
procurando se entender.
Foi entdo que seu marido
retirou seu telefone celu-
lar a forca, a agredindo,
jogando o telefone contra
o solo e o destruindo. De-
pois, o homem se evadiu
do local.

Enquanto a equipe
atendia a ocorréncia, um
cidadio entrou em con-
tato por telefone infor-
mando que um individuo
estava muito exaltado,
afirmando que estava com
sua mie em um veiculo
e, pela rodovia préximo
a Rifaina, dois individu-
os armados entraram na

frente do veiculo anun-
ciando um assalto. Ele
teria corrido e sua mae
permanecido no local.
A equipe da Defesa Ci-
vil o levou até A base da
GCM e, quando 14 che-
garam, foi constatado que
o individuo era o marido
davitima, ou seja, 0 autor
das agressdes. Quanto a
alegacdo do suposto as-
salto, se tratava de uma
falsa dendncia. Diante
dos fatos, ambos foram
conduzidos até a Cen-
tral de Policia Judicidria
(CPJ]) em Franca, onde
se encontrava a autorida-
de de Policia Judicidria,
que apds ciéncia dos fatos
deliberou pela prisao do
autor, permanecendo 2
disposicao da justica.

DOACAD
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Todos os tipos sanguineos estao em baixa!

SEMDOAGAO, FALTA SANGUE.

E nem todos podem esperar.
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Mesmo sem exercer um cargo
publico, Flavia Lancha tem
demonstrado, na pratica, seu
compromisso com Franca e toda
a regido. Com transito livre na As-
sembleia Legislativa de Sao Paulo
e junto ao Governo do Estado, ela
tem buscado recursos, apresen-
tado demandas e trabalhado para
fortalecer importantes conquistas
para nossa cidade. Reconhecida
por sua dedicacao e articulagao
politica, Flavia devera ter seu
nome oficializado em breve como
candidata a deputada estadual
pelo PSD, levando adiante um
projeto pautado pelo dialogo, pela
seriedade e pelo desejo de repre-
sentar, com firmeza, os interesses
da populagao paulista.

A muito competente Diretora de Marketing do Centro
Universitario Uni Facef, Prof.? Fulvia Nassif compartilha
uma excelente noticia para a educagao e a pesquisa de
nossa cidade. O Programa de Pés-Graduagao em Desen-
volvimento Regional (PPGDR), do Centro Universitario
Uni-Facef, conquistou Nota 4 na avaliagao da CAPES, re-
conhecimento que evidencia a qualidade, a seriedade e
a evolugao do programa. A expressiva conquista é fruto
do trabalho coletivo de docentes, discentes, egressos,
equipe da secretaria e parceiros que, ao longo dos ulti-
mos anos, uniram esforgos para fortalecer a pesquisa,
incentivar a inovagao e ampliar o impacto social do mes-
trado. Nossos cumprimentos a todos os envolvidos por
mais este importante marco que enaltece o ensino supe-
rior e leva o nome de Franca cada vez mais longe.

Advogado de reconhecida
competéncia, professor

dedicado e escritor de admi-

ravel sensibilidade, Dr. Acir
de Matos Gomes construiu
uma trajetoria pautada pelo
conhecimento, pela ética

e pelo compromisso com

a formagao de novas gera-
¢oes. Sua atuagao ultrapas-
sa os limites da advocacia,
deixando importantes con-
tribuicoes também no meio
académico e literario. Res-
peitado por colegas, alunos

e amigos, Dr. Acir é exemplo

de inteligéncia, cultura e
dedicagao, sendo um nome
que muito orgulha Franca e
toda a nossa regiao.

Sempre uma grande alegria

destacar este querido casal, por

quem nutrimos sincera amiza-

de, carinho e grande admiragao.

Jodo Paulo Alvarenga, diretor RN

das construtoras Copenha- / —
gen, White House e Paradise,

ao lado de sua querida Poli,

Este colunista teve a
alegria de compartilhar
momentos especiais

ao lado dos queridos
amigos Fabiano Simées,
Gabriel Rinaldi e Juninho
Manhas. Em um encon-
tro marcado pela amiza-

Nosso destaque de hoje vai para
o competente empresario Ebio
Pedrosa, diretor da Rede
Drogafarma de Farmacias, que
vem se consolidando como uma
grande referéncia em Franca e em
toda a regido. Com lojas estrategi-
camente instaladas, a Drogafarma
conquista a confianga dos clientes
por oferecer um atendimento ver-
dadeiramente diferenciado, equipe
preparada, entregas rapidas em
domicilio e uma ampla variedade
de medicamentos e produtos de
saude e bem-estar. Um trabalho
sério, pautado na qualidade, na
credibilidade e no respeito aos
seus clientes. Parabéns ao amigo
Ebio Pedrosa pelo excelente
trabalho realizado!

Nesta semana, o Programa
Familia Verzola Recebe tem a
honra de receber a renomada
médica acupunturista Dra.
Huang Wei Ling, referéncia em
sua area e reconhecida pelo
atendimento humanizado e
pelo vasto conhecimento da
medicina integrativa. Durante

a entrevista, ela esclarece as
principais duvidas dos teles-
pectadores sobre a acupuntura,
seus beneficios e a importancia
desse tratamento para a promo-
cao da saude e da qualidade de
vida. Vale a pena conferir este
bate-papo especial em nosso
Canal 3 da Net/Claro, no nosso
canal do YouTube e também em
nossas redes sociais.

Por Lucas Verzola

O
W8 Fotos: Divulgagio

Cancerologia e
Oncologia Clinica

DR.JOSE REINALDO
DE PAULA TASSO
(CRM 80327)

Rua Voluntdrios
da Franca, 1926,
Centro

3722-692

AUDIBEL
FRANCA 38

-

Rua José Salomoni,
225 - Franca - SP.
WhatsApp
(16) 98142-771T11

Mais informacgoes, acesse:
www.audibelfranca.com.br

HA 18 ANOS, UMA IDEIA GANHOU VIDA! E,
DESDE ENTAO, NUNCA MAIS SAIU DO AR - NEM
DO CORAGAO DAS PESSOAS. FORAM HISTORIAS
QUE EMOCIONARAM, ENCONTROS QUE
MARCARAM E MOMENTOS QUE FICARAM PARA
SEMPRE. CADA ENTREVISTA, CADA SORRISO,
CADA PALAVRA CONSTRUIRAM MUITO MAIS QUE
UM PROGRAMA , CONSTRUIRAM UMA HISTORIA.
HOJE CELEBRAMOS A MAIORIDADE - 18 ANOS
ININTERRUPTOS LEVANDO CONTEUDO DE
QUALIDADE, INSPIRA(,‘AO E VERDADE ATE VOCE.

E SE CHEGAMOS ATE AQUI E PORQUE VOCE
ESTEVE CONOSCO EM CADA CAPITULO DESSA
JORNADA.

influenciadora digital e modelo
fotografica, deram uma pausa
na intensa rotina de trabalho
para desfrutar de momentos de
descanso, descontragao e mui-
to relax. Afinal, celebrar a vida,
renovar as energias e aproveitar
os bons momentos ao lado de
quem se ama também faz parte
do caminho do sucesso. Ao
casal, nosso carinho e os votos
de muitas felicidades!

de sincera, nao faltaram
boas risadas, histérias
divertidas e aquela re-
senha de qualidade que
fortalece ainda mais os
lagos entre pessoas de
bem. Afinal, momen- 3 18 anos merecem
. f \ marcas que querem
tos assim renovam as . crescer
energias e mostram que
q B e ® Canal 3
a verdadeira riqueza da = NET/CLARO
vida esta na convivéncia = & ; YouTube e
com grandes amigos. 4 = ] Redes Sociais

PROGRAMA FAMILIA
VERZOLA RECEBE: 18
ANOS NO AR E UMA
HISTORIA QUE AINDA
ESTA SO COMEGANDO.

Histérias que duram
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ESPANHA DOMINA ARGENTINA, VENCE NA
PRORROGACAO E LEVA O Bl DA COPA

Ferran Torres sai do banco para devolver a Furia ao topo apos |6 anos

Foram 16 anos de es-
pera até que uma nova e
talentosa geracao recolo-
casse a Espanha no topo do
futebol. Muitos dos idolos
da conquista de 2010, na
Africa do Sul, estiveram em
Nova Jersey neste domingo
(19). Iker Casillas, Xavi
Herndndez, Carles Puyol,
Andrés Iniesta — autor do
gol daquele titulo — e até
mesmo Joan Capdevilla, li-
berado de dltima hora para
viajar aos Estados Unidos
e que chegou 14 a tempo
de se emocionar com a
sonhada segunda estrela.
Sim, a Furia (apelido da
selecao espanhola) é, mais
uma vez, campea da Copa
do Mundo.

Os espanhdis tiveram
pela frente os atuais do-
nos da taga. A vitdria por
1 a 0 sobre a Argentina,
na prorroga¢ao, apés um
verdadeiro “amasso” du-
rante 120 minutos de jogo,
colocou a selegao europeia
no grupo seleto de bicam-
pedes mundiais, que tam-
bém tem Uruguai e Fran-
¢a—além, claro, daqueles
com trés ou mais titulos,
como os préprios argenti-
nos e, o maior de todos os
ganhadores e Ginico penta,
o Brasil.

Diferentemente de
2010, o heréi do titulo saiu
do banco de reservas. Mas,
Ferran Torres e Iniesta tém
algo em comum. No mo-
mento em que decidiram
a Copa para a Espanha,
ambos representavam o
Barcelona. Ao contririo
do ex-meio-campista, re-
velado no clube catalao, o
atacante de 26 anos é cria
do Valéncia e passou pelo
Manchester City (Ingla-
terra) antes de chegar ao
Barga.

Com a sexta menor

g
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(©Reprodugio/Fifa)

média de idade da Copa
(26,2), a Faria deixou um
recado claro para 2030,
quando serd uma das se-
des: é favorita para buscar
o tri. Afinal, possui nomes
como os meias Gavi e Pedri
e o atacante Nico Williams
— que sequer terdo com-
pletado 30 anos — a cami-
nho do terceiro Mundial.
Mesmo os veteranos do
elenco, como o volante
Rodri (terd 34 anos) ou
o lateral Marc Cucurella
(32), podem muito bem
chegar l4.

E o que dizer de Lami-
ne Yamal? O atacante de
19 anos é o mais jovem
campeio mundial desde
Ronaldo, que tinha 17
anos no tetra, em 1994.
Detalhe: o brasileiro nem
a campo foi naquela cam-
panha, enquanto Yamal ¢

simplesmente a estrela da
companhia espanhola —
apesar de atuagao discreta
neste domingo. O craque
se tornou, também, o
quarto mais novo da his-
téria a vencer uma Copa.
O lider da estatistica? Pelé,
na Suécia, em 1958, com
17 anos e 249 dias.

A Espanha ainda atin-
giu dois marcos histéricos
com a conquista deste do-
mingo. Ea primeira vez
que um pais assegura, de
forma simultinea, os ti-
tulos mundiais em ambos
os géneros. A Furia foi a
campea do mundo femi-
nina em 2023, na edicio
realizada na Austrilia e na
Nova Zelandia. No ano
que vem, o Brasil sediard
a Copa das mulheres. Serd
a vez das espanholas ten-
tarem manter a unifica¢io

das tagas.

Além disso, a Espanha
tornou-se a selecio com
mais jogos de invencibi-
lidade na histéria — e jus-
tamente em uma final de
Copa. Com o triunfo so-
bre a Argentina, sdo agora
38 partidas sem derrotas,
superando a sequéncia da
Itdlia entre 2018 e 2021.
Curiosamente, a série po-
sitiva teve inicio contra o
Brasil de Dorival Junior,
em um empate por 3 a 3,
em 26 de marco de 2024,
na capital Madri.

Do lado argentino,
frustracao pelo adiamen-
to do sonho do tetra e do
desejo de “vingar” a Copa
de 1994, também nos
Estados Unidos, quando
Diego Maradona foi sus-
penso durante o torneio
por doping. Sem esquecer

do adeus de Lionel Messi
as Copas. Aos 39 anos, no
sexto Mundial da carrei-
ra, o camisa 10 se despede
com o titulo de 2022, dois
vices (2014 e 2026) e o
posto de segundo maior
artilheiro da histéria do
evento, com 21 gols.

Durante boa parte da
Copa, Messi liderou a esta-
tistica, assumida na estreia,
na vitéria por 3 a 0 sobre
a Argélia. Ele, porém, foi
ultrapassado no dltimo
sabado (18) pelo também
atacante Kylian Mbappé.
O francés chegou a 22 gols
naderrota por 6 a4 paraa
Inglaterra, em Miami (Es-
tados Unidos), na disputa
do terceiro lugar.

[...]

Fonte: Agéncia Brasil
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Presidente do Centro das Inddstrias do Estado de Sae Paulo (Ciesp) e primeiro
vice-presidente da Federacdo das Indistrias do Estado de Sao Paulo (Fiesp).

A imprudéncia de nao ser competitivo

or ocasiao

da vigéncia

provisériado

acordo entre

o Mercosul e
a Unido Europeia (UE), hd
dois dados que, embora nio
abordados devidamente,
sao fundamentais para evi-
denciar as oportunidades,
0s riscos € o protagonismo
do Brasil. O primeiro é que,
no conjunto das 32 nagoes
signatdrias (cinco do nos-
so bloco, jd considerando a
incorporagio da Bolivia, e
27 do Velho Continente),
a economia brasileira é a
quarta maior, atrds apenas
da Alemanha, da Itdliaeda
Franca. O segundo ¢ que
nossa populacio, de 213
milhoes de habitantes, é a
mais numerosa, represen-
tando cerca de 30,5% das
700 milhoes de pessoas
que constituem o merca-
do abrangido pelo tratado.

As comparagoes enfati-
zam a importancia do nosso
pais e as possibilidades que
o acordo nos proporciona
no sentido de ampliarmos
exportagoes, produgéo, ge-
ragao de empregos e cresci-
mento sustentado do PIB.
Afinal, mais de cinco mil
produtos terdo tarifa zero
no mercado europeu, o
equivalente a 80% das ex-
portagoes brasileiras para o
bloco em 2025, conforme
revelou estudo da Confede-
racio Nacional da Industria
(CNI).

Desses itens, alguns ja
sdo livres de aliquotas e
outros 2.932 passarao a ter
tarifa zero, sendo 93%, ou
2.714, referentes a bens da
industria. Nao foi sem razio
que as entidades representa-
tivas do setor participaram
de modo proativo e intenso
das complexas negociacoes

voltadas a formalizac¢ao do
tratado, que se arrastaram
por trés décadas.

Cabe acentuar que, nes-
sa primeira etapa, passa a
valer a esfera comercial
do acordo, que estabe-
lece a reducio de tarifas,
compras governamentais
e facilitagao do comércio.
De fato, trata-se de uma
oportunidade histérica e
estratégica para a econo-
mia nacional e a inddstria
brasileira. Porém, é preciso
avaliar de modo isento se
estamos preparados para
aproveitd-la em todo o seu
potencial.

Um dos aspectos a serem
entendidos é que os euro-
peus podem comprar nos-
sos produtos com aliquo-
tas zero ou reduzidas, mas
nao sao obrigados a fazé-lo.
Assim, se mesmo com as
isengoes e diferimentos, as
nossas mercadorias e bens,
carregados de todos os co-
nhecidos pesos do “Custo

Brasil”, continuarem mais
caros do que os asidticos e
de outras regioes, seguire-
mos com nossa competivi-
dade limitada.

Outra questiao a ser
avaliada ¢ a reciprocidade.
Ousseja, a UE também terd
tarifas zero e aliquotas redu-
zidas para exportar ao nos-
so pais. Assim, os produtos
nacionais precisam de um
rdpido e significativo ganho
de competitividade, pois é
ébvio que todos os signatd-
rios estardo de olho muito
grande no mercado que
representa 30,5% do total
abrangido pelo acordo. E
na concorréncia dentro de
nosso proprio territdrio,
assim como nas vendas
externas, saimos com a
desvantagem representada
pelo “Custo Brasil”, que,
em relacao 4 média da
OCDE (Organizagao para
a Cooperacio e Desenvolvi-
mento Econémico), agrega

um fardo de R$ 1,7 trilhio

por ano as empresas que
operam aqui.

Mais do que nunca, por-
tanto, precisamos avancar
na soluciao dos obstdculos
que, hd décadas, oneram
nossa produ¢io, como
burocracia excessiva, altos
impostos, infraestrutura
deficiente, logistica cara e
insuficiente, baixa produ-
tividade, encargos traba-
lhistas maiores do que na
maioria dos paises, insegu-
ranga juridica e puablica e
alto custo de capital. Além
desses gargalos estruturais,
hd entraves conjunturais
graves, COmo 0s juros exa-
gerados, instabilidade cam-
bial e rombo fiscal do setor
publico, que também vao
se tornando crénicos, com
grande impacto negativo
sobre a economia.

Apesar de todos esses fa-
tores, o acordo em inicio
de vigéncia, que provavel-
mente sequer interessaria
a0s europeus se nao fosse o

L

mercado brasileiro, ¢ posi-
tivo para o nosso pais. No
entanto, acelerar a solucio
dos problemas internos que
apontei aqui é crucial para
aproveitarmos de modo
mais pleno todas as opor-
tunidades que o tratado nos
proporciona em termos de
investimentos, crescimen-
to, geragao de empregos e
inclusao socioecondmica.

Tais avancos, alids, tam-
bém se tornaram prementes
no Ambito de toda a econo-
mia global, considerando o
acirramento das disputas
comerciais e o quadro geo-
politico muito complexo.
Sem davida, é cada vez
mais imprudente nao ser
competitivo.

*Rafael Cervone, enge-
nheiro téxtil, é o presidente
do Centro das Indistrias
do Estado de Sido Paulo
(Ciesp) e primeiro vice-
-presidente da Federagio
das Indiistrias do Estado
de Sio Paulo (Fiesp).
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HOMEM ROUBA MORADOR EM SITUACAO DE RUA
E E PRESO EM FLAGRANTE PELA PM

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Um homem foi preso
em flagrante pela Poli-
cia Militar de Cristais
Paulista, cidade a cerca
de 17 quilémetros de
Franca, apés um roubo
contra um morador em
situacao de rua.

Apés serem aciona-
dos, os policiais CB
PM De Mello e SD
PM Aratjo localizaram
avitima, um homem em
situacao de vulnerabili-
dade e com deficiéncia
fisica, que apresentava
ferimentos decorrentes
das agressoes sofridas.
Segundo relato, o autor
subtraiu seu dinheiro
mediante violéncia, des-
ferindo socos e chutes.

Com base nas
caracteristicas infor-
madas e por ji ser
conhecido da equipe, o
suspeito foi localizado e
abordado, sendo encon-
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trada com ele parte do
dinheiro subtraido. Uma
testemunha confirmou a
versao apresentada pela
vitima.
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Froxime ao clube dos Bogres

recebeu voz de pri-
sdao e foi conduzido a
Central de Policia Judi-
cidria (CPJ]), onde per-
maneceu a disposicio da
Justicga.

O CONSEG (Con-
selho Comunitdrio de
Seguranga) de Cristais
Paulista parabenizou a
atuagio dos policiais mi-
litares pela pronta res-

posta e pelo compromis-
so com a seguranca da
populagio, refor¢ando a
importancia do trabalho
ostensivo na preservagao
da ordem publica.
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ANVISA APROVA NOVO MEDICAMENTO PARA
LINFOMA NAO HODGKIN

Produto é indicado para tratar tipo agressivo de cdncer no sangue

A Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitdria
(Anvisa) publicou nesta
segunda-feira (20), no
Didrio Oficial da Uniso,
o registro do medicamen-
to Columvi (glofitamabe)
desenvolvido pelo labo-
ratério Roche para tra-
tamento de um tipo de
cAncer que acomete 0 sis-
tema linfético que integra
a defesa imunolégica do
corpo.

O Columvi—em com-
binagio com gencitabina
e oxaliplatina — ¢ indica-
do para pacientes adul-
tos com linfoma difuso
de grandes células B nao
especificado (LDGCB
NOS) recidivante (quan-
do o cincer retorna) ou
refratdrio, quando nao
responde aos tratamentos
iniciais.

O produto biolégico
também ¢ recomendado
aos pacientes sem condi-
coes clinicas elegiveis ao
transplante autélogo de
células-tronco (TACT),
procedimento que usa
células-tronco da prépria
pessoa no tratamento do
linfoma.
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Em nota, a agéncia re-
guladora disse que o novo
medicamento amplia as
opg¢oes de tratamento
para pacientes com cancer
agressivo.

“O registro do Columvi
representa uma inovagao
terapéutica relevante na
drea de oncologia hema-
tolégica, ao disponibilizar
no Brasil um anticorpo
biespecifico capaz de redi-
recionar o sistema imune

contra células tumorais”,
diz o comunicado.

Doenca

O linfoma difuso de
grandes células B é um
tipo de cAncer hemato-
16gico agressivo, de cres-
cimento rdpido.

O subtipo mais comum
de linfoma nao Hodgkin
agressivo é caracteriza-
do por evolucio clinica
rapida e necessidade de

tratamento eficaz, espe-
cialmente em pacientes
com doenca recidivante
— quando esta reaparece
— ou refratdria e as opgoes
de tratamento paraa cura
ou controle da doenga sio
limitadas.

De acordo com a fa-
bricante, no Brasil, a es-
timativa é de que cerca de
4 mil pessoas recebam o
diagnéstico da doenga por
ano.

Terapia

O tratamento com o
medicamento Columvi
(glofitamabe) tem apli-
cagao intravenosa e pode
ser administrada sem ne-
cessidade de internagao
do paciente.

Ao todo, o tratamen-
to tem a duracio fixa de
aproximadamente 8,3
meses, com 12 ciclos de-
terminados pelo protoco-
lo da terapia.

A Roche destacou que
o estudo clinico global pu-
blicado em novembro de
2024 na revista cientifica
de medicina The Lan-
cet mostrou “reducao de
41% no risco de morte em
comparagio ao protocolo
tradicional”.

“Além disso, também
apontou que 50,3% dos
participantes que recebe-
ram o novo esquema al-
cangaram a remissao com-
pleta da doenca (contra
22% do grupo compara-
tivo). Houve, ainda, uma
reducio de 63% no risco
de progressao”, explica a
Roche.

Fonte: Agéncia Brasil
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ATIVIDADE ECONOMICA CRESCEU 0,1% EM MAIO

O Indice de Ativida-
de Econémica do Banco
Central (IBC-Br) subiu
0,1% em maio na compa-
raciao com abril de 2026.
O resultado considera o
ajuste sazonal. Nos ulti-
mos 12 meses, o indica-
doravancou 1,4% e tendo
como base o trimestre,
o crescimento ficou em

0,7%.

Os ndmeros foram di-
vulgados nesta sexta-feira
(17) pelo Banco Central.
Segundo a autoridade
monetdria, o IBC-Bréum
indicador complementar
ao Produto Interno Bruto
(PIB — soma de todos os
bens e servicos produzi-
dos no pais). Enquanto

o PIB oferece uma visao
consolidada da economia,
0 IBC-Brajudaaentender
o momento da atividade
econodmica. Dessa forma,
ele serve como prévia da
economia do pais.

As informacoes sobre
os niveis da atividade eco-
ndémica tém por base os
setores da industria, de

servigos e da agropecudria.

No caso da inddstria,
foi observado crescimento
de 0,4% em maio (ante
a abril). O setor de ser-
vicos apresentou alta de
0,1%. J4 a agropecudria
teve resultado negativo,
registrando recuo de 1%.

Segundo o BC, a eco-
nomia brasileira teria

avancado 0,2% no més,
nio fosse o resultado ne-
gativo da agropecudria.

O IBC-Br ajuda o BC
a tomar decisoes sobre a
taxa bdsica de juros, a Se-
lic, definida atualmente
em 14,25% ao ano.

Fonte: agenciabrasil.
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INDICADORES

IMPOSTO Lei Federal n® 11.482/2007 (alterada Lei n® coO NTR]BUK‘!‘ Ao [Empregado, Empregado domeéstico e
183.149/2015, apartirde 1%/4/2015). Célculo trabalhador avulso]. A partir de 1° de janeiro
DE RENDA do recolhimento mensal na fonte DOS SEGURADOS de 2020
DO INSS

Aliguota para fins
Bases de calculo [R9] Aliquota  Parc. A deduzir Salario de contribuicéo [R$]  de recolhimento ao INSS [1]
até 2.428,20 R . Até 1.621,00 7,50
de 2.428,81 ate 2.826,65  7,5% R$ 182,16 De 1.621,00 até 2.902,84 9,00
de 2.826,66 at¢ 3.7561,06  156% R$ 394,16 De 2.902,85 ate 4.354,27 12,00
de 3.751,00 até 4.664,68  22,5% R$ 675,49 De 4.354,27 até 8.475,55 14,00
acima de 4.664,68 27,5% R$ 908,73

) INDICADORES

Deducdes: A. R$ 189,59 por dependente; B. penséo alimenticia; €. R$ 1.903,98 Dolar Com. -0,43 Zé R$ 5,089
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensao para Euro -0,65% R$ 5,81
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuigZo & previdéncia social; Bovespa - 0,2% 173.371,34 pts

E. previdéncia privada.

SALARIO MiNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

A partir de 1° de janeiro de 2026

SALARIO MiNIMO
ESTADUAL [R$]

A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima
mencionados s&o indicados conforme as diferentes profissdes e ndo
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em
lei federal, convegéo ou acordo coletivo, aos servidores publicos
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem
regidos pela lei federal n° 10.097/2000

Faixa 1 - 1.804.00

SALI:\RIO A partir de 1° de janeiro de 2025
FAMILIA [R$]
até 1.980,38 Valor R$ 67,54 por filho
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Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Nem tudo que emerge hoje
precisa ser resolvido imedia-
tamente. A Lua Crescente
ilumina emogées profundas,
medos antigos e questdes li-
gadas A conflanga, enquanto
as quadraturas com Plutao
e Jupiter ampliam a intensi-
dade das experiéncias. Uma
amizade, um projeto coletivo
ou até um desejo afetivo pode
funcionar como gatilho para
percepgdes importantes. Em
vez de tentar controlar o rumo
dos acontecimentos, observe
o que eles estio revelando
sobre suas necessidades mais
auténticas.

L/...\J
L 210 183] &)

Regente: Vénus

O céu direciona sua atencio
para temas ligados a valor, se-
guranca e autoestima. Talvez
vocé esteja percebendo com
mais clareza o que merece con-
tinuar recebendo sua energia
e 0 que jé nio oferece retorno
emocional compativel com o
investimento feito. Questoes
financeiras também podem
pedir ajustes. O crescimento
desta Lua Crescente passa por
reconhecer seu préprio valor
sem depender exclusivamente
da validagio externa para con-
firmé-lo.

Touro
21/04 a 20/05

Regente: Vénus

Os relacionamentos ocupam o
centro da cena. Uma parceria,
conversa ou situagio envolvendo
outra pessoa pode levi-la(o) a
enxergar algo sob uma perspec-
tiva completamente diferente.
Ao mesmo tempo, tensoes entre
vida pessoal e responsabilidades
externas tendem a ficar mais evi-
dentes. Talvez seja necessério en-
contrar um novo equilibrio entre
aquilo que vocé deseja preservar
eaquilo que a vida estd pedindo
para evoluir.

(/‘\
Escorpiao
23/10 a 21/11/77

Regente: Plutdo

Com a Lua em seu signo, tudo
parece mais intenso e impos-
sivel de ignorar. Emogées, de-
sejos e necessidades ganham
voz prépria. Ao mesmo tempo,
as quadraturas com Jupiter e
Plutio podem trazer a sensagio
de estar dividido entre dife-
rentes demandas, expectativas
e diregoes de vida. O desafio
ndo ¢ escolher rapidamente,
mas compreender o que cada
conflito estd tentando revelar.

. Gémeos

21/05a 20/06’,

Regente: Mercurio

A Lua Crescente destaca hdbitos,
rotinas e compromissos cotidia-
nos. O desafio do dia pode estar
menos nos grandes acontecimen-
tos e mais na forma como vocé
administra sua energia. Existe
uma tendéncia a querer fazer
mais do que realmente é possivel
sustentar, especialmente quando
ideias, projetos ou oportunidades
comegam a se multiplicar. O céu
favorece o crescimento, mas pede
discernimento. Organizar prio-
ridades serd mais eficaz do que
tentar abragar todas as possibili-
dades a0 mesmo tempo.

V"«,h-\‘ Sagitario

22/11a21/12
Regente: Japiter

Nem todo crescimento acontece
de forma visivel. Enquanto a Lua
Crescente atua em uma drea mais
silenciosa do seu mapa, proces-
s0s internos importantes seguem
acontecendo nos bastidores. Tal-
vez vocé perceba emogées, lem-
brangas ou intui¢bes emergindo
sem explicagio aparente. Em vez
de buscar respostas imediatas,
permita-se escutar. H4 uma
sabedoria valiosa se formando
em territdrios que normalmente
passam despercebidos pela cor-
reria do dia a dia.

F N\
Cancer

N\ 7
21/06 a 22/07&.‘3.//

~

Regente: Lua (( )\’

H4 algo pedindo mais espago
para existir. Pode ser um proje-
to criativo, um descjo afetivo,
uma vontade antiga ou até uma
parte de vocé que vinha sendo
deixada em segundo plano. A
Lua Crescente em Escorpido
convida a viver emogoes com
mais profundidade, mas sem
cair na armadilha dos exageros
emocionais. Nem tudo pre-
cisa ser vivido no limite para
ser verdadeiro. O dia favorece
a coragem de investir energia
naquilo que faz seu coragio se
sentir mais vivo.

Capricérnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

O futuro comega a ganhar con-
tornos mais nitidos. Projetos,
amizades, grupos ou objetivos
de longo prazo podem passar
por ajustes importantes. Al-
gumas oportunidades surgem,
enquanto outras revelam que
jd cumpriram seu papel. A
Lua Crescente pede que vocé
observe quais conexées fortale-
cem seus planos e quais apenas
consomem energia.

Leao
23/07 222/08
Regente: Sol

Questdes familiares, emocionais
ou ligadas ao seu sentimento de
pertencimento podem ganhar
forca. Existe um movimento
importante acontecendo entre
o desejo de crescer e a neces-
sidade de fortalecer suas bases.
Talvez vocé perceba que algumas
mudangas externas s6 serdo sus-
tentdveis quando acompanhadas
por transformagées internas. O
céu favorece a expansio, mas
também pede honestidade so-
bre aquilo que precisa ser cura-
do, reorganizado ou redefinido
dentro de voce.

Aqudrio
21/01 a 19/02
Regente: Urano

\_)
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Questoes ligadas a carreira,
reconhecimento ou propdsito
podem atingir um ponto de
maior visibilidade. Talvez vocé
perceba com mais clareza os pré-
ximos passos necessirios para
alcancar determinado objetivo.
Ao mesmo tempo, o céu revela
tensées entre demandas pes-
soais € Compromissos externos.
O crescimento que se desenha
agora exige equilibrio. Nio serd
necessério abrir mio de quem
vocé é para avangar; serd neces-
sdrio encontrar uma forma mais
auténtica de ocupar seu espago.
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Virgem % o
23/08 2 22/09 <H)yE-

Regente: Mercurio

Conversas, noticias ou reflexoes
podem desencadear mudangas
de percep¢io importantes. A
Lua Crescente movimenta sua
forma de pensar e se comuni-
car, enquanto as tensoes do dia
revelam crengas, opinibes ou
expectativas que precisam ser
atualizadas. Vocé nio é a mesma
pessoa que era hd alguns me-
ses, e algumas ideias antigas ji
nio acompanham quem est4 se
tornando. Escute com atengao
aquilo que desperta curiosidade
ou desconforto.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

A Lua Crescente desperta von-
tade de expandir horizontes.
Estudos, viagens, projetos ou
novas perspectivas podem ga-
nhar for¢a, mas o céu também
questiona crengas que ji nfo fa-
zem sentido. Existe uma diferen-
¢a importante entre seguir uma
visdo inspiradora e permanecer
preso a expectativas irreais. O dia
favorece descobertas, aprendiza-
dos e mudancas de perspectiva
capazes de transformar a forma
como vocé enxerga o proprio ca-
minho. Algumas portas se abrem
justamente quando vocé aceita
olhar além do que jd conhece.
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BY MAYSA KALUF

GATA TRICOLOR CASTRADA

RUA MAJOR MENDONCA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS
PROXIMO A PREFEITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO
e - | ' Desapareceu em 17 de novembro de 2025

. 4 Prolongamento Jardim Florida, Franca

Por favor, ajude a compartilhar!

PROCURA-SE
Sumiu nas imediagbes do santa Birbara. Fémea. Atende por A Whatsapp: (16) 99462-3301
Zoe. , i
/ E: A
Telefone para contato :(16)98170-8693 j Armsse S ImIpREL T
) FRIDA, & ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO DESAPARECIDO
ADOCAO GATA MUITO ARISCA. FELV+ (PRECISA DE Cachorro desapareci-
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS) do no fciialrrol Elimar
Fémea. Mais ou menos 1. Atende pelo nome
3 meses. Contato: 16 DFEREco RECOMPENSA! "Zeca". Qualquer

99203-2285 informacio entrar em

contato no 16 99335-
9242 ou 99111- 3704

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885

Dayane Cintra

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informagio: contato 991368810.
Recompensa

ADOCAO
RESPONSAVEL
Fémea. Médio porte. Serd do- Contato
ada castrada apés o desmame 1698874-8553
dos filhotes. A
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apos a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

Se alguém tiver informacgdes por favor
entre em contato! (16) 991065959

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOGAO RESPONSAVEL
1 femea e 2 Fémea, precisando de um lar
m\:;ChO?‘fG n:ieses. com muito amor e carinho.
| Crmiugados. Quem tiver interesse por favor i Ve
. te M, ti Pitbull
SRD. Contato: 16 entrar em contato 16 99173- ik i e
18 99459-2400

2 A ) 2425.
| ADOGAO RESPONSAVEL

e |

Contato
(16) 98874-8553
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TEMOS
VAGAS

( RECEPCIONISTA )

PRE-REQUISITOS

= Sexo Masculino

» Experiéncia em atendimento
ao publico
* Comunicativo
* Proativo
* Acima de 20 anos

| @ VAGA EXCLUSIVA PCD

‘ CNH B (SERA DIFERENCIAL)

® ® @
o ENVIE SEU CURRICULO!* ¢ o |
® o ( RH@KARDEC.ORG.BR ® 0
® @ (¢ *Enviar o arquivo em pdf @ @ |
A
®0¢ N XXX
o0l o )0 0@ (

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salario compativel com
a funcao.

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu,
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de
ar e toda a manutencgao
em geral;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ATENDENTE - vaga

exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiéncia com aten-
dimento ao publico;
Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE TRAFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

LAVADOR DE ONIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos quimicos;

Disponibilidade de Ho-
rario;
Sexo Feminino ou Mas-

culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-

dinagem, limpeza e
cuidados em areas de
manutencao.

Disponibilidade de Ho-
rarios.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:
Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECA-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em Ii-
nha pesada Mercedes-
-Benz (sera conside-
rado como diferencial
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MECANICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-

nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)
Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ELETRICISTA  AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiéncia em par-
te elétrica de oOnibus e
vans;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiéncia em recupe-
rar latarias dos veiculos
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos € pin-
tura em veiculos;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRICULO
PARA IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experién-
cia

— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
éncia

— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
éncia

De segunda a sabado,
salario da categoria,
programas de benefi-
cios e plano odontolé-
gico

Nas imediagdes da Vila
Aparecidal

R: Goias 1930 ou 16
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto
a novos desafios, ser
proativo, vontade de
crescer e se desenvol-
ver. Ter veiculo proéprio.

Saléario: R$ 1.600,00 +
comissao

Enviar curriculo para
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR
CURRICULO PARA O
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
CADOS

VOCE QUER INICIAR
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA E
A OPORTUNIDADE,
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR
DE PECAS, AUXILIAR
PESPONTO,  AUXI-
LIAR  ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE
LADO/BASE,  MON-
TADOR MANUAL
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
CADOR ™ (AREA DE
ACABAMENTO), ES-
CALADOR  VAQUE-
TAS/FORRO,  AUXI-
LIAR PREPARACAO.
INTERESSADOS ~EN-
CAMINHAR  CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.
COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE
ILHOS.

COM EXPERIENCIA.

Interessados enviar
curriculo no e-mail:
emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone:

(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO
PROPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DERECO RUA MAJOR
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR
NA PRODUGAO DE
CINTO )

COM EXPERIENCIA
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM
EXPERIENCIA

COMPARECER COM
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E
DOCUMENTOS RUA
BENEDITO BARBOSA
160 JD.PAULISTANO
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL:
recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR
* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ENCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRICULO NO
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.
BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA
JUNQUEIRA, 1300 JD.
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE  PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA,  CO-
LADEIRA DE PECAS
COM PRATICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX.
DE PRODUGAO (ME-
TALURGICA)  NAO
PRECISA TER EXPE-
RIENCIA TERA TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA,
COMPROMETIDA E
COM VONTADE DE
APRENDER.

DE 2° A 6° FEIRA HO-
RARIO: 07:30H AS
17:18 COM 1H DE AL-
MOGO

SALARIO: R$ 1926,00
COM BENEFICIOS: VA
R$ 250,00, CONVE-
NIOS: SESI, FARMA-
CIA, PLANO DE SAU-
DE E BONIFICAGAO
POR  ASSIDUIDADE
PAGA POR MES. IN-
TERESSADOS  EN-
VIAR  CURRICULO
P/16-99949-2861 NO
ASSUNTO: AUX. DE
PRODUGAO - CURRI-
CULOS SEM IDENTI-
FICAGAO DO_NOME
DA VAGA SERA DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO
CABEDAL (COM EX-
PERIENCIA)

RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-ACOUGUEIRO
-PADEIRO

-AUXILIAR DE PADA-
RIA

-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR  APRENDIZ
(ESTAGIARIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA

-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA

-FAXINEIRO
-SEGURANCA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORARIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS
DE SEMANA )
ENVIE SEU CURRICU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDERECO
. RUA FRANCISCO
MARQUES,650 - VILA
NOVA

ESTAMOS COM MAIS
NOVAS VAGAS PARA
DOMESTICAS!!

SEMANA RECHEADA
DE VAGAS PARA VC
QUE ESTA EM BUSCA
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIENCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MILIA,

PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE
2° A 6° DAS 07H AS
16H.

SALARIO  SUPER
COMPATIVEL ~ AO
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR
CURICULO PARA 16-
99949-2861 COM O
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE

WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
COM OU GARCONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE

SOLA

1 PLANCHEADOR

1 ACABADOR
IMEDIAGOES ~ VILA
APARECIDA

TRATAR WATSAPP

(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR
DE COLANA SOLAE 1
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO

FALAR SAMANTA 16
99445 0235

FALAR COM ALEX
RUA HIPOLITO ANTO-

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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NIO PINHEIRO 3790
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MESTICA

OPORTUNIDADE
PARA EMPREGADA
DOMESTICA , PARA
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIENCIA NA AREA
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR  ROTINA
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES:
LIMPEZA DA CASA;
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS  ENVIAR

CURRICULO PARA
O WHATSAPP (16)
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS
E BOTINAS

PARA COMECO IME-
DIATO, SALARIO A
COMBINAR, ENTRE
EM CONTATO PELO
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER
AO ENDEREGCO AV
PRESIDENTE  VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA,  SAIBA
LIDAR COM COBRAN-
CAS, NEGOCIACOES
E TRABALHO EM

EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A
SEXTA - SALARIO

COMPATIVEL COM A
FUNCAO- CONVENIO
FARMACIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-
CISTA INSTALADOR

Descricao

Atencao!!l

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para

a vaga de:

ELETRICISTA

LADOR

Requisitos indispensa-

veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO IM-

PORTANTE:

?Ter disponibilidade

para trabalhar em ou-

tras cidades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a funcgao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

Alimentacdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica

Cargo

ELETRICISTA

LADOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOGCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

INSTA-

INSTA-

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto

ELETRICISTA MON-
TADOR

Descricao

Atencéao!!!

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO [IM-

PORTANTE:

Ter disponibilidade para

trabalhar em outras ci-

dades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a fungao

- Vale alimentacéao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

- Alimentagdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar)

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica.

Cargo

ELETRICISTA MONTA-

DOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Descricéo

Atencéao!ll

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-
pleto.

- Certificado de curso
de eletricista

- Lideranca / Gestao de
Pessoas

- CNH

Observacao importan-
te: Ter disponibilidade
para trabalhar em ou-
tras cidades.
Necessario Experiéncia
Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis
com o mercado de
acordo com a fungao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-
dade da obra por nossa
conta e ajuda de custo
para alimentacdo em
viagem.

- Transporte do aloja-
mento para o local das
obras por nossa conta.
- Alimentac¢do no aloja-
mento/obra por nossa
conta (café da manha3,
almocgo e jantar)
Atuacéo

Experiencia comprova-
da na area de elétrica e
gestao de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOCO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL
Formacgao:

Ensino Médio Com-
pleto

FISCAL DE LOJA

APOIO - PREVENGAO
E PERDAS
Descrigao
RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUICOES
Vigilancia de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de
pessoas e dos arma-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organizagao dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICACOES
PRE-REQUISITOS:
Escolaridade compati-
vel com a funcao
Média salarial compati-
vel com a funcao

Atestados serao avalia-
dos

Ensino médio completo
Ter idade minima de 18
anos

Proatividade

Ter senso analitico
Caso o candidato ter
cursos sera um diferen-
cial

Caso o candidato tiver
experiéncia na area
sera um diferencial
Necessario Experiéncia
Nao

Beneficios

Vale Alimentacéao

Vale Transporte

Premio de Participacéo
de Resultados

Cargo

FISCAL APOIO - PRE-
VENCAO E PERDAS
Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
14H AS 22H20

Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formacao:

Ensino Médio Com-
pleto

GARCOM / GARCO-
NETE

Descrigao

Somos um no mercado
ha 30 anos, servindo
Grelhados na brasa,
comida caseira e de
qualidade para todos os
nossos queridos clien-
tes!

Temos um time muito
unido em nossa mis-
sdo surpreender o0s
clientes com evolugao
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro
e fora da organizagéao.
Quer ingressar em uma
jornada de evolugéao,
crescimento e foco no
resultado? Vem que o
aqui é o seu lugar.
Procuramos Garcgons
para nos ajudar nesta
missao, buscando aten-
der as necessidades
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serao:

- Atender e servir os
clientes seguindo a po-
litica de atendimento da
empresa.

Horario de trabalho:
10:30 as 16:30 ou
16:35 as 23:00

Interessados devem cadastrar curriculos no Link


https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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MARIA ERMENEGILDA FINZETTI PENHA
Idade: 94

Local do velério: SAO VICENTE SALA 10
Funeraria: FRANCANA

Cemitério: JARDIM DAS OLIVEIRAS
Horario previsto do sepultamento: 14:00
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A I.I N HA DE TAPETES N EVER SEEN Consertos giorg(%iogL!cEé?)i:EeLcoh;voeF:Znodo relégios,

pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relégio. Temos

TRAZ FORMAS INSPIRADAS NO ESTILO PERSA E MODERNOS PADRI"]I;:S mola p/ cortador, agulhas para costurar sapatos e
DESENHAM UMA DECORAGAO QUE SBMA CONFORTO, TRADICAO bl i oot st

E ELEGANCIA EM UM MESMO AMBIENTE.
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Prefeitura Municipal de Itirapua — SP
Aviso de Licitacio
Pregio Eletronico n°. 022/2026
Processo Administrativo n°. 1.477/2026

A Prefeitura Municipal de Itirapud — SP torna publico que realizara Pregio Eletronico n®
022/2026, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, objetivando o REGISTRO DE PRECOS
PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAIS DE
LIMPEZA E HIGIENIZACAO (ITENS FRACASSADOS E DESERTOS), em
conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021.

Recebimento das propostas até as 08h30min do dia 03/08/2026.
Sessao plblica de disputa as 09h00min do dia 03/08/2026.

O edital completo encontra-se disponivel no site oficial do Municipio:
www.itirapua.sp.gov.br

A sessdo sera realizada por meio eletronico, através da plataforma LICITANET
(www.licitanet.com.br).

Informagdes pelo telefone (16) 3146-6700 ou no Setor de Licitagdes, sito a Rua Dozito
Malvar Ribas, n® 5000, Centro, Itirapua — SP.

Gerson Luiz Alves
Prefeito Municipal
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