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Durante os testes, a tecnologia de-
monstrou elevada capacidade de detec-
ção, conseguindo identificar quantida-
des ínfimas de anticorpos. Outro resul-
tado importante foi a ausência de falsos 
positivos quando o sistema foi exposto 
a anticorpos contra outras doenças co-
muns em aves: alcançou cerca de 99% 
de precisão ao diferenciar amostras po-
sitivas para gripe aviária daquelas rela-
cionadas a outras enfermidades. Além 
da precisão, o exame pode ser realiza-
do em aproximadamente seis minutos, 
tempo significativamente menor do os 
que métodos atualmente utilizados em 
laboratórios.

Segundo os autores, a plataforma 
poderá ser empregada futuramen-
te em clínicas veterinárias, granjas, 
centros de monitoramento sanitário 
e até mesmo em aplicações voltadas à 
saúde humana. Outra vantagem é a 

possibilidade de adaptação do siste-
ma para detectar outros vírus e doen-
ças infecciosas. 

O trabalho é fruto da conjunção 
de diferentes tecnologias desenvol-
vidas no Brasil. As medidas elétricas 
foram feitas com um analisador portá-
til de uma startup brasileira, a Blatron, 
e os dados da língua eletrônica foram 
processados com um método de cali-
bração que utiliza aprendizado de má-
quina.

Riscos e prejuízos – A gripe aviária 
é uma das doenças que mais preocu-
pam autoridades sanitárias em todo o 
mundo. Além de provocar grandes pre-
juízos à produção de aves, o vírus pode 
infectar seres humanos e, em situações 
específicas, gerar surtos de grande im-
pacto. Por isso, a detecção precoce é 
considerada fundamental para evitar a 
disseminação da doença.

Embora os casos humanos ainda se-
jam relativamente raros, a taxa de mor-
talidade observada em infecções por 
H5N1 é considerada elevada quando 
comparada à gripe comum. Essa ca-
racterística faz com que organizações 
internacionais mantenham vigilância 
constante sobre a circulação do pató-
geno em diferentes regiões do mundo.

Surtos de gripe aviária frequente-
mente levam ao abate preventivo de 
milhões de aves para conter a dissemi-
nação da doença. Como consequência, 
produtores enfrentam perdas significa-
tivas e países exportadores sofrem res-
trições comerciais impostas por mer-
cados internacionais. Além dos pre-
juízos diretos ao setor avícola, surtos 
da doença podem afetar toda a cadeia 
produtiva, desde a produção de rações 
até o transporte, armazenamento e co-
mercialização de alimentos.

Pesquisadores brasileiros desenvolveram uma tecnologia 
inovadora capaz de identificar rapidamente a presença de 
anticorpos contra o vírus H5N1, causador da gripe aviária. 
O dispositivo, descrito em estudo publicado em abril na 
revista ACS Applied Nano Materials, funciona de maneira 
semelhante à língua humana. Assim como as papilas gus-
tativas identificam diferentes sabores por meio de um con-
junto de sinais, o equipamento usa diversos sensores que 

analisam características da amostra examinada. Por essa ra-
zão, os pesquisadores o denominaram “língua eletrônica”.
Os sensores foram produzidos com proteínas obtidas de fon-
tes renováveis e materiais de baixo custo. Quando entram em 
contato com amostras contendo anticorpos contra o vírus 
H5N1, registram alterações elétricas que permitem iden-
tificar a resposta imune à doença. Recursos de inteligência 
artificial foram utilizados para interpretar os dados gerados.
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Um a 
jacu-
l a t ó -
ria co-
n h e -

cida na espiritualidade 
cristã católica, nos en-
sina a rezar assim: “Je-
sus, manso e humilde de 
coração, fazei o nosso 
coração semelhante ao 
vosso!” A inspiração vem 
de Mateus 11,25-30. Je-
sus fez uma belíssima, 
singela e profunda ora-
ção de louvor, revelando 
a sua intimidade com o 
Pai, que escondeu “estas 
coisas aos sábios e enten-
didos” e as revelou “aos 
pequeninos”. O contex-

to da oração é uma cen-
sura à algumas cidades 
da Galiléia, por causa 
do seu orgulho e fecha-
mento à sua mensagem. 
Há uma oposição entre 
sábios e entendidos e os 
pequeninos.

Os sábios e entendi-
dos são os doutores da 
Lei, que não conseguiam 
discernir os desígnios de 
Deus, pois não seguiam 
a sua vontade: eram ce-
gos e guia de cegos, in-
sensatos. Os pequeninos 
compreendem e aceitam 
Jesus e suas promessas, 
veem nele a esperança e a 
vida, acolhem a vontade 
de Deus.

A cena revela a pessoa 
de Jesus: Ele é o Filho de 
Deus, a sabedoria que 
conhece e leva ao Pai. 
Entre o Filho e o Pai há 
uma profunda comu-
nhão de amor. Jesus é 
pobre, manso e humilde 
de coração. A sua manei-
ra de viver é um fardo 
leve. O jugo lembra o 
governo de alguém. Je-
sus é um soberano dife-
rente, seu jugo é suave. 
Nenhuma pessoa na 
história tem esta auto-
ridade de dizer palavras 
de tamanho consolo. 
Somente Deus é nossa 
consolação segura.

O coração é um órgão 

muscular vital do cor-
po humano, com as suas 
funções e movimentos 
básicos. Mas além disso, 
está presente no nosso 
imaginário simbólico, 
lembrando a interiori-
dade do nosso ser, “onde 
a pessoa se decide ou não 
por Deus” (CIgC, 368). 
Na Bíblia, o coração in-
dica a profundidade do 
ser humano, é lugar da 
abertura para Deus e os 
irmãos.

Quando Jesus fala da 
mansidão e humildade 
do seu coração, refere-se 
ao seu próprio ser. Ele é 
a epifania da ternura de 
Deus, a encarnação da 

bondade, da compaixão 
e da misericórdia do Pai.

Ao pedir que o nosso 
coração seja igual ao de 
Jesus, estamos pedin-
do o que caracteriza a 
vida cristã: a abertura e 
docilidade à vontade do 
Pai, um coração dilata-
do de amor, que saiba 
perdoar, ser generoso 
e acolhedor. Ter o co-
ração como o de Jesus 
é deixar que o Espírito 
Santo transforme o nos-
so interior, albergue de 
sentimentos negativos, 
para torná-lo lugar de 
profunda alegria, san-
to, pleno de sentimentos 
cristãos e de boas obras.      

“Sou manso e humilde de coração” (Mt 11,29)
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Dom Paulo Roberto Beloto
Bispo de Francaartigo

A SUA RÁDIO NA WEB!
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João Vicente Miguel
Advogadoe seus direitos

O consumidor

Os  ú l -
t i m o s 
d o i s 
a n o s 
trouxe-

ram mudanças significati-
vas com relação ao compor-
tamento do consumidor 
brasileiro. Ele é: Exigente, 
Impaciente e Amparado 
Pelo Direito do Consumi-
dor. É sentimento comum 
que a inflação é persistente, 
com a digitalização acele-
rada e com maior acesso à 
informação, o consumidor 
tornou-se mais criterio-
so, menos fiel às marcas 
e muito mais intolerante 
às falhas, por menor que 
sejam. Essa transforma-
ção impacta diretamente 
as relações de consumo e 
amplia a importância do 
Direito do Consumidor 
como ferramenta de pro-
teção, equilíbrio e repara-
ção de danos, a favor do 
consumidor.

O Código de Defesa 
do Consumidor – CDC, 
jamais foi tão pesquisado e 
estudado, principalmente 
em razão dos avanços tec-
nológicos.

Esse novo perfil de con-
sumidor afeta compras, 
contratos, atendimentos e 
direitos, além da busca por 
apoio e proteção jurídica 
diante de abusos cada vez 
mais frequentes por parte 
dos fornecedores de pro-
dutos e serviços.

Então o questionamen-
to que se faz é: Qual a razão 
da mudança no comporta-
mento do consumidor bra-
sileiro? A resposta é que, 
o consumidor que vem se 
consolidando nos últimos 
anos, é mais cauteloso, 
mais informado e menos 
tolerante a erros. Ou seja, 
antes de concretizar qual-

quer compra, ele: compa-
ra preços e condições em 
diferentes canais; analisa 
avaliações e reputação da 
empresa; acompanha re-
clamações em plataformas 
públicas; registra protoco-
los e provas; não hesita em 
acionar Delegacia, Procon, 
Ministério Público ou o 
Judiciário, quando se sente 
lesado.

Esse novo comporta-
mento desloca o poder 
da relação de consumo. 
Na atualidade, não vence 
quem vende mais barato, 
mas quem entrega mais 
transparência, respeito e 
solução aos problemas do 
consumidor. Nessa rela-
ção direta com o Direito 
do Consumidor, o CDC, 
em outras épocas foi tão 
pesquisado quanto nos 
últimos 2 anos. O cená-
rio de 2026 reforça prin-
cípios essenciais como: 
boa-fé objetiva; transpa-
rência nas informações; 
responsabilidade objetiva 
do fornecedor; proteção 
contra práticas abusivas e 
persuasão digital excessiva.

Os fornecedores de 
produtos e serviços “não 
podem falhar”, mas se fa-

lharem em qualquer eta-
pa (do pré ao pós-venda) 
responderão legalmente 
pelos prejuízos causados, 
inclusive, por danos morais 
e materiais.

Os consumidores certa-
mente estão lendo mais so-
bre os seus direitos, e com 
isso estão mais cautelosos 
e exigentes, tanto que as 
áreas que mais surgiram 
conflitos e reclamações so-
bre consumo em 2026, fo-
ram com relação às Trocas, 
Devoluções e Reembolsos, 
Políticas Confusas, Prazos 
Descumpridos e Negativas 
Indevidas. O consumidor 
tem direito a informação 
clara e cumprimento rigo-
roso do que lhe foi pro-
metido.

Vivemos na era das 
compras “fora do estabe-
lecimento”, conforme pre-
ceitua o CDC: Art. 49. O 
consumidor pode desistir do 
contrato, no prazo de 7 dias 
a contar de sua assinatura 
ou do ato de recebimen-
to do produto ou serviço, 
sempre que a contratação 
de fornecimento de produ-
tos e serviços ocorrer fora do 
estabelecimento comercial, 
especialmente por telefone 

ou a domicílio. Parágra-
fo único. Se o consumidor 
exercitar o direito de arre-
pendimento previsto neste 
artigo, os valores eventu-
almente pagos, a qualquer 
título, durante o prazo de 
reflexão, serão devolvidos, de 
imediato, monetariamente 
atualizados.

Atrasos sem justificati-
va, falta de atualização e 
extravio de produtos ge-
ram responsabilidade di-
reta do fornecedor, ainda 
que haja transportadora 
envolvida. Já com relação 
ao Marketing digital e in-
fluenciadores, as Empresas 
respondem por promessas 
feitas em anúncios, redes 
sociais e parcerias com in-
fluenciadores. Publicidade 
enganosa ou omissa gera 
dever de indenizar. Aten-
dimento falho e pós-venda 
inexistente. Respostas au-
tomáticas, ausência de pro-
tocolo e descumprimento 
de prazos legais são falhas 
graves. O atendimento de-
ficiente também configura 
violação ao CDC.

Em tudo isso nos depa-
ramos com os erros mais 
comuns dos fornecedores/
empresas, que podem gerar 

consequências jurídicas: 
transferir a culpa para ter-
ceiros (fabricantes, marke-
tplaces, transportadoras); 
não registrar reclamações 
formalmente; descumprir 
prazos legais; dar respostas 
contraditórias ao consu-
midor; ignorar tentativas 
de solução amigável. Re-
feridas práticas aumen-
tam litígios, desgastam a 
reputação e fortalecem o 
direito do consumidor à 
indenização.

Assim, o consumidor 
ao se sentir lesado, deve: 
guardar provas (prints, 
contratos, e-mails, anún-
cios); registrar protocolos 
de atendimento; tentar so-
lução administrativa, sem 
renunciar a seus direitos; 
buscar orientação jurídica 
especializada para avaliar 
indenização, reembolso 
ou reparação por danos 
morais.

Al iás ,  muitos  são 
os consumidores que 
supor t am pre ju í zo s 
desnecessários por desco-
nhecer seus direitos, ou 
por “achar melhor deixar 
quieto”, essa mentalidade 
não pode prevalecer, esse 
é o alerta.

O Consumidor Está Mais Exigente e Impaciente
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Sebastião Ananias
Agricultor e ex-secretário de Finanças da Prefeitura de Francade Franca

Visões

O contex-
to geral 
da alma 
humana 
é muito 

semelhante aos mistérios 
vindos do Criador. Para uns 
a frase “ o pouco com Deus 
é muito e o muito sem Deus 
é nada”, pode traduzir e re-
sumir todos os sentimentos 
diários. De fato, na crença 
cristã o poder de resumir sem 
perder conteúdo está com 
total qualidade.

Vemos cotidianamente 
pessoas que a sociedade defi-
ne como “ humildes” por não 
possuir bens materiais nem 
posição de destaque onde vi-
vem e, sem muito esforço são 
invejáveis pela paz e alegria 
que demonstram.

Qual é esse mistério?
Porque grandes afortuna-

dos são, ao menos aparen-
temente infelizes?, insatis-
feitos?, desagradáveis?, uns 
verdadeiros desmanchadores 
de “ rodinhas de conversas”?

São muitas essas pessoas e 
são quantos os seus motivos?

 O que me trouxe a esse 
texto foi um pequeno inci-
dente de trânsito , aparen-
temente sem razão de ser. 
Foi um “ quase” acidente 
de rua entre um Ciclista e 

um Motorista de uma ca-
minhonete de luxo. O que 
evitou o “ desastre” foram 
alguns buracos no asfalto. 
Em razão dessa má conser-
vação do pavimento o ciclista 
trafegava, com sua “ byke “ 
lentamente e não fosse o es-
tado do asfalto seguramente 
a camionete não estaria com 
igual cuidado e com baixa 
velocidade.

 Um desvio à esquerda fez 
com que ambos os veículos 
ficassem parados. A cena se-

guinte é a óbvia e diária , “ 
motorista e ciclista “ num 
libelo verbal”.

A surpresa que tive:
“o ciclista foi o primeiro 

a se manifestar dizendo “ 
graças a Deus e aos buracos 
do prefeito o senhor não me 
atropelou “

Segui-se um silêncio rom-
pido pelas gargalhadas das 
“  possíveis testemunhas de 
mais um acidente de trân-
sito”.

O jovem motorista dei-

xou-se tocar pela inusitada 
fala do ciclista, entendeu seu 
significado e também repetiu 
a frase de agradecimento a 
Deus e ao “ zeloso prefeito”.

Daí em diante cada um 
de nós pode avaliar se “ os 
buracos no asfalto, que to-
dos chamam de buracos do 
prefeito são benéficos à se-
gurança no ir e vir ou não “.

Fato simples e corriquei-
ro. Uma rua /avenida lisi-
nha, bem sinalizada, oferece 
maior ou menor segurança 

aos que a utilizam quando 
levada em conta a facilidade 
de velocidade maior?

No caso em tela foram 
os buracos que evitaram o 
acidente!!!

No restante de nossa si-
tuação os buracos, não so-
mente os das ruas e avenidas 
são mais ou menos agentes 
de segurança ou não?

Na política os buracos, 
ao menos nos governos que 
fizeram os buracos do “men-
salão, petrolão, correios, 
roubo aos aposentados, falsa 
transposição do São Francis-
co, dívida pública acima de 
81% do PIB, com o “ the 
End” de Jaques Wagner dos 
buracos do Vorcaro, “mos-
tram diariamente aos brasi-
leiros que, se os buracos das 
ruas, que a população achou 
justo chamar de buracos do 
prefeito, podem representar 
segurança urbana, os demais 
buracos atingem não apenas 
dois volantes (o da bicicleta 
e o da caminhonete) e sim 
toda população do país.

Em outubro deste ano a 
chance de diminuir o nú-
mero dos “ tatus “ de nossas 
áreas de Segurança de nossa 
economia nos é oferecida…

Chance de melhorar a SE-
GURANÇA DA NAÇÃO…

Segurança...

(©
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https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
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"No relacionamento o amor é maior do que a necessidade um do outro" 
(Dalai Lama)

por Paulo Fernando D. Gonçalves

Brasil x Noruega, 17h
Antecipado para às 17 horas, o 
jogo Brasil x Noruega acontece hoje, 
marcando o início das oitavas de fi-
nal da Copa do Mundo 2026, nos 
EUA. Com histórico preocupante 
de apenas 1 vitória, 2 empates e 1 
derrota, brasileiros vão tentar o he-
xacampeonato.

Hotel Central: barulho
Denúncia de falta de água a mora-
dores assistidos pela Prefeitura que 
habitam antigo Hotel Central, re-
percutiu mal na cidade e, pior ainda: 
os vizinhos apontam arruaça, gri-
taria, música alta durante a noite 
no velho prédio central. Reclamar 
onde?

Ênio e Ary Martins, RIP
Entre várias personalidades conhe-
cidas e estimadas que faleceram re-
centemente, os irmãos Ênio e Ari 
Martins, conhecidos na distribuição 
de jornais e revistas, partiram em 
curto espaço de uma semana. Du-
rante décadas serviram cultura a 
Franca. RIP.

Telões em shoppings
Lojistas de shoppings estão aprovei-
tando a época da Copa do Mundo 
e atraindo clientes e boas vendas 
durante os jogos do Brasil, em te-
lões e imagens ao vivo. Até as praças 
tem exibições. Em Franca, a ideia 
não pegou nos shoppings, exceto em 
alguns bares. E só!

IstoÉ demitindo...   
O gestor Antônio Carlos Freixo Jr. 
que comanda as publicações da 
IstoÉ, teve bens bloqueados pela 
Justiça e deixou de pagar a equipe 
de redação e outras áreas. Mais de 
50 demissões ocorreram: o futuro é 
incerto sobre a revista e outros fun-
cionários.

Melhores 

RODAPÉ

PRÁ PENSAR!

Falta de guardas civis
O Vereador Walker Souza insiste 
e a população aguarda um posicio-
namento definitivo a respeito ao 
aumento do contingente na Guar-
da Civil de Franca. Hoje há só 55 
GCMs ativos, metade em funções 
administrativas, férias, licenças etc. E 
aí prefeito? Acorda!

Cirurgias eletivas!
Pré candidato a deputado federal 
pelo União, João Rocha (vice-pre-
feito nos anos 70) está preocupado 
com a falta de vagas hospitalares para 
cirurgias eletivas em nossa região. O 
tema antigo, mesmo com 225 leitos 
novos no hospital D. Diógenes. Pois 
é!

Ignorando problemas
O repetitivo noticiário (agora com 
recursos de I.A.) que a Prefeitura 
distribui todo dia não faz qualquer 
menção ao problema do único ele-
vador em reparos há mais de mês 
no prédio. Acesso de cadeirantes e 
idosos é impossível na escadaria. Da-
ne-se o povo!

Fonte “morta” e suja
Criada pelo prefeito que mais inves-
tiu em arte e paisagismo em Franca, 
o saudoso Dr. Onofre Gosuen, pe-
quena e antes iluminada fonte 
na praça Carlos Pacheco continua 
imunda por dentro, sem o atrativo 
da iluminação. Por que fica diante 
do Cemitério?!

Assalto ao médico!
Na manhã de sexta-feira o médico 
radiologista Dr. Celso Hiran de 
Freitas e a esposa foram abordados 
em casa por três assaltantes masca-
rados, que exigiam armas, jóias e 
dinheiro, aproveitando quando a 
diarista lavava a calçada! A polícia 
procura os marginais.

Os +Mais +Mais

Na Fazenda Cotia, em Piedade de Ponte Nova (MG), 
uma leitoa deu à luz 46 leitões, superando marcas 

no mundo. Um dia comum foi momento de euforia a 
funcionários, fornecedores e familiares. O parto durou 

12 horas. O produtor diz: “é consequência de anos 
de investimentos em genética, nutrição, manejo e 

bem-estar animal”.
O fato merece destaque e foi divulgado em todo o 
mundo, especialmente em países importadores de 

carne suína produzida no Brasil, valorizada pela quali-
dade de criação dos animais. Imagine-se o 'trabalho' 

de fêmea para alimentar seus 46 leitões...

Recorde: 46 leitões!

A mídia alinhada com verbas polpudas do governo 
federal está usando o atrito entre a ex-primeira-
-dama Michele e seu enteado Flávio Bolsonaro 
para explorar o fato em recheio de ‘crise’ e perda 
de prestígio ao candidato. Coincidência ou não, o 
foco na ação do pré-candidato aumenta quando a 
notícia é negativa, ou quando se mostra eficiente 
ao se declarar preocupado com a corrupção nos 
poderes... Ela só deixou PL Mulher. E daí?

Michele deixa o PL Mulher 

Atuante como assessora parlamentar da sigla 
Republicanos, a cristalense Bianca Freitas esteve na 

vizinha Rifaina reunida com prefeito, vice e assessores 
para receber pleitos da cidade turística no espectro 

federal, através do deputado Marcos Pereira.
Como se recorda, ela foi Miss São Paulo e diretora 

executiva do Consórcio de Municípios da Alta Mogia-
na, aqui sediado. Em plena forma, a bela acadêmica 

de Direito, mantém atividade pela boa saúde! 
Show!

Bianca Freitas, saúde e 
beleza!

Morreu em Franca na sexta-feira, 3, Milton José Baldochi, aos 87 anos, enfren-
tando problemas de saúde, ele esteve por um período internado em hospital. Era 
viúvo de Vanilde Chimelo Baldochi e deixou os filhos Fernando, Vânia e Valéria. 
(O farmacêutico Fernando é chefe de Gabinete do prefeito Alexandre Ferreira e foi 
vice-prefeito na gestão 2013 a 2016).
Milton Baldochi, nascido em São José da Bela Vista, foi funcionário do antigo 
Banco Bandeirantes, vereador em Franca em vários mandatos e atuante deputado 
estadual pelo MDB, reeleito durante 16 anos, de 1975 a 1991. Exerceu o cargo 
de 4º secretário da Assembleia Legislativa e vice-líder da bancada.
Aliado do ex-governador Orestes Quércia que o nomeou diretor do extinto Ba-
neSer - Banespa Serviços, onde se aposentou. O velório foi na Câmara Municipal 
de Franca, no sábado, e sepultamento no Cemitério da Saudade. RIP.

Francanos se despedem de Milton Baldochi



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 77Franca/SP, 5 e 6 de julho de 2026 • domingo/segunda

Fotos: Divulgação

18 ANOS DE HISTÓRIA, DEDICAÇÃO E AMOR PELA COMUNICAÇÃO
Celebrar 18 anos ininterruptos no ar é uma conquista que poucos conseguem alcançar. 
É uma marca que representa não apenas tempo, mas também dedicação, compromisso, 
talento e a capacidade de conquistar o carinho do público ao longo de quase duas décadas. 
E essa trajetória merece ser reconhecida e aplaudida. À frente do programa “Família 
Verzola Recebe”, Lucas Verzola construiu uma história marcada pela proximidade com 
as pessoas, pela valorização de histórias, encontros especiais e momentos que ficaram 
registrados na memória de nossos espectadores. Com aquele jeito único de conduzir 
entrevistas, receber convidados e levar informação, emoção e entretenimento para os lares, 
transformamos o programa em uma verdadeira referência de conexão humana. Mais do 
que um apresentador, nos tornamos um comunicador que entende a importância de ouvir, 
acolher e compartilhar experiências. E essa caminhada demonstra profissionalismo, paixão 
pelo que faz e respeito por todos aqueles que acompanham este trabalho. Completar 18 
anos consecutivos no ar é o reflexo de uma trajetória construída com perseverança e amor 
pela comunicação. Cada programa, cada entrevista e cada encontro representam capítulos 
de uma história de sucesso escrita com dedicação e autenticidade. Que essa nova fase seja 
repleta de ainda mais conquistas, reconhecimento e momentos inesquecíveis. Me sinto 
feliz e realizado por completar 18 anos de “Família Verzola Recebe” — uma jornada que 
honra a comunicação e celebra as pessoas.

Giro Social de DomingoGiro Social de Domingo

TRADIÇÃO, DEDICAÇÃO E AMOR PELA 
COMUNIDADE ITALIANA DE FRANCA!
A Sociedade Italiana de Franca segue escrevendo 
uma linda história de união, cultura e 
solidariedade, graças ao trabalho incansável de 
seus diretores, Pedro Tasso e Dr. Sergio Tasso. 
Com dedicação, carinho e respeito pelas raízes 
italianas, eles mantêm viva uma tradição que 
ultrapassa gerações, fortalecendo os laços da 
comunidade e promovendo ações que fazem a 
diferença em nossa cidade. E vem aí, no mês de 
agosto, a tão esperada Festa de Nossa Senhora 
Achiropita, um dos eventos mais tradicionais 
de Franca, repleto de atrações, sabores, alegria 
e muita confraternização. Além de celebrar a 
fé e a cultura italiana, a festa tem um papel 
fundamental na solidariedade, beneficiando 
tantas e tantas entidades de nossa querida 
Franca. Parabéns a Pedro Tasso, Dr. Sergio 
Tasso e a todos que fazem parte dessa grande 
família italiana, que transforma tradição em 
amor ao próximo!

DRA. HELENA DINIZ: EXCELÊNCIA 
E CONHECIMENTO A SERVIÇO DO 

DIREITO
É uma honra receber em nossos estúdios a 

Dra. Helena Diniz, uma profissional de grande 
destaque na área jurídica criminal, reconhecida 

por sua competência, dedicação e sólida 
atuação na defesa dos direitos de seus clientes. 
Com ampla experiência em flagrantes, defesa 

técnica e estratégias jurídicas eficientes, a Dra. 
Helena Diniz representa o compromisso com 
um trabalho sério, ético e fundamentado no 

conhecimento profundo do Direito. Nesta 
semana, ela esteve conosco para uma entrevista 
especial no programa Família Verzola Recebe, 

trazendo informações valiosas, esclarecimentos 
importantes e uma conversa enriquecedora 

sobre sua trajetória e atuação profissional. 
O programa vai ao ar em breve na nossa 

programação. Prepare-se para acompanhar 
uma entrevista de grande conteúdo com uma 

das referências da advocacia criminal.

UM VISIONÁRIO DA CONSTRUÇÃO CIVIL: 
JOÃO PAULO ALVARENGA CONSOLIDA SUA 

TRAJETÓRIA DE SUCESSO
João Paulo Alvarenga é uma referência de excelência 

e liderança no setor da construção civil em nossa 
cidade. Diretor das construtoras Copenhagen, 

White House e Paradise, consolidou uma trajetória 
pautada pelo empreendedorismo, pela inovação e 

pelo compromisso com a qualidade em cada projeto 
realizado. Com uma visão estratégica e dedicação 

constante, João Paulo contribui para o crescimento e 
a transformação do cenário urbano, tornando-se um 

nome reconhecido pela seriedade, credibilidade e pelo 
padrão de excelência que imprime em suas obras.

DR. ALEXANDRE DA SILVA: ADVOCACIA 
DE EXCELÊNCIA!
Nesta semana, tivemos a honra de receber em 
nossos estúdios de gravação o renomado advogado 
Dr. Alexandre da Silva, um profissional altamente 
capacitado e de grande destaque em sua atuação 
nas áreas previdenciária e de família. Durante sua 
participação no programa Família Verzola Recebe, 
Dr. Alexandre compartilhou um pouco da sua 
trajetória, experiência e conhecimento, em um bate-
papo especial que em breve estará disponível em 
nossa programação. Um profissional que representa 
dedicação, competência e excelência em sua área. 
Fique ligado e acompanhe essa participação especial!

DOMINGO SEM FILTRO! VERDADES INCÔMODAS!
Quando o palco é a homenagem, mas o discurso toma outro caminho 
Uma inauguração pública deveria ser, acima de tudo, um momento de respeito, reconhecimento e celebração. Na última semana, durante a entrega da Creche Municipal 
Paulo Roberto Verzola, esperava-se que o discurso oficial destacasse a importância do novo equipamento para a educação, o impacto que ele terá na vida das crianças e 
famílias e, principalmente, prestasse uma justa homenagem ao cidadão que empresta seu nome à instituição. Infelizmente, foi exatamente o contrário que aconteceu. Ao 
invés de enaltecer o legado de Paulo Roberto Verzola, recordar sua contribuição para a comunidade e reconhecer a presença de familiares e amigos que estavam ali para 
prestigiar esse momento tão significativo, o Chefe do Executivo preferiu transformar o discurso em uma conversa sobre trânsito, ultrapassagem pela direita, cachorros 
atravessando a frente dos carros e outros assuntos completamente desconectados da ocasião. Uma cerimônia de inauguração não é apenas um ato administrativo. É um 
momento de memória, de respeito e de reconhecimento. Quem comparece espera ouvir palavras que valorizem a obra entregue à população e honrem a história de quem 
está sendo homenageado. Desviar o foco para temas aleatórios acaba esvaziando o verdadeiro significado da solenidade e frustrando quem aguardava uma homenagem 

à altura. Fica a dica, caro prefeito: nas próximas inaugurações, fale sobre aquilo que está sendo inaugurado. Exalte a importância da obra para a população. Conte a história do homenageado. Reconheça o 
legado que ele deixou e demonstre respeito aos familiares, que comparecem com o coração cheio de orgulho e expectativa para ver esse reconhecimento acontecer. Discursos públicos não são apenas palavras ao 
microfone. Eles revelam prioridades. E, em momentos como esse, a prioridade deveria ser sempre a obra, a comunidade e a homenagem — nunca assuntos que nada têm a ver com a ocasião.
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O dinheiro permanece 
como a principal fonte de 
preocupação dos brasileiros. 
Uma pesquisa divulgada pela 
fintech Onze em parceria 
com a Icatu Seguros mostra 
que 95% da população relata 
algum tipo de preocupação 
relacionada às finanças, índice 
que mantém o tema no topo 
das preocupações nacionais 
pelo quinto ano consecutivo.

O levantamento, realizado 
entre 26 de maio e 1º de junho 
com 8.391 entrevistados em 
todo o país, revela que 42% 
apontam a situação financeira 
como sua maior preocupação 
atualmente, superando temas 
como saúde (22%), família 
(15%), violência (10%), po-
lítica (6%) e trabalho (5%).

O principal recebimento 
é não ter dinheiro suficiente 
para enfrentar situações de 
emergência, citado por 58% 
dos participantes. Em seguida 
aparecem a dificuldade para 
pagar as despesas do mês 
(33%), a preocupação em 
garantir um futuro melhor 
para os filhos (25%) e a inca-
pacidade de quitar dívidas ou 
limpar o nome (22%).

Os dados mostram ain-
da que mais da metade dos 
entrevistados (53%) vive em 
situação de fragilidade finan-
ceira. Desse total, 27% estão 
individualizados ou com res-
trições de crédito, enquanto 

outros 26% afirmam que a 
renda mensal não é suficiente 
para cobrir todas as despesas.

Entre as dívidas mais co-
muns estão o cartão de cré-
dito, considerado por 60% 
dos indivíduos, solicitado por 
empréstimo pessoal (30%), 
consignado CLT (26%), fi-
nanciamentos (17%) e contas 
básicas em atraso, como água, 
luz e telefone (14%).

Outro indicador que cha-
ma atenção é a ausência de 
uma reserva financeira. Segun-
do a pesquisa, 56% dos bra-
sileiros afirmam não possuir 
recursos guardados para lidar 
com imprevistos, situação que 

permanece como um dos prin-
cipais desafios apontados pelo 
levantamento há quatro anos.

Na avaliação de Antonio 
Rocha, CEO e cofundador 
da Onze, os resultados in-
dicam que a vulnerabilidade 
financeira vai além da renda 
das famílias. “Os indicado-
res mostram que a situação 
financeira das famílias segue 
fragilizada. Mais da metade 
dos entrevistados ainda não 
consegue formar uma reserva 
para emergências e 53% con-
vivem com individualização 
ou renda insuficiente para 
cobrir despesas”, avalia.

“Esses resultados apontam 

que o desafio não é apenas na 
renda, mas também no acesso 
à informação, ao planejamen-
to financeiro e às ferramentas 
que ajudam as pessoas a tomar 
decisões mais estruturadas ao 
longo da vida”, acrescenta.

Educação financeira
O estudo também eviden-

ciou dificuldades relacionadas 
à educação financeira. Mais 
da metade dos entrevistados 
(53%) afirma que conversa 
pouco ou relatada sobre di-
nheiro no ambiente familiar. 
Além disso, 89% nunca bus-
caram orientação especializada 
para organizar as finanças ou 

renegociar dívidas.
A falta de mecanismos de 

proteção também aparece 
como um ponto de atenção. 
Segundo uma pesquisa, 63% 
dos brasileiros não possuem 
qualquer tipo de cobertura fi-
nanceira para situações como 
morte ou invalidez.

O levantamento ainda 
mostra preocupação com o 
futuro. Entre os entrevistados, 
34% acreditam que precisarão 
continuar trabalhando mesmo 
após o atraso por necessida-
de financeira, enquanto 28% 
esperam depender exclusiva-
mente dos benefícios do INSS.

Para Henrique Diniz, dire-
tor de Produtos de Previdência 
da Icatu Seguros, o cenário re-
vela a dificuldade de equilibrar 
as despesas do presente com 
o planejamento de longo pra-
zo. “Quando uma pessoa não 
tem reserva de emergência e 
ainda convive com orçamento 
apertado ou dívidas, pensar no 
futuro pode parecer distante”, 
destaca.

Segundo ele, é justamente 
nesse cenário que proteção e 
planejamento ganham im-
portância. “A pesquisa mostra 
que muita gente está tentando 
equilibrar as necessidades do 
mês com a construção de algu-
ma segurança para o futuro”, 
afirma.

Fonte: correiobrasiliense

PREOCUPAÇÃO FINANCEIRA ATINGE 95% DOS 
BRASILEIROS, APONTA PESQUISA

Indicadores
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  -  0,76 %  R$ 5,168	
Euro	          -  0,72 %  R$ 5,91
Bovespa                      + 0,74 %  174.070,27 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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O técnico Carlo An-
celotti comandou, na 
manhã de sábado (4), o 
último treino da seleção 
brasileira antes do con-
fronto contra a Norue-
ga. O Brasil decide um 
lugar nas quartas de final 
da Copa do Mundo nes-
te domingo (5), às 17h 
(horário de Brasília), em 
Nova Jersey (Estados Uni-
dos).

Como de praxe, a im-
prensa pôde acompanhar 
somente os primeiros 15 
minutos da atividade no 
Columbia Park, centro 
de treinamento do New 
York Red Bulls, em Nova 
Jersey.

Debaixo de muito ca-
lor, com o termômetro 

marcando 33ºC e umi-
dade próxima dos 50%, 
provocando uma sensa-
ção termina na casa dos 
37ºC, os jogadores se hi-
drataram bastante e não 
economizaram no filtro 
solar.

Durante o período 
aberto aos jornalistas, 
foi possível ver apenas o 
aquecimento dos atletas e 
a conversa do grupo com 
Ancelotti. No bate-papo, 
em mais de uma ocasião, 
o treinador sinalizou a ca-
beça, como se reforçasse a 
importância de se manter 
a concentração.

O aquecimento teve, 
pela segunda vez, a pre-
sença de Raphinha. O 
atacante está finalizando o 

processo de transição para 
o campo após tratar uma 
lesão no músculo poste-
rior da coxa direita, que 
o deixou fora dos últimos 
dois jogos. Ele se contun-
diu ainda na segunda ro-
dada da Copa, na vitória 
por 3 a 0 sobre o Haiti, na 
Filadélfia (Estados Uni-
dos). Desde então, Rayan 
tem sido titular.

A presença indica que 
Raphinha está próximo 
do retorno aos gramados. 
Sem ritmo, porém, o ca-
misa 11 deve ser opção no 
banco, da mesma forma 
que ocorreu com Neymar 
– depois de mês tratando 
uma lesão na panturrilha 
direita – quando foi rela-
cionado pela primeira vez 

por Ancelotti no triunfo 
sobre a Escócia, em Mia-
mi (Estados Unidos), por 
3 a 0, pela terceira rodada 
da fase de grupos.

Quem também acom-
panhou o treino foi o 
presidente da Confedera-
ção Brasileira de Futebol 
(CBF), Samir Xaud. O 
dirigente cumprimentou 
os jogadores e teve longo 
papo com o volante Ca-
semiro, um dos líderes do 
elenco.

O meia Lucas Paquetá, 
com uma lesão no mús-
culo posterior da coxa 
esquerda, segue em trata-
mento. O camisa 20, que 
deixou a vitória por 2 a 1 
sobre o Japão, em Hous-
ton (Estados Unidos), 

na última segunda-feira 
(29), ainda no intervalo, 
está fora da partida. Os 
atacantes Endrick – que 
entrou no lugar do joga-
dor do Flamengo diante 
dos japoneses – e Gabriel 
Martinelli, além do vo-
lante Danilo Santos, são 
os favoritos à vaga.

A provável escalação 
contra a Noruega terá: 
Alisson; Danilo, Gabriel 
Magalhães, Marquinhos 
e Douglas Santos; Case-
miro, Bruno Guimarães 
e Danilo Santos (Gabriel 
Martinelli ou Endrick); 
Rayan, Matheus Cunha 
e Vinícius Júnior.

Fonte: Agência Brasil 
(Adaptado)

Último treino foi realizado na manhã de sábado, 4

HOJE: BRASIL ENCARA NORUEGA PELAS 
OITAVAS DE FINAL DA COPA DO MUNDO 2026

O técnico da Seleção Brasileira, Carlo Ancelotti (©Rafael Ribeiro/CBF)

Franca/SP, 5 e 6 de julho de 2026 • domingo/segunda 10



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 11Franca/SP, 5 e 6 de julho de 2026 • domingo/segunda 11

O Sesc Franca apre-
senta três shows gratuitos 
em julho, com gêneros 
musicais distintos. No 
dia 5/7, às 11h, na Co-
medoria, o projeto Verso 
e Viola com Lizandra e 
Victória e o show Brasil 
Caboclo. No dia 9/7, 
às 16h, na Convivên-
cia, a banda Iron Ladies 
apresenta releituras de 

canções de rock. No dia 
12/7, às 17h, na Horta, 
Karika Rocha apresenta 
o show O Maluco Sou 
Eu, em comemoração ao 
dia do rock.

O projeto Verso e Vio-
la apresenta sua quarta 
edição com as cantoras 
Lizandra e Victória, de 
Nova Odessa. O show 
Brasil Caboclo reúne 

modas de viola, clás-
sicos e relatos do inte-
rior, promovendo um 
encontro entre obras de 
gerações da música cai-
pira. O projeto acontece 
evidenciando a riqueza 
da cultura caipira e seus 
saberes e tradições, por 
meio de viola, causos e 
cantos.

Iron Ladies é uma 

banda formada por mu-
lheres, criada em 2015 
no interior do estado 
de São Paulo. O grupo 
conquistou público com 
releituras das canções do 
grupo de rock Iron Mai-
den. Neste show, apre-
sentam novas roupagens 
dos maiores sucessos da 
banda inglesa.

Karika Rocha apre-

senta o show O Maluco 
Sou Eu, celebrando os 
sucessos de Raul Seixas. 
Entre histórias e mo-
mentos da trajetória do 
artista, o espetáculo reú-
ne clássicos como Ouro 
de Tolo, Metamorfose 
Ambulante e Gita. A 
apresentação integra a 
comemoração ao dia do 
rock, 13 de julho.

SESC FRANCA APRESENTA SHOWS GRATUITOS EM JULHO COM 
VIOLA CAIPIRA, ROCK FEMININO E TRIBUTO A RAUL SEIXAS

Lizandra e Victória (©Daniel Assuad)

Lizandra e Victória, Iron Ladies e Karika Rocha ocupam Comedoria, Convivência e Horta entre os dias 5 
e 12 de julho
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

O início do segundo 
semestre do ano normal-
mente é acompanhado 
de bastante movimen-
tação nos terminais ro-
doviários e aeroportos 
brasileiros em função do 
recesso escolar, período 
em que muitas famílias 
e estudantes em geral 
aproveitam para fugir da 
agitação de rotina e curtir 
alguns dias em lugares 
novos ou revisitando os 
já conhecidos. No Termi-

nal Rodoviário de Fran-
ca, não vai ser diferente.

Localizado na Avenida 
7 de Setembro, no bairro 
Residencial Baldassari, o 
Terminal deve aumentar 
seu fluxo de passageiros 
em aproximadamente 
30% no mês de julho 
com relação a junho, 
com circulação de cerca 
de 15 mil pessoas, segun-
do informações apuradas 
pela reportagem.

A expectativa é de que 
a movimentação nessas 
férias seja semelhante à 
registrada em julho do 

ano passado, mantendo 
um volume de passagei-
ros próximo ao observa-
do no mesmo período.

Destinos
A capital paulista está 

entre os destinos mais 
procurados pelos via-
jantes francanos neste 
período de férias. Além 
de São Paulo, integram 
as rotas: Ribeirão Preto 
(SP), Rifaina (SP), Praia 
Grande (SP), Caldas 
Novas (GO), Goiânia 
(GO), Rio de Janeiro 
(RJ) e Belo Horizonte 

(MG).
Além disso, o Termi-

nal Rodoviário de Franca 
conta com seis platafor-
mas destinadas ao em-
barque de viagens de tu-
rismo, proporcionando 
maior organização e agi-
lidade no atendimento 
aos passageiros durante 
o período de maior mo-
vimento.

Ribeirão Preto
Perto de Franca, a 

Rodoviária de Ribeirão 
Preto espera mais de 62 
mil passageiros, que via-

jarão em mais de 4 mil 
ônibus no período. Por 
conta da alta na procura, 
é importante o passageiro 
garantir a compra da sua 
passagem antecipada-
mente. Assim como nas 
Três Colinas, os destinos 
mais procurados são RIo 
de Janeiro (RJ), São Pau-
lo (SP), Belo Horizon-
te (MG), Praia Grande 
(SP), Goiânia (GO) e o 
Nordeste do Brasil, que, 
além do sol, praia e ca-
lor, tem ainda as festas de 
São João, consideradas as 
maiores do mundo.

FLUXO DE PASSAGEIROS NO TERMINAL RODOVIÁRIO 
DE FRANCA DEVE CRESCER 30% EM JULHO

Rodoviária de Franca (©Divulgação)

Capitais brasileiras estão entre os destinos mais procurados
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Ele estava 
lá quando 
cheguei, 
num ga-
lho magro 

de uma árvore que cres-
ceu torta entre o muro e 
o poste, uma árvore que 
ninguém plantou, que 
simplesmente insistiu 
em existir. Um passari-
nho miúdo, marrom sem 
pretensão, cantando para 
ninguém, ou talvez para 
todos.

Parei. Não sei por quê 
parei, porque ninguém 
mais parava. A calçada 
ia e vinha cheia de gen-
te com olho enfiado no 
telefone, com o andar 
de quem está em dois 
lugares ao mesmo tem-

po e não está em lugar 
nenhum de verdade. O 
sinal fechou, abriu, fe-
chou. Uma buzina. Um 
entregador passou peda-
lando com uma mochi-
la enorme nas costas, a 
expressão era de quem 
corre contra um relógio 
que nunca fica quieto.

O passarinho cantou.
E nem era um canto 

grandioso, não o tipo de 
coisa que para o mundo. 
Era um canto simples, 
dos que a gente só ouve 
quando, por algum des-
cuido da rotina, esquece 
por um segundo de ser 
urgente. E ali estava ele, 
naquele galho impossí-
vel, entre o barulho do 
trânsito e o cheiro de 

asfalto quente, cantan-
do como se o resto fosse 
detalhe.

Pensei em quantas 
coisas aquele passarinho 
já atravessou sem saber o 
nome delas. Chuva. Frio 
de madrugada. O gato 
do vizinho. A reforma 
que derrubou a árvore 
da esquina onde talvez 
seu pai tivesse cantado. A 
cidade inteira mudando 
ao redor, sem pedir licen-
ça, sem mandar aviso. E 
ele ali, de volta todo dia 
ao mesmo galho torto, 
com o mesmo canto, 
como quem diz: ainda 
estou aqui.

Tem algo que a gente 
perdeu nesse negócio de 
ser resiliente. A palavra 

ficou grande demais, foi 
parar em palestra, em 
post de segunda-feira de 
manhã com fundo laran-
ja e letra branca. Resi-
liente virou meta, virou 
produto, virou coisa que 
se constrói em workshop 
de duas horas e meia. 
O passarinho não sabe 
disso. Ele só sabe cantar 
depois da chuva porque é 
o que ele faz, porque de-
cidiu ser forte, porque a 
vida dele cabe num galho 
e ele aprendeu a gostar 
do galho.

A gente complica. A 
gente tem aplicativo de 
meditação, fone de ou-
vido com cancelamen-
to de ruído, playlist de 
foco, reunião sobre como 

melhorar o bem-estar, e 
mesmo assim acorda às 
três da manhã com ansie-
dade sem endereço cer-
to. O passarinho dorme. 
Acorda. Canta.

Quando o sinal abriu 
de novo eu ainda esta-
va parado na calçada. 
A mulher ao meu lado 
olhou pra mim com 
desconfiança de cidade 
grande, e eu estava bem, 
eu estava. Estava melhor 
do que havia muito tem-
po, na verdade, graças a 
um passarinho marrom 
num galho que não devia 
estar ali.

Ele ainda cantava 
quando eu fui embora.

Imagino que ele ainda 
cante.

O passarinho e o mundo
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Ailton Rodrigues
Copywriter e escritor; Autor de dois livros
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A Polícia Civil do Es-
tado de São Paulo, por 
meio da Delegacia de In-
vestigações Sobre Entor-
pecentes (DISE) da Sec-
cional de São Joaquim 
da Barra, sob comando 
do Delegado Dr. Gus-
tavo de Almeida Costa, 
prendeu três pessoas em 
flagrante pelos crimes de 
tráfico de drogas e asso-
ciação para o tráfico em 
Nuporanga, cidade a cer-
ca de 65 quilômetros de 
Franca.

A operação é resulta-
do da continuidade de 
investigações desenvol-
vidas pela unidade es-
pecializada. Após a de-
flagração da Operação 
“Quadrilha de São João”, 
que desarticulou parte da 
organização criminosa 

atuante no local, a DISE 
recebeu novas denúncias 
indicando a retomada da 
atividade criminosa no 
mesmo ponto.

Com base nas infor-
mações obtidas, equi-
pes de investigação re-
alizaram diligências e 
monitoramento velado, 
utilizando viaturas des-
caracterizadas. Durante 
a campana, foi consta-
tada a comercialização 
de drogas, fato confirma-
do após a abordagem de 
uma usuária que havia 
acabado de adquirir en-
torpecentes no imóvel 
investigado.

Na sequência, os po-
liciais realizaram a in-
tervenção, prendendo 
os envolvidos e apreen-
dendo drogas, dinheiro, 

aparelhos celulares, ba-
lança de precisão, mate-
rial utilizado para fracio-
namento e embalagem 
de entorpecentes, além 
de anotações relaciona-
das à contabilidade do 
tráfico.

Os três investigados 
foram autuados em fla-
grante por tráfico de dro-
gas e associação para o 
tráfico e permaneceram 
presos, à disposição da 
Justiça.

A ação demonstra o 
trabalho permanente de 
inteligência e investiga-
ção desenvolvido pela 
DISE, reforçando o 
compromisso da Polícia 
Civil no enfrentamento 
qualificado ao tráfico de 
drogas e à criminalidade 
organizada na região.

TRÊS PESSOAS SÃO PRESAS EM NUPORANGA 
POR TRÁFICO DE DROGAS E ASSOCIAÇÃO

(©Divulgação/DISE-SJB)

DISE de São Joaquim da Barra realizou o flagrante e apreendeu drogas, celulares, dinheiro, entre outros 
itens
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O número de mulhe-
res beneficiadas pelo Au-
xílio-Aluguel na região 
administrativa de Franca 
aumentou quase 262% 
neste último mês de junho, 
em comparação ao mesmo 
mês em 2025. Em junho 
deste ano, foram repassa-
dos R$ 117,5 mil para 235 
mulheres cadastradas até 
maio. No mesmo período 
do ano anterior foram R$ 
32,5 mil a 65 beneficiárias 
inscritas.

Desde a implantação do 
programa, em fevereiro de 
2025, 336 mulheres já fo-
ram atendidas na região, 
com um repasse significa-
tivo de R$ 935 mil até o 
momento. No Estado de 
São Paulo este número 
também quase triplicou. 
Mais de 5,3 mil mulheres 
vítimas de violência domés-
tica receberam o benefício 
em junho, ante 1,8 mil no 
mesmo mês em 2025.

O aumento no núme-
ro de mulheres atendidas 
pelo Auxílio-Aluguel, pago 
pelo Governo do Estado 
por meio da Secretaria de 
Desenvolvimento Social, 
reflete a ampliação do 
acesso à política pública e 
o fortalecimento da rede 
de proteção do Estado, 
ajudando quem realmente 
precisa romper o ciclo de 
violência e recomeçar com 
mais segurança.

Esta é a primeira vez que 
o programa soma mais de 
cinco mil mulheres aten-
didas num único mês em 
território estadual. “Alcan-
çar esse recorde de atendi-
mento mostra a força e a 
urgência de uma política 
pública voltada para que 
as mulheres não fiquem 
desamparadas”, afirma a 
secretária de Desenvolvi-

mento Social, Andrezza 
Rosalém. “Mais do que 
números, estamos falan-
do de vidas que ganham a 
oportunidade real de rom-
per o ciclo da violência com 
dignidade e autonomia.”

A iniciativa da SEDS 
fortalece a rede de cuida-
do e atendimento especia-
lizado do movimento SP 
Por Todas com políticas 
públicas integradas para a 
proteção da mulher vítima 
de violência. O programa 
chegou a 591 municípios 
paulistas, um indicativo da 
abrangência da política pú-
blica e do papel central da 
rede municipal de assistên-
cia social como porta de 
entrada para o benefício. 
Desde o início do progra-
ma, em fevereiro de 2025, 
mais de 8,4 mil mulheres 
receberam o benefício por 

pelo menos um mês, re-
sultando em investimento 
superior a R$ 24 milhões.

Criado pelo Governo 
do Estado de São Paulo, 
o programa oferece uma 
ajuda de custo mensal de 
R$ 500 por seis meses, com 
possibilidade de renovação 
por igual período. O obje-
tivo é garantir condições 
concretas para que mulhe-
res em situação de vulnera-
bilidade possam se afastar 
de relações violentas com 
segurança e dignidade.

Podem solicitar o be-
nefício mulheres que 
possuam medida proteti-
va expedida pela Justiça, 
residam no Estado de São 
Paulo, estejam em situação 
de vulnerabilidade e cuja 
renda, até o momento da 
separação, não ultrapasse 
dois salários mínimos. O 

cadastramento é feito pela 
rede municipal de assistên-
cia social nos municípios 
participantes. Após análise 
e aprovação, o valor é dis-
ponibilizado por meio de 
Poupança Social no Banco 
do Brasil, diretamente às 
beneficiárias.

Além do suporte finan-
ceiro, o programa articula 
outras políticas públicas 
municipais, ampliando o 
acesso a serviços de pro-
teção social, orientação e 
acompanhamento às mu-
lheres atendidas em todo 
o estado.

Onde buscar ajuda em 
casos de violência contra 
a mulher

Assistência Social
Centros de Referên-

cia da Assistência Social 
(CRAS), Centros de Re-

ferência Especializados de 
Assistência Social (CRE-
AS) e Centros de Refe-
rência de Atendimento à 
Mulher;

Saúde
Unidades Básicas de 

Saúde (UBS), Prontos-
-Socorros (PS) e hospitais;

Segurança
Delegacias de Defesa da 

Mulher (DDMs), Distritos 
Policiais (DPs) e Batalhões 
da Polícia Militar e do Cor-
po de Bombeiros;

Órgãos do Sistema de 
Justiça

Ministérios Públicos, 
Defensorias Públicas e 
Ordem dos Advogados do 
Brasil (OAB).

Fonte: Agência SP

AUXÍLIO-ALUGUEL DO GOVERNO DE SP BENEFICIA 235 
MULHERES EM SITUAÇÃO DE VIOLÊNCIA EM FRANCA

Cabine Lilás é outro serviço que oferece atendimento à mulher vítima de violência (©Governo de São Paulo/Divulgação)

Programa da Secretaria de Desenvolvimento Social bate recorde de atendimento em junho, com mais de 
5,3 mil mulheres beneficiadas no estado
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Quem tem um pet sabe 
muito bem: cachorro, gato e 
outros animais de estimação 
acabam se tornando membros 
da família. Eles trazem alegria, 
companhia, reduzem o estresse 
e deixam a casa muito mais di-
vertida. Basta um rabinho aba-
nando na porta para melhorar 
o dia de qualquer pessoa.

Mas viver em condomínio 
exige uma regra que vale tanto 
para pessoas quanto para os 
animais: o respeito ao espaço 
coletivo.

Isso significa que passear 
com seu pet nas áreas comuns 
é um direito do morador, mas 
esse direito vem acompanhado 
de responsabilidades. E quan-
do cada tutor faz a sua parte, 
a convivência fica muito mais 
agradável para todos.

Nem todo mundo gosta 
de animais

Essa talvez seja a primeira 
regra do bom senso.

Se você ama seu cachor-
ro ou seu gato, ótimo! Mas 
é importante lembrar que 
nem todos os moradores 
compartilham do mesmo en-
tusiasmo. Algumas pessoas 
têm medo, outras possuem 
alergias e algumas simplesmen-
te preferem manter distância 
dos animais.

E tudo bem.
Assim como você tem o 

direito de passear com seu 
pet, seu vizinho também tem 
o direito de utilizar as áreas 
comuns com tranquilidade.

O segredo está no respeito 
mútuo.

Coleira não é enfeite
Ao circular pelas áreas co-

muns, o pet deve estar sempre 
utilizando coleira adequada e, 
quando necessário, guia cur-
ta para manter o controle do 
animal.

Em alguns casos, depen-
dendo do porte ou das carac-
terísticas do animal, o uso de 
focinheira pode ser exigido 
pela legislação ou pelas nor-
mas do condomínio.

Esses equipamentos não 
servem para punir o animal. 
Servem para garantir a segu-
rança de todos, inclusive do 
próprio pet.

Afinal, basta um susto ou 
um movimento inesperado 
para acontecer um acidente.

Elevador também é espa-
ço compartilhado

Quem mora em aparta-
mento sabe que o elevador 
faz parte da rotina.

Ao entrar com seu animal, 
observe se há pessoas que de-
monstram desconforto ou 
medo. Quando possível, uma 
atitude educada faz toda a di-
ferença.

Perguntar: "Posso entrar 
com ele?" leva apenas alguns 
segundos e demonstra respeito.

Pequenos gestos fortalecem 
a boa convivência.

O famoso "meu cachorro 
não faz nada"

Essa é uma das frases mais 
conhecidas da vida em con-
domínio.

Na maioria das vezes, o 
tutor realmente conhece o 
comportamento do seu ani-
mal. O problema é que o vi-
zinho não tem obrigação de 
conhecer.

Mesmo o animal mais dócil 
pode reagir de forma inespera-
da diante de outro cachorro, 
de uma criança correndo ou 
de um barulho diferente.

Por isso, prevenir continua 
sendo a melhor escolha.

Recolher as fezes é obri-
gação, não gentileza

Aqui não existe discussão.

Se o pet fizer suas necessida-
des nas áreas comuns, cabe ao 
tutor recolher imediatamente.

Hoje existem saquinhos 
próprios para isso, facilmente 
encontrados em supermerca-
dos e pet shops.

Além de manter a limpeza, 
essa atitude demonstra respeito 
pelos demais moradores e pelos 
funcionários responsáveis pela 
conservação do condomínio.

A equipe de limpeza cui-
da do condomínio inteiro. Ela 
não deve assumir uma respon-
sabilidade que pertence ao tu-
tor do animal.

Atenção com o xixi
Outro cuidado importante 

é evitar que o animal urine em 
locais inadequados, como pa-
redes, portas, pilares, brinque-
dos infantis, bancos, jardins 
ornamentais e equipamentos 
das áreas comuns.

Além do mau cheiro, a 
urina pode danificar estrutu-
ras e aumentar os custos de 
manutenção.

Alguns condomínios pos-
suem espaços próprios para 
que os animais façam suas ne-
cessidades. Sempre que houver 
essa estrutura, utilize-a.

Crianças e pets
É natural que crianças fi-

quem encantadas ao ver um 
cachorro ou um gato.

Mas o tutor também deve 
estar atento para evitar apro-

ximações inesperadas.
Nem toda criança sabe 

como interagir corretamente 
com um animal.

Da mesma forma, nem 
todo animal gosta de receber 
carinho de pessoas desconhe-
cidas.

O ideal é manter o controle 
da situação e permitir aproxi-
mação apenas quando houver 
segurança para ambos.

Áreas de lazer merecem 
atenção especial

Piscinas, playgrounds, 
academias e salões de festas 
normalmente possuem regras 
específicas sobre circulação de 
animais.

Essas normas existem para 
preservar higiene, segurança e 
conforto dos moradores.

Respeitá-las evita conflitos 
e demonstra responsabilidade.

Humor da vida condo-
minial

Todo condomínio já teve 
aquele cachorro que faz amiza-
de com o prédio inteiro.

Também existe o tutor que 
conversa com o pet como se 
estivesse negociando um con-
trato internacional:

"Thor... por favor... não 
agora..."

E, claro, sempre aparece 
aquele momento em que o 
cachorro decide sentar exata-
mente na porta do elevador... 
justamente quando ele chega.

Quem tem pet sabe que 
eles têm personalidade.

Mas justamente por isso 
precisam de tutores atentos.

O papel do condomínio
O condomínio também 

pode colaborar muito com 
essa convivência.

Sinalização adequada, cam-
panhas educativas, instalação 
de suportes para descarte de 
resíduos e regras claras ajudam 
moradores e evitam conflitos.

Mais importante do que 
aplicar multas é incentivar a 
conscientização.

Quando todos entendem 
as regras, a convivência fica 
muito mais leve.

Respeito gera respeito
Ter um animal de estima-

ção é uma experiência maravi-
lhosa, mas também representa 
compromisso.

O tutor é responsável pelo 
comportamento do seu pet nas 
áreas comuns.

Isso inclui controlar o ani-
mal, recolher resíduos, respei-
tar regras internas e agir sempre 
com bom senso.

No fim das contas, um 
condomínio onde os pets 
convivem harmoniosamente 
com todos os moradores é um 
condomínio mais agradável 
para viver.

Porque o problema nunca 
foi o cachorro, o gato ou qual-
quer outro animal.

O problema sempre foi a 
falta de responsabilidade de 
algumas pessoas.

Conclusão
Os animais fazem parte 

da família e merecem cari-
nho, cuidado e respeito. Da 
mesma forma, os moradores 
também merecem utilizar as 
áreas comuns com tranquili-
dade, limpeza e segurança.

Tenha bom senso ao passear com o seu pet 
na área comum do condomínio! 
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

As bolsas de sangue do 
tipo O- chegaram a quase 
zero no Hemocentro de 
Franca, segundo o pu-
blicado pela entidade na 
última sexta-feira, 3 de 
julho. Apenas duas bolsas 
constavam disponíveis no 
estoque.

A situação crítica le-
vou a unidade a fazer um 
apelo por doações nas 
redes sociais. “O sangue 
não pode ser fabricado. 
Quando o estoque acaba, 
pacientes que dependem 
de transfusões ficam em 
risco. Se você tem sangue 
O-, sua doação é essen-
cial e pode salvar vidas 
hoje”, destacou em post 
no Instagram.

O tipo sanguíneo O- 
é, normalmente, o mais 
utilizado em situações 
de emergência, sendo 
conhecido como doador 
universal. Ele pode doar 

para todos os outros ti-
pos, mas só pode receber 
doações de outro O-.

Pré-requisitos para 
doação

Para doar sangue o in-
teressado deve estar go-
zando de boa saúde, sem 
resfriado, gripe, tosse ou 

qualquer outra enfermi-
dade pertinente. É neces-
sário ir até o Hemocentro 
portando documento ofi-
cial com foto, realizar o 
cadastro, passar por uma 
triagem clínica a fim de 
conferir se os sinais vitais 
estão regulares e realizar 
uma entrevista. Sendo 

considerado apto, ele já 
faz a coleta da bolsa de 
450 ml, recebe um lanche 
e é liberado após a equipe 
se certificar de que está 
tudo bem com o doador.

Atendimento
O atendimento do 

Hemocentro de Franca 

é realizado de segunda 
a sexta, das 7h às 12h, 
e aos sábados, das 7h às 
11h. A unidade está lo-
calizada na Av. Dr. Hélio 
Palermo, 4181 – Recan-
to do Itambé. Dúvidas 
e agendamentos podem 
ser realizados através do 
telefone 0800 979 6049.

ESTOQUE DE SANGUE O- CHEGA A NÍVEL CRÍTICO; 
HEMOCENTRO DE FRANCA PEDE DOAÇÕES URGENTES

Hemocentro de Franca pede doações urgentes de sangue tipo O- (©Lindomar Cailton)

Considerado o doador universal, ele é o mais utilizado em situações de emergência
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A Diretoria de Assis-
tência Técnica Integral 
(CATI) sediou, no final 
de junho, uma reunião 
ordinária da Câmara 
Setorial do Café de São 
Paulo. O encontro foi 
acompanhado por 63 
pessoas, sendo 42 de 
modo presencial. “É 
uma alegria estar com 
vocês e que consigamos 
materializar tudo o que 
o Estado projeta para a 
cafeicultura paulista”, 
afirmou o cafeicultor e 
presidente da Câmara, 
Ademar Pereira, em seu 
discurso de boas-vindas 
aos participantes.

Dentre as pautas da 
reunião – além do Proje-
to QualiCaféSP, o Rotas 
do Café, entre outros – 
foi tratado sobre o 25° 
Concurso Estadual do 
Café de São Paulo, que 
visa identificar, premiar 
e promover os melho-
res cafés produzidos no 
território paulista. No 
ano passado, a Região 
de Franca teve quatro fi-
nalistas, ambos no Top 
10 da categoria ‘Coffea 
Arábica Orgânico’.

Destaques
Gestor do QualiCa-

féSP, Osmar de Almei-
da Júnior explicou que 
esse projeto incentiva 
as Regionais da CATI a 
promoverem unidades 
demonstrativas como 
exemplos de boas prá-
ticas de produção ca-
feeira. Segundo ele, o 
estado contabiliza 210 
mil hectares de cafés, 
cultivados por cerca de 
12.700 unidades pro-

dutivas. “Das nossas 
40 regionais, 35 con-
tam com cafeicultura. 
Agora, vamos trabalhar 
para promovê-las como 
unidades demonstrati-
vas de produção”, disse 
o técnico da CATI.

A apresentação sobre 
o concurso ficou a car-
go do chefe de divisão 
da Regional de Franca, 
Geraldo Nascimento Ju-
nior. Como o lançamen-
to da 25ª edição do certa-
me também foi realizado 
em 30 de junho, coube 
ao engenheiro agrôno-
mo da CATI salientar os 
critérios de eliminação 
e que os competidores 
poderão concorrer com 
apenas uma amostra em 
cada categoria.

O chefe de serviço da 
Defesa Agropecuária, 
Danilo Romão, falou 
sobre a importância da 
certificação de mudas 
de café no estado. Res-
ponsável pelo Programa 
Estadual de Sanidade na 
Produção de Materiais 
de Propagação, Romão 
informou que é proibida 
a venda ambulante de 
mudas de café no ter-
ritório paulista e que, 
atualmente, há 178 vi-
veiros cadastrados pela 
Defesa. Na reunião, os 
participantes reconhe-
ceram que é necessária a 
manutenção do progra-
ma de sanidade no setor.

O pesquisador da Di-
retoria de Pesquisa dos 
Agronegócios (APTA), 

Fernando Nakayama, 
conduziu a apresentação 
sobre o Canephora.SP, 
que incentiva à produ-
ção das espécies conilon 
e robusta no estado. O 
pesquisar destacou que 
os clones selecionados 
pelo programa já estão 
sendo indicados a pro-
dutores por técnicos da 
CATI.

Também da APTA, 
a pesquisadora Raquel 
Nakazato Pinotti apre-
sentou as Rotas do Café 
e as IGs de regiões ca-
feeiras, que estão cola-
borando com o desen-
volvimento do turismo 
rural no Estado de São 
Paulo. “Para a Câmara, 
certificações como essas 
são essenciais ao setor”, 

ressaltou Almeida Jú-
nior.

O secretário-executi-
vo do Feap, Felipe Alves, 
mostrou as sete linhas de 
crédito disponíveis aos 
produtores rurais, des-
tacando a de incentivo à 
Produção Vegetal e a de 
fomento ao Desenvolvi-
mento Rural Sustentável. 
Essas duas linhas são vol-
tadas aos cafeicultores, 
que podem procurar as 
unidades da CATI para 
obter mais informações 
a respeito do acesso ao 
crédito rural. Por meio 
do Feap, já foram dis-
ponibilizados aproxima-
damente 20 milhões de 
reais em financiamentos 
envolvendo produções 
de café.

PRODUTORES DE FRANCA JÁ PODEM SE INSCREVER 
PARA O 25º ‘CONCURSO ESTADUAL QUALIDADE DO CAFÉ’

(©Divulgação/CATI)

Além do concurso, uma reunião sediada pelo CATI discutiu alguns destaques referentes à cafeicultura 
paulista
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A presidente da OAB 
Franca, Luiza Gouvêa, 
participou do Colégio 
de Presidentes da OAB 
SP 2026, realizado entre 
os dias 25 e 27 de junho, 
em Atibaia (SP). O even-
to reuniu dirigentes das 
mais de 257 subseções 
do estado de São Pau-
lo, além da diretoria da 
OAB SP, da Caixa de As-
sistência dos Advogados 
de São Paulo (CAASP) 
e de conselheiros esta-
duais, em uma agenda 
dedicada a temas estra-
tégicos para a advocacia 
paulista.

Ao longo dos três dias 
de imersão, as lideran-
ças debateram pautas 
urgentes para a classe, 
como o impacto da in-
teligência artificial na 
advocacia, ética e disci-
plina profissional, defesa 
intransigente das prerro-
gativas e o combate ao 
exercício ilegal da profis-
são. Também ganharam 
destaque as iniciativas 

voltadas à gestão insti-
tucional e à valorização 
do mercado de trabalho 
jurídico.

Para Luiza Gouvêa, o 
encontro é fundamental 
para alinhar as ações re-
gionais às diretrizes da 
seccional. “É um espaço 
essencial para debater-
mos, lado a lado com 
as demais subseções, os 

temas que impactam 
diretamente o dia a dia 
da advocacia. Tratamos 
desde a regulamentação 
da inteligência artificial 
até as questões de prer-
rogativas e segurança no 
exercício da profissão”, 
afirmou a presidente da 
OAB Franca.

A dirigente também 
destacou o valor do in-

tercâmbio de experiên-
cias entre as subseções. 
“Essa troca de ideias e o 
debate sobre as melho-
res práticas cotidianas 
são fundamentais, pois 
promovem uma integra-
ção valiosa entre todas 
as subseções”, concluiu 
Luiza Gouvêa.

Sobre a OAB Franca

A Ordem dos Advoga-
dos do Brasil — Subse-
ção de Franca representa 
e defende os interesses 
dos advogados e advoga-
das da região. A institui-
ção atua na valorização 
da classe, na promoção 
da formação continuada 
e na garantia do acesso 
à justiça e dos direitos 
constitucionais.

PRESIDENTE DA OAB FRANCA PARTICIPA DO 
COLÉGIO DE PRESIDENTES DA OAB SP 2026

Presidente da OAB Franca participa do Colégio de Presidentes da OAB SP 2026 (©Divulgação)

Luiza Gouvêa integra encontro que reuniu lideranças da advocacia paulista para debater tecnologia, 
prerrogativas e valorização da profissão
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Áries, o dia favorece con-
versas transformadoras e 
decisões mais conscientes 
sobre amizades, projetos e 
planos futuros. Sua mente 
ganha clareza para perceber 
quais vínculos realmente 
estimulam seu crescimen-
to e quais apenas drenam 
energia. Existe coragem 
para mudar certas dinâ-
micas sem necessidade de 
confronto direto. Palavra 
bem colocada terá muito 
poder hoje.

Touro, questões ligadas a 
trabalho, reconhecimento e 
segurança material podem 
ganhar novos direciona-
mentos importantes. O céu 
favorece decisões estratégicas 
e maior percepção sobre o 
valor real do seu tempo e 
da sua energia. Existe força 
para reorganizar prioridades 
financeiras e profissionais 
sem agir apenas pelo medo 
ou pela necessidade de con-
trole.

Libra, o céu favorece a ex-
pansão emocional, novas 
perspectivas e compreen-
são mais profunda sobre 
aquilo que realmente faz 
sentido para você agora. 
Conversas, aprendizados ou 
experiências simples podem 
despertar mudanças internas 
significativas.

Escorpião, emoções inten-
sas encontram mais clareza 
e direção hoje. Existe força 
emocional para encarar as-
suntos delicados sem fugir 
ou tentar controlar tudo 
ao redor. O céu favorece 
transformações profundas, 
especialmente em questões 
ligadas à confiança, intimi-
dade e vulnerabilidade.

Relacionamentos atravessam 
um momento de maior ho-
nestidade emocional, Sagitá-
rio. Conversas importantes 
podem trazer entendimento, 
fortalecimento ou mudanças 
necessárias dentro dos víncu-
los. Existe mais consciência 
sobre aquilo que você real-
mente deseja construir ao 
lado de alguém.

Capricórnio, o dia favorece 
a reorganização da rotina 
emocional e prática. Existe 
mais clareza para perceber 
hábitos, responsabilidades 
ou desgastes que precisam 
ser transformados aos pou-
cos. O céu ajuda você a agir 
com mais consciência sobre 
o próprio bem-estar, enten-
dendo que produtividade 
sustentável também depen-
de de equilíbrio emocional.

Aquário, criatividade, afetos 
e expressão pessoal ganham 
força e profundidade. Existe 
mais coragem para assumir 
desejos importantes e aban-
donar medos ligados à vali-
dação externa.

Com a Lua em Peixes em 
harmonia com o Sol, emo-
ções tendem a fluir com mais 
clareza e integração, Peixes. 
O dia favorece acolhimento, 
presença emocional e recone-
xão com aquilo que traz paz 
interna. Existe uma sensação 
de alinhamento silencioso 
acontecendo dentro de você.

Gêmeos, você tende a sentir 
mais clareza sobre si mesmo, 
seus desejos e os caminhos que 
deseja construir daqui para 
frente. O dia favorece repo-
sicionamentos importantes 
e coragem para abandonar 
ideias antigas que já não re-
presentam quem você se tor-
nou. Há força nas palavras, 
mas também mais consciência 
sobre o impacto delas.

Emoções profundas encon-
tram espaço para serem com-
preendidas com mais matu-
ridade, Câncer. Existe uma 
sensação de fortalecimento 
interno, como se certas dores 
ou inseguranças começassem 
a perder força sobre você.

Leão, amizades, relações e 
projetos coletivos podem tra-
zer conversas importantes ou 
mudanças positivas de pers-
pectiva. Existe mais clareza 
emocional para compreender 
quem realmente caminha ao 
seu lado com reciprocidade e 
autenticidade. O céu favorece 
vínculos mais conscientes e 
encontros que fortalecem sua 
sensação de pertencimento.

Virgem, o dia favorece de-
cisões práticas importantes 
e maior clareza sobre rumos 
profissionais ou responsabi-
lidades que vinham gerando 
desgaste emocional. Existe 
uma percepção mais madura 
sobre seus próprios limites e 
prioridades.
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SEGUNDA-FEIRA
Malungo agradece as infor-
mações recebidas de Jorge. 
Diógenes e Marta confron-
tam Virgínia diante das acu-
sações de Lúcia/Alika. Onildo 
afirma a Fátima que Miguel e 
Salma têm o direito de saber 
a verdade sobre seu estado de 
saúde. Fátima engana Salma, 
a fim de continuar manipu-
lando a filha. José se preo-
cupa quando Alika diz que 
contará a Omar sobre seu 
envolvimento com Tonho. 
Dumi sugere que Kênia dis-
farce seu descontentamento 
com Jendal. Dumi comenta 
seu plano de furtar as joias do 
rei com Akin e Ladisa. Bartô 
divide com Miguel a ideia de 
construir um santuário para 
sua mãe em Barro Preto. Dió-
genes e Mirinho questionam 
Sebastião sobre seu apoio ao 
crime de Virgínia. Alika re-
vela a Tonho que Omar está 
chegando ao Brasil. 

TERÇA-FEIRA
Alika confessa a Tonho que 
Omar deseja se casar com ela. 
O Bispo indaga Viriato sobre 
suas atitudes recentes. Miri-
nho provoca Sebastião. Marta 
pune Virgínia, que se revol-
ta ainda mais contra Lúcia/
Alika. Kênia comenta com 
Chinua sobre o interesse de 
Jendal por Binta. Graça e Mi-
rinho zombam de Ana Maria 
por esperar o pedido oficial 
de namoro de Manoel. Alika 
descobre que Nilo Peçanha 
está morto, e Onildo a apoia. 
Onildo declara seu interesse 
romântico por Niara. Tonho 
se aconselha com Dona Me-
nina. Kênia confidencia a 
Chinua que seguiu a suges-
tão de Dumi para se livrar da 
perseguição de Jendal. Dumi, 
Akin e Ladisa encontram a 
urna com as joias de Jendal. 

QUARTA-FEIRA
Dumi, Akin e Ladisa são 
perseguidos por Pascoal e 
a guarda real, mas conse-
guem fugir. Pascoal encontra 
a chave do esconderijo que 
Ladisa deixou cair durante 
a fuga. Akin, Dumi e Ladisa 
se desesperam ao dar falta da 
chave. Dumi teme que Jendal 
descubra a proteção de Kê-
nia aos rebeldes. Lúcia/Alika 
aceita um grande pedido para 
o ateliê. Pascoal acusa Kênia 
de tê-lo distraído para prote-
ger Dumi e os saqueadores, 
e Jendal afirma que punirá a 
filha. Mirinho comenta com 

Manoel que Ana Maria está 
esperando seu pedido oficial 
de namoro. Maria Helena se 
surpreende ao descobrir que 
Dôra conhece Jacinta. Vir-
gínia anuncia que fará greve 
de fome. Jendal prende Kênia 
em uma cela. 

QUINTA-FEIRA
Dumi, Akin e Ladisa são per-
seguidos por Pascoal e a guar-
da real, mas conseguem fugir. 
Pascoal encontra a chave do 
esconderijo que Ladisa dei-
xou cair durante a fuga. Akin, 
Dumi e Ladisa se desesperam 
ao dar falta da chave. Dumi 
teme que Jendal descubra a 
proteção de Kênia aos rebel-
des. Lúcia/Alika aceita um 
grande pedido para o ateliê, 
e Teresa se preocupa. Pascoal 
acusa Kênia de tê-lo distra-
ído para proteger Dumi e os 
saqueadores, e Jendal afirma 
que punirá a filha. Mirinho 
comenta com Manoel que 
Ana Maria está esperando 
seu pedido oficial de namoro. 
Maria Helena se surpreende 
ao descobrir que Dôra conhe-
ce Jacinta. Virgínia anuncia 
que fará greve de fome. Jendal 
prende Kênia em uma cela.   

SEXTA-FEIRA
Chinua revela a Dumi que 
Kênia foi encarcerada a man-
do de Jendal, e Akin conclui 
que a princesa realmente se 
rebelou contra o pai. Ali-
ka afirma a Tonho que tem 
uma dívida de gratidão com 
Omar. Ana Maria se propõe a 
trabalhar como voluntária na 
escola ao lado de Vera/Niara, 
e Casemiro sente orgulho da 
filha. Mirinho provoca Ma-
noel diante de Casemiro. Di-
ógenes desconfia da greve de 
fome de Virgínia. Dôra revela 
sua história para Maria Hele-
na. Virgínia foge de seu cas-
tigo e procura Graça. Viriato 
conta a Belmira que foi Vir-
gínia quem o denunciou para 
o bispo. Dumi tenta libertar 
Kênia, e é surpreendido por 
Pascoal.  

SÁBADO
Dumi consegue fugir, e Kênia 
humilha Pascoal. José presen-
teia Teresa e Alika com uma 
máquina de costura para o 
ateliê.  Mirinho confron-
ta Virgínia sobre o motivo 
de Diógenes tê-la punido. 
Belmira revela a Diógenes a 
atitude de Virgínia contra Vi-
riato. Diógenes resgata Virgí-
nia na casa de Graça e avisa à 
filha que ela será punida com 
rigor. Malungo se aproxima 
do porto de Recife. Mirinho 
sofre um pequeno acidente e 
Onildo avisa que o rapaz não 
poderá dançar na festa de São 
Pedro. Diógenes anuncia que 
Virgínia deverá ajudar o pa-
dre Viriato com os trabalhos 

da igreja. Pascoal encontra 
Ladisa. Jendal liberta Kênia 
para despistar suas preten-
dentes a noiva, mas ameaça 
a filha.

SEGUNDA-FEIRA
Agrado, Eduarda e Leandro 
decidem retomar a parceria 
musical. Todos chegam para 
o festival de sucos no Zuza-
nete, sem saber que Osmar se 
esconde na cozinha a mando 
de Zilá. Talita chega ao bar de 
Zuzu e Janete. Osmar sabota 
apenas um tipo de suco feito 
por Janete e Zuzu, e Zilá e 
Ronei se irritam. Todos co-
meçam a apresentar sintomas 
após tomarem o suco sabota-
do. Zeca estranha o compor-
tamento de todos, mas Talita 
garante que é um sucesso. 
Alaorzinho e Janete ficam 
juntos. Agrado declara seu 
amor por João Raul.

TERÇA-FEIRA
João Raul percebe o estado al-
terado de Agrado, e cuida da 
moça. Tino agradece a noite 
passada com Esteban. Malvi-
no e Laurinha percebem que 
passaram a noite lado a lado, e 
confessam seu amor. Leandro 
e Eduarda finalmente ficam 
juntos. Agrado lembra de ter 
beijado João Raul e se surpre-
ende. Talita elogia o Zuzanete 
em suas redes, e Ronei e Zilá 
ficam indignados com o fra-
casso de seu plano. Eva convi-
da Vânia para sair. João Raul 
e Agrado contam de seu beijo 
para Luan e Eduarda, respec-
tivamente. Ronei pede ajuda 
a Naiane para convencer João 
Raul a embarcar no cruzeiro. 
João Raul e Agrado concor-
dam em fazer o cruzeiro, para 
surpresa de todos.

QUARTA-FEIRA
Janete e Alaorzinho comemo-
ram seu amor. Naiane se irrita 
com a harmonia entre Edu-
arda, Leandro, João Raul e 
Agrado. Ronei combina os úl-
timos acordos para o cruzeiro 
Paixão em Alto Mar. Naiane 
pede desculpas a Alaor por 
tê-lo expulsado da mansão, e 
agradece o apoio que recebe 
de Gael. Rosalva e Leocádia 
não aceitam os desaforos de 
Zilá, e Amélie se irrita com a 
patroa. Naiane pede para via-
jar com Gael para a fazenda. 
Janete decide comparecer ao 
jantar organizado por Zilá 
no Grupo Alaor para receber 
Talita.

QUINTA-FEIRA

Zilá se revolta contra Janete 
e Alaorzinho. Cinara tenta 
acalmar Zilá. Tino e Esteban 
trocam elogios. Talita tem 
uma crise de alergia durante 
o jantar servido por Zilá, e 
Alaor a leva ao hospital. Ro-
nei repreende Zilá por sua 
obsessão com Janete. Lau-
rinha passa mal, e Esteban 
desconfia. Naiane e Gael se 
aproximam na fazenda, mas 
o rapaz adoece e frustra os 
planos da moça. João Raul e 
Agrado confessam a Walmir 
e Eduarda que ainda ficam 
mexidos um pelo outro. Naia-
ne jura vingança contra Ronei 
ao ver o outdoor anunciando 
João Raul e Agrado juntos no 
cruzeiro.

SEXTA-FEIRA
Naiane se sente excluída com 
a condução de Ronei sobre a 
divulgação do cruzeiro. Ronei 
anuncia que João Raul fará a 
abertura do show de Agra-
do e Eduarda. Nora aconse-
lha João Raul sobre Agrado. 
Zilá negocia a recontratação 
de Rosalva e Leocádia.  João 
Raul faz uma nova tatuagem, 
e Walmir acredita que é uma 
homenagem a Agrado. Cina-
ra indica um chá para Naia-
ne sabotar a dupla Agrado e 
Eduarda durante o cruzeiro. 
João Raul, Agrado, Eduarda e 
Naiane se preparam para em-
barcar no cruzeiro.

SÁBADO
João Raul e Agrado cruzam 
seus olhares. Leandro é asse-
diado por fãs, e Eduarda pro-
voca o namorado. Gael leva 
Patricinha para o navio para 
fazer companhia para Naia-
ne, e acaba preso na embar-
cação. Naiane sabota as malas 
de Agrado e Eduarda. Tino 
come um bombom adultera-
do e tem uma crise alérgica. 
Agrado estranha o sumiço 
de suas malas, e Bará suspei-
ta. Naiane se irrita ao perce-
ber que sua armação contra 
Agrado e Eduarda fracassou. 
João Raul canta em homena-
gem a Agrado.

SEGUNDA-FEIRA
Há uma passagem de tempo. 
Bruna e Pedro chegam de via-
gem casados. Adriana conse-
gue sua liberdade condicio-
nal e promete fazer justiça. 
Otoniel e Elisa se preocupam 
com o desejo de Adriana. 
André registra a falta de en-
tusiasmo de Pedro com seu 
casamento. Rafael festeja sua 

sociedade com César na clí-
nica. Elenice enfrenta Tom e 
decide visitar Adriana. André 
aconselha Ademir a procurar 
Pedro. Carmita fica chocada 
ao saber por Bruna que a filha 
e Pedro irão morar com ela. 
Pilar exige que Fernando tra-
balhe em troca de moradia, 
e ele se oferece para integrar 
a equipe da clínica de Rafa-
el. Tiago fica abalado ao sa-
ber do casamento de Bruna. 
Adriana se depara com Pilar 
ao visitar o túmulo de Arthur.

TERÇA-FEIRA
Pilar confronta Adriana. Bru-
na discute com Carmita. Bia 
deixa claro a César que não 
gosta de Pilar. Brigitte recla-
ma de Pilar para Tilde. Fábia 
diz a Dora que Ulisses mudou 
muito depois que ganhou a 
herança de Arthur. Patrick se 
oferece para ser par de Fábia 
na dança. Dora reconhece 
Otoniel ao vê-lo na acade-
mia. Ulisses perde dinheiro 
no jogo. Bruna pede empre-
go para Tiago na joalheria. 
Adriana revela a Maurício o 
motivo de ter se distancia-
do de Pedro. Rafael contrata 
Fernando. Adriana se vo-
luntaria para ajudar pessoas 
desabrigadas. Pedro procura 
Ademir para dizer que ainda 
tem esperanças de que o pai 
se torne uma pessoa melhor. 
Pilar e seu motorista sofrem 
um assalto e são obrigados a 
sair do carro. Adriana e Pedro 
se encontram no abrigo como 
voluntários.

QUARTA-FEIRA
Adriana e Pedro conversam 
sobre o passado. Pedro avisa 
a Adriana que ainda não de-
sistiu de descobrir quem ma-
tou Arthur. Ulisses anuncia a 
Pilar que seu motorista mor-
reu após o assalto. Maurício 
incentiva Adriana a contar a 
Pedro o motivo de ter se afas-
tado do advogado. O primo 
do motorista ameaça contar 
sobre os pedidos crimino-
sos de Pilar, caso ela não lhe 
dê uma recompensa. Pedro 
esquece o celular em casa e 
Bruna leva o aparelho para o 
marido no abrigo. Ulisses ga-
nha dinheiro no jogo, e Lyris, 
que trabalha como garçonete 
no cassino, o aconselha a pa-
rar de jogar. Adriana fica aba-
lada ao descobrir que Pedro 
se casou com Bruna.

QUINTA-FEIRA
Adriana se decepciona com 
Pedro. Tom é hostil com 
Adriana e a expulsa de sua 
casa quando a encontra con-
versando com Elenice. Clé-
ber lembra Adriana sobre as 
obrigações de sua liberdade 
condicional. Ulisses fica com 
ciúme ao ver Patrick com Fá-
bia. Lyris agradece a Nicolau 

por não tê-la abandonado. 
Otoniel encontra um livro 
na mochila de Maurício e 
questiona o neto. Adriana 
lamenta ao ser comunicada 
pela atendente da clínica que 
sua entrevista foi cancelada 
pelo fato de ela ser uma ex-
-detenta.

SEXTA-FEIRA
Adriana conta a Elisa sobre 
a humilhação a que foi sub-
metida na clínica. Pedro diz 
a Bruna que o relógio que ela 
encontrou é raro. Adriana de-
fende Maurício das atitudes 
de Otoniel. Pilar ameaça a 
família de Adriana. Gilda in-
forma a Bruna que o relógio 
que encontrou é falsificado. 
Carmita se envolve com um 
homem misterioso. Nancy 
escuta Silvana relatar a morte 
de Arthur para Laurentino, 
sem poder se expressar. Nan-
cy reencontra Lyris. Bruna 
avisa a Carmita que o relógio 
é falso. Pedro procura Adria-
na e percebe que ela já sabe de 
seu casamento com Bruna.

SÁBADO
Pedro tenta se explicar para 
Adriana e deixa escapar que 
não é feliz. Camilo reage com 
frieza ao conhecer Lyris, e 
Nancy comenta que o rapaz 
nunca a perdoou pela morte 
do pai. Adriana decide com-
parecer à palestra de Ademir. 
Pedro fica confuso quando 
Cléber pergunta se ele teria 
coragem de terminar seu 
casamento para ficar com 
Adriana. Otoniel se nega a 
conversar com Brigitte e sen-
te falta de Francesca. Fábia 
explica a Dora o motivo que a 
fez sair da aula de dança. Pe-
dro sonda André sobre Dora. 
Otoniel avisa a Rosa que a 
família terá que deixar a casa 
da amiga. Ulisses pede ajuda 
a Carolina e Felipe para se re-
conciliar com Fábia. Adriana 
chega ao evento de Ademir.



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 23

EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00
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GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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