
INVESTIGAÇÃO

AUTOR DE SUPOSTA TENTATIVA DE HOMICÍDIO EM 
PATROCÍNIO PAULISTA É INDICIADO; DELEGADO COMENTA

Vítimas compareceram à Delegacia após serem contatadas... pág.4

FRANCA/SP, 25 DE JUNHO DE 2026 • QUINTA-FEIRA  •  ANO 9  Nº 2438

Em dois meses, Sistema Muralha 
Paulista contribui para a prisão de 
11 pessoas em Franca

pág.8

Frio pode 
intensificar dores 
em pessoas com 
fibromialgia; veja 
cuidados

pág.5

Na Tribuna, 
Pelizaro questiona 
DRS sobre fila de 
pacientes e 
internações no 
Hospital Estadual

pág.9

Mulher de 23 
anos é presa por 
tráfico de drogas 
no Jardim 
Paineiras

pág.3

Clique nos títulos e nas fotos e leia 
diretamente no site!

Região de 
Franca tem 
160 vagas 
para Auxiliar 
de Logística

pág.10

https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/autor-de-tentativa-de-homicidio-em-patrocinio-paulista-e-indiciado-pela-policia-civil/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/mulher-de-23-anos-e-presa-por-trafico-de-drogas-no-jardim-paineiras/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/autor-de-tentativa-de-homicidio-em-patrocinio-paulista-e-indiciado-pela-policia-civil/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/autor-de-tentativa-de-homicidio-em-patrocinio-paulista-e-indiciado-pela-policia-civil/
https://verdadeon.com.br/portal/#google_vignette
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/autor-de-tentativa-de-homicidio-em-patrocinio-paulista-e-indiciado-pela-policia-civil/
https://verdadeon.com.br/portal/2024/04/04/sp-restituira-r-245-milhoes-em-ipva-a-donos-de-veiculos-roubados-ou-furtados-em-2023/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/em-dois-meses-sistema-muralha-paulista-contribui-para-a-prisao-de-11-pessoas-em-franca/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/em-dois-meses-sistema-muralha-paulista-contribui-para-a-prisao-de-11-pessoas-em-franca/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/frio-pode-intensificar-dores-em-pessoas-com-fibromialgia-veja-cuidados/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/frio-pode-intensificar-dores-em-pessoas-com-fibromialgia-veja-cuidados/
https://verdadeon.com.br/portal/2024/04/04/sp-restituira-r-245-milhoes-em-ipva-a-donos-de-veiculos-roubados-ou-furtados-em-2023/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/pelizaro-questiona-drs-sobre-hospital-estadual/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/pelizaro-questiona-drs-sobre-hospital-estadual/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/mulher-de-23-anos-e-presa-por-trafico-de-drogas-no-jardim-paineiras/
https://verdadeon.com.br/portal/2024/04/04/sp-restituira-r-245-milhoes-em-ipva-a-donos-de-veiculos-roubados-ou-furtados-em-2023/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/05/06/helinho-garcia-projeta-ajustes-apos-derrota-do-sesi-franca-para-o-mogi-basquete/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/regiao-de-franca-tem-160-vagas-para-auxiliar-de-logistica/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/06/24/regiao-de-franca-tem-160-vagas-para-auxiliar-de-logistica/


Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 2

editorial

Franca/SP, 25 de junho de 2026 • quinta-feira 2

A solenidade foi comandada por 
deputado do MDB, partido ao qual 
pertence o vereador viajante, o que até 
possa induzir a uma suposta relação 
partidária em pleno ano eleitoral, que 
certamente servirá para ‘estreitar laços’ 
e trazer até Franca, mais um ‘paraque-
dista’ de tantos ‘cetáceos e floristas’ 
que desembarcam aqui para receber 
loas, medalhas, diplomas e até títulos 
de cidadania que deixaram de ter ca-
ráter seletivo, desde que inventaram 
na gestão anterior do atual grupo de 
vereadores, a outorga de medalhas, di-
plomas, troféus e outros mimos como 
se distribui pipoca em festa junina...

Dias atrás,  veio ao conhecimen-
to público na gestão perdulária de 
2025 a Câmara local, destinou mais 
de 225 mil reais em gastos de via-
gens, traduzindo a conta média de 

R$ 1.150 reais por dia, tirando as 
datas livres no calendário em que se 
‘prestam’ a cumprir o mandato de 
quatro anos, percebendo polpudos 
salários em torno de R$ 10 mil men-
sais, além das verbas de ‘uber’, vale-
-alimentação e uma penca de ‘asses-
sores’ que não tem ocupação útil, a 
não ser encenar figuração numa só 
reunião semanal, que dura menos 
de 6 horas de ‘trabalho’, nem sempre 
útil à causa.

O presidente anterior cunhou as 
(mal) ditas viagens como ‘institucio-
nais’ para tratar de assuntos ‘relevan-
tes’, mais do interesse pessoal e auto-
promocional do que aos projetos que 
fossem melhorar a gestão de recursos 
para os munícipes, dentro da função 
precípua de ‘legislar’ e fiscalizar os atos 
do poder Executivo. A farra de gastos 

inúteis abrange passeios com motoris-
ta e despesas pagas pelo dinheiro pú-
blico para ‘pesquisar’ negócios, linhas 
aéreas imaginárias, reuniões em Brasí-
lia, São Paulo e até em Belo Horizonte 
e Rio de Janeiro. Tudo sob sigilo pré-
vio e ‘vista grossa’ de órgãos superiores 
de controle de abusos do Legislativo e 
do Executivo, como sói acontecer...

Enfim, esses excessos habituais e 
inaceitáveis, estão sendo contidos 
entre outros abusos, na atitude coe-
rente, firme, decidida do presidente 
Fransérgio Garcia,  adotando a par-
tir da escolha seletiva, neutra e im-
pessoal das missões confiáveis , neces-
sárias no bom senso dos vereadores, 
sem os vícios e reincidências de erros 
desses que ocorreram desde 2025, 
com raríssimas exceções entre as 15 
poltronas estofadas do Legislativo.

A farra das viagens no Legislativo impõe 
austeridade!

Av Dr Antonio Barbosa Filho, 1146
Centro - Franca-SP

16 99162.0578 |  16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
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expediente

Uma entrega de medalha na Assembleia Legislativa 
de SP em plena manhã de segunda-feira, teve ceri-
mônia cercada de mesuras e discursos dos deputados, 
com presenças de diplomatas e técnicos dos negócios 
da China no Brasil. Tudo dentro dos padrões, mes-
mo que as honrarias conferidas a estrangeiros tenham 
interesses amplos de negócios e acordos bilaterais.

Mas, para surpresa geral, lá estava o vereador Marcelo 
Henrique Silva, vulgo Tiddy, atual vice-presidente, 
como ‘representante’ de Franca, quando se sabe que 
aqui não existem (ainda), negócios, empreendimen-
tos e/ou investimentos chineses. É uma farra incon-
tida, contumaz e continuada dos abusos e dos gastos 
sem limites com os tributos pagos pela população!
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quarta-feira, 24, 
a DISE (Delegacia de In-
vestigações Sobre Entor-
pecentes), sob comando 
do Delegado Dr. Alan 
Bazalha Lopes, prendeu 

uma mulher de 23 anos 
por tráfico de drogas no 
Jardim Paineiras, zona 
Norte de Franca.

A ação decorreu pelo 
mandado de busca e 
apreensão, expedido pela 
Justiça, após denúncias de 
tráfico. Investigações e 

campanas confirmaram a 
mercancia ilícita no local. 
A investigada tentou fu-
gir e descartou 20 pedras 
de crack, sendo detida e 
identificada como V. C. 
O. C., mais conhecida 
como “J”.

Na residência de “J”, os 

agentes apreenderam três 
porções de maconha, R$ 
110, balança de precisão, 
uma lâmina e um celular.

A Autoridade Poli-
cial ratificou a prisão em 
flagrante e representou 
pela prisão preventiva, 
fundamentada na mate-

rialidade, na gravidade 
da conduta e no risco de 
reiteração delitiva da indi-
ciada, tendo em vista que, 
quando adolescente, foi 
apreendida por duas vezes 
pela prática de ato infra-
cional análogo ao crime de 
tráfico de entorpecentes.

Enquanto adolescente, a jovem foi apreendida duas vezes pelo mesmo motivo

MULHER DE 23 ANOS É PRESA POR TRÁFICO DE 
DROGAS NO JARDIM PAINEIRAS

(©Divulgação/DISE)
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https://wa.me/<551637215861>
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https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quarta-feira, 24, 
compareceu à Delegacia 
de Polícia de Patrocínio 
Paulista o casal vítima de 
uma suposta tentativa de 
homicídio, conforme in-
forma a Polícia Civil. O 
caso aconteceu no último 
domingo, 21 de junho. O 
autor foi indiciado.

M. V. F. e O. S. A. re-
lataram que, por volta das 
23h daquele dia, C. H. L. 
S., ex-namorado de M., foi 
até à residência dela para 
retirar pertences pessoais. 
No local, ao descobrir o 
novo relacionamento da 
ex-companheira com 
O., iniciou uma discus-
são, agredindo a mulher 
fisicamente e fugindo le-
vando as chaves do imó-
vel.

Preocupadas, as víti-
mas decidiram se afas-
tar temporariamente da 
casa. Ao retornarem pela 

Avenida Diamante, fo-
ram surpreendidas pelo 
autor, que conduzia um 
veículo Hyundai/IX35 e 
avançou deliberadamente 
contra a motocicleta em 
que o casal transitava. A 
colisão intencional pro-
vocou a queda de ambos, 
causando escoriações em 
O e lesões corporais na 
região do queixo de M., 
que necessitou de sutura 

médica hospitalar, além de 
danos materiais na moto-
cicleta.

A Polícia Civil instau-
rou um Inquérito com o 
fim de apurar o evento. 
As autoridades trabalham 
com a possibilidade de 
Homicídio Tentado e 
Feminicídio, conforme 
explica o delegado res-
ponsável pelo caso, Dr. 
Alan Bazalha Lopes: “as-

sim que tivemos conheci-
mento daquele acidente 
de trânsito, que na reali-
dade acreditamos que se 
trata de uma tentativa de 
feminicídio e homicídio, 
começamos a nos diligen-
ciar, acionamos a equipe 
de Patrocínio Paulista e, 
na manhã de hoje, conse-
guimos identificar a víti-
ma efetivamente com base 
nas informações recebidas 

e a notificamos. Ela com-
pareceu juntamente com 
o atual namorado infor-
mando o que se sucedeu, 
que teve um entrevero 
anterior com o ex-namo-
rado e ele, com o veículo 
da mãe, atentou contra a 
vida deles”.

O delegado aguarda o 
comparecimento do au-
tor nos próximos dias para 
apresentar sua versão.

AUTOR DE SUPOSTA TENTATIVA DE HOMICÍDIO EM 
PATROCÍNIO PAULISTA É INDICIADO; DELEGADO COMENTA

Delegado Dr. Alan Bazalha Lopes, responsável pelo caso (©Reprodução)

Vítimas compareceram à Delegacia após serem contatadas; Polícia trabalha com a ideia de homicídio 
tentado e feminicídio
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A queda das temperatu-
ras durante o inverno pode 
intensificar significativa-
mente as dores em pessoas 
com fibromialgia. Segundo 
a médica fisiatra Lin Tchia 
Yeng, coordenadora do Cur-
so Interdisciplinar de Dor 
da USP e responsável pela 
reabilitação no Hospital das 
Clínicas da Faculdade de 
Medicina da USP, a expli-
cação envolve fatores fisio-
lógicos e comportamentais 
que se somam e tornam o 
quadro doloroso mais evi-
dente nessa época do ano.

De acordo com a es-
pecialista, o frio provoca 
uma reação natural do or-
ganismo. “Tendemos a nos 
contrair mais, reduzindo a 
movimentação espontânea e 
aumentando a tensão mus-
cular. Em pessoas sem dor 
crônica, isso já pode gerar 
desconforto leve, mas, em 
quem tem fibromialgia, esse 
efeito é amplificado.”

Ela explica que uma das 
características centrais da 
doença é a presença de dor 
difusa associada à chama-
da sensibilização do sistema 
nervoso, tanto periférico 
quanto central. Em outras 
palavras, o organismo passa 
a interpretar estímulos co-
muns como mais intensos 
e, muitas vezes, dolorosos.

Frio atua como gatilho 
para os sintomas

Nesse contexto, estímu-
los ambientais típicos do 
inverno — como tempe-
raturas mais baixas, vento 
frio e mudanças bruscas de 
clima — podem funcionar 
como gatilhos adicionais 
para a dor. A médica res-
salta que outros estímulos 
sensoriais, como sons mais 
altos ou cheiros mais fortes, 

também podem ser percebi-
dos de forma exacerbada por 
pessoas com fibromialgia. 
Assim, o frio não é o único 
fator responsável pela piora 
dos sintomas, mas contribui 
para aumentar a percepção 
geral de desconforto.

Outro aspecto relevante 
é a mudança de compor-
tamento durante os meses 
mais frios. Segundo a es-
pecialista, muitas pessoas 
reduzem a prática de ativi-
dades físicas, passam mais 
tempo sentadas, abando-
nam exercícios de reabili-
tação e, em alguns casos, 
até interrompem acom-
panhamentos médicos ou 
terapias. “Essa redução de 
movimento tende a piorar a 
rigidez muscular e aumentar 
a dor, criando um ciclo em 
que o sedentarismo agrava 
sintomas que já estão pre-
sentes”, afirma.

Movimento é funda-
mental para quebrar o 
ciclo da dor

Para evitar esse agrava-
mento, a recomendação é 
manter o corpo em movi-

mento, mesmo dentro de 
casa. Exercícios simples de 
alongamento, mobilidade 
articular, contrações isomé-
tricas leves e atividades de 
fortalecimento ajudam a re-
duzir a tensão muscular e a 
melhorar a funcionalidade.

A especialista reforça 
que longos períodos senta-
do devem ser evitados, es-
pecialmente em ambientes 
de trabalho ou estudo. “O 
ideal é fazer pausas regulares 
a cada 50 ou 60 minutos, 
levantando-se para se mo-
vimentar e aliviar a sobre-
carga nas regiões lombar e 
cervical”, orienta.

Além da atividade física, 
medidas de conforto térmi-
co também são importantes. 
O uso de roupas adequa-
das para o frio, compressas 
quentes, bolsas térmicas e 
adesivos com efeito aque-
cedor pode ajudar a relaxar 
a musculatura e reduzir a 
dor localizada. Recursos 
simples de automassagem, 
como bolinhas de liberação 
miofascial, também podem 
ser úteis para aliviar pontos 
de tensão.

A médica cita ainda prá-
ticas tradicionais de aqueci-
mento, como o escalda-pés, 
em que os pés são imersos 
em água quente, às vezes as-
sociado a ervas ou elementos 
aromáticos. Segundo ela, 
esse tipo de cuidado pode 
promover relaxamento e 
aumentar a sensação de 
conforto térmico, contri-
buindo indiretamente para 
o controle da dor.

Alimentação também 
influencia o bem-estar

Outro aspecto abordado 
pela especialista é a alimen-
tação durante o inverno. Se-
gundo ela, é comum que 
nessa estação haja redução 
do consumo de saladas cruas 
e aumento da ingestão de 
sopas. “Embora as sopas 
sejam uma boa opção por 
incluírem legumes e ver-
duras, é fundamental que 
também contenham fontes 
de proteína”, destaca.

As proteínas desempe-
nham funções essenciais no 
organismo, participando da 
formação de enzimas, hor-
mônios, neurotransmissores 

e da manutenção da massa 
muscular. Quando a inges-
tão proteica é insuficiente, 
o corpo pode recorrer às 
próprias reservas muscu-
lares para obter aminoáci-
dos, favorecendo a perda de 
massa muscular ao longo 
do tempo.

Em pacientes com dor 
crônica, esse processo pode 
agravar a sensação de fra-
queza e aumentar o descon-
forto. Por isso, a orientação 
é manter uma alimentação 
equilibrada, com a combi-
nação adequada de prote-
ínas, fibras e carboidratos 
complexos. “Eu brinco que 
é uma espécie de canibalis-
mo do próprio organismo. 
As pessoas precisam conti-
nuar funcionando indepen-
dentemente da ingestão de 
alimentos. Não podemos 
esquecer que somos o que 
comemos e, principalmen-
te, o que conseguimos ab-
sorver”, afirma.

Cuidado deve ser mul-
tidimensional

Por fim, Lin Tchia Yeng 
ressalta que o manejo da fi-
bromialgia durante o inver-
no deve ir além do uso de 
medicamentos. “Não se tra-
ta apenas de controlar a dor, 
mas de manter um conjun-
to de hábitos que envolvem 
movimento, aquecimento 
corporal, alimentação ade-
quada e continuidade do 
acompanhamento de saú-
de.”

Segundo a especialista, 
a combinação dessas es-
tratégias ajuda a reduzir a 
intensidade dos sintomas 
e melhora a qualidade de 
vida ao longo do período 
mais frio do ano.

Fonte: Agência SP

FRIO PODE INTENSIFICAR DORES EM PESSOAS 
COM FIBROMIALGIA; VEJA CUIDADOS

Uma das características centrais da fibromialgia é a presença de dor difusa associada à chamada sensi-
bilização do sistema nervoso, tanto periférico quanto central (©Divulgação/GovernodeSP)

Especialista explica como as baixas temperaturas afetam o organismo e destaca a importância da 
atividade física, da alimentação adequada e do aquecimento corporal durante o inverno
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"A escrita é um delírio organizado" 
(António Lobo Antunes)
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por Paulo Fernando D. Gonçalves

“Volta, Sidnei Rocha!” 
Carência de gestor competente, 
opinião de eleitor francano para 
2028. Lembrando de Hélio Palermo, 
Dr. Lancha, Maurício Sandoval, 
Ari Balieiro! E a volta de Sidnei 
Rocha!

Polarização 
desnecessária  
Na Câmara vereadores do PL, 
PSOL e PT falam o que pensam: 
nos embates exageram quando 
trazem às discussões seus temas e 
condutas que nada têm a ver nas 
pautas.

Leite sem sua ‘festa’
Depois de décadas de sucesso com 
espetáculos que atraíam milhares 
de pessoas, em Batatais foi cance-
lada a tradicional Festa do Leite, 
de julho. O prefeito alega falta de 
verbas.

Missa de 7º dia
Por intenção da alma de Dora 
Pucci Bueno, o CIESP convida 
para a Missa de 7º dia: 26/06 (6ª 
feira), 19h Paróquia S. Pedro – R. 
Osvaldo Oliveira Campos, 2720 V. 
Europa.

Copa no 'mata-mata'
Terminada a fase preliminar, eli-
minadas as seleções com menor 
potencial, agora vem o ‘pra valer’ 
na Copa do Mundo, cada jogo é 
um passo rumo ao título no ma-
ta-mata.

Melhores 

RODAPÉ

PRÁ PENSAR!

Disk-Chopp 3722-5000
Sabor agradável, inovador sucesso 
Bratz em Franca e região: cerveja 
Brewery lager de avelã com cara-
melo e leve chocolate amargo. Mu-
lheres aprovaram. Homens idem!

Outra obra sem nexo!    
“Obras” da antiga Estação ferroviá-
ria: novela de décadas em reformas 
caras e inúteis. Está pronta, fecha-
da, sem uso. Dinheiro perdido. A 
série ‘francanadas destruidoras’.

Preço do gás: subiu!
Nada que justifique o aumento 
no preço de venda a varejo do gás 
de cozinha: subiu 10% em Franca: 
botijão de 13 kg custa R$120!  E 
o governo Lula dá gás de graça...

O trânsito vai piorar!
Se já é ruim pode ficar péssimo. O 
trânsito nas avenidas Major Nicácio, 
Dr. Alonso e a Champagnat vai fi-
car limitado e lento, com as obras 
antienchentes. Congestionando.

Nirley a deputado?
Vereador atuante, Nirley de Souza 
avalia convite do Partido Avante 
para ser candidato a deputado esta-
dual. O irmão Gilson é federal no 
PSB. Nomes de boa qualidade. Pra 
pensar!

Os +Mais +Mais

Líder calçadista durante vinte 
anos, de livre trânsito com autori-
dades e plena sintonia com outros 
polos do setor, José Carlos 
Brigagão do Couto chegou aos 
80 com a saúde em boa forma, no 
pique de sempre.
Agora dedicado à família, continua 
acompanhando boas notícias do 
calçado, sua maior paixão profis-
sional. Merece o relax, mas não 
por muito tempo, dizem... Para-
béns, com um brinde especial à 
Copa 2026...

Celebrando a vida

Gabi Ferraz, artista plástica e criadora de conteúdo, é peça-chave no grupo Humane City, que neste sábado, 29/6, 
terá encontro festivo dos atuais e futuros membros desse projeto inovador, liderado pelo prof. Dr. Elias de Oliveira 

Motta. A pauta traz os convidados ao evento para se inteirar do conteúdo de tudo o que já se estudou e o que virá...
As reuniões são feitas com recursos avançados em videoconferência entre sócios e convidados, seguindo o caminho da 

interatividade. Início às 18h30.
Depois, um delicioso “brunch”. Imperdível!

Gabi Ferraz e a Humane City

A deputada federal de Santa Catarina, Julia Zanatta, integrante do PL, tem o aval da família Bolsonaro como candi-
data a vice-presidente nas eleições ao lado de Flávio e outras lideranças no País.

Combativa, discursa com ênfase, Júlia reúne qualidades que agradam aos colegas e dirigentes do Partido Liberal. Ao ser 
indagada se aceita o desafio, foi direta:

“Estou sempre pronta para o combate”. 

“Pronta para o combate”

Lázaro da Silva Reis nos deixou, 
após enfermidade que rapidamente 
atingiu os pulmões e, na madrugada 
de terça-feira 23/6 faleceu. 
Foi velado e sepultado no mesmo dia, 
com cerimônia cercada de emoções 
familiares, amigos e vizinhos. 
Começou no “Diário da Franca” 
e depois, aqui no Jornal Verdade, 
dedicou-se ao setor comercial. 
Que o Criador o acolha e conforte 
familiares. 
Descanse em paz, querido Lazinho. 

Adeus ao 
companheiro
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Os Destaques da Quinta na Família VerzolaOs Destaques da Quinta na Família Verzola

A família é o maior patrimônio que alguém pode construir, e a de Anderson Denis 
de Melo, Diretor da Audibel Aparelhos Auditivos, é um belo exemplo de união, 
amor e valores sólidos. Ao lado de sua esposa, Luciana Lemos Melo, e dos filhos 
Lucas, Larissa e Leandro, Anderson construiu uma trajetória marcada pelo res-
peito, companheirismo e dedicação mútua. Juntos, formam uma família admirá-
vel, que inspira pela harmonia, pelo carinho e pela força dos laços que os unem, 

sendo motivo de orgulho para todos que têm o privilégio de conhecê-los.

Nesta semana, o programa Família 
Verzola Recebe terá a honra de rece-
ber Jane Marques, uma das grandes 

referências em Educação Financeira. 
Por meio de cursos, palestras e 

mentorias individuais e em grupo, 
ela vem transformando a relação de 

milhares de pessoas com o dinheiro, 
levando uma educação financeira 

prática, acessível e verdadeiramente 
transformadora. Uma entrevista 

especial, repleta de insights valiosos, 
aprendizados e orientações que 

podem fazer a diferença na sua vida 
financeira. Fique ligado! Vem aí con-

teúdo de qualidade, conhecimento 
e inspiração para quem busca mais 

equilíbrio, consciência e prosperi-
dade financeira. O programa está 

no ar em toda nossa programação 
no Canal 3 da Net/Claro, em nosso 

canal do YouTube e em nossas redes 
sociais. 

O Lar São Vicente de Paulo tem 
sido exemplo de dedicação, 

compromisso e amor ao próximo 
graças à liderança inspiradora de 

seu presidente, Carlos Roberto 
Tonhati, e ao trabalho competente 

do gestor, Rodrigo Peres. Com 
responsabilidade, sensibilidade e 
espírito solidário, ambos realizam 

um trabalho admirável, promovendo 
cuidado, dignidade e acolhimento 

aos atendidos pela instituição. A 
união, a seriedade e o comprometi-
mento dessa gestão refletem dire-

tamente na qualidade dos serviços 
prestados e no ambiente humano e 

respeitoso que ali se constrói todos 
os dias. Parabéns pela liderança 

exemplar e pelo belíssimo trabalho 
que transforma vidas!

Dr. Saulo Pucci Bueno é um exemplo de 
liderança, dedicação e compromisso com 

o desenvolvimento de Franca. Diretor 
atuante do Grupo Amazonas e também 

Diretor do CIESP, ele se destaca pela 
incansável defesa das boas causas, sem-

pre trabalhando em prol do crescimento 
da nossa cidade e da valorização do 

setor produtivo. Sua trajetória inspira res-
peito e admiração, sendo marcada pelo 

trabalho sério, pela visão empreendedora 
e pelo compromisso com a comunidade. 
Em breve, teremos a honra de recebê-lo 

no programa Família Verzola Recebe, 
onde ele compartilhará um pouco dessa 

história de sucesso e desse trabalho 
exemplar que tanto contribui para Franca 
e região. Fique ligado! Vem aí um conteú-
do de qualidade, com muito conhecimen-

to, experiência e inspiração. 

Com imensa emoção e gratidão, convidamos 
para a solenidade de inauguração da Creche 
Municipal “Paulo Roberto Verzola”, uma justa 
e carinhosa homenagem a um homem que dei-
xou um legado de trabalho, dignidade e amor 
ao próximo. Ver seu nome eternizado em um 
espaço dedicado ao cuidado, à educação e ao 
futuro de nossas crianças é motivo de profundo 
orgulho e de uma saudade que se transforma 
em reconhecimento. A cerimônia acontecerá 
nesta quinta-feira, às 16h, no Jardim Zelinda, 
à Rua Manoelina Pontes Castaldi, 3060. Paulo 
Roberto Verzola estará para sempre presente, 
inspirando novas gerações através do sorriso 
e dos sonhos de cada criança que passar por 
aquele lugar. 

Hoje celebramos com alegria o 
aniversário de Sabrina Prado, pro-
fissional admirável que, com de-
dicação, competência e liderança, 
desempenha um excelente trabalho 
como Coordenadora de Vendas 
das construtoras Copenhagen, 
White House e Paradise. Nesta data 
tão especial, desejamos que Deus 
derrame abundantes bênçãos so-
bre sua vida, renovando sua saúde, 
sua felicidade, sua sabedoria e seu 
sucesso. Que este novo ciclo seja 
repleto de conquistas, realizações 
e momentos inesquecíveis ao lado 
das pessoas que ama. Parabéns, 
Sabrina! Que seu dia seja tão 
especial quanto a profissional e 
pessoa inspiradora que você é. 
Feliz aniversário!

A Cunha RH Soluções em Pessoas 
celebrou, no dia 20 de junho, um marco 
muito especial: 5 anos de história 
transformando empresas por meio 
de processos seletivos estruturados, 
gestão estratégica e desenvolvimento de 
pessoas. À frente dessa trajetória está a 
CEO Edna Cunha, profissional com mais 
de 20 anos de experiência na área de Re-
cursos Humanos, dedicada a conectar 
talentos, fortalecer equipes e impulsio-
nar resultados nas organizações. Este 
momento de comemoração também é 
um momento de gratidão. A Cunha RH 
agradece imensamente aos parceiros, 
colaboradores, clientes e amigos que 
fizeram parte dessa caminhada e que 
prestigiaram essa celebração tão signi-
ficativa. Que esses 5 anos sejam apenas 
o começo de uma história ainda mais 
inspiradora, construída com confiança, 
propósito e pessoas.
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O sistema de moni-
toramento por câmeras 
implantado em Franca, 
denominado Muralha 
Paulista, já possibilitou 
a prisão de 11 infratores 
nas últimas semanas pela 
Polícia Militar.

O último registro 
aconteceu na manhã des-
ta terça-feira, 23, quando 
os guardas civis e policiais 
identificaram um homem 
procurado pela Justiça, 
através do reconhecimen-
to facial do Sistema De-
tecta, nas proximidades 
da avenida Nelson No-
gueira. No dia anterior, 
também foi preso um 
homem procurado por 
roubo, na rua Marechal 
Deodoro, no Centro.

Os dois registros evi-

denciam a efetividade do 
sistema de monitoramen-
to urbano e a importância 
da atuação conjunta entre 
os órgãos de segurança 

pública, contribuindo 
diretamente para a lo-
calização de procurados 
pela Justiça e para o for-
talecimento da segurança 

da população.
A Muralha Paulista 

objetiva melhorar a se-
gurança dos cidadãos em 
todas as regiões da cidade, 

com câmeras nas princi-
pais entradas e saídas da 
cidade, envolvendo estra-
das municipais e conces-
sionárias.

EM DOIS MESES, SISTEMA MURALHA PAULISTA 
CONTRIBUI PARA A PRISÃO DE 11 PESSOAS EM FRANCA
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Câmeras de monitoramento integradas ao Sistema Muralha Paulista (©Divulgação)
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O vereador Gilson 
Pelizaro (PT) tratou, 
durante a 21ª Sessão 
Ordinária de 2026, rea-
lizada nesta terça-feira, 
23 de junho, às 9h, da 
situação das internações 
hospitalares em Franca. 
Na tribuna, ele afirmou 
que pretende apresentar 
requerimento à DRS 
VIII para solicitar in-
formações sobre o fun-
cionamento do Hospital 
Estadual.

Fila de internações
No início da fala, Gil-

son afirmou que acom-
panha a demanda por 
internações no municí-
pio. Segundo ele, uma 
das expectativas com a 
inauguração do Hospi-
tal Estadual era reduzir 
a fila de pacientes que 
aguardam leitos na Santa 
Casa e nas unidades de 
urgência e emergência.

“O Hospital Estadual 
foi inaugurado e uma das 
demandas que tinha era 
tentar diminuir a fila de 
pessoas aguardando um 
leito na Santa Casa”, dis-
se. O parlamentar afir-
mou, no entanto, que 
essa redução ainda não 
foi observada. Ele citou 
pacientes que permane-
cem nas UPAs e no pron-
to-socorro e relatou que 
tem recebido pedidos de 
famílias em busca de va-
gas para internação. “A 
gente não tem percebido, 
até o momento, desde o 
dia que foi inaugurado, 
que as filas tenham di-
minuído”, declarou.

Gilson também ques-
tionou o volume de en-
caminhamentos ao novo 
hospital. De acordo com 
o vereador, entre as pes-

soas que o procuraram 
durante a semana, ape-
nas uma teria sido aceita 
para internação na uni-
dade. “Agora, eu não sei 
o que está acontecendo, 
por que não está encami-
nhando as pessoas para 
lá”, afirmou.

Ainda sobre o tema, 
o vereador mencionou o 
caso de um paciente de 
88 anos que, segundo ele, 
teria sido encaminhado 
para atendimento fora de 
Franca, sem que a famí-
lia tivesse condições de 
realizar o deslocamento.

Na avaliação dele, a 
situação exige esclareci-
mentos sobre a operação 
do hospital. “Tem algu-
ma coisa errada. Então, 
a gente precisa acelerar 
mais para poder atender 
as pessoas de Franca e a 
região”, disse.

Comissão de Saúde 
Na sequência, Gilson 

afirmou ter recebido uma 

informação e defendeu 
apuração pela Câmara 
especialmente a Comis-
são de Saúde. Segundo 
ele, haveria um problema 
estrutural relacionado ao 
uso de oxigênio no Hos-
pital Estadual, o que po-
deria estar limitando o 
número de internações.

O vereador ressaltou 
que a informação ainda 
precisa ser confirmada. 
Ele disse que não faria 
acusação sem apuração, 
mas considerou neces-
sário verificar se even-
tual falha técnica estaria 
afetando pacientes que 
aguardam atendimento 
nas unidades municipais. 
“Eu não vou cometer ne-
nhuma leviandade de fa-
zer nenhum tipo de acu-
sação sem, devidamente, 
ser apurada”, declarou.

Como encaminha-
mento, Gilson informou 
que apresentará requeri-
mento ao Departamen-
to Regional de Saúde. 

O pedido deverá soli-
citar informações sobre 
eventual problema com 
oxigênio, o número de 
internações realizadas 
desde a inauguração do 
hospital e a compatibi-
lidade desses dados com 
a estrutura prevista para 
a unidade.

“Primeiro, questio-
nar se realmente houve 
algum problema com o 
oxigênio. Quantas inter-
nações ocorreram desde 
a inauguração até a pre-
sente data?”, afirmou.

O parlamentar tam-
bém abordou a respon-
sabilidade do governo 
do Estado na regulação 
de vagas. Segundo ele, 
as unidades municipais 
recebem a demanda da 
população, mas a orga-
nização das internações 
de média e alta comple-
xidade é atribuição esta-
dual. “Todo mundo sabe 
que a regulação de vaga 
é obrigação do governo 

do Estado”, disse.
Gilson ainda ques-

tionou a permanência 
de pacientes em UPAs e 
pronto-socorro enquan-
to haveria leitos de en-
fermaria em condições 
mais adequadas para in-
ternação. “Por que razão 
manter a pessoa sem a es-
trutura adequada numa 
UPA ou num pronto-so-
corro, se tem leitos de 
enfermaria prontinhos 
para serem colocados 
pacientes?”, perguntou.

O vereador afirmou 
que pretende buscar es-
clarecimentos junto à 
DRS VIII e citou tam-
bém a Faepa, responsável 
pela gestão hospitalar. 
“Nós temos que tomar 
as devidas medidas, e eu 
já vou fazer esse requeri-
mento”, disse.

Segundo Gilson, a 
apuração deve envolver 
a gestão regional e a es-
trutura de atendimento 
do Hospital Estadual.

NA TRIBUNA, PELIZARO QUESTIONA DRS SOBRE FILA 
DE PACIENTES E INTERNAÇÕES NO HOSPITAL ESTADUAL
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O vereador Gilson Pelizaro (PT) (©Divulgação)
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Uma empresa de 
e-commerce  está com 
processo seletivo aberto 
para o preenchimento 
imediato de 160 vagas 
de emprego temporárias 
para o cargo de Auxiliar 
de Logística em Franca 
(SP) e municípios vizi-
nhos. Os profissionais 
contratados vão atuar 
em operações de recebi-
mento, movimentação, 
conferência e expedição 
de mercadorias no fluxo 
de e-commerce. O con-
trato de trabalho prevê a 

possibilidade de efetiva-
ção futura.

O recrutamento e a 
triagem dos candidatos 
são coordenados pela 
agência Employer Re-
cursos Humanos. Para 
se candidatar, é necessá-
rio ter o Ensino Funda-
mental completo, idade 
mínima de 18 anos e 
disponibilidade para a 
execução de atividades 
operacionais. Não é exi-
gida experiência anterior 
no setor.

A vaga oferece salário 

base de R$2.030,00. En-
tre os benefícios concedi-
dos estão vale-refeição no 
valor diário de R$35,50, 
vale-transporte e auxílio-
-mobilidade.

As inscrições para 
o processo seletivo são 
gratuitas. Os interessados 
em disputar as vagas na 
região de Franca devem 
entrar em contato pelo te-
lefone (11) 95349-0553.

Direitos do Trabalha-
dor Temporário   

Na modalidade tem-

porária, o trabalhador 
tem anotação em car-
teira e os direitos asse-
gurados pela legislação 
6.019/1974. Dentre os 
direitos, estão inclusos 
pagamento de horas ex-
tras, descanso semanal 
remunerado, 13° salário 
e férias proporcionais ao 
período trabalhado. Ele 
recebe 8% dos seus pro-
ventos a título de FGTS 
e o período como tem-
porário conta como con-
tribuição para a aposen-
tadoria.

Vale ressaltar que na 
legislação, o trabalhador 
temporário pode ser con-
tratado por até 180 dias, 
com a possibilidade de 
prorrogação por mais até 
90 dias. A efetivação pode 
acontecer a qualquer mo-
mento desse período. 
Junto à Previdência, o 
trabalhador temporário 
também tem todos os di-
reitos garantidos, desde 
que se respeite a carên-
cia mínima exigida para 
o pagamento dos bene-
fícios.

REGIÃO DE FRANCA TEM 160 VAGAS 
PARA AUXILIAR DE LOGÍSTICA

Na modalidade temporária, o trabalhador tem anotação em carteira e os direitos assegurados pela legislação 6.019/1974 (©Marcelo Camargo/Agência Brasil)

Vagas temporárias para atuação em comércio eletrônico não exigem experiência prévia e aceitam 
Ensino Fundamental completo
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INFORMATIVO

O sequestro e bloqueio 
de R$ 670 milhões do Ban-
co Digimais, que tem como 
acionista majoritário o bis-
po Edir Macedo, da Igreja 
Universal, não impede que 
clientes efetuem saques, 
transações ou outras fun-
cionalidades da instituição.

Ao contrário de outros 
bancos e fintechs que, recen-
temente, foram liquidados 
pelo Banco Central no Caso 
Master, desta vez, a medi-
da mantém as operações do 
banco normalmente.

O bloqueio é uma medida 
cautelar destinada a preservar 
o patrimônio do Digimais e 
não significa, por si só, que os 
recursos de todos os clientes 
estejam congelados, como 
explica o advogado especia-
lista em ciências criminais 
e sócio do RCA Advogados 
Berlinque Cantelmo.

Ele explica que, a partir de 
agora, cabe ao Banco Central 
avaliar se a instituição possui 
liquidez, capital e ativos su-
ficientes para continuar em 
funcionamento.

Cantelmo acredita que a 
liquidação é uma possibili-
dade no cenário mais gra-
ve, mas não é consequência 
automática da investigação. 
“Ainda podem existir alter-
nativas, como aporte de ca-
pital, venda da instituição, 
restrições operacionais ou 

reorganização dos ativos”, 
destaca o especialista.

Por outro lado, a opera-
ção pode causar efeitos de 
liquidez ao banco de Edir 
Macedo e, consequentemen-
te, afetar a integridade do 
banco a longo prazo, como 
explica o especialista em di-
reito penal econômico Fábio 
Souto. Segundo ele, se forem 
confirmadas as suspeitas de 
ocultação do estado financei-
ro da empresa, a liquidação 
seria o caminho inevitável.

“Os clientes podem pro-
curar efetuar saques de suas 
contas bancárias mantidas 
na instituição. Todavia, nes-
te momento, enfrentarão 
limitações severas em suas 
contas devido ao sequestro 
dos valores e às investigações 
em curso, inclusive com a 
possibilidade de que não 
consigam resgatar valores. 
Além da incerteza de que a 
instituição terá recursos para 
arcar com suas obrigações 
com os correntistas”, avalia 
Souto.

Caso parecido
As semelhanças com o 

Master, inclusive, foram 
apontadas pela própria Po-
lícia Federal (PF) no rela-
tório da operação. Segundo 
os investigadores, o Banco 
Digimais teria alterado regis-
tros regulatórios e contábeis 

para ocultar a real situação 
financeira do banco e trans-
mitir uma falsa aparência de 
solvência aos órgãos de fis-
calização.

O advogado Berlinque 
Cantelmo, no entanto, ex-
plica que ainda há uma dife-
rença jurídica fundamental: 
o Master foi formalmente 
liquidado, enquanto o Di-
gimais permanece, até agora, 
sob investigação. “O impac-
to sobre o fundo só poderá 
ser dimensionado caso o 
Banco Central conclua pela 
inviabilidade da instituição 
e identifique o volume real 
de depósitos e investimentos 
cobertos”, avalia.

A suspensão de recursos 
também não impacta o Fun-
do Garantidor de Créditos 
(FGC), já que este não rea-
liza indenizações decorrentes 
apenas de bloqueios judiciais 
ou de investigações policiais 
em andamento, como expli-
ca o professor de economia 
do Ibmec Brasília Renan 
Silva.

“Nesse caso, o fundo só 
é ativado se o Banco Cen-
tral decretar formalmente a 
intervenção ou a liquidação 
extrajudicial da instituição 
financeira”, destaca.

Caso a liquidação for de-
cretada no futuro, o FGC 
garantirá até R$ 250 mil por 

CPF/CNPJ para depósitos 
em conta corrente, poupança 
e investimentos como CDB, 
RDB, LCI e LCA (títulos 
bancários).

Acordo com o BTG Pac-
tual

No último mês de abril, 
o BTG Pactual entrou com 
um pedido junto ao Banco 
Central para adquirir a ins-
tituição de Edir Macedo. A 
análise da transação, no en-
tanto, ainda está paralisada 
e depende de uma injeção 
de capital do FGC, o que é 
tratado como improvável de 
acontecer.

Segundo fontes próximas 
ao assunto, as condições exi-
gidas pelo BC não foram 
cumpridas, o que travou o 
acordo. Por conta disso, a 
chance de a aquisição ser 
concretizada diminui signi-
ficativamente com a opera-
ção da PF.

O professor de economia 
do Ibmec, no entanto, acre-
dita que esse acordo poderia 
ser feito de outro maneira 
para evitar desgaste a ambas 
as partes. “O desfecho pode 
migrar para uma transferên-
cia de controle integral ou 
saneamento privado, caso a 
transação ainda avance sob 
o crivo do Banco Central e 
do Cade”, avalia Silva.

Fonte: correiobraziliense

BLOQUEIO DE R$ 670 MI NÃO IMPEDE SAQUES, 
MAS PODE AFETAR CLIENTES DO DIGIMAIS

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  +  0,29 %  R$ 5,202	
Euro	          +  0,07 %  R$ 5,906
Bovespa                      -  0,44 %  170.506,66 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Áries, o céu favorece ro-
mances mais maduros, 
criatividade e vínculos que 
oferecem segurança sem 
apagar sua individualidade. 
Você pode perceber com 
mais clareza quais relações 
sustentam sua essência e 
quais dependem apenas 
de intensidade passageira. 
Ao mesmo tempo, expec-
tativas emocionais exagera-
das podem gerar frustração. 
Observe atitudes antes de 
criar certezas.

Questões familiares e emo-
cionais pedem mais acolhi-
mento e honestidade interna. 
O trígono entre Vênus e Sa-
turno favorece a estabilidade 
afetiva e sensação de proteção 
emocional, principalmente 
em vínculos construídos com 
confiança. Porém, emoções 
antigas ou idealizações silen-
ciosas podem dificultar sua 
clareza. Nem toda saudade 
representa desejo de retorno.

Amizades e relações afetivas 
passam por um momento 
de maior profundidade e 
maturidade. O céu favore-
ce conexões sinceras, apoio 
emocional e escolhas mais 
conscientes sobre quem me-
rece permanecer ao seu lado. 
Apenas evite criar expectati-
vas irreais sobre pessoas ou 
situações ainda indefinidas.

Emoções e vida profis-
sional podem se misturar 
intensamente. O dia fa-
vorece reconhecimento, 
estabilidade e decisões im-
portantes sobre o futuro, 
principalmente quando 
você age com maturidade 
emocional. Porém, expec-
tativas excessivas em rela-
cionamentos ou situações 
de trabalho podem gerar 
desgaste. Observe os fatos 
com mais objetividade.

Hoje o céu favorece planos 
de longo prazo, aprendizados 
e conexões capazes de trazer 
mais estabilidade emocional. 
Conversas maduras podem 
fortalecer vínculos e ampliar 
sua visão sobre amor e futu-
ro. Ainda assim, idealizações 
familiares ou emocionais ten-
dem a gerar confusão. Nem 
toda promessa representa 
realidade concreta.

Capricórnio, emoções pro-
fundas pedem mais hones-
tidade e menos controle. O 
dia favorece vínculos íntimos 
construídos com confiança, 
maturidade e reciprocidade 
verdadeira. Algumas ilusões 
emocionais começam a per-
der força, ajudando você a 
enxergar relações e expec-
tativas com mais clareza. 
Segurança afetiva também 
nasce da transparência.

Aquário, relacionamentos 
entram em um momento 
importante de amadure-
cimento. O céu favorece 
acordos, estabilidade e 
construção de vínculos mais 
conscientes e duradouros. 
Porém, expectativas irreais 
sobre dinheiro, autoestima 
ou reconhecimento podem 
gerar desconforto. Nem toda 
validação precisa vir de fora 
para confirmar seu valor.

O dia favorece o equilíbrio 
emocional através da rotina, 
do cuidado e das pequenas 
demonstrações de afeto. 
Relações construídas com 
constância tendem a trans-
mitir mais segurança agora. 
Ao mesmo tempo, a qua-
dratura entre Sol e Netuno 
em seu signo pode aumentar 
sensibilidades e idealizações. 
Respeite sua intuição, mas 
sem abandonar a realidade 
concreta.

Gêmeos, conversas importan-
tes ajudam você a compreen-
der melhor o valor das rela-
ções sinceras. O dia favorece 
trocas maduras, reencontros 
e decisões emocionais mais 
conscientes. Ainda assim, 
cuidado com interpretações 
precipitadas ou expectativas 
irreais sobre amizades e pro-
jetos futuros. O céu pede me-
nos ansiedade mental e mais 
escuta verdadeira.

Câncer, autoestima, seguran-
ça emocional e necessidades 
afetivas ganham destaque. O 
céu favorece escolhas mais 
sólidas e relações capazes de 
transmitir estabilidade e aco-
lhimento. Porém, confusões 
ligadas ao futuro ou excesso 
de idealização podem gerar 
insegurança momentânea. 
Valorize aquilo que demons-
tra consistência no cotidiano.

Vênus em seu signo em 
harmonia com Saturno for-
talece sua autoconfiança e 
ajuda a construir vínculos 
mais maduros e verdadeiros. 
Você transmite magnetismo 
e estabilidade emocional ao 
mesmo tempo. Ainda assim, o 
céu pede cuidado com expec-
tativas irreais ou necessidade 
excessiva de validação. Seu va-
lor não depende da aprovação 
de ninguém.

Emoções silenciosas pedem 
mais acolhimento e discerni-
mento. O dia favorece a cura 
emocional, encerramento de 
padrões antigos e fortaleci-
mento interno por meio de 
relações seguras e confiáveis. 
Algumas idealizações podem 
começar a perder força, reve-
lando verdades importantes 
sobre seus vínculos e neces-
sidades afetivas reais.

Franca/SP, 25 de junho de 2026 • quinta-feira 13
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 18

ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS


