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O 5-fluorouracilo foi escolhido 
para a pesquisa por ser um medica-
mento que demonstrou melhorar 
significativamente a sobrevida dos pa-
cientes com esse tipo de tumor, o se-
gundo mais diagnosticado e a segunda 
principal causa de morte relacionada 
ao câncer em todo o mundo. O seu 
uso é indicado em combinação com 
cirurgia mesmo nos casos metastáti-
cos, quando a doença já se espalhou.

Já o dissulfeto de dialila é um pro-
duto natural biologicamente ativo 
(nutracêutico), classe que tende a ser 
bem tolerada, facilmente disponível 
e de baixo custo. Além disso, é um 
agente que já apresentou mecanismos 
antitumorais anteriormente, como 
inibição do crescimento e prolifera-
ção celular, regulação do metabolis-
mo carcinogênico, estimulação da 
apoptose (morte celular programada 
e saudável), prevenção da angiogênese 
(formação de novos vasos sanguíneos, 
um processo desregulado no caso do 
câncer e que permite ao tumor criar 

sua própria rede vascular e crescer), 
invasão e migração, além da redução 
dos efeitos colaterais.

Durante o projeto de mestrado, o 
grupo avaliou o impacto de diferentes 
tratamentos em células de câncer co-
lorretal (dos tipos Caco-2 e HT-29) e 
em células saudáveis da veia umbilical 
humana. Os dois grupos celulares fo-
ram expostos por 24 horas ao quimio-
terápico 5-fluorouracilo e ao compos-
to dissulfeto de dialila — aplicados de 
forma isolada ou combinada. Ao final 
do período, os pesquisadores analisa-
ram a citotoxicidade de cada aborda-
gem, ou seja, a capacidade das subs-
tâncias de destruir as células tumorais 
preservando as saudáveis.

A conclusão foi que a sinergia 
entre o extrato de alho e o quimio-
terápico levou a uma ação mais efi-
caz contra as células tumorais uti-
lizadas no estudo, mostrando que o 
uso do nutracêutico é promissor em 
tratamentos adjuvantes na quimio-
terapia.

Experiência prévia – A equipe já 
acumula experiência com o dissulfeto 
de dialila. O composto foi utilizado 
anteriormente em tese de doutorado, 
que focou em modelos celulares de 
câncer de fígado – o sétimo tipo mais 
comum é a quinta causa de morte 
por câncer no mundo. Os resultados 
dessa pesquisa foram publicados no 
periódico Pharmaceutics. Como as 
opções de tratamento para a doença 
costumam ser limitadas, os pesquisa-
dores defendem que associar quimio-
terápicos tradicionais a compostos 
bioativos de plantas é uma estratégia 
promissora.

Nesse caso, a ação do ativo extraí-
do do alho e do sorafenibe – quimio-
terápico já usado clinicamente que 
atua bloqueando vasos sanguíneos 
que nutrem o tumor e sinalizando 
para que as células cancerosas parem 
de crescer– foi testada in vitro isolada-
mente e em combinação para avaliar 
seu desempenho contra células de car-
cinoma hepatocelular.

Substância do alho aumenta a eficácia de 
quimioterapia contra o câncer colorretal
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Um composto derivado do alho denominado dis-
sulfeto de dialila é capaz de agir em interação com 
um quimioterápico muito utilizado contra algumas 
linhagens de câncer colorretal, o 5-fluorouracilo, 
aumentando a citotoxicidade do fármaco e possivel-

mente a efetividade do tratamento. Essa foi a con-
clusão de um estudo conduzido por pesquisadores 
da Faculdade de Ciências Farmacêuticas de Ribeirão 
Preto da Universidade de São Paulo (FCFRP-USP), 
que estudam a interação entre os genes e a dieta.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quinta-feira, 18 
de junho, um homem 
procurado pela Justiça 
foi preso em flagrante ao 
tentar furtar um automó-

vel. O caso aconteceu na 
Vila Santa Rita, na região 
Sudeste de Franca.

Segundo informações 
apuradas pela reporta-
gem, o Investigador da 
Polícia Civil de São José 
da Bela Vista, Eduardo 

Salomão, transitava pela 
Rua Galdêncio Lopes Jú-
nior, quando notou um 
homem em atitude sus-
peita próximo a um car-
ro. Imagens de câmeras 
de segurança já haviam 
capturado o indivíduo 

circulando ao redor do 
veículo.

Após verificação, des-
cobriu-se que o homem, 
A. L. S. V., 33, era procu-
rado pela Justiça por crime 
de roubo. Sua condenação 
foi determinada em 11 

anos de prisão em regime 
fechado.

O suspeito foi preso em 
flagrante e conduzido à 
Central de Polícia Judi-
ciária (CPJ) de Franca 
para os procedimentos 
de praxe.

INVESTIGADOR DA POLÍCIA CIVIL IMPEDE FURTO 
DE VEÍCULO NO BAIRRO SANTA RITA

Câmeras residenciais flagraram ação (©Câmeras de Segurança)

Indivíduo era procurado pela Justiça e foi preso em flagrante

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
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https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quinta-feira, 18 
de junho, um homem 
foi preso em flagrante 
por violência domés-
tica, ameaças, dano e 
posse irregular de armas 
e munições. A ação foi 
conduzida pela Polícia 
Militar no município de 
Buritizal, a aproximada-
mente 70 quilômetros 
de Franca.

Segundo informações 
divulgadas pelo CON-
SEG (Conselho Comu-
nitário de Segurança) lo-
cal, a vítima efetuou a 
denúncia relatando que 

sofreu agressões físicas e 
foi ameaçada, além de 
ter seu celular danificado 
pelo indivíduo.

As equipes chegaram 
rapidamente ao local. 
Resistindo à aborda-
gem, o autor se manteve 
trancado no interior da 
casa, desobedecendo às 
ordens policiais, sendo 
necessária uma inter-
venção para garantir a 
segurança de todos os 
envolvidos.

Em buscas pelo imó-
vel, foram localizadas 
armas e munições, ten-
do os agentes retirado 
de circulação materiais 
que poderiam represen-

tar risco à integridade 
das pessoas presentes e 
da comunidade.

O indivíduo recebeu 
voz de prisão em flagran-
te e foi encaminhado à 
Central de Polícia Judi-
ciária (CPJ), onde per-
maneceu preso.

De acordo com o pu-
blicado pelo CONSEG, 
a ocorrência demons-
tra a pronta resposta, 
o profissionalismo e o 
comprometimento da 
Polícia Militar no com-
bate à violência domés-
tica e na preservação da 
ordem pública, garan-
tindo maior segurança 
à população.

HOMEM É PRESO POR VIOLÊNCIA DOMÉSTICA EM 
BURITIZAL; ARMAS E MUNIÇÕES SÃO APREENDIDAS

Ação da PM resulta em prisão por violência doméstica e apreensão de armas e munições em Buritizal (©Reprodução/CONSEGBuritizal)

Ação foi realizada pela Polícia Militar durante a madrugada desta quinta-feira, 18
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Sexta Vip: Conexão Social!Sexta Vip: Conexão Social!

Nesta sexta-feira, o Programa Família Verzola Recebe tem a honra de apresentar Dr. Thiago 
Brentini, profissional de destaque e integrante da renomada equipe do DBZ Advogados. Com 
competência, dedicação e uma trajetória marcada pela excelência, Dr. Thiago compartilha sua 
experiência e visão sobre temas relevantes para a sociedade.  Não perca! Nesta sexta-feira, às 
19h30, pelo Canal 3 da NET/Claro. E, posteriormente, a entrevista estará disponível em nosso 
canal no YouTube e em nossas redes sociais. Uma conversa especial com um profissional 

que faz a diferença.

Na próxima semana, o programa 
Família Verzola Recebe terá a honra 
de receber Jane Marques, uma das 
grandes referências em Educação 

Financeira. Por meio de cursos, 
palestras e mentorias individuais e 
em grupo, ela vem transformando 
a relação de milhares de pessoas 

com o dinheiro, levando uma edu-
cação financeira prática, acessível 

e verdadeiramente transformadora. 
Será uma entrevista especial, reple-

ta de insights valiosos, aprendiza-
dos e orientações que podem fazer 
a diferença na sua vida financeira. 

Fique ligado! Vem aí conteúdo 
de qualidade, conhecimento e 

inspiração para quem busca mais 
equilíbrio, consciência e prosperi-

dade financeira.

No coração de Patrocínio Paulista, o 
Rancho JP tem a marca da dedicação e 
do carinho de Luís Claudio, um anfitrião 
que conquistou a região servindo, todos 
os domingos, um dos mais saborosos e 
fartamente elogiados almoços caipiras 
que você pode encontrar. Com comida 
feita com capricho, sabor de fazenda e 
aquele toque especial de acolhimento, 
cada refeição se transforma em uma 
experiência inesquecível. E hoje o 
Rancho JP abre suas portas para receber 
os amigos e famílias que vão torcer pela 
Seleção Brasileira! Vista sua camisa, reú-
na a sua torcida e venha assistir ao jogo 
em um ambiente cercado pela natureza, 
boas energias e, claro, pelas delícias da 
cozinha do Rancho JP, acompanhadas 
das melhores opções para tornar esse 
momento ainda mais especial. Brasil em 
campo, alegria na torcida e sabor incom-
parável no Rancho JP! 

Recebemos com grande satisfação, em 
nossos estúdios, a ilustre presença do 

renomado advogado criminalista Dr. 
Guilherme Pereira Nascimento, profis-

sional amplamente reconhecido por 
sua excelência, competência técnica 
e atuação estratégica na área penal. 

Especialista em defesa criminal, refe-
rência no Direito Penal e pós-graduan-

do em Processo Penal, o Dr. Guilherme 
destaca-se pela condução de casos 

complexos e de grande repercussão, 
sempre pautado pela ética, dedicação e 
profundo conhecimento jurídico. Nesta 

semana, ele gravou sua participação es-
pecial no programa Família Verzola Re-
cebe, em uma entrevista enriquecedora 

e de grande relevância, que em breve 
estará no ar em nossa programação. 

Um encontro marcado por conteúdo de 
qualidade, experiência e importantes 

reflexões sobre o universo jurídico.

Na DMC Advogados, excelên-
cia, estratégia e compromisso 
caminham lado a lado. Especia-
listas em advocacia estratégica 
para o mercado imobiliário, 
conta com uma equipe altamente 
qualificada, formada pelo Dr. 
Wilton João Caldeira Silva, Dra. 
Danielle Dias Moreira, Dra. Brena 
Caroline, Dra. Mariana Xavier e 
Dra. Tatiana Hajel. Profissionais 
que unem conhecimento técnico, 
experiência e visão estratégica 
para oferecer soluções jurídicas 
seguras, eficientes e alinhadas 
aos desafios do setor imobiliário. 
Mais do que advogados, são 
parceiros dedicados à proteção 
de patrimônios, à viabilização 
de negócios e à construção de 
resultados sólidos para seus 
clientes.

William Rodrigues é referência 
em mobilidade inteligente e sus-

tentável, oferecendo aos moto-
ristas de aplicativo a oportuni-
dade de dirigir veículos 100% 
elétricos, combinando econo-

mia, conforto e alta tecnologia. 
Com uma proposta inovadora e 
alinhada ao futuro, William pro-
porciona uma experiência mais 

eficiente, reduzindo custos ope-
racionais e contribuindo para 
um trânsito mais sustentável. 

Faça parte dessa transformação 
e descubra uma nova forma de 
dirigir, com mais desempenho, 

economia e responsabilidade 
ambiental. Entre em contato e 

obtenha mais informações pelo 
fone 16- 99132-3117. 

Tivemos a honra de receber a 
Dra. Luciene Vitale, uma das 
grandes referências da área 

jurídica, com atuação de desta-
que em propriedade industrial, 

proteção estratégica de marcas e 
gestão de ativos intangíveis. Nes-
ta semana, ela gravou sua partici-
pação no Família Verzola Recebe, 

em um bate-papo enriquecedor, 
repleto de conhecimento, expe-

riências e insights valiosos para 
empreendedores, profissionais 

e todos que desejam compreen-
der a importância da proteção e 

valorização de seus ativos. Fique 
ligado! Em breve, você poderá 
conferir mais um conteúdo de 

altíssimo nível no Família Verzola 
Recebe. Imperdível! 

A força da GT Negócios Imobiliários está nas pessoas que a constroem diariamente. Com 
profissionalismo, dedicação e profundo conhecimento do mercado, a equipe formada por 
Jez Bernardinelli, Roberto Liporoni, Gustavo Taveira e Daniel Figueiredo trabalha de forma 
integrada para oferecer segurança, confiança e os melhores resultados aos seus clientes. 
Mais do que negociar imóveis, a GT transforma oportunidades em conquistas, sempre pau-
tada pela excelência, transparência e compromisso. Passe por lá e conheça um pouco do 
trabalho desta equipe comprometida e altamente eficiente (Rua José Marques Garcia, 243, 

em frente à Escola Pestalozzi). 
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Uma ação conjunta en-
tre a Polícia Militar e a 
Guarda Civil Municipal, 
realizada na quarta-feira, 
17, fiscalizou diversas mo-
tocicletas em pontos es-

tratégicos do município 
de Franca.

O objetivo da ação era 
intensificar a fiscalização 
de trânsito, coibir irregu-
laridades, prevenir aciden-
tes e reforçar a segurança 
da população. Durante a 
operação, equipes reali-

zaram abordagens e vis-
torias em motocicletas, 
veículos escolares e seus 
respectivos condutores, 
verificando a regularida-
de da documentação e o 
cumprimento das normas 
de trânsito.

Como resultado da 

operação, foram fiscali-
zadas 74 motocicletas e 
três vans escolares, com 
a abordagem de 77 con-
dutores e a elaboração de 
24 Autos de Infração de 
Trânsito (AITs) por irre-
gularidades constatadas.

A atuação integrada 

entre a PM e a GCM rea-
firma o compromisso das 
instituições com a preser-
vação da ordem pública, 
a prevenção de acidentes, 
a redução dos índices cri-
minais e a promoção de 
um trânsito mais seguro 
para toda a população.

FISCALIZAÇÃO DE MOTOCICLETAS GERA 24 AUTOS 
DE INFRAÇÃO DE TRÂNSITO EM FRANCA

PM e GCM realizam operação conjunta de fiscalização de motocicletas em Franca (©Divulgação)

74 motocicletas e três vans escolares foram abordadas
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O CONSEG (Conselho 
Comunitário de Seguran-
ça) de Morro Agudo, cida-
de a cerca de 87,5 quilôme-
tros de Franca, divulgou, 
com base em informações 
da Polícia Militar, os núme-
ros relacionados à seguran-
ça pública no município.

No primeiro semestre, 
houve queda nos registros 
de roubos, saindo de 34 ca-
sos em 2023 para 13 em 
2025. Roubos de veículos, 
que pontuaram oito casos 
em 2023, não registrou 
nenhuma ocorrência no 
período.

Já no segundo semes-
tre, os roubos gerais tam-
bém apresentaram forte 
redução, passando de 30 
ocorrências em 2023 para 

apenas 6 em 2025. Os rou-
bos de veículos seguiram a 
mesma tendência, caindo 
de sete para quatro casos 
no mesmo intervalo.

A queda na totalidade 
dos casos de roubos – ex-
cetuando-se os de veículos 

-, somando primeiro e se-
gundo semestre dos anos 
mencionados, resulta em 
70%.

“A união entre Polícia 
Militar, Polícia Civil, Pre-
feitura Municipal, Sindi-
cato Rural, CONSEG e 

comunidade tem transfor-
mado a realidade de Morro 
Agudo. Esses resultados são 
reflexo do trabalho inte-
grado entre as forças de 
segurança, das ações de 
inteligência, do combate 
ao tráfico de drogas e do 

fortalecimento das opera-
ções preventivas”, publicou 
o CONSEG em suas redes 
sociais.

Ainda conforme o Con-
selho, no campo, a parceria 
entre Polícia Militar, Prefei-
tura Municipal e Sindicato 
Rural ampliou a proteção 
rural por meio da Atividade 
Delegada, da Viatura Agro 
e do fortalecimento da Vi-
zinhança Solidária Rural, 
aproximando produtores e 
forças policiais. O CON-
SEG também desempenha 
papel fundamental como 
elo entre a sociedade e os 
órgãos de segurança, forta-
lecendo o diálogo e a parti-
cipação da comunidade na 
construção de uma cidade 
mais segura.

ROUBOS EM MORRO AGUDO CAEM CERCA DE 70% 
ENTRE 2023 E 2025, INFORMA POLÍCIA MILITAR

Franca/SP, 19 de junho de 2026 • sexta-feira 7

(©Reprodução/RedesSociais/CONSEGMorroAgudo)

Resultados na segurança pública são considerados históricos, segundo CONSEG

A SUA RÁDIO NA WEB!



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 8
Franca/SP, 19 de junho de 2026 • sexta-feira 8

8



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 9

Durante a 20ª Sessão 
Ordinária da Câmara 
Municipal de Franca, 
realizada na última terça-
-feira, 16 de junho, o ve-
reador Walker Bombeiro 
da Libras (PL) utilizou 
a tribuna a fim de refor-
çar a cobrança pela con-
vocação de candidatos 
aprovados no concurso 
da Guarda Civil Munici-
pal (GCM) e questionou 
a possível ampliação da 
Área Azul para outras 
avenidas da cidade.

Convocação da Guar-
da Civil Municipal

A Prefeitura Munici-
pal de Franca publicou, 
no último dia 11 de ju-
nho, no Diário Oficial 
do Município, o Edital 
de Abertura do Concurso 
Público N° 06/2026, para 
formação de Cadastro 
Reserva à Guarda Civil 
Municipal. No entanto, 
o certame é aberto sem ao 
menos terem sido convo-
cados todos os aprovados 
no último concurso para 
a mesma função.

Em sua fala na Tribu-
na, Walker relembrou 
que ele e os vereadores 
Leandro O Patriota (PL) 
e Fransérgio Garcia (PL) 
haviam questionado o 
Poder Executivo sobre a 
convocação dos aprova-
dos e criticou a resposta 
recebida. “A resposta que 
a gente teve do Executivo 
foi ridícula”, declarou. O 
vereador exibiu um vídeo 
gravado anteriormente 
pelo prefeito Alexandre 
Ferreira (MDB), no qual 
o chefe do Executivo re-
conhece o déficit de efe-

tivo na GCM e afirma 
que uma lei aprovada 
pela Câmara permitiria 
ampliar o quadro de ser-
vidores.

Após a apresentação 
do vídeo, Walker ques-
tionou a informação de 
que um novo concurso 
para a Guarda Civil es-
taria sendo aberto sem 
que todos os aprovados 
do certame anterior fos-
sem convocados. “Che-
gou em um grupo de 
WhatsApp que eu, jun-
tamente com o vereador 
Leandro, participamos, 
que está aberto um novo 
concurso da Guarda Ci-
vil Municipal. Eu acho 
isso um desrespeito com 
a população, com os ho-
mens que passaram nesse 
concurso que vai vencer 
e com a Câmara Muni-
cipal”, afirmou.

Indignação

O parlamentar relatou 
ainda que, segundo ele, 
havia recebido a garan-
tia de que os aprovados 
seriam chamados. “Foi 
prometido, numa mesa, 
palavra de homem para 
homem, quando estáva-
mos eu, o vereador Lean-
dro e o prefeito, que con-
vocariam os que tinham 
passado no concurso”, 
disse. Walker também 
falou sobre a resposta que 
afirma ter recebido ao pe-
dir providências sobre o 
assunto. “Quando a gen-
te foi cobrar o Executivo, 
a resposta foi: ‘Se vencer, 
é só prestar um concurso 
novamente’”.

Demonstrando in-
dignação, o vereador 
afirmou que a situação 
prejudica candidatos que 
aguardam nomeação há 
anos. “Tem gente que 
passou no concurso, que 
já deu o limite de idade, 

vai perder a oportunida-
de, não vai poder realizar 
o seu sonho”, declarou.

Ele acrescentou que 
pretende buscar alterna-
tivas jurídicas para anali-
sar o caso. “Eu vou atrás 
de meios legais para ver o 
que dá para a gente fazer 
para que essas atitudes na 
política cada vez menos 
aconteçam, porque foi 
bem desagradável tudo 
o que aconteceu com os 
meninos que passaram 
no concurso da Guarda 
Municipal”.

Possível ampliação 
da Área Azul

Na parte final de seu 
pronunciamento, Wa-
lker abordou informa-
ções sobre uma possível 
ampliação da Área Azul 
para outras avenidas de 
Franca, entre elas, ave-
nida Presidente Vargas e 
avenida Brasil.

O vereador relembrou 
as discussões realizadas 
durante a votação da 
concessão do serviço de 
estacionamento rotativo 
e afirmou que já havia 
manifestado preocupa-
ção sobre a expansão do 
sistema.

“Quando a gente teve 
aquela votação da con-
cessão da Área Azul, eu 
conversei nos bastidores 
com muitos vereadores 
e falei que temia essa ex-
tensão da Área Azul para 
outras avenidas”, disse.

Segundo o parlamen-
tar, a proposta ainda 
precisa ser melhor es-
clarecida, mas merece 
acompanhamento por 
parte da Câmara Muni-
cipal. “Está aí mais uma 
bucha que essa Prefeitura 
traz para a gente e eu es-
pero que seja só mais uma 
ideia maluca que caia por 
terra”, concluiu.

“FOI RIDÍCULA”, DIZ VEREADOR WALKER SOBRE RESPOSTA 
DO EXECUTIVO A RESPEITO DA CONVOCAÇÃO DA GCM
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O vereador Walker Bombeiro da Libras (PL)(©Divulgação/CMF)

Ainda na Tribuna da Câmara, Bombeiro da Libras questionou expansão da Área Azul
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O técnico Carlo 
Ancelotti concluiu, nes-
ta quinta-feira (18), os 
preparativos da seleção 
brasileira para o segundo 
jogo pelo Grupo C da 
Copa do Mundo. Nesta 
sexta-feira (19), o Brasil 
enfrenta o Haiti na Fila-
délfia, a partir das 21h30 
(horário de Brasília).

Como de praxe, a 
imprensa pôde acompa-
nhar apenas os 15 minu-
tos iniciais da atividade 
desta quinta no Centro 
de Treinamento Colum-
bia Park, do New York 
Red Bulls, em Nova Je-
rsey. Diferentemente de 

quarta-feira (17), quan-
do foi possível observar 
um trabalho tático du-
rante o período libera-
do aos jornalistas, desta 
vez, os jogadores – entre 
eles, o atacante Neymar 
– fizeram somente um 
trabalho de aquecimento 
seguido de uma roda de 
“bobinho”.

Houve, ainda, uma 
brincadeira com Gabriel 
Martinelli. Aniversa-
riante do dia, o atacan-
te de agora 25 anos teve 
de passar pelo meio de 
duas filas de atletas para 
receber tapinhas descon-
traídos de parabéns na 

cabeça. O trote, festivo, 
é comum no futebol. O 
próprio Ancelotti viven-
ciou o chamado “corre-
dor polonês” quando fez 
67 anos no último dia 
10.

A escalação para o 
duelo contra o Haiti 
segue um mistério. Na 
quarta, o trabalho tático 
durante o tempo em que 
o treino esteve aberto à 
imprensa tinha Danilo 
(depois o volante Eder-
son) na lateral direita, 
Léo Pereira e Marqui-
nhos na zaga, Douglas 
Santos fechando o siste-
ma defensivo no lado es-

querdo, Fabinho e Bruno 
Guimarães pelo meio e 
o quarteto ofensivo com 
Gabriel Martinelli, Viní-
cius Júnior, Igor Thiago 
e Luiz Henrique.

Não significa, porém, 
que esta será a escalação 
para sexta, já que Gabriel 
Magalhães e Raphinha 
foram poupados, substi-
tuídos por Léo Pereira e 
Gabriel Martinelli, res-
pectivamente. O zaguei-
ro tem sido preservado 
por conta do desgaste 
físico da temporada, e 
o atacante apresentou 
bolhas no pé na reapre-
sentação após o empate 

do último sábado (13) 
com Marrocos, por 1 a 
1, em Nova Jersey.

Na estreia da Copa, o 
Brasil atuou com Alis-
son; Ibañez, Marqui-
nhos, Gabriel Magalhães 
e Douglas Santos; Case-
miro, Bruno Guimarães 
e Lucas Paquetá; Viní-
cius Júnior, Raphinha e 
Igor Thiago. Na entre-
vista coletiva de quarta, 
o zagueiro Danilo (que 
jogou por muitos anos 
como lateral-direito) ad-
mitiu que Ancelotti tem 
“três ou quatro” dúvidas 
para esta sexta.

Fonte: Agência Brasil

BRASIL FINALIZA PREPARAÇÃO PARA ENFRENTAR 
HAITI NA COPA DO MUNDO
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Próxima partida da Seleção na Copa do Mundo será contra o Haiti (©Rafael Ribeiro/CBF)

Treino sem pistas de equipe teve festa para aniversariante Martinelli
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A Defesa Civil de São 
Paulo entregou, desde o 
início de 2026, kits de 
estiagem para 19 muni-
cípios da região de Fran-
ca, para apoiar ações de 
prevenção e resposta a 
incêndios florestais. A 
iniciativa, que já equipou 
543 municípios do estado 
(84% do total), integra a 
Operação SP Sem Fogo, 
coordenada pela Defesa 
Civil do Estado.

O kit tem 41 equipa-
mentos, entre eles enxada, 
abafador, boné, óculos de 
proteção, lanterna, cantil 
e luva, e é entregue dire-
tamente aos municípios 
ou produtores rurais, após 
treinamento com a Defesa 
Civil. As entregas fazem 
parte da estratégia esta-
dual de preparação para 
a temporada de estiagem, 
período em que aumen-
tam os riscos de queima-
das em diversas regiões 

paulistas.
Além dos kits contra 

estiagem, neste ano o 
Governo de São Paulo já 
equipou mais de 190 de-
fesas civis municipais com 
pacotes mais completos, 
exclusivos para reforçar o 
aparelhamento dos mu-
nicípios contra incêndios. 
Nesse processo, são entre-
gues caminhonetes 4×4, 
kits de combate a incên-
dio de 400 litros, com tan-
que, bomba motorizada e 
mangueira, e motosserras, 
por exemplo.

Os materiais permitem 
uma resposta mais rápida 
às emergências e ampliam 
a capacidade operacional 
dos municípios. A atuação 
preventiva é fundamental 
para reduzir os impactos 
causados pelas queimadas, 
proteger áreas de vegeta-
ção nativa e garantir mais 
segurança à população.

Municípios contem-
plados na região de Fran-
ca:

- Aramina
- Batatais
- Cristais Paulista
- Franca
- Guará
- Igarapava
- Ipuã
- Ituverava
- Jeriquara
- Miguelópolis
- Morro Agudo
- Orlândia
- Patrocínio Paulista
- Restinga
- Ribeirão Corrente
- Rifaina
- Sales Oliveira
- São Joaquim da 

Barra
- São José da Bela 

Vista

Operação SP Sem 
Fogo

Os pacotes integram 
as ações da Operação SP 

Sem Fogo, programa per-
manente do Governo de 
São Paulo voltado à pre-
venção e ao combate aos 
incêndios florestais.

Além da distribuição 
de equipamentos, a opera-
ção reúne ações de moni-
toramento, capacitação de 
agentes municipais, cam-
panhas de conscientização 
e integração entre Defesa 
Civil, Corpo de Bombei-
ros, secretarias estaduais e 
prefeituras.

Neste ano, o estado 
também contará com no-
vas ferramentas de moni-
toramento, incluindo o 
programa Muralha Paulis-
ta do Fogo, que utilizará 
sistemas de câmeras para 
auxiliar na identificação 
precoce de focos de incên-
dio e agilizar a resposta das 
equipes em campo.

Muralha do Fogo
Com base na tecnolo-

gia da Muralha Paulista, 
da Secretaria da Segurança 
Pública, que integra câ-
meras públicas e privadas 
para monitoramento de 
placas, reconhecimento 
facial e identificação de 
foragidos, o Muralha do 
Fogo ampliará a capaci-
dade da Defesa Civil de 
acompanhar queimadas 
em tempo real.

Além das imagens da 
Muralha Paulista, o Mu-
ralha do Fogo será ali-
mentado com imagens de 
todas as concessionárias 
da Artesp e do DER, que 
monitoram as principais 
rodovias do estado, permi-
tindo que o Centro de Ge-
renciamento de Emergên-
cias (CGE) acompanhe os 
focos ativos de incêndio 
e amplie a capacidade de 
decisão estratégica duran-
te as ocorrências.

Fonte: Agência SP

DEFESA CIVIL ENTREGA KITS DE ESTIAGEM PARA 
19 MUNICÍPIOS DA REGIÃO DE FRANCA
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Governo de São Paulo já equipou mais de 190 defesas civis municipais com pacotes mais completos (©Divulgação/Governo de SP)

Entregues a 84% dos municípios do estado, equipamentos reforçam a prevenção e o combate a incêndios 
florestais durante o período de seca
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INFORMATIVO

O Brasil voltou a ocu-
par a primeira posição 
no Ranking Mundial de 
Juros Reais, elaborado 
pela Money You e Lev 
Intelligence. Segundo o 
levantamento, a taxa real 
atingiu 9,67% ao ano, 
mesmo com o corte de 
25 pontos-base na Selic, 
que está em 14,25%.

A liderança isola o 
mercado brasileiro de 
outras economias emer-
gentes, superando a Rús-
sia, que marca 9,31%, a 
Turquia, com 5,57%, e 
o México, com 5,10%.

Caso o Banco Central 
optasse pela manuten-
ção da Selic em 14,5%, 
o juro real do Brasil seria 
de 10,09%. Se cortasse 
em 0,50 ponto percen-
tual, o juro real iria para 
9,36%.

O documento aponta 
que as tensões entre Irã e 
Estados Unidos reconfi-
guraram as posições do 
ranking ao pressionarem 
as projeções de inflação 
global para os próximos 
doze meses.

Segundo a análise, o 
acordo de paz pode ate-

nuar os impactos, mas as 
perspectivas inflacioná-
rias atuais foram majori-
tariamente revisadas para 
cima na maior parte das 
nações listadas, “criando 
uma série significativa de 
juros reais mais baixos e 
negativos, em meio ao 
cenário adverso”.

Para chegar ao índi-
ce de 9,67%, o cálculo 
elaborado pelo econo-
mista-chefe Jason Vieira 
desconta a inflação pro-

jetada para os próximos 
doze meses. A estimativa 
utilizada foi de 4,31%, 
extraída do relatório Fo-
cus do Banco Central do 
Brasil, aplicada sobre a 
taxa DI com vencimento 
mais líquido para o perí-
odo, em junho de 2027.

Brasil fica em 4º lu-
gar em ranking de juro 
sem descontar a infla-
ção

Sem descontar a infla-

ção, no ranking nominal, 
o Brasil tem a 4º maior 
taxa básica de juros. O 
país fica atrás da Turquia, 
com 37%, seguida por 
Argentina, com 29%, e 
Rússia, com 14,50%.

O levantamento ma-
peou a política monetá-
ria de 164 países, reve-
lando que 72,56% das 
autoridades mantiveram 
seus juros inalterados, 
enquanto 21,34% ele-
varam as taxas e apenas 

6,10% realizaram cortes 
em suas últimas reuni-
ões.

No recorte focado 
exclusivamente nas 40 
principais economias 
que compõem o ranking 
primário, 62,50% opta-
ram pela manutenção, 
27,50% promoveram 
elevações e estritos 
10,00% afrouxaram suas 
diretrizes com cortes.

Fonte:infomoney

BRASIL TEM MAIOR JURO REAL DO MUNDO 
COM SELIC EM 14,25%

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  +  1,30 %  R$ 5,174	
Euro	          +  0,97 %  R$ 5,927
Bovespa                      -   0,1 %  168.277,55 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Áries, o céu favorece orga-
nização, clareza mental e 
decisões práticas. O sextil 
entre Sol e Lua ajuda você 
a alinhar pensamentos, 
rotina e prioridades de 
forma mais consciente. 
Conversas produtivas po-
dem trazer soluções simples 
para questões que vinham 
gerando desgaste. Ainda as-
sim, imprevistos exigirão 
flexibilidade. Nem tudo 
precisa sair perfeito para 
funcionar bem.

Touro, criatividade e prazer 
encontram espaço para se ex-
pressar de maneira mais leve 
e consistente. O dia favorece 
projetos autorais, romances 
tranquilos e momentos que 
devolvem a sensação de pre-
sença e bem-estar. Mudanças 
inesperadas podem alterar 
planos, mas também ajudar 
você a sair de padrões rígidos.

Libra, desacelerar será essen-
cial para reorganizar pensa-
mentos e emoções. O céu 
favorece o silêncio, descanso 
e observação mais profun-
da dos próprios processos 
internos. Algumas instabi-
lidades emocionais podem 
surgir de forma inesperada, 
mas também revelar o que já 
não pode mais ser ignorado. 
Respeite seus limites.

Escorpião, amizades, pro-
jetos e conexões sociais 
entram em fase de reor-
ganização. O dia favorece 
planejamento coletivo, 
conversas produtivas e 
decisões mais conscientes 
sobre o futuro. Ainda assim, 
imprevistos em relaciona-
mentos podem desafiar 
expectativas. O céu pede 
menos controle e mais ca-
pacidade de adaptação.

Sagitário, carreira e propósi-
to ganham destaque. Existe 
mais clareza para organizar 
metas, estruturar planos e 
assumir responsabilidades 
importantes. No entanto, 
mudanças na rotina podem 
exigir respostas rápidas e 
maior flexibilidade mental. O 
equilíbrio virá quando você 
deixar espaço para ajustes sem 
perder a direção.

Capricórnio, o dia favorece 
aprendizados, planejamen-
to e expansão de horizon-
tes de forma mais concreta 
e estratégica. Você pode 
perceber novos caminhos 
para projetos antigos. Im-
previstos ligados ao amor ou 
à criatividade podem alterar 
planos, mas também abrir 
oportunidades interessantes 
que antes não estavam sendo 
consideradas.

Aquário, emoções profundas 
pedem mais honestidade e 
organização interna. O céu 
favorece a compreensão emo-
cional e decisões importantes 
sobre confiança, intimidade e 
desapego. Mudanças inespe-
radas em assuntos familiares 
ou emocionais podem gerar 
desconforto temporário, mas 
também acelerar processos 
necessários de transformação.

Peixes, relacionamentos en-
tram em um momento de 
maior clareza e discernimen-
to. Conversas importantes 
ajudam a reorganizar ex-
pectativas e fortalecer vín-
culos mais maduros. Ainda 
assim, mudanças inesperadas 
na comunicação ou em pla-
nos compartilhados podem 
exigir mais jogo de cintura. 
Flexibilidade emocional será 
essencial.

Câncer, sua comunicação 
ganha clareza, objetividade e 
sensibilidade. O dia favorece 
trocas produtivas, estudos e 
conversas capazes de reorga-
nizar emoções importantes. 
Algumas mudanças inespe-
radas podem alterar expecta-
tivas, mas sua capacidade de 
adaptação estará mais forte 
do que imagina. Escutar será 
tão importante quanto falar.

Câncer, sua comunicação ga-
nha clareza, objetividade e 
sensibilidade. O dia favorece 
trocas produtivas, estudos e 
conversas capazes de reorga-
nizar emoções importantes. 
Algumas mudanças inespe-
radas podem alterar expecta-
tivas, mas sua capacidade de 
adaptação estará mais forte 
do que imagina. Escutar será 
tão importante quanto falar.

Leão, questões financeiras 
e emocionais pedem mais 
consciência e organização. O 
céu favorece planejamento, 
valorização dos seus talentos 
e decisões mais maduras so-
bre prioridades. Ao mesmo 
tempo, mudanças na car-
reira ou em planos futuros 
podem exigir ajustes rápidos. 
Flexibilidade ajudará você a 
transformar instabilidade em 
oportunidade.

Virgem, com a Lua em seu 
signo, cresce a necessidade 
de colocar ordem na vida e 
recuperar a sensação de con-
trole interno. O dia favorece 
autocuidado, organização e 
decisões práticas alinhadas 
com seu bem-estar. Apenas 
evite excesso de cobrança 
diante de situações impre-
visíveis. Nem tudo pode ser 
calculado antecipadamente.

Franca/SP, 19 de junho de 2026 • sexta-feira 13



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 14

Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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