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O caso envolvia um contribuin-
te que buscava o reconhecimento 
do benefício fiscal e a restituição 
dos valores de Imposto de Renda 
pagos indevidamente nos anos an-
teriores. A controvérsia girava em 
torno do momento exato em que 
a doença poderia ser enquadrada 
como alienação mental para fins de 
aplicação da isenção prevista na Lei 
nº 7.713/1988.

A legislação concede isenção do 
Imposto de Renda sobre proventos 
de aposentadoria e reforma a con-
tribuintes acometidos por deter-
minadas doenças graves, incluindo 
a alienação mental. A discussão 
judicial consistia em definir se o 
benefício deveria ser concedido a 
partir do surgimento dos primeiros 

sintomas, do diagnóstico da doença 
ou apenas quando houvesse evolu-
ção para um quadro mais grave de 
comprometimento cognitivo.

As instâncias inferiores haviam 
entendido que, embora o diagnós-
tico de Alzheimer existisse desde 
2013, a caracterização da aliena-
ção mental somente estaria com-
provada a partir de 2020, quando 
laudos médicos passaram a apontar 
quadro de demência grave. Com 
esse entendimento, o direito à 
restituição dos valores recolhidos 
indevidamente foi limitado aos 
anos posteriores a essa data.

Ao analisar o recurso, o STJ ado-
tou entendimento mais favorável 
ao contribuinte, reconhecendo que 
o diagnóstico especializado de Al-

zheimer já é suficiente para enqua-
drar o paciente na hipótese legal de 
alienação mental prevista na norma 
tributária. Dessa forma, afastou a 
necessidade de comprovação de um 
estágio avançado da doença para o 
exercício do direito à isenção.

Além de reconhecer o benefício 
desde o diagnóstico, o tribunal de-
terminou a restituição dos valores 
pagos indevidamente dentro do 
período alcançado pela prescrição 
quinquenal. A decisão reforça a 
interpretação de que a proteção tri-
butária destinada a portadores de 
doenças graves deve ser aplicada de 
forma compatível com a finalidade 
social da legislação, garantindo o 
acesso ao benefício desde a consta-
tação médica da enfermidade.

STJ garante isenção de IR a pacientes com 
Alzheimer desde o diagnóstico
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A 2ª Turma do Superior Tribunal de Justiça 
(STJ) decidiu, por unanimidade, que pessoas 
diagnosticadas com Alzheimer têm direito à 
isenção do Imposto de Renda prevista para 

portadores de alienação mental desde a data do 
diagnóstico médico especializado, e não apenas 
a partir do agravamento da doença ou da com-
provação posterior de incapacidade mais severa.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Criminosos têm se 
passado por agentes de 
saúde a fim de aplicar 
golpes virtuais a pacien-
tes do município de Ba-
tatais, localizado a cerca 
de 49,5 quilômetros de 
Franca. O alerta foi feito 
pela Prefeitura através da 
Semusa (Secretaria Mu-
nicipal de Saúde) local.

Segundo o comuni-
cado, relatos recebidos 
pelas UBSs (Unidades 
Básicas de Saúde) dão 
conta de que golpistas 
entram em contato por 
telefone com moradores, 
identificando-se como 
servidores municipais 
da área da saúde. Du-
rante a ligação, infor-
mam falsamente que o 
paciente precisa baixar 
um aplicativo em seu ce-
lular para acompanhar 
agendamentos de con-
sultas, exames e outros 
atendimentos.

“A Semusa esclarece 

que não está realizando 
qualquer campanha de 
contato telefônico para 
solicitar a instalação de 
aplicativos em aparelhos 
celulares e que não orien-
ta pacientes a fornecer 
dados pessoais, senhas 
ou códigos recebidos 

por mensagem”, destaca 
o alerta. As autoridades 
tomaram conhecimento 
das tentativas de fraudes 
após pacientes confirma-
rem se as solicitações fei-
tas pelos golpistas eram 
realmente oriundas das 
unidades de saúde.

Diante do exposto, 
a Prefeitura orienta aos 
munícipes que não exe-
cutem downloads indi-
cados por desconhecidos 
e nem compartilhem in-
formações pessoais, en-
cerrando imediatamen-
te qualquer ligação com 

esse intuito. “Em caso de 
dúvida, o paciente deve 
procurar sua Unidade 
Básica de Saúde ou entrar 
em contato diretamente 
com os canais oficiais da 
Secretaria Municipal de 
Saúde”, finaliza o comu-
nicado.

Alerta foi emitido pela Secretaria de Saúde do município

CRIMINOSOS SE PASSAM POR AGENTES DE SAÚDE 
EM BATATAIS PARA APLICAR GOLPES VIRTUAIS

UBS Dra Shirley Agda Garcia Barros, em Batatais (©GoogleStreetView)

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quarta-feira, 17, 
três plantas de maconha 
foram apreendidas du-
rante operação conjunta 
realizada pela Polícia Mi-
litar junto a Polícia Civil 
em São José da Bela Vista, 
cidade a cerca de 32 qui-
lômetros de Franca. Uma 
motocicleta furtada foi re-
cuperada.

Informações levadas ao 
conhecimento das autori-
dades deram conta de que, 
três plantas semelhantes 
à cannabis sativa (ma-
conha), eram cultivadas 
em uma estufa em uma 
residência do município. 

Além dos “pés” da erva, 
porções e resquícios da 
mesma substância foram 

recolhidos pelos policiais, 
que serão submetidos aos 
procedimentos de Polícia 

Judiciária.

Motocicleta recupe-

rada
Em ato contínuo, as 

forças de segurança en-
contraram uma moto-
cicleta Honda Biz, sem 
placas. Em consulta aos 
sistemas policiais, con-
firmou-se que o veículo 
era produto de um furto 
ocorrido em Nuporanga.  
Após o registro, a moto-
cicleta foi entregue à ver-
dadeira proprietária.

O adolescente, suspeito 
pelos fatos, não foi locali-
zado. A ocorrência é inves-
tigada pela Polícia Civil e, 
o caso, será acompanhado 
como de praxe no tocante 
a ato infracional análogo 
aos crimes de receptação 
e posse de drogas.

PÉS DE MACONHA SÃO APREENDIDOS EM SÃO JOSÉ 
DA BELA VISTA; MOTO FURTADA É RECUPERADA

Plantas de maconha são apreendidas pela PM e PC em São José da Bela Vista (©Divulgação)

Adolescente suspeito do fato não foi localizado na residência
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Polícia Civil do Esta-
do de São Paulo encerrou as 
investigações sobre um furto 
ocorrido em um supermerca-
do de Cristais Paulista, cidade 
a cerca de 17 quilômetros de 
Franca. Quatro mulheres sus-
peitar de integrar um grupo 
especializado na prática de 
crimes patrimoniais na região 
foram identificadas.

Conforme divulgado pelo 
CONSEG (Conselho Comu-
nitário de Segurança) local, 
as investigadas, juntas, teriam 
subtraído aproximadamente 
R$ 2,5 mil em mercadorias. 
Um carrinho de bebê era uti-
lizado de forma a esconder os 
produtos e auxiliar na saída 
do estabelecimento sem pagar.

Investigação
Diligências conduzidas 

pelo Setor de Investigações, 
aliadas à análise das imagens 
do sistema de monitoramento 

e de outros elementos proba-
tórios, colaboraram na iden-
tificação das meliantes, indi-
ciadas formalmente por furto 
qualificado pelo emprego de 
fraude e concurso de agentes.

Ainda como informado 
pelo CONSEG, outros indi-
cativos reunidos à averiguação 
da Polícia Civil demonstra-
ram que as suspeitas estariam 
envolvidas em outros furtos 

praticados na região de Fran-
ca, utilizando método seme-
lhante.

Dada a gravidade concre-
ta dos fatos e dos indícios de 
reiteração criminosa, a Auto-
ridade Policial representou, no 
Relatório Final do Inquérito, 
pela decretação da prisão pre-
ventiva das quatro indiciadas, 
medida considerada necessária 
para a garantia da ordem pú-
blica e para impedir a conti-
nuidade da prática de delitos 
patrimoniais.

A Polícia Civil ressalta seu 
compromisso com o combate 
aos crimes contra o patrimô-
nio e enfatiza que a rápida 
identificação dos envolvidos 
é resultado do trabalho técnico 
de investigação e da apuração 
criteriosa das provas produ-
zidas no curso do inquérito.

POLÍCIA CIVIL PEDE PRISÃO PREVENTIVA DE QUATRO 
MULHERES ENVOLVIDAS EM SÉRIE DE FURTOS NA REGIÃO

(©Secretaria de Segurança Pública/Governo de SP)

Segundo autoridades, elas teriam subtraído R$ 2,5 mil em um supermercado de Cristais Paulista

A Polícia Civil concluiu o 
Inquérito Policial que apura-
va uma grave agressão contra 
um homem portador de de-
ficiência física e mobilidade 
reduzida, indiciando o autor 
do crime. O caso aconteceu 
em Cristais Paulista, cidade 
a cerca de 17 quilômetros de 
Franca.

Segundo informações 
divulgadas pelo CONSEG 
(Conselho Comunitário 
de Segurança) local, o ci-
dadão utiliza andador para 
locomoção. As investigações 
reuniram depoimentos, do-
cumentos médicos, registros 
policiais e laudos periciais, 
permitindo esclarecer os fa-
tos e identificar o autor das 
agressões.

A vítima sofreu lesões sig-
nificativas na região do rosto 

e da boca, precisando de aten-
dimento médico.

Ao final da averiguação, o 
investigado foi formalmente 
indiciado pelo crime de lesão 

corporal.
O Inquérito Policial foi 

encaminhado ao Poder Ju-
diciário e ao Ministério Públi-
co para as providências legais 

cabíveis.
Conforme destaca o 

CONSEG, a Polícia Civil rea-
firma seu compromisso com a 
defesa da população, especial-

mente das pessoas em situação 
de vulnerabilidade, atuando 
com rigor na apuração dos 
fatos e na responsabilização 
dos autores de violência.

HOMEM É INDICIADO POR LESÃO CORPORAL 
CONTRA PCD EM CRISTAIS PAULISTA

(©Divulgação/DISE)

Investigação relacionada a agressão é concluída pela Polícia Civil



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 6

"Onde há raiva, sempre há dor por baixo" 
(Eckhart Tolle)

Franca/SP, 18 de junho de 2026 • quinta-feira 6

por Paulo Fernando D. Gonçalves

Renato Valim: AVC
Nosso ícone da radiofonia, o ami-
go-repórter Renato Valim, sofreu 
AVC domingo, agora em recupe-
ração no hospital São Joaquim. 
Evolui bem e daqui nossas preces 
para que tudo volte ao normal. Aos 
82 anos, nunca pensou deixar as 
reportagens. Saúde e fé!

Águas do Rio Canoas
A criação de áreas de investimento 
imobiliário nas proximidades do 
rio Canoas, será o caminho mais 
curto para o problema de abaste-
cimento em Franca que se estima-
va, na década passada, só viria em 
2030, que previu o saudoso hidró-
logo Antônio Vieira.

A maioridade penal...
Aos 16 anos é possível que os jo-
vens alcancem privilégios como a 
obtenção da CNH e o direito de 
dirigir. Ao mesmo tempo, podem 
trabalhar, estudar, se divertir e 
também responder criminalmen-
te por seus atos nesses convívios. 
Dura lex, sed lex. É isso!

Seleção (des) encanta
Amanhã o Brasil terá o Haiti na 
Copa do Mundo. O empate cho-
cho com o Marrocos na estreia, de-
sagradou a maioria dos torcedores. 
Desse jeito, o canto é desencanto.

El Niño e enchentes
Antes da propalada onda perigosa 
de repetição do fenômeno climá-
tico ‘El Niño’, que provoca tem-
pestades e seca em várias regiões, 
Franca está cuidando de enchen-
tes...

Melhores 

RODAPÉ

PRÁ PENSAR!

Semáforos ajudam!
O vai-e-vem do trânsito na 
Avenida São Vicente aumenta 
dia-a-dia. Com o novo hospital no-
tam-se congestionamentos em ho-
rários de ‘rush’. O tráfego de pedes-
tres tende a crescer, acidentes com 
motos e ciclistas são constantes. 
Semáforos podem aliviar o caos... 

Guerra e preços...
O acordo de paz entre EUA e Irã 
começa a valer amanhã. Será 
que os preços também seguirão o 
acordo? A manteiga de 200 g foi de 
R$ 14 para R$ 17. Bem longe da 
guerra. 

O boca-xaropada...
Dispensado ao vivo da Globo e 
atuação medíocre em telejornais, 
o arrogante Bocardo inaugurou 
seu pod-xarope ouvindo queixas 
de francanos e outras cidades. Ri-
dículo!!

Esquetes & enquetes
Um esquete é uma cena ou peça 
teatral de curta duração — geral-
mente com menos de 10 minutos 
— tem como foco o humor e a sá-
tira. Já a ‘enquete’ de política pro-
vincial-provinciana é um desabafo 
contra candidaturas pífias. É a 'vez' 
do tiro-no-pé.

Disputa pelo Senado 
Projeções indicam que a direita 
deve alcançar mais de 40 das 81 ca-
deiras do Senado a partir de 2027. 
Como ensinam bons enxadristas, 
a partida presidencial chama mais 
atenção, mas há quem prefira con-
tar peças no tabuleiro. Salve-se o 
Brasil, portanto!

Uma data significativa, a cidade líder da região nordeste paulista, Ribeirão Preto 
é metrópole e bem administrada ao longo de décadas, dá exemplos de gestão 
pública e consenso das lideranças, desde que seus deputados de várias ideolo-
gias, assumiram postos importantes no cenário estadual e federal.
São 170 anos de conquistas, avanços e trabalho em todas as áreas, especialmente 
na Educação, Saúde, Segurança, Artes e Cultura, além da forte economia basea-
da primeiro no café e na cana de açúcar, depois no comércio e serviços, consoli-
dados na eficiente gestão da Associação Comercial e Industrial, a ACIRP.
Um aniversário que merece palmas e reconhecimento de todos nós do eixo que 
contorna a grande região e seu aeroporto internacional de cargas...
Destaque aos líderes recentes, ex-prefeito Duarte Nogueira e atual Ricardo 
Silva.
Parabéns ribeirão-pretanos!

Os 170 anos de Ribeirão Preto

Família tradicional, dedicada inicialmente à bene-
ficiar arroz e daí a uma rede de supermercados, os 
GRANERO recebem com mérito a indicação apro-
vada pela Câmara denominando o CEPEL – Centro 
Popular de Esportes e Lazer – do jardim Aeroporto 
III, autoria da ver. Andrea Silva (Republicanos). A 
obra orçada em R$ 5,5 milhões tem parcela através 
do deputado Marcos Pereira (cidadão francano), e 
deve estar concluída até o início do próximo ano.
Destaca-se a presença de Francisco Granero, 85, 
remanescente dos quatro irmãos, e seus filhos e 
netos. Justo reconhecimento e gratidão.

Homenagem à família 
Granero

Mariana Domiciano, agora top-mãe, foi integran-
te da Momento Assessoria há alguns anos, sempre 
jovial ela aniversariou na semana recente, colhendo 
flores e carinhos especialmente da filha e de toda a 
família.
Afinal, com esse belo sorriso irradiando alegria, é 
sempre muito agradável estar ao seu lado. Vive em 
alto astral permanente, razão de ser feliz sempre.
Parabéns Mariana, por tudo que tem de bom!

Mariana, em festa...

A Dra. Liliana Fernanda... médica ‘do coração’ se 
apresenta no trabalho em traje branco, padrão médico-

-hospitalar. De corpo perfeito e rosto bonito, é tam-
bém modelo de sucesso. Pouco tempo para desfilar, usa 

(e abusa!) do branco nas roupas íntimas. Em modelos 
coloridos revela seu porte bem esculpido. Não posso 

revelar onde trabalha...
Os clientes celebram e até demonstram ‘melhoras’ ao 

serem atendidos.
Pudera, um ‘remédio’ assim... até salva vidas!

Saúde, elegância, 
beleza...
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Os Destaques da Quinta na Família VerzolaOs Destaques da Quinta na Família Verzola

Venha viver momentos especiais 
na Festa das Nações, promovida 

pela Casa de Apoio IANSA! Serão 4 
dias de muita cultura, sabores e so-
lidariedade na Praça da Capelinha, 

com atrações para toda a família, 
comidas típicas de diversos países, 

pratos incríveis e um ambiente 
acolhedor e familiar. A festa come-
ça hoje, quinta, e prossegue até o 
sábado, a partir das 19h e encerra 
no domingo, das 11h às 17h. Mais 

do que uma grande festa, este é 
um gesto de amor ao próximo. Sua 

presença e colaboração ajudam 
o IANSA a continuar acolhendo 
e apoiando quem mais precisa. 

Participe, convide sua família e ami-
gos e faça parte dessa corrente de 

solidariedade. 

Gabriel Spaniol, cantor, compositor 
e personalidade da moda, acaba de 
lançar seu mais novo videoclipe no 

YouTube e o álbum "Ela Gosta do 
Sol". Composto por 3 faixas inédi-
tas 100% em português, o projeto 
evidencia a maturidade artística e 

a evolução musical de Gabriel, que 
já soma 39 músicas disponíveis 
no Spotify e Apple Music. Além 
do sucesso nas plataformas de 
streaming, o artista também se 
destaca no YouTube, onde seu 

canal acumula quase 3 milhões de 
visualizações, consolidando uma 

trajetória marcada por criatividade, 
autenticidade e talento. Confiram 

este trabalho incrível e embarquem 
nessa nova fase da carreira de 

Gabriel Spaniol!

Dr. Dyone Soares é hoje um dos mais destacados e requisitados profissionais da área jurídica 
em nossa cidade. Com sólida atuação e constante atualização, vem conquistando reconhe-
cimento pela excelência de seu trabalho e pela confiança que transmite aos seus clientes. 
Seu destaque também se reflete na participação fixa no quadro “Direito da Saúde”, em nosso 
programa Família Verzola Recebe, onde compartilha dicas valiosas e informações importan-
tes, contribuindo para esclarecer dúvidas e orientar os telespectadores com conhecimento, 

credibilidade e responsabilidade.

A Dra. Letícia Tasso Santos é uma 
jovem profissional da medicina 

que vem se destacando por sua 
atuação dedicada e inovadora 

nas áreas de Medicina Integrativa, 
Saúde Intestinal e Emagrecimento. 
Com um olhar atento às particula-

ridades de cada paciente, busca 
identificar e tratar as causas dos 

desequilíbrios do organismo, pro-
movendo saúde de forma ampla 
e personalizada. Seu trabalho é 
voltado para proporcionar mais 

qualidade de vida, bem-estar, 
equilíbrio metabólico e resultados 

sustentáveis, contribuindo para 
uma transformação duradoura na 

saúde e na vida de seus pacientes. 
Vale a pena conhecer o trabalho 

desta dedicada profissional. 

Luciana Righeto, grande espe-
cialista em óleos essenciais da 
doTERRA, destaca-se pelo seu 

dinamismo, vasto conhecimento e 
excepcional competência na apre-
sentação dos benefícios terapêuti-

cos dos produtos naturais. Com 
óleos 100% puros e naturais, vem 

transformando a vida de muitas 
pessoas por meio do cuidado, 
bem-estar e qualidade de vida. 

Hoje, ela é a convidada especial 
do Família Verzola Recebe, em 
uma entrevista inspiradora na 

qual compartilha experiências, 
orientações valiosas e um pouco 
da sua trajetória profissional. Um 

conteúdo enriquecedor e imperdí-
vel para quem busca mais saúde 

e equilíbrio no dia a dia. 

Noedí Freitas é uma queri-
da amiga e parceira de lon-
ga data da Família Verzola. 
Uma pessoa especial, que 
conquistou nosso respeito 
e admiração por sua dedi-
cação, competência e ge-
nerosidade. Nutrimos por 
ela um carinho imenso e 
profunda gratidão pela ami-
zade construída ao longo 
dos anos. À frente da Med 
Clin Medicina do Trabalho 
em nossa cidade, Noedí é 
referência pelo profissiona-
lismo e pelo cuidado com 
que exerce sua missão, 
deixando sua marca de 
excelência e humanidade 
por onde passa.

Há 129 anos, a Santa Casa de Franca 
escreve uma história marcada pela 
excelência, dedicação e compromisso 
com a vida. Referência em atendimen-
tos de média e alta complexidade, a 
instituição desempenha um papel fun-
damental na saúde pública, acolhendo 
pacientes de 109 municípios e benefi-
ciando cerca de 6 milhões de pessoas 
por meio do SUS. Parabéns à Santa 
Casa de Franca por sua trajetória de 
trabalho, inovação e cuidado humaniza-
do. Uma homenagem especial a toda a 
equipe de profissionais que, diariamen-
te, fazem a diferença, e ao presidente 
Dr. Sidnei Martins de Oliveira, cuja 
liderança contribui para fortalecer ainda 
mais essa missão tão nobre. Que esta 
história de sucesso continue inspiran-
do e salvando vidas por muitos anos! 

Estive presente na solenidade 
de abertura do 10º Torneio 
Internacional de Basquete 
de Franca “Carbono Neutro”, 
realizada na última terça-feira, 
no Café Terreiro, onde gravei 
reportagem para o programa 
Família Verzola Recebe. O 
evento reuniu autoridades, 
convidados e imprensa, 
marcando o início de uma 
das maiores competições 
esportivas do País. Parabéns 
ao Mestre Chui e ao Instituto 
Chui Esportes pela 
realização deste grande 
evento, que em julho reunirá 
cerca de 600 atletas de várias 
partes do Brasil em nossa 
cidade.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Polícia Civil de Franca 
informa o desaparecimen-
to de mãe e filha no Jardim 
Paulistano, na zona Leste. 
Elas não são vistas desde o 
último sábado, 13 de junho.

Segundo informações 
do Boletim de Ocorrência, 
o declarante, Renato Vi-
dal, que já foi casado com 
Suellen Cristina Freitas, 39, 
estava com suas filhas, que 
seriam entregues a ela na-
quele sábado. Entretanto, 
ele não conseguiu contato 
com a mulher.

A irmã de Renato, Karoli-
ne Borges, teria se dirigido à 
casa da desaparecida naquele 
dia, por volta de 13h30, não 

havendo ninguém no local. 
Posteriormente, ela retornou 
às 18h, também sem êxito. 
O declarante e sua irmã 
tentaram eventual contato 
por telefone, porém, sem 

sucesso. Eles acreditam que 
Suellen esteja sem o apare-
lho, para sustentar seu vício 
em drogas.

Na última segunda-feira, 
15, o ex-marido de Suellen 

tentou novamente locali-
zá-la, mas não conseguiu. 
Ainda de acordo com o B. 
O., Suellen reside com ou-
tra filha, Lunnah Victória 
Freitas Souza, de 14 anos, 

a qual também encontra-se 
desaparecida.

Contatos
O delegado do 3° Dis-

trito Policial de Franca, Dr. 
Leopoldo Gomes Novais, 
contatou o genitor da garota, 
que autorizou a divulgação 
da foto de sua filha para au-
xiliar nas buscas.

Caso alguém reconheça 
Suellen ou Lunnah, ou te-
nha informações de onde 
elas possam se encontrar, 
contatar Renato ou Karoline 
pelos telefones (16) 98859-
6986 ou (16) 99220-0092. 
A Polícia Militar também 
pode ser acionada pelo Dis-
que 190, ou a própria Polícia 
Civil, através do (16) 3722-
2011.

Elas não são vistas desde o último sábado, 13

POLÍCIA CIVIL INFORMA DESAPARECIMENTO DE 
MÃE E FILHA NO JARDIM PAULISTANO, EM FRANCA
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Mãe e filha desaparecem no Jardim Paulistano (©Divulgação/Polícia Civil)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Um homem de 50 anos 
está desaparecido desde o 
último domingo, 14, em 
Franca. Alex Fabio Grane-
ro residia com sua mãe no 
Parque do Horto, na zona 
Norte, e não é visto desde 
que deixou a casa com des-
tino a outro bairro.

Segundo informações 
do Boletim de Ocorrência, 
registrado por sua irmã, 
Cristiane Granero, Alex é 
usuário de drogas. Antes de 
sair de casa, pela manhã, 
ele teria afirmado que iria 
ao “Bar do Gê”, na Vila 
Santa Terezinha, mas não 
retornou.

Ele trajava calça e blu-

sa de manga longa, na cor 
preta. Cristiane relata que 
seus familiares estiveram 
no estabelecimento, onde 
se confirmou que Alex pas-
sou por lá. Entretanto, nin-
guém sabe qual rumo ele 
seguiu após deixar o local. 
A declarante afirma que a 
documentação e o aparelho 
celular de seu irmão foram 
deixados em sua residência.

Quem tiver notícias 
do paradeiro de Alex ou 
suspeite de onde ele pos-
sa estar, que comunique 
Cristiane pelo telefone 
(16) 99359-6816. A Polí-
cia Militar também pode 
ser acionada pelo Disque 
190, ou a própria Polí-
cia Civil, através do (16) 
3722-2011.

Ela saiu de casa com destino a um bar na Vila Santa Terezinha, mas não retornou para casa

IRMÃ PROCURA POR HOMEM DE 50 ANOS 
DESAPARECIDO NO PARQUE DO HORTO

Alex Fabio Granero, 50, desaparecido no último dia 14 (©Divulgação/PC)
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Pela primeira vez, o Brasil 
celebra oficialmente, em 18 
de junho, o Dia do Orgulho 
Autista. Mais do que uma 
data de conscientização, a 
proposta é colocar as próprias 
pessoas autistas no centro da 
conversa, valorizando suas 
trajetórias, conquistas e di-
ferentes formas de existir. A 
data também convida a so-
ciedade a ampliar o olhar so-
bre o Transtorno do Espectro 
Autista (TEA), especialmen-
te na vida adulta, período 
ainda marcado por desafios 
relacionados à inclusão, ao 
trabalho e à independência.

Nos últimos anos, a psi-
cóloga e analista do compor-
tamento Marina Bevilacqua 
Alves de Lima, do Grupo 
Gaiadi (Grupo de Avaliação 
e Intervenção dos Atrasos do 
Desenvolvimento Infantil), 
tem acompanhado de perto 
o crescimento da procura por 
avaliações na adolescência e 
na vida adulta. “Esse movi-
mento não é uma moda. Ele 
reflete décadas de subdiag-
nóstico e a evolução dos pró-
prios critérios de avaliação”, 
explica.

Segundo ela, por muito 
tempo o autismo esteve as-
sociado apenas aos quadros 
mais graves e a pessoas com 
comprometimento impor-
tante da fala. “Indivíduos 
com inteligência na média ou 
acima dela e com linguagem 
funcional passavam fora do 
radar. Além disso, existe a ca-
muflagem social, um esforço 
contínuo para imitar com-
portamentos neurotípicos, 
que tem um custo emocional 
muito alto”, afirma.

Muito além do diagnós-
tico

Para João Pedro Médico, 
de 23 anos, o autismo nunca 
foi motivo para abandonar 
seus sonhos. Diagnosticado 
ainda na adolescência, ele 
construiu uma trajetória 
profissional que começou 

com cursos de formação e 
hoje atua como assisten-
te administrativo no  setor 
jurídico de uma universi-
dade. Recentemente, de-
cidiu dar mais um passo: 
prestar vestibular para Di-
reito. “O que eu penso é 
que, se você tem autismo 
ou qualquer outra defici-
ência, precisa se descobrir. 
Você não pode ficar impondo 
limites na sua vida. Mesmo 
que existam dificuldades, en-
frente e foque no seu desejo”, 
aconselha.

Ele resume a própria filo-
sofia em uma frase que cos-
tuma repetir para si mesmo. 
“Quando você tem sonhos 
que ainda não são realida-
de, um dia você vai olhar 
para eles e dizer: eu conse-
gui. Acredite em você e no 
seu potencial, porque você 
é capaz”.

A construção da auto-
nomia também faz parte da 
rotina de Eduardo Scatena, 

22 anos. Universitário e esta-
giário, ele associa a vida adul-
ta à capacidade de assumir 
responsabilidades e conquis-
tar independência. Uma das 
maiores alegrias recentes foi 
conseguir um novo emprego. 
“Eu não estava aguentando 
mais o período de transição. 
Arrumar esse novo trabalho 
foi uma conquista da qual 
me orgulho”, conta.

Para Marina, é justamente 
na entrada na faculdade, no 
mercado de trabalho e nas 
exigências da vida adulta que 
muitos diagnósticos acabam 
acontecendo. “As estratégias 
que funcionavam na infân-
cia deixam de ser suficientes 
diante da complexidade da 
vida adulta. É comum re-
ceber adultos que passaram 
anos tratando ansiedade, de-
pressão ou burnout, sem que 
se compreendesse a origem 
daquele sofrimento”, destaca.

Inclusão é permanência

Embora os avanços em 
relação ao diagnóstico te-
nham aumentado, a inclusão 
na vida adulta ainda enfren-
ta obstáculos importantes. 
“Entrevistas de emprego 
baseadas apenas em carisma 
ou dinâmicas de grupo aca-
bam excluindo profissionais 
tecnicamente brilhantes. O 
excesso de estímulos, a falta 
de previsibilidade e a comu-
nicação corporativa implícita 
também geram sofrimento 
e dificultam a permanência 
dessas pessoas nos ambientes 
profissionais”, explica Ma-
rina.

Na universidade e no 
trabalho, Eduardo acredita 
que ainda falta compreensão 
sobre as particularidades de 
cada indivíduo. “Cada caso é 
um caso. Falta mais entendi-
mento e recursos para ajudar 
as pessoas autistas”, diz.

Ele também costuma 
orientar outros jovens que 
estão começando a vida pro-

fissional. “Não tenham medo 
de tirar dúvidas e expliquem 
aos seus superiores a sua con-
dição. Muitas vezes existe 
possibilidade de flexibiliza-
ção e adaptação no ambiente 
de trabalho”, afirma.

Para Marina, a inclusão 
real vai além de permitir a en-
trada das pessoas autistas nos 
diferentes espaços. “Inclusão 
não é abrir a porta e deixar a 
pessoa entrar. É modificar o 
ambiente para que ela possa 
permanecer e produzir com 
dignidade”, diz.

Orgulho, identidade e 
pertencimento

Quando se fala em or-
gulho autista, a psicóloga 
Marina Lima acredita que a 
principal mudança necessária 
é abandonar a ideia de que o 
autismo deve ser visto apenas 
sob a ótica da deficiência ou 
da falta. “O autismo é uma 
configuração do neurode-
senvolvimento que traz uma 
forma diferente de processar 
o mundo, com suas próprias 
barreiras e suas próprias po-
tências. Celebrar o orgulho 
autista é validar a identidade 
dessas pessoas. Não estamos 
buscando a cura de uma 
identidade; buscamos a cura 
do preconceito, da exclusão 
e da falta de acessibilidade”, 
afirma.

Ao longo dos últimos 
anos, a psicóloga percebeu 
que muitos adultos recebem 
o diagnóstico como uma for-
ma de finalmente compre-
ender a própria trajetória. 
“A frase que mais escuto no 
consultório é: ‘Finalmente 
minha vida faz sentido. Eu 
não sou quebrado, eu sou 
autista’”, relata.

Para ela, o futuro da in-
clusão passa justamente por 
ouvir as vozes das próprias 
pessoas autistas. “Precisamos 
construir ambientes em que 
o respeito à singularidade seja 
a regra, e não a exceção”, fi-
naliza.

Histórias de estudo, trabalho e autonomia mostram como diferentes trajetórias podem ser construídas 
quando há suporte e oportunidades

18 DE JUNHO: DIA DO ORGULHO AUTISTA DESTACA 
PROTAGONISMO E AUTONOMIA NA VIDA ADULTA
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Pela primeira vez, o Brasil celebra oficialmente, em 18 de junho, o Dia do Orgulho Autista (©Divul-
gação/CANVA)
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A tradicional Festa das Na-
ções da I.A.N.S.A – Institui-
ção de Apoio Nossa Senhora 
Aparecida chega à sua 
8 ª  ed i ç ão  com uma 
missão ainda mais es-
p e c i a l :  m o b i l i z a r  a 
população de Franca e re-
gião para ajudar na manu-
tenção da nova sede própria 
da instituição, que acolhe 
gratuitamente pessoas em 
tratamento contra o câncer 
e seus familiares.

O evento será realizado 
entre os dias 18 e 21 de ju-
nho, na Praça da Capelinha, 
com entrada gratuita e uma 
programação completa para 
toda a família, reunindo gas-
tronomia típica, música ao 
vivo, solidariedade e muita 
emoção.

A festa é hoje uma das 
maiores ações beneficentes 
da instituição e toda a renda 
arrecadada será revertida para 
os projetos sociais mantidos 
pela I.A.N.S.A.

Nova sede amplia aco-
lhimento e cuidado huma-
nizado

Desde dezembro de 2025, 

a I.A.N.S.A passou a atender 
em sua sede própria, um es-
paço mais amplo, acolhedor 
e estruturado para oferecer 
dignidade, conforto e apoio 
às pessoas que enfrentam o 
tratamento oncológico.

A instituição atende, em 
média, 1.500 pessoas por 
mês, oferecendo gratuita-
mente hospedagem, alimen-
tação, transporte para hospi-
tais, apoio social, psicológico, 

jurídico, nutricional e fisiote-
rapia, além de diversas ações 
de cuidado humanizado.

Muitas famílias atendidas 
vêm de outras cidades para 
realizar tratamento em Fran-
ca e encontram na instituição 
um verdadeiro porto seguro 
durante um dos momentos 
mais difíceis da vida. Com 
atuação humanizada, a ins-
tituição oferece suporte so-
cial, psicológico, jurídico, 

nutricional, fisioterapêuti-
co, hospedagem, alimenta-
ção e transporte hospitalar, 
promovendo acolhimento e 
esperança para centenas de 
famílias.

Gastronomia interna-
cional em prol da vida

A Festa das Nações reú-
ne sabores tradicionais de 
diversos países, preparados 
por voluntários e parceiros 

da instituição.
Entre as atrações gastro-

nômicas confirmadas estão:
*Brasil – Frango a pas-

sarinho, arroz no arado, 
torresmo e churrasco

*Itália – Risoto, espague-
te e fogazza

*Portugal – Bolinho de 
bacalhau e porções de ca-
labresa

*Turquia – Batata re-
cheada

*Síria – Esfiha e kibe
*Japão – Pastel e yakis-

soba
*Estados Unidos – Ham-

búrguer artesanal

Música, cultura e en-
tretenimento para toda a 
família

Além da gas t rono-
mia, o evento contará 
com apresentações mu-
sicais e atrações culturais 
durante todos os dias 
d e  f e s t a .  E n t r e  o s 
shows já confirmados está a 
banda MORADA DO CA-
PIAU.

A programação comple-
ta será divulgada nos canais 
oficiais da instituição.

FESTA DAS NAÇÕES DA IANSA MOBILIZA FRANCA 
EM CORRENTE DE SOLIDARIEDADE

Festa das Nações da I. A. N. S. A. - edição anterior (©Divulgação)

Evento beneficente acontece de 18 a 21 de junho; Instituição acolhe gratuitamente pessoas em 
tratamento contra o câncer
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“A continuidade do ciclo 
de redução da Selic, na reu-
nião do Copom desta terça 
e quarta-feira (16 e 17/06), 
é necessária para estimular 
a economia brasileira em 
um cenário marcado por 
incertezas globais, tensões 
geopolíticas e os efeitos de 
um ano eleitoral”, afirma 
Rafael Cervone, presidente 
do Centro das Indústrias do 
Estado de São Paulo (Ciesp) 
e primeiro vice da Federação 
das Indústrias do Estado de 
São Paulo (Fiesp). Para ele, 
a queda dos juros é funda-
mental, mesmo diante da 
alta das projeções inflacio-
nárias para 2026 apontada 
pelo Boletim Focus desta 
semana, divulgado segun-
da-feira (15/06).

Lembrando que o re-
latório mostrou elevação 
da estimativa do IPCA 
para 2026, de 5,11% para 
5,30%, na 14ª revisão con-
secutiva para cima, Cervone 
pondera que não se pode ter 
o endurecimento da política 
monetária como único ins-
trumento de controle da in-

flação. “Cabe entender que 
juros elevados aumentam 
drasticamente o custo da 
dívida pública, agravam o 
desequilíbrio fiscal e aca-
bam retornando à econo-
mia como mais um fator 
de pressão sobre os preços. 
Como está, a Selic sufoca a 
todos”, frisa.

A Selic, atualmente em 
14,5% ao ano, permanece 
entre as taxas básicas mais 
elevadas do mundo, mes-
mo após os últimos cortes 
realizados. “Para o setor 
produtivo, a manutenção 
de juros tão altos já não 
encontra justificativa na 
realidade da economia bra-
sileira, que apresenta sinais 
de desaceleração e demanda 
enfraquecida. “No primeiro 
trimestre deste ano, a indús-
tria de transformação, cujo 
fator de multiplicação na 
economia é o maior den-
tre todos os setores, cresceu 
apenas 0,1%. É um sinal de 
alerta”, avalia o presidente 
do Ciesp.

Na opinião de Cervone, 
a política monetária tem 

sido excessivamente con-
servadora. “O combate à 
inflação é crucial, mas não 
pode ignorar seus impac-
tos sobre a economia real. 
Quando o crédito fica caro 
demais, quem paga a conta 
são as empresas, os trabalha-
dores e os consumidores. 
O nível de endividamento 
da sociedade é muito alto, 
pesquisas mostram que está 
acontecendo uma arriscada 
corrida às apostas (bets) em 
busca de recursos”.

Os reflexos da Selic 
exagerada espalham-se por 
todas as atividades econô-
micas. Projetos de expansão 
são adiados, investimentos 
produtivos perdem atra-
tividade e o crédito deixa 
de cumprir sua função de 
impulsionar o crescimen-
to. “Em um ambiente em 
que aplicações financeiras 
oferecem retornos elevados 
com baixo risco, empreen-
der, inovar ou ampliar a 
produção é cada vez mais 
difícil”, frisa Cervone.

Para ele, não existe 
crescimento sustentável 

com juros estratosféricos. 
“A reindustrialização, uma 
prioridade, fica mais difí-
cil, restringe-se o avanço da 
produtividade e da compe-
titividade nacional. O Bra-
sil precisa voltar a premiar 
quem produz e não apenas 
quem aplica recursos no 
mercado financeiro”.

O presidente do Ciesp 
também salienta que a 
redução da Selic, embora 
necessária, não é suficiente. 
Segundo ele, o País precisa 
avançar simultaneamente 
em uma agenda consisten-
te de equilíbrio das contas 
públicas, baseada na racio-
nalização dos gastos e no au-
mento da eficiência do Es-
tado. A convergência entre 
política fiscal e monetária 
é uma condição indispen-
sável para a construção de 
um ambiente econômico 
mais previsível e favorável 
ao investimento.

“O ajuste fiscal e a queda 
dos juros não são agendas 
concorrentes, mas sim com-
plementares. Quanto maior 
a confiança no equilíbrio 

das contas públicas, maior 
será o espaço para uma tra-
jetória consistente de redu-
ção da taxa básica”, afirma o 
presidente do Ciesp, ponde-
rando que a discussão sobre 
juros já ultrapassa a esfera 
técnica da política monetá-
ria. “A rigor, trata-se de um 
tema muito relacionado à 
capacidade de crescimento 
do Brasil. O aumento da 
inadimplência, a expansão 
dos pedidos de recuperação 
judicial e a retração dos in-
vestimentos sinalizam que 
famílias e empresas enfren-
tam dificuldades crescentes 
para consumir, produzir e 
gerar empregos”.

Segundo Cervone, os ju-
ros altos representam um 
obstáculo cada vez maior 
ao crescimento sustentado 
em patamares mais robus-
tos. “O Brasil precisa gerar 
oportunidades, fortalecer 
sua indústria e promover 
expansão anual mais ex-
pressiva do PIB. Para isso, 
a continuidade do ciclo de 
redução da Selic é uma prio-
ridade”, afirma.

QUEDA DA SELIC É UMA PRIORIDADE 
ECONÔMICA, AFIRMA CIESP

O nível de endividamento da sociedade segue muito alto (©Magnific)

Juros estratosféricos adiam projetos de expansão, reduzem atratividade dos investimentos produtivos e 
limitam a capacidade do crédito de impulsionar o crescimento sustentado do PIB
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INFORMATIVO

Na terça-feira, 16 
de junho, a presidente 
do CRCSP, Heloísa de 
Castro, participou da 
primeira de uma série de 
reuniões institucionais 
com as maiores firmas 
de auditoria do país. 
O encontro inaugural 
foi realizado na sede 
da BDO e integra uma 
agenda estratégica que se 
estenderá até sexta-feira, 
contemplando também 
visitas às demais grandes 
empresas do setor.

A iniciativa tem como 
objetivo promover o 
fortalecimento do rela-
cionamento institucio-
nal entre as entidades 
representativas da pro-
fissão contábil e as or-
ganizações de auditoria, 
além de discutir temas 
relevantes para o desen-
volvimento da Conta-
bilidade, da auditoria 
independente e da valo-
rização dos profissionais 
da área.

Além de Heloísa de 
Castro, a reunião contou 
com a presença do pre-
sidente da BDO, Raul 
Correia da Silva; do pre-

sidente CFC, Joaquim 
de Alencar Bezerra Filho; 
da presidente da Acade-
mia Brasileira de Ciên-
cias Contábeis (Abra-
cicon) e Embaixadora 
Internacional do CFC, 
Maria Clara Cavalcante 
Bugarim; Ibracon Na-
cional, Sebastian Sora-
es; e do vice-presidente 
Técnico do CFC, João 
Carlos Castilho Garcia.

Representando a 
BDO, ainda participa-
ram os sócios Viviane 
Bauer, também presi-
dente do Ibracon 5ª Se-
ção Regional, Adriano 
Correia, Eduardo Vas-
concelos e Santiago Luz.

Durante o encontro, 
foram debatidos temas 
relacionados ao cenário 
atual da auditoria inde-
pendente, à formação e 

capacitação de profissio-
nais, aos desafios regula-
tórios da profissão e às 
oportunidades de for-
talecimento da atuação 
conjunta entre as enti-
dades representativas e 
as organizações do setor.

A agenda institucio-
nal terá continuidade ao 
longo da semana, com 
visitas às demais gran-
des firmas de auditoria, 

Deloitte, PwC (Pri-
cewaterhouseCoopers) 
EY (Ernst & Young) e 
KPMG, reforçando o 
compromisso das entida-
des com a valorização da 
profissão contábil, a ex-
celência técnica e o apri-
moramento contínuo do 
ambiente de negócios.

Fonte: online.crcsp.
org

CRCSP E ENTIDADES CONTÁBEIS FORTALECEM 
DIÁLOGO COM GRANDES FIRMAS DE AUDITORIA

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  +  0,42 %  R$ 5,108	
Euro	          -  0,57 %  R$ 5,87
Bovespa                      -  0,7 %  168.453,94 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Áries, criatividade, prazer 
e desejo de se expressar 
ganham força, mas ques-
tões ligadas a dinheiro, 
autoestima ou necessida-
de de reconhecimento po-
dem despertar irritações. 
O dia favorece iniciativas 
corajosas e projetos pes-
soais, desde que você não 
transforme frustração em 
impulsividade. Sua energia 
rende mais quando canali-
zada para criação, não para 
disputa.

Questões ligadas a dinheiro, 
valores ou autoestima podem 
passar por mudanças rápi-
das. Algo que parecia estável 
pode pedir atualização. Em 
vez de medo, encare como 
libertação. O que realmente 
tem valor para você agora? 
Ajustes trazem crescimento.

Libra, amizades, projetos e 
conexões sociais recebem um 
impulso positivo. Você pode 
encontrar apoio em pessoas 
que compartilham objeti-
vos semelhantes aos seus. O 
dia favorece a liderança em 
grupo e iniciativas criativas. 
Apenas evite insistir em re-
lações ou expectativas que 
já demonstraram desgaste 
emocional.

Emoções profundas podem 
trazer libertação. Algo que 
antes parecia difícil de 
transformar começa a se 
mover de forma inesperada. 
Em vez de resistir, observe. 
O que precisa ser liberado 
para você seguir mais leve?

Sagitário, entusiasmo, criati-
vidade e vontade de expandir 
horizontes movimentam o 
seu dia. Há mais coragem 
para apostar em ideias novas 
e assumir riscos calculados. 
Estudos, viagens ou planos 
futuros podem ganhar estru-
tura concreta. Apenas observe 
excessos de impaciência com 
detalhes e obrigações do co-
tidiano.

Mudanças na rotina ou no 
trabalho podem acontecer 
de forma inesperada. Em vez 
de ver como instabilidade, 
observe como oportunidade 
de ajustar caminhos. O que 
pode ser feito de forma mais 
autêntica no seu dia a dia?

O dia desperta criatividade, 
prazer e desejo de viver algo 
diferente. Uma surpresa pode 
trazer entusiasmo ou inspi-
ração. Você tem permitido 
espaço para alegria e espon-
taneidade? A vida também 
floresce quando você expe-
rimenta.

Peixes, sua rotina ganha mais 
consistência e organização. O 
céu favorece a produtivida-
de, criatividade no trabalho e 
maior cuidado com o corpo 
e o bem-estar. Você pode 
encontrar soluções práticas 
para questões que vinham 
causando desgaste emocio-
nal. Apenas evite sobrecarga e 
excesso de exigência consigo 
mesmo.

Gêmeos, suas palavras ga-
nham firmeza e impacto. O 
dia favorece conversas pro-
dutivas, decisões práticas e 
trocas que ajudam a colocar 
ideias em movimento. Há 
mais confiança para se po-
sicionar com autenticidade. 
Apenas tome cuidado com 
respostas impulsivas ou dis-
cussões desnecessárias. Nem 
toda provocação precisa ser 
levada adiante.

O dia pode trazer percepções 
inesperadas sobre sentimen-
tos antigos. Algo que estava 
escondido dentro de você 
ganha clareza. Não tente con-
trolar esse processo. Escutar o 
interior traz libertação.

Leão, a Lua em seu signo 
fortalece sua presença, sua 
criatividade e sua autocon-
fiança. Existe mais coragem 
para assumir protagonismo e 
tomar decisões importantes. 
O céu ajuda você a susten-
tar desejos com maturidade. 
Apenas observe tendências ao 
excesso de orgulho ou impa-
ciência diante de críticas e 
contrariedades.

A vida profissional pode tra-
zer novidades ou viradas de 
percepção. Um insight muda 
sua forma de olhar para ob-
jetivos e responsabilidades. 
Você tem permitido evoluir 
suas ambições? Caminhos 
novos podem surgir quando 
você se abre ao inesperado.

Franca/SP, 18 de junho de 2026 • quinta-feira 14
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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