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A câmara de vereadores tem hoje, 
quarta-feira, uma audiência pública 
onde o tema será mostrado para a 
população e onde, necessariamente, 
se proceda à ideal apreciação de um 
projeto encomendado pela prefeitu-
ra à Ufscar – Universidade de São 
Carlos, reconhecida pela capacitação 
técnica de seus técnicos, para imple-
mentar em áreas ribeirinhas, projetos 
que assegurem a preservação das nas-
centes hídricas.

Como se recorda, o debate to-
mou rumo há mais de duas déca-
das, quando o Ministério Público 
paulista asseverou a importância de 
se preservar a bacia do Rio Canoas, 
como fonte única do abastecimento 
que hoje cobre uma população acima 
de 380 mil pessoas na área urbana de 
Franca. O rio Canoas, ou das Ca-
noas, é um afluente do rio Grande, 
que forma a divisa entre os municí-
pios de Franca (São Paulo) e Claraval 

(Minas Gerais). Nasce no município 
de Franca na localização geográfica, 
latitude 2031 '23 " Sul e longitude 
4708' 06 Oeste.

Como é sabido, não temos técni-
cos nem órgãos aqui instalados para 
gerir a causa no aspecto tecnológico, 
muito menos algum vereador espe-
cializado na área. As discussões de 
hoje podem ter objetivo válido, mas 
pede maior atenção e zelo quando 
se vê no foco da questão, o interes-
se imobiliário na expansão de lotea-
mentos, perto da bacia desse rio tão 
importante quanto vital para essa e 
as futuras gerações.

A comunidade ribeirinha já está 
de sobreaviso há tempos, para evitar 
o uso do rio Canoas na proximidade 
com emissão de dejetos e agrotóxi-
cos, que podem levar às impurezas 
poluidoras e condenar de vez o uso 
desse manancial para abastecer a ci-
dade que mais se beneficia desse dom 

natural, além da pequena Claraval 
(MG). Os loteamentos clandestinos 
têm que ser avaliados e punidos, pois 
as águas poluídas e esgotamento de 
impurezas tóxicas, são um risco cres-
cente para o abastecimento regional. 
Estima-se ainda a ocupação com 
projetos turísticos ao longo desse im-
portante rio...

Não basta trocar palavras e in-
crementar um debate sem embasa-
mento bem consistente e confiável. 
Aceitar o projeto encomendado sem 
parâmetros adequados à realidade 
presente e futura, é uma alternativa 
temerária, porquanto se impõe uma 
profunda ponderação técnica e com-
provadamente eficaz em casos análo-
gos no País.

O bom senso recomenda prudên-
cia e tempo para se definir os limi-
tes dessa invasão de loteamentos em 
proximidade perigosa com o abaste-
cimento de água na cidade.

Riscos futuros na Bacia do Rio Canoas

O abastecimento de água da população de Franca 
aos poucos vai se limitando a duas fontes de 
captação, como fonte de suprir as necessida-
des crescentes no aumento demográfico, que 
exige uma projeção bem planejada, diante da 
escassez hídrica que atinge centros urbanos, 
onde o ‘aquífero guarani não supre por inteiro.

A posição geográfica de Franca é diferente de ou-
tras cidades, dada a elevação do solo em quase 1 
mil metros de altitude, onde desvios e pontos ín-
gremes tornam mais difícil (e onerosa) a capta-
ção dos recursos pluviais. Conter o assoreamento 
e evitar que as margens do rio Canoas se percam 
pelo avanço humano, é uma questão muito séria...
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta terça-feira, 16, 
a DISE (Delegacia de 
Investigações Sobre En-
torpecentes), chefiada 
pelo Delegado Dr. Alan 
Bazalha Lopes, prendeu 
um homem de 30 anos 

em flagrante por tráfico 
de drogas em um aparta-
mento da Avenida Dom 
Pedro I, no Parque Moe-
ma, zona Norte de Fran-
ca.

Após o recebimento de 
denúncia anônima apon-
tando que o indiciado I. 
H. C. R. armazenava e 

comercializava entorpe-
centes em seu domicílio, 
a equipe de investigação 
realizou campanas e mo-
nitoramentos no local, 
constatando movimen-
tação típica da prática 
criminosa. Diante dos 
indícios, foi expedido 
mandado de busca e apre-

ensão para o endereço do 
suspeito.

Nesta data, os policiais 
civis deram cumprimento 
à ordem judicial. Ao in-
gressarem no imóvel, sur-
preenderam o indiciado 
em seu quarto segurando 
um saco plástico, sendo 
localizados no interior 

do plástico 303 pape-
lotes contendo cocaína, 
além da quantia de R$ 
335 em espécie, localiza-
da no bolso de uma calça 
no mesmo cômodo.

Dado o flagrante, foi 
formalizada a sua prisão e 
representou-se pela con-
versão em preventiva.

HOMEM É PRESO EM APARTAMENTO NA AVENIDA DOM 
PEDRO I COM MAIS DE 300 PAPELOTES DE COCAÍNA

(©Divulgação/PC)

Além das drogas, R$ 335 em espécie foram apreendidos
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No berço do Direito 
Romano, a Corte Suprema 
de Cassação desnudou o 
Supremo brasileiro na sen-
tença que impediu a extra-
dição pedida originalmen-
te pelo Ministro Alexandre 
de Moraes. Ele foi expres-
samente citado como juiz 
impossível, já que seria a 
vítima da emissão falsa de 
uma ordem de prisão iro-
nicamente assinada por ele 
próprio. Já tinha havido 
recusas de extradições de 
refugiados brasileiros, na 
Espanha, Argentina, Esta-
dos Unidos, mas não com 
a veemência da Corte Ita-
liana, nem com o signifi-
cado de que tenha sido no 
lugar onde nasceu o Direi-
to Romano, disciplina es-
sencial para quem quiser 
ser advogado em Muni-
que, em Joanesburgo, em 
Beirute, Washington ou 

Brasília; enfim, em qual-
quer dos cinco continen-
tes. A voz de Roma é ouvi-
da no Brasil como o grito 
do menino da fábula: “O 
Rei está nu!”.

A narrativa moral é de 
Hans Christian Andersen. 
O dinamarquês contou 
que um rei vaidoso fora 
enganado por dois supos-
tos tecelões-alfaiates que 
convenceram-no de que 
fariam a mais linda veste 
do mundo, bordada com 
ouro e joias que o monar-
ca lhes fornecesse, mas que 
não seria percebida por ig-
norantes. Só os inteligen-
tes poderiam desfrutar da 
visão maravilhosa da ves-
timenta real. Os áulicos e 
cortesãos que fiscalizaram 
o trabalho, não querendo 
passar por néscios, elogia-
ram as confecções. O rei 
convocou os súditos para a 

estreia da roupa, enquan-
to seus arautos se encarre-
gavam de explicar quem 
poderia enxergar tamanha 
beleza. Os espertalhões 
“vestiram” o rei, que assim 
foi para o desfile pelas ruas 
- e todos aplaudiram a be-
leza que “cobria" sua ma-
jestade. Até que um meni-
no, na sua pureza, anun-
ciou a verdade: “O rei está 
nu!”.

O que a Corte italia-
na decidiu foi o óbvio, o 
já sabido por quem tem 
mínima noção de Direi-
to ou algum conhecimen-
to e informação. Já sabe-
mos desde março de 2019, 
quando o então presiden-
te do STF, Min. Dias Tof-
foli, sem a iniciativa essen-
cial do Ministério Públi-
co, como manda a Cons-
tituição, criou o inquéri-
to 4781 e, sem o sorteio 

regulamentar, nomeou o 
Min. Alexandre de Mo-
raes seu relator. Em junho 
de 2020, depois de ano e 
meio de aplicação de res-
trições e penalidades em 
muita gente, 10 ministros 
do Supremo, certamente 
por inspiração corporativa, 
julgaram legal o inquérito, 
acompanhando o relator, 
hoje Presidente do Supre-
mo, Min. Fachin. O único 
que gritou “O rei está nu!”, 
com voto contrário, Min. 
Marco Aurélio, batizou a 
ação de “Inquérito do Fim 
do Mundo”. E hoje já tem 
mais de sete anos, com 14 
prorrogações, confirman-
do o apelido. Talvez a cor-
te romana não saiba disso, 
que se constituiria num, 
agravante, mas já mostrou 
que o amplo direito de de-
fesa fora esquecido, assim 
como a lisura de um devi-
do processo legal, além da 
visível perseguição políti-
ca.

O que a corte italia-

na denuncia agora, sobre 
violação de garantias fun-
damentais, já se conhece 
no Brasil há sete anos. Do 
berço do Direito Romano 
vem um aviso: o relator e 
julgador não pode ser a ví-
tima ou alvo da ação. Isso 
é motivo para anular o in-
quérito 4781, maior que 
o simples CEP de Curiti-
ba, pretextado para anu-
lar condenações da Lava-
-jato. Mas, como os sú-
ditos da fábula, muitos 
vêem que o rei está nu e 
não ousam emitir o gri-
to da verdade, o grito do 
menino da fábula. Pode 
ser por medo de se incom-
patibilizar com um tribu-
nal que pode julgá-los, ou 
de perder os recursos que 
os sustentam, ou porque 
o rei continuar desfilan-
do desnudo ajuda a vestir 
o manto de sua ideologia. 
A fábula está atualizada no 
Brasil de hoje, em tempos 
em que se recusa a ver o 
óbvio.

O REI ESTÁ NU
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Sob comando do De-
legado Dr. Leopoldo 
Gomes Novais, através 
do 3º Distrito Policial 
de Franca, a Polícia Civil 
apreendeu 48 munições 
calibre .38 durante di-
ligências relacionadas à 
investigação sobre dis-
paro de arma de fogo no 
município em questão.

A ocorrência decorre 
no contexto da Opera-
ção São João, em investi-

gação instaurada a partir 
de Inquérito Policial que 
apura a prática do delito 
de disparo de arma de 
fogo de uso permitido. 
Durante o desenvolvi-
mento das investigações, 
foram reunidos elemen-
tos informativos que 
subsidiaram represen-
tação ao Poder Judiciá-
rio para a expedição de 
dois mandados de busca 
domiciliar, medidas cau-
telares deferidas com a 
finalidade de aprofundar 
a apuração dos fatos e 

localizar objetos de in-
teresse probatório.

Investigadores da 
Central de Polícia Judi-
ciária (CPJ) de Franca 
executaram o cumpri-
mento das ordens judi-
ciais em conformidade 
com os parâmetros le-
gais e processuais apli-
cáveis, conforme destaca 
Dr. Leopoldo. Ao tér-
mino das buscas, além 
da arma de fogo e das 
munições anteriormente 
localizadas no curso da 
averiguação, foi também 

apreendida uma maleta 
apropriada para acondi-
cionamento e transporte 
de armamento, materiais 
considerados relevantes 
para o esclarecimento 
integral dos fatos inves-
tigados. “As apreensões 
foram formalmente in-
corporadas ao procedi-
mento policial e serão 
submetidas aos exames 
periciais pertinentes, 
visando robustecer o 
conjunto probatório já 
existente nos autos”, ex-
plica.

A Polícia Civil infor-
ma que prossegue com 
as diligências investiga-
tivas remanescentes para 
a completa elucidação 
dos fatos, permanecendo 
o investigado sujeito à 
responsabilização crimi-
nal pelo delito previs-
to no artigo 15 da Lei 
nº 10.826/2003, sem 
prejuízo da apuração 
de eventuais infrações 
penais conexas que ve-
nham a ser identificadas 
no decorrer das apura-
ções.

POLÍCIA CIVIL APREENDE 48 MUNIÇÕES EM INVESTIGAÇÃO 
QUE APURA DISPARO DE ARMA DE FOGO EM FRANCA

Franca/SP, 17 de junho de 2026 • quarta-feira 5

(©Divulgação/3° D.P.)

Mandados foram cumpridos em dois lugares por investigadores da CPJ
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Nesta quinta-feira, o programa Família Verzola 
Recebe terá a honra de receber em nossos 

estúdios a terapeuta Ana Lúcia Ferreira, 
uma profissional de destacada competência, 

dedicação e constante aprimoramento em sua 
área de atuação. Pós-graduada em Psicanálise 

Clínica e Intervenções, com atuação em 
Logoterapia e Terapia ABA, Ana Lúcia oferece 

um atendimento humanizado, acolhedor 
e integrativo. Sua ampla formação reúne 

conhecimentos em Nova Medicina Germânica, 
análise de exames laboratoriais, suplemen-

tação vitamínica, Aromaterapia, Medicina 
Chinesa e Barras de Access, sempre com foco 

no bem-estar e na qualidade de vida de seus 
pacientes. Reconhecida pelo compromisso 
com a excelência, participa constantemen-

te de cursos, congressos e capacitações 
em diversas regiões do país, mantendo-se 

atualizada com as mais modernas abordagens 
terapêuticas. Será uma entrevista especial, 

repleta de conhecimento, experiências e 
reflexões valiosas. Não percam!

Em breve, o programa 
Família Verzola Recebe 
terá a honra de receber 
a brilhante Dra. Lucinda 
Rosa Gomes, profissional 
amplamente reconhecida 
por sua competência, dedi-
cação e excelência na ad-
vocacia. Em um bate-papo 
inspirador, ela compar-
tilhará um pouco de sua 
trajetória na área jurídica, 
os desafios e conquistas 
de sua carreira, além de 
valiosos insights sobre o 
universo do Direito. Será 
um encontro enriquecedor, 
marcado por conhecimen-
to, experiência e grandes 
reflexões. Não percam!

Ontem, dia 16, foi 
um dia feliz na vida 
da querida amiga 
de tantos anos, 
Teresinha Dias, que 
comemorou o seu 
aniversário. Ela que 
é uma pessoa de 
um coração enorme, 
sempre pronta a aju-
dar quem tanto pre-
cisa. Nossa leitora 
de todos os dias, a 
quem agradecemos 
o carinho em nosso 
trabalho. Nossos 
votos de felicidades 
à Teresinha.

Vem aí a 10.ª edição da grandiosa 
Festa Julina do Berçário D. Nina!  
De 2 a 5 e de 9 a 12 de julho, em 

frente ao Parque Fernando Costa, a 
tradição, a alegria e a solidariedade 
estarão reunidas em uma festa es-

pecial, preparada com muito carinho 
para toda a família. Com comidas 

típicas, diversão e aquele clima julino 
que aquece o coração, o evento 

promete momentos inesquecíveis. 
Mais do que uma grande celebração, 

esta é uma oportunidade de fazer o 
bem: toda a renda arrecadada será 

revertida para o Berçário D. Nina, 
contribuindo diretamente para a con-
tinuidade de seu importante trabalho. 

Participe, prestigie e colabore com 
esta nobre causa. Bora festá e fazê o 

bem, pessoar!

Hoje, o Família Verzola Recebe tem 
a honra de receber a Dra. Erika 
Valim, uma das mais capacitadas e 
requisitadas profissionais da área 
jurídica, reconhecida por sua sólida 
trajetória, competência e notável 
contribuição ao Direito. Em uma 
entrevista especial, Dra. Erika com-
partilhará informações de grande 
relevância, análises esclarecedoras 
e insights valiosos sobre temas que 
impactam diretamente a sociedade. 
Não perca! Hoje, às 19h30, no canal 
3 da Net/Claro. E, posteriormente, 
a entrevista estará disponível em 
nossas redes sociais e em nosso 
canal no YouTube. Uma conversa 
imperdível, marcada por conheci-
mento, excelência e conteúdo de 
qualidade.

No quadro Momento do Empreendedor do 
programa Família Verzola Recebe, temos 
a honra de destacar Dr. Darcy Lago 
Junior, profissional que reúne talento, 
visão e excelência em tudo o que faz. 
À frente da Brooks Hamburgueria, uma 
das casas mais visitadas e requisitadas 
de Franca, conquistou o público com 
hambúrgueres artesanais de qualidade 
incomparável, sabor marcante e atendi-
mento que faz a diferença. Além do su-
cesso empresarial, Dr. Darcy também se 
destaca como um dos mais respeitados 
Procuradores Municipais, construindo 
uma trajetória pautada pela competência, 
seriedade e dedicação ao serviço público. 
Exemplo de liderança e empreendedoris-
mo, ele é uma referência para Franca e re-
gião, merecendo plenamente o destaque 
e o reconhecimento que recebe em nosso 
programa, que segue sendo um grande 
sucesso junto ao público.

Dois nomes que honram e engran-
decem a advocacia francana: Dr. 

William Tristão e Dra. Luiza Gouvêa. 
Profissionais de reconhecida 

competência, ética e dedicação, 
destacam-se em suas respectivas 
áreas de atuação pela excelência 

dos serviços prestados e pelo 
respeito que conquistaram junto à 

comunidade jurídica e à sociedade. 
Dra. Luiza Gouvêa, além de sua bri-
lhante trajetória profissional, exerce 
com distinção a presidência da OAB 

Franca, realizando um trabalho sério, 
comprometido e inspirador em de-
fesa da advocacia e dos interesses 

da classe que tão dignamente repre-
senta. Juntamente com o Dr. William 
Tristão, compõe um seleto grupo de 
profissionais que elevam o nome da 

advocacia de Franca, servindo de 
exemplo de liderança, competência e 

compromisso com a justiça.

Pedro Tasso recebeu, recentemente, uma justa homenagem da Câmara Munici-
pal de Franca, em uma solenidade marcante dedicada à valorização da comu-
nidade italiana, tão importante para a história e o desenvolvimento de nossa 
cidade. Reconhecido por sua trajetória exemplar, seus valores e seu legado, 
Pedro simboliza o espírito de trabalho, união e dedicação herdado das gera-
ções de imigrantes italianos. Na foto, este momento especial ganha ainda mais 
significado ao lado de suas queridas netas — Larissa, Isadora, Maria Cecília, 
Maria Helena e Ana Laura —, que representam a continuidade de uma história 

construída com amor, honra e inspiração para toda a família.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta segunda-feira, 
15, um jovem de 22 anos 
foi preso por tráfico de 
drogas pela Polícia Ci-
vil de Aramina, cidade a 
cerca de 81,6 quilôme-
tros de Franca, no âm-
bito da Operação São 
João. A investigação foi 
conduzida pelo Delega-
do Dr. Leopoldo Gomes 
Novais, com atuação 
direta da Investigadora 
Aline Fernanda Roberto 
Pereira.

Os trabalhos investi-
gativos perduraram por 
diversos meses e foram 
desenvolvidos mediante 
técnicas especializadas 
de Polícia Judiciária, 
incluindo análise minu-
ciosa de dados extraídos 
de aparelho telefônico 
celular, apreendido em 
poder do investigado. Os 
elementos digitais foram 
submetidos a processa-
mento pericial e análise 
de inteligência, possibi-
litando a elaboração de 
relatório circunstancia-
do contendo robustos 

indícios relativos à práti-
ca reiterada de atividades 
pertinentes ao tráfico de 
drogas.

Segundo a Polícia 
Civil, com a junção dos 
elementos informativos 
produzidos ao percurso 
da investigação, a Au-
toridade Policial repre-
sentou ao Poder Judici-
ário pela decretação de 
medidas cautelares de 
natureza pessoal e pro-
batória, consistentes em 
mandado de busca do-
miciliar e prisão tempo-
rária, medidas que foram 

integralmente deferidas 
pelo Juízo competente.

Com o apoio ope-
racional de equipes da 
Polícia Civil de Igara-
pava-SP e da Polícia 
Militar do Estado de 
São Paulo, foi realizada 
operação integrada para 
cumprimento simultâ-
neo das ordens judiciais 
expedidas. As diligências 
transcorreram com êxi-
to, resultando na prisão 
do investigado e na apre-
ensão de entorpecentes, 
reforçando os elementos 
probatórios já reunidos 

durante a investigação.
De acordo com Dr. 

Leopoldo, a Operação 
São João demonstra o 
comprometimento da 
Polícia Civil com o com-
bate ao tráfico de drogas 
e à criminalidade orga-
nizada, evidenciando a 
importância da integra-
ção entre os órgãos de 
segurança pública e da 
utilização de ferramentas 
modernas de inteligência 
policial para a produção 
de provas qualificadas e 
para a responsabilização 
criminal dos envolvidos.

OPERAÇÃO SÃO JOÃO: JOVEM DE 22 ANOS É 
PRESO POR TRÁFICO DE DROGAS EM ARAMINA

(©Divulgação/PCAramina)

Investigação foi realizada por meses sob coordenação do Delegado Dr. Leopoldo e atuação direta da 
Investigadora Aline Fernanda
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A indústria entra em campo

A a b e r -
tura da 
m a i o r 
C o p a 
d o 

Mundo de todos os 
tempos, dia 11 de ju-
nho, desperta a atenção 
e a emoção de bilhões de 
pessoas em todo o pla-
neta, num torneio que 
mistura paixão, identi-
dade, alegria, rivalidade 
e patriotismo. Torcendo 
muito pela conquista do 
hexa pelo Brasil, acho 
importante lembrar que 
a indústria também esta-
rá presente em todos os 
estádios do México, Ca-
nadá e Estados Unidos, 
ao lado das seleções e dos 
jogadores dos 48 países 
participantes.

A bola que rola no 
gramado, fertilizado 
por adubos industriais 
e aparado por máquinas 
produzidas no chão de 
fábrica, é resultado de 
engenharia avançada, 

testes aerodinâmicos e 
materiais de alta perfor-
mance. Os uniformes 
das equipes, leves e res-
piráveis, incorporam tec-
nologia têxtil de última 
geração. Nos bastidores, 
os departamentos de fi-
sioterapia e preparação 
física operam com apa-
relhos sofisticados, de-
senvolvidos para extrair 
o máximo desempenho 
dos atletas e reduzir ris-
cos de lesão. O apito do 
árbitro, os sistemas de 
comunicação, os placa-
res eletrônicos e o VAR, 
com sua complexa rede 
de câmeras, sensores e 
softwares, os drones, os 
equipamentos da TV e 
do rádio são todos frutos 
da produção em fábricas 
de distintos segmentos.

O futebol, esporte 
com o maior número de 
aficionados, também é 
uma grande vitrine da in-
dústria, que, indispensá-
vel e muito presente, joga 

diariamente no campo 
da sociedade e das famí-
lias: as roupas de cama 
e pessoais, o chuveiro, 
a máquina e as cápsu-
las de café, o transporte 
público ou privado, os 
computadores e celula-
res, os equipamentos nas 
escolas, os sistemas das 
instituições financeiras, 
os aparelhos hospitalares 
e clínicos…

Tal onipresença ex-
plica por que a indústria 
sempre foi um dos pilares 
do desenvolvimento eco-
nômico e social. Ela am-
plia o conforto e a qua-
lidade da vida e sustenta 
cadeias produtivas com-
plexas, que geram empre-
gos em grande volume, 
qualificados e mais bem 
remunerados do que na 
média de outros setores. 
Em um país populoso e 
grande como o Brasil, 
isso significa múltiplas 
oportunidades e inclusão 
social em larga escala.

Há, ainda, um aspecto 
cada vez mais relevante. 
Refiro-me ao compro-
misso com a agenda cli-
mática. A indústria vem 
se afirmando como par-
te essencial da solução. 
Inovação em eficiência 
energética, economia 
circular, novos mate-
riais e processos produ-
tivos mais limpos estão 
redesenhando o setor. A 
mesma capacidade tec-
nológica que produz a 
bola da Copa da Fifa é a 
que viabiliza a transição 
para uma economia de 
baixo carbono.

O futebol emociona 
porque traduz, em no-
venta minutos, valores 
como esforço coletivo, 
estratégia e superação. A 
indústria faz algo seme-
lhante todos os dias. Em-
bora sem arquibancadas 
ou transmissão ao vivo, 
joga sem estrelismo para 
os mais de oito bilhões 
de habitantes da Terra. 

Ela organiza cadeias glo-
bais, transforma conhe-
cimento em produto, 
gera valor e dá suporte 
ao bom funcionamento 
da sociedade.

Por isso, do mesmo 
modo que pedimos aos 
nossos jogadores que tra-
tem bem da bola nesta 
Copa do Mundo, temos 
nos mobilizado com 
muito empenho perante 
o poder público, no âm-
bito das entidades repre-
sentativas do setor, com 
o propósito de promover 
políticas de Estado du-
radouras, e não de go-
verno, e ações concretas 
para o seu fomento. Afi-
nal, uma indústria forte, 
inovadora e próspera é 
decisiva para que os 213 
milhões de brasileiros, 
muito além de torcedo-
res, sejam protagonistas 
no competitivo torneio 
global da cidadania e do 
desenvolvimento socioe-
conômico.
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Fotos: (©

Fernando Torres/C
BF/D

ireitos Reservados)
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A Fundação Santa Casa 
de Misericórdia de Franca 
celebra neste mês 129 anos 
de história dedicados à assis-
tência em saúde, reafirman-
do seu compromisso com 
a qualidade, a inovação e o 
atendimento humanizado à 
população. Fundada em 16 
de junho de 1897, a insti-
tuição consolidou-se como 
uma das mais importantes 
referências em média e alta 
complexidade do interior 
paulista, atendendo, por 
meio do Sistema Único de 
Saúde (SUS), milhares de 
pacientes de Franca e de 
diversas regiões do Estado 
de São Paulo.

Excelência reconhecida
Entre os principais mar-

cos recentes está a conquista 
da certificação ONA 3 – 
Acreditado com Excelência, 
concedida pela Organização 
Nacional de Acreditação aos 
três hospitais que compõem 
o Grupo Santa Casa de Fran-
ca: Hospital Geral, Hospi-
tal do Câncer e Hospital do 
Coração. O reconhecimento 

é destinado às instituições 
que demonstram excelência 
em gestão, com qualidade, 
segurança do paciente e me-
lhoria contínua integradas 
aos processos assistenciais e 
administrativos.

Além da acreditação 
máxima da ONA, a Santa 
Casa de Franca acumula 
importantes certificações 

e reconhecimentos, como 
o AVC Angels Award Dia-
mond, Hospital Amigo da 
Criança, Hospital de Ensi-
no, Certificação Ouro do 
Banco de Leite Humano e 
o Selo SUStentáveis, evi-
denciando o compromisso 
permanente com a seguran-
ça do paciente, a sustenta-
bilidade e a qualificação da 

assistência.

Tecnologia e inovação 
a serviço da segurança do 
paciente

Ao longo de mais de um 
século de atuação, a insti-
tuição investiu continua-
mente em infraestrutura, 
qualificação profissional e 
transformação digital. Um 
dos destaques é a utilização 
da tecnologia de checagem 
beira-leito integrada aos 
carrinhos informatizados de 
medicação e ao prontuário 
eletrônico do paciente.

O sistema permite a va-
lidação segura das informa-
ções em tempo real, redu-
zindo riscos, ampliando a 
rastreabilidade dos processos 
e fortalecendo a segurança 
assistencial. A tecnologia 
contribui para maior pre-
cisão na administração de 
medicamentos, garantindo 
mais eficiência e confiabili-
dade no cuidado prestado 
aos pacientes.

Parcerias institucionais
A evolução constante da 

estrutura física, tecnológica 
e assistencial do Grupo San-
ta Casa de Franca também 
conta com o importante 

apoio das esferas governa-
mentais e parlamentares 
comprometidas com o forta-
lecimento da saúde pública. 
Por meio de emendas par-
lamentares e investimentos 
públicos, a instituição tem 
viabilizado a modernização 
de suas instalações, a aquisi-
ção de equipamentos de alta 
tecnologia e a ampliação da 
capacidade de atendimento. 
Esses recursos representam 
um importante instrumento 
para a qualificação dos ser-
viços prestados à população, 
contribuindo diretamente 
para a segurança dos pacien-
tes, a eficiência dos processos 
e a incorporação contínua 
de novas tecnologias em be-
nefício da assistência.

Assistência especializa-
da e cuidado humanizado

Entre os serviços que re-
forçam o papel assistencial 
da instituição está a Mater-
nidade, referência no atendi-
mento de alta complexidade 
a gestantes e recém-nascidos, 
especialmente em casos que 
demandam cuidados espe-
cializados. Certificada pelo 
Ministério da Saúde como 
Hospital Amigo da Crian-
ça, a unidade adota práticas 
que incentivam o vínculo 
mãe-bebê e o aleitamento 
materno desde os primei-
ros momentos de vida, pro-
movendo uma assistência 
humanizada e alinhada às 
melhores diretrizes de cui-
dado.

Outro importante dife-
rencial é o Lactário, serviço 
único na região, responsável 
pelo preparo e distribuição 
de fórmulas lácteas e pre-
parações nutricionais desti-
nadas aos bebês internados. 
O setor desempenha papel 
fundamental no suporte nu-
tricional de recém-nascidos 
prematuros e de baixo peso, 
contribuindo diretamente 
para sua recuperação e de-
senvolvimento.

SANTA CASA DE FRANCA CELEBRA 129 ANOS DE 
UMA TRAJETÓRIA DE EXCELÊNCIA E AMOR À VIDA
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(Divulgação/SantaCasadeFranca)
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Trabalho em prol da 
saúde

Para o presidente volun-
tário da Fundação Santa 
Casa de Misericórdia de 
Franca, Dr. Sidnei Martins 

de Oliveira, a trajetória da 
instituição é resultado do 
esforço conjunto de pro-
fissionais, parceiros e da 
própria comunidade.

“Ao longo desses 129 

anos, a Santa Casa de 
Franca construiu uma his-
tória baseada na solidarie-
dade, na responsabilidade 
social e na busca permanen-
te pela excelência. Os avan-

ços conquistados são fruto 
da dedicação das equipes 
assistenciais, médicas, ad-
ministrativas e de apoio, 
somados ao apoio dos po-
deres públicos, da iniciati-
va privada e da população. 
Essa união permite que 
continuemos investindo 
em tecnologia, qualifica-
ção profissional e melhoria 
contínua para oferecer uma 
assistência cada vez mais 
segura, eficiente e humani-
zada”, destaca o presidente.

Sobre o Grupo Santa 
Casa de Franca

A Fundação Santa Casa 
de Misericórdia de Franca é 
uma instituição filantrópi-
ca e hospital de ensino que 
figura entre as mais tradi-
cionais organizações de saú-
de do Estado de São Paulo. 
O Grupo é composto pelo 

Hospital Geral, Hospital 
do Câncer e Hospital do 
Coração, formando um 
complexo hospitalar de 
referência em média e alta 
complexidade.

Por meio do SUS, atende 
109 municípios paulistas, 
abrangendo uma popula-
ção estimada em aproxima-
damente 6 milhões de habi-
tantes. Além da assistência 
hospitalar, a instituição é 
qualificada como Orga-
nização Social de Saúde 
(OSS) e realiza a gestão de 
Ambulatórios Médicos de 
Especialidades (AMEs) nas 
cidades de Franca, Cam-
pinas, Ribeirão Preto, São 
Carlos, Vale do Jurumirim 
e São João da Boa Vista, 
contribuindo para ampliar 
o acesso da população aos 
serviços especializados de 
saúde.
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O lateral-esquerdo 
Douglas Santos estreou 
pela Seleção Brasileira em 
2016 e, depois, ficou qua-
se uma década sem novas 
oportunidades. Com a 
vinda de Carlo Ancelotti, 
o paraibano de 32 anos 
voltou a ser lembrado 
para vestir a Amarelinha.

Douglas esteve em seis 
dos 12 jogos sob coman-
do do italiano que antece-
deram a Copa do Mundo, 
sendo o mais utilizado na 
posição. O lateral conce-
deu entrevista coletiva na 
manhã desta terça-feira 
(16), no The Ridge, hotel 
de Nova Jersey (Estados 
Unidos) em que a dele-

gação do Brasil está hos-
pedada para o Mundial.

“O mister [Ancelot-
ti] fala bastante comigo, 
que tenho crescido muito 
defensivamente, que me 
acompanha no Zenit [da 
Rússia], junto do estafe 
dele, e tem pedido que 
eu desfrute. Ele sabe das 
minhas características e, 
graças a Deus, vem dando 
certo. Venho focando ao 
máximo para entregar o 
melhor, defendendo bem 
e sendo uma surpresa no 
ataque”, disse.

Douglas Santos foi 
titular na estreia diante 
do Marrocos, no último 
sábado (13), em Nova 

Jersey, que terminou em 
1 a 1. Ao lado do ata-
cante Vinícius Júnior, 
ele foi um dos destaques 
do Brasil no duelo, tanto 
no apoio ofensivo, com 
avanços para gerar situa-
ções de gol, como na de-
fesa, deixando o camisa 
7 livre no lado esquerdo 
para atacar.

“O Vini é um cara que 
tem sido nosso desafogo, 
sabendo também que, 
por ali, podem aparecer 
[os atacantes] Raphinha, 
Igor Thiago, Matheus 
Cunha, o [volante] Bru-
no Guimarães, que chega 
muito na frente. A gente 
conversa muito no lado 

esquerdo para ele [Viní-
cius Júnior] ter liberdade 
para jogar o futebol que 
ele sabe. Contra Marro-
cos, ficou nítido”, expli-
cou Douglas Santos.

“Não vai existir jogo 
fácil”

Com um ponto no 
Grupo C, assim como o 
Marrocos, o Brasil volta 
a campo na sexta-feira 
(19), às 21h30 (horário 
de Brasília), contra o Hai-
ti, na Filadélfia. O jogo é 
o de maior discrepância 
de posições no ranking da 
Federação Internacional 
de Futebol (Fifa) desta 
Copa. A seleção canari-

nho ocupa o sexto lugar, e 
a caribenha é a 83ª. Ainda 
zerados, os haitianos fo-
ram superados na estreia 
pela Escócia, em Boston, 
por 1 a 0.

“A gente está falando 
de uma Copa do Mundo. 
Não vai existir jogo fácil. 
Estão acontecendo mui-
tos jogos equilibrados, 
empates [entre seleções 
com níveis diferentes]. 
Temos que estar prepa-
rados emocionalmente e 
fisicamente para entregar 
o melhor, sabendo que 
será muito difícil”, fina-
lizou o lateral.

Fonte: Agência Brasil

APOSTA DE ANCELOTTI, DOUGLAS SANTOS 
EXPLICA APOIO TÁTICO A VINI JR.

(©Rafael Ribeiro/CBF)

Lateral e atacante foram os destaques brasileiros na estreia da Copa
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Em atuação conjun-
ta com as Polícias Ci-
vil e Militar do Estado 
de São Paulo, o Grupo 
de Atuação Especial de 
Combate ao Crime Or-
ganizado (GAECO) de-
flagrou, nesta terça-feira, 
16, a Operação Tornei-
ra, para fazer frente ao 
tráfico interestadual e à 
lavagem de capitais. Fo-
ram sendo cumpridos 43 
mandados de busca nas 
cidades de São Paulo, 
Jundiaí, Campo Limpo 
Paulista, Valinhos, Ca-
jamar, Aguaí, Orlândia, 
São José do Rio Preto, 
Ribeirão Preto, Birigui, 
Penápolis e Araçatuba.

As investigações tive-
ram início após a iden-
tificação de um núcleo 
de traficantes ligados ao 
PCC que agem na região 
de Jundiaí. Frequente-
mente, eles se reúnem 
em uma região conhe-

cida como Torneira. As 
diligências conseguiram 
identificar um esquema 
de lavagem de dinheiro 
utilizado por esses crimi-
nosos, envolvendo diver-
sas empresas fantasmas 
ligadas a um grupo de 
laranjas no interior de 

São Paulo, com ramifica-
ções para regiões de todo 
o Estado. As autoridades 
verificaram a ocorrência 
de movimentações fi-
nanceiras que, somadas, 
giram em torno de R$ 
230 milhões. Foi reque-
rido o bloqueio de R$ 20 

milhões de cada empresa 
relacionada aos fatos.

Participam da ope-
ração a Força Tática 
do 2º, 11º e 49º Bata-
lhões de Polícia Militar 
do Interior, as Rondas 
Ostensivas Tobias de 
Aguiar (ROTA), o De-

partamento de Polícia 
Judiciária de São Paulo 
Interior-10 e o 1º, 9º, 
10º e 11º Batalhões de 
Ações Especiais de Po-
lícia.

Fonte: MPSP (Adap-
tado)

OPERAÇÃO TORNEIRA DESMANTELA ESQUEMA DE 
TRÁFICO E LAVAGEM NA CAPITAL E NO INTERIOR

(©Reprodução/MPSP)

GAECO e polícias cumpriram mandados em 12 cidades; Orlândia foi uma das visitadas
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INFORMATIVO

O Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 
(INPC), que costuma ser 
utilizado para correção 
anual de salários de di-
versas categorias, fechou 
maio em 0,65%. O re-
sultado faz com que o 
acumulado de 12 meses 
marque 4,42%.

Os dados foram di-
vulgados nesta sexta-
-feira (12) pelo Instituto 
Brasileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE).

O monitoramento de 
preços do IBGE identi-
ficou que em maio, os 
produtos alimentícios 
subiram 1,33%; enquan-
to os não alimentícios, 
0,43%.

Reajuste de salários
O INPC influencia 

diretamente a vida de 
muitos brasileiros pois 
o acumulado móvel de 
12 meses costuma ser 
utilizado para cálculo do 
reajuste de salários de di-
versas categorias ao longo 
do ano.

O salário mínimo, por 
exemplo, leva o dado de 
novembro no seu cálcu-

lo. O seguro-desempre-
go, o teto do INSS e o 
benefício de quem recebe 
acima do salário mínimo 
são reajustados com base 
no resultado do INPC 
acumulado até dezem-
bro.

Inflação oficial
O IBGE divulgou 

também o Índice Nacio-
nal de Preços ao Consu-
midor Amplo (IPCA), 
conhecido como infla-
ção oficial. Em maio o 
índice ficou em 0,58%, 

acumulando 4,72% em 
12 meses.

A diferença entre 
os dois índices é que o 
INPC apura a inflação 
para as famílias com ren-
da de um até cinco salá-
rios mínimos. Já o IPCA, 
para lares com renda de 
um até 40 salários míni-
mos. Atualmente o mí-
nimo é R$ 1.621.

De acordo com o 
IBGE, a apuração do 
INPC “tem por objeti-
vo a correção do poder 
de compra dos salários, 

através das variações de 
preços da cesta de con-
sumo da população assa-
lariada com mais baixo 
rendimento”.

O instituto confere pe-
sos diferentes aos grupos 
de preços pesquisados. 
No INPC, por exemplo, 
os alimentos representam 
cerca de 25% do índice, 
mais que no IPCA (apro-
ximadamente 21%), pois 
as famílias de menor ren-
da gastam proporcional-
mente mais com comida. 
Na ótica inversa, o pre-

ço de passagem de avião 
pesa menos no INPC do 
que no IPCA.

A coleta de preços 
é feita em dez regiões 
metropolitanas: Belém, 
Fortaleza, Recife, Salva-
dor, Belo Horizonte, Vi-
tória, Rio de Janeiro, São 
Paulo, Curitiba e Porto 
Alegre. A coleta também 
é feita em Brasília, Goi-
ânia, Campo Grande, 
Rio Branco, São Luís e 
Aracaju.

Fonte: agenciabrasil.
ebc.

INPC, INFLAÇÃO USADA PARA REAJUSTAR 
SALÁRIOS, SOMA 4,42% EM 12 MESES

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  +  0,39 %  R$ 5,086	
Euro	          +  0,59 %  R$ 5,904
Bovespa                      -  0,45 %  169.648,47 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Áries, o céu desperta sua 
criatividade, seu magnetis-
mo e sua vontade de viver 
algo intenso e verdadeiro. 
Romance, prazer e expres-
são pessoal ganham desta-
que, mas emoções profun-
das podem emergir com o 
desejo de reconhecimento. 
O dia favorece encontros 
marcantes e conexões ins-
piradoras. Apenas evite 
transformar carência em 
necessidade de controle.

Touro, emoções ligadas à fa-
mília, ao passado e à necessi-
dade de pertencimento ficam 
mais evidentes. Você pode 
sentir vontade de se recolher 
perto de quem traz seguran-
ça emocional. Ao mesmo 
tempo, relações importan-
tes passam por um filtro de 
profundidade e verdade. O 
céu pede vínculos mais ho-
nestos e menos sustentados 
por aparências.

Libra, amizades, paixões e 
conexões sociais ganham 
intensidade. O dia favo-
rece encontros especiais, 
trocas criativas e vínculos 
que despertam entusiasmo 
genuíno. Porém, certas re-
lações podem revelar expec-
tativas ocultas ou dinâmicas 
de controle. O céu lembra 
que afeto saudável nasce da 
liberdade, não da posse.

Escorpião, emoções e ambi-
ções se misturam de forma 
poderosa. Você pode sentir 
maior necessidade de reco-
nhecimento profissional 
ou validação emocional. 
O dia favorece destaque, 
magnetismo e decisões im-
portantes sobre carreira e 
relacionamentos. Apenas 
tome cuidado para não 
carregar tudo nas costas ou 
tentar controlar o rumo das 
situações.

Sagitário, o desejo de viver 
algo novo e significativo 
ganha força. O céu favore-
ce viagens, aprendizados, 
romances inspiradores e 
encontros que ampliam sua 
visão de mundo. Há mais 
entusiasmo, criatividade e 
vontade de compartilhar 
experiências. Uma conversa 
profunda pode transformar 
a forma como você enxerga 
o amor e o futuro.

Capricórnio, vínculos emo-
cionais ganham intensidade 
e profundidade. O dia fa-
vorece intimidade, entrega 
e conversas honestas sobre 
sentimentos difíceis de no-
mear. Questões ligadas à 
confiança ou ao medo de 
perder o controle podem 
surgir com mais força.

Aquário, relacionamentos 
ocupam o centro da sua 
atenção e despertam emoções 
importantes. O céu favorece 
aproximações sinceras, pai-
xão e encontros marcantes, 
mas também pode revelar 
tensões ocultas em vínculos 
frágeis. Aquário, relaciona-
mentos ocupam o centro 
da sua atenção e despertam 
emoções importantes. O 
céu favorece aproximações 
sinceras, paixão e encontros 
marcantes, mas também 
pode revelar tensões ocultas 
em vínculos frágeis.

Peixes, o dia favorece cria-
tividade, bem-estar e maior 
conexão emocional com 
sua rotina. Pequenos praze-
res, gestos carinhosos e mo-
mentos de inspiração ajudam 
a restaurar sua energia. Ao 
mesmo tempo, emoções 
intensas podem revelar pa-
drões afetivos que precisam 
de transformação. Cuide do 
coração sem abandonar seus 
próprios limites.

Gêmeos, conversas, encontros 
e trocas afetivas movimentam 
o seu dia de maneira intensa 
e estimulante. Há mais char-
me em suas palavras e maior 
facilidade para criar conexões 
emocionais. Uma conversa 
aparentemente casual pode 
tocar algo muito profundo. 
O céu favorece sinceridade, 
mas também pede atenção a 
jogos emocionais sutis.

Câncer, após dias emocional-
mente intensos, você começa 
a buscar mais estabilidade e 
prazer nas pequenas conquis-
tas da vida. Questões ligadas 
à autoestima, dinheiro e me-
recimento ganham destaque. 
O amor se fortalece quando 
existe reciprocidade verda-
deira, não apenas idealização. 
Valorize quem demonstra 
presença de forma concreta.

Leão, com a Lua em seu sig-
no, emoções, desejos e neces-
sidades ficam mais visíveis. O 
céu amplia seu brilho pessoal, 
sua criatividade e sua vontade 
de ser reconhecido por quem 
realmente é. Ao mesmo tem-
po, relações afetivas podem 
trazer revelações importan-
tes. O dia pede autenticida-
de emocional e coragem para 
mostrar sua verdade.

Virgem, sentimentos pro-
fundos podem emergir 
silenciosamente, trazendo 
reflexões importantes sobre 
amor, vulnerabilidade e de-
sapego. Nem tudo precisará 
ser exposto de imediato. O 
céu favorece recolhimento, 
inspiração e compreensão 
emocional mais madura. 
Algumas transformações 
acontecem primeiro dentro 
de você antes de se refletirem 
na vida externa.



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 16

Adote

Franca/SP, 17 de junho de 2026 • quarta-feira 16

BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE
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CLASSIFICADOS

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.


