
A COPA COMEÇOU!
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Ao longo dos anos, a Fundação 
Nacional do Sono (National Sleep 
Foundation - NSF) compilou nu-
merosos estudos para chegar a pa-
drões otimizados de sono recomen-
dados, de acordo com a idade. Você 
já deve ter ouvido algo sobre essas 
recomendações, mas elas estão cons-
tantemente sendo ajustadas, o que 
significa que suas informações sobre 
o assunto podem estar desatualiza-
das. Aqui está o quanto você deve 
dormir, dependendo de quantos 
anos você tem.

Recém-Nascidos (0 - 3 meses) - A 
NSF recomendou anteriormente que 
os recém-nascidos tenham 12-18 ho-
ras de sono por dia, mas atualmente 
eles afirmam serem 14-17 horas.

 Bebês (4-11 meses) - Uma vez 
que os bebês tenham saído do está-
gio de sono do recém-nascido, eles 
preferem fazer qualquer coisa, menos 
dormir. Felizmente, eles precisam 

apenas de 12 a 15 horas de sono por 
dia para se manterem saudáveis.

Crianças (1-2 anos) - Seu bebê 
sempre parece muito agitado e des-
perto quando você tenta colocá-lo 
na cama? Se é assim, então pode ser 
que esteja na hora de reduzir os co-
chilos, já que as crianças dessa idade 
precisam apenas de 11 a 14 horas de 
descanso por dia. 

Pré-escolares (3-5 anos) - Não 
se preocupe muito se o professor de 
pré-escola lhe disser que o seu filho 
não vai dormir durante a aula. Nesta 
idade, as crianças precisam de muito 
menos sono, cerca de 10 a 13 horas 
já são suficientes.

Crianças em idade escolar (6-13 
anos) - Embora uma aluna da tercei-
ra série ache que tem idade suficiente 
para gerenciar seu próprio horário de 
sono, ela ainda vai precisar de 9 a 11 
horas de sono por noite.

Adolescentes (14 a 17 anos) - 

Embora você nem sempre tenha o 
poder de manter seu filho adolescen-
te com um bom horário de sono, a 
NSF recomenda que os adolescentes 
nessa faixa etária tenham entre 8 e 10 
horas de sono todas as noites.

Adultos mais jovens (18-25 
anos) - É recomendável que as pes-
soas nessa faixa etária tenham entre 
7-9 horas de sono por noite, mas sa-
bemos que isso nem sempre é possí-
vel nesta idade.

Adultos (26-64 anos) - Acredite 
ou não, mas adultos e jovens preci-
sam da mesma quantidade de sono, 
algo em torno de 7-9 horas por noi-
te. Você vai precisar de sorte se você 
tiver filhos.

Adultos mais velhos (65 anos ou 
mais) - Os idosos não precisam dor-
mir tanto quanto os mais jovens. A 
NSF recomenda que as pessoas nesta 
faixa etária tenham entre 7-8 horas 
de sono por dia.

A quantidade ideal de sono que precisamos de 
acordo com a idade
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Você já parou para pensar em quanto você precisa 
dormir para manter um estilo de vida saudável? É 
difícil acordar bem, especialmente depois de uma 
noite agitada. Todos planejamos ter um boa noite 
de sono, mas às vezes os acontecimentos da vida 
dificultam. É claro que, quando a vida não atra-

palha e sua falta de sono é apenas por causa de 
uma maratona de séries da noite anterior, prova-
velmente é hora de reavaliar sua estratégia. Uma 
das coisas que funcionam bem é termos atenção a 
quanto sono realmente precisamos e, acredite ou 
não, o número de horas não é o mesmo para todos.
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Nesta quarta-feira, 11 
de junho, policiais mili-
tares da 5ª Companhia 
do 15º Batalhão de Po-
lícia Militar do Interior 
recuperaram um veículo 
produto de roubo duran-
te uma ação realizada no 
município de Franca.

Com base em infor-
mações repassadas por 
uma empresa de rastrea-
mento, que indicavam a 
localização de um veículo 
roubado no mês de abril 
de 2026, no interior do 
Estado de São Paulo, os 
militares diligenciaram ao 
local indicado e encontra-
ram um automóvel com 
as mesmas características 
do veículo procurado. 
Durante a abordagem e 
verificação, o possuidor do 
veículo disse que o adqui-
riu recentemente através 
de anúncio em rede social.

Embora os sinais iden-
tificadores aparentassem 
regularidade em uma 

análise preliminar, averi-
guações complementares, 
consultas aos sistemas po-
liciais e o cruzamento de 
informações permitiram 
constatar que o automóvel 
possuía identificação adul-
terada e era, na verdade, o 
veículo roubado.

As equipes policiais 
também confirmaram a 

existência de um segun-
do veículo regularmente 
registrado, pertencente ao 
legítimo proprietário, ca-
racterizando a duplicidade 
de identificação veicular. 
O rastreador instalado no 
veículo roubado permane-
ceu ativo após o crime, fa-
tor determinante para sua 
localização e recuperação.

Conclusão
Diante dos fatos, o con-

dutor e o veículo foram 
encaminhados à Central 
de Polícia Judiciária (CPJ), 
onde a ocorrência foi apre-
sentada à autoridade poli-
cial. Depois de analisados 
os elementos pertinentes à 
ocorrência, foi elaborado o 

registro de receptação cul-
posa, sendo determinada a 
apreensão do veículo para 
a realização de perícia e 
demais providências de 
polícia judiciária.

Ao término dos pro-
cedimentos, o indivíduo 
foi ouvido e liberado, per-
manecendo o automóvel 
apreendido à disposição 
da Justiça.

Policiais
A ocorrência foi aten-

dida pelo Cabo PM Du-
arte e pelo Soldado PM 
Castelani, que receberam 
apoio do Comandante de 
Grupo Patrulha, Sargento 
PM Anderson, juntamen-
te com o Cabo PM Jesus, 
Cabo PM Esdras e Solda-
do PM Saulo.

O 15° BPMi ressalta 
que a ação demonstra a 
importância da integração 
entre tecnologia, compar-
tilhamento de informa-
ções e atuação policial na 
recuperação de bens sub-
traídos e no combate aos 
crimes patrimoniais.

PM RECUPERA VEÍCULO ROUBADO E APREENDE 
AUTOMÓVEL COM IDENTIFICAÇÃO ADULTERADA EM FRANCA

Rastreador ainda em funcionamento indicou localização do veículo (©Divulgação/15°BPMi)

Automóvel foi roubado no mês de abril

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
http://
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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A Prefeitura de Bata-
tais informou que a 49ª 
edição da Festa do Leite, 
prevista para acontecer 
entre os dias 8 e 12 do 
próximo mês, foi cance-
lada. A grade de shows 
do evento mais tradicio-
nal do município – e que 
recebe centenas de pes-
soas de outras cidades 
da região – já havia sido 
anunciada, assim como 
a corte que representaria 
a festa.

Segundo a Prefeitura, 
uma reavaliação técnica 
das condições financeiras 
do município demons-
trou a necessidade de 
medidas de contingen-

ciamento, controle e 
racionalização das des-
pesas públicas, devendo 
priorizar a manutenção 
dos serviços essenciais à 
população, tal como o 
pagamento em dia dos 
servidores públicos e en-
cargos sociais.

“Nas últimas sema-
nas, observou-se uma 
queda relevante nas 
receitas estimadas, em 
razão da frustração da 
arrecadação prevista 
para o período e da rea-
valiação das projeções de 
receitas para o exercício 
de 2026. Esse contexto 
impactou diretamente a 
capacidade financeira do 
Município, impondo a 
adoção de medidas de 
ajuste e maior rigor no 

gerenciamento fiscal e 
orçamentário. A partir 
dessa diretriz e da análi-
se atualizada do fluxo de 
caixa, a realização da Fes-
ta do Leite mostrou-se 
financeiramente inviável 
neste momento”, desta-
cou a Administração.

Detalhes
De acordo com a Mu-

nicipalidade, a decisão 
foi tomada após serem 
analisadas alternativas 
que pudessem viabili-
zar o evento. Entretanto, 
não foi possível assegurar 
as condições necessárias 
para sua realização. “Te-
mos plena consciência 
da importância histórica, 
cultural e econômica da 
Festa do Leite para Ba-

tatais e toda a região. 
Sabemos da frustração 
de expositores, comer-
ciantes, trabalhadores 
temporários, artistas, pa-
trocinadores e da popu-
lação que aguardava mais 
uma edição do evento”, 
enfatizou.

Ressarcimento
Nesta quinta-feira, 11 

de junho, a Prefeitura di-
vulgou a política de res-
sarcimento de ingressos. 
Os bilhetes adquiridos 
por cartão de crédito, 
débito ou através do 
PIX, terão o reembolso 
automático, sem neces-
sidade de solicitação. O 
valor será creditado no 
mesmo método de pa-
gamento da compra em 

até 15 dias.
Já os valores referentes 

ao pagamento antecipa-
do dos espaços destina-
dos aos expositores serão 
devolvidos a partir da 
próxima segunda-feira, 
15. A própria Secreta-
ria de Cultura e Turis-
mo entrará em contato 
com cada expositor para 
realizar o atendimento e 
prestar as orientações in-
dividuais para o processo 
de restituição.

A Prefeitura ressalta 
que, em caso de dúvi-
das, as pessoas devem 
entrar em contato com 
a organização do even-
to por meio do insta-
gram oficial do evento: 
@festadoleitedebatatai-
soficial.

FESTA DO LEITE DE BATATAIS É CANCELADA; PREFEITURA 
AFIRMA QUE EVENTO É “FINANCEIRAMENTE INVIÁVEL”

Imagem da Festa do Leite de Batatais em 2025 (©Reprodução/RedesSociais/FestadoLeitedeBatatais/Batatais360°)

Veja como obter o reembolso dos ingressos comprados
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A muito capacitada Dra. Maylla Bianchini é 
sinônimo de excelência, dedicação e credibi-
lidade na odontologia. À frente do tradicional 
Instituto Bianchini Odontologia, construiu 
uma trajetória marcada pelo profissionalis-
mo, pela constante busca por aperfeiçoa-
mento e pelo compromisso genuíno com 
a saúde e o bem-estar de seus pacientes. 
Reconhecida por sua alta capacitação téc-
nica, atendimento humanizado e resultados 
de excelência, Dra. Maylla conquistou a con-
fiança e a admiração de inúmeras famílias, 
consolidando-se como uma das mais res-
peitadas profissionais de nossa cidade. Seu 
trabalho reflete não apenas competência, 
mas também paixão pela arte de transformar 
sorrisos e vidas. Hoje estaremos recebendo 
esta dedicada profissional em nossos 
estúdios para a gravação do programa 
Família Verzola Recebe, onde ela irá contar 
um pouco de sua trajetória na odontologia e 
outros assuntos bem interessantes.  

Parabéns ao vereador Kaká, 
idealizador do emocionante 

projeto de homenagem à 
comunidade italiana, realizado 
na última semana pela Câmara 

Municipal de Franca. Uma 
iniciativa que valoriza a his-

tória, a cultura e a importante 
contribuição dos descendentes 
italianos para o desenvolvimen-

to da nossa região. Estivemos 
presentes neste momento 

especial e produzimos uma re-
portagem exclusiva para o pro-
grama Família Verzola Recebe, 
que em breve estará em nossa 

programação, levando aos 
telespectadores os melhores 
momentos desta celebração 

tão significativa.

Gratificante destacar em nossa página de 
hoje a muito competente Ana Lúcia 
Ferreira, ela que é Pós-graduada em Psica-
nálise Clínica e Intervenções, com atuação 
em Logoterapia e Terapia ABA, oferecendo 
um atendimento humanizado e integra-
tivo. Seu trabalho reúne conhecimentos 
em Nova Medicina Germânica, análise de 
exames laboratoriais, suplementação vi-
tamínica, Aromaterapia, Medicina Chinesa 
e Barras de Access, promovendo cuidado 
completo para o bem-estar físico, emocio-
nal e mental. Os atendimentos presenciais 
acontecem em Cássia e Franca, além de 
consultas on-line para maior comodidade.
Agendamentos podem ser feitos pelo fone 
(35) 99922-6076
Instagram: @anaferreiraterapias. Estamos 
aguardando sua participação em nosso 
programa Família Verzola Recebe, para de-
bater um pouco desta área tão importante 
com nossos telespectadores. 

Neste Dia dos Namorados, o 
empresário Luciano de 

Carvalho, o queridíssimo Lu, 
convida os casais a celebrarem 

o amor em grande estilo em 
seus consagrados empre-

endimentos gastronômicos: 
Sapataria da Pizza, Lu Wassabi 

e Matheus e Rosária. Com 
ambientes especialmente 

preparados para a ocasião, de-
coração romântica, cardápios 

cuidadosamente elaborados 
e uma atmosfera repleta de 

encanto e diversão, cada 
espaço promete proporcionar 
momentos inesquecíveis aos 

apaixonados. Uma experiência 
única para brindar o amor com 

sabor, conforto e muito carinho. 

Com grande admiração, 
destacamos o querido casal 
Dr. Fernando Carvalho Nassif 
e sua estimada esposa, Va-
nessa Villas Teles Nassif. Dr. 
Fernando, reconhecido como 
um dos advogados mais 
respeitados e capacitados de 
nossa cidade, construiu sua 
trajetória com competência, 
ética e dedicação. Ao seu 
lado, sua querida esposa, 
Vanessa, companheira fiel 
de todos os momentos, com-
partilha conquistas, desafios 
e alegrias, formando uma 
união marcada pelo amor, 
pelo respeito e pela cumpli-
cidade. Juntos, são exemplo 
de parceria, amizade e inspi-
ração para todos que têm o 
privilégio de conhecê-los.

Neste dia 12, celebramos 
com carinho o aniversário 

da querida amiga de longos 
anos Fernanda Lancha. 

Pessoa extremamente que-
rida por todos que têm o 

privilégio de conviver com 
ela, Fernanda é o braço 
direito no escritório de 

advocacia de seu irmão, Dr. 
Pedro Lancha, onde muito 
o auxilia. Ao lado de fami-

liares e amigos, comemora 
esta data de forma festiva 
e especial. Nosso abraço 

afetuoso a ela, com votos 
de muita saúde, alegria e 

incontáveis bênçãos de 
Deus em sua vida, hoje e 

sempre.

João Rocha desponta como 
um dos nomes mais fortes na 

disputa para deputado federal. 
Com experiência, conhecimen-

to da realidade regional e o 
compromisso de defender os 
interesses da nossa cidade e 

de toda a nossa região, ele se 
prepara para levar essa repre-
sentatividade a Brasília. Nesta 

semana, tivemos a oportunida-
de de gravar uma reportagem 

especial com João Rocha para 
o programa Família Verzola 

Recebe. Em breve, o conteúdo 
estará no ar, trazendo uma con-
versa relevante e cheia de infor-
mações para a população. Fique 

ligado em nossa programação, 
porque vem muito conteúdo de 

qualidade por aí!

Às 19h30, no Família Vezola Recebe, pelo Canal 3 da Net/Claro, você acompanha um bate-
-papo especial com a renomada profissional da área jurídica, Dra. Juliana Granado, especia-
lista em advocacia estratégica, regularização e estruturação patrimonial, com ampla atuação 
em imóveis irregulares, leilões e holdings patrimoniais. Uma conversa enriquecedora, re-
pleta de informações valiosas, orientações práticas e excelentes insights para quem busca 
segurança e estratégia na gestão do patrimônio. Assista hoje pelo Canal 3 da Net/Claro e, 

posteriormente, em nosso canal no YouTube e em nossas redes sociais. Não perca! 
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Uma das vítimas do 
atropelamento ocor-
rido na Rua Couto 
Magalhães, na região 
central de Franca, pre-
cisou ter a perna am-
putada devido à gravi-
dade dos ferimentos. 
Camila Gabriela Santos 
da Silva, 24, permanece 
internada na UTI (Uni-
dade de Terapia Inten-
siva) da Santa Casa de 
Franca, mas seu quadro 
é estável.

O acidente se deu na 
tarde de quarta-feira, 10. 
No local, foi constatado 
que a condutora de um 
veículo Fiat Pálio We-
ekend, ano 1998, perdeu 
o controle do veículo na 
via e acabou invadindo a 
calçada, atingindo duas 
das três pedestres que ca-
minhavam. A segunda 
vítima sofreu ferimentos 
leves. 

A área foi preserva-

da para realização dos 
trabalhos periciais e o 
atendimento contou 
com apoio do Corpo 
de Bombeiros e equi-
pe médica de urgência 
do SAMU (Serviço de 
Atendimento Móvel de 
Urgência). 

Segundo informações 

confirmadas pela Polícia 
Militar, a condutora do 
veículo, de 33 anos, foi 
submetida ao teste do 
bafômetro, que apresen-
tou resultado negativo 
para ingestão de bebida 
alcoólica. Os documen-
tos do veículo estavam 
em dia, contudo, foi 

adotada medida admi-
nistrativa (autuação) de 
trânsito em virtude da 
má condição do pneu 
dianteiro do veículo. 

A ocorrência foi apre-
sentada à Polícia Civil, 
que seguirá com a apu-
ração das circunstâncias 
do acidente. 

A Polícia Militar re-
força a importância da 
atenção permanente na 
condução de veículos, 
especialmente em áreas 
urbanas com circulação 
intensa de pedestres, 
como forma de preser-
var vidas e  prevenir aci-
dentes.

JOVEM VÍTIMA DE ATROPELAMENTO NO CENTRO DE 
FRANCA AMPUTA A PERNA, MAS TEM QUADRO ESTÁVEL

(©Divulgação)

Ela segue internada na Santa Casa de Franca
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O CONSEG (Conselho 
Comunitário de Seguran-
ça) de Morro Agudo, cida-
de a cerca de 87,5 quilôme-
tros de Franca, divulgou, 
com base em informações 
da Polícia Militar, os núme-
ros relacionados à seguran-
ça pública no município.

No primeiro semestre, 
houve queda nos registros 
de roubos, saindo de 34 ca-
sos em 2023 para 13 em 
2025. Roubos de veículos, 
que pontuaram oito casos 
em 2023, não registrou 
nenhuma ocorrência no 
período.

Já no segundo semes-
tre, os roubos gerais tam-
bém apresentaram forte 
redução, passando de 30 
ocorrências em 2023 para 

apenas 6 em 2025. Os rou-
bos de veículos seguiram a 
mesma tendência, caindo 
de sete para quatro casos 
no mesmo intervalo.

A queda na totalidade 
dos casos de roubos – ex-
cetuando-se os de veículos 

-, somando primeiro e se-
gundo semestre dos anos 
mencionados, resulta em 
70%.

“A união entre Polícia 
Militar, Polícia Civil, Pre-
feitura Municipal, Sindi-
cato Rural, CONSEG e 

comunidade tem transfor-
mado a realidade de Morro 
Agudo. Esses resultados são 
reflexo do trabalho inte-
grado entre as forças de 
segurança, das ações de 
inteligência, do combate 
ao tráfico de drogas e do 

fortalecimento das opera-
ções preventivas”, publicou 
o CONSEG em suas redes 
sociais.

Ainda conforme o Con-
selho, no campo, a parceria 
entre Polícia Militar, Prefei-
tura Municipal e Sindicato 
Rural ampliou a proteção 
rural por meio da Atividade 
Delegada, da Viatura Agro 
e do fortalecimento da Vi-
zinhança Solidária Rural, 
aproximando produtores e 
forças policiais. O CON-
SEG também desempenha 
papel fundamental como 
elo entre a sociedade e os 
órgãos de segurança, forta-
lecendo o diálogo e a parti-
cipação da comunidade na 
construção de uma cidade 
mais segura.

ROUBOS EM MORRO AGUDO CAEM CERCA DE 70% 
ENTRE 2023 E 2025, INFORMA POLÍCIA MILITAR
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(©Reprodução/RedesSociais/CONSEGMorroAgudo)

Resultados na segurança pública são considerados históricos, segundo CONSEG

Por intermédio do Grupo 
de Atuação Especial de Com-
bate ao Crime Organizado 
(GAECO) e da Promotoria 
de Justiça de Barretos, o MPSP 
obteve a condenação de 11 ser-
vidores públicos da Prefeitura 
de Barretos pela prática de 101 
crimes. Dez dos delitos são 
de integrar organização cri-
minosa, enquanto os outros 
91 são de peculato. Somadas, 
as penas ultrapassam os 100 
anos de prisão. As decisões da 
1ª Vara Criminal da Comarca 
de Barretos decretaram a perda 
dos cargos públicos, a interdi-
ção para o exercício de função 
pública e o dever de indenizar 
o erário pelos danos causados, 
em montante superior a R$ 
10,2 milhões. Cabe recurso.

As sentenças são desdo-
bramento da Operação Ho-
lerites Premiados, que revelou 

sofisticado esquema de des-
vio de valores no âmbito da 
Prefeitura de Barretos, com 
o envolvimento de mais de 
uma centena de servidores pú-
blicos municipais, mediante 
recebimento indevido de va-
lores em folhas de pagamentos 
adulteradas e manipulação de 
sistemas de recursos humanos 
e de pagamentos.

A primeira fase da opera-
ção, realizada em conjunto 
com a Delegacia Seccional de 
Polícia de Barretos, ocorreu 
em 10 de abril de 2019, com 
cumprimento de mandados 
de prisão, busca e apreensão 
e constrições patrimoniais. A 
segunda, deflagrada em 20 de 
maio daquele mesmo ano, foi 
marcada pelo oferecimento de 
uma primeira denúncia contra 
nove pessoas por integrarem 
organização criminosa. Na 

terceira fase, em 14 de de-
zembro de 2020, a Holerites 
Premiados contou com a atu-
ação conjunta do GAECO, 
da Promotoria de Justiça de 

Barretos e do Setor de Compe-
tência Originária Criminal da 
Procuradoria-Geral de Justiça, 
com apoio da Polícia Militar 
(Comandos de Policiamento 

do Interior 03 e 05, além do 9º 
e 11º Batalhões de Ações Es-
peciais de Polícia) e da Polícia 
Civil (Seccional de Barretos). 
Dela participaram 21 promo-
tores de Justiça, 13 servidores 
do MPSP, 63 viaturas, 205 po-
liciais militares e 21 policiais 
civis, com o cumprimento de 
73 mandados de busca e apre-
ensão e afastamento cautelar 
do então prefeito em exercício.

Em decorrência da opera-
ção, já foram oferecidas 32 de-
núncias criminais contra 162 
servidores pela prática de 160 
crimes de integrar organiza-
ção criminosa e 974 peculatos. 
Houve ainda o ajuizamento de 
ações civis públicas no âmbito 
do patrimônio público.

As informações foram re-
produzidas a partir do Portal 
do Ministério Público de São 
Paulo.

MPSP OBTÉM CONDENAÇÃO DE 11 SERVIDORES 
PÚBLICOS DE BARRETOS

Vista de Barretos, cidade da região Oeste do Estado de São Paulo 
(©Divulgação/Prefeitura)

Sentenças são desdobramentos da Operação Holerites Premiados
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A construção da pri-
meira policlínica da região 
deu mais um passo im-
portante. O ministro da 
saúde, Alexandre Padilha, 
esteve nesta quarta-feira 
(10) em Franca para as-
sinar a ordem de serviço 
que autoriza o início do 
processo para implanta-
ção da unidade, no bairro 
Jardim Liporoni, na zona 
oeste.

O equipamento será 
destinado à ampliação 
dos atendimentos espe-
cializados pelo SUS (Sis-
tema Único de Saúde), 
reunindo consultas, exa-
mes e procedimentos em 
um único espaço.

“Quero dizer a alegria 
de estar aqui em Franca 
nessa parceria do Go-
verno do Brasil com a 
Prefeitura. Uma parceria 
que só na área da saúde 
está colocando cerca de 
R$ 40 milhões de inves-
timentos. Hoje começa a 
obra da policlínica, um 
equipamento que vai ter 

mais de 20 especialidades 
médicas, vai ter tomogra-
fia, vai ter ressonância. São 
R$ 30 milhões de investi-
mento para a construção e 
para equipar essa policlí-
nica pelo programa Agora 
Tem Especialistas”, disse 
o ministro.

A futura policlínica de-
verá centralizar serviços 
que hoje são realizados 
em diferentes unidades 
da rede municipal, ofe-
recendo especialidades 
médicas, exames de ima-
gem e procedimentos 
ambulatoriais. O ministro 
reforçou a importância da 
nova unidade de saúde.

“Ela tem uma coisa 
muito importante que é 
você colocar fora de um 
ambiente hospitalar exa-
mes como tomografia, 
como ressonância, como 
ultrassom. Isso ajuda a 
reduzir o tempo de espe-
ra, as filas, porque muitas 
vezes a pessoa é chamada 
para fazer a tomografia, a 
ressonância no hospital, 

quando chega lá aquele 
equipamento foi ocupa-
do por alguém que estava 
com um quadro de urgên-
cia, de emergência, esta-
va internado e teve uma 
descompensação. Então, 
quando a gente coloca um 
um equipamento fora do 
ambiente hospitalar, você 
preserva isso, então fica 
um equipamento focado 
em reduzir as filas, o tem-
po de espera de quem tá 
aguardando há tanto tem-
po pelo SUS”, reforçou 
Padilha.

A policlínica vai aten-
der a população nas espe-
cialidades de angiologia, 
cardiologia, oftalmolo-
gia, neurologia, além de 
procedimentos de baixa 
complexidade como va-
sectomia, cauterização e 
biópsias.

Mais investimentos
Durante a agenda em 

Franca, o ministro da saú-
de também oficializou a 
entrega da chave de uma 

nova ambulância para re-
forçar a frota do SAMU 
(Serviço de Atendimento 
Móvel de Urgência) para 
a cidade já contemplada 
com duas novas Unida-
des Básicas de Saúde e um 
novo Centro de Atenção 
Psicossocial (CAPS). Os 
investimentos integram 
ações do Governo Fede-
ral voltadas a melhorias 
e acesso aos serviços de 
saúde, além do fortaleci-
mento do atendimento 
regional.

A expectativa é que a 
nova policlínica beneficie 
não apenas os moradores 
de Franca, mas também 
pacientes de cidades da re-
gião. A ser construída em 
uma área de quase 6.000 
m², a policlínica prome-
te desafogar a espera por 
atendimento médico a 
quase 12 mil moradores.

Com investimento que 
de aproximadamente R$ 
30 milhões e mais de 20 
especialidades, a popula-
ção já aguarda com gran-

de expectativa os novos 
serviços.

“Essa policlínica vindo 
aqui para a nossa cidade, 
para a região Oeste que 
cresceu muito e que pre-
cisa muito de atendimen-
to médico, com certeza 
quem ganha é a nossa po-
pulação de Franca”, disse o 
munícipe Antônio Carlos.

A síndica Elaine Rocha 
também celebrou o início 
das obras. “Vai beneficiar 
muito a nossa comunida-
de aqui da região, porque 
muitas mães deixam de ir 
num ginecologista ou es-
pecialista porque o atendi-
mento é muito longe, tem 
que gastar com transporte 
e agora vai ficar mais fácil. 
A gente espera que fique 
pronta logo”.

Com a assinatura da 
ordem de serviço, Franca 
inicia oficialmente mais 
uma etapa para a im-
plantação da policlínica 
regional e agora aguarda 
o início dos trabalhos de 
edificação do espaço.

MINISTRO DA SAÚDE ASSINA ORDEM DE SERVIÇO 
DA POLICLÍNICA DE FRANCA
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O Ministro da Saúde, Alexandre Padilha (©Divulgação/CMF)
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A Copa do Mundo da 
FIFA 2026 já começou 
e, no jogo de abertura, 
os donos da casa levaram 
a melhor! Nesta quinta-
-feira, 11, o co-anfitrião 
México derrotou a África 
do Sul por um placar de 
2 x 0. A partida foi reali-
zada no Estádio Azteca, 
na Cidade do México, 
com a presença de mais 
de 85 mil torcedores.

Os gols foram anota-
dos por Julian Quiñones 
e Raúl, aos 9' e 67', res-
pectivamente.

O confronto teve três 
expulsões, sendo duas 
da equipe sul-africana, 

com Sphephelo Sithole 
e Themba Zwane, e uma 
dos mexicanos, quando 
Cesar Montes recebeu o 
cartão vermelho.

Dado curioso: o está-
dio da capital mexicana 
já foi, por duas vezes, 
palco de final da Copa 
do Mundo. Isto ocorreu 
em 1970 e 1986, com 
Pelé e Maradona levan-
tando a taça por suas 
equipes, nesta ordem.

Abertura
A primeira Copa do 

Mundo realizada em três 
países trouxe também 
uma particularidade: três 

cerimônias de abertura, 
uma no Estádio Azteca, 
no México; outra em To-
ronto, no Canadá e uma 
terceira em Los Angeles, 
nos Estados Unidos. As 
duas últimas ocorrem 
nesta sexta-feira (12).

A solenidade na Cida-
de do México começou 
precisamente às 11h30, 
sob uma temperatura de 
24 graus. Mais de 85 mil 
pessoas prestigiaram a 
cerimônia no gigantesco 
Estádio Azteca – rebati-
zado de Estádio Banorte 
– e que já tinha recebido 
as aberturas das Copas 
de 1970 e de 1986.

Bailarinos vestidos de 
indígenas, representan-
do as antigas civilizações 
asteca, maia, olmeca e 
tolteca, sob um tapete 
azul-claro que cobriu o 
gramado, dançaram ao 
redor de uma réplica gi-
gante da taça da Copa 
do Mundo da Fifa. Era 
como se os povos de ou-
tras gerações mexicanas 
cultuassem o valioso 
troféu.

Quando a cantora 
mexicana Lila Downs 
subiu pela escadaria que 
dava acesso à réplica da 
taça, no centro do gra-
mado, e declarou em 

inglês: “football unites 
all”, traduzindo em se-
guida para o espanhol, 
“fútbol nos une a todos”. 

A abertura no México 
acontece no contexto de 
uma Copa marcada por 
fatos como a deportação 
de um árbitro somali, 
longo interrogatório na 
imigração de um joga-
dor iraquiano, restrições 
à hospedagem da delega-
ção do Irã e negativa de 
vistos para turistas que 
iriam ver a Copa nos Es-
tados Unidos.

**Com informações 
da Agência Brasil

NA ABERTURA DA COPA DO MUNDO, MÉXICO 
VENCE ÁFRICA DO SUL POR 2 X 0
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(©Seleção Mexicana/X)

Com três expulsões durante o jogo, donos da casa derrotaram sul-africanos
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O programa BEEM 
(Bolsa Estágio Ensino 
Médio), iniciativa de 
acesso ao primeiro em-
prego para alunos do 
Ensino Médio Técnico, 
está com 1.924 vagas em 
processo de seleção nes-
ta semana. Na região de 
Franca, são 19 vagas.

As oportunidades nas 
empresas parceiras do 
BEEM na região são para 
alunos matriculados nos 
cursos de vendas, admi-
nistração e logística.

Os valores das bolsas 
variam de R$ 437,99 a 
R$ 883,66, de acordo 
com o curso e o tempo 
de trabalho semanal.

As vagas são anuncia-
das semanalmente. Nesta 
etapa, estudantes interes-
sados no estágio podem se 
inscrever para ter acesso 
às etapas de seleção até o 
dia 20 de julho. O BEEM 

deve chegar a 30 mil es-
tudantes contratados até 
o fim deste ano.

“Nós expandimos o 
número de estudantes 
matriculados no ensino 
técnico em todo o estado 
e criamos o BEEM, um 
programa que está aju-
dando milhares de estu-
dantes a darem os primei-
ros passos na carreira. Por 
meio do BEEM, a Secre-
taria estabelece parcerias 
com empresas e paga a 
bolsa dos estudantes por 
seis meses. Nossos estu-
dantes têm acesso ao pri-
meiro emprego na área de 
formação técnica, as em-
presas oferecem suporte 
profissional para essa 
primeira experiência e o 
Estado arca com os custos 
da bolsa estágio”, afirma 
o secretário da Educação, 
Renato Feder.

Como se inscrever no 
BEEM

Estudantes de toda a 
rede estadual de ensino 
podem conciliar os es-
tudos e o trabalho como 
estagiários, em oportuni-
dades na região de suas 
escolas e residências.

Confira o passo a pas-
so para se inscrever no 
BEEM como estudante:

1. Acesse beem.sp.
gov.br;

2. Clique em “Sou es-
tudante e quero saber 
mais”;

3. Clique em “Inscre-
va-se”;

4. Se ainda não tiver 
cadastro, clique em “Va-
mos lá”;

5. Preencha suas in-
formações pessoais no 
formulário: CPF, data 
de nascimento e RA;

6. Cadastre os dados 
pessoais, onde colocará 

e-mail, celular, CEP, e 
outros;

7. Após o cadastro, 
serão gerados os dados 
de acesso ao portal do 
BEEM;

8. O acesso pode ser 
feito pelo CPF ou pelo 
código gerado e enviado 
por e-mail junto à senha 
criada;

9. Após o login, na-
vegue pela vitrine de va-
gas do BEEM e busque 
vagas de acordo com o 
seu curso.

Estudantes menores 
de idade também podem 
se cadastrar no portal do 
BEEM. A diferença é que 
o processo deve ser preen-
chido com os dados dos 
pais ou responsáveis.

O que precisa para se 
inscrever no BEEM

– ter 16 anos comple-
tos na data de admissão 

do estágio;
– estar matriculado 

na 2ª ou 3ª série Ensino 
Médio Técnico da rede 
pública estadual;

– ter uma frequência 
escolar igual ou supe-
rior a 85% no período 
anterior à seleção*;

– ter feito, no ano an-
terior, o Provão Paulista 
Seriado.

Como é o pagamento 
das bolsas

O estágio pelo BEEM 
tem duração de seis me-
ses, com carga horária 
de cerca de quatro horas 
diárias, permitindo a con-
ciliação com os estudos. 
Neste período, a bolsa é 
paga pela Secretaria da 
Educação.

Após o período de seis 
meses, a empresa parceira 
pode estender o estágio 
ou efetivar o estudante.

BEEM: REGIÃO DE FRANCA TEM 19 OPORTUNIDADES DE ESTÁGIO 
REMUNERADO PARA ALUNOS DO ENSINO TÉCNICO
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Estudantes interessados no estágio pelo BEEM podem se inscrever para ter acesso às etapas de seleção até o dia 20 de julho (©Seduc-SP)

Em todo o Estado, 1.924 vagas estão em processo de seleção nesta semana; bolsas mensais podem chegar a 
R$ 883,66
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INFORMATIVO

O setor de serviços 
brasileiro cresceu em 
abril e subiu para o maior 
patamar já registrado na 
série histórica. Segundo 
os dados divulgados pelo 
Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística 
(IBGE) nesta quinta-fei-
ra (11/6), o volume de 
serviços avançou 1,2% 
em relação a março de 
2026, recuperando parte 
da retração de 1,1% ob-
servada no mês anterior.

Com o resultado, o 
setor passou a operar 
19,9% acima do nível 
registrado antes da pan-
demia de covid-19, em 
fevereiro de 2020, e fi-
cou apenas 0,3% abaixo 
do registro histórico de 
progresso em outubro 
de 2025. Na análise da 
média móvel trimestral, 
porém, houve estabili-
dade, sem variação no 
trimestre encerrado em 
abril.

Na comparação com 
abril de 2025, o cresci-
mento foi de 1,9%, mar-
cando o 25º resultado 
positivo consecutivo 
nessa base de compara-
ção. No acumulado dos 
quatro primeiros meses 
de 2026, a expansão al-
cançou 2,2%, enquanto 
o acumulado dos últi-
mos 12 meses alcançou 
2,9%, repetindo o de-
sempenho obtido em 
março.

Avanço em todas as 
atividades

Todas as cinco ativi-
dades pesquisadas regis-
traram crescimento na 
passagem de março para 
abril. O principal avanço 
veio do segmento de ou-
tros serviços, que cresceu 
2,2%. Em seguida, apa-
recem os serviços pres-
tados às famílias, com 
alta de 1,4%, o melhor 
resultado desde março 

de 2025.
O setor de transportes 

avançou 0,9%, recupe-
rando parte das perdas 
registradas no mês an-
terior. Já os segmentos 
de informação e comu-
nicação e de serviços 
profissionais, adminis-
trativos e complemen-
tares cresceram 0,5% e 
0,4%, respectivamente.

Fonte: correiobrasi-
liense

SETOR DE SERVIÇOS CRESCE 1,2% EM ABRIL E SE 
APROXIMA DO RECORDE HISTÓRICO

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  -  1,37 %  R$ 5,101	
Euro	          -  1,04 %  R$ 5,907
Bovespa                      +  1,71 %  171.497,22 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Os cenários das relações 
familiares ou emocionais 
podem trazer cobranças ou 
sensação de precisar susten-
tar mais do que gostaria. 
Reações impulsivas tendem 
a endurecer o cenário. Mais 
consciência nas atitudes 
ajuda a lidar com limites 
de forma mais equilibrada.

Pensamentos e trocas podem 
ganhar um tom mais sério, 
trazendo reflexões sobre limi-
tes e responsabilidades. Nem 
tudo precisa ser resolvido de 
imediato. Um olhar mais pa-
ciente ajuda a organizar o que 
parece pesado.

O campo profissional pode 
exigir mais responsabilidade 
emocional diante de cobran-
ças ou limites. Expectativas 
precisam ser realistas. Estru-
turar melhor suas escolhas 
traz mais segurança.

Crenças e planos podem ser 
questionados, trazendo um 
convite a olhar para a reali-
dade com mais maturidade. 
Nem tudo precisa se manter 
como foi idealizado. Fle-
xibilizar amplia sua visão.

Emoções profundas podem 
trazer à tona questões de 
apego, controle ou vulnera-
bilidade. Nem tudo pode ser 
evitado. Encarar o que surge 
com honestidade transforma 
sua forma de se relacionar.

As relações pedem mais res-
ponsabilidade e clareza sobre 
limites. Expectativas desa-
linhadas podem gerar des-
conforto. Posicionamentos 
mais conscientes fortalecem 
os vínculos no dia de hoje.

A rotina pode exigir mais 
disciplina e responsabili-
dade emocional. Pequenas 
cobranças podem gerar ir-
ritação. Organizar melhor 
suas tarefas ajuda a reduzir 
a sobrecarga.

Questões ligadas ao prazer, 
afetos ou expressão podem 
encontrar limites ou cobran-
ças. Nem tudo acontece no 
ritmo desejado. Ajustar ex-
pectativas permite viver com 
mais leveza o que é possível 
agora.

Questões de valor pessoal ou 
segurança podem despertar 
dúvidas ou cobranças inter-
nas. Expectativas precisam ser 
ajustadas à realidade. Reco-
nhecer o que é possível sus-
tentar traz mais estabilidade.

Com a Vênus no seu signo 
em tensão com Saturno, re-
lações e sentimentos podem 
passar por um teste de rea-
lidade. Nem tudo flui com 
a leveza desejada. Assumir 
limites e necessidades forta-
lece sua posição.

O dia pede mais recolhimen-
to e atenção ao que está sendo 
sentido de forma silenciosa, 
Leão. Emoções podem trazer 
questionamentos profundos. 
Respeitar esse movimento in-
terno ajuda a evitar desgaste 
hoje, ok?

Amizades ou projetos podem 
trazer cobranças ou sensação 
de distanciamento. Nem 
tudo precisa seguir como 
antes. Ajustar expectativas 
ajuda a manter relações mais 
saudáveis. Pense sobre isso.

Franca/SP, 12 de junho de 2026 • sexta-feira 13
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 18

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS

AVISO DE LEILÃO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CRISTAIS 
PAULISTA

EDITAL LEILÃO PÚBLICO Nº 0001/2026

O leilão será conduzido pelo Leiloeiro Ofi-
cial contratado pelo Município o Sr. ARTHUR 
FERREIRA NUNES, JUCESP nº 1435, sendo 
realizado pela Contratada Empresa MARE-
SA PREPARAÇÃO DE LEILÃO E EVENTOS 
LTDA e realizar-se-á por meio eletrônico pela 
Plataforma Eletrônica disponível na pági-
na da rede mundial de computadores sob a 
URL www.borgesleiloes.com.br,nas seguin-
tes datas e horários: DATA DE ABERTURA 
HORÁRIO DE ABERTURA 19/05/2026 9:00 
DATA DE ENCERRAMENTO HORÁRIO 
DE ENCERRAMENTO 16/06/2026  horário 
09H00min.Para que os interessados tomem 
conhecimento do estado dos bens,  está 
aberto para visitação pública nos dias 12 de 
junho e 15 de junho de 2026 das 08h00min 
às 11h00min e das 13h00min às 16h00min 
nos seguintes endereços:  Cristais : Setor de 
Obras : Rua Wanir José da Silveira número 
300 Jardim Recreio  Cristais : Tratamento de 
água : Rodovia Cândido Portinari, Km 414 + 
800 mts Qualquer dúvida 16.9.9160.0887 ou  

16.9.9332.9027 Borges Leilões.

ONOff

3704-8830

EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 20 (VINTE) DIAS. PROCESSO Nº 1019908-
54.2022.8.26.0196 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 3ª Vara Cível, do Foro de Franca, Estado de 
São Paulo, Dr(a). Humberto Rocha, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a NISILANE CRISTINA 
DA SILVA COSTA, CPF 186.xxx.xxx-78, que lhe foi proposta uma ação de monitória por parte de 
ABC I Fundo de Investimento em Direitos Creditórios, substituto processual de Itaú Unibanco 
S/A, para recebimento de R$217.553,32 (ago/22) decorrente da operação nº 
88476406985921277 firmada em 04.10.21. Estando a corré em lugar ignorado, foi determinada 
a sua CITAÇÃO, por EDITAL, para que em 15 dias, a fluir após os 20 dias, pague o valor supra 
devidamente corrigido e acrescido de honorários advocatícios de 5%, ou, no mesmo prazo, 
apresente embargos, sob pena de constituir título executivo judicial, ficando advertida de que 
no caso de revelia será nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e 
publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Franca, aos 14 de abril 
de 2026. K-11e12/06


