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A operação faz parte do trabalho 
de Malha Fiscal Digital (MFD), 
que realiza análise de dados e cru-
zamento de informações prestadas 
pela própria pessoa jurídica ou por 
terceiros, visando orientar a au-
torregularização das divergências 
identificadas.

Esta ação de conformidade iden-
tifica os contribuintes que apuram 
IRPJ e CSLL a pagar na Escritu-
ração Contábil Fiscal (ECF) e não 
declararam em DCTF/DCOMP 
ou não recolheram os respectivos 
valores (total ou parcialmente).

Na primeira etapa são enviados 
avisos por via postal e por meio de 
mensagem na caixa postal do con-
tribuinte no e-CAC, com infor-
mações dos débitos e orientações 
de como se regularizar. No caso de 
contribuintes sujeitos ao monito-
ramento de maiores contribuintes, 
os avisos são enviados por meio de 
mensagens e-MAC.

O prazo para autorregulariza-
ção é 31/07/2026. Após esta data 
será realizada nova verificação nas 
declarações e os contribuintes que 
não se regularizarem estarão sujei-

tos à lavratura de autos de infração 
para constituição do crédito tribu-
tário, com os devidos acréscimos 
legais (juros de mora e multa de 
ofício).

Informações sobre a operação, 
orientações sobre como se regula-
rizar e modelos dos documentos 
enviados estão disponíveis no en-
dereço eletrônico:

https://www.gov.br/receitafede-
ral/pt-br/assuntos/orientacao-tri-
butaria/declaracoes-e-demonstra-
tivos/revisao-de-declaracao-malha/
pj-parametro-10.002;

Receita Federal inicia ação de conformidade sobre 
Declaração e Recolhimento de IRPJ e CSLL

Av Dr Antonio Barbosa Filho, 1146
Centro - Franca-SP

16 99162.0578 |  16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
verdadeon.com.br

As opiniões do jornal são voltadas 
expressamente às ideias editoriais. 
Artigos são de inteira responsabilidade 
de seus autores
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A Receita Federal inicia neste mês de ju-
nho nova edição da ação de conformidade 
do Imposto Sobre a Renda das Pessoas Ju-
rídicas (IRPJ) e da Contribuição Social so-

bre o Lucro Líquido (CSLL). Os avisos para 
a autorregularização estão sendo enviados 
para 29.061 contribuintes PJ, cujas diver-
gências somam mais de R$ 4,91 bilhões.
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Nesta quarta-feira, 10 
de junho, três mulheres 
foram atropeladas por 
um carro na Rua Couto 
Magalhães, no Centro de 
Franca.

Segundo informações 
preliminares, a motorista 
perdeu o controle da dire-
ção, invadindo a calçada e 
atingindo as vítimas.

Equipes do SAMU 
(Serviço de Atendimento 
Móvel de Urgência) esti-
veram presentes no local. 
Uma das mulheres, Cami-
la Gabriela Santos da Sil-
va, 24, sofreu ferimentos 
graves e foi conduzida à 
Santa Casa de Franca. De 
acordo com o Corpo de 
Bombeiros, a jovem corre 
o risco de ter que amputar 
uma das pernas.

As outras duas vítimas 
ficaram levemente feri-
das e também receberam 
atendimento médico.

Com o registro da 
ocorrência, as autoridades 
competentes devem inves-
tigar as circunstâncias em 
que o acidente aconteceu.

As outras duas vítimas sofreram ferimentos leves

TRÊS MULHERES SÃO ATROPELADAS NO CENTRO DE 
FRANCA; UMA DAS VÍTIMAS EM ESTADO GRAVÍSSIMO

SAMU esteve no local e prestou atendimento às vítimas (©Jornal Verdade)
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A Ordem dos Advo-
gados do Brasil – Seção 
São Paulo (OAB/SP) 
passou a acompanhar 
oficialmente as investi-
gações sobre o ataque 
incendiário que atingiu 
um escritório de advo-
cacia em Franca.

Nesta semana, o 
Conselheiro Estadual 
da OAB/SP, José Chia-
chiri Neto, esteve reu-
nido com o Delegado 
de Polícia Dr. Márcio 
Murari, ocasião em que 
protocolou, em nome da 
Presidência da OAB São 
Paulo, ofício subscrito 
pelo presidente da en-
tidade, Leonardo Sica.

No documento, a 
OAB/SP manifesta sua 
preocupação institucio-

nal diante da gravidade 
dos fatos, coloca-se à 
disposição para colabo-
rar com as autoridades 
competentes e requer 
prioridade na apuração 
do caso, visando à rápida 
identificação e respon-
sabilização dos autores 
e eventuais mandantes.

Segundo José Chia-
chiri Neto, ataques di-
rigidos a escritórios de 
advocacia transcendem 
a esfera individual dos 
profissionais atingidos e 
representam uma afronta 
ao livre exercício da ad-
vocacia e às garantias do 
Estado Democrático de 
Direito.

“Recebemos com 
grande preocupação a 
notícia desse atentado 

e, por determinação do 
presidente Leonardo 
Sica, formalizamos o 
acompanhamento insti-
tucional do caso. A OAB 
São Paulo está vigilante, 
atuante e confia no tra-
balho das autoridades 
para a rápida elucidação 
dos fatos. Atos crimino-
sos dessa natureza não 
intimidarão a Advoca-
cia Paulista, que seguirá 
exercendo sua missão 
constitucional com in-
dependência, coragem 
e firmeza na defesa dos 
direitos dos cidadãos e 
da Justiça”, afirmou o 
Conselheiro Estadual 
José Chiachiri Neto.

O caso segue sob 
investigação da Polícia 
Civil, que trabalha para 

esclarecer as circunstân-
cias do ataque incendiá-
rio ocorrido em Franca.

A OAB/SP continuará 
acompanhando o anda-
mento das investigações 
e prestando o suporte 
institucional necessário 
para a defesa das prerro-
gativas profissionais e da 
segurança da advocacia.

Ataque a escritório
Na madrugada do dia 

1° de junho, câmeras de 
segurança filmaram um 
homem incendiando um 
escritório de advocacia 
localizado na Avenida 
Vereador José Granzotti, 
no Jardim Piratininga, 
em Franca. As imagens 
mostraram o autor do 
crime descendo de um 

veículo com um galão, 
do outro lado da via. 
Na sequência, ele ateia 
o fogo na fachada. Em 
ato contínuo, o indiví-
duo volta para o carro 
e foge.

Em entrevista ao G1, 
o advogado Clóvis Vol-
pe, um dos proprietá-
rios do escritório, disse 
acreditar que a ação foi 
orquestrada.

Recentemente, um 
cliente do escritório ha-
via ganhado um processo 
na Justiça. Segundo Cló-
vis, a outra parte, pode 
ter tentado se vingar. “Há 
uma suposição, mas, ob-
viamente essa suposição 
tem que ser confirmada 
pelas autoridades”, disse 
o advogado ao G1.

OAB/SP PEDE PRIORIDADE NA INVESTIGAÇÃO DE ATENTADO 
CONTRA ESCRITÓRIO DE ADVOCACIA EM FRANCA

O Conselheiro Estadual da OAB/SP, José Chiachiri Neto, e o Delegado da DIG de Franca, Márcio Murari (©Divulgação)

Conselheiro Estadual José Chiachiri Neto entrega ofício ao delegado Márcio Murari e afirma que 
ataques dessa natureza não intimidarão a Advocacia Paulista
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A Comissão de Cons-
tituição e Justiça e de Ci-
dadania (CCJ) da Câmara 
dos Deputados aprovou, 
nesta quarta-feira (10), 
a Proposta de Emenda 
à Constituição (PEC nº 
32/15) que reduz a maio-
ridade penal de 18 para 16 
anos no Brasil.

A PEC recebeu 44 votos 
favoráveis e 18 contrários. 
O aval da comissão repre-
senta o primeiro passo da 
tramitação da proposta, 
que agora seguirá para 
análise de uma comissão 
especial antes de ser vo-
tada em dois turnos, no 
Plenário da Casa.

A aprovação do parecer 
favorável do relator, depu-
tado Coronel Assis (PL-
-MT), ocorreu após mais 
de duas horas de intenso 
debate. Para o relator, a 
medida é juridicamente 
viável, não viola as cha-
madas cláusulas pétreas da 
Constituição Federal, nem 
tratados internacionais.

A conclusão de Assis 
foi rebatida por deputa-
dos contrários à iniciativa, 
que argumentam que os 
direitos da infância e da 
juventude são cláusulas 
pétreas que não podem ser 
alteradas salvo com uma 
nova constituinte.

Votos contrários
“Esta é uma cláusula 

pétrea da Constituição. 
Ou seja, só pode ser mo-
dificada com uma nova 
Constituição. E não es-
tamos aqui falando de 
uma nova Constituição, 
mas sim de alterar a atual, 
modificando uma cláusula 
que não pode ser altera-
da”, alegou o deputado 
Tadeu Veneri (PT-PR), 
para quem a PEC, se 
aprovada no Congresso 
Nacional, será barrada 

no STF. “Não podemos 
iludir a população de que 
isto vai prosperar. Não vai. 
Vai chegar no STF e vai 
parar. E teremos feito um 
grande debate apenas com 
cunho eleitoral”, acrescen-
tou Veneri.

A deputada Sâmia Bon-
fim (PSOL-SP) endossou 
a tese de que a redução da 
maioridade penal é uma 
resposta populista, eleito-
reira e que não resolverá os 
graves problemas da segu-
rança pública. “O pressu-
posto é que, com a entrada 
destes jovens no sistema 
penitenciário, e não mais 
no sistema socioeducati-
vo, teremos uma punição 
mais severa e à altura das 
infrações que eles comete-
ram. Isto é uma mentira. 
O índice de reentrada no 
sistema socioeducativo é 
de 23%. No sistema pri-
sional é de 42%”, afirmou 
Sâmia.

A parlamentar argu-
mentou que, segundo da-
dos oficiais, apenas 0,5% 
das infrações cometidas 
por adolescentes são con-
sideradas crimes gravíssi-
mos. “Estamos propondo 

alterar todo o tratamento 
dado aos adolescentes [em 
geral] por causa de 0,5% 
[…] quando este Congres-
so Nacional deveria estar 
se dedicando a identificar 
onde estamos falhando 
para que haja tantos jovens 
cometendo crimes em vez 
de estarem sentados nos 
bancos escolares”, ponde-
rou Sâmia.

Outros comentários
Defensor da proposta, 

o deputado Mendonça 
Filho argumentou que o 
correto seria submeter o 
tema a um referendo po-
pular. “Ninguém aguenta 
mais a violência no Brasil. 
Temos 44 mil homicídios 
por ano. Vivemos um pa-
drão de guerra civil e fa-
zemos de conta que esta 
realidade não existe”, co-
mentou Filho, atribuindo 
a insegurança a “leis frou-
xas” e à “impunidade” que, 
segundo ele, facilita a ação 
do crime organizado.

Ele admitiu que a re-
dução da maioridade pe-
nal para 16 anos não vai 
resolver o problema da 
violência. Mas defendeu 

que, em conjunto com 
outros mecanismos legais, 
vai contribuir para o com-
bate ao crime organizado. 
“Cerca de 25% da popu-
lação brasileira vive hoje 
sob a influência direta de 
milícias e de organizações 
criminosas que, inclusi-
ve, aliciam menores de 18 
anos para praticar crimes 
porque, para elas, o cus-
to de fazer isto é barato”, 
disse.

O deputado Rodrigo 
de Castro (União-MG) 
também classificou a 
aprovação da PEC como 
um “claro sinal” contra 
a impunidade, mas la-
mentou que a discussão, 
que se arrasta há anos no 
Congresso Nacional, te-
nha se transformado em 
um debate sobre aspectos 
ideológicos que nada têm 
a ver com a segurança pú-
blica. “Me constrange ver 
este debate se tornar um 
debate de ideologias”.

Para Otoni de Paula 
(PSD-RJ), é um erro o 
Congresso Nacional dis-
cutir um projeto tão im-
portante e polêmico como 
a redução da maioridade 

penal às vésperas de uma 
eleição.

“Por que não aprova-
mos a redução da maio-
ridade penal durante os 
quatro anos do governo 
Bolsonaro já que tínha-
mos base para isso? Da 
mesma forma como não 
transformamos as facções 
criminosas em grupos ter-
roristas. Tivemos quatro 
anos e não fizemos isto”, 
argumentou.

Ele afirmou que há ris-
co de que, com a redução 
da maioridade penal, os 
criminosos passem a ali-
ciar crianças e adolescentes 
ainda mais novos. “Como 
ficarão os adolescentes de 
15 anos e 11 meses que 
cometeram crimes hedion-
dos? Amanhã, vamos de-
bater a redução para 14 
anos? Depois para 12? 
Porque este problema é 
estrutural. E a partir da 
redução da maioridade pe-
nal para 16 anos, o tráfico 
vai recrutar meninos abai-
xo de 16 anos”, concluiu 
de Paula.

Fonte: Agência Brasil 
(Adaptado)

A PEC recebeu 44 votos favoráveis e 18 contrários na CCJ

COMISSÃO DA CÂMARA APROVA REDUÇÃO DA 
MAIORIDADE PENAL PARA 16 ANOS
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(©Lula Marques/Agência Brasil)
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"Dar aos que merecem, ou não merecem, é dar; dar só aos que merecem, é 
premiar." (Padre Antônio Vieira)
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por Paulo Fernando D. Gonçalves

Morre Célio Poppi
Após enfermidade faleceu no início 
da semana o empresário Célio Poppi, 
último dos filhos que seguiam o pai 
Antônio, já falecidos como Francisco 
e Delmo, pioneiros na indústria de má-
quinas para calçados. Célio era viúvo, 
deixou filhos e netos, tendo cultivado 
amizades e simpatia como toda a fa-
mília no seio da comunidade francana 
e no segmento calçadista. Esportista, 
foi sepultado em Cristais Paulista, onde 
nasceu. Todos notáveis, inesquecíveis!

Jovassi foi presenteado!
Justamente no dia em que completava 
mais um aniversário de suas muitas 
décadas de vida, o narrador Jovassi 
Correa Dias ganhou um presentão: 
transmitiu emoções da dura conquista 
do pentacampeonato NBB pelo Franca 
Basquete. Já em casa, comemorou em 
família: TOP!!

Repercussão mínima...
Desde a conquista do mundial, agora 
no pentacampeonato brasileiro, a re-
percussão sobre a proeza do basquete 
francano na grande mídia é mínima. 
O UOL noticiou. Já ‘Estadão’ etc. nos 
ignoram. Deviam cobrar a comuni-
cação do SESI na capital. Aqui quase 
ninguém se preocupa. Nunca é demais 
lembrar: nos tempos do Amazonas/
Franca, a repercussão era internacio-
nal. Comunicação se fazia com mensa-
gens via Telex, RP e visitas, sem mídia 
digital, Internet, etc.

Cidadão honorário
Flávio Bolsonaro recebeu título de ci-
dadão honorário de Belo Horizonte 
em cerimônia marcada por manifesta-
ções políticas e protestos contra a ho-
menagem. Nikolas Ferreira afirmou 
não ver espaço para outro nome da 
direita além de Flávio Bolsonaro na 
disputa presidencial. 

Melhores 

RODAPÉ Copa do Mundo

PRÁ PENSAR!

O aprendiz do PL
Imagem oficial do Ver. Lucas Pavanato 
(28 anos, PL, São Paulo) que além de 
polêmico, tem a prática pouco ortodo-
xa de provocar colegas dentro e fora do 
plenário. Jeitinho estranho, né?

PCC e CV terroristas 
Entrou em vigor nos EE UU a classi-
ficação do PCC e do Comando Ver-
melho como organizações terroristas 
estrangeiras. Medida amplia instru-
mentos de combate financeiro e jurí-
dico contra integrantes e apoiadores 
das facções. 

Ação em campo
Deputados governistas foram aos Es-
tados Unidos apresentar a congressis-
tas locais um plano de enfrentamento 
conjunto ao crime organizado. Obje-
tivo é dar a alternativa para reverter 
o anúncio do governo americano do 
enquadramento terrorista. 

Perdas bilionárias
Câmara Americana de Comércio es-
tima que tarifa de 25% proposta pe-
los EUA pode afetar US$ 15 bilhões 
em exportações brasileiras. O setor de 
calçados, como sabemos, está muito 
afetado.

Defesa do Pix
Febraban saiu em defesa do Pix após 
o sistema ser citado na investigação 
americana que vai logo embasar tarifa 
de 25%. Pix é infraestrutura de pa-
gamento, não um produto comercial. 

Inclusão eleitoral
Ministério Público Eleitoral orientou 
os partidos a reforçarem as políticas 
afirmativas para mulheres, negros e in-
dígenas nas eleições de 2026. O tema 
é repetido há décadas.

Os +Mais +Mais

A Stella Artois Pure Gold (versão sem glúten e com menos calorias da 
marca) possui 34 kcal a cada 100 ml. Isso significa que ela tem cerca 
de 17% menos calorias que a versão tradicional. Os valores calóricos 
variam de acordo com a embalagem: Lata ou Garrafa de 350 ml: ~119 
kcal, Lata de 350 ml (Valor nutricional oficial): ~110 kcal, Lata de 473 
ml: ~161 kcal, Garrafa de 330 ml: ~134 kcal.
Se você estiver em Franca, pode encontrar a versão leve da Stella Artois 
em grandes redes de supermercados ou... direto na RIZZATTI: 3713-
7755 e na Fórmula Chopp, agora no centro (Floriano Peixoto 972).
Aproveite a Copa e vá de menos calorias...

Novidade: Stella Artois Pure Gold na 
Copa 2026 acompanha

Em sessão solene nesta noite, a empresária fran-
cana Flávia Olivito Lancha Alves de Oliveira é 
homenageada pela Câmara Municipal de Batatais 
com a outorga do título honorífico de ‘Cidadã Ba-
tataiense’, proposta da vereadora Andresa da Silva 
Furini, aprovada com unanimidade.
O evento é mais uma demonstração da positiva 
atuação de Flávia na região, fortalecendo laços 
importantes e mais conteúdo à sua caminhada rumo 
à Assembleia Legislativa.
Sucesso, querida amiga e parceira. Parabéns!

Flávia hoje é ‘Cidadã 
Batataiense’

Margareth Ferrari, sempre feliz, ainda mais 
quando está aniversariando em pleno dia dos namo-
rados... haja verba do Rafael para tantos presentes! 
Minha leitora # 1, fiel e constante apreciadora dos 
temas mostrados, reenvia a coluna às amigas e aos 
filhos, nora, genro e netos!
Parabéns, saúde, paz, alegria e um abraço especial de 
felicitações.
Viva querida Margareth, a bela da semana!

A leitora #1 do Momento

Troca de comando no 15º Batalhão de Polícia Militar sediado 
em Franca: assume o Tenente Coronel PM Luiz Eduardo 

Ulian Junqueira, natural da cidade de São Paulo/SP.  Com 
mais de 30 anos de dedicação à Polícia Militar do Estado de 

São Paulo, iniciou a trajetória no 16º BPM/M, na capital 
paulista, e grande parte da carreira no Policiamento 

Rodoviário, onde atuou por mais de 25 anos.
É Bacharel em Ciências Policiais de Segurança e Ordem Pública, 
Bacharel em Direito e em Administração e Gestão Pública, além 
de Mestre e Doutor pelo Centro de Altos Estudos de Segurança da 

Polícia Militar do Estado de São Paulo.
Bem relacionado com integrantes da reserva da PM, o elo-
giam pela conduta de bom e leal companheiro. Benvindo 

Comandante!

Novo comandante 
do 15° BPM/I
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Os Destaques da Quinta na Família VerzolaOs Destaques da Quinta na Família Verzola

Luiz Carlos Verzola, membro da 
Sociedade Italiana de Franca, 

foi um dos grandes destaques 
da solenidade em homenagem 

à comunidade italiana realizada 
na última semana, na Câma-
ra Municipal. Ele participou 

da cerimônia como orador e 
emocionou o público ao relatar 

a trajetória dos imigrantes 
italianos, desde a partida da 

Itália em navios, a longa viagem 
até o Brasil e a construção da 
história da Sociedade Italiana 

de Franca. Com conhecimento, 
sensibilidade e orgulho de suas 
raízes, Luiz Carlos encantou os 
presentes e foi calorosamente 

aplaudido de pé ao final de sua 
apresentação.

A proprietária do restaurante La 
Borgata, Dra. Marilisa Verzola 

Meleti, convida os casais apai-
xonados para viverem uma noite 

inesquecível neste 12 de junho, Dia 
dos Namorados. Em um ambiente 
acolhedor e romântico, preparado 

com todo carinho, os apaixonados 
poderão desfrutar de momentos 

especiais, boa gastronomia e 
atrações pensadas para cele-

brar o amor. Venha compartilhar 
emoções, criar memórias e tornar 

esta data ainda mais marcante. No 
La Borgata, o Dia dos Namorados 

será uma verdadeira celebração do 
amor! Uma noite para celebrar o 

amor com sabores inesquecíveis. 
Faça sua reserva e curta um cardá-

pio bem especial. 

Jairo Rezende é o nome por trás do sucesso do Posto Mansão, referência em qualidade, con-
fiança e atendimento diferenciado. Com dedicação e compromisso com seus clientes, ele 
transformou o Posto Mansão em um estabelecimento completo, oferecendo combustível de 
qualidade a preço justo, troca de óleo especializada e uma ampla loja de conveniência para 
atender todas as necessidades de quem passa por lá. Mais do que um posto de combustível, 
o Posto Mansão é sinônimo de excelência, credibilidade e cuidado com cada cliente. Está 

localizado na Av. Ademar de Barros, 1900. 

O querido Pedrinho Tasso, 
atual diretor da Sociedade 

Italiana de Franca e ex-presi-
dente da tradicional entidade, 

recebeu na última semana 
uma mais do que merecida 

homenagem da Câmara 
Municipal de Franca, durante 

solenidade dedicada à co-
munidade italiana da cidade. 

Representando os homenage-
ados, Pedrinho discursou com 
emoção e elegância, sendo ca-

lorosamente aplaudido pelos 
presentes. Na foto, ele aparece 

ao lado de suas estimadas 
noras, Paula, Viviane e Isabel, 
compartilhando um momento 
especial de reconhecimento e 

orgulho para toda a família.

Heittor Guasti, aos 16 anos, repre-
senta uma juventude que acredita no 

poder da participação e do diálogo 
para transformar Franca. Engajado 
e comunicativo, ele defende que os 

jovens devem ter voz nas decisões im-
portantes da cidade, contribuindo com 

ideias, perspectivas e soluções para os 
desafios da sociedade. Por meio das 
redes sociais, utiliza a comunicação 

como uma ferramenta de conscientiza-
ção, incentivo à reflexão e mobilização, 
mostrando que a juventude não é ape-

nas o futuro, mas também protagonista 
do presente na construção de uma 

Franca mais participativa e conectada 
com as necessidades de todos. Tive o 
prazer de conhece-lo pessoalmente na 
solenidade de homenagens à comuni-

dade italiana, na última semana. 

Hoje é um dia especial para Batatais 
e para todos que reconhecem o 
valor do trabalho, da dedicação e do 
compromisso com a comunidade. 
A empresária Flávia Lancha, pré-
-candidata a deputada estadual pelo 
PSD, será agraciada com o honroso 
Título de Cidadã Batataense, em 
sessão solene que acontecerá às 
19h30 na Câmara Municipal de Bata-
tais. A homenagem reconhece sua 
trajetória de empreendedorismo, 
liderança e relevantes contribuições 
para o desenvolvimento da cidade 
e da região. Mais do que um título, 
trata-se do reconhecimento de uma 
história construída com trabalho, 
visão e compromisso com as pes-
soas. Parabéns à Flávia Lancha por 
esta merecida distinção!

Antônio Eustáquio da Silva é um dos grandes nomes do comércio de nossa cidade. À frente 
da tradicional Kenko Colchões, em Franca, construiu uma trajetória marcada pela seriedade, 
credibilidade e absoluto sucesso no segmento de colchões magnéticos. Sempre comprome-
tido com a qualidade e o bem-estar de seus clientes, oferece produtos de alto padrão que 
contribuem para noites de sono mais confortáveis e revigorantes. Vale a pena conhecer! Visite 
a Kenko Colchões na Rua Voluntários da Franca, 491, Estação ou entre em contato pelo tele-

fone 16-3723-6666.

É sempre uma alegria destacar em nossa Coluna, queridos amigos que fazem 
a diferença em nossa cidade. Noedí e Samuel Freitas, à frente da Med Clin Me-
dicina do Trabalho, são exemplos de competência, dedicação e compromisso 
com a comunidade. Da mesma forma, Rosinha e Leonel Aylon, verdadeiros ba-
luartes do Berçário D. Nina e de tantas outras entidades beneficentes, espalham 
generosamente seu carinho, atenção e espírito solidário. Tenho o privilégio de 
cultivar a amizade desses dois casais há muitos anos, e homenageá-los é sem-

pre motivo de grande satisfação e apreço.
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O presidente da Câma-
ra Municipal de Franca, 
Fransérgio Garcia (PL), 
utilizou a Tribuna duran-
te a 19ª Sessão Ordinária, 
realizada na terça-feira (9) 
para rebater críticas dire-
cionadas à sua gestão no 
Legislativo.

Ao iniciar seu pronun-
ciamento, Fransérgio afir-
mou que tem observado 
uma série de ações que, 
segundo ele, buscam des-
gastar sua imagem desde 
que assumiu a presidên-
cia da Câmara. “Eu tenho 
notado de lá para cá, e 
alguns colegas têm obser-
vado isso junto comigo, 
e é notório: perseguições. 
Perseguições de todas as 
ordens”, declarou.

O presidente também 
lamentou o vazamento 
de documentos da Casa 
de Leis para veículos 
de comunicação sem 
que, segundo ele, hou-
vesse solicitação formal 
das informações. “Tudo 
aqui é transparente, mas 
documentos vazam sem 
pedidos de ofício, sem 
pedido, sem documen-
tação”, afirmou.

Durante o discurso, 
Fransérgio comentou 
uma denúncia que teria 
sido encaminhada ao 
Ministério do Trabalho 
envolvendo terceirizados 
do serviços de limpeza. 
“Recentemente eu recebi 
uma notificação do Mi-
nistério do Trabalho, que 
eu havia agido com elas 
de maneira truculenta, 
desumana, desonrosa, 
vexatória, retirando elas 
de um local de descanso 

delas”, disse.
O presidente negou as 

acusações e afirmou man-
ter uma relação respeitosa 
todos funcionários, vere-
adores e servidores. “Eu 
tenho um relacionamen-
to excepcional com elas”, 
declarou, acrescentando 
que a situação teria sido 
utilizada para tentar ge-
rar repercussão negativa 
sobre sua atuação à frente 
da Câmara.

Reportagens descon-
textualizadas

Fransérgio também 
criticou uma reporta-
gem sobre o aditamento 
do contrato de locação de 
veículos utilizados pelo 
Legislativo. Segundo ele, 
a divulgação teria dado 
interpretação equivocada 
ao assunto.

Ao citar a manche-
te exibida durante sua 

fala, o parlamentar afir-
mou que o conteúdo foi 
apresentado de forma a 
atribuir diretamente a ele 
uma decisão administra-
tiva que teve origem em 
gestões anteriores.

“É colocada num con-
texto de que eu fiz esse 
projeto. Na verdade, foi 
um projeto anterior”, ar-
gumentou.

Economia e revisão 
de contratos

Na sequência, o presi-
dente destacou medidas 
adotadas em sua gestão 
para redução de despe-
sas da Câmara Municipal. 
Entre os exemplos cita-
dos, mencionou a rene-
gociação do contrato da 
TV Câmara.

“Esse mesmo presiden-
te cortou mais de R$ 450 
mil do contrato da TV 
Câmara e continuamos 

tendo o mesmo serviço 
de excelência”, afirmou.

Fransérgio também 
declarou que a Câmara 
deverá devolver recursos 
aos cofres públicos em ra-
zão das economias reali-
zadas durante sua gestão.

“Esse mesmo presi-
dente vai devolver agora 
R$ 10 milhões para os 
cofres públicos”, disse.

Outra medida men-
cionada foi a revisão 
de gastos previstos para 
aquisição de mobiliário. 
Segundo ele, o planeja-
mento inicial previa um 
investimento significati-
vamente maior do que o 
valor atualmente proje-
tado.

“Esse mesmo presi-
dente vai enxugar um 
orçamento de móveis 
para a Câmara Munici-
pal, que era de R$ 5,4 mi-
lhões para R$ 1 milhão”, 

afirmou.

Compromisso com a 
gestão

Ao encerrar sua ma-
nifestação, Fransérgio 
voltou a lamentar o que 
considera ataques de 
motivação política, mas 
reforçou que continuará 
conduzindo o Legislativo 
com foco na responsabi-
lidade fiscal e no atendi-
mento à população.

“Mas nós sabemos que 
a política, infelizmente, 
é um jogo duro e quem 
não estiver pronto para 
enfrentar esse jogo que 
não se lance nesse jogo”, 
declarou.

O presidente concluiu 
afirmando que seguirá 
trabalhando pela cidade. 
“Nós seguimos firmes e 
trabalhando duro para 
a população de Franca”, 
finalizou.

Presidente da Casa de Leis também comentou que documentos “vazam” para a imprensa sem qualquer 
solicitação formal

FRANSÉRGIO GARCIA REBATE CRÍTICAS SOBRE SUA GESTÃO 
NA CÂMARA: “PERSEGUIÇÕES DE TODAS AS ORDENS”
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O presidente da Câmara Municipal de Franca, Fransérgio Garcia (PL) (©Divulgação/CMF)



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 9
Franca/SP, 11 de junho de 2026 • quinta-feira 9

A semana de Dia dos Na-
morados é uma época em que 
os comerciantes esperam um 
crescimento na venda de de-
terminados produtos. Itens 
têxteis, principalmente rou-
pas, são, em geral, a escolha de 
vários casais na hora de pre-
sentear. No entanto, bichos 
de pelúcia e eletrodomésticos 
também precisam de atenção 
durante a compra. Por esse 
motivo, o Ipem-SP (Instituto 
de Pesos e Medidas do Estado 
de São Paulo), autarquia do 
Governo do Estado, vinculada 
à Secretaria da Justiça e Ci-
dadania, e órgão delegado do 
Inmetro, que tem como obje-
tivo promover a confiança nas 
relações de consumo, alerta 
sobre os cuidados necessários 
na compra desses itens.

Produtos têxteis
No caso dos produtos 

têxteis, incluindo peças ín-
timas, as alergias estão entre 
os problemas ocasionados 
por produtos inadequados. 
Por isso, é fundamental que 
o consumidor esteja atento 
às informações presentes na 
etiqueta.

As informações contidas 
na etiqueta são fundamentais 
e precisam seguir critérios es-
pecíficos. Devem conter as in-
formações em português sobre 
o fabricante ou importador, 
incluindo CNPJ e o país de 
origem. Além disso, também 
é necessário identificar a com-
posição têxtil, o tamanho e os 
símbolos de cuidados com a 
conservação.

Para a composição têxtil, 
vale a pena ressaltar que todos 
os tipos de filamentos utiliza-
dos para a produção da peça 
devem estar mencionados com 
a indicação percentual de cada 
um deles (70% algodão e 30% 
poliéster, por exemplo). En-
tretanto, é proibido o uso dos 
nomes das marcas comerciais 
ou em inglês (como nylon, 
popeline, lycra, lurex e rayon).

A etiqueta também deve 
conter elementos de orien-

tação para a conservação e o 
tratamento do produto. Essas 
informações podem ser indi-
cadas por meio de símbolos 
ou textos e devem seguir a 
sequência correta de utiliza-
ção do produto, como lava-
gem, alvejamento, secagem, 
passadoria (ferro de passar) e 
limpeza profissional (lavagem 
a seco).

O tamanho das peças de 
vestuário pode ser indicado 
por numeração ou letras (38, 
40, 42; P, M, G). Vale desta-
car que, se os produtos forem 
embalados hermeticamente e 
isso dificultar a visualização 
das informações, a embalagem 
deve apresentar, pelo menos, 
a composição têxtil, o país de 
origem e o tamanho. Além dis-
so, quando apresentar mais de 
uma unidade, deve ser infor-
mado o número de unidades 
e a impossibilidade de serem 
vendidas separadamente.

Bichos de pelúcia
Não compre no comércio 

informal, pois não há garan-
tia de procedência. Produtos 

falsificados ou fabricados em 
indústrias clandestinas podem 
não atender às condições mí-
nimas de segurança, especial-
mente em relação à toxicidade 
do material utilizado na fabri-
cação, além de poderem con-
ter partes pequenas e bordas 
cortantes.

Além disso, compre somen-
te brinquedos que contenham 
o Selo do Inmetro, sejam na-
cionais ou importados. O selo 
deve estar sempre visível, im-
presso na embalagem, gravado 
ou numa etiqueta afixada no 
produto, e deve conter a marca 
do Inmetro e o logotipo do 
organismo acreditado pelo 
Inmetro que o certificou.

Eletrodomésticos
Cerca de 190 tipos de ele-

trodomésticos devem ostentar 
o selo do Inmetro no produto 
ou na embalagem, atestando 
que foram avaliados quanto à 
segurança. Isso inclui alguns 
campeões de venda, como se-
cadores e pranchas de cabelo, 
torradeiras, sanduicheiras, 
fornos elétricos etc.

Atenção ao verificar se há 
a etiqueta de eficiência ener-
gética. Alguns produtos, além 
de terem a segurança avaliada, 
também devem apresentar a 
Etiqueta Nacional de Conser-
vação de Energia, informando 
sobre a eficiência energética 
e o consumo de energia. É o 
caso de geladeiras, televisores, 
fornos de micro-ondas, dentre 
outros. Prefira sempre os pro-
dutos com classificação “A”, 
assim você contribui para o 
consumo sustentável de ener-
gia e economiza dinheiro na 
conta de luz. Eletrodoméstico 
novo e conta de luz mais barata 
são quase dois presentes.

É importante observar se o 
produto possui o Selo Ruído. 
Ele informa a potência sonora 
em decibéis e classifica os apa-
relhos de 1 (mais silencioso) 
a 5 (menos silencioso) e deve 
estar colado na embalagem.

O Inmetro alerta que não 
é obrigatório o site mostrar os 
Selos e/ou a Etiqueta, mas as 
informações contidas neles de-
vem ser apresentadas de forma 
clara no momento da compra.

Caso desconfie de algu-
ma irregularidade, informe a 
Ouvidoria do Ipem-SP pelo 
telefone 0800 013 05 22, 
pelo e-mail ouvidoria@ipem.
sp.gov.br ou pelo site www.
ipem.sp.gov.br.

Orientação ao consumi-
dor

O Ipem-SP disponibiliza 
para download o Guia Prático 
de Consumo, que traz dicas ao 
consumidor sobre o que obser-
var na hora da compra de di-
versos produtos, entre eles, os 
embalados, têxteis e eletrodo-
mésticos, além de orientações 
sobre itens que devem trazer 
o selo do Inmetro e sobre a 
utilização de balanças dispo-
níveis em supermercados, 
padarias, açougues e outros 
tipos de comércio. Para fazer 
o download do guia, acesse 
https://www.ipem.sp.gov.br/
images/publicacoes/g_consu-
mo/g_consumo.pdf. Conhe-
ça as demais publicações da 
instituição de orientação ao 
consumidor, acesse https://
www.ipem.sp.gov.br/index.
php/cidadao/publicacoes.

Orientação ao comer-
ciante

O Ipem-SP disponibili-
za para download a cartilha 
“Orientações ao Comercian-
te”, que traz dicas aos peque-
nos e médios lojistas sobre 
como evitar autuações na 
comercialização de produtos 
de certificação obrigatória 
(que devem trazer selo do 
Inmetro), eletrodomésticos, 
itens embalados, peças têxteis 
e como proceder em relação 
a balanças utilizadas no co-
mércio e demais instrumentos 
de medição. Para o downlo-
ad do guia, acesse https://
www.ipem.sp.gov.br/images/
publicacoes/g_comerciante/
guia_comerciante.pdf. Co-
nheça as demais publicações 
da instituição de orientação, 
acesse https://www.ipem.sp.
gov.br/index.php/cidadao/
publicacoes.

DIA DOS NAMORADOS: IPEM-SP ALERTA SOBRE 
CUIDADOS NA COMPRA DE PRESENTES

Ipem-SP orienta consumidores quanto às compras no Dia dos Namorados (©Freepik)

Produtos têxteis, bichos de pelúcia e eletrodomésticos merecem atenção especial do consumidor
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A Guarda Civil de 
Franca, através da Secre-
taria de Segurança, di-
vulgou um balanço dos 
atendimentos prestados 
nos cinco primeiros me-
ses deste ano.

Foram 1.042 ocor-
rências, com destaques 
para apoio aos serviços 
municipais, maus tratos 

de animais e descarte ir-
regular de lixo em áreas 
públicas. Deste total, 
ocorreram 163 registros 
relacionados ao descarte 
de resíduos e materiais, 
com a aplicação de 69 
autos de infração am-
biental.

Dentre as centenas de 
locais com ocorrências 

de lixo e materiais des-
tinados de forma irregu-
lar estão: Vila Aparecida, 
rodovia João Traficante, 
Parque Moema, Recanto 
Elimar I, Jardim Ânge-
la Rosa, City Petrópo-
lis, Jardim Aeroporto e 
Recanto Capitão Helio-
doro.

No balanço também 

constam 27 ocorrências 
de queimadas irregulares 
com a aplicação de 3 au-
tos de infração na Chá-
cara Espraiado, Capitão 
Heliodoro e Jardim Três 
Colinas.

Os valores das multas 
aplicadas para o descarte 
irregular de lixo variam 
de R$ 654 a R$ 4.360. 

Já para a queimada ir-
regular, o custo é de R$ 
13.080.

Denúncias devem 
ser feitas à Guarda Ci-
vil Municipal pelos te-
lefones (16) 3706-6515 
ou 153, disponíveis 24 
horas, ou pelo e-mail: 
gcmfranca@franca.sp.
gov.br .

GUARDA CIVIL DE FRANCA DIVULGA BALANÇO DE OCORRÊNCIAS 
ATENDIDAS NOS CINCO PRIMEIROS MESES DO ANO

Fiscalização de descarte irregular de materiais feita pela Guarda Civil (©Divulgação)
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Com a proximidade da 
Copa do Mundo, marcas 
ganham um novo aliado 
para entender quem tende 
a consumir mais durante o 
torneio. A Serasa Experian, 
primeira e maior datatech 
do Brasil, identificou mais 
de 13,5 milhões de brasilei-
ros com maior propensão 
de aumentar gastos de con-
sumo no período, público 
que compõe a audiência 
apelidada de “Nação do 
Futebol”. Os consumidores 
foram mapeados por meio 
de um novo atributo de hi-
persegmentação do Insights 
Hub, plataforma proprietá-
ria de inteligência de dados 
da companhia, lançado para 
identificar audiências com 
maior potencial de consu-
mo em datas sazonais es-
pecíficas.

Além do interesse pelo 
esporte, o levantamen-
to mostra que esse grupo 
tem outros interesses em 
comum, como streaming, 
moda, delivery e consumo 
digital. Com esses dados, 
marcas e agências podem 
criar campanhas especiais 
mais segmentadas e aderen-
tes ao momento do torneio.

Na comparação com o 
restante da população da 
base de dados, composta 
por brasileiros maiores 18 
anos, a “Nação do Fute-
bol” se destaca pela forte 
presença digital, busca por 
benefícios e afinidade com 
entretenimento conectado. 
Enquanto 44% da popula-
ção brasileira têm hábitos 
de compra online, o índi-
ce chega a 87% no recorte 
do público engajado com a 
Copa do Mundo.

O comportamento de 
“caçadores de desconto” 
também é mais expressivo 

na Nação do Futebol: mais 
da metade (55%) se enqua-
dra nesse comportamento, 
ante 17% da população ge-
ral. Além disso, 7 em cada 
10 (72%) indivíduos têm 
afinidade com streamings 
digitais, reforçando o po-
tencial para as campanhas 
em plataformas de vídeo, 
e-commerce e ativações em 
mídias digitais no período.

“Datas como a Copa do 
Mundo concentram aten-
ção, emoção e intenção 
de consumo. Mas isso não 
significa que todo mundo 
responde da mesma forma. 
O diferencial para as marcas 
está em entender quem tem 
maior propensão a comprar, 
em quais categorias e em 
qual momento da jorna-
da. Com dados e inteli-
gência analítica, é possível 
sair de campanhas amplas 
e genéricas para ativações 
mais precisas, conectadas 
ao comportamento real de 
cada audiência”, afirma a 
CMO e Vice-presidente 
de Marketing Solutions da 
Serasa Experian, Giovana 
Giroto.

Moda, delivery e bem-
-estar indicam caminhos 
para ativações durante os 

jogos
Além da forte conexão 

com canais digitais, o es-
tudo identificou quais as 
categorias com mais alto po-
tencial de consumo para os 
brasileiros que compõem a 
“Nação do Futebol”. Entre 
elas, 54,6% têm afinidade 
com compras de artigos de 
moda. “Food Delivery e 
Mercado” aparece em segui-
da (46,5%). Por fim, “vida 
saudável e fitness” aparece 
como propensão de 42,4%.

“Marcas que querem 
aproveitar a Copa do Mun-
do para impulsionar vendas 
precisam olhar além do in-
teresse pelo futebol. O que 
os nossos dados mostram é 
uma audiência conectada 
a diferentes momentos da 
experiência do torneio, des-
de vestir a camisa e reunir 
os amigos até pedir comida 
durante os jogos ou consu-
mir conteúdos em múltiplas 
telas. Quando as marcas 
entendem esse contexto de 
consumo, conseguem criar 
campanhas muito mais rele-
vantes, rentáveis, oportunas 
e conectadas ao compor-
tamento real das pessoas”, 
reforça Giroto.

Hipersegmentação aju-

da marcas a irem além do 
interesse por futebol

De olho em datas cada 
vez mais disputadas pelas 
marcas, a Serasa Experian 
ampliou a plataforma In-
sights Hub com novos 
atributos voltados à hiper-
segmentação de audiências 
específica de períodos sazo-
nais. A novidade permite 
identificar consumidores 
não só por seus perfis de 
consumo, mas também 
pela tendência de ampliar 
gastos nas maiores oportu-
nidades do ano, como Copa 
do Mundo, Black Friday, 
Dia dos Namorados, Dia 
dos Pais, férias e Natal.

Na plataforma, a compa-
nhia combina dados com-
portamentais, financeiros 
e modelos analíticos para 
ajudar marcas, varejistas, 
indústrias e agências a en-
contrarem públicos com 
maior potencial de com-
pra. A proposta é permitir 
que as empresas deixem de 
trabalhar apenas com re-
cortes tradicionais, como 
idade, localização ou per-
fil demográfico, e passem 
a considerar o contexto 
de cada ocasião. No caso 
da Copa do Mundo, isso 
significa diferenciar quem 

apenas acompanha o evento 
de quem tem maior proba-
bilidade de consumir em ca-
tegorias específicas durante 
o período.

“Nem todo fã tem o 
mesmo comportamento 
de consumo, e é aí que 
está a informação-chave 
que separa uma campanha 
mediana da que traz re-
sultado. Uma pessoa pode 
acompanhar futebol e não 
necessariamente estar pro-
pensa a comprar durante a 
Copa. A inteligência de da-
dos que modelamos ajuda a 
encontrar os públicos mais 
aderentes para cada campa-
nha, reduzindo dispersão, 
melhorando a alocação de 
mídia e aumentando a re-
levância das mensagens”, 
completa a CMO da da-
tatech.

Metodologia
O estudo do perfil “Na-

ção do Futebol” foi realiza-
do em maio de 2026 pela 
Serasa Experian, por meio 
do Insights Hub, platafor-
ma proprietária da datate-
ch. A análise identificou 
13.488.831 pessoas com 
o perfil Nação do Futebol 
na base Serasa Experian, 
considerando consumido-
res com maior propensão a 
aumentar gastos durante o 
maior evento futebolístico 
do mundo. Para as com-
parações gerais, foi con-
siderada uma base Brasil 
de 194.826.494 pessoas. 
A metodologia envolveu 
o cruzamento de dados 
comportamentais, de afi-
nidade, socioeconômicos e 
de propensão ao consumo. 
Todas as informações foram 
tratadas conforme as diretri-
zes da Lei Geral de Proteção 
de Dados Pessoais (LGPD).

MAIS DE 13 MILHÕES DE BRASILEIROS TENDEM A GASTAR 
MAIS DURANTE A COPA DO MUNDO, REVELA SERASA 

(©Divulgação/Serasa)

Streaming, moda, delivery e mercado aparecem entre as categorias com potencial para ativações de 
marcas durante o evento
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INFORMATIVO

O saldo da aplicação 
na caderneta de poupan-
ça subiu em maio deste 
ano, com registro de mais 
depósitos do que saques. 
As entradas superaram as 
saídas em R$ 2,6 bilhões, 
de acordo com relatório 
divulgado nesta terça-fei-
ra (9) pelo Banco Central 
(BC).

No mês passado, fo-
ram aplicados R$ 368,4 
bilhões, contra saques 
de R$ 365,8 bilhões. Os 
rendimentos creditados 
nas contas de poupança 
somaram R$ 6,2 bilhões. 
O saldo da poupança é 
de pouco mais de R$ 1 
trilhão.

Esta é a primeira vez, 
neste ano, que a poupan-
ça tem entrada líquida. 
Nos últimos anos, a ca-
derneta vem registrando 
mais saques que depósi-
tos. Em 2023 e 2024, as 
retiradas líquidas foram 
de R$ 87,8 bilhões e R$ 
15,5 bilhões, respectiva-
mente. No ano passado, 
o saldo negativo da pou-
pança chegou a R$ 85,6 
bilhões.

Nos primeiros cinco 

meses deste ano, a ca-
derneta já acumula R$ 
39,1 bilhões em retiradas 
líquidas. Entre as razões 
para os saques está a ma-
nutenção da Selic – a taxa 
básica de juros – em alta, 
o que estimula a aplicação 
em investimentos com 
melhor desempenho.

De junho de 2025 a 
março deste ano, a Selic 
ficou em 15% ao ano, o 
maior nível em quase 20 
anos.

Na última reunião, no 

mês de abril, o Comitê 
de Política Monetária 
(Copom) do BC fez um 
corte de 0,25 ponto per-
centual na Selic, pela se-
gunda vez, para 14,5% ao 
ano. Apesar das tensões 
causadas pela guerra no 
Oriente Médio e das ex-
pectativas de inflação em 
alta, a autoridade mone-
tária manteve o ciclo de 
redução da taxa básica, 
mas não deu pistas sobre 
a evolução dos juros.

A Selic é o principal 

instrumento do BC para 
garantir que a meta de 3% 
para o Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 
Amplo (IPCA), referên-
cia oficial da inflação 
no país, seja alcançada. 
Quando o Copom au-
menta a taxa básica de ju-
ros, a finalidade é conter a 
demanda aquecida e isso 
causa reflexos nos preços 
porque os juros mais al-
tos encarecem o crédito 
e estimulam a poupança.

Em abril, o preço dos 

alimentos pressionou a 
inflação oficial, que fe-
chou em 0,67%. O IPCA 
acumulado em 12 me-
ses ficou em 4,39%, de 
acordo com o Instituto 
Brasileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE), ainda 
dentro do teto da meta 
de inflação.

A inflação de maio 
será divulgada na próxi-
ma sexta-feira (12) pelo 
IBGE.

Fonte: agenciabrasil.
ebc

POUPANÇA TEM ENTRADA LÍQUIDA DE R$ 2,6 
BILHÕES EM MAIO

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  -  0,1 %  R$ 5,172	
Euro	          -  0,1 %  R$ 5,969
Bovespa                      -  0,7 %  168.619,27 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Conversas podem trazer 
surpresas hoje. Uma ideia, 
notícia ou encontro ines-
perado muda sua forma de 
ver algo. Em vez de resistir, 
observe o que essa novida-
de quer revelar. Você tem 
permitido novas perspec-
tivas? Flexibilidade abre 
caminhos interessantes.

Questões ligadas a dinheiro, 
valores ou autoestima podem 
passar por mudanças rápi-
das. Algo que parecia estável 
pode pedir atualização. Em 
vez de medo, encare como 
libertação. O que realmente 
tem valor para você agora? 
Ajustes trazem crescimento.

Uma ideia, estudo ou con-
versa pode expandir sua 
visão de mundo. Algo que 
parecia distante se torna 
possível. O que desperta 
entusiasmo em você agora? 
Permitir-se explorar novas 
perspectivas fortalece seu 
crescimento.

Emoções profundas podem 
trazer libertação. Algo que 
antes parecia difícil de 
transformar começa a se 
mover de forma inesperada. 
Em vez de resistir, observe. 
O que precisa ser liberado 
para você seguir mais leve?

As relações podem surpreen-
der hoje. Um diálogo dife-
rente ou uma mudança de 
postura revela novas possi-
bilidades no vínculo. Nem 
sempre estabilidade significa 
rigidez. O que uma relação 
mais livre pode ensinar a 
você?

Mudanças na rotina ou no 
trabalho podem acontecer 
de forma inesperada. Em vez 
de ver como instabilidade, 
observe como oportunidade 
de ajustar caminhos. O que 
pode ser feito de forma mais 
autêntica no seu dia a dia?

O dia desperta criatividade, 
prazer e desejo de viver algo 
diferente. Uma surpresa pode 
trazer entusiasmo ou inspi-
ração. Você tem permitido 
espaço para alegria e espon-
taneidade? A vida também 
floresce quando você expe-
rimenta.

O campo emocional ou fa-
miliar pode passar por mu-
danças importantes. Algo 
dentro ou no ambiente ao 
seu redor pede renovação. O 
que precisa ser reorganizado 
para trazer mais liberdade e 
conforto ao seu coração?

Com energia intensa ao seu 
redor, você pode sentir vonta-
de de mudar algo na sua for-
ma de se mostrar ao mundo. 
Um impulso de autenticidade 
surge forte. O que já não com-
bina mais com quem você é 
hoje? Coragem para se rein-
ventar abre novos ciclos.

O dia pode trazer percepções 
inesperadas sobre sentimen-
tos antigos. Algo que estava 
escondido dentro de você 
ganha clareza. Não tente con-
trolar esse processo. Escutar o 
interior traz libertação.

Amizades ou projetos coleti-
vos podem passar por mudan-
ças inesperadas. Alguém sur-
preende ou um plano muda 
de direção. Em vez de rigidez, 
experimente curiosidade. O 
que essa mudança quer ensi-
nar sobre suas conexões?

A vida profissional pode tra-
zer novidades ou viradas de 
percepção. Um insight muda 
sua forma de olhar para ob-
jetivos e responsabilidades. 
Você tem permitido evoluir 
suas ambições? Caminhos 
novos podem surgir quando 
você se abre ao inesperado.
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS

EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 20 (VINTE) DIAS. PROCESSO Nº 1019908-
54.2022.8.26.0196 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 3ª Vara Cível, do Foro de Franca, Estado de 
São Paulo, Dr(a). Humberto Rocha, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a NISILANE CRISTINA 
DA SILVA COSTA, CPF 186.xxx.xxx-78, que lhe foi proposta uma ação de monitória por parte de 
ABC I Fundo de Investimento em Direitos Creditórios, substituto processual de Itaú Unibanco 
S/A, para recebimento de R$217.553,32 (ago/22) decorrente da operação nº 
88476406985921277 firmada em 04.10.21. Estando a corré em lugar ignorado, foi determinada 
a sua CITAÇÃO, por EDITAL, para que em 15 dias, a fluir após os 20 dias, pague o valor supra 
devidamente corrigido e acrescido de honorários advocatícios de 5%, ou, no mesmo prazo, 
apresente embargos, sob pena de constituir título executivo judicial, ficando advertida de que 
no caso de revelia será nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e 
publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Franca, aos 14 de abril 
de 2026. K-11e12/06


