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JOVEM DE 21 ANOS E PRESA COM MAIS DE 535
PINOS DE COCAINA NO CITY PETROPOLIS

Substincias totalizavam mais de 400 gramas, com valor superior a R$ 13 mil pdg.5
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Bruno Guimaraes sobre estreia
na Copa: “O primeiro passo € o
mais importante”
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Presente em 33
cidades da regiao

Sao Paulo: Altindpolis, Aramina,
Batatais, Brodowski, Buritizal, Cristais
Paulista, Guaira, Guard, Igarapava,

Ipud, ttirapud, ltuverava, Jeriquara,
Migueldpolis, Morro Agudo,
Nuporanga, Orlandia, Patrocinio
Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdo
Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, Santo
Anténio da Alegria, Sdo Joaquim da
Barra, Sdo José da Bela Vista

Minas Gerais: Capetinga, Cdssia,
Claraval, Delfinépolis, Ibiraci, Sao
Sebastido do Paraiso e Sdo Tomds de
Aquino

line

Av Dr Antonio Barbosa Filho, | 146
Centro - Franca-SP

216 99162.0578 | 16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
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As opinides do jornal sdo voltadas
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editorial

Colheita de café avanca, mas segue abaixo do
ritmo historico

Os trabalhos de colheita de café no Brasil ga-
nharam ritmo nas dltimas semanas, mas ain-
da seguem atrasados em comparagio com
anos anteriores. De acordo com levantamen-
to da Safras & Mercado, até o dia 2 de junho,
23% da safra brasileira de café 2026/27 havia

A colheita do café canéfora (co-
nilon e robusta) alcancou 34% da
produgio estimada, também abai-
xo do observado no ano passado e
da média histérica para o periodo,
ambos em 40%. Em Rondoénia,
principal estado produtor de ro-
busta, os trabalhos avancam de for-
ma acelerada e j4 atingem 67% da
safra, superando 70% em algumas
localidades.

Embora o ritmo seja intenso, hd
preocupagoes relacionadas a quali-
dade dos graos. Entre os problemas

relatados estio maior incidéncia de
defeitos, presenga de broca e neces-
sidade de mais tempo para seca-
gem do café.

No Espirito Santo, a colheita
do conilon também avanca, mas
continua atrasada. Cerca de 30%
da safra foi colhida até o inicio
de junho. O analista observa que
o rendimento das lavouras apre-
sentou alguma melhora, embora
permaneca abaixo das expectativas
iniciais, mantendo a atencio do
mercado voltada para o desenvol-

sido colhida. O percentual representa avango
de 7 pontos percentuais em relagio a sema-
na anterior. Apesar da evolu¢io, o desempe-
nho permanece abaixo dos 28% registrados
no mesmo periodo de 2025 e também infe-
rior 3 média dos ultimos cinco anos, de 27%.

vimento da temporada.

J4 no café ardbica, a colheita al-
cancou 17% da produgio, contra
21% registrados no mesmo perio-
do do ano passado. O percentual
também fica abaixo da média dos
tltimos cinco anos, de 20%. Ape-
sar do atraso, a avaliacao inicial da
nova safra é positiva. A disponibi-
lidade de café novo nas pragas de
comercializagio ainda ¢é limitada,
mas vem aumentando gradual-
mente 3 medida que os trabalhos
de campo avancam.

AGROPECUARIA LABAREDA

Labareda
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ONIBUS COM TRABALHADORES RURAIS PERDE O FREIO E
SE ENVOLVE EM ACIDENTE ENTRE IBIRACI E CLARAVAL

Causas do acidente serdo investigadas pelas autoridades competentes

.
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Loja que o veiculo atingiu entre as ruas Minas Gerais e Ceard (OReproducio/WhatsApp) // Muro de chédcara que foi atingido em ato continuo

Na tarde da dltima se-
gunda-feira, 8 de junho,
um Onibus que transpor-
tava trabalhadores rurais
(apanhadores de café), se
envolveu em um acidente
entre Ibiraci e Claraval,
regiao Sul de Minas Ge-
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Verdade

BRASIL
RECARGAS

cartuchos e toners
NAO COBRAMOS TAXA DE ENTREGA

9 3720-6633 (999249-5988
RUA GENERALTELLES N°467 - ESTAGAO

P2 Parceiro
Magawu

rais.

Segundo informagdes,
o 6nibus vinha de Ibiraci
e teria perdido os freios
enquanto trafegava pela
MG-344, préximo ao
Mosteiro Cisterciense de
Nossa Senhora do Divino

Espirito Santo, em Clara-
val. Sem conseguir parar,
0 motorista tentou con-
trolar o dnibus, que aca-
bou atingindo umalojade
produtos agropecudrios.
Em ato continuo, cho-
cou-se contra um muro,

FCIESP]

FRANCA
R. Marco Aurélio de Luca, 2240

Parque Progresso, Franca

(9 (16) 3721-5861

no cruzamento das ruas
Minas Gerais e Ceard.
Apesar do susto e dos
danos materiais registra-
dos no local, as informa-
¢oes preliminares apon-
tam que cinco pessoas
ficaram feridas, embora
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O Hemocentro de Franca
estad com baixos estoques
de sangue tipos:

A(negativo)

SALVE VIDAS! DOE SANGUE.

O(negativo) O(positivo)

Agendamento: 0800-9796049

Av. Doutor Hélio Palermo 4181, Recanto do Itambé - Franca/SP

. Tel.: (16) 340?-"5000
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nenhuma em estado gra-
ve. Equipes de apoio fo-
ram acionadas para aten-
der a ocorréncia e avaliar
a situagao.

As causas do acidente
deverio ser apuradas pelas
autoridades competentes.

r Verdade
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O Hemocentro de Franca
esta com baixos estoques
de sangue tipos:

O(negativo) O(positivo) A(negativo)

SALVE VIDAS! DOE SANGUE.

Agendamento: 0800-9796049

Av. Doutor Hélio Palermo 4181, Recanto do Itambé - Franca/SP

Tel.: (16) 3402-5000
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HERANCA MALDITA

Estd dificil aparecer
candidato ao governo
do Rio Grande do Nor-
te, por causa da péssima
situagio do Estado. Os
dois mandatos da go-
vernadora Fdtima Be-
zerra vao deixar para o
sucessor dela o segundo
maior passivo judicial
entre os estados, divi-
da liquida superior a 6
bilhées e uma folha de
pagamento que conso-
me mais da metade da
receita liquida. E um
terco da populagio estd
abaixo da linha de po-
breza. No plano fede-
ral, a situacdo financei-
ra estd também assim,
apenas com a diferenca
que Lula corre o risco
de ser seu préprio her-
deiro e os demais con-

ESCAPAMENTOS

correntes estao dispos-
tos a assumir os Onus
do espdlio.

A projecio de in-
flacio é de 5,11% até
o fim do ano. A meta
era 3%. A divida bruta
passou de 10 trilhoes,
0 crescimento nao vai
chegar a 2%; hd deses-
timulo de investimen-
to, a inddstria estd de-
satualizada, até os servi-
cos sofrem e Lula briga
com o agro, que susten-
ta o balanco externo.
Os juros nio baixam e
a populagio e as empre-
sas estao endividadas. E
o préximo presidente
¢ que vai ter que pagar
as bondades eleitoreiras
que estdo viciando par-
te da populagio contra
o trabalho, a Ginica fon-

Rua Homero Pacheco Alves 2094
Q (16) 3723-6900

Préximo ao clube dos Bagres

te de renda. Cada ve-
zes menos trabalham
para sustentar cada vez
mais programas ditos
sociais que dao resulta-
do as avessas - o Brasil é
o tnico no mundo em
que auxilios do governo
aumentam a diferenca
de renda, segundo a lis-
ta GINIL.

O préximo presi-
dente vai ter que cor-
rigir truques que dese-
quilibraram de novo as
contas publicas, com
gigantismo do estado,
leniéncia com o crime
organizado, degradagao
da projecao diplomdti-
ca, reforma tributdria
a atrapalhar as empre-
sas, créditos subsidia-
dos populistas, com-
bustiveis subvenciona-

dos, descrédito nas ins-
tituigoes, corrupgao en-
dégena do setor publi-
co nos trés poderes. As
bondades ja chegam a
215 bilhoes para tentar
se reeleger. A dltima foi
uma Medida Proviséria
com 30 bilhoes de em-
préstimos para taxistas
e motoristas de aplica-
tivo, com recursos do
Tesouro e do BNDES.
Desses, uns 200 bilhoes
nao entram na conta
da ficc¢do chamada de
Arcabougo Fiscal, que
substituiu o sensato
teto de gastos do gover-
no Temer, truque que
lembra as pedaladas
que derrubaram Dilma.
Como niao hd almoco
grdtis, a conta ird para o
mandato seguinte.
Certamente Flavio,
ou Caiado, ou Zema,
tém consciéncia dessa
heranca e mesmo assim

candida-

continuam
tos. Nao vao poder re-
clamar depois. Devem
saber que o Brasil tem
um potencial tdo gran-
de que pode se recupe-
rar em pouco tempo de
boa gestao publica, des-
de que exista um “posto
Ypiranga”. Jd4 Lula tem
dois caminhos. Se nio
for reeleito, deixa “ao
vencedor, as batatas" e
vai rir da situagao difi-
cil do novo presidente.
Mas se for reeleito, tem
Trump como descul-
pa, tal como faz o regi-
me cubano. Sempre é
recurso culpar o adver-
sario pelo préprio fra-
casso. Vai encontrar se-
guidores e desinforma-
dos que vio acreditar.
E todos vamos sofrer as
consequéncias da falta
de responsabilidade fis-
cal, turbinando os pro-

blemas de hoje.

CENTRO

AUTOMOTIVO

A A

ESCAPAMENTO

Q LoJa2
Av. Dr. Hélio Palermo, 6550
® (16) 99115-1717 | 3727-2100

Proximo a rotatéria da UBS do Paulista

CONFIANCA & TRADICAO

HA 33 ANOS!
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JOVEM DE 21 ANOS E PRESA COM MAIS DE 535
PINOS DE COCAINA NO CITY PETROPOLIS

Substdncias totalizavam mais de 400 gramas, com valor superior a R$ 13 mil
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(©Divulgacao/DISE)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta terca-feira, 9
de junho, a DISE (De-
legacia de Investigagoes
Sobre Entorpecentes),
sob comando do Dele-
gado Dr. Alan Bazalha
Lopes, prendeu uma jo-
vem de 21 anos por tré-
fico de drogas no City
Petrépolis, zona Norte
de Franca.

Policiais da especia-
lizada realizavam levan-
tamento investigativo
junto ao local dos fatos,
em ponto amplamente
conhecido pelo comér-

cio ilicito de entorpe-
centes, quando tiveram
aatengio despertada pela
investigada ji conheci-
da nos meios policiais.
Ela trazia consigo uma
sacola, olhava constan-
temente para os lados e
caminhava em direcio a
um veiculo de aplicativo.

Ao ser abordada, os
agentes localizaram em
sua posse 535 pinos
contendo cocaina, em-
balados em sacos do tipo
ziplock, totalizando mais
de 400 gramas da subs-
tdncia com valor superior
a R$ 13 mil. No momen-
to da abordagem, a inves-

tigada tentou fugir a pé,
mas perdeu o equilibrio e
foi ao solo, sofrendo fe-
rimentos leves, motivo
pelo qual recebeu o devi-
do atendimento médico.

Em pesquisas aos sis-
temas policiais, consta-
tou-se que a indiciada
possui registros de ato
infracional praticado du-
rante a menoridade, com
passagem por receptagio
e averiguac¢do de trifico
de drogas quando maior.

Diante dos fatos, foi
lavrada a prisao em fla-
grante e recolhida & Ca-
deia Publica do Jardim
Guanabara.




Dr. Sergio Henrique de Paula
Tasso, renomado médico
dermatologista e integrante do
quadro de socios da Sociedade
Italiana de Franca, emocionou

e encantou o publico durante a
solenidade em homenagem a
comunidade italiana de nossa
cidade, realizada na ultima
semana na Camara Municipal.
Com sensibilidade e profundo
respeito as suas raizes, Dr.
Sergio conduziu a oragao do Pai
Nosso em italiano, proporcio-
nando um momento de grande
significado e emogao. Sua
apresentacao foi calorosamente
aplaudida por todos os presen-
tes, tornando-se um dos pontos
mais marcantes da homenagem.

Orivaldo Donzeli é daqueles pro-
fissionais que marcam a vida das
pessoas nao apenas pela compe-

téncia, mas principalmente pela
humanidade. Como coordenador

do curso de Ciéncias Contabeis do
Centro Universitario Uni-Facef, con-
quistou a admiragao e o carinho de
alunos, professores e colaborado-
res, tornando-se uma referéncia de
dedicacao, respeito e generosidade.

Extremamente querido por todos

que tém o privilégio de conviver

com ele, € um grande ser humano,
cuja trajetoria inspira e deixa exem-
plos valiosos. Tenho por ele um pro-
fundo respeito e um carinho imenso,
reconhecendo sua importancia tanto
na formagao académica quanto na
vida de tantas pessoas.

O programa Familia Verzola Recebe tera a
honra de receber hoje o renomado Prof. Dr.
José Antonio de Faria Martos, advogado,
Prof or Titular da Faculdade de Direito de
Franca, sécio-fundador da Martos Sociedade
de Advogados e uma das mais respeitadas
referéncias académicas e juridicas do Brasil.
Idealizador do Programa de Mestrado da
Faculdade de Direito de Franca, autor de
importantes projetos de Pés-Graduagao Lato
Sensu, Pesquisador Associado ao Conselho
Nacional de Pesquisa e P6s-Graduagao em
Direito, além de autor de diversos livros e
artigos cientificos publicados no Brasil e no
exterior. Em uma entrevista especial, o Pro-
fessor Martos compartilhara valiosos insights
e reflexdes sobre temas de grande relevancia
para a sociedade, a educacao e o Direito.
Sintonize as 19h30, no canal 3 da Net Claro, e
acompanhe posteriormente em nosso canal
no YouTube e em nossas redes sociais. Uma
conversa imperdivel!

Gian Paolo Peliciari Sardini
foi, de forma mais que mereci-
da, homenageado na ultima
semana pela Camara Muni-
cipal, durante a tradicional
solenidade em celebragao a
comunidade italiana de nossa
cidade. Membro atuante da
Sociedade Italiana de Franca
ha muitos anos, Gian Paolo
construiu uma trajetéria
marcada pela dedicagao,

pelo compromisso com as
tradicoes italianas e pela valo-
rizagao da cultura que ajudou
a fortalecer e preservar ao
longo do tempo. A homena-
gem reconhece sua relevante
contribuicdo e seu exemplo
de participagdao comunitaria.

RAREHS
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FAGA JASUA RESERVA

A empresaria Flavia Lancha,
pré-candidata a deputada
estadual pelo PSD, segue

marcando presencga nos
mais importantes aconteci-
mentos de Franca e de toda

a regido. No ultimo domingo,

ela esteve no Pedrocao
acompanhando de perto a
emocionante conquista do
titulo do NBB pelo Sesi Fran-
ca Basquete, celebrando
mais um capitulo vitorioso
do esporte francano. Apro-
veitando o momento de fes-
ta, Flavia também registrou
um clique especial ao lado
do técnico Helinho, um dos
grandes responsaveis pelo
sucesso da equipe.

A muito capacitada
profissional da area
juridica, Dra. Roberta
Pedro é referéncia na
defesa dos direitos das
mulheres, atuando com
firmeza e sensibilidade
em casos de violéncia
contra a mulher. Com
sélida experiéncia em
Direito de Familia e
agoes civeis, conduz
cada processo com
responsabilidade,
estratégia e dedicagao,
sempre comprometida
com a protecao dos di-
reitos de seus clientes
e a busca por solucoes
justas e eficazes.

Neste Dia dos Namorados, transforme
momentos em memorias inesqueciveis
no Rancho JP, em Patrocinio Paulista.

A equipe do local, sob o comando do
muito gente boa Luis Claudio, preparou
uma noite especial para os casais que
desejam celebrar o amor em um ambien-

te encantador, com uma decoragao tema-
tica cuidadosamente planejada para criar

uma at fera de r e G

Ao som envolvente de Rico, vocés irdao
desfrutar de um jantar especial, repleto
dos sabores que ja conquistaram os
clientes e fazem parte da histéria do
Rancho JP. Cada detalhe foi pensado
para proporcionar uma experiéncia
unica, acolhedora e cheia de carinho.
Romance, boa musica, gastronomia
especial e uma noite feita para ser lem-
brada. Garanta seu lugar e venha viver
essa celebracgéo especial. Reservas: (16)
99121-1765.

Dr. Guilherme Pereira
Nascimento é uma das grandes
referéncias no Direito Criminal,
reconhecido por sua sélida
atuagdo, profundo conhecimento
juridico e dedicacao a defesa dos
direitos e garantias fundamen-
tais. Admirado e respeitado por
colegas, clientes e profissionais
da area, destaca-se pela exce-
léncia, ética e comprometimento
com a justica, consolidando sua
trajetéria como um dos mais
respeitados especialistas do seg
mento. Ele que, em breve, estara
conosco no programa Familia
Verzola Recebe, em entrevista
especial repleta de bons insights.
Fique ligado que vem contetudo
de qualidade por ai.

O
BB Fotos: Divulgagio

Cancerologia e
Oncologia Clinica

DR.JOSE REINALDO
DE PAULA TASSO
(CRM 80327)

Rua Voluntarios
da Franca, 1926,
Centro

3722-692

AUDIBEL
FRANCAZ0

Rua José Salomoni,
225 - Franca - SP.
WhatsApp
(16) 98142-7711

Mais informacgoes, acesse:
www.audibelfranca.com.br

HA 18 ANOS, UMA IDEIA GANHOU VIDA! E,
DESDE ENTAO, NUNCA MAIS SAIU DO AR - NEM
DO CORACAO DAS PESSOAS. FORAM HISTORIAS
QUE EMOCIONARAM, ENCONTROS QUE
MARCARAM E MOMENTOS QUE FICARAM PARA
SEMPRE. CADA ENTREVISTA, CADA SORRISO,
CADA PALAVRA CONSTRUIRAM MUITO MAIS QUE
UM PROGRAMA , CONSTRUIRAM UMA HISTORIA.
HOJE CELEBRAMOS A MAIORIDADE - 18 ANOS
ININTERRUPTOS LEVANDO CONTEUDO DE
QUALIDADE, INSPIRA(;AO E VERDADE ATE VOCE.
E SE CHEGAMOS ATE AQUI E PORQUE VOCE
ESTEVE CONOSCO EM CADA CAPITULO DESSA
JORNADA.

PROGRAMA FAMILIA
VERZOLA RECEBE: 18
ANOS NO AR E UMA
HISTORIA QUE AINDA
ESTA SO COMEGANDO.

Histérias que duram
18 anos merecem
marcas que querem
crescer

® Canal 3
NET/CLARO

YouTube e
Redes Sociais
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15° BPM/1 FORMA NOVOS 20 POLICIAIS MILITARES EM
FRANCA; SAO MAIS DE MIL FORMADOS EM TODO O ESTADO

Cerimonia de Formatura aconteceu na Arena Pacaembu, em Sdo Paulo

Reforgo serd empregado nos Comandos de Policiamento de Area, nos Comandos de Policiamento de Choque, Rodovidrio e Ambiental, além da Escola Superior de Bom-

beiros (©Pablo Jacob/Governo do Estado de SP)

O Governo de Sao
Paulo realizou, na segun-
da-feira, 8, a formatura
de 1.014 novos solda-
dos da Policia Militar. A
cerimOnia aconteceu na
Arena Pacaembu, na Pra-
ca Charles Miller, zona
Oeste da capital. A nova
turma, composta por 137
mulheres e 877 homens,
passa a integrar o efetivo
da corporagao apds a con-
clusio do Curso de For-
macio de Soldados. De
acordo com a Agéncia S,
¢ mais uma etapa impor-
tante de fortalecimento
das forgas de seguranca
e da recomposi¢io do
efetivo policial em todo
o estado, com a meta de
viabilizar 26,5 mil novos
policiais na atual gestao.

Deste total, estao in-
cluidos 20 policiais mi-
litares formados pelo
Ncleo de Formacao do
15 BPM/I (Batalhio
de Policia Militar de Sao
Paulo Interior), em Fran-
ca. Segundo o Batalhio,
foram meses de intenso
treinamento, dedicacao,
disciplina e aprendizado,
preparando cada aluno
para os desafios da carrei-
ra policial militar e para
a nobre missao de servir
e proteger a sociedade
paulista.

“O Comando do 15°
BPM/I parabeniza todos
os formandos por essa
importante conquista e
deseja sucesso nesta nova
fase de suas carreiras. Que
cada um siga honrando

os valores da Instituicao,
atuando com coragem,
profissionalismo e com-
prometimento na preser-
vag¢io da ordem publica,
na protegio da populagio
e no combate A criminali-
dade”, publicou a unida-
de em suas redes sociais.

Estado e municipios

De acordo com o go-
vernador Tarcisio de Frei-
tas (Republicanos), sao
soldados que venceram
cada etapa para essa for-
magao, que exigiu fisica-
mente, intelectualmente e
emocionalmente de cada
um deles. “A responsabili-
dade é gigante, jd que Sao
Paulo representa um tergo
do produto interno bruto
brasileiro. Mais impor-

tante do que isso, é um
estado onde vivem 46 mi-
lhoes de brasileiros, uma
popula¢io que demanda
seguranca publica’, disse.

Os novos policiais
foram distribuidos para
unidades da capital e do
interior. Do total, 497 sol-
dados atuario na cidade
de Sao Paulo e 517 serao
destinados a outros mu-
nicipios. O refor¢o serd
empregado nos Coman-
dos de Policiamento de
Area, nos Comandos de
Policiamento de Choque,
Rodovidrio e Ambiental,
além da Escola Superior
de Bombeiros.

No interior, o novo
efetivo serd distribuido
entre diferentes regioes.

O Comando de Poli-

ciamento do Interior
(CPI-5), em Sio José do
Rio Preto, receberd 58
policiais. J4 as regides de
Presidente Prudente e
Sorocaba serao reforca-
das com 59 e 60 solda-
dos, respectivamente. Na
Baixada Santista e Vale
do Ribeira, os municipios
vinculados aos comandos
de Santos e Registro con-
tardo com a chegada de
67 e 24 policiais. Tam-
bém receberao reforco
os comandos de Ribei-
rao Preto (45), Campinas
(29), Bauru (28), Araca-
tuba (28), Marilia (27),
Limeira (27), Taubaté
(25) e Araraquara (20).

**Com informagées

da Agéncia SP
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JUSTICA DO TRABALHO GARANTE SEGURO-DESEMPREGO
A TRABALHADORES RESGATADOS EM BATATAIS (SP)

Decisdo determina que Unido conceda o beneficio a 22 trabalhadores rurais, mesmo sem fiscalizagdo
direta de auditores fiscais do trabalho

- g

Trabalhadores sio resgatados de condigoes andlogas a escravidao em fazenda de Batatais (©Divulgacio/MPT)

A Vara do Trabalho
de Batatais proferiu de-
cisao liminar em acao
civil publica ajuizada
pelo Ministério Publi-
co do Trabalho (MPT)
que assegura a liberagao
imediata do beneficio
de seguro-desemprego a
22 trabalhadores rurais
resgatados de condicoes
andlogas as de escravo.
O grupo, composto por
migrantes oriundos do
estado do Piaui, foi fla-
grado em situacdo de
extrema vulnerabilida-
de na Fazenda Nova Era,
localizada no municipio
de Batatais, em marco
de 2026.

As investigagoes e a
inspecio, realizadas ape-
nas pelo MPT em marco
de 2026, revelaram um
quadro de degradagio
humana severa. Os tra-
balhadores, contratados
para o corte e plantio
de cana-de-agtcar, la-

boravam sem exames
admissionais e sem re-
gistro no sistema e-So-
cial. Para a realizacao da
tarefa, equilibravam-se
em um caminhio com
carroceria aberta, apenas
com escoras de madeira,
desprovido de assentos,
cobertura ou cintos de
seguranca, trafegando
em terreno irregular.
Nas frentes de traba-
lho, inexistiam instala-
¢oes sanitarias ou dreas
de vivéncia, fato que
obrigava os trabalhado-
res a fazerem suas refei-
¢oes no chao, sob o sol.
Nos alojamentos situa-
dos em Pontal (SP), os
trabalhadores dormiam
em colchées velhos dis-
postos no chao, sem rou-
pas de cama ou armdrios.
Foram constatadas, ain-
da, instalacoes elétricas
improvisadas com risco
de incéndio e banheiros
coletivos sem portas,

comprometendo a pri-
vacidade e a dignidade
basica dos migrantes.

O empregador fir-
mou Termo de Ajuste
de Conduta (TAC), re-
conhecendo o vinculo
empregaticio e efetuan-
do a quitagio das verbas
rescisorias e o pagamento
de indenizacoes por da-
nos morais individuais.
Contudo, os resgatados
nio receberam o segu-
ro-desemprego, uma vez
que o beneficio estaria
restrito a situagoes em
que o resgate ocorre com
a presenca fisica de audi-
tores fiscais do trabalho,
conforme interpretagio
restritiva do art. 2°-C da
Lei n.© 7.998/90.

Ao analisar o pedido
de tutela de urgéncia, o
juiz do trabalho Renato
da Fonseca Janon clas-
sificou a medida como
uma barreira burocrati-
ca incompativel com a

protegdo constitucional
dadignidade humana. A
decisio destacou que a
exigéncia de ato fisico ex-
clusivo por parte da Ins-
pecdo do Trabalho carece
de razoabilidade e fere o
principio da igualdade
material, uma vez que a
vulnerabilidade e o so-
frimento das vitimas sdo
idénticos, independente-
mente do agente publi-
co que realiza o resgate.
O magistrado ressaltou
que a atuagao do Poder
Judicidrio, neste caso,
reconhece a inconstitu-
cionalidade do art. 2°-C
da Lei n.© 7.998/90, de
forma incidental, com o
fim de garantir direitos
trabalhistas concretos, e
nao como uma declara-
¢ao abstrata de incons-
titucionalidade.

O juiz fundamentou
sua decisdao no dever es-
tatal de garantir a repara-
¢ao integral e a protegao

social, citando compro-
missos internacionais
assumidos pelo Brasil,
como 0s previstos em
precedentes da Corte In-
teramericana de Direitos
Humanos, que vedam
Ietrocessos na prote¢ao
de vitimas de trabalho
escravo contemporaneo.
A decisao determinou
que a Uniao, por meio
da Superintendéncia
Regional do Trabalho e
Emprego no Estado de
Sao Paulo (SRTE/SP),
proceda a habilitagio e
liberagdo de 3 parcelas
do seguro-desemprego
especial aos 22 trabalha-
dores no prazo de 10 dias
tteis, sob pena de multa
didria de R$ 1 mil por
trabalhador prejudicado.
*O Jornal Verdade
mantém o espaco aberto
para que a Fazenda Nova
Era, caso queira, possa
prestar qualquer esclare-
cimento a reportagem.
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JEC DE NUPORANGA NEGA INDENIZACAO POR
COMENTARIO SOBRE DIVIDA EM REDE SOCIAL

Cobranga foi considerada como sem intuito injurioso

O

(©BancoDelmagens)

A Vara do Juizado Es-
pecial Civel e Criminal de
Nuporanga negou pedido
de indenizagao por danos
morais proposto por in-
quilinos que alegavam ter
sido expostos em rede so-
cial em razao da cobranca
de aluguel em atraso. Na
decisdo, o juiz luri Sverzut
Bellesini afirmou que a
divida era incontroversa e
que a publicagao, embo-
ra inadequada, nio apre-
sentou contetido ofensivo
capaz de gerar reparagao.

Segundo os autos, os
moradores deixaram de

pagar o aluguel. Diante
da inadimpléncia e apds
algumas tentativas de
cobranga sem sucesso,
o proprietdrio escreveu
comentdrio na postagem
de uma vizinha com refe-
réncia a divida, ao fato de
os inquilinos realizarem
churrascos frequentes e as
despesas de dgua e ener-
gia elétrica que, segundo
ele, vinha suportando. A
manifestagio repercutiu e
recebeu diversos comen-
tarios da vizinhanga, o
que motivou o pedido
de indenizacio.

Ao analisar o caso, o
juiz reconheceu que a di-
vida existia, foi cobrada
diversas vezes e perma-
neceu sem pagamento,
agravando a situagio fi-
nanceira do locador. “A
postagem em rede social
configurou ‘grito deses-
perado’ em razdo de sua
vulnerabilidade pessoal
e financeira, nio consti-
tuindo cobranca vexatéria
ou abusiva. Certo é que
deveria ser mais cuidado-
so, mas cobrar o valor é
direito que lhe assiste e
os autores nao podem se

O

valer de sua prépria ina-
dimpléncia para, diante
dos dissabores experimen-
tados desse fato, obter
reparagdo em pecunia’,
destacou.

O magistrado tam-
bém afirmou que a for-
ma de cobranca nio foi
a ideal, mas que o pro-
prietdrio nio mostrou
intuito injurioso. A de-
cisao distinguiu, ainda,
cobrancas inconvenientes
de cobrangas vexatérias,
concluindo que, no caso,
tratava-se apenas de ma-
nifestagao inadequada,

mas ndo ilicita. “H4 uma
diferenca pritica: antiga-
mente se cobrava ‘nas por-
tas’. Hoje essas portas sao
virtuais. Ndo é equanime
aceitar que alguém, além
de nao receber o seu cré-
dito e arcar com dividas,
seja ‘penalizado’ moneta-
riamente por efetuar uma
cobranga sem xingamen-
tos e sem imputar pechas
diretamente”, escreveu o
juiz na sentenga.

Cabe recurso da sen-
tenga.

Fonte: TSP
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BRUNO GUIMARAES SOBRE ESTREIA NA COPA: “O
PRIMEIRO PASSO E O MAIS IMPORTANTE”

Jogador destaca foco total para duelo contra Marrocos e diz que grupo esta pronto para o desdfio

Bruno Guimaries durante entrevista coletiva pela Sele¢ao Brasileira em Nova Jersey (ORafael Ribeiro/CBF)

Faltando cinco dias
para a estreia da Selecio
Brasileira na Copa do
Mundo, Bruno Guima-
raes analisou o momento
da Amarelinha em entre-
vista coletiva concedida
nesta segunda-feira (8),
no hotel The Ridge, em
Nova Jersey, nos Estados
Unidos. O meio-campis-
ta demonstrou confianga
apds as vitérias nos dlti-
mos dois amistosos, com
Panama e Egito.

“Acho que tivemos
grandes momentos nesses
dois amistosos. A gente
estd cada vez mais pron-
to, mais focado. Temos
uma semana para traba-
lhar, para zerar todas as
davidas do Mister, mas a
gente se sente preparado
e pronto. Mal podemos

esperar para comegar’,
destacou.

O jogador também re-
for¢ou a importancia de
iniciar a competi¢ao com
vitéria na estreia. O Brasil
enfrenta o Marrocos, no
préximo sdbado (13), as
19h (Brasilia), no MetLi-
fe Stadium, em confronto
vélido pelo grupo C.

“A gente sabe que,
quando comega a Copa
do Mundo, todo mun-
do esquece tudo o que
aconteceu antes. Entao,
o primeiro passo é o mais
importante para a gente.
E estrear e comegar com
vitéria. Porque tudo se
baseia no primeiro jogo, e
a gente quer muito € nos
sentimos preparados para
comegar com o pé direi-
to”, frisou o camisa 8 do

Brasil, autor do primeiro
gol do triunfo por2 a1
sobre o Egito.

Respaldo de Ance-
lotti

Bruno Guimaraes des-
tacou a importancia do
treinador Carlo Ancelotti
na consolidaciao do seu
papel como jogador da
Selecio Brasileira.

“Euacho queele, com
o (Fernando) Diniz, foi
o cara que mais me deu
conflanga para jogar aqui.
Foi o cara que, em uma
das primeiras convoca-
¢oes, me chamou e per-
guntou onde eu queria
jogar, onde eu me sentia
mais seguro para jogar.
Foi um cara que me deu
essa abertura para desem-
penhar o melhor futebol

que eu jogo no clube.
Hoje eu posso ser aqui o
Bruno que eu sou no meu
clube”, explicou.

Convocado para sua
segunda Copa do Mun-
do, Bruno teve neste
ciclo um protagonismo
maior do que na prepa-
racio para o Mundial de
2022. Mais experiente e
consolidado, ele se vé um
jogador mais “pronto” e
“tranquilo” para viver este
momento.

“Acho que sou um jo-
gador muito mais pron-
to hoje do que eu era hd
quatro anos atrds. Ainda
era tudo novo para mim.
Acabou que nio fiz o ci-
clo completo da tltima
vez. Me sinto muito mais
experiente, nao gasto
tanta energia com coisas

que eu gastava hd quatro
anos atras. Entao, me sin-
to muito mais tranquilo
para entrar e para jogar’,
afirmou.

Apesar da qualidade
individual dos 26 sele-
cionados por Ancelotti,
ele comentou os pontos
necessarios para que a Se-
lecao Brasileira faca uma
boa Copa do Mundo.

“Em uma Copa do
Mundo, s6 o talento nio
¢ o suficiente. Vocé tem
que trabalhar duro, vocé
tem que correr com os
onze, defender na hora
que tem que defender, e
atacar na hora que tem
que atacar. E um mix de
tudo, eu diria. E muito
coragio e acreditar até o

final”, concluiu.
Fonte: CBF
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SINAL-DF CRITICA INSERQAO DO PIX NA
CONSTITUICAO E VE "ANACRONISMO"

O Sindicato Nacional
dos Funciondrios do Banco
Central (Sinal-DF) criticou,
nesta segunda-feira (8/6),
a inclusio do Pix na Cons-
tituigdo Federal, prevista
na Proposta de Emenda
a Constituicao (PEC) n°
65/2023, que amplia a
autonomia financeira do
BC, apbs ainclusao de uma
emenda ao texto.

Em nota, intitulada A
[lusao da Blindagem Digital,
aentidade argumentaquea
medida seria um “anacronis-
mo normativo’, apontando
que as tecnologias financei-
ras evoluem rapidamente, e
que transformar um sistema
especifico em dispositivo
constitucional pode difi-
cultar futuras atualizacoes
ou substituicoes.

Na avaliacao da enti-
dade, eventuais mudancas
passariam a depender dos
complexos processos de al-
teragao constitucional. Para
a presidente do Sinal-DFE
Edna Velho, fazer o Pix na
Constitui¢io acabaria por
engessar a ferramenta.

"Por se tratar de tecnolo-
gia, o Pix evolui. Uma outra
tecnologia poderia substi-
tuir o Pix, com outro nome,
e ser criada em fungio de

interesses privados. O Pix
poderia ser vazio gradativa-
mente para que esta outra
ferramenta, com as mesmas
funcionalidades, passe a vir
com cobranca, atendendo
aos interesses privados. A
Unica coisa que garante
a gratuidade do Pix para
pessoas fisicas é um Banco
Central sendo autarquia de
direito publico, com servi-
dores estatutdrios e o servico
da populacio e do Estado
brasileiro”, disse.

A constitucionaliza¢ao

do Pix foi incluida na PEC
em uma emenda apresenta-
da pelo relator do texto, o
senador Plinio Valério (PS-
DB-AM), e ganhou desta-
que apds o acirramento do
conflito entre Brasil e Esta-
dos Unidos pelo sistema de
pagamento.

Sindicato vé PEC como
retrocesso

Além do Pix, a nota do
Sinal-DF também traz cri-
ticas & PEC em geral. Se-
gundo o sindicato, a pro-

IMPOSTO Lei Federal n° 11.482/2007 (alterada Lei n° CONTR|BU|GAO [Empregado, Empregado doméstico e
13.149/2015, apartirde 1°/4/2015). Célculo trabalhador avulso]. A partir de 1° de janeiro
DE RENDA do recolhimento mensal na fonte DOS SEGURADOS de 2020
DO INSS

Bases de célculo [R$] Aliquota
até 2.428,20 -

de 2.428,81 até 2.826,65  7,5%

de 2.826,66 at¢ 3.751,05  15%

de 3.751,06 até 4.664,68  22,5%
acima de 4.664,68 27,5%

Dedugées: A. R$ 189,59 por dependente; B. penséo alimenticia; €. R$ 1.903,98
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou penséo para
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuic&o a previdéncia social;

E. previdéncia privada.

Parc. A deduzir

Salério de contribuigéo [R$]

posta cria um modelo sem
paralelo entre as principais
autoridades nacionais do
mundo.

O texto contesta o argu-
mento de que a PEC apro-
ximaria o Brasil das melho-
res praticas internacionais,
destacando que institui¢coes
como o Federal Reserve, dos
Estados Unidos, o Banco da
Inglaterra, o Banco Central
Europeu e o Banco do Japao
nio possuem o mesmo nivel
de blindagem orcamentéria
e parlamentar previsto na

proposta brasileira.

Um dos principais pon-
tos de critica é a retirada do
Banco Central da Lei Orca-
mentiria Anual (LOA), o
que reduziria a fiscalizagio
exercida pelo Congresso
Nacional e pelo Tribunal de
Contas da Unido (TCU).
Para o Sinal-DE essa di-
minuiria a capacidade da
mudanga da sociedade de
controlar decisées com forte
impacto sobre a economia
nacional.

Segundo Edna Velho,
a PEC nao trata de auto-
nomia, e os problemas de
orgamento e de pessoal do
Banco Central podem ser
resolvidos se o presidente do
BC procurar o presidente da
Republica para uma solugio
abaixo da Constituigao.

"Esta PEC seria condu-
zir um cheque em branco
para ocupantes de cargas
tempordrias. Permitird que
o presidente do Banco Cen-
tral traga pessoas oriundas
do mercado, que poderiam
atender aos interesses das
instituices financeiras
que essas mesmas pessoas
estariam fiscalizando", con-
cluiu.

Fonte: correiobrasiliense

Aliquota para fins

R Até 1.621,00 7,50

RS 182,16 De 1.621,00 até 2.902,84 9,00

R$ 394,16 De 2.902,85 até 4.3564,27 12,00

R$ 675,49 De 4.354,27 até 8.475,55 14,00

R$ 908,73 INDICADORES
Dolar Com. - 0,04% R$ 5,178
Euro + 0,05% R$ 5,975
Bovespa + 0,68 % 169.813,16 pts

de recolhimento ao INSS [1]

SALARIO MiNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALARIO MiNIMO
ESTADUAL [R$]

A partir de 1° de janeiro de 2026

A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima
mencionados s&o indicados conforme as diferentes profissdes e ndo

se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em

Faixa 1 - 1.804.00

lei federal, convegéo ou acordo coletivo, aos servidores publicos
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem

regidos pela lei federal n° 10.097/2000

SALARIO
FAMILIA [R$]

até 1.980,38

A partir de 1° de janeiro de 2025

Valor R$ 67,54 por filho
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Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Aries, a conjungio entre
Lua e Saturno em seu signo
traz um chamado 4 matu-
ridade. Vocé pode sentir o
peso das responsabilidades
com mais intensidade, mas
também ganha forca para
agir com firmeza e auto-
controle. Hoje, sua maior
coragem estd em respeitar
seus limites e sustentar de-
cisoes alinhadas com quem
deseja se tornar.

-\
%l;(;;azz/lo IQ\) (%i_)

Regente: Vénus

Libra, os relacionamentos
pedem maturidade, limites
claros e conversas honestas.
O outro pode espelhar res-
ponsabilidades que jd nio
podem ser adiadas. Embora
o clima esteja mais sério, hd
grande potencial de fortale-
cimento dos vinculos. Rela-
g¢oes verdadeiras se consoli-
dam quando sustentadas por
COMPIomisso.

r-«

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vénus

O dia favorece recolhimento
e siléncio. Emogoes antigas
podem emergir pedindo aco-
lhimento e compreensio, ndo
pressa. Hd sabedoria em reco-
nhecer que certos processos
acontecem longe dos olhos,
em camadas profundas da
alma. Confie no que estd
sendo reorganizado inter-
namente, mesmo que ainda
nao haja respostas claras.

7~

)

Escorpiao (§ AR,
23/10a21/1 1//
Regente: Plutdo %
Escorpido, sua rotina exi-
ge organizagio, disciplina
e atengdo aos detalhes. O
corpo também pode pedir
mais cuidado e descanso.
Em vez de tentar fazer tudo
de uma vez, concentre-se
no essencial. Pequenas
agOes consistentes serio

mais eficazes do que gran-
des esforgos impulsivos.

Gémeos

Regente: Merctrio

Gémeos, amizades e projetos
futuros passam por um fil-
tro de realidade. Vocé pode
perceber com mais clareza
quem realmente caminha ao
seu lado e quais sonhos me-
recem continuar recebendo
sua energia. O céu convida a
investir no que tem consistén-
cia. Menos dispersdo e mais
compromisso com aquilo que
importa.

Sagitario
22/11 a21/12
Regente: Jupiter

Sagitdrio, criatividade e senti-
mentos passam por um pro-
cesso de amadurecimento.
O dia convida a levar mais a
sério aquilo que faz seu cora-
¢ao vibrar. No amor, menos
idealizacio e mais responsabi-
lidade emocional. O prazer se
torna mais profundo quando
nasce de escolhas conscientes.

21/05a 20/06’,

Cancer Y V 4
21/06 a 22/07\\..‘.//

54

Regente: Lua (( »

Cancer, responsabilidades
profissionais e decisoes im-
portantes exigem postura
madura. O dia pode trazer
uma percep¢io mais nitida
sobre o rumo que desejadara
sua carreira. Em vez de tentar
agradar a todos, concentre-se
em construir algo sélido e
coerente com seus valores
mais profundos.

)3
<

Questoes familiares e emo-
cionais exigem presenca e
responsabilidade. Talvez
seja necessdrio assumir uma
postura mais madura diante
de assuntos domésticos ou
antigos padroes afetivos. Ao
fortalecer suas bases internas,
vocé constréi uma sensagio
mais estdvel de seguranca.

Capricérnio
22/12 a20/01
Regente: Saturno

Leao
23/07 2 22/08
Regente: Sol

Ledo, suas crengas e planos
passam por um processo de
amadurecimento. O entusias-
mo d4 lugar a uma visao mais
realista, porém também mais
consistente. Estudar, refletir
e revisar convicgdes pode
ajudd-la(o) a encontrar um
propdsito mais sélido. A fé
se fortalece quando encontra
raizes.

Aquirio
21/01 a 19/02
Regente: Urano

\_J

Aqudrio, pensamentos e con-
versas ganham um tom mais
sério e reflexivo. O dia fa-
vorece decisoes ponderadas,
estudos e didlogos objetivos.
Pode haver certa dificulda-
de para expressar emogoes,
mas também maior clareza
mental. Suas palavras terdo
mais impacto quando forem
escolhidas com consciéncia.

-
o,
W&

Virgem M o
23/08 222/09 <H)y&-

Regente: Merctrio

O dia favorece profundida-
de emocional e consciéncia
sobre vinculos de confianca.
Questdes ligadas ao controle,
ao medo ou a dependéncia
podem ser encaradas com
mais lucidez. H4 forca em
reconhecer vulnerabilidades
¢ assumir responsabilidade
pelo préprio processo de
transformagao.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

Peixes, a relagao com dinhei-
1o, autoestima e seguranga
material pede mais respon-
sabilidade. O dia ajuda a
perceber o que realmente
sustenta sua estabilidade. Em
vez de agir por inseguranga,
fortaleca a confianga em seus
talentos. A prosperidade co-
mega quando vocé reconhece
o préprio valor.

verdade
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GATA TRICOLOR CASTRADA
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RUA MAJOR MENDONCA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS
PROXIMO A PREFEITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO
S e e | | A Desapareceu em 17 de novembro de 2025
i Prolongamento Jardim Florida, Franca

Por favor, ajude a compartilhar!

PR RA-SE
OCURA-S Whatsapp: (16) 99462-3301

Sumiu nas imedia¢des do santa Birbara. Fémea. Atende por
Zoe.

Acesse viumeupet.com.br
Telefone para contato :(16)98170-8693

>
i 4

; i -
) FRIDA, 4 ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO DESAPARECIDO
ADOCAO GATA MUITO ARISCA. FELV+ (PRECISA DE Cachorro desaparecido
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS) no Bairro Eliminar
Fémea. Mais ou menos 1. Atende pelo nome
3 meses. Contato: 16 OFEREGO RECOMPENSA! "Zeca". Qualquer

99203-2285 informacao entrar em
contato no 16 99335-

9242 ou 99111- 3704

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885

Dayane Cintra

\

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informacio: contato 991368810.
Recompensa

ADOCAO
RESPONSAVEL
Fémea. Médio porte. Serd do- Contato
ada castrada apds o desmame 1698874-8553
dos filhotes. A
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apos a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

Se alguém tiver informagdes por favor
entre em contato! (16) 991065959

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOGAO RESPONSAVEL

1 fémea e 2 Fémea, precisando de um lar
m{;ChOZ‘uG ncli €SES. com muito amor e carinho.

| crmitugados. Quem tiver interesse por favor i Ve
. te M, ti Pitbull
SRD. Contato: 16 entrar em contato 16 99173- i i e
b 99459-2400

|
|

M . 2425. Contato
‘| ADOGAO RESPONSAVEL

(16) 98874-8553

e |
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EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salario compativel com
a funcao.

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu,
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de
ar e toda a manutencgao
em geral;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ATENDENTE - vaga
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiéncia com aten-
dimento ao publico;
Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE TRAFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

LAVADOR DE ONIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos quimicos;

Disponibilidade de Ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-

dinagem, limpeza e
cuidados em areas de
manutencao.

Disponibilidade de Ho-
rarios.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECA-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em |li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (sera conside-
rado como diferencial
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MECANICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)
Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,

Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ELETRICISTA  AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiéncia em par-
te elétrica de Onibus e
vans;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiéncia em recupe-
rar latarias dos veiculos
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veiculos;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
ducdo de manobra de
veiculos pesados (6ni-
bus e vans).

CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE ONI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRICULO
PARA IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experién-
cia

— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
éncia

— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
éncia

De segunda a sabado,
salario da categoria,
programas de benefi-
cios e plano odontolé-
gico

Nas imediagdes da Vila
Aparecidal

R: Goias 1930 ou 16
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto
a novos desafios, ser
proativo, vontade de
crescer e se desenvol-
ver. Ter veiculo proéprio.

Saléario: R$ 1.600,00 +
comissao

Enviar curriculo para
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR
CURRICULO PARA O
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
CADOS

VOCE QUER INICIAR
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA E
A OPORTUNIDADE,
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR
DE PECAS, AUXILIAR
PESPONTO,  AUXI-
LIAR  ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE
LADO/BASE,  MON-
TADOR MANUAL
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
CADOR ™ (AREA DE
ACABAMENTO), ES-
CALADOR  VAQUE-
TAS/FORRO,  AUXI-
LIAR PREPARACAO.
INTERESSADOS ~EN-
CAMINHAR  CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.
COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE
ILHOS.

COM EXPERIENCIA.

Interessados enviar
curriculo no e-mail:
emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone:

(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO
PROPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DERECO RUA MAJOR
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR
NA PRODUGAO DE
CINTO )

COM EXPERIENCIA
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM
EXPERIENCIA

COMPARECER COM
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E
DOCUMENTOS RUA
BENEDITO BARBOSA
160 JD.PAULISTANO
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL:
recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR
* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ENCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRICULO NO
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.
BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA
JUNQUEIRA, 1300 JD.
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE  PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA,  CO-
LADEIRA DE PECAS
COM PRATICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX.
DE PRODUGAO (ME-
TALURGICA)  NAO
PRECISA TER EXPE-
RIENCIA TERA TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA,
COMPROMETIDA E
COM VONTADE DE
APRENDER.

DE 2° A 6° FEIRA HO-
RARIO: 07:30H AS
17:18 COM 1H DE AL-
MOGO

SALARIO: R$ 1926,00
COM BENEFICIOS: VA
R$ 250,00, CONVE-
NIOS: SESI, FARMA-
CIA, PLANO DE SAU-
DE E BONIFICAGAO
POR  ASSIDUIDADE
PAGA POR MES. IN-
TERESSADOS  EN-
VIAR  CURRICULO
P/16-99949-2861 NO
ASSUNTO: AUX. DE
PRODUGAO - CURRI-
CULOS SEM IDENTI-
FICAGAO DO_NOME
DA VAGA SERA DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO
CABEDAL (COM EX-
PERIENCIA)

RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-ACOUGUEIRO
-PADEIRO

-AUXILIAR DE PADA-
RIA

-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR  APRENDIZ
(ESTAGIARIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA

-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA

-FAXINEIRO
-SEGURANCA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORARIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS
DE SEMANA )
ENVIE SEU CURRICU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDERECO
. RUA FRANCISCO
MARQUES,650 - VILA
NOVA

ESTAMOS COM MAIS
NOVAS VAGAS PARA
DOMESTICAS!!

SEMANA RECHEADA
DE VAGAS PARA VC
QUE ESTA EM BUSCA
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIENCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MILIA,

PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE
2° A 6° DAS 07H AS
16H.

SALARIO  SUPER
COMPATIVEL ~ AO
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR
CURICULO PARA 16-
99949-2861 COM O
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE

WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
COM OU GARCONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE

SOLA

1 PLANCHEADOR

1 ACABADOR
IMEDIAGOES ~ VILA
APARECIDA

TRATAR WATSAPP

(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR
DE COLANA SOLAE 1
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO

FALAR SAMANTA 16
99445 0235

FALAR COM ALEX
RUA HIPOLITO ANTO-

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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NIO PINHEIRO 3790
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MESTICA

OPORTUNIDADE
PARA EMPREGADA
DOMESTICA , PARA
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIENCIA NA AREA
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR  ROTINA
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES:
LIMPEZA DA CASA;
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS  ENVIAR

CURRICULO PARA
O WHATSAPP (16)
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS
E BOTINAS

PARA COMECO IME-
DIATO, SALARIO A
COMBINAR, ENTRE
EM CONTATO PELO
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER
AO ENDEREGCO AV
PRESIDENTE  VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA,  SAIBA
LIDAR COM COBRAN-
CAS, NEGOCIACOES
E TRABALHO EM

EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A
SEXTA - SALARIO

COMPATIVEL COM A
FUNCAO- CONVENIO
FARMACIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-
CISTA INSTALADOR

Descricao

Atencao!!l

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para

a vaga de:

ELETRICISTA

LADOR

Requisitos indispensa-

veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO IM-

PORTANTE:

?Ter disponibilidade

para trabalhar em ou-

tras cidades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a funcgao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

Alimentacdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica

Cargo

ELETRICISTA

LADOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOGCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

INSTA-

INSTA-

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto

ELETRICISTA MON-
TADOR

Descricao

Atencéao!!!

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO [IM-

PORTANTE:

Ter disponibilidade para

trabalhar em outras ci-

dades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a fungao

- Vale alimentacéao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

- Alimentagdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar)

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica.

Cargo

ELETRICISTA MONTA-

DOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Descricéo

Atencéao!ll

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-
pleto.

- Certificado de curso
de eletricista

- Lideranca / Gestao de
Pessoas

- CNH

Observacao importan-
te: Ter disponibilidade
para trabalhar em ou-
tras cidades.
Necessario Experiéncia
Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis
com o mercado de
acordo com a fungao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-
dade da obra por nossa
conta e ajuda de custo
para alimentacdo em
viagem.

- Transporte do aloja-
mento para o local das
obras por nossa conta.
- Alimentac¢do no aloja-
mento/obra por nossa
conta (café da manha3,
almocgo e jantar)
Atuacéo

Experiencia comprova-
da na area de elétrica e
gestao de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOCO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL
Formacgao:

Ensino Médio Com-
pleto

FISCAL DE LOJA

APOIO - PREVENGAO
E PERDAS
Descrigao
RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUICOES
Vigilancia de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de
pessoas e dos arma-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organizagao dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICACOES
PRE-REQUISITOS:
Escolaridade compati-
vel com a funcao
Média salarial compati-
vel com a funcao

Atestados serao avalia-
dos

Ensino médio completo
Ter idade minima de 18
anos

Proatividade

Ter senso analitico
Caso o candidato ter
cursos sera um diferen-
cial

Caso o candidato tiver
experiéncia na area
sera um diferencial
Necessario Experiéncia
Nao

Beneficios

Vale Alimentacéao

Vale Transporte

Premio de Participacéo
de Resultados

Cargo

FISCAL APOIO - PRE-
VENCAO E PERDAS
Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
14H AS 22H20

Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formacao:

Ensino Médio Com-
pleto

GARCOM / GARCO-
NETE

Descrigao

Somos um no mercado
ha 30 anos, servindo
Grelhados na brasa,
comida caseira e de
qualidade para todos os
nossos queridos clien-
tes!

Temos um time muito
unido em nossa mis-
sdo surpreender o0s
clientes com evolugao
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro
e fora da organizagéao.
Quer ingressar em uma
jornada de evolugéao,
crescimento e foco no
resultado? Vem que o
aqui é o seu lugar.
Procuramos Garcgons
para nos ajudar nesta
missao, buscando aten-
der as necessidades
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serao:

- Atender e servir os
clientes seguindo a po-
litica de atendimento da
empresa.

Horario de trabalho:
10:30 as 16:30 ou
16:35 as 23:00

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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B CLASSIFICADOS

A'LINHA DE TAPETES NEVER SEEN

TRAZ FORMAS INSPIRADAS NO ESTILO PERSA E MODERNOS PADROES
DESENHAM UMA DECORACAO QUE SOMA CONFORTO, TRADICAQ

E ELEGANCIA EM UM MESMO AMBIENTE

GONCALVES RELOJOEIRO
Consertos de reldgio e copia de chave. Vendo relégios,
pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relégio. Temos
mola p/ cortador, agulhas para costurar sapatos e
agulhas para maquina de pesponto. End: Avenida Frei
Germano, 2084 Estacao. 99280-7829.
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SINDICATO RURAL DE PEDREGULHO
CNPJ:00.558.340/0001-32

EDITAL DE CONVOCACAO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Pelo presente EDITAL, convocamos os produtores rurais do municipio associados
ou ndo a este Sindicato Rural de Pedregulho e sua extensdo de base (Rifaina), para
participarem da Assembléia Geral Ordindria, que sera realizada no dia 30 de junho
de 2026, na sede do Sindicato Rural de Pedregulho, sito a Rua Capitdo Elias
Moreira, 579, onde se realizara em 1* convocagdo as 18:00hs com no minimo 50% +
1 dos associados, em 2* convocagdo as 19:00hs com o nimero de associados

presentes, a fim de deliberar sobre a seguinte ordem do dia:

1° - Leitura e aprovagdo da Ata anterior;
2° - Prestagao de conta do Exercicio de 2.025;
3° - Outros assuntos do interesse da entidade.

Pedregulho, 09 de junho de 2026.

Ely Martim Vieira Brentini
Presidente
Sindicato Rural de Pedregulho

ONDE
ANUNCIAR

CLASSIFICADOS
3704-8830




