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Principais impactos negativos 
– Dificuldade de acesso ao crédi-
to: Instituições financeiras avaliam o 
risco com base no histórico estrutu-
rado. Sem uma conta PJ limpa, con-
seguir financiamentos para expansão 
torna-se quase impossível.

Vulnerabilidade Fiscal: A Re-
ceita Federal pode interpretar movi-
mentações mistas como omissão de 
receita ou distribuição irregular de 
lucros, gerando multas pesadas.

Gestão de Estoque e Fluxo de 
Caixa: Especialmente em setores 
como alimentação e varejo, a falta de 
separação impede que o gestor saiba 
se a margem de lucro está cobrindo 
os custos operacionais ou se o negó-
cio está "sangrando" aos poucos.

O Raio-X do Controle Financei-
ro

O estudo também aponta que 
a precariedade na gestão é a regra, 
não a exceção: 5 em cada 10 donos 
de pequenos negócios possuem con-
trole financeiro precário. 30% ainda 
dependem apenas de planilhas. 25% 
usam anotações manuais (cadernos). 
10% admitem não realizar nenhum 
tipo de gestão.

Plano de Ação: Como sair da es-
tatística?

Se você faz parte dos 61%, a mu-
dança não precisa ser complexa, mas 
deve ser imediata. Aqui estão três 
passos fundamentais:

A Regra do Pix Único: Nunca pa-
gue fornecedores ou impostos da em-
presa usando seu Pix pessoal. Mesmo 
que o saldo esteja baixo, faça o aporte 
de capital na conta PJ antes de reali-
zar o pagamento.

Estabeleça um Pró-labore: Deter-
mine um valor fixo mensal para suas 
despesas pessoais. O que sobrar na 
empresa após o pagamento de todas 
as obrigações e investimentos deve 
ser tratado como reserva ou lucro, 
não como saldo para gastos pessoais.

Digitalize seu Controle: Abando-
ne o caderno. A utilização de ferra-
mentas digitais de gestão (ERPs ou 
planilhas automatizadas) reduz o 
erro humano e permite uma visão 
em tempo real da saúde do negócio.

Conclusão: Separar as contas 
não é apenas uma questão de or-
ganização; é o primeiro passo para 
profissionalizar sua empresa e ga-
rantir que ela tenha fôlego para 
crescer.

*Este editorial está sendo publicado 
novamente, a pedido de leitores que 
aprovaram seu conteúdo útil.

Em pesquisa recente, revela-se um dado alarman-
te: 61% dos pequenos empreendedores brasileiros 
ainda misturam contas pessoais (PF) e jurídicas 
(PJ). Esse índice tem se mantido estável nos últi-
mos anos, o que sinaliza uma dificuldade cultural 

em separar o "dono" do "negócio". O risco não 
é apenas contábil, é estratégico! A mistura finan-
ceira cria um "ponto cego" na gestão. Quando 
o boleto da escola dos filhos sai da mesma con-
ta que paga o fornecedor, o lucro real desaparece.
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A I g r e j a 
católica 
c e l e -
brou na 
quinta-

-feira, dia 4 de junho, a 
solenidade do Santíssimo 
Corpo e Sangue de Cris-
to. É uma festa que res-
salta o dom da Eucaristia 
e a presença real de Jesus 
nas espécies eucarísticas. 
O mesmo Jesus que se 
revelou nos Evangelhos, 
é o que permanece co-
nosco no pão e no vinho 
consagrados. Adoramos, 
louvamos, bendizemos, 
cantamos e o levamos 
em procissão pelas ruas 
de nossas cidades. Ele nos 

abençoa, nos alimenta e 
nos protege em nossa 
vida. Ele nos concede a 
sua paz.

O Papa Leão XIV tem 
insistido numa missão da 
Igreja, que ela recebeu de 
Jesus Cristo: a promoção 
da paz.

O nosso mundo passa 
por momentos de pro-
fundas crises, que cla-
mam pela paz. Mas não 
é só a guerra bélica e os 
conflitos armados, temos 
também muitas formas 
de violência e de ofensa à 
dignidade humana e que 
ferem a paz.

Na Bíblia, o termo 
que se traduz por paz é 

shalom, que significa o 
bem estar, a abundância, 
a saúde, a prosperidade, a 
verdadeira harmonia com 
Deus, com os irmãos e 
irmãs e com a natureza.

Quando falamos de 
paz, olhamos para Jesus, 
o príncipe da paz. Seu 
nascimento trouxe a paz 
(cf. Lc 14).  O Senhor 
pregou que são felizes e 
serão chamados filhos de 
Deus os que promovem 
a paz (cf. Mt 5,9). Ele é 
a nossa paz e veio anun-
ciar a paz (cf. Ef 2,14.17). 
Quando se apresenta res-
suscitado, deseja aos seus 
a paz (cf. Jo 20,19.21.26). 
Esta paz deve reinar em 

nossos corações (cf. Cl 
3,15).

Se celebramos na Eu-
caristia a presença real de 
Cristo; se ele é a nossa 
paz, somos responsáveis 
por esta presença e por 
este dom. O mistério que 
acreditamos, celebramos 
e vivemos, deve ser anun-
ciado.

A paz é sinal do Rei-
no. É a paz que nasce da 
certeza de sermos amados 
por Deus. É a paz interior 
que ninguém pode tirar.

Somos herdeiros e 
arautos da paz, por isso 
somos responsáveis pela 
prática da verdade, da 
justiça, do amor, da so-

lidariedade, da liberdade, 
da tolerância e do perdão. 
Conseguimos a paz ven-
cendo o mal com o bem.

Haverá paz na medida 
em que a humanidade for 
capaz de descobrir a sua 
vocação de ser uma úni-
ca família, regulada pelos 
princípios de fraternida-
de e responsabilidade.

O Papa Leão XIV 
destaca que a verdadeira 
paz é um dom de Deus e 
um compromisso diário 
nosso. Ele nos convida a 
desarmar os corações da 
violência, do rancor e da 
indiferença, priorizando 
o diálogo, o perdão e a 
reconciliação. 

“Ele é a nossa paz” (Ef 2,14)
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João Vicente Miguel
Advogadoe seus direitos

O consumidor

IA (In-
teli-

gência Artificial), algorit-
mos e proteção de dados 
sob o olhar do Código de 
Defesa do Consumidor – 
CDC. Vivemos um novo 
cenário nas relações de 
consumo. Na atualidade 
podemos afirmar que em 
breve nos tornaremos con-
sumidores 100% digitais, 
ou seja, conectados e cada 
vez mais exigentes. Com-
pras por aplicativos, marke-
tplaces internacionais e 
redes sociais se tornaram 
rotina. Mas, junto com a 
conveniência, surgem no-
vos desafios: algoritmos 
que influenciam preços, 
publicidade direcionada 
por inteligência artificial 
e coleta massiva de dados 
pessoais.

Essa realidade exige 
uma releitura do CDC, 
em diálogo com a Lei Ge-
ral de Proteção de Dados 
(LGPD), para garantir que 
os direitos fundamentais 
não sejam enfraquecidos 
pela tecnologia, exigindo 
do mesmo modo por par-
te das autoridades, provi-
dências para proteção do 
consumidor digital.

E quando falamos em 
proteção do consumidor 
digital, surge a “transpa-
rência algorítmica”, ou seja, 
o “direito de saber”, aliás, 
um dos pontos sensíveis é a 
personalização de preços e 
ofertas, isto porque as pla-
taformas digitais utilizam 
algoritmos para ajustar va-
lores conforme o perfil do 
consumidor — histórico de 
compras, localização, até o 
tipo de dispositivo usado. 
Portanto, o consumidor 

tem direito à informação 
clara e adequada, visto que 
o CDC, assim estabelece: 
Art. 6º São direitos básicos 
do consumidor: (...); III - 
a informação adequada e 
clara sobre os diferentes 
produtos e serviços, com 
especificação correta de 
quantidade, característi-
cas, composição, quali-
dade, tributos incidentes 
e preço, bem como sobre 
os riscos que apresentem. 
Isso implica dizer que os 
fornecedores/empresas 
devem informar quando 
utilizam sistemas automa-
tizados para definir preços 
ou recomendar produtos. A 
falta de transparência pode 
configurar prática abusiva.

Convivemos ainda com 
a publicidade digital que 
pode resultar na respon-
sabilidade dos influen-
ciadores digitais (outro 
fenômeno recente), aliás, 
muitos promovem produ-
tos sem evidenciar que se 
trata de publicidade paga. 
O CDC, em seu art. 37, 
proíbe publicidade enga-
nosa ou abusiva. Decisões 
judiciais vêm responsabi-
lizando influenciadores e 
fornecedores/empresas de 

forma solidária por pro-
messas não cumpridas. 
O consumidor engana-
do pode exigir reparação 
tanto da marca quanto do 
influenciador que divulgou 
o produto.

Outra questão interes-
sante se refere ao atendi-
mento automatizado e os 
limites da IA Chatbots e 
sistemas de atendimento 
por IA os quais se torna-
ram comuns. Porém, mui-
tos consumidores relatam 
frustração decorrente de 
respostas automáticas que 
não resolvem problemas, 
descumprimento de prazos 
e dificuldade de acesso a 
um atendente humano.

O CDC garante o di-
reito à efetiva reparação 
de danos e ao atendimen-
to adequado. Se o sistema 
automatizado falha, o for-
necedor continua responsá-
vel. A tecnologia não pode 
ser usada como escudo para 
descumprimento de obri-
gações.

Quanto ao direito de ar-
rependimento nas compras 
online, na forma do art. 49 
do CDC, é assegurado ao 
consumidor o direito de 
desistir da compra em até 

7 dias, quando realizada 
fora do estabelecimento 
comercial. No ambiente 
digital, esse direito é essen-
cial, visto que essa compra 
é considerada fora do esta-
belecimento.

O desafio atual está nas 
compras internacionais fei-
tas por marketplaces (Sho-
pping center virtual. É uma 
plataforma online onde di-
ferentes lojistas e marcas 
oferecem seus produtos 
ou serviços em um único 
lugar. Exemplos dentre os 
conhecidos são o Mercado 
Livre, a Amazon, a Sho-
pee e o iFood.). Muitos 
consumidores enfrentam 
barreiras para devolução 
de produtos adquiridos, 
ainda que dentro do pra-
zo previsto de 7 dias para 
arrependimento.

A jurisprudência e deci-
sões judiciais esparsas são 
no sentido de que o Marke-
tplace seja responsabilizado 
por falha de entrega e que 
a plataforma também seja 
responsabilizada junto com 
o vendedor de forma soli-
dária. Do mesmo modo, 
as cobranças indevidas 
em serviços digitais, como 
streaming e aplicativos que 

inserem seguros ou taxas 
sem consentimento têm 
sido condenados a devolver 
valores em dobro. Publici-
dades enganosas através de 
redes sociais, influenciado-
res foram condenados por 
não informar que se tratava 
de conteúdo patrocinado.

Assim sendo, como 
orientações práticas ao 
consumidor digital, a este 
compete: exigir transparên-
cia - desconfie de preços 
muito diferentes e procure 
saber se há personalização 
algorítmica. Verifique pu-
blicidade: influenciadores 
devem sinalizar quando o 
conteúdo é patrocinado. 
Atendimento automatiza-
do: se não resolver, registre 
reclamação formal no Pro-
con ou Senacon. Direito de 
arrependimento: lembre-se 
do prazo de 7 dias para de-
volução em compras onli-
ne. Cobrança indevida: o 
CDC garante restituição 
em dobro, acrescida de 
correção monetária.

Enfim, o consumidor 
digital não é apenas um 
comprador conectado: é 
um sujeito de direitos que 
precisa estar atento às no-
vas práticas do mercado. 
A inteligência artificial e 
os algoritmos podem faci-
litar a vida, mas também 
criar riscos. O desafio do 
Direito do Consumidor é 
acompanhar essa evolução, 
garantindo que princípios 
como boa-fé, transparência 
e equilíbrio nas relações de 
consumo sejam preserva-
dos. Em última análise, o 
consumidor digital deve 
ser informado, protegido 
e respeitado — porque, 
mesmo na era da tecnolo-
gia, o direito à dignidade 
continua sendo o núcleo 
das relações de consumo.

O consumidor digital e seus direitos

(©
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Sebastião Ananias
Agricultor e ex-secretário de Finanças da Prefeitura de Francade Franca

Visões

Com base 
nas no-
t í c i a s 
d i á r i a s 
que são 

consideradas importantes 
para o povo, um fato fica 
demonstrado: o grau de 
esperança de cada cidadão 
interessado em conhecer 
e entender melhor o que 
de real existe fica cada vez 
menor.

Tome-se por  base a 
questão da tratativa dada 
ao PCC e ao CV  pelo pre-
sidente Donald Trump. 
Não teria mais razão essa 
forma de encarar como fez 
o presidente dos EUA ter 
sido adotada pelo presi-
dente do Brasil?

O rumo que os dirigen-
tes brasileiros dão a quem 
comete crimes de morte 
e agressão foge muito da 
forma adotada pelas outras 
nações. Nosso presidente 
demonstra ter uma espe-
cial simpatia com margi-
nais a ponto de denominar 

delinquentes como víti-
mas da sociedade. O que 
fica muito claro são os ob-
jetivos de seus programas 
de incentivo à ociosidade. 
Somo hoje um povo esti-
mulado a considerar que 
trabalhar é para trouxas, o 
bom mesmo é viver sob o 
domínio do cabresto das 
bolsas do empobrecimen-
to pessoal e da sociedade. 
No caso da forma com 
que a marginalidade é 

tratada fica fácil entender 
como Michel Temer vice 
da ex-presidente de Dil-
ma, como Lewandowisk 
ex-ministro do stf e da “ 
justiça de Lula” se bene-
ficiaram do caso Master.

Não se trata de tornar 
a condenação um castigo 
com medida somente de 
restrição da liberdade do 
agressor mas e principal-
mente, uma forma de res-
socialização?

Sendo verdadeiras as 
notícias de que o sistema 
carcerário nacional no que 
se permite sejam  torna-
das públicas, não temos 
atualmente e nem teremos 
perspectivas de pacificação 
do quadro ruim de hoje.

O lado irritante dos 
pronunciamentos do pre-
sidente brasileiro contrasta 
com a necessidade de uso 
de uma linguagem que 
deixe de lado o baixo nível 

do palavreado e a descali-
brada intenção de poder.

A esquerda na América 
Latina abusou e abusa do 
frontal ataque aos valores 
da família a âncora maior 
da paz social; faz pouco 
de tudo que é falado diu-
turnamente. Quem teve 
até aqui o cuidado de isso 
observar, lendo jornais 
como o ex-Estadão, o ex-
-presidente está em tudo 
que publicam. Usam do 
nome de Jair Bolsonaro 
para encobrir ou justificar 
os erros de Lula . Nunca 
um ex-presidente foi tão 
falado como o que grande 
parte do povo brasileiro 
denominou chamar de 
“Mito”.

Se o bloqueio do estrei-
to de Ormuz impede a li-
vre navegação do petróleo, 
e outras riquezas, daquela 
parte do Oriente Médio, 
a estreiteza do cérebro do 
lulopetismo causa , por 
aqui, iguais ou maiores 
danos…

Ormuz é mais estreito que os cérebros 
instalados em Brasília...???

(©
A

rquivo/A
gência B

rasil)
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"Enquanto você sonha, faz o rascunho do seu futuro" 
(Charles Chaplin)

por Paulo Fernando D. Gonçalves

Granero desistindo
Sérgio Francisco Granero desiste da can-
didatura a deputado estadual após ava-
liação pessoal e o grande número de pré-
-candidatos. Fez bem, atitude sensata, 
que deve ser exemplo para outros ainda 
insistindo por vaidade, mas sem ‘pés no 
chão’. Ganha com isso a Flávia Lancha.

Fim da picaretagem     
Tem picareta usando fotos em preto-e-
-branco para colorir e mostrar a sua ‘arte’. 
Aqui é uma figura bem manjada. Existe 
o programa gratuito HitPael FotorPea 
que corrige fotos borradas. O malandro 
pedia dinheiro ao saudoso Cassinho Tos-
cano para as imagens do avô Cariolatto!!

Museu ‘depenado’
Já imaginou se Tarcísio quisesse conhe-
cer o acervo da Revolução de 1932 no 
museu? Foi um alívio isso não acontecer. 
Militar aposentado, aprecia as peças histó-
ricas da artilharia. Ficaria espantado com 
documentos e fotos, sem granadas, mos-
quetões e espadas que ‘sumiram’...

Um outro Guilherme...
Guilherme Boulos, Ivan Valente e 
Luiza Erundina desistem de concorrer a 
federal: o Psol/SP abriu vaga para outro 
Guilherme, o Cortez, que tem domicílio 
eleitoral em Franca, vindo de São Paulo. A 
linha de corte no partido, sem os princi-
pais nomes, será maior. Eleito com pouco 
mais de 45 mil votos a estadual em 2022, 
aceitou o desafio. Se não der, repete a 
prefeito em 2028?

SESC: orquestra e coral   
A USP Filarmônica e o Coral da Unesp 
realizam, no dia 10 de junho, 4ª, às 
20h, um concerto conjunto no Teatro do 
SESC Franca, Série Concertos USP, apre-
sentação com entrada gratuita. Ingressos 
podem ser retirados no teatro a partir 
de 1 hora antes do início, sujeitos à lo-
tação.

Melhores 

RODAPÉ Memória

PRÁ PENSAR!

O crime na selva
Transpondo fronteiras e coligado ao 
narcotráfico na divisa do Brasil com a 
Colômbia, o CV – Comando Vermelho 
– criado nos morros do Rio de Janeiro 
é alvo assim como o PCC paulista, no 
plano anunciado pelo presidente norte-
-americano D. Trump, de combatê-los 
duramente.

Prefeito acusado...
Anderson Farias Ferreira (PSD), prefeito 
de São José dos Campos, é alvo de ação 
civil de improbidade por escalar Milena 
Coelho sucessivamente em cargos comis-
sionados na prefeitura da cidade do Vale 
do Paraíba ‘em contexto de proximidade 
pessoal de natureza íntima’; prefeito 
que diz ‘recebeu a ação com absoluta in-
dignação’ e nega ilegalidade.

Mulheres no Poder 
A ampliação da presença feminina em car-
gos de liderança é prioridade da empresá-
ria Luiza Trajano. Ela diz que o Grupo 
Mulheres do Brasil trabalha para alcançar 
a paridade de gênero nos espaços de deci-
são até 2030.

Sem conexão
Flávio Bolsonaro afirma: operação contra 
a ONG ligada à sócia da produtora do 
filme ‘não tem nada a ver’ com a obra 
sobre seu pai. Vorcaro, do Banco Master, 
ajudou a produção...

Cultura nacional
Nova lei reconhece evento católico Totus 
Tuus como manifestação da cultura na-
cional, reúne milhares de fiéis em celebra-
ções em diferentes regiões do país.

E a Doutora?
Ver. Lucas Pavanato (28 anos, PL, São 
Paulo) protocolou representação na OAB 
pedindo exclusão da influenciadora e 
advogada Deolane Bezerra dos qua-
dros da entidade. Ele chama professores 
de ‘vagabundos’, em pronunciamento na 
Câmara. Aguardem o desfecho!

Os +Mais +Mais

Após a preparação em amistosos, a delegação do Brasil em 
New Jersey, EUA, esteve reunida com a diretoria da CBF 
num evento religioso fechado ao grupo, para orar e pedir 
bênçãos durante o maior evento de futebol do planeta. 

E os atletas do grupo de Ancelotti sabem que não existem 
‘milagres’ dentro das quatro linhas do gramado...

Bênçãos para a Seleção

Vivian Wilson, filha ‘trans’ de Elon Musk apareceu 
em recente edição e leitores (as) pediram foto de corpo 
inteiro da esbelta modelo no desfile de Rihanna: usando 
lingerie. Pouco importando pela opção da filha, Musk 
incentiva sua cria a seguir seu caminho, livre...  Aí está 
ela, exuberante em seus 22 anos... Pedido atendido, 
pois!

Atendendo pedidos...

O brilho nos olhos é a doçura do sorriso. No conteúdo se 
presta a ser solidária em filantropias, dedicada atua com 

discrição, a quem pede conforto e carinho afetivo.
A vida lhe dá espinhos que Cíntia Carvalho Toledo trans-
forma em flores e perfumes, alegra quem tem privilégio de 

receber amor sem interesse, puro.
Discreta e bela, amiga-enfeite, de coração purificado!

Transformando espinhos...

A fraternidade é a base do enten-
dimento humano! No último fim 
de semana, o casal Margareth-Rafael 
teve encontro durante celebração 
evangélica que renovou a fé da 
família, quando o filho do pastor 
Ivo Gonçalves, no templo Visão do 
Evangelho jardim Alvorada: o abra-
ço desse ‘menino de ouro’, Estevão 
William.
Um louvor à vida e às melhores 
emoções que sabem merecer, com 
afeto e amor. Saúde, paz e bênçãos!

Irmãos de Fé

Memória viva: o troféu erguido pelo presidente-de-honra do Momento 
Club, Antônio Carlos “Kiddy” Martiniano, conquistado em torneio no 
Clube de Campo, décadas atrás.  
Vencemos os donos da casa e outras equipes, na comemoração de aniver-
sário do CCF.  
A equipe formada por amigos, também brilhou no certame de chacrobol, 
foi vice-campeã de Franca, e a ADPM dos amigos policiais, a campeã.  
A equipe: Beto Finardi, Júlio Cheade e Enéas (goleiros), Dudu Vilhena, 
Chico Mariano, Zezão Durval, Alemão, Beto Padeiro, Saulo Pucci, Zezé 
Rocha, Antônio Carlos Fazenda, Bezerra, Jorginho Cheade, Osorinho, 
André, Zé Luiz Lana e PFDG. Todos bons de bola, prosa, aventuras e 
chopp... 
‘ Momento’ também no esporte, boas histórias pra contar!

Momento Club, 
um time vencedor!
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Fotos: Divulgação

HÁ UM ANO, NOSSA VIDA FICOU MAIS BONITA!
Amanhã, dia 08, é um dia muito especial. Um dia para celebrar o primeiro ano de vida da 
nossa amada Cecília Manhas Verzola, um ano repleto de descobertas, sorrisos, aprendizados 
e momentos que encheram nossos corações de alegria. Parece que foi ontem que você 
chegou para iluminar ainda mais a nossa família. Em apenas doze meses, você transformou 
os dias comuns em lembranças inesquecíveis, espalhando sua doçura, sua inocência e esse 
sorriso encantador que conquista a todos ao seu redor. Cada gesto seu, cada conquista e 
cada olhar carinhoso se tornaram presentes preciosos para aqueles que têm a felicidade de 
compartilhar a vida com você. Neste momento tão especial, elevamos nossas orações em 
agradecimento a Deus pelo dom da sua vida. Que Ele continue abençoando seus caminhos, 
protegendo seus passos e cercando você de saúde, felicidade, sabedoria e muito amor. Você 
cresce envolvida pelo carinho imenso deste pai apaixonado, da sua querida mamãe Taísa, 
da vovó Aparecida Helena, dos seus irmãos Miguel e Felipe, e de toda a família que celebra 
com gratidão e emoção a bênção de ter você entre nós. Que nunca lhe faltem motivos para 
sorrir, sonhos para realizar e pessoas para amar. Que sua vida seja sempre iluminada por 
esperança, bondade e pelas mais belas oportunidades. Parabéns pelo seu primeiro aninho, 
minha filha querida! Que esta seja apenas a primeira de muitas comemorações felizes que 
ainda viveremos juntos. Você é um presente de Deus, a alegria dos nossos dias e o maior 
tesouro dos nossos corações. Feliz aniversário, Cecília! Nós te amamos infinitamente! 

TRÊS GERAÇÕES DE COMPROMISSO COM A 
JUSTIÇA: DR. FERNANDO, DR. JORGE E DR. 
MIGUEL NASSIF
Tive a satisfação de visitar, nesta semana, o escritório 
Nassif Advocacia e Consultoria, onde gravei uma 
reportagem muito especial para o Programa Família 
Verzola Recebe, que em breve estará em nossa 
programação. Foi uma excelente oportunidade para 
conhecer de perto o trabalho e a trajetória do Dr. 
Fernando Carvalho Nassif, profissional de reconhecida 
competência e dedicação ao Direito, ao lado de seus 
filhos, Dr. Jorge Nassif e Dr. Miguel Nassif, que 
dão continuidade ao legado da família com talento, 
seriedade e compromisso com a excelência. A união entre 
experiência, conhecimento jurídico e valores familiares 
faz da equipe da Nassif Advocacia e Consultoria uma 
referência em sua área de atuação. Agradeço pela recepção 
calorosa e pela oportunidade de mostrar ao nosso público 
um pouco da história e do trabalho desses profissionais 
que tanto honram a advocacia. Aguardem: em breve, essa 
reportagem especial estará no ar no Programa Família 
Verzola Recebe!

DRA. HUANG WEI LING: EXCELÊNCIA 
EM ACUPUNTURA E REFERÊNCIA 

INTERNACIONAL NO PROTOCOLO WU WEI
A muito competente Dra. Huang Wei Ling é uma 

médica acupunturista amplamente reconhecida por 
sua dedicação, conhecimento e constante atualização 

profissional. Com uma trajetória marcada pela 
excelência, conquistou a confiança e o respeito de seus 
pacientes por meio de um atendimento humanizado, 

criterioso e voltado à busca das causas dos desequilíbrios 
de saúde. Em seu consultório, a Dra. Huang Wei Ling 

aplica o Protocolo Wu Wei, um método exclusivo, 
desenvolvido com base em anos de estudo, experiência 

clínica e integração de diferentes conhecimentos da 
medicina. Único no Brasil e no mundo, o protocolo 

tem auxiliado inúmeras pessoas na recuperação da 
saúde, promovendo mais qualidade de vida e bem-

estar. Sua competência, comprometimento e atenção 
individualizada fazem da Dra.  Wei uma profissional 
altamente requisitada, referência para pacientes que 

buscam um cuidado sério, ético e focado na melhoria da 
saúde de forma abrangente e personalizada.

O PROTAGONISMO DA ADVOCACIA 
CRIMINAL EM DEBATE COM DR. RAFAEL 

SPIRLANDELI
Neste mês de junho, o programa Família Verzola 
Recebe terá a honra de receber um convidado de 

destaque no cenário jurídico brasileiro: o caríssimo 
Dr. Rafael Spirlandeli, renomado profissional da área 

jurídica, especialista em Direito Processual Penal, 
Ciências Criminais e Criminologia, além de exercer 
a importante função de Vice-Presidente Regional da 
ABRACRIM – Associação Brasileira dos Advogados 

Criminalistas, Seccional Estado de São Paulo. Em 
uma entrevista especial, Dr. Rafael compartilhará 

sua vasta experiência, análises qualificadas e reflexões 
relevantes sobre temas que permeiam a área 

criminal, em um bate-papo enriquecedor, repleto de 
informações valiosas e insights de grande interesse 

para profissionais do Direito e para toda a sociedade. 

SORRISO DE DOMINGO!Um motoqueiro ia a 140 km/h por uma estrada quando de repen-te atropelou um passarinho. Pelo retrovisor, o cara viu o bichinho dando várias piruetas até ficar estendido no asfalto. Não contendo o remorso, ele parou a moto e voltou para socorrer o bichinho. O passarinho estava lá quase morto. Era tal a angústia do motociclista que ele recolheu a ave e levou-a ao veterinário. Lá o passarinho foi tratado e medicado, e o veterinário disse que havia chances dele sobreviver. O homem comprou uma gaiolinha e levou a ave para casa, tendo o cuidado de deixar um pouquinho de pão e água para o acidentado.No dia seguinte, o passarinho recupera a consciência. Ao despertar, vendo-se preso, cercado por grades, com o pedaço de pão e a vasilha de água no canto, o bicho põe as asas na cabeça e grita: - Não acredito! Matei o motoqueiro!

ANA CLAUDIA QUERINO: EXCELÊNCIA EM 
RESTAURO, POLICROMIA E DOURAMENTO 
EM JORNADA CULTURAL PELA EUROPA!
A renomada artista francana Ana Claudia Querino, 
pós-graduada em Restauro e Arte Sacra, policromista 
e douradora, viveu uma marcante experiência cultural 
pela Europa ao lado de seu marido, Gera. A viagem 
passou por Praga, na República Tcheca, e por cidades 
históricas da Polônia, como Wroclaw, Poznan, Gdansk 
e Cracóvia. Com olhar atento de pesquisadora e 
restauradora, Ana Claudia aprofundou seus estudos 
sobre arte sacra, técnicas de restauro e preservação 
do patrimônio histórico. Especialmente na Polônia, 
encantou-se com o extraordinário trabalho de 
reconstrução realizado após a Segunda Guerra Mundial, 
que preservou a memória e a identidade cultural do 
país. Uma jornada de grande aprendizado e inspiração 
para uma artista que se destaca pela excelência e 
dedicação à arte sacra. Em breve, ela retratará toda esta 
experiencia magnífica em um bate papo encantador no 
nosso programa Família Verzola Recebe. Fique ligado. 

Giro Social de DomingoGiro Social de Domingo

DOMINGO SEM FILTRO! VERDADES INCÔMODAS! 
É lamentável a total falta de planejamento do Departamento de Trânsito 
da Prefeitura de Franca. Quinta-feira, às 6h30 da manhã — justamente 
no horário de pico, quando milhares de pessoas estão levando crianças 
para a escola e seguindo para o trabalho — as vias no Jardim Noêmia, em 
frente ao novo Hospital Estadual, estavam completamente interditadas. O 
resultado foi um verdadeiro caos no trânsito. A pergunta que fica é: por quê 
fechar tudo tão cedo, sendo que a inauguração do hospital nem aconteceria 
naquele horário? Mais uma vez, a população paga pela desorganização e pela 
falta de bom senso da administração pública. Franca já enfrenta enormes 
transtornos no trânsito por conta das obras de ampliação do córrego, com 

congestionamentos diários e motoristas cada vez mais estressados. Em vez de buscar soluções para minimizar os impactos 
e facilitar a vida da população, a Prefeitura parece fazer exatamente o contrário: cria ainda mais dificuldades. Alô, Sr. 
Prefeito... quem planejou essa interdição pensou na população ou apenas no evento político? É revoltante ver a demora e 
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INFORMATIVO

O Ministério das 
Relações Exteriores in-
formou na noite desta 
quinta-feira (4) que o 
Brasil foi eleito para 
integrar o Conselho 
Econômico e Social das 
Nações Unidas (ECO-
SOC). O mandato será 
exercido entre 2027 e 
2029.

A eleição ocorreu na 
terça-feira (4). O Brasil 
recebeu 181 votos dos 
representantes dos países 
que integram a organi-
zação.

Na avaliação da diplo-
macia brasileira, a elei-
ção demonstra a impor-
tância do país no cenário 
internacional.

“A eleição do Brasil 
reflete a importância 
atribuída ao papel estra-
tégico que o país tem a 
desempenhar no ECO-
SOC, especialmente 
para a redução das de-
sigualdades e a promo-
ção da paz sustentável”, 
declarou o Itamaraty.

O conselho, que é 

composto por 54 mem-
bros, é um dos princi-
pais órgãos da Organi-
zação das Nações Unidas 
(ONU) e tem a tarefa 
de coordenar as agências 
especializadas das Na-
ções Unidas, formulan-
do recomendações so-
bre temas que envolvem 
comércio internacional, 

desenvolvimento, direi-
tos humanos, condição 
da mulher, ciência e tec-
nologia, entre outros.

As recomendações são 
conhecidas como Obje-
tivos de Desenvolvimen-
to Sustentável (ODS).

Fonte: agenciabrasil.
ebc

BRASIL VAI INTEGRAR CONSELHO 
ECONÔMICO E SOCIAL DA ONU

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  +  1,78 %  R$ 5,157	
Euro	          +  1,13 %  R$ 5,943
Bovespa                      -  0,77 %  169.019,13 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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Uma derrota em finais 
nunca é recebida com na-
turalidade. Mas, depois de 
quatro temporadas conse-
cutivas levantando o troféu 
do NBB CAIXA e vindo de 
duas séries de playoffs decidi-
das no Jogo 5, o Sesi Franca 
sabe muito bem que decisões 
longas exigem algo além do 
talento: é preciso ter capaci-
dade de absorver golpes sem 
perder o rumo.

Após a derrota por 94 a 
92 para o Pinheiros no Jogo 
3 da grande decisão, ocorrida 
nesta quinta-feira (04/06), 
no Ginásio do Ibirapuera, 
o discurso francano passou 
longe do desespero. Em vez 
disso, foi marcado por aná-
lise, autocrítica e confiança. 
Ainda em vantagem por 2 a 
1 e com dois possíveis jogos 
diante de sua torcida, a equi-
pe reconheceu os problemas 
que impediram o encerra-
mento do campeonato, mas 
manteve o olhar voltado para 
a próxima oportunidade. De 
acordo com o técnico Heli-
nho Garcia, o equilíbrio da 
partida ficou dentro do que 
era esperado para o duelo. 
“Foi um jogo equilibrado, 
dentro daquilo que a gente 
sabia que iria ser. Alterna-
mos momentos. Acredito 
que faltou um pouco mais de 
consistência defensiva, prin-
cipalmente em momentos 
mais importantes da partida, 
para que a gente pudesse ob-
viamente ter o domínio do 
jogo nas nossas mãos.”

O comandante também 
reforçou uma filosofia que 
acompanha o grupo ao longo 
dos últimos anos. Em uma 
equipe acostumada a dispu-
tar títulos, o desafio passa por 
controlar tanto a euforia no 
triunfo quanto a frustração 
diante de um revés. “É como 
eu sempre falo: a gente não 
pode nem estar muito tris-
te depois de uma eventual 

derrota, nem muito feliz de-
pois de uma eventual vitória, 
porque o próximo jogo é o 
que nos pertence. Agora tere-
mos o quarto jogo ao lado da 
nossa torcida, com o Pedro-
cão lotado, para que a gente 
possa buscar dar o terceiro 
passo na série e consequen-
temente levantar o troféu do 
campeonato”, completou o 
treinador.

Desgaste
Dentro de quadra, o 

desgaste também apareceu 
como um dos fatores deter-
minantes para o desenrolar 
da partida. Cristiano Felício 
destacou as dificuldades en-
frentadas pelo elenco após a 
saída temporária de Nacho 
Laterza. O armador argenti-
no saiu carregado de quadra 
após uma lesão logo no pri-
meiro quarto. O camisa 10 
até tentou retornar depois do 

intervalo, mas só conseguiu 
atuar por mais dois minutos.  
“Eu acho que a gente jogou 
bem na medida do possível. 
A gente perdeu o Nacho por 
um tempo, que é uma peça 
importante para a gente no 
meio do jogo, e a gente sabe 
que jogar com seis ou sete 
jogadores na rotação é difícil, 
ainda mais com o Pinheiros 
nessa intensidade alta duran-
te toda a partida”, analisou 
o pivô francano.

Felício também apontou 
aspectos específicos que, na 
sua avaliação, contribuíram 
para a derrota. “Agora é vol-
tar para casa, rever os erros, 
rever o que a gente pode fa-
zer melhor. Acho que hoje 
os determinantes foram os 
rebotes de ataque. Eles pe-
garam bastante, que é uma 
virtude deles. Mas a gente 
sabe que tem dois jogos em 
casa para decidir. É levantar 

a cabeça e seguir em frente.”
A mesma confiança apare-

ceu nas palavras de Corderro 
Bennett. Cestinha francano 
na partida com 23 pontos, 
o ala-armador reconheceu os 
méritos do adversário, mas 
deixou claro que o grupo 
mantém plena convicção 
de que pode encerrar a série 
diante de sua torcida. “O 
Pinheiros fez um bom jogo. 
A gente teve chance para ga-
nhar, não conseguimos, mas 
agora teremos a chance de 
fechar em casa. A gente vai 
sair com a vitória”, disse o 
norte-americano.

Se o Jogo 3 mostrou que 
o Pinheiros está disposto a 
lutar até o último segundo 
para prolongar a decisão, o 
discurso da equipe do inte-
rior paulista evidencia outro 
fator importante da série. 
Após anos disputando os 
maiores jogos do país, o atual 

tetracampeão conhece como 
poucos a diferença entre so-
frer uma derrota e perder o 
controle de uma final. O pri-
meiro obstáculo aconteceu 
no Ibirapuera. Mas com o 
playoff retornando ao Pe-
drocão, os francanos buscam 
serenidade para recalcular a 
rota e tentar o desfecho no 
próximo capítulo.

O NBB CAIXA é uma 
competição organizada pela 
Liga Nacional de Basquete, 
com patrocínio máster das 
Loterias, Caixa Econômica, 
Governo do Brasil, parce-
ria do Comitê Brasileiro de 
Clubes (CBC), chancela 
da Confederação Brasileira 
de Basketball, bola oficial 
Molten, marca oficial Kap-
pa, patrocínio Cruzeiro do 
Sul Virtual e Eurofarma e 
parcerias oficiais IMG Arena, 
Genius Sports, EY e NBA.

Fonte: LNB (Adaptado)

Jogo deste domingo pode dar a quinta taça consecutiva aos francanos

SESI FRANCA APOSTA EM AJUSTES E NA FORÇA DO PEDROCÃO 
PARA TENTAR FATURAR O PENTACAMPEONATO DO NBB

(©Marcos Limonti/RELANCE/SFB)
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O Ministério da Edu-
cação (MEC) e o Institu-
to Nacional de Estudos 
e Pesquisas Educacionais 
Anísio Teixeira (Inep) 
prorrogaram o prazo de 
inscrição para o Enem 
2026 até o dia 12 de ju-
nho, próxima sexta-feira. 
Com isso, os interessados 
ganham uma semana a 
mais para se inscrever na 
principal porta de entra-
da do ensino superior 
gratuito do Brasil.

Para se inscrever, basta 
acessar a Página do Par-
ticipante do Enem na 
internet e preencher as 
informações solicitadas. 
Para os estudantes não 
isentos, o prazo para pa-
gar a taxa de inscrição vai 
até o dia 17 de junho.

A prorrogação não al-
tera as datas de aplicação 
do exame, que permane-
ce marcado para os dias 
8 e 15 de novembro, em 
todo o país.

Isenção
Têm direito à isenção 

da taxa de R$ 85 para 
inscrição do Enem os es-
tudantes do 3º ano do 
ensino médio da rede 
pública de ensino; os 
estudantes que cursa-
ram todo o ensino mé-
dio em escola pública ou 
como bolsistas integrais 
em escola privada e que 
possuam renda igual ou 
inferior a um salário-mí-
nimo e meio; e pessoas 
de famílias de baixa ren-
da inscrita no Cadastro 
Único do governo fede-
ral (CadÚnico).

Os participantes do 
programa Pé-de-Meia 
do governo federal tam-
bém se enquadram nos 
requisitos para isenção 

da taxa de inscrição. 
Independentemente de 
ser isento, o candidato 
deve fazer a inscrição no 
Enem.

O estudante do Pé-
-de-Meia que concluiu 
o ensino médio em 2026 
e participar dos dois dias 
de prova do Enem rece-
berão um incentivo adi-
cional de R$200.

Todos os detalhes do 
Enem 2026 estão no 
edital da prova com in-
formações sobre atendi-
mento especializado para 
pessoas com deficiência, 
gestantes, lactantes, dia-
béticos, idosos ou com 
outra condição especí-
fica.

O Inep ainda prepa-
rou uma seção de per-
guntas e respostas para 

tirar as dúvidas mais co-
muns dos participantes. 
Confira aqui.

Cronograma
Inscrições: de 25 de 

maio a 12 de junho;
Pagamento da taxa 

de inscrição: até 17 de 
junho;

Solicitação de aten-
dimento especializado 
e nome social: de 25 de 
maio a 12 de junho;

Resultado do atendi-
mento especializado: 26 
de junho;

Recurso do atendi-
mento especializado: de 
29 de junho a 3 de julho;

Resultado do recurso: 
10 de julho;

Aplicação das provas: 
8 e 15 de novembro.

Fonte: Agência Brasil

ENEM: PRAZO DE INSCRIÇÃO É PRORROGADO ATÉ DIA 12 DE JUNHO

(©Marcelo Camargo/Agência Brasil)

Estudantes ganham mais uma semana para se inscrever no Enem 2026
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Uma família procu-
ra desesperadamente 
por uma jovem de 19 
anos, que desapareceu 
após deixar a casa onde 
reside com os tios, no 
Prolongamento Jardim 
Dr. Antônio Petráglia, 
zona Norte de Franca.

Segundo informações 
do Boletim de Ocor-
rência registrado por 
seu tio, Saulo Silva Te-
rêncio, Larissa Terêncio 
Machado saiu de casa na 
sexta-feira, 5, por volta 
das 7h, alegando que iria 
para o trabalho. Ela não 
retornou ao final do dia 
e nem manteve qualquer 
contato com seus fami-
liares.

Diante da ausência 
incomum da sobrinha, 
Saulo passou a procu-
rar informações junto a 
parentes e amigos próxi-
mos. Durante as buscas, 
obteve a informação, 
através do namorado de 
Larissa, de que ela teria 

tentado contato telefô-
nico com ele durante 
a tarde. Contudo, ele 
estava ocupado no mo-
mento e não conseguiu 
atender. Ele disse que 
tentou, posteriormen-
te, retornar o contato, 
porém sem sucesso.

O declarante infor-
mou ainda ter tomado 
conhecimento de que, 

por volta das 16h, Laris-
sa esteve na residência de 
outro tio, na Vila San-
to Antônio. Na ocasião, 
Larissa portava uma 
mala contendo roupas 
e teria informado que 
pretendia vendê-las em 
um brechó, localizado 
no Jardim Aeroporto, 
sem, entretanto, forne-
cer o endereço exato do 

estabelecimento. Após 
esse fato, Larissa não 
manteve mais contato 
com qualquer familiar, 
não atendeu ligações 
telefônicas, tampouco 
respondeu às mensagens 
encaminhadas por seus 
parentes. Desde então, 
seu paradeiro é desco-
nhecido.

Caso alguém reconhe-

ça a garota ou tenha in-
dícios de onde ela possa 
estar, entrar em conta-
to com a mãe, Vanessa, 
pelo (16) 99202-0777, 
ou o tio Saulo, através 
do (16) 98117-8099. 
Também podem acio-
nar a Polícia Civil pelo 
telefone (16) 3722-2011 
ou a Polícia Militar, por 
meio do Disque 190.

FAMÍLIA PROCURA POR JOVEM DE 19 ANOS DESAPARECIDA 
APÓS DEIXAR CASA DOS TIOS EM FRANCA

Larissa Terêncio Machado, 19, desaparecida em Franca (©Divulgação)

Larissa Terêncio Machado saiu de casa na sexta-feira, 5; desde então, seu paradeiro é desconhecido
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Um homem foi preso 
após desferir um golpe 
de canivete contra um 
jovem de 23 anos na 
praça central de Rifaina, 
cidade a cerca de 72 qui-
lômetros de Franca. O 
caso aconteceu durante 
uma quermesse, por vol-
ta das 22h45 da última 
sexta-feira, 5.

O autor do crime, de 
28 anos, é residente na 
Zona Rural do municí-
pio. Segundo a GCM 
(Guarda Civil Muni-
cipal), por um motivo 
fútil, o indivíduo atingiu 
o flanco esquerdo da ví-
tima, que foi socorrida 
à unidade de saúde de 
Rifaina mas, em razão 
dos ferimentos graves, 
precisou ser transferida 

para a Santa Casa de 
Pedregulho.

O homem foi preso 

pela GCM e conduzido 
à Central de Flagrantes 
em Franca, onde a au-

toridade de Polícia Ju-
diciária deliberou pela 
prisão por tentativa de 

homicídio, permanecen-
do o autor à disposição 
da Justiça.

INDIVÍDUO É PRESO POR TENTATIVA DE 
HOMICÍDIO NA PRAÇA CENTRAL DE RIFAINA

(©Divulgação/GCM)

Agressão teria sido por motivos fúteis
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A m a i o -
ria das 
pe s so -
as não 
v i v e 

o dia, e só conse-
guem administrar al-
guns minutos dele. 
Acordam com o alarme 
como se o corpo fosse 
uma reunião que não 
pudessem atrasar e já 
entram no modo de res-
ponder antes de ter feito 
uma única pergunta a si 
mesmos. E o dia inteiro 
vai ser cheio de urgências 
que não eram urgentes, 
e vazio das coisas que 
importavam mas eram 
quietas demais.

A vida real não apare-

ce no feed. É por isso que 
muita gente não acredita 
que ela existe, mas existe 
uma forma de viver que é 
tecnicamente funcional 
e humanamente devasta-
dora. Você cumpre tudo: 
o trabalho, os compro-
missos, as respostas, as 
expectativas. Dorme na 
hora razoável, acorda e 
repete tudo outra vez. 
E em um  domingo à 
tarde, de repente, bate 
uma tristeza sem nome.

A cognição humana 
se adapta ao que você 
treina ela a perceber. Se 
você passa anos no modo 
automático, ela aprende 
a não registrar o que não 
é estímulo forte. O café 

da manhã vira procedi-
mento, o pôr do sol vira 
plano de fundo.

E não é que você seja 
frio, é que você está 
exausto de um cansaço 
que não vem do esforço, 
mas da ausência de sen-
tido no esforço.

Tem gente que tra-
balha a vida inteira sem 
nunca ter escolhido o 
trabalho. Tem gente que 
ama sem nunca ter esco-
lhido o amor. Vai levan-
do porque parar pra pen-
sar incomoda mais do 
que continuar. O viver 
diário tem ranhuras que 
a maioria ignora porque 
não é ensinado a prestar 
atenção, o peso diferen-

te de uma segunda-feira 
quando você está bem 
consigo mesmo, o riso 
que sai do estômago e 
não da performance so-
cial. Essas coisas são pe-
quenas demais pra uma 
cultura que só celebra o 
grande, a conquista, a 
viagem, o marco, o antes 
e depois.

Mas a vida não acon-
tece nos marcos. Ela 
acontece no intervalo 
entre eles, e é exata-
mente aí que a maioria 
das pessoas está ausente. 
Não se deve viver de 
adiamento, do velho 
hábito de guardar a 
felicidade pra quando 
acabar o mês difícil, o 

enfim não chega com a 
situação, chega com a 
decisão. E decisão é o 
que mais assusta quem 
aprendeu que viver di-
reito é apenas não errar.

O viver que vale a 
pena,  é bagunçado, 
às vezes contraditório, 
frequentemente incom-
pleto. O dia vai passar 
de qualquer forma, com 
ou sem você dentro dele. 
A única pergunta que 
resta é quanto de você 
vai estar presente en-
quanto ele acontece. A 
vida sem presença não 
tem penalidade visível. 
Só você sabe, no fundo, 
exatamente de onde ela 
vem.

O dia que ninguém guarda
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Ailton Rodrigues
Copywriter e escritor; Autor de dois livros

CRÔNICAS

(©
 D

ivulgação)
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O Tribunal Regional 
Eleitoral de São Paulo 
(TRE-SP) alerta para 
falsas comunicações 
e tentativas de golpes 
que utilizam o nome e 
a marca da Justiça Elei-
toral para fazer a cobran-
ça de supostos débitos 
eleitorais vinculados ao 
CPF do eleitor. A men-
sagem tem sido compar-
tilhada por aplicativos 
de mensagens, como o 
WhatsApp, e traz um 
falso link para fazer a 
regularização.

A Justiça Eleitoral 
informa que não utiliza 
plataformas intermedi-
árias para a cobrança 
ou quitação de débitos 
por ausência às urnas 
ou aos trabalhos eleito-
rais (caso dos mesários). 
O pagamento de mul-
tas deve ser feito ex-
c lu s i vamente  pe lo 
Autoatendimento ou 
presencialmente, nos 
cartórios (consulte os 
endereços). Qualquer 
cobrança fora dos canais 

oficiais deve ser conside-
rada suspeita.

Como pagar multas
Pelo Autoatendimen-

to, é possível pagar mul-
tas acessando o menu 
“Consultas” e clicando 
em “Débitos eleitorais”. 
Após inserir os dados so-
licitados, o eleitor ou a 
eleitora terá a opção de 
emitir boleto ou pagar 

por Pix, caso tenha mul-
tas a pagar. Pelo e-Tí-
tulo, o serviço pode ser 
acessado pela aba “Mais 
opções”, no canto infe-
rior direito, dentro de 
“Outras Opções” em 
“Débitos Eleitorais”.

Entretanto, mesmo 
com as multas pagas, o 
título cancelado não será 
regularizado automati-
camente e a pessoa nessa 

situação não poderá vo-
tar em 2026. O cadastro 
da Justiça Eleitoral está 
fechado desde 7 de maio, 
conforme determina a 
Lei das Eleições (Lei nº 
9.504/97), para que Tri-
bunais Eleitorais e cartó-
rios consigam organizar 
o pleito de outubro.

Fechamento do ca-
dastro

Devido ao fechamen-
to do cadastro, opera-
ções como emissão de 
1º título, coleta da bio-
metria, regularização de 
título cancelado, altera-
ções de dados cadastrais, 
transferências e altera-
ções de local de votação, 
não estão disponíveis no 
momento. Somente após 
a reabertura do cadastro, 
no dia 3 de novembro, 
a eleitora ou o eleitor 
poderá solicitar esses 
serviços e regularizar o 
título.

O TRE-SP orienta 
eleitoras e eleitores a 
consultar regularmente 
as notícias do site do 
Tribunal para se infor-
mar sobre prazos e pro-
cedimentos eleitorais e a 
página Verifica TRE-SP 
para esclarecimento de 
desinformação relacio-
nada ao estado de São 
Paulo. Conteúdos falsos 
podem ser denunciados 
pelo Sistema de Alertas 
de Desinformação Elei-
toral.

TRE-SP ALERTA PARA FALSA COMUNICAÇÃO SOBRE 
DÉBITOS ELEITORAIS EM APLICATIVO DE MENSAGEM

Mensagem traz falso link para regularização de débitos eleitorais (©Divulgação/TRE-SP)

Justiça Eleitoral não utiliza plataformas não oficiais para pagamento de multas ou regularização do título
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Os golpes envolvendo 
compra, venda e aluguel 
de imóveis têm se multi-
plicado em Franca, acom-
panhando a escalada dos 
crimes de estelionato no 
estado de São Paulo, que 
já somam cerca de 448 mil 
ocorrências por ano — o 
equivalente a mais de 50 
golpes por hora —, com 
crescimento de 553% des-
de 2018. O destaque é da 
ARISP (Associação dos 
Registradores de Imóveis 
de São Paulo), com base 
no Anuário Brasileiro de 
Segurança Pública 2025.

Para evitar esse tipo 
de fraude, os Cartórios 
de Registro de Imóveis 
disponibilizam o site ofi-
cial RI Digital (ridigital.
org.br), plataforma que 
reúne dados de mais de 20 
milhões de propriedades 
em todo o estado e que 
permite consultar quem é 
o verdadeiro proprietário 
do imóvel, qual é a sua 
situação jurídica atual e 
se existem impedimentos 
legais para a sua venda.

Pelo sistema é possível 
solicitar a certidão digital 
da matrícula, documento 
que reúne todo o histórico 
da propriedade e identi-
fica o proprietário atual, 
além de apontar a existên-
cia de penhoras, dívidas, 
indisponibilidades ou ou-
tros bloqueios que possam 
impedir a transferência do 
bem.

A ferramenta atua jus-
tamente no ponto mais 
vulnerável das negocia-
ções fraudulentas: a falta 
de verificação em base 
oficial. Isso porque anún-
cios, contratos de gaveta 

e documentos particula-
res apresentados durante a 
negociação podem ser fal-
sificados. “As informações 
do Registro de Imóveis são 
as únicas que indicam, 
com segurança, quem é o 
dono do bem e quais são as 
condições legais para sua 
negociação”, destaca Juan 
Pablo Correa Gossweiler, 
presidente do Operador 
Nacional do Sistema de 
Registro Eletrônico de 
Imóveis (ONR), entidade 
responsável pela prestação 
de serviços imobiliários 
digitais no Brasil.

Entre os golpes mais 
comuns estão a venda 
de imóveis por falsos 
proprietários, a oferta de 
propriedades inexistentes 
ou que não estão à venda, 
a negociação do mesmo 
bem para várias pessoas e 

a ocultação de dívidas ou 
restrições que impedem a 
transferência. Um cenário 
em que ter acesso à infor-
mação correta passou a ser 
o diferencial entre realizar 
um investimento seguro 
ou assumir um prejuízo 
que pode comprometer 
economias de uma vida 
inteira.

Casos recentes, como 
a autuação de falsos cor-
retores e a desarticulação 
de uma quadrilha que 
operava em seis estados e 
causou prejuízos estima-
dos em R$ 12 milhões, 
mostram como o impacto 
dessas fraudes pode atingir 
pessoas de qualquer perfil. 
Em muitos episódios, as 
vítimas só descobrem o 
golpe ao tentar formalizar 
a escritura ou registrar o 
imóvel, quando consta-

tam que o vendedor não 
é o proprietário ou que 
há impedimentos legais 
desconhecidos.

“A segurança jurídica é 
o pilar de qualquer tran-
sação imobiliária. Em um 
cenário onde as fraudes 
se tornam cada vez mais 
sofisticadas, o registro de 
imóveis atua como o escu-
do do cidadão. Consultar 
a matrícula pelo RI Digital 
antes de fechar qualquer 
negócio não é apenas uma 
cautela, é a única garan-
tia de que o comprador 
não está adquirindo um 
problema ou sendo vítima 
de um estelionato”, afir-
ma George Takeda, pre-
sidente da Associação de 
Registradores de Imóveis 
de São Paulo (Arisp).

Como se proteger

Antes de qualquer pa-
gamento, o comprador 
pode acessar o RI Digi-
tal (ridigital.org.br) para 
verificar as informações 
do imóvel diretamente na 
base oficial. Caso ainda 
não tenha o número da 
matrícula, é possível uti-
lizar a pesquisa para iden-
tificar imóveis vinculados 
ao CPF ou CNPJ do su-
posto vendedor.

Com a matrícula loca-
lizada, o passo essencial é 
solicitar a certidão digital 
atualizada, documento 
que confirma quem é o 
proprietário e apresenta 
todo o histórico do bem, 
incluindo eventuais dívi-
das, penhoras ou restri-
ções. A orientação é só 
avançar na negociação 
após conferir se o imóvel 
está, de fato, em nome de 
quem está vendendo e se 
não há impedimentos le-
gais para a transação.

Sobre a Arisp
A Associação dos Re-

gistradores de Imóveis de 
São Paulo é a entidade re-
presentativa dos oficiais 
de Registro de Imóveis do 
estado. Sua missão é pro-
mover a união da classe, 
o aprimoramento técnico 
da atividade e a integração 
tecnológica das unidades 
paulistas.

A associação atua na de-
fesa institucional da cate-
goria e na implementação 
de soluções que garantam 
maior segurança jurídica, 
eficiência e desburocrati-
zação dos serviços imobi-
liários para a sociedade e 
para o desenvolvimento 
econômico de São Paulo.

ARISP: CARTÓRIOS ORIENTAM COMO EVITAR GOLPES NA 
COMPRA DE IMÓVEIS DIANTE DE CASOS EM FRANCA

Golpes envolvendo compra, venda e aluguel de imóveis têm se multiplicado em Franca, destaca Arisp 
com base no Anuário Brasileiro de Segurança Pública 2025 (©Divulgação)

Crescimento de estelionatos no Estado impulsiona fraudes envolvendo falsos corretores, imóveis 
inexistentes e vendas duplicadas

http://ridigital.org.br/
http://ridigital.org.br/
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Se existe um tema 
capaz de lotar as-
sembleia, gerar 
opiniões fortes e 
dividir morado-

res em grupos quase rivais, esse 
tema é: portaria presencial ou 
portaria remota?

De um lado, moradores 
que defendem o contato hu-
mano, o porteiro conhecido e 
a sensação de segurança física. 
Do outro, quem olha para a 
planilha financeira e pensa: 
“dá para economizar bastan-
te”. E no meio disso tudo está 
o síndico, tentando equilibrar 
segurança, orçamento e expec-
tativas.

Mas afinal, existe uma op-
ção melhor?

A resposta mais sincera é: 
depende da realidade de cada 
condomínio.

Vamos entender.

O que é portaria presen-
cial?

A portaria presencial é o 
modelo mais tradicional. Exis-
te um porteiro fisicamente no 
condomínio, controlando 
acesso, recebendo visitantes, 
acompanhando movimenta-
ção e auxiliando moradores.

É aquele profissional que 
muita gente conhece pelo 
nome, que recebe encomen-
das, ajuda visitantes perdidos 
e, às vezes, conhece até mais a 
rotina do condomínio do que 
alguns moradores.

Entre as vantagens da por-
taria presencial estão:

– Presença física constante
– Atendimento humanizado
– Resposta rápida a situações 

inesperadas
– Auxílio direto para mora-

dores e visitantes
– Sensação maior de presença 

operacional
Mas também existem de-

safios.

O principal deles costuma 
ser o custo.

O impacto financeiro da 
portaria presencial

Manter portaria presencial 
envolve folha de pagamento, 
encargos trabalhistas, férias, 
cobertura de faltas, adicionais, 
uniformes, treinamento e ges-
tão de equipe.

E aqui entra uma reali-
dade que o condomínio não 
consegue fugir: funcionários 
possuem reajustes salariais, be-
nefícios e custos obrigatórios.

Por isso, em muitos condo-
mínios, a portaria representa 
uma das maiores despesas do 
orçamento.

Não é caro porque alguém 
quer. É caro porque envolve 
pessoas — e pessoas custam.

O que é portaria remota?
Na portaria remota, o 

controle de acesso é feito por 
uma central externa, utilizan-
do câmeras, sistemas eletrôni-
cos, biometria, aplicativos e 
comunicação à distância.

Não existe porteiro físico 
24 horas no local.

Quem controla entradas, 
libera visitantes e monitora 
movimentações está em uma 
central especializada.

Esse modelo cresceu bas-
tante nos últimos anos, princi-
palmente por causa da redução 
de custos.

As vantagens da portaria 
remota

Normalmente, os condo-
mínios procuram a portaria 
remota por alguns motivos:

– Redução de despesas ope-
racionais

– Controle eletrônico mais 
robusto

– Monitoramento contínuo
– Registro digital de acessos

– Menor custo de longo prazo
Além disso, muitos siste-

mas modernos oferecem reco-
nhecimento facial, integração 
com aplicativos e gravação 
permanente.

Tecnologia ajuda — e 
muito.

Mas a portaria remota tam-
bém tem desafios.

Nem tudo são flores.
A portaria remota exige 

adaptação dos moradores. 
Procedimentos precisam ser 
seguidos à risca.

Isso significa:
– Não abrir portões manu-

almente
– Seguir protocolos
– Aprender novos sistemas
– Ter disciplina operacional
Além disso, falhas de in-

ternet, energia ou comporta-
mento inadequado dos pró-
prios moradores podem gerar 
problemas.

Porque tecnologia boa sem 
colaboração vira tecnologia 
mal utilizada.

Segurança: qual é mais 
segura?

Essa talvez seja a pergunta 
mais comum.

E a resposta é: segurança 
depende mais do processo do 
que do modelo.

Uma portaria presencial 
desorganizada pode ser inse-
gura.

Uma portaria remota mal 
implantada também.

O que realmente importa é:
– Procedimentos claros
– Equipamentos adequados
– Treinamento
– Fiscalização
– Participação dos moradores
Segurança não está apenas 

no equipamento. Está nas pes-
soas.

Perfil do condomínio faz 
diferença

Condomínios menores 
costumam sentir mais rapi-
damente o peso financeiro da 
portaria presencial.

Já condomínios maiores, 
com fluxo intenso de pessoas, 
podem preferir manter equipe 
física.

Existem também modelos 
híbridos, combinando tecno-
logia com presença humana 
em horários específicos.

Nem sempre a resposta pre-
cisa ser “um ou outro”.

Humor da vida condo-
minial

Todo condomínio tem:
– O morador que quer eco-

nomia máxima, mas reclama 
de qualquer mudança.

– O morador que ama 
tecnologia… até esquecer a 
biometria.

– E aquele que diz: “no 
meu prédio antigo era dife-

rente”.
Sempre tem.

O papel do síndico nessa 
decisão

O síndico precisa apresen-
tar números, riscos, vantagens 
e desvantagens.

Não é decisão emocional.
É decisão técnica, financei-

ra e operacional.
E o mais importante: pre-

cisa passar por discussão e 
aprovação coletiva.

Porque quem vive o con-
domínio diariamente são os 
moradores.

Conclusão: melhor op-
ção é a que funciona para o 
condomínio

Portaria presencial não é 
automaticamente melhor.

Portaria remota também 
não é solução mágica.

O melhor modelo é aquele 
que entrega equilíbrio entre 
segurança, custo, eficiência e 
adaptação dos moradores.

Antes de decidir, vale fazer 
perguntas simples:

– O condomínio suporta 
financeiramente?

– Os moradores se adapta-
riam?

– A estrutura permite?
– O ganho compensa?
Porque no fim das contas, o 

objetivo não é escolher o mo-
delo mais moderno ou mais 
tradicional.

É escolher o modelo que 
faz o condomínio funcionar 
melhor.

Se você quer saber mais 
sobre gestão condominial, 
segurança e boas práticas no 
dia a dia, entre em contato 
pelo WhatsApp (16) 99272-
3886.

Porque condomínio efi-
ciente não depende só da por-
taria — depende das pessoas 
que vivem nele.

Portaria presencial x Portaria remota: 
qual a melhor opção? 
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A recente passagem 
de uma frente fria pelo 
Sudeste do Brasil acende 
o alerta de baixas tem-
peraturas ao longo dos 
próximos dias, inclusive 
com a chegada de chuvas. 
Conforme destaca a pre-
visão meteorológica do 
Instituto Climatempo, 
a semana deve começar 
com mínimas abaixo dos 
10°C, incluindo precipi-
tações a partir de quinta-
-feira, 11. Confira:

Para este domingo, 7, 
a previsão é de dia en-
solarado, com nevoeiro 
ao amanhecer. As nuvens 
aumentam à noite. Mí-
nimas de 8°C e máximas 
de 24°C.

Na segunda-feira, 8, 
a temperatura sobe leve-
mente, com as mínimas 
em 11°C e as máximas 
em 25°C. Haverá sol 
com aumento de nuvens 
à tarde. Também muitas 
nuvens à noite, mas não 

chove.
Na terça-feira, 9, sol 

com muitas nuvens du-
rante o dia e períodos de 
céu nublado. Noite com 
nebulosidade. Mínimas 
de 12°C e máximas de 
26°C.

Na quarta-feira, 10, o 
tempo permanece o mes-
mo, com pouca elevação 
nos termômetros: 14°C 
de mínimas de 27°C de 
máximas.

Na quinta-feira, 11, 

começam as precipita-
ções, que devem se pro-
longar por vários dias, 
com mais ou menos 
acumulados entre eles – 
0.4mm neste dia. Haverá 
sol com muitas nuvens 
durante o dia – assim 
como à noite – e períodos 
de céu nublado. Mínimas 
de 16°C e máximas de 
29°C.

Na sexta-feira, 12, sol 
com muitas nuvens e pan-
cadas de chuva à tarde. 

À noite ocorre temporal. 
Os acumulados podem 
chegar a 10.5mm, com 
79% de chances. Míni-
mas de 17°C e máximas 
de 22°C.

No sábado, 13, sol 
com aumento de nuvens 
e pancadas de chuva no 
fim da manhã e à tarde. 
Noite, temporal. As pre-
cipitações podem chegar 
a 18.6mm (63%). Míni-
mas de 16°C e máximas 
de 20°C.

SEMANA EM FRANCA DEVE COMEÇAR COM MÍNIMAS 
ABAIXO DOS 10ºC, SEGUNDO CLIMATEMPO

Frente fria que avança sobre o Sudeste acentua queda nas temperaturas em Franca (©Fernando Calixto/Jornal Verdade)

Chuvas podem ocorrer a partir da próxima quinta-feira, 11
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Evento reúne desembargadores do TJSP para debater soluções e desafios da mediação e da advocacia 
consensual; estudantes recebem certificação de horas
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A Comissão de Me-
diação e Advocacia Con-
sensual da OAB Franca 
promove, no dia 8 de 
junho, o 1º Fórum de 
Mediação e Advocacia 
Consensual da OAB 
Franca. O evento reúne 
dois desembargadores 
do Tribunal de Justiça 
de São Paulo e tem como 
objetivo promover o diá-
logo entre o Judiciário e 
a advocacia, difundindo 
a cultura da mediação 
entre profissionais e es-
tudantes de direito da 
cidade.

A programação inclui 
a palestra “Advocacia 
multiportas: Soluções 
e Desafios”, ministra-
da pelos desembarga-

dores Dr. José Roberto 
Neves Amorim e Dr. 
Ricardo Pereira Júnior. 
O encontro aconte-
ce das 19h às 21h, na 
sede da OAB Franca, e 

é voltado a membros do 
judiciário, advogados e 
estudantes de direito. 
Os estudantes recebe-
rão certificação de horas 
complementares.

A iniciativa busca 
promover uma mudança 
de cultura no ambiente 
jurídico local, com foco 
na valorização dos meios 
consensuais de resolução 

de conflitos como alter-
nativa prioritária antes 
do ajuizamento de uma 
causa.

“O 1º Fórum de 
Mediação e Advocacia 
Consensual marca um 
passo importante para 
a advocacia francana. 
Trazer desembargado-
res com essa experiência 
para dialogar com nossos 
advogados e estudantes 
é uma oportunidade 
única de aprofundar o 
debate sobre os meios 
consensuais e avançar na 
construção de uma cul-
tura jurídica que prio-
rize o diálogo antes do 
litígio”, afirmou Luiza 
Gouvêa, presidente da 
OAB Franca.

OAB FRANCA REALIZA 1º FÓRUM DE MEDIAÇÃO E ADVOCACIA 
CONSENSUAL COM DESEMBARGADORES DO TJSP

OAB Franca realiza 1º Fórum de Mediação e Advocacia Consensual com desembargadores do TJSP 
(Divulgação)

Processo seletivo oferece salário, benefícios e bônus por desempenho; não é necessário ter experiência

A região de Franca está 
com vagas temporárias 
abertas para profissionais 
que buscam uma opor-
tunidade de ingresso ou 
recolocação no mercado 
de trabalho. As oportu-
nidades oferecem possi-
bilidade de efetivação e 
não exigem experiência 
prévia.

A remuneração é com-
posta por salário de R$ 
2.020,00, vale-alimen-
tação de R$ 150,00, 
vale-transporte e vale-
-refeição. Além disso, os 
trabalhadores poderão re-

ceber um incentivo de até 
R$ 550,00 por mês nos 
meses de novembro e de-
zembro de 2025, confor-
me critérios de presença e 
desempenho operacional.

Somando salário e be-
nefícios os ganhos men-
sais podem chegar a R$ 
2.476,25.

O processo seletivo é 
realizado pela Employer 
Recursos Humanos. As 
inscrições são gratuitas 
e podem ser feitas pelo 
WhatsApp (44) 3142-
2501. Sobre a Employer Re-

cursos Humanos
Uma das maiores em-

presas de RH do país, a 

Employer é uma agência 
de trabalho temporário e 
especialista em tecnolo-
gias para Recursos Hu-
manos, com soluções web 
como folha de pagamento 
online, ponto eletrônico 
e sistema de holerite onli-
ne. Com mais de 40 filiais 
distribuídas estrategica-
mente pelo Brasil, a Em-
ployer tem em seu portfó-
lio grandes e importantes 
companhias nacionais e 
internacionais, que bus-
cam soluções eficientes, 
capazes de simplificar as 
rotinas do RH.

FRANCA E REGIÃO TÊM VAGAS TEMPORÁRIAS 
COM POSSIBILIDADE DE EFETIVAÇÃO

(©Divulgação)
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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entretenimento
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Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Áries, o domingo pode tra-
zer pensamentos inquietos 
e lembranças difíceis de ex-
plicar. Algo dito ou ouvido 
vai mexer com seu mundo 
interno e revelar emoções 
que vinham sendo evita-
das. Nem tudo precisa ser 
compreendido de imedia-
to. À tarde, conversar com 
alguém de confiança ou 
escrever o que sente ajuda 
a trazer paz e clareza.

Touro, mudanças envolven-
do amizades, planos futuros 
ou expectativas financeiras 
podem gerar certa instabili-
dade. O dia mostra que nem 
tudo pode ser controlado e 
que algumas mudanças 
abrem espaço para novas 
possibilidades.

Libra, mudanças de planos 
ou excesso de informações 
podem impactar sua rotina 
e seu bem-estar. O dia pede 
adaptação e menos rigidez. 
Pode ser que nada saia como 
imaginado, mas isso pode 
abrir caminhos mais leves.

O domingo pode despertar 
emoções intensas no amor 
ou em questões ligadas aos 
filhos, enquanto mudanças 
inesperadas exigem maior 
desapego e confiança. O 
controle excessivo só au-
menta a ansiedade.

Oscilações emocionais po-
dem surgir em assuntos fami-
liares e nos relacionamentos. 
Mudanças de humor ou ati-
tudes inesperadas do outro 
pedem flexibilidade e escuta. 
Nem sempre será possível ter 
razão; às vezes, o mais impor-
tante é preservar a conexão.

Capricórnio, o dia pode tra-
zer excesso de pensamentos, 
mudanças na rotina e certa 
agitação mental. Imprevistos 
exigem adaptação e menos 
cobrança. Procure respeitar 
seus limites e desacelerar. À 
tarde, conversas afetuosas e 
momentos de silêncio aju-
dam a reorganizar as ideias 
e recuperar o equilíbrio in-
terior.

Aquário, questões financei-
ras ou emocionais podem se 
misturar a desejos intensos 
e mudanças inesperadas no 
amor. O dia pede cautela 
com impulsos e decisões 
precipitadas.

Peixes, com a Lua em seu 
signo, você sente tudo com 
maior intensidade. Mudan-
ças no ambiente familiar ou 
oscilações internas podem 
deixá-la(o) mais sensível e 
inquieta(o). Evite absorver 
problemas além do neces-
sário.

Gêmeos, o domingo pode 
trazer tensão entre deman-
das profissionais e o desejo 
de agir com mais autentici-
dade. Mudanças inesperadas 
podem alterar sua imagem 
ou seus planos. Evite reagir 
impulsivamente.

Câncer, crenças e planos 
podem ser desafiados por 
inquietações internas difí-
ceis de nomear. O dia pede 
flexibilidade diante de mu-
danças de perspectiva. Nem 
tudo o que parece confuso é 
um problema; às vezes é um 
chamado para enxergar além.

Leão, emoções intensas po-
dem surgir diante de mudan-
ças em amizades ou projetos 
coletivos. Algo fora do seu 
controle pode despertar in-
seguranças e exigir desapego. 
O céu convida você a confiar 
mais no fluxo da vida.

Virgem, o domingo pode 
trazer instabilidade nos rela-
cionamentos e em assuntos 
profissionais. Expectativas 
sobre o outro ou sobre o fu-
turo podem mudar repenti-
namente. Evite conclusões 
precipitadas.
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SEGUNDA-FEIRA
Margaret afirma a Jendal que 
o rei foi denunciado pela exe-
cução de Robert, e por sua 
tirania contra o povo de Ba-
tanga. Sebastião se espanta 
com o pedido de Virgínia para 
convocar um cangaceiro para 
atacar o ateliê de Lúcia/Alika. 
Graça sonda Caetana a respei-
to de Ana Maria. Alika con-
fessa a Teresa que não acredita 
nas boas intenções de Virgínia 
e Graça. Margaret garante a 
Campbell que não descansará 
até descobrir a verdade sobre 
a morte de Robert. Diógenes 
se incomoda com a proximi-
dade entre Ritinha e Aurelin-
da. Jendal inventa que um sú-
dito de seu reino é o culpado 
pelo assassinato de Robert.

TERÇA-FEIRA
Margaret acredita na men-
tira inventada por Jendal, e 
exige que Faraji seja julgado 
nos Estados Unidos. Dânia 
se desespera ao entender que 
Faraji será morto. Kênia de-
saprova as atitudes de Jendal. 
Sebastião confessa a Viriato 
que Virgínia lhe pediu para 
contratar um cangaceiro, e 
Carrapato ouve. Carrapato 
oferece seus serviços a Sebas-
tião. Casemiro entrega armas 
a Tonho e pede que o rapaz 
defenda o engenho. Alika de-
duz que Jendal descobriu seu 
paradeiro, e Niara se desespe-
ra. Mirinho finge se preocu-
par com Ana Maria a fim de 
se aproximar de Lúcia/Alika. 
Ladisa tenta convencer Dânia 
e Faraji a desistirem do acor-
do com Jendal. Sebastião con-
ta a Virgínia que contratou o 
cangaceiro que ela pediu para 
destruir o ateliê Lúcia/Alika.

QUARTA-FEIRA
Virgínia fica impressionada 
ao saber que Sebastião con-
tratou Carrapato para seu ser-
viço. Fortunato se preocupa 
com o pouco reforço policial 
enviado a Barro Preto a fim 
de proteger a cidade contra o 
bando de Belarmino. Virgínia 
inventa uma desculpa para 
conseguir dinheiro com Di-
ógenes. Margaret parte com 
Faraji, e Kênia sofre com as 
atrocidades de Jendal. Jendal 
promete trazer Alika de volta 
a Batanga. Belmira se preocu-
pa com a segurança de Carra-
pato. Salma desabafa com Lú-
cia/Alika que decidiu aceitar 
seu casamento com Fuad para 
proteger a saúde da mãe. Se-
bastião acerta o serviço com 
Carrapato. Mirinho tenta bei-
jar Lúcia/Alika. Alika procura 

Tonho.

QUINTA-FEIRA
Alika não consegue contar 
para Tonho sobre a tentativa 
de Mirinho. Lúcia/Alika leva 
o vestido de Graça até a fa-
zenda. Sebastião mente para 
Viriato, que aconselha o rapaz 
a se afastar de Virgínia.
Dumi visita Kênia, e ques-
tiona a princesa sobre suas 
escolhas quanto ao reino de 
Batanga. Lúcia/Alika tenta 
convencer Ana Maria a des-
filar com seu vestido. Salma 
cozinha para agradar Fátima, 
que sonha com o casamen-
to da filha com Fuad. Tonho 
questiona Mirinho sobre seu 
comportanento com Lúcia/
Alika. Virgínia repreende 
Mirinho por se insinuar para 
Lúcia/Alika, e Carrapato os 
observa. Vestido como Viria-
to, Carrapato visita o ateliê. 
Jendal confronta Kênia.

SEXTA-FEIRA
Jendal faz uma ameaça velada 
a Kênia, e Chinua insiste que 
a princesa deve se afastar de 
Dumi. No ateliê, todas des-
confiam do padre Viriato, sem 
saber que se trata de Carrapa-
to. Dumi afirma a Chinua que 
acabará com a vida de Jendal, 
caso o rei aja contra Kênia. Fá-
tima e Miguel se emocionam 
ao ver Salma agradando Fuad. 
Jendal anuncia a Chinua que 
está procurando uma nova es-
posa. Fortunato tem uma cri-
se de ciúmes de Maria Helena. 
Tonho afirma a Niara que 
Jendal não se aproximará de 
Alika. Chinua revela a Kênia 
os novos planos de Jendal.

SÁBADO
Kênia garante a Chinua que 
não permitirá que Jendal a 
impeça de ser rainha de Ba-
tanga. Graça e Mirinho hu-
milham Ana Maria. Viriato vê 
quando Sebastião e Virgínia 
se aproximam, e desconfia. 
Fátima conversa com Salma 
sobre Fuad. Chega o dia do 
desfile promovido pelo ate-
liê de Lúcia/Alika e Teresa. 
Dona Menina tem um mau 
pressentimento, e Caetana se 
preocupa. Ana Maria sente 
vergonha de desfilar, e Lúcia/
Alika a incentiva. Manoel ad-
mira Ana Maria na passarela. 
Carrapato invade o ateliê. Be-
larmino e seu bando chegam a 
Barro Preto.

SEGUNDA-FEIRA
Naiane devolve a medalha 
de Cecília para Agrado. Ana 
Castela se encanta cada vez 

mais com Gael. Zilá afirma a 
Ronei que conseguirá tudo o 
que deseja durante o divórcio 
de Alaorzinho. Alaor resga-
ta Walmir da companhia de 
Adilson, e Irene se preocu-
pa com o amado. Cinara se 
desespera ao sonhar com o 
romance entre Ronei e Zilá. 
Agrado se machuca, e Janete 
socorre a filha. Walmir furta 
o dinheiro da loja. Alaorzinho 
se planeja para afastar Ronei 
do Grupo Amaral.  Esteban 
reanima Naiane, que decide 
convidar Ana Castela para um 
jantar em sua casa. Todos se 
surpreendem com uma gran-
de revelação de Ronei.

TERÇA-FEIRA
Ronei afirma a Agrado e Edu-
arda que é sócio de Blake e, 
portanto, é o verdadeiro em-
presário das duas. . Alaorzi-
nho desabafa com Malvino 
sobre a raiva que sente de 
Ronei. João Raul acredita que 
Agrado mentiu para ele sobre 
a parceria com Ronei. Zilá 
confronta Ronei sobre Agra-
do e Eduarda. Cinara ame-
aça Bara. Naiane não gosta 
quando Ana Castela aparece 
em sua casa ao lado de Gael. 
Palhares come o prato prepa-
rado por Cinara com as ervas 
de Nora, e os dois acabam se 
beijando. João Raul arma uma 
festa em sua mansão, e Naiane 
enfrenta o rapaz.

QUARTA-FEIRA
Naiane finge estar junto a João 
Raul em sua festa, e o cantor 
se incomoda. Eduarda sofre 
com seus sentimentos por 
Leandro. Palhares e Cina-
ra ficam juntos novamente. 
Ronei se declara para Zilá e 
afirma que não quer perdê-la. 
Janete ajuda Alaorzinho. Mal-
vino agrada Agenor, e Lauri-
nha aprova. Walmir garante 
a Alaor que sabe se cuidar. 
Rosinha pede demissão para 
João Raul e passa a trabalhar 
com Agrado e Eduarda. Ronei 
decide que Eduarda viajará só 
com Leandro, a fim de poupar 
Agrado, que está com o pé 
machucado. Cláudio comenta 
com João Raul sua preocupa-
ção com Walmir. Orientado 
por Ronei, João Raul convida 
Naiane para morar em sua 
mansão.

QUINTA-FEIRA
João Raul explica seu plano a 
Naiane, que acredita que con-
quistará o rapaz novamente. 
Ana Castela e Gael curtem 
o momento juntos. Todos se 
envolvem com a eleição para 
a presidência do Grupo Ama-
ral. Leandro desabafa com 
Palhares sobre a confissão de 
Eduarda. Rosinha revela a 
Agrado que Naiane se mudou 
para a mansão de João Raul. 
Rosalva e Leocádia pedem de-
missão a Zilá. Eduarda e Le-
andro trocam elogios durante 

sua viagem. Ronei se retira do 
pleito à presidência do Grupo 
Amaral para anunciar a can-
didatura de Zilá.

SEXTA-FEIRA
Zilá é eleita a nova presidente 
do Grupo Amaral, e Alaorzi-
nho se desespera. Naiane se 
incomoda ao encontrar per-
tences de Agrado na casa de 
João Raul. Cinara e Palhares 
se envolvem novamente. Irene 
desconfia do comportamento 
de Walmir. Agrado se irrita ao 
receber um suposto recado de 
João Raul, e decide responder 
ao cantor. João Raul procura 
Agrado. Alaor e Alaorzinho 
flagram Ronei e Zilá.

SÁBADO
Não haverá exibição.

SEGUNDA-FEIRA
Adriana se sente desconfortá-
vel diante do delegado. Elisa 
compartilha sua preocupação 
com Tilde. Otoniel visita o 
túmulo de Arthur. Rosa aler-
ta Elenice sobre Tom. Ademir 
menciona para Dora que sabe 
como afastar Pedro do proces-
so de Adriana. Elisa vai para o 
sítio de Enéas com Mau Mau. 
Carmita incentiva Bruna a 
sair com Tiago. Adriana e 
Otoniel vão para o sítio a fim 
de assistir Elisa, que passou 
mal. Pilar vai à delegacia e diz 
que Adriana fugiu.

TERÇA-FEIRA
Pilar fica satisfeita quando o 
delegado decide emitir uma 
ordem de prisão preventi-
va contra Adriana. Otoniel 
compartilha com Adriana sua 
preocupação com a falta de 
diagnóstico médico para Eli-
sa. Tilde comenta com Rosa 
que percebeu o interesse de 
Pedro por Adriana. Adriana é 
presa, e Otoniel avisa a Pedro. 
Pedro promete tirar Adriana 
da prisão. Pedro enfrenta Pi-
lar. Edvaldo acusa Diná de ter 
empurrado Arthur da varan-
da por ciúmes. Adriana con-
fronta Pilar.

QUARTA-FEIRA
Adriana e Pilar discutem. 
Pedro sugere a Cléber que 
se afaste do caso de Adria-
na. Dora teme que o caso de 
Adriana distancie Ademir de 
Pedro. Adriana e Otoniel se 
preocupam com o estado de 
saúde de Elisa. Edvaldo acusa 
Diná pela prisão de Adriana. 
Adriana sofre ao ouvir a deci-
são do Juiz de manter sua pri-
são preventiva. Pedro promete 
a Adriana que não desistirá 

dela. Pilar se sente vitoriosa. 
Pedro descobre que o Juiz que 
manteve Adriana presa é ami-
go de Ademir. Adriana chega 
desolada ao presídio femini-
no.

QUINTA-FEIRA
Pedro acusa o pai de ter in-
fluenciado a decisão do Juiz. 
Dora comenta com Fábia so-
bre sua intenção em assumir 
a administração da escola de 
dança que era da família. Clé-
ber conta a Pedro que Diná 
era apaixonada por Arthur. 
Pedro pede informações a 
Adriana sobre Diná. Ademir 
diz a André que torce para o 
sobrinho voltar logo ao Brasil 
para ajudá-lo a resolver sua 
relação com Pedro. Pedro e 
Cléber se preparam para o jul-
gamento de Adriana. Ulisses 
conta a Pilar que prejudicou 
a empresa ao voltar a apostar 
e pede ajuda à irmã para não 
falir. Pilar não gosta de saber 
que Tiago foi designado pelo 
Juiz como inventariante. Ade-
mir arma para que Pedro seja 
afastado do caso de Adriana. 
Adriana se aflige ao saber que 
Pedro não poderá defendê-la.

SEXTA-FEIRA
Cléber lembra a Pedro que ele 
pode defender Adriana como 
testemunha de acusação, e 
garante que está preparado 
para atuar no caso. Adriana 
se surpreende quando Tom é 
anunciado como testemunha 

de acusação em seu julgamen-
to. Pedro defende Adriana em 
seu depoimento, deixando 
transparecer o que sente por 
ela. Pedro diz a Cléber que 
irá descobrir se o pai fez algo 
irregular. Elenice se sente mal 
diante de Otoniel ao saber que 
o marido prejudicou Adriana. 
Tom recebe dinheiro de Ade-
mir, por ter seguido as instru-
ções do advogado no depoi-
mento. Pedro fica surpreso ao 
ser procurado por Dora.

SÁBADO
Rosa e Elenice enfrentam 
Tom. Silvana procura Ade-
mir para dizer que tem medo 
do que Pilar e Ulisses possam 
tramar contra Tiago. Bruna 
cede ao pedido de Tiago para 
dar uma chance aos dois. Clé-
ber deixa claro a Brigitte que 
não quer nada com ela. Adria-
na revela a Pedro que seria a 
mulher mais feliz do mundo 
se pudesse corresponder ao 
amor do advogado. Otoniel 
defende Adriana das acusa-
ções de Pilar. Pedro critica os 
métodos usados por Ademir, 
e acusa o pai de ter compra-
do o depoimento de Tom. 
Brigitte é retirada da sala do 
tribunal, a pedido de Cléber. 
Diná põe flores no túmulo 
de Arthur e pede desculpas. 
Adriana é condenada a doze 
anos de prisão pela morte 
de Arthur. Pedro declara seu 
amor a Adriana e promete não 
desistir da terapeuta.
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00
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GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS

ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR


