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Brasil despenca no ranking global de
competitividade e acende alerta para produtividade

A queda reflete entraves estruturais como juros altos,
baixa produtividade, custo de capital elevado e deficién-
cia na qualificagio da mao de obra. O Brasil perdeu sete
posigoes no Ranking Mundial de Competitividade 2026
e passou a ocupar a 65 colocagio entre 70 economias
analisadas. O levantamento, elaborado pelo IMD World
Competitiveness Center (WCC) em parceria com a Fun-

Segundo o estudo, o Brasil apresen-
tou piora nos quatro pilares avaliados:
desempenho econdmico, eficiéncia go-
vernamental, eficiéncia empresarial e
infraestrutura. A maior deterioracao foi
registrada na eficiéncia dos negécios,
que sofreu queda expressiva, perdendo
11 posi¢oes no ranking. Entre os princi-
pais gargalos, o Brasil aparece nas tltimas
posigoes globais em indicadores consi-
derados estratégicos para o crescimento
econdmico, como custo de capital, quali-
dade da educagio bdsica, endividamento
corporativo e produtividade da for¢a de
trabalho.

No quesito custo de capital, o de-
sempenho reflete o impacto dos juros
elevados, que encarecem investimentos,
reduzem a previsibilidade financeira
e dificultam a expansdo de projetos de
longo prazo.

O estudo aponta a baixa produtivi-
dade como um dos principais fatores as-

ASSESSORIA CONTABIL

sociados a0 desempenho competitivo do
pais apesar de avangos pontuais em deter-
minados setores. O ambiente de negdcios
ainda ¢ marcado por entraves estruturais,
como burocracia, inseguranga juridica e
elevada complexidade tributdria.

Produtividade segue como desafio
estrutural - No ranking de competitivi-
dade, o Brasil fica atrds de diversas econo-
mias emergentes e desenvolvidas, que li-
deram o levantamento em critérios como
produtividade, eficiéncia empresarial e
ambiente de negdcios. A distincia em
relagio aos primeiros colocados eviden-
cia diferengas estruturais na capacidade
de investimento, inovagio e organizagao
produtiva, segundo o relatério.

Esse cendrio também ¢ associado a
entraves que afetam o ambiente corpo-
rativo, como custo de capital elevado,
complexidade regulatéria e limitacoes na
qualificagdo da forca de trabalho. Para
empresas de setores intensivos em tecno-
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dagio Dom Cabral (FDC) divulgado dias atrds, mostra
um novo recuo da competitividade brasileira e recoloca o
pais entre um dos piores colocados do estudo. O resultado
representa um sinal de alerta para o ambiente de negd-
cios brasileiro, especialmente em um momento em que
empresas enfrentam desafios ligados a produtividade, cus-
tos operacionais e necessidade de adaptacio tecnoldgica.

logia e servicos, esses fatores tendem a ter
impacto direto sobre a expansio e com-
petitividade.

Indicadores positivos — Apesar da
queda no ranking geral, o Brasil mantém
desempenho relativamente melhor em
alguns indicadores. O estudo destaca a
geragio de empregos, o empreendedoris-
mo e a matriz energética com maior par-
ticipagao de fontes renovédveis como pon-
tos de destaque. Esses fatores, no entanto,
nio tém sido suficientes para compensar
as limitagoes estruturais apontadas pelo
levantamento.

Ambiente de negdcios e perspecti-
vas — O resultado reforca a necessidade
de maior eficiéncia operacional e plane-
jamento estratégico mais rigoroso. Em
um cendrio de juros elevados e crédito
mais restrito, a competitividade passa a
depender de fatores como gestao de cus-
tos, automagio de processos e ganhos de

produtividade.

Ellen Messias
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MOTORISTA ENCONTRA FETO EM ATERRO SANITARIO
DE SALES OLIVEIRA; CASO E INVESTIGADO

Funeraria de Orlandia recolheu o material e encaminhou ao IML

(©Divulgacao)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Um feto foi encon-
trado no aterro sanitd-
rio de Sales Oliveira,
localizado na Rodo-
via Altino Arantes (SP

Oferecimento
( N\
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351), a cerca de 70
quilémetros de Franca.
Um motorista de cami-
nhao, que efetuava a des-
carga de residuos, notou
a presenca do material
biolégico e, em ato con-
tinuo, acionou a Policia

Militar.

A Pericia esteve na
drea e isolou o local
para os trabalhos de
praxe. Uma funerdria
de Orlandia recolheu o
feto e o encaminhou ao
Instituto Médico Legal

FCIESP]

FRANCA
R. Marco Aurélio de Luca, 2240

Parque Progresso, Franca

(9 (16) 3721-5861
/

(IML) de Franca, com
o objetivo de descobrir
informagodes que apon-
tem as circunstancias do
ocorrido.

Um inquérito deve ser
instaurado pela Policia
Civil a fim de se apurar

O Hemocentro de Franca
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a origem do feto e como
ele chegou ao aterro.
Nao h4, até o momen-
to, informacoes sobre a
entao gestante e outras
pessoas, que possam ter
atuado no descarte do
material.
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SEM PRINCIPIOS

Constitui¢do é uma
carta de principios que
limita o poder do es-
tado para proteger a
nacio contra o arbi-
trio. A lei feita da ca-
beca de autoridades é
o arbitrio, oposto da-
quela feita pelas ca-
becas de representan-
tes do povo. Na nossa
Constituigao estd escri-
to que a administragao
publica, nos trés pode-
res e nos trés niveis da
federaciao, obedecerd
aos principios de lega-
lidade, impessoalidade,
moralidade, publicida-
de e eficiéncia. Qual-
quer pessoa que leia o
artigo 37 da Consti-
tuigao e compare com
as noticias de todos os
dias percebe que es-

ESCAPAMENTOS

ses principios tém sido
desrespeitados. Na hi-
pocrisia coletiva se fin-
ge que nao se viu os
desrespeitos, a espera
do esquecimento por
parte da cidadania; se
nio fores esquecidos,
autoridades e seus 4u-
licos criam malabaris-
mos para justificar as
frequentes derrogagées
dos principios consti-
tucionais a que deveria
estar submetido o ser-
vico puablico em geral.

A moralidade ¢ o
principio mais esque-
cido. A consequéncia é
terrivel, porque a mo-
ralidade vai, lentamen-
te, sendo minada para,
no fim, todos estarem
conformados a cultura
da amoralidade. Rela-

Rua Homero Pacheco Alves 2094
Q (16) 3723-6900

Préximo ao clube dos Bagres

coes obviamente imo-
rais pairam sobre os
brasileiros como uma
vergonha nacional. A
legalidade sofre o mes-
mo. Um inquérito ile-
gal tem poder de cen-
surar, prender e conde-
nar. A impessoalidade
também ¢ ignorada; as
relagoes nao sao regidas
pela lei, mas pelas vin-
gangas ou simpatias.
J4 a publicidade virou
opacidade e a transpa-
réncia dos atos publi-
cos sé sobrevive quan-
do nao interessa impor
sigilo. E gastar sem ter
dinheiro e emitir pa-
peis que aumentam a
divida pablica e os ju-
ros, é eficiéncia? A ine-
ficiéncia estd 4 mostra
na comparagao que se
fizer quando o mesmo
servigo ¢é realizado pela
iniciativa privada.

No mesmo artigo 37

acima citado, estd o in-
ciso XI, estabelecendo
a remuneragao no ser-
vico publico: “os pro-
ventos, pensoes ou ou-
tra espécie remuneratd-
ria, percebidos cumu-
lativamente ou nao,
incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer
outra natureza, nao po-
derio exceder ao subsi-
dio de ministro do Su-
premo.” Isso se muda
por interpretagao, para
tornar legal o pendu-
ricalho, sem pergun-
tar para os representan-
tes do publico pagan-
te e eleitor. Tal como
0 governo nao pergun-
ta para os proprietdrios
de veiculos a gasolina
se pode agredir com
mais de 30% de 4lcool
0 motor que suporta
no maximo 11%.

O desrespeito é geral.
A relagao estado-nagio

estd invertida. A nacio
deveria vir primeiro,
porque o estado existe
para servir a nagio. A
menos de 100 dias de
eleicio é oportuno fa-
lar nisso, porque o voto
vai renovar os legislati-
vOS € 0s executivos nos
estados e na Unido. A
Copa vai terminar e
nio vai fazer diferen-
¢a alguma nos nossos
préximos quatro anos.
Elei¢ao vai. Oportuno
lembrar, pelo menos a
25% dos eleitores que
se dizem indecisos nas
pesquisas, que a elei-
¢do vai promover dife-
renc¢a. Estamos tao per-
didos em rumos que
a diferenga talvez seja
apenas na gradagio do
ruim: menos ou mais.
Um pais que nao segue
principios de sua pré-
pria Constitui¢io nao
terd bom fim.

CENTRO

AUTOMOTIVO

A A

ESCAPAMENTO

Q LoJa2
Av. Dr. Hélio Palermo, 6550
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DROGAS E CELULARES SAO APREENDIDOS EM SAO JOSE
DA BELA VISTA; UMA PESSOA E PRESA EM FLAGRANTE

Em outra ocorréncia, foi elaborado Termo Circunstanciado (TC) a um individuo, que foi liberado apos

comparecer a Delegacia

(©Divulgacio)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta terca-feira, 30
de junho, a Policia Civil
de Sao José da Bela Vis-
ta, a cerca de 32 quild-
metros de Franca, apre-
endeu drogas e celulares
em cumprimento a um
Mandado de Busca Do-
miciliar em dois iméveis
na Rua Rio Branco, no
bairro Vila Maria. Uma
pessoa foi presa em fla-
grante.

Em um dos imdveis,
no guarda-roupas do
quarto do investigado,
P. S. O. T., foram lo-
calizadas cinco pedras
grandes de entorpecente
aparentando ser crack e

outras dezessete pedras
pequenas, armazena-
das em sacos pldsticos.
Dois aparelhos celulares
também foram recolhi-
dos. Outros comodos da
casa foram inspeciona-
dos pelos agentes, mas
nada de ilicito foi en-
contrado.

P. S. O. T. foi con-
duzido a Delegacia de
Policia do municipio,
onde a Autoridade de
Plantao lavrou o Auto
de Prisao em Flagrante
Delito, assim como ado-
tadas as providéncias de
Policia Judicidria.

Outra ocorréncia
Ainda nesta terca-fei-
ra, em Sio José da Bela

Vista, Policiais Civis
cumpriram outro man-
dado de busca e apreen-
sdo, expedido pela Vara
Regional das Garantias,
de Ribeirao Preto. As
diligéncias ocorreram
na Rua Isajas José de
Queiroz.

Durante as buscas,
os agentes apreende-
ram, junto a G. D. §.
S., uma por¢ao de subs-
tincia aparentando ser
maconha, assim como
um dichavador, normal-
mente utilizado para o
consumo da droga.

G. D. S. S. foi libe-
rado apds o registro da
ocorréncia e a assinatura
de um Termo Circuns-

tanciado (TC).

\ DEINTER 3 - DELEGACIA SECCIONAL
DE POLICIA DE FRANCA

DELEGACIA DE POLICIA DO MUNICIPIO
DE SAO JOSE DA BELA VISTA
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Um registro especial de reconhecimento ao Dr. Esdras Lovo, advogado de
destacada atuacao e juiz do Tribunal de Taxas e Impostos do Estado de Sao
Paulo, que se despede da Coordenagao do Curso de Direito da Unifran apés
anos de relevantes servigos prestados a formagao juridica e ao fortalecimen-
to da instituicdo. Neste momento marcante, o registro retine o Dr. Esdras ao
lado da Dra. Luisa, presidente da OAB; da Profa. Coleti, pré-reitora da Unifran;
do Prof. Elcio, reitor da Unifran; e do Dr. Denilson Carvalho, vice-presidente
da OAB. Uma homenagem a dedicagao, a exceléncia e ao legado construido
ao longo de sua trajetoria.

A medicina brasileira celebra mais uma conquista de exceléncia.

A renomada médica acupunturista francana Dra. Huang Wei Ling
representa o Brasil em Singapura, onde foi homenageada com
o prémio "O Lider Médico Mais Visionario em Saude Integrativa
Focada no Futuro — 2026". Pesquisadora médica do Instituto Wu
Wei, dedica mais de trés décadas ao estudo das causas profun-
das das doencgas, integrando a medicina ocidental, a medicina

Enterprise W rid

Nesta edi¢cao do Familia Verzola
Recebe, temos a satisfagao de
receber Jodo Rocha, pré-candidato

a Deputado Federal, para uma con-
versa franca, propositiva e repleta de
reflexdes sobre o presente e as pers-
pectivas para o futuro. Ao longo da
entrevista, Joao Rocha compartilha
sua trajetoria, suas ideias e sua visdao
sobre temas de grande relevancia
para a sociedade, em um bate-papo
leve, respeitoso e cheio de bons
insights. Hoje, as 19h30, pelo Canal 3
da Net Claro. Logo apos a exibigao, a
entrevista também estara disponivel
em nosso canal no YouTube e em to-
das as nossas redes sociais. Acom-
panhe mais um encontro especial do
Familia Verzola Recebe e confira uma
conversa que certamente contribuira
para ampliar o debate e promover
importantes reflexoes.

LING

tradicional chinesa, a acupuntura e a homeopatia. Seu trabalho,

reconhecido internacionalmente, inspira uma visao da satde que
transcende o tratamento dos sintomas, reafirmando seu compro-

HUANG WEI

Medical Researcher
Wu Wei Institute

misso com a ciéncia, a inovagao e o cuidado humanizado. Para-

béns a Dra. Huang Wei Ling por mais essa expressiva conquista,
que enaltece seu brilhante trabalho e leva o nome de Franca e do
Brasil ao cenario internacional. Que seu exemplo de dedicacao,
conhecimento e compromisso com a saude continue inspirando

profissionais e transformando vidas.

Wagner Silva de Oliveira Marques,

o popularissimo Waguinho, é o pro-
prietario da Arena W 10, considerada
a mais moderna quadra de esportes
da cidade. Referéncia em futebol so-
ciety, o espago oferece estrutura de
qualidade, conforto e um ambiente
ideal para a pratica esportiva, além
de momentos de lazer entre amigos.
A Arena W 10 também dispoe de um
amplo espacgo para a realizagao de
aniversarios, confraternizacées e di-
versos outros eventos. Empreende-
dor de destaque, Waguinho também
esta a frente da Mecanica MSSE, que
ja figura entre as mais procuradas
da cidade, conquistando a confianga
dos clientes pela exceléncia dos ser-
vigos prestados e pelo compromisso
com a qualidade.

Rosinha e Leonel Aylon,
grandes beneméritos do
Bergario D. Nina, convidam
toda a comunidade francana
para prestigiar a tradicional
Festa Julina da entidade. A
festanga acontecede2a5e
de 9 a 12 de julho (de quinta a
domingo), no estacionamento
em frente ao Parque Fernando
Costa. Venha viver momen-
tos de alegria com toda a
familia, saborear as deliciosas
comidas das barracas tipicas
e se divertir em um ambiente
acolhedor e solidario. Sua
participacao faz a diferenca e
ajuda o Bergario D. Nina a con-
tinuar seu importante trabalho
em favor das criangas.

Most Visionary

MEDICAL LEADER

In Future Focused Integrative
Healthcare 2026
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Em breve, o Familia
Verzola Recebe tera

a honra de receber a
renomada e alta-
mente capacitada

Dra. Gabriela Valim,
especialista em Direito
Criminal, Processo
Penal e Execugao Pe-
nal. Em um bate-papo
especial, ela compar-
tilhara um pouco da
sua trajetoria, da sua
atuacao profissional e
das experiéncias que
marcaram sua carreira.
Fique ligado! Vem ai
um conteudo de muito
valor, informacgao e
inspiragao. Nao perca!

A brilhante trajetéria da renomada
cirurgia-dentista Dra. Maylla Bianchini é
marcada pela exceléncia, competéncia

e incansavel dedicagdo a promocao da
saude e do bem-estar de seus pacientes.
A frente do Instituto Bianchini Odontolo-
gia, consolidou uma histéria de sucesso
alicergada no profissionalismo, na
constante inovagao e em um atendi-
mento humanizado, pautado pela ética,
pelo cuidado e pelo compromisso com
resultados de exceléncia. Ao seu lado,
destaca-se a presenga do inseparavel
companheiro Dr. Marcio Porto, cuja dedi-
cagao, empenho e participagao ativa tém
sido fundamentais para o crescimento e
fortalecimento da clinica. Juntos, formam
uma parceria sélida, inspiradora e
comprometida com a qualidade, fazendo
do Instituto Bianchini Odontologia uma
referéncia de confianga, credibilidade e
exceléncia na odontologia.

Por Lucas Verzola

O
BB Fotos: Divulgagio

Cancerologia e
Oncologia Clinica

DR.JOSE REINALDO
DE PAULA TASSO
(CRM 80327)

Rua Voluntarios
da Franca, 1926,
Centro

3722-692

AUDIBEL
FRANCAZ0

Rua José Salomoni,
225 - Franca - SP.
WhatsApp
(16) 98142-7711

Mais informacgoes, acesse:
www.audibelfranca.com.br

HA 18 ANOS, UMA IDEIA GANHOU VIDA! E,
DESDE ENTAO, NUNCA MAIS SAIU DO AR - NEM
DO CORAGAO DAS PESSOAS. FORAM HISTORIAS
QUE EMOCIONARAM, ENCONTROS QUE
MARCARAM E MOMENTOS QUE FICARAM PARA
SEMPRE. CADA ENTREVISTA, CADA SORRISO,
CADA PALAVRA CONSTRUIRAM MUITO MAIS QUE
UM PROGRAMA , CONSTRUIRAM UMA HISTORIA.
HOJE CELEBRAMOS A MAIORIDADE - 18 ANOS
ININTERRUPTOS LEVANDO CONTEUDO DE
QUALIDADE, INSPIRAGAO E VERDADE ATE VOCE.
E SE CHEGAMOS ATE AQUI E PORQUE VOCE
ESTEVE CONOSCO EM CADA CAPITULO DESSA
JORNADA.

PROGRAMA FAMILIA
VERZOLA RECEBE: 18
ANOS NO AR E UMA
HISTORIA QUE AINDA
ESTA SO COMEGANDO.

Histérias que duram
18 anos merecem
marcas que querem
crescer

® Canal 3
NET/CLARO

YouTube e
Redes Sociais
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CORPO DE BOMBEIROS ENCERRA BUSCAS POR JOVEM
DESAPARECIDO EM PARQUE DE PEDREGULHO

Tiago Gomes Pereira, 27, ndo é visto desde que saiu de casa para fazer um passeio de bicicleta,em uma
drea de mata do Parque Estadual Furnas do Bom Jesus

Tiago Gomes Pereira, desaparecido desde o tltimo dia 21 de junho (©Reprodugio)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

O Corpo de Bombei-
ros informou o encer-
ramento das buscas por
Tiago Gomes Pereira, de
27 anos, desaparecido
desde o Gltimo dia 21 de
junho na regiao do Par-
que Estadual Furnas do
Bom Jesus, em Pedregu-
lho, cidade a cerca de 40
quilémetros de Franca.

De acordo com o Ca-
pitao PM Nascimento,
Comandante do Segundo
Subgrupamento de Bom-
beiros, foram oito dias de
operagio, onde diversos
recursos especializados
foram empregados, in-
cluindo equipes de bus-
ca terrestre, drones com
caAmeras térmicas, caes

de busca e apoio de he-
licoptero Aguia da Policia
Militar, além da atuacio
integrada com a prépria
PM, Fundacio Florestal,
Policia Civil, Prefeitura
de Pedregulho e Prefei-
tura de Rifaina.
“Paralelamente as bus-
cas em campo, também
foram realizadas acoes de
inteligéncia para levanta-
mento de informacoes,
incluindo andlises rela-
cionadas a localizacio do
aparelho celular da viti-
ma. Apds criteriosa ava-
liagao de todas as dreas de
interesse e considerando
todos os esfor¢os empre-
gados, a operacio de bus-
cas foi desmobilizada. As
investigagOes prosseguem
sob responsabilidade da

Policia Civil, que dard

continuidade ao levan-
tamento de indicios vi-
sando a localizaciao do
desaparecido”, destacou
o Comandante.

Histoérico

Por volta das 12h do
dia 21 de junho, Tiago
saiu para realizar um pas-
seio de bicicleta em uma
drea da regido —atividade
que praticava com frequ-
éncia, segundo informa-
¢oes de familiares. Ainda
de acordo com relatos,
momentos antes de sair,
ele manifestou interesse
em visitar a Cachoeira
Cascata Grande, locali-
zada em drea sem trilhas
oficiais de acesso. Ele che-
gou a gravar um video no
local. Desde entao, nunca
mais foi visto.

O Corpo de Bombei-
ros permanece a disposi-
G20 e poderd retomar as
buscas caso surjam no-

vos elementos ou indi-
cios concretos que justi-
fiquem uma nova atuagio
operacional.

DOACAD
DE SANGUE

Todos os tipos sanguineos estao em baixa!

SEM DOAGAO, FALTA SANGUE.

E nem todos podem esperar.

VENHA DOAR E SALVE VIDAS

R

Hemocentro
de Franca

T 4
.i- <
GRUPO > \
SANTACASA \ q
o0& FRANCA ———

C A/

16 34025000

@ Av. Dr. Hélio Palermo, 4181
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EM SAO JOAQUIM DA BARRA E ORLANDIA, IPEM-
SP VERIFICA RADARES NA RODOVIA SP-330

Objetivo € verificar se a leitura dos radares esta em conformidade com a velocidade permitida na via
publica, bem como se a velocidade do veiculo que o radar registra esta correta e de acordo com a

O Ipem-SP (Instituto
de Pesos e Medidas do
Estado de Sao Paulo),
autarquia do Governo do
Estado, vinculada a Se-
cretaria da Justica e Ci-
dadania, e érgao delega-
do do Inmetro, que tem
como objetivo promover
a conflanca nas relacoes
de consumo, realizou
verificagdo metrolégica
nesta terca-feira, 30 de
junho, nos radares insta-
lados na rodovia SP-330,
km 378, em S0 Joaquim
da Barra, e km 361, em
Orlandia, cidades res-
pectivamente localiza-
das a 396 e 364 km da
capital. Os instrumentos
foram aprovados.

Diariamente, o Ipem-
-SP realiza a verificagao
metroldgica dos radares,
instrumentos utilizados
para medir e registrar ve-
locidade destinados ao

(Tony Oliveira/Agéncia Brasilia)

monitoramento do tran-
sito, em todo o Estado
de Sio Paulo. Confor-
me a portaria Inmetro
158/2022, é obrigatéria
a verificacao metrolédgica
uma vez por ano ou toda
vez que o equipamento
passar por reparo. A obri-
gatoriedade da fiscaliza-

legislagdo

¢a0 do Ipem-SP também
é feita para manter a re-
la¢iao de confianca entre
o cidadao e o governo.
Os radares de veloci-
dade tém o objetivo de
reforgar a seguranca via-
ria através do monitora-
mento constante de vias
e rodovias, prevenindo

acidentes e contribuindo
para a protegdo do cida-
dao, fazendo com que os
condutores respeitem o
limite de velocidade per-
mitido.

A verificacao metrol6-
gica no radar leva de 20
minutos até uma hora.
A acio envolve os fiscais

do Ipem-SP e a equipe
da empresa responsavel
pelo instrumento.

Em caso de chuva, a
verificacdo é cancelada.
O cancelamento tam-
bém pode ocorrer poucas
horas antes do agenda-
do, conforme solicita¢io

' dos agentes de trinsito

ou empresa responsavel
pelo equipamento.

Caso o equipamento
seja aprovado, recebe um
certificado valido por um
ano. Quando h4 reprova-
¢a0 a empresa fabricante
é notificada a corrigir o
erro.

Em caso de excesso de
velocidade, para aplica-
¢ao de multas, o equi-
pamento precisa estar
verificado pelo Ipem-SP.

A acgao foi realizada
pela equipe de fiscaliza-
¢ao da regional do Ipem-
-SP em Ribeirao Preto.

/erdade
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ANCELOTTI CELEBRA VAGA NAS OITAVAS E “JOGO COMPLETO”
CONTRA O JAPAO: “BUSCAMOS SOLUCOES”

Ireinador destacou a capacida da Sele¢do de achar caminhos para garantir a virada sobre os japoneses

O técnico Carlo
Ancelotti comemorou a
classificagio da Selecio
Brasileira para as oitavas de
final da Copa do Mundo e
0 “jogo completo” contra o
Japao. Para o treinador, o
Brasil encontrou solugées
para reverter a derrota par-
cial de 1 a 0 no primeiro
tempo para a vitéria de
virada por 2 a 1.

“Acho que até agora,
este jogo foi o mais com-
pleto. Tivemos problemas
no primeiro tempo para
criar oportunidades, afi-
nal, o Japao estava muito
fechado. Buscamos solu-
¢Oes, com cruzamentos e
mais presenga na drea no
segundo tempo. Acho que
houve evolucio. Se tivemos
problemas hoje, buscamos
solucoes”, disse em entre-
vista coletiva em Houston.

O gol de empate saiu

e a classificacdo

Carlo Ancelotti durante a vitdria por 2 a 1 sobre o Japao, pelos 16 avos de final da Copa, em Houston

(©Rafael Ribeiro/CBF)

logo aos nove minutos do
segundo tempo. Depois
de uma ofensiva da equi-
pe, Casemiro aproveitou
cruzamento de Gabriel Ma-
galhaes e cabeceou para o

fundo das redes. J4 o ten-
to da classificagao veio dos
pés de Gabriel Martinelli,
que acertou chute no canto
nos acréscimos. Diante da
tensao em campo, o treina-

dor explicou que se mante-
ve “confiante” e exaltou a
qualidade e a organizacio
da selecio japonesa.

“Eu sofri menos. Estava
confiante. O time estava

jogando bem. Depois do
gol, tivemos dificuldades
pela forca do rival. E um
time respeitdvel, muito
bem organizado e perigo-
so. Os jogadores sdo fortes
fisicamente. O time jogou.
Nao foi um time perdido
como no primeiro tempo
contra o Marrocos”, expli-
cou Ancelotti, que obteve
sobre os japoneses a déci-
ma vitéria no comando da
Amarelinha.

O préximo compromis-
so da Selegao serd no do-
mingo (5), em Nova Jersey.
“Estamos fortes, contentes,
sabemos que seguimos o
caminho. Temos que seguir
melhorando, trabalhando e
descansar também é muito,
muito importante. Agora é
ver quem serd o proximo
rival (...)”, concluiu.

Fonte: CBF

BREWERS E GOLDEN STAR SAO CAMPEOES DA
COPA FRANCA BASQUETE

No tltimo final de se-
mana foram realizadas as
finais da Copa Franca de
Basquete, encerrando mais
uma edi¢io da competicio,
que reuniu equipes locais
e reforgou a tradi¢io do
municipio como referéncia
nacional na modalidade.

Na grande final da Série
Ouro, a equipe Brewers su-
perou a Athletics por 82 a
75, garantindo o titulo da
principal divisdo da com-
peti¢ao. O atleta André
Mellin foi escolhido como
o MVP da Série Ouro e
Kallel Borasque recebeu
o prémio de cestinha da
categoria.

(©Divulgagio)

Na decisao da Prata, a
equipe Golden Star venceu
a City Reappers pelo placar
de 76 a 63, conquistando
o titulo da categoria. O
atleta Vinicius Castro, do
Golden Star, foi eleito o
MVP da série, enquanto
Esdras Santos, da City Re-
appers, terminou a compe-
ticio como cestinha.

A Série Bronze foi en-
cerrada no final de semana
anterior, com a SM Bas-
quetebol campea.

Ao longo do campeo-
nato, foram disputadas 75
partidas, por 32 equipes e
cerca de 500 atletas parti-
cipantes.
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GOVERNO ABRE CREDITO DE R$ 550 MILHOES
PARA SUBSIDIAR DIESEL

“

]
T

O governo federal
abriu crédito extraordi-
nério de R$ 550 milhoes
para subsidiar a importa-
¢ao de 6Sleo diesel de uso
rodovidrio. A medida pro-
viséria publicada nesta se-
gunda-feira (29) destina-

-se a0 Ministério de Minas
e Energia, com execugio
pela Agéncia Nacional do
Petréleo, Gas Natural e
Biocombustiveis (ANP).

A norma estd vincu-
lada 2 iniciativa prevista
na Medida Proviséria n°

1.349, de 2026, que trata
do mesmo tipo de apoio
ao combustivel.

O crédito extraording-
rio é um instrumento pre-
visto na Constitui¢ao para
atender despesas urgen-
tes e imprevisiveis. Nesse

IMPOSTO Lei Federal n° 11.482/2007 (aterada Lei re CONTRIBUIQAO [Empregado, Empregado doméstico e
irde 19 ; ) P
DE RENDA ;i:;390/@%1:,n?op:qrzgdszﬁm;élgi;@. Célculo DOS SEGURADOS ;rzb;(l?;gor awulso]. A partir de 1° de janeiro
DO INSS

caso, o valor serd aplicado
em Ambito nacional para
subsidiar a importagio de
diesel, com o objetivo de
viabilizar o abastecimen-
to e mitigar impactos no
mercado.

Segundo a medida pro-

visoria, a integralidade dos
recursos — classificados
como despesas primdrias
do orcamento fiscal —
serd direcionada para essa
finalidade.
Fonte:
ebc.com

agenciabrasil.

Aliquota para fins

SALARIO MiNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

A partir de 1° de janeiro de 2026

Bases de célculo [R$] Aliquota  Parc. A deduzir Salério de contribuicéo [R$]  de recolhimento ao INSS [1] ) )
SALARIO MINIMO A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima

, Até 1.621.00 7 50 ESTADU AL [R$] mencionados s&o indicados conforme as diferentes profissdes e ndo
ale 2.428,20 | B i ' ' . ' se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em
de 2.428,81 até 2.826,65 7,5% R$ 182,16 De 1.621,00 at(? 2.902,84 9,00 . lei federal, conveg&o ou acordo coletivo, aos servidores publicos
de 2.826,66 até 3.751,05  15% R$ 394,16 De 2.902,85 até 4.354,27 12,00 Faixa 1 - 1.804.00 estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem
de 3.751,06 até 4.664,68 22 5% R$ 675,49 De 4.354,27 até 8.475,55 14,00 regidos pela lei federal n° 10.097/2000
acima de 4.664,68 27,5% R$ 908,73 <

INDICADORES SALARIO A partir de 1° de janeiro de 2025

Dedugcbdes: A. R$ 189,59 por dependente; B. penséo alimenticia; €. R$ 1.903,98 Dolar Com. - 023 ZA R$ 5,163 FAMILIA [R$]
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou penséo para Euro - 022 % R$ 5,899 . .
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuigéo a previdéncia social; Bovespa - 0,68% 172.024,13 pts até 1.980,38 Velor R$ 67,54 por filho

E. previdéncia privada.
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Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Aties, o inicio do més pode
trazer um conflito mais evi-
dente entre responsabilidades
profissionais e necessidades
emocionais que vinham sendo
deixadas em segundo plano.
Existe uma sensagao de co-
branga interna maior, como se
vocé precisasse sustentar tudo
ao mesmo tempo. O céu pede
maturidade para reconhecer
que acolher suas emogoes nao
enfraquece sua forca.

-\
%l;(;;azz/lo IQ\) (%i_)

Regente: Vénus

Questdes familiares ou emo-
cionais pedem mais atengio
e honestidade interna, Libra.
Algumas conversas podem des-
pertar memarias antigas ou sen-
sibilidades que ainda influen-
ciam suas escolhas atuais. O dia
favorece reflex6es importantes
sobre pertencimento, acolhi-
mento e aquilo que realmente
faz vocé se sentir em paz.

Touro
21/04 a 20/05

Regente: Vénus

Touro, pensamentos e emogoes
podem seguir em diregées dife-
rentes ao longo do dia. Conver-
sas despertam reflexoes impor-
tantes sobre escolhas, futuro e
expectativas que ji ndo fazem
tanto sentido quanto antes. Evite
responder tudo imediatamente.
Algumas compreensoes amadu-
recem melhor quando vocé se
permite observar antes de agir.

(f\h
Escorpiao W~
23/10 2 21/11/ 28

Regente: Plutdo

Escorpido, sua mente tende a
ficar mais agitada e emocional-
mente sobrecarregada ao longo
do dia. Existe dificuldade para
separar preocupagoes reais de
pensamentos alimentados pelo
excesso de tensao interna. Evi-
te responder impulsivamente
ou carregar conversas além do
necessério. O siléncio pode ser
mais produtivo do que qual-
quer explicagio agora.

' Gémeos

21/05a 20/06’,

Regente: Merctrio

Existe uma necessidade maior
de encarar sentimentos que
normalmente vocé tenta racio-
nalizar, Gémeos. O dia pode
trazer questionamentos ligados
a confianga, entrega emocional
ou sensacio de vulnerabilidade.
Nem toda inseguranga precisa ser
combatida; algumas apenas pe-
dem acolhimento e honestidade.

Sagitario
22/11 a21/12
Regente: Jupiter

Sagitdrio, questoes ligadas & au-
toestima, dinheiro ou sensagao
de seguranca podem ocupar
mais espago emocionalmente.
O céu evidencia onde vocé vem
investindo energia demais sem
retorno proporcional. Existe um
convite importante para rever
prioridades e perceber que es-
tabilidade também nasce de
escolhas conscientes.

e &
21/06 a 22/07\\..‘.//
Regente: Lua (( »

Relacionamentos tendem a
despertar sensibilidades antigas,
Cancer. O céu evidencia diferen-
cas entre aquilo que vocé sente
e aquilo que o outro consegue
oferecer neste momento. Evite
transformar desconfortos passa-
geiros em concluses definitivas.
Escutar com calma pode trazer
entendimentos importantes so-
bre seus vinculos.

Capricérnio
22/12 a20/01
Regente: Saturno

Com aLuaainda em seu signo,
emogoes ficam mais visiveis e
dificeis de ignorar, Capricdrnio.
O dia pode despertar conflitos
entre razio e necessidade emo-
cional, principalmente dentro
dos relacionamentos. Nem sem-
pre manter o controle significa
estar em equilibrio. Algumas
verdades emocionais pedem co-
ragem para serem reconhecidas.

Leao
23/07 2 22/08
Regente: Sol

Ledo, o excesso de responsabi-
lidades ou preocupagées pode
pesar mais emocionalmente do
que o habitual. Existe uma ne-
cessidade maior de reorganizar
prioridades sem tentar dar conta
de tudo a0 mesmo tempo. O céu
favorece ajustes conscientes na
rotina e escolhas que preservem
sua energia emocional a longo
prazo.

Aquirio
21/01 a 19/02 )

Regente: Urano

Aquirio, o céu pede desacele-
ragio mental e mais cuidado
com o excesso de estimulos
emocionais. Vocé pode sentir
necessidade de se afastar um
pouco das demandas externas
para reorganizar pensamentos
e emogoes internamente. Nem
toda resposta precisa ser encon-
trada hoje. Algumas chegam
justamente durante as pausas.

W&

Virgem M o
23/08 222/09 <H)y&-

Regente: Merctrio

Virgem, emogées ligadas a afeto,
reconhecimento e expectativas
emocionais podem ganhar mais
intensidade. Existe tendéncia a
pensar demais sobre situagées
que precisam apenas ser vividas
com mais espontaneidade. Nem
todo sentimento cabe dentro de
uma anilise racional. As vezes, a
clareza nasce justamente quando
vocé para de controlar tanto.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

Peixes, amizades, expectativas e
planos futuros podem desper-
tar emog6es contraditérias ao
longo do dia. Existe tendéncia
a criar expectativas muito altas
ou interpretar certas situagoes
de forma mais sensivel do que
realmente sio. O céu pede me-
nos pressa para concluir e mais
espago para observar os fatos
com calma.

verdade
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GATA TRICOLOR CASTRADA
—_—

RUA MAJOR MENDONCA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS
PROXIMO A PREFEITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO
S e e | | A Desapareceu em 17 de novembro de 2025
i Prolongamento Jardim Florida, Franca

Por favor, ajude a compartilhar!

PR RA-SE
OCURA-S Whatsapp: (16) 99462-3301

Sumiu nas imedia¢des do santa Birbara. Fémea. Atende por
Zoe.

Acesse viumeupet.com.br
Telefone para contato :(16)98170-8693

>
i 4

; i -
) FRIDA, 4 ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO DESAPARECIDO
ADOCAO GATA MUITO ARISCA. FELV+ (PRECISA DE Cachorro desaparecido
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS) no Bairro Eliminar
Fémea. Mais ou menos 1. Atende pelo nome
3 meses. Contato: 16 OFEREGO RECOMPENSA! "Zeca". Qualquer

99203-2285 informacao entrar em
contato no 16 99335-

9242 ou 99111- 3704

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885

Dayane Cintra

\

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informacio: contato 991368810.
Recompensa

ADOCAO
RESPONSAVEL
Fémea. Médio porte. Serd do- Contato
ada castrada apds o desmame 1698874-8553
dos filhotes. A
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apos a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

Se alguém tiver informagdes por favor
entre em contato! (16) 991065959

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOGAO RESPONSAVEL

1 fémea e 2 Fémea, precisando de um lar
m{;ChOZ‘uG ncli €SES. com muito amor e carinho.

| crmitugados. Quem tiver interesse por favor i Ve
. te M, ti Pitbull
SRD. Contato: 16 entrar em contato 16 99173- i i e
b 99459-2400

|
|

M . 2425. Contato
‘| ADOGAO RESPONSAVEL

(16) 98874-8553

e |
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EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salario compativel com
a funcao.

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu,
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de
ar e toda a manutencgao
em geral;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ATENDENTE - vaga
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiéncia com aten-
dimento ao publico;
Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE TRAFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

LAVADOR DE ONIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos quimicos;

Disponibilidade de Ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-

dinagem, limpeza e
cuidados em areas de
manutencao.

Disponibilidade de Ho-
rarios.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECA-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em |li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (sera conside-
rado como diferencial
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MECANICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)
Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,

Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ELETRICISTA  AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiéncia em par-
te elétrica de Onibus e
vans;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiéncia em recupe-
rar latarias dos veiculos
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veiculos;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
ducdo de manobra de
veiculos pesados (6ni-
bus e vans).

CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE ONI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Interessados devem cadastrar curriculos no Link


https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml

Franca/SP, 1 de julho de 2026 - quarta-feira

verdade 5

—
s EMPREGOS X

Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRICULO
PARA IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experién-
cia

— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
éncia

— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
éncia

De segunda a sabado,
salario da categoria,
programas de benefi-
cios e plano odontolé-
gico

Nas imediagdes da Vila
Aparecidal

R: Goias 1930 ou 16
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto
a novos desafios, ser
proativo, vontade de
crescer e se desenvol-
ver. Ter veiculo proéprio.

Saléario: R$ 1.600,00 +
comissao

Enviar curriculo para
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR
CURRICULO PARA O
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
CADOS

VOCE QUER INICIAR
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA E
A OPORTUNIDADE,
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR
DE PECAS, AUXILIAR
PESPONTO,  AUXI-
LIAR  ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE
LADO/BASE,  MON-
TADOR MANUAL
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
CADOR ™ (AREA DE
ACABAMENTO), ES-
CALADOR  VAQUE-
TAS/FORRO,  AUXI-
LIAR PREPARACAO.
INTERESSADOS ~EN-
CAMINHAR  CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.
COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE
ILHOS.

COM EXPERIENCIA.

Interessados enviar
curriculo no e-mail:
emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone:

(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO
PROPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DERECO RUA MAJOR
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR
NA PRODUGAO DE
CINTO )

COM EXPERIENCIA
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM
EXPERIENCIA

COMPARECER COM
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E
DOCUMENTOS RUA
BENEDITO BARBOSA
160 JD.PAULISTANO
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL:
recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR
* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ENCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRICULO NO
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.
BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA
JUNQUEIRA, 1300 JD.
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE  PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA,  CO-
LADEIRA DE PECAS
COM PRATICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX.
DE PRODUGAO (ME-
TALURGICA)  NAO
PRECISA TER EXPE-
RIENCIA TERA TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA,
COMPROMETIDA E
COM VONTADE DE
APRENDER.

DE 2° A 6° FEIRA HO-
RARIO: 07:30H AS
17:18 COM 1H DE AL-
MOGO

SALARIO: R$ 1926,00
COM BENEFICIOS: VA
R$ 250,00, CONVE-
NIOS: SESI, FARMA-
CIA, PLANO DE SAU-
DE E BONIFICAGAO
POR  ASSIDUIDADE
PAGA POR MES. IN-
TERESSADOS  EN-
VIAR  CURRICULO
P/16-99949-2861 NO
ASSUNTO: AUX. DE
PRODUGAO - CURRI-
CULOS SEM IDENTI-
FICAGAO DO_NOME
DA VAGA SERA DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO
CABEDAL (COM EX-
PERIENCIA)

RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-ACOUGUEIRO
-PADEIRO

-AUXILIAR DE PADA-
RIA

-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR  APRENDIZ
(ESTAGIARIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA

-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA

-FAXINEIRO
-SEGURANCA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORARIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS
DE SEMANA )
ENVIE SEU CURRICU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDERECO
. RUA FRANCISCO
MARQUES,650 - VILA
NOVA

ESTAMOS COM MAIS
NOVAS VAGAS PARA
DOMESTICAS!!

SEMANA RECHEADA
DE VAGAS PARA VC
QUE ESTA EM BUSCA
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIENCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MILIA,

PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE
2° A 6° DAS 07H AS
16H.

SALARIO  SUPER
COMPATIVEL ~ AO
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR
CURICULO PARA 16-
99949-2861 COM O
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE

WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
COM OU GARCONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE

SOLA

1 PLANCHEADOR

1 ACABADOR
IMEDIAGOES ~ VILA
APARECIDA

TRATAR WATSAPP

(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR
DE COLANA SOLAE 1
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO

FALAR SAMANTA 16
99445 0235

FALAR COM ALEX
RUA HIPOLITO ANTO-

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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NIO PINHEIRO 3790
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MESTICA

OPORTUNIDADE
PARA EMPREGADA
DOMESTICA , PARA
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIENCIA NA AREA
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR  ROTINA
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES:
LIMPEZA DA CASA;
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS  ENVIAR

CURRICULO PARA
O WHATSAPP (16)
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS
E BOTINAS

PARA COMECO IME-
DIATO, SALARIO A
COMBINAR, ENTRE
EM CONTATO PELO
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER
AO ENDEREGCO AV
PRESIDENTE  VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA,  SAIBA
LIDAR COM COBRAN-
CAS, NEGOCIACOES
E TRABALHO EM

EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A
SEXTA - SALARIO

COMPATIVEL COM A
FUNCAO- CONVENIO
FARMACIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-
CISTA INSTALADOR

Descricao

Atencao!!l

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para

a vaga de:

ELETRICISTA

LADOR

Requisitos indispensa-

veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO IM-

PORTANTE:

?Ter disponibilidade

para trabalhar em ou-

tras cidades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a funcgao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

Alimentacdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica

Cargo

ELETRICISTA

LADOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOGCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

INSTA-

INSTA-

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto

ELETRICISTA MON-
TADOR

Descricao

Atencéao!!!

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO [IM-

PORTANTE:

Ter disponibilidade para

trabalhar em outras ci-

dades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a fungao

- Vale alimentacéao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

- Alimentagdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar)

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica.

Cargo

ELETRICISTA MONTA-

DOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Descricéo

Atencéao!ll

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-
pleto.

- Certificado de curso
de eletricista

- Lideranca / Gestao de
Pessoas

- CNH

Observacao importan-
te: Ter disponibilidade
para trabalhar em ou-
tras cidades.
Necessario Experiéncia
Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis
com o mercado de
acordo com a fungao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-
dade da obra por nossa
conta e ajuda de custo
para alimentacdo em
viagem.

- Transporte do aloja-
mento para o local das
obras por nossa conta.
- Alimentac¢do no aloja-
mento/obra por nossa
conta (café da manha3,
almocgo e jantar)
Atuacéo

Experiencia comprova-
da na area de elétrica e
gestao de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOCO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL
Formacgao:

Ensino Médio Com-
pleto

FISCAL DE LOJA

APOIO - PREVENGAO
E PERDAS
Descrigao
RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUICOES
Vigilancia de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de
pessoas e dos arma-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organizagao dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICACOES
PRE-REQUISITOS:
Escolaridade compati-
vel com a funcao
Média salarial compati-
vel com a funcao

Atestados serao avalia-
dos

Ensino médio completo
Ter idade minima de 18
anos

Proatividade

Ter senso analitico
Caso o candidato ter
cursos sera um diferen-
cial

Caso o candidato tiver
experiéncia na area
sera um diferencial
Necessario Experiéncia
Nao

Beneficios

Vale Alimentacéao

Vale Transporte

Premio de Participacéo
de Resultados

Cargo

FISCAL APOIO - PRE-
VENCAO E PERDAS
Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
14H AS 22H20

Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formacao:

Ensino Médio Com-
pleto

GARCOM / GARCO-
NETE

Descrigao

Somos um no mercado
ha 30 anos, servindo
Grelhados na brasa,
comida caseira e de
qualidade para todos os
nossos queridos clien-
tes!

Temos um time muito
unido em nossa mis-
sdo surpreender o0s
clientes com evolugao
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro
e fora da organizagéao.
Quer ingressar em uma
jornada de evolugéao,
crescimento e foco no
resultado? Vem que o
aqui é o seu lugar.
Procuramos Garcgons
para nos ajudar nesta
missao, buscando aten-
der as necessidades
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serao:

- Atender e servir os
clientes seguindo a po-
litica de atendimento da
empresa.

Horario de trabalho:
10:30 as 16:30 ou
16:35 as 23:00

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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A'LINHA DE TAPETES NEVER SEEN

TRAZ FORMAS INSPIRADAS NO ESTILO PERSA E MODERNOS PADROES
DESENHAM UMA DECORACAO QUE SOMA CONFORTO, TRADICAQ

E ELEGANCIA EM UM MESMO AMBIENTE

never

tapetes

GONCALVES RELOJOEIRO
Consertos de reldgio e copia de chave. Vendo relégios,
pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relégio. Temos
mola p/ cortador, agulhas para costurar sapatos e
agulhas para maquina de pesponto. End: Avenida Frei
Germano, 2084 Estacao. 99280-7829.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPUA/SP
SECRETARIA DE LICITACOES, COMPRAS E LICITACOES
CNPJ MF 45.317.955/0001 - 05

licitacao@itirapua.sp.gov.br

)

3

et

Prefeitura Municipal de Itirapui - SP
Aviso de Licitagao
Concorréncia Eletrdnica n°. 003/2026
Processo Administrativo n°. 1.364/2026

A Prefeitura Municipal de Itirapua — SP torna publico aos interessados que se encontra aberto em
seu setor de licitagdes a Concorréncia Eletrnica n°. 003/2026, do tipo TECNICA E PRECO,
objetivando a2 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE CONSULTORIA, ASSESSORIA,
TREINAMENTOS E CAPACITACOES DE MANEIRA CONTINUADA AOS
PROFISSIONAIS DE SAUDE E DA GESTAO DA SAUDE PUBLICA NO MUNICIPIO
DE ITIRAPUA — SP, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital
e seus anexos, procedimento de conformidade com a Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2021.

Recebimento das propostas até as 08h30min do dia 18/08/2026.
Sessdo publica de disputa as 09h00min do dia 18/08/2026.

O edital completo encontra-se disponivel no site oficial do Municipio: www.itirapua.sp.gov.br

A sessdo sera realizada por meio eletrénico, através da plataforma LICITANET
(www licitanet.com.br).

Informagdes pelo telefone (16) 3146-6700 ou no Setor de Licitagdes, sito & Rua Dozito Malvar
Ribas, n° 5000, Centro, Itirapua — SP.

Gerson Luiz Alves
Prefeito Municipal

Rua Dozito Malvar Ribas, n° 5.000 - CEP 14.420-000 Itirapud - Fone (16) 3146 — 6700 Pégina 1 de 1

" Swo[Mera | Sindicato dos Trabalhadores nas Inddstrias Metalirgicas,
i 7~ B3 Mecanicas e de Material Elétrico de Franca e Guard/SP

CNPJ: 51.795.888/0001-37
Reconhecdido pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia Social em 30/03/81

Sede Social: Rua Ouvidor Freire, 1974 — Fone/Fax (16) 3722-5401 - Fone (16) 3722-3116
CEP 14.400-630 — e-mail - sindmetalfranca@hotmail.com — Franca - Estado de S0 Paulo

EDITAL DE CONVOCACAO

Assembleia Geral Ordindria

Pelo presente edital ficam convocados os associados deste Sindicato, quites e em gozo dos
seus direitos sindicais, para a assembleia geral ordinaria a realizar-se no dia 14 de Julho de 2026, em
nossa sede Social a Rua Ouvidor Freire n® 1974- Centro, nesta cidade as 16:30 horas, em primeira
convocagdo, para discutirem a seguinte ordem do dia: a) leitura, discussio e votagio da ata da assembleia
anterior; b) leitura, discussdo e votagdo do Balango e Relatério da Diretoria, referente ao ano de 2025,
com o parecer do Conselho Fiscal; c) leitura, discussdo e votagio da Proposta Orgamentria para o ano de
2027, com o parecer do Conselho Fiscal. Caso nio haja nimero legal a hora anunciada, a assembleia serd
realizada 02 horas apds, com quaisquer nimeros de presentes.

Franca/SP, 01 d/cr o de 2026.

ANUNCIAR

CLASSIFICADOS
3704-8830



