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COMUNICAGAO

Presente em 33
cidades da regiao

Sdo Paulo: Altinépolis, Aramina,
Batatais, Brodowski, Buritizal, Cristais
Paulista, Guaira, Guard, Igarapava,

Ipud, ltirapud, ltuverava, Jeriquara,
Migueldpolis, Morro Agudo,
Nuporanga, Orlandia, Patrocinio
Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdo
Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, Santo
Antdnio da Alegria, Sdo Joaquim da
Barra, Sdo José da Bela Vista

Minas Gerais: Capetinga, Cissia,
Claraval, Delfindpolis, Ibiraci, Sdo
Sebastido do Paraiso e Sdo Tomds de
Aquino

line

Av Dr Antonio Barbosa Filho, | 146
Centro - Franca-SP

=16 99277.5822 | 16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
verdadeon.com.br

As opinides do jornal sio voltadas
expressamente as ideias editoriais.
Artigos sdo de inteira responsabilidade
de seus autores
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editorial

Receita Federal inicia cobranca
de Pessoas Fisicas

Recerta Federal

Aqao utiliza cruzamento de dados para identi-
ficar pendéncias fiscais e ampliar recuperagio
de valores em atraso. A Receita Federal ini-
ciou uma nova etapa de cobrangas direciona-
das a pessoas fisicas com débitos no Impos-
to de Renda. A agao faz parte de um projeto
que busca tornar a cobranca mais eficiente e
ampliar a recupera¢do de valores em atraso.

Para isso, foram considerados
diversos cruzamentos de dados,
com o objetivo de identificar in-
consisténcias e pendéncias. Com
base nessas informacoes, os contri-
buintes foram classificados e prio-
rizados para receber notificagoes.

A acdo ja resultou na cobranga
de mais de R$ 238 milhoes, en-
volvendo 777 contribuintes. As
notificagées foram enviadas por
diferentes meios, aumentando as
chances de que os devedores sejam
efetivamente comunicados.

A Receita Federal alerta que

ASSESSORIA CONTABIL

poderd adotar medidas de co-
bran¢a mais firmes, dentro dos
limites legais. Por isso, a regu-
larizacdo wvoluntdria continua
sendo a melhor alternativa para
evitar o agravamento da divida,
a incidéncia de encargos adicio-
nais e outras medidas mais rigo-
rosas.

A Receita Federal reforca que a
regularizacio ¢ a melhor alternati-
va para evitar a incidéncia de mul-
ta e outras medidas de cobranga.
A iniciativa busca facilitar o acesso
a informacio, tornando mais sim-

Nesta fase, foram selecionados contribuin-
tes com dividas superiores a R$ 15 mil,
que passaram por
da sua situagao fiscal e patrimonial. A par-
tir dessas informagdes, a Receita organizou

uma andlise detalhada

a atuacao de cobranca, concentrando esfor-
cos na regularizagio dos débitos identificados
em declaragbes avaliadas nos dltimos anos.

ples e rdpido o processo de quita-
¢a0 ou parcelamento das dividas.

Contribuintes que estejam
inadimplentes, mesmo que nio
tenham recebido comunicacio,
também sio incentivados a verifi-
car sua situagio e regularizd-la o
quanto antes.

O caminho para a busca ¢ o site
oficial da Receita Federal, o que
pode ser facilitado com ajuda de
especialistas em escritdrios de con-
tabilidade e/ou nas consultorias
juridicas especializadas em Tribu-
tagdo e agdes especificas na justica.

Ellen Messias

©(16) 99227.5155
©(16) 99175.0626
(16) 3727.3267

54 ellencontabil@ellencontabil.com.br

@ Rua Major Claudiano n° 2235 - Centro - Cep: 14400-690 - Franca - SP
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VIAS PUBLICAS DE FRANCA SERAO TEMPORARIAMENTE
INTERDITADAS PARA CIRCUITO DE CORRIDAS

Interdicdo acontece no domingo; sinaliza¢do do bloqueio comega as 4h

No préximo domin-
go, 31 de maio, acon-
tece o Circuito Sesc de
Corridas — Etapa Fran-
ca. A largada da prova
serd as 7h, em frente ao
Sesc Franca, localizado
na Avenida Dr. Ismael
Alonso Y Alonso. Para
a realizagao do even-
to, haverd interdicoes
tempordrias e controle
de trifego em diferen-
tes trechos urbanos da
cidade, das 5h30 as 9h.

Os bloqueios serao
sinalizados com cones,
cavaletes e apoio de
equipes de orienta¢io
de trinsito. Nas vias
localizadas em dreas re-
sidenciais, o trafego fun-
cionari no sistema pare
e siga, com profissionais
posicionados nos cruza-
mentos para direciona-
mento de motoristas e
moradores. Apds a pas-
sagem do ultimo parti-
cipante, as interdi¢oes
serdo retiradas gradual-
mente e o trinsito serd

liberado.

Entre os principais
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. RECARGAS

a" cartuchos e toners
NAO COBRAMOS TAXA DE ENTREGA

® 3720-6633 ($99249-5988
RUA GENERALTELLES N°467 - ESTACAO

_ Parceiro
Magawu

Bloqueios serao sinalizados a partir das 4h da manha do préximo domingo, 31 (©Divulgac¢ao)

pontos de bloqueio e
contengao estao:

— Avenida Alonso Y
Alonso, na regido do
Viaduto Dona Quita;

— Rua Vicente Gra-
mani, com bloqueio de
acesso a Avenida Alonso
Y Alonso;

— Marginal de acesso

da Avenida Major Ni-

ao bairro Sdo José;

ao bairro Sao José, com

cdcio para a Avenida  — Rua Jorge Matoso sugestio de desvio pelas
Alonso Y Alonso, com com Avenida José Gran- avenidas Major Nicicio
desvio pela Rua Profes- zote; e José Granzote.
sora Amdlia Pimentel; — Avenida Alonso Y A sinaliza¢io dos blo-
—Rua Rio Grandedo Alonso. queios terd inicio as 4h
Sul, Avenida Lidzarode =~ Também serdo ins- da manha do domingo.
Souza Campos e vias taladas faixas informa- Nesse dia, o Sesc Franca
adjacentes; tivas indicando rotas estard aberto ao publico
— Rotatdria de acesso  alternativas para acesso das 8h as 17h.
q a
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FRANCA
R. Marco Aurélio de Luca, 2240

Parque Progresso, Franca

(9 (16) 3721-5861
>

O Hemocentro de Franca
estd com baixos estoques

de sangue tipos:
O(negativo) O(positivo) A(negativo)

SALVE VIDAS! DOE SANGUE.

Agendamento: 0800-9796049

Rua Carlos do Carmo, 408 - Cidade Nova, Franca/SP

(16) 3707-5377 | (16) 9 9275-1283
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O omni tem SOIugaes HEMOCENTRO DE FRANCA
de crédito para todos! +
Financiamento de veiculos + SEJA UM
Refinanciamento de veiculos DOADOR DE
Capital de Giro
(omniy SALVE VIDAS!
Agente Omni Franca (. 3402-5000
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CPJ DE FRANCA REALIZA DIA DE
CONSCIENTIZACAO ANIMAL NESTE SABADO (30)

Evento aberto a comunidade tera feira de adogdo do Grupo Cdo Que Mia, orientagdo sobre denuncias de
maus-tratos e cadastro de protetores locais

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Neste sabado, 30 de
maio, a Central de Po-
licia Judicidria (CPJ)
de Franca abrird suas
portas para a comuni-
dade em uma iniciativa
voltada a cidadania e a
prote¢iao ambiental: o
Dia de Conscientiza-
cao Animal. O evento,
que acontece das 9h as
12h, tem como objeti-
vo central aproximar a
populagao das forcas de
seguranga, promover o
bem-estar animal e for-
talecer o combate aos
crimes contra a fauna
na regiao.

A iniciativa surgiu
em 2025 e essa é a 12
edicao do evento, que
tem a pretensio de se
tornar permanente. A
a¢ao emerge como uma
resposta de utilidade pad-
blica para educar a socie-
dade e criar uma rede de
apoio mais sélida entre
as autoridades, proteto-
res e cidadiaos. Durante
a manha, os visitantes
terao acesso a uma pro-
gramacio diversificada
focada na causa animal,
com material educativo
sobre posse responsdvel.

“O evento projeta
um impacto altamente
positivo, com aumento
no volume de dendncias
qualificadas feitas pela
populagio, o que refletird
nas pessoas aprendendo
a identificar o crime e a

~' DIA DE CONSCIENTIZAGAO ANIMAL®

FEIRA DE-

““ 30 de Maio

das 9h as 12h

Local:

Rua Dr. Marrey Jonior,
2411, bairro Sao José,

Franca/SP

%%, ADOTE AMOR.

GANHE UM AMIGO PARA SEMPRE!

(©Divulgagao)

confiarem no trabalho da
institui¢do. Além disso,
o evento visa auxiliar na
adocao de animais e na
destinacao correta de ra-
~ »
cao arrecadadas”, destaca
a organizagio do evento.

Destaques da Pro-

gramacgao:

Combate aos Maus-
-Tratos: Policiais e es-
pecialistas darao orien-
tagoes detalhadas sobre
como identificar violén-
cia contra animais, como
proceder em situagoes de
emergéncia e como rea-

lizar dentincias de forma
correta, segura e eficaz;

Feira de Adogao:
Uma oportunidade para
quem deseja aumentar a
familia de forma respon-
savel. Caes e gatos resga-
tados em parceria com
associagdes e protetores

locais estardo presentes a
procura de um novo lar.
O grupo Cao Que Mia
Franca, que hoje abriga
mais de 200 animais,
estard presente também
com Animais resgatados
com auxilio da Policia
Civil.

Apoio a Protetores
Independentes: Asso-
ciagdes e protetores da
cidade poderao realizar
um cadastro oficial para
a futura distribuicao
de racoes arrecadadas
em agoes soliddrias. O
préprio evento também
servird como fonte de ar-
recadacio de ragdo para
caes, gatos e equideos.

Integracao com as
Autoridades: O evento
promove um espago de
didlogo direto entre a po-
pulagio e as autoridades
locais, humanizando o
atendimento e estreitan-
do os lagos de confianca
mutua;

“Este evento vai além
do cuidado com os pets;
ele refor¢a o interesse pu-
blico ao educar a socie-
dade, apoiar quem dedi-
ca a vida a causa animal
e integrar a populacao
e as forgas de seguranca
no combate aos crimes
ambientais”, enfatizam
os organizadores.

A CP]J de Franca con-
vida todas as familias,
protetores e apoiadores
da causa a participarem
e se tornarem multipli-
cadores dessa corrente de
protegao.




Franca/SP.

Por Lucas Verzola

O Hospital Estadual de Franca foi inaugurado nesta quinta-feira, 29 de maio, marcando
um momento histérico para a saude publica da regido. Com a presenga do governador
Tarcisio de Freitas, autoridades estaduais e liderangas politicas, a entrega simboliza o
maior investimento da histéria da satude regional e representa um novo tempo para os
atendimentos do SUS em Franca e cidades has. O vereador Daniel Bassi celebrou a
conquista e destacou o compromisso cumprido pelo Governo do Estado, reforcando o
orgulho de participar de uma obra tao importante para a populacao francana. A foto des-
taca o vereador Daniel Bassi junto do governador Tarcisio de Freitas, de Jaqueline Va-
ladares, Presidente do Sindicato dos Delegados do Estado de SP e de André do Prado.

Pastor Sergio Palamoni é
um homem de fé, carater

e dedicagao ao préximo.
Ex-vereador atuante e
respeitado, construiu uma
trajetoria marcada pelo com-
promisso com a comunida-
de e pelo carinho com que
sempre tratou as pessoas.
Como pastor da Igreja do
Evangelho Quadrangular,

é profundamente admirado
e querido por todos que
tém o privilégio de conviver
com seu ministério. Ao lado
de sua amada esposa, Ana
Marcia, forma um casal

de destaque, exemplo de
unido, amor e servigo ao
Reino de Deus.

O querido casal Larisse

Castaldi e Regnon Molina segue
conquistando a admiragao dos
alunos, colaboradores e de toda
a comunidade do Colégio Mundo
do Saber, onde atuam como
diretores presentes, dedicados
e inspiradores. Recentemente,
celebraram em grande estilo os
16 anos de casamento em uma
viagem encantadora pela Europa,
tornando o momento ainda mais
especial ao comemorarem
também os 15 anos da filha
Fernanda e os 12 anos da cacgula
Manuela. Uma celebragdo mar-
cada por amor, uniao, alegria e
memorias inesqueciveis dessa
familia tao querida e admirada
por todos.

Em nossa queri-

da Franca, a Dra.
Tamara Donadeli se
destaca como uma
grande referéncia
no Direito Previ-
denciario, unindo
competéncia, ética e
dedicagao em cada
atendimento. Seu
compromisso com a
justica e com o cui-
dado as pessoas faz
dela uma profissional
admirada e respeita-
da, construindo uma
trajetéria marcada
pela exceléncia e
pela confianga de
toda a comunidade.

Dr. Theo Maia é, sem
diavida, um dos nomes
mais respeitados e
requisitados da advo-
cacia local.
Reconhecido pela
competéncia, ética e
dedicagdo com que
conduz cada causa,
construiu uma trajeto-
ria marcada pela ex-
celéncia profissional e
pela confianca de seus
clientes. Seu trabalho
inspira admiragao e
reforca diariamente

o verdadeiro valor da
advocacia comprome-
tida com a justicae a
seriedade.

.
-
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Cancerologia e

Oncologia Clinica

Tivemos a honra de receber em
nossos estudios, nesta semana,
a inspiradora Jane Marques,
referéncia em Educacgéao Finan-
ceira. Com cursos, palestras

e mentorias individuais e em
grupo, ela vem transformando

DR.JOSE REINALDO
DE PAULA TASSO

arelagdo das pessoas com (CRM 80327)

o dinheiro por meio de uma

educacao financeira pratica,

acessivel e transformadora. Rua Voluntarios
Jane participou de uma entre-

vista especial para o programa da Franca’ 1926’
Familia Verzola Recebe, compar- Centro

tilhando experiéncias, conhe-
cimentos e reflexées valiosas
que certamente irdo impactar
muitas familias. Em breve, esse
bate-papo imperdivel estara em
nossa programacao!

3722-692

AUDIBEL
FRANCA 30

Rua José Salomoni,
225 - Franca - SP.
WhatsApp
(16) 98142-7711

Foi uma honra receber Luciana
Righetto em nossos estudios
para participar do programa
Familia Verzola Recebe. Grande
especialista em 6leos essenciais
da doTERRA, Luciana se destaca
pelo dinamismo, conhecimento

e extrema competéncia ao apre-
sentar os beneficios terapéuticos
dos produtos naturais. Com 6leos
100% puros e naturais, ela vem
transformando a vida de muitas
pessoas através do cuidado,
bem-estar e qualidade de vida.
Durante a entrevista, comparti-
lhou experiéncias, orientagoes
valiosas e contou um pouco da
sua trajetoria profissional. Em
breve, o programa estara no ar em
nossa programacgao!

Mais informacgoes, acesse:
www.audibelfranca.com.br

HA 18 ANOS, UMA IDEIA GANHOU VIDA! E,
DESDE ENTAO, NUNCA MAIS SAIU DO AR - NEM
DO CORAGCAO DAS PESSOAS. FORAM HISTORIAS
QUE EMOCIONARAM, ENCONTROS QUE
MARCARAM E MOMENTOS QUE FICARAM PARA
SEMPRE. CADA ENTREVISTA, CADA SORRISO,
CADA PALAVRA CONSTRUIRAM MUITO MAIS QUE

UM PROGRAMA , CONSTRUIRAM UMA HISTORIA.
HOJE CELEBRAMOS A MAIORIDADE - 18 ANOS
ININTERRUPTOS LEVANDO CONTEUDO DE A
QUALIDADE, INSPIRACAO E VERDADE ATE VOCE.
E SE CHEGAMOS ATE AQUI E PORQUE VOCE
ESTEVE CONOSCO EM CADA CAPITULO DESSA
JORNADA.

PROGRAMA FAMILIA
VERZOLA RECEBE: 18
ANOS NO AR E UMA
HISTORIA QUE AINDA
ESTA SO COMECANDO.

Histérias que duram
18 anos merecem
marcas que querem
crescer

® Canal 3
NET/CLARO

YouTub
Redes Soci
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DER-SP REDUZ EM 95% OS SINISTROS NA
RODOVIA MARCOS JUNQUEIRA, EM ORLANDIA

Reducgdo foi registrada entre janeiro e maio de 2026 e estd associada as agoes de seguranga vidria

Redugio de 95% nos acidentes na Rodovia Francisco Marques Junqueira (SP-328), em Orlandia (©Reprodugao/DER-SP)

O ndmero de sinis-
tros na Rodovia Fran-
cisco Marcos Junqueira
(SP-328), em Orlandia,
cidade a cerca de 75,9
quilémetros de Franca,
caiu 95% entre janeiro e
maio de 2026. Segundo
informag¢ées do DER-
-SP (Departamento de
Estradas e Rodagem do
Estado de Sao Paulo),

ESCAPAMENTOS

apenas um caso foi re-
gistrado neste periodo,
enquanto que, no mes-
mo intervalo em 2025,
20 ocorréncias foram
apontadas.

Segundo o érgao, vin-
culado a SEMIL (Secre-
taria de Meio Ambiente,
Infraestrutura e Logis-
tica), a queda deriva de
acoes implementadas

Rua Homero Pacheco Alves 2094
Q (16) 3723-6%00

Proximo ao clube dos Bagres

em prol da seguranca
vidria na regiao. Entre
elas, estao os dispositivos
de fiscalizacao eletronica
(radares), que reforcam
o respeito aos limites
de velocidade contri-
buem para o aumento
do tempo de reagao dos
motoristas, colaborando
na redugao da gravidade
dos impactos em caso de

LOJA 2

sinistro.

O Departamen-
to, além da fiscaliza-
¢ao eletrénica, tam-
bém desenvolve a¢oes
educativas voltadas a
conscientizacao dos
usudrios das rodovias
estaduais. Entre os pro-
gramas promovidos pelo

DER-SP estao o “DER
na Escola” e o “Jovens

Motociclistas”, inicia-
tivas que incentivam
praticas mais seguras
no trinsito e a mudanca
de comportamento dos
condutores.

As agoes fazem parte
da politica de seguranca
vidria do DER-SP para
reduzir acidentes e pre-
servar vidas nas rodovias
estaduais paulistas.

CENTRO

AUTOMOTIVO

B16. 9505y
6372109

A A

ESCAPAMENTO

Q@ LoJA2
Av. Dr. Hélio Palermo, 6550
(]6) 99115-1717 | 3727-2100

Préximo a rotatoria da UBS do Paulista

CONFIANGCA & TRADICAO

HA 33 ANOS!




Franca/SP, 30 de maio de 2026 - sabado

ARTIGO

B verdade

Sandra Campos

Ativista pela vida
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A falencia da saude publica e o grito
silencioso de quem cuida

ntra ano

e sal ano,

as cenas se

repetem:

pessoas
esperando horas em filas
com dor, humilhando-
-se por um atendimento
digno. Quando depen-
dem de exames comple-
x0s ou especialistas, en-
frentam um verdadeiro
calvério. Muitas morrem
sem socorro. Mas hd uma
ferida invisivel e assusta-
dora nessa engrenagem:
a saide mental de quem
veste o jaleco.

O poder publico faz
de conta que nio enxer-
ga, mas a grande verdade
¢ que o colapso do sis-
tema estd empurrando
médicos, enfermeiros,
psicologos e psiquiatras
para a depressio e o sui-
cidio. O profissional de
saude lida diariamente
com a dor do outro, mas
ele também tem coracio.
A exaustdo extrema de
escalas desumanas, sa-
larios defasados, assédio
e noites mal dormidas
somam-se a um senti-
mento dilacerante de
incapacidade. Ver vidas

se esvaindo por falta de
estrutura gera uma frus-
tragao cronica que mina
o psicolégico. Quem foi
treinado para salvar vi-
das adoece ao perceber
que o sistema o impede
de exercer sua missdo.
Todos os dias, deparo-
-me nas redes sociais com
noticias devastadoras de
profissionais da saude
que, exaustos de curar
o mundo sem amparo,
acabam tirando a prépria

vida. J4 passou da hora
de o poder publico ter
um olhar humano para o
povo e para os herdis da
saude. Cuidar de quem
cuida nio é um favor;
é uma urgéncia vital.

s

Sandra Campos conbe-
ce na pele a dor e a trans-
Jformagio que nascem do
sofrimento profundo. Hd
dois anos, ela perdeu seu
filho de 24 anos para o
suicidio. Em vez de se ffe-
char no luto, transformou
a saudade em propdsito e
atua como ativista pela
vida através do projeto
“Nao te julgo, te ajudo!”.

De forma totalmen-
te voluntdria e gratuita,
Sandra oferece acolhi-
mento, escuta e uma
mao estendida para

profissionais da saude
e qualquer pessoa em
sofrimento emocional.
Se o peso estiver insu-
portdvel, ndo passe por
isso sozinho. Sandra estd

¢

aqui para te ouvir sem
julgamentos.

Mande um ‘0i’ no
WhatsApp: (11) 94813-
7799. Voce ndo estd so-
zinho (a)!
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FAMi!.IA PROCURA POR JOVEM DESAPARECIDO
APOS SAIR DE CASA COM MOTO EM FRANCA

Por Pedro Maia
Ediror-chefe

Uma familia procura
por um jovem desapa-
recido desde a dltima
quarta-feira, 27, em
Franca.

Segundo informagoes
do Boletim de Ocorrén-
cia, registrado no plan-
tao policial pelo pai da
vitima, Mikael Santos
Lima saiu de casa com
sua moto, uma Honda/
CG 160 FAN, infor-
mando 4 mae que vol-
taria rapidamente para
acompanhd-la em um
velério. De acordo com
Enon, o pai, Mikael teria
ido ao encontro de al-
guém, mas nao retornou.

Enon declarou que ja
ligou para vdrios amigos

Pai comunicou o sumico do filho a Policia Civil

(©Divulgagio/Policia Civil)

do filho, porém, nin-
guém tem informagoes
sobre seu paradeiro. O
celular de Mikael nao
estd recebendo ligacoes

e seu whatsapp estd de-
sativado, o que amplia o
temor da familia por sua
integridade fisica.
Caso alguém o re-

conhega ou suspeite de
onde ele possa estar, co-
municar Enon pelos te-
lefones (16) 99291-2317
ou (16) 99654-5420. A

Policia Militar também
pode ser acionada pelo
Disque 190, ou a prépria
Policia Civil, através do
(16) 3722-2011.
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Brasil
che-
gou
a um
ponto
perigoso da sua histéria:
o crime perdeu o medo
da lei. E quando o cri-
minoso nao teme mais as
consequéncias dos seus
atos, a sociedade inteira
passa a viver refém da
violéncia. Durante anos,
setores da politica e parte
da elite intelectual brasi-
leira insistiram em tratar
menores infratores como
“vitimas da sociedade”,
mesmo diante de crimes
bdrbaros, cruéis e cada
vez mais violentos. O
resultado estd ai: adoles-
centes armados, facgoes
criminosas recrutando
menores como soldados
do trafico, assaltantes,
homicidas, estupradores
e executores frios, certos
de que dificilmente so-
frerdao puni¢des compa-
tiveis com os crimes que
cometem.
Recentemente, o
Brasil assistiu estarrecido
a0 caso de um menino de
apenas 12 anos acusado
de estuprar uma senho-
ra de 90 anos. Noventa
anos! Uma idosa inde-
fesa, violentada por al-
guém que, pela legislacio
atual, sequer pode res-
ponder criminalmente
como adulto. Que tipo
de mensagem o Estado
transmite para a socieda-
de quando permite que
atrocidades dessa magni-
tude terminem pratica-
mente na impunidade?

E preciso coragem para
enfrentar essa realidade.
E eu tenho uma posi¢io
muito clara: a maiorida-
de penal no Brasil preci-
sa ser reduzida para 14

anos.

A IMPUNIDADE
TEM IDADE?

Nio estamos falando
de punir criangas ino-
centes. Estamos falan-
do de responsabilizar
individuos que jd pos-
suem plena consciéncia
do que é certo e errado.
Hoje, um adolescente
de 14 anos sabe perfei-
tamente o que significa
matar, estuprar, roubar
ou torturar alguém. Sabe
usar celular, redes sociais,
aplicativos bancdrios, ar-
mas e, muitas vezes, jd

estd integrado ao crime
organizado. Fingir que
esses jovens nao enten-
dem a gravidade dos seus
atos é uma hipocrisia que
custa vidas.

O crime organizado jd
entendeu algo que parte
do Estado ainda se re-
cusa a admitir: menores
sa0 usados justamente
porque a lei é fraca. Fac-
¢oes criminosas recrutam
adolescentes porque sa-
bem que, mesmo come-
tendo crimes hediondos,
eles terdo punic¢des bran-
das. O sistema atual vi-
rou uma fdbrica de im-
punidade. E aqui faco
uma pergunta simples:
quem protege a socie-
dade? Quem protege a
vitima? Quem protege
o trabalhador honesto, a

Coronel Tadeu

Jerdade @

Coronel da Policia Militar de Sao Paulo;

Ex-deputado federal.

mulher indefesa, o idoso
vulnerdvel, a crianca ino-
cente? Porque, no Brasil,
parece que sempre existe
uma preocupagao enor-
me com os direitos do
criminoso, mas quase ne-
nhuma preocupagio com
os direitos da vitima.
Defender a reducio da
maioridade penal nao ¢é
defender vinganca. E
defender justica, respon-
sabilidade e prote¢io da
sociedade. E deixar cla-
ro que existem limites.
Que a lei precisa voltar
a ser respeitada. Que o
cidadao de bem nao pode
continuar abandonado
enquanto criminosos en-
contram brechas para es-
capar das consequéncias
dos seus atos. Nenhuma
nacdo séria combate a

criminalidade premian-
do a impunidade. Paises
que conseguiram reduzir
a violéncia entenderam
uma verdade bésica: sem
responsabiliza¢io firme,
o crime avanca. O Bra-
sil precisa decidir de que
lado estd. Do lado das
vitimas ou do lado da
impunidade.

Eu jd escolhi o meu lado
faz muito tempo.

*Coronel Tadeu,
Marcio Tadeu Anhaia
de Lemos, Foi Deputa-
do Federal de 2019 a
2025, Coronel da Po-
licia Militar do estado
de Sdo Paulo, Piloto de
Helicéptero e bacharel
em direito pela USP.
Mestrado em Ciéncias

da Seguranga Piblica.
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COM RETORNO DE GEORGINHO, SESI FRANCA
DERROTA O BRASILIA E ESTA NA FINAL DO NBB

Por Pedro Maia
Editor-chefe

FORTES EMOCOES!
Com o apoio de 3.802
torcedores no Gindsio
Pedro Morilla Fuentes, o
Pedrocio, o Sesi Franca
derrotou o Caixa/Brasilia
por 68 a 66, encerrando
a série em 3 x 2 e garan-
tindo seu lugar na final
do NBB (Novo Basquete
Brasil) 2025/2026. Ago-
ra, o Franca vai disputar
o possivel pentacampeo-
nato consecutivo contra o
E. C. Pinheiros, estreante
na decisao.

Enquanto Corvalan,
com 18 pontos, foi o prin-
cipal pontuador pelo Bra-
silia, a artilharia da partida
ficou ao encargo de Lucas
Dias, do Franca, com 21
pontos. Ainda pelo Sesi, a
equipe pode contar com o
retorno de Georginho de
Paula, que estava afastado
por uma lesao muscular
na parte superior da coxa
direita. O ala-armador ga-
rantiu 15 pontos.

“E um sentimento mui-
to bom. Muito gratificante
chegar em mais uma final,
minha quarta do NBB

Quase 4 mil torcedores acompanharam a partida no Pedrocdo

Georginho de Paula foi eleito MVP e Melhor Armador da fase de classificagio do torneio (©Marcos
Limonti/SFB/Relance)

com o Franca. A gente
batalhou o ano inteiro
para isso, foi um campe-
onato muito longo, onde
a gente se desgastou muito
fisicamente. Mentalmente
também é bem cansativo,
ainda mais jogar cinco se-
guidos assim, séries bem
equilibradas. Hoje foi um
jogo que a gente conseguiu
abrir uma diferenca, mas a
equipe do Brasilia é mui-
to qualificada, sio muito

bem treinadas, tiveram
muito aproveitamento no
tltimo quarto, principal-
mente, mas 0 Nosso time
¢ cascudo, né? E a gente
tem bastante experiéncia
para conseguir controlar
0 jogo nesses momentos
importantes. Ali no final, a
gente fez trés defesas boas
seguidas, que conseguiram
que a gente garantisse a
classificacao”, comenta

Georginho.

Lucas Dias foi o cestinha da partida, com 21 pontos (©Marcos Limonti/SFB/Relance)

O técnico do Touro,
Helinho Garcia, afir-
mou que a resiliéncia foi
o fator mais importante
para conquistar a vitdria
no Jogo 5 da Semifinal e
discorreu sobre a expec-
tativa para a Final contra
o Pinheiros. “Eu acredito
que a resiliéncia, da gente
saber que a gente estava 20
[pontos] na frente, a equi-
pe de Brasilia com muito
mérito buscou, e nés sou-
bemos como executar nos
momentos importantes,
para que a gente pudesse
ter uma defesa boa, mesmo
nio tendo um aproveita-
mento ofensivo, a gente
ainda ganhar o jogo”, disse
Helinho. “[Agora] a gente
tem que procurar descan-
sar, a0 mesmo tempo, es-
tudar o adversdrio e fazer
a licdo de casa, para que a
gente possa procurar fa-
zer um grande jogo aqui e,
ao lado da nossa torcida,
buscar a primeira vitdria

dentro de casa”, concluiu
o treinador.

O primeiro jogo da
final ocorre no préximo
domingo, 31 de maio, no
Pedrocio, as 11h. Ingres-
sos jd estao a venda pelo
site da Q2 ou nas lojas MG
Sports.

Prémios individuais

Antes da decisio come-
car, o Pedrocio recebeu,
pela Liga Nacional de
Basquete (LNB), a entre-
ga oficial dos prémios in-
dividuais referentes a fase
de classificacio do torneio.
As honrarias foram conce-
didas aos atletas do Sesi
Franca Basquete na qua-
dra do Gindsio Pedrocio,
em reconhecimento ao
desempenho de excelén-
cia durante o periodo da
temporada regular.

Georginho de Paula foi
eleito o MVDP, premiagao
dada ao Melhor Jogador da
competi¢do, recebendo o
troféu das maos de Alexan-
dre Pflug, Superintendente
do Sesi Sao Paulo. Além
disso, o atleta também foi
escolhido como o Melhor
Armador do torneio, com
o prémio entregue por
Juan Pablo Figueroa, Di-
retor Esportivo do Franca
Basquetebol Clube.

David Jackson foi um
dos vencedores do prémio
de Melhor Ala do NBB,
e recebeu o prémio de
Marco Dainezi, Diretor
de Mercado da Unimed

Lucas Dias foi um dos
selecionados como Melhor
Piv6 do campeonato, com
a premiagao entregue pelo
Vice-Presidente do Franca
Basquetebol Clube, Mar-
celo Carraro Rocha.
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BEEM: REGIAO DE FRANCA TEM 19 OPORTUNIDADES DE
ESTAGIO REMUNERADO PARA ALUNOS DO ENSINO TECNICO

Em todo o Estado, 1.924 vagas estdo em processo de sele¢do; bolsas mensais podem chegar a R$ 883,66

Estudantes interessados no estdgio pelo BEEM podem se inscrever para ter acesso as etapas de selecio até o dia 20 de julho (©Seduc-SP)

O programa BEEM
(Bolsa Estdgio Ensino
Médio), iniciativa de
acesso ao primeiro em-
prego para alunos do
Ensino Médio Técnico,
estd com 1.924 vagas
em processo de selegio
nesta semana. Na regiao
de Franca, sio 19 vagas.

As oportunidades
nas empresas parceiras
do BEEM na regiao
sao para alunos matri-
culados nos cursos de
vendas, administracio
e logistica.

Os valores das bolsas
variam de R$ 437,99 a
R$ 883,66, de acordo
com O Curso e o tempo
de trabalho semanal.

As vagas sio anun-
ciadas semanalmente.
Nesta etapa, estudantes
interessados no estdgio
podem se inscrever para
ter acesso as etapas de
selecao até o dia 20 de

o

b
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julho. O BEEM deve
chegar a 30 mil estu-
dantes contratados até
o fim deste ano.

“Nés expandimos o
ntmero de estudantes
matriculados no ensino
técnico em todo o esta-
do e criamos o BEEM,
um programa que estd
ajudando milhares de
estudantes a darem os
primeiros passos na
carreira. Por meio do
BEEM, a Secretaria es-
tabelece parcerias com
empresas e paga a bolsa
dos estudantes por seis
meses. Nossos estudan-
tes tém acesso ao pri-
meiro emprego na drea
de formacio técnica, as
empresas oferecem su-
porte profissional para
essa primeira experiéncia
e o Estado arca com os
custos da bolsa estdgio”,
afirma o secretdrio da
Educacao, Renato Feder.

1
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Como se inscrever
no BEEM

Estudantes de toda a
rede estadual de ensino
podem conciliar os es-
tudos e o trabalho como
estagidrios, em oportu-
nidades na regido de suas
escolas e residéncias.

Confira o passo a pas-
SO para se inscrever no
BEEM como estudante:

1. Acesse beem.sp.
gov.br;

2. Clique em “Sou
estudante e quero saber
mais”;

3. Clique em “Ins-
creva-se’’;

4. Se ainda nao ti-
ver cadastro, clique em
“Vamos 14”3

5. Preencha suas in-
formagdes pessoais no
formuldrio: CPE, data
de nascimento e RA;

6. Cadastre os dados

pessoais, onde colocard

f
I
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e-mail, celular, CEP, e
outros;

7. Apés o cadastro,
serao gerados os dados
de acesso ao portal do
BEEM;

8. O acesso pode ser
feito pelo CPF ou pelo
codigo gerado e envia-
do por e-mail junto a
senha criada;

9. Apés o login, na-
vegue pela vitrine de
vagas do BEEM e bus-
que vagas de acordo
com o seu curso.

Estudantes menores
de idade também podem
se cadastrar no portal
do BEEM. A diferenca
¢é que o processo deve
ser preenchido com os
dados dos pais ou res-
ponsaveis.

O que precisa para
se inscrever no BEEM
— ter 16 anos com-
pletos na data de ad-

missao do estdgio;

— estar matriculado
na 22 ou 32 série Ensino
Médio Técnico da rede
publica estadual;

— ter uma frequéncia
escolar igual ou supe-
rior a 85% no periodo
anterior a selecao*;

— ter feito, no ano
anterior, o Provao Pau-
lista Seriado.

Como ¢ o pagamen-
to das bolsas

O estdgio pelo BEEM
tem duracao de seis me-
ses, com carga hordria de
cerca de quatro horas di-
drias, permitindo a con-
ciliagao com os estudos.
Neste periodo, a bolsa é
paga pela Secretaria da
Educacio.

Apés o periodo de
seis meses, a empresa
parceira pode estender
o estdgio ou efetivar o
estudante.
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SP ANUNCIA MAIS RS 2,4 MILHOES PARA CLIMATIZACAO
DE ESCOLAS ESTADUAIS NA REGIAO DE FRANCA

Mais 446 unidades devem ser contempladas em todo o estado; obras nas escolas da rede estadual somam
R$ 3,3 bilhoes em intervencoes concluidas

A Secretaria da Edu-
cacio de Sao Paulo (Se-
duc-SP) anunciou neste
més mais R$ 170 mi-
lhoes em investimentos
para obras de climatiza-
¢ao em escolas da rede
estadual. O novo pacote
prevé intervengoes em
outras 446 unidades,
com prioridade para
regides de temperaturas
mais elevadas no estado.
Na regido de Franca, a
previsao de investimento
é de R$ 2,4 milhoes.

A climatizacao se tor-
nou uma das principais
frentes de infraestrutu-
ra da atual gestio, que
assumiu em 2023 com
cerca de 10 unidades
totalmente climatizadas
na rede estadual. A Se-
duc-SP jd investiu cerca
de R$ 400 milhoes na
drea e conta atualmente
com 1.056 escolas 100%
contempladas. Na regido
de Franca, 51 unidades
estaio 100% climatiza-

eraadae

A SUA RADIO NA WEB!

Estudantes interessados no estdgio pelo BEEM podem se inscrever para ter acesso as etapas de selecio

até o dia 20 de julho (©Seduc-SP)

das. O total de recur-
sos para a climatizagio
de escolas chegou a R$
570 milhées. “Estamos
fazendo uma verdadeira
revolucao nesse sentido
a fim de dar conforto
térmico para nossos es-
tudantes, professores e

toda a comunidade es-
colar”, afirma o secreta-
rio da Educac¢io Renato
Feder.

Com as novas obras
anunciadas, a rede deve
alcancar cerca de 1.500
unidades climatizadas
das 5 mil escolas esta-

duais paulistas.
Segundo Fabricio
Moura Moreira, presi-
dente da Fundagao para
o Desenvolvimento da
Educacio (FDE), res-
ponsdvel pelas obras da
Seduc-SP, a execucio
do projeto se dd em

trés etapas: a adaptagio
da infraestrutura elétri-
ca das escolas, a insta-
lacao dos aparelhos de
climatizagio e a ligagao
da energia por parte das
concessiondrias de ener-
gia elétrica.

O investimento inte-
gra um pacote de obras
nas escolas da rede es-
tadual, que soma R$
3,3 bilhoes em 7.114
intervengoes concluidas
nos ultimos 40 meses,
inicio da atual gestao.
As obras de infraestru-
tura incluem reformas
de quadras esportivas,
cozinhas, refeitérios e
salas de aula que aten-
dem estudantes do En-
sino Fundamental e do
Ensino Médio, além da
recuperacio de fachadas
e telhados, melhorias de
acessibilidade e a im-
plantagdo de climatiza-
cao nas unidades.

Fonte: Agéncia SP
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BRASIL CRIOU 85,9 MIL EMPREGOS FORMAIS
EM ABRIL, APONTA CAGED

O Brasil criou 85.888
empregos formais em
abril deste ano, segundo
dados do Cadastro Geral
de Empregados e Desem-
pregados (Caged), divul-
gados nesta quinta-feira
(28/5) pelo Ministério
do Trabalho ¢ Emprego.
No més, foram registra-
dos cerca de 2,2 milhoes
de contratacoes e 2,1 mi-
lhées de desligamentos,

resultando no saldo posi-
tivo de vagas com carteira
assinada.

Entre os grandes gru-
pos de atividade econ6mi-
ca, trés dos cinco setores
analisados apresentaram
crescimento na geragio
de empregos. O setor de
servicos liderou a criagao
de vagas, com 69 mil no-
vos postos, seguido pela
construcio civil, com 23

mil, e pela inddstria, que
abriu 9 mil vagas. Jd o
comércio registrou queda
de 8 mil postos, enquanto
a agropecudria também
apresentou saldo negati-
vo de 8 mil vagas.

No recorte regional, 24
das 27 unidades da Fede-
ragio tiveram desempe-
nho positivo. Sao Paulo,
Rio de Janeiro e Minas
Gerais se destacaram en-

IMPOSTO Lei Federal n° 11.482/2007 (alterada Lei n° CONTRlBU"; Ao [Empregado, Empregado doméstico e
138.14 15, N . Céleul . o
DE RENDA di rec%iﬁﬂgﬂ;p:gﬂizWm?f/j[?t;@ Céledlo DOS SEGURADOS gzb;glzagor avulso). A partir de 1° de janeiro
DO INSS

tre os estados com maior
geracdo de empregos no
periodo. Em contraparti-
da, Alagoas, Rio Grande
do Sul e Rio Grande do
Norte registraram saldo
negativo.

Os dados do Caged
consideram apenas em-
pregos formais, com
carteira assinada, e nao
incluem trabalhadores
informais. Por isso, os

nimeros nio sio direta-
mente compardveis aos
indicadores de desempre-
go do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica
(IBGE), que sdo calcula-
dos por meio da Pesqui-
sa Nacional por Amostra
de Domicilios Continua

(Pnad).

Fonte: correiobrazi-
liense

Aliguota para fins

SALARIO MiNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

A partir de 1° de janeiro de 2026

Bases de calculo [R9] Aliquota  Parc. A deduzir Salario de contribuicéo [R$]  de recolhimento ao INSS [1] ) .
SALARIO MINIMO A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima

, 4 mencionados s&o indicados conforme as diferentes profissées e nao
até 2.428,20 ) - - Até 1.621,00 ) 7,50 ESTADUAL [R$] se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em
de 2.428,81 até 2.826,65  7,5% R$ 182,16 De 1.621,00 at"? 2.902,84 9,00 . lei federal, convegao ou acordo coletivo, aos servidores puiblicos
de 2.826,66 até 3.751,05 15% R$ 394,16 De 2.902,85 até 4.354,27 12,00 Faixa 1 - 1.804.00 estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem
de 3.751,06 até 4.664,68 22.5% R$ 675,49 De 4.354,27 até 8.475,55 14,00 regidos pela lei federal n° 10.097/2000
acima de 4.664,68 27,5% R$ 908,73 .

) INDICADORES SALARIO A partir e 1° de janeiro de 2025

Deducaées: A. B3 189,59 por dependente; B. penséo alimenticia; €. R$ 1.903,98 Dolar Com. + 0,21 z/o R$ 5,042 FAMILIA [R$]
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensao para Euro + 0,36 % R$ 5,881 i )
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contrioLicdo & previdéncia social; Bovespa - 0,73% 173.787,48 pts ate 1.980,38 Valor R$ 67,54 por filho

E. previdéncia privada.
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GATA TRICOLOR CASTRADA
—

RUA MAJOR MENDONCA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS
PROXIMO A PREFEITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO
3T s e | A Desapareceu em 17 de novembro de 2025
i Prolongamento Jardim Flérida, Franca

Por favor, ajude a compartilhar!

PROCURA-SE
Whatsapp: (16) 99462-3301

Sumiu nas imedia¢oes do santa Birbara. Fémea. Atende por
Zoe.

Acesse viumeupet.com.br
Telefone para contato :(16)98170-8693

g -

i ,
) FRIDA, 4 ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO DESAPARECIDO
ADOCAO GATA MUITO ARISCA. FELV-+ (PRECISA DE Cachorro desaparecido
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS) no Bairro Eliminar
Fémea. Mais ou menos 1. Atende pelo nome
3 meses. Contato: 16 UFEREGO RECOMPENSA! "Zeca". Qualquer

99203-2285 informacao entrar em

contato no 16 99335-
9242 ou 99111- 3704

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885

Dayane Cintra

o
- 2 Oe

Adogao Responsavel q

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informacio: contato 991368810.
Recompensa

ADOCAO
RESPONSAVEL
Fémea. Médio porte. Serd do- Contato
ada castrada apés o desmame 1698874-8553
dos filhotes. A
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apos a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

Se alguém tiver informagdes por favor
entre em contato! (16) 991065959

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOGAO RESPONSAVEL

1 fmeae2 Fémea, precisando de um lar
m\;;ch O?'fG n:ieses. com muito amor e carinho.

| ermifugados. Quem tiver interesse por favor Fémea, vermifugada,
. te M, 23] Pitbull
SRD. Contato: 16 entrar em contato 16 99173- Sl fLe | el
» 99459-2400

2425' Contato
(16) 98874-8553

¢ X Y.
' ADOGAO RESPONSAVEL
2
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Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

O desejo por expansio e no-
vas experiéncias se intensifi-
ca, trazendo vontade de sair
darotina. Impulsos podem
levar a decisbes precipita-
das. Direcionar essa ener-
gia com mais consciéncia
amplia suas possibilidades.

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vénus

Conversas e trocas podem
ganhar um tom inespera-
do, trazendo novidades ou
pequenas rupturas. Pensar
antes de reagir evita ruidos.
Clareza na comunicagio faz
diferenca.

r-«

Touro
21/04 a 20/05

Regente: Vénus

Emog6es mais profundas
podem se misturar com in-
quietagoes inesperadas, espe-
cialmente em temas de segu-
ranga. Urano estd incitando
reagoes ripidas que tendem a
gerar instabilidade. Observar
antes de agir ajuda a manter
o equilibrio.

7~

L)
Escorpiao P"l,,\‘
23/10a21/1 1//
Regente: Plutdo %
Questdes envolvendo di-
nheiro ou o seu universo
material podem oscilar
diante de mudancas ou
imprevistos. Evitar deci-
soes impulsivas protege
sua estabilidade. Ajustes
conscientes trazem mais
seguranca.

Gémeos

Regente: Mercurio

Hoje, relagées amorosas po-
dem trazer surpresas ou mu-
dangas de comportamento
que fogem do esperado. A
necessidade de liberdade
ganha forca! Evitar respostas
impulsivas favorece vinculos
mais sauddveis.

Sagitario
22/11a21/12
Regente: Japiter

Bem, com a Lua em Sagit-
rio, é claro que as emogoes
e os impulsos ganham forca
por ai... A necessidade de li-
berdade pode gerar reagées
rdpidas nas relagoes. Susten-
tar suas escolhas com mais
consciéncia fortalece sua di-
regdo, pense bem sobre isso.

21/05a 20/06’,

Ca \’ 7
21a/rcl>cée: 22/07&. d//
()

A rotina pode ser atravessada
por imprevistos ou mudangas
que exigem adaptagio. Resis-
tirao fluxo tende a gerar mais
tensdo. Ajustar expectativas
ajuda a lidar melhor com o
que surge.

Regente: Lua

)3
<

O dia pede mais recolhimen-
to e atengio ao que acontece
internamente. Inquietagoes
podem surgir sem explica-
¢do clara. Respeitar esse
movimento evita desgaste
desnecessdrio.

Capricérnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Leao
23/07 222/08
Regente: Sol

O desejo por prazer e expres-
sdo se intensifica, mas pode vir
acompanhado de instabilida-
de ou mudangas inesperadas.
Nem tudo precisa acontecer
no impulso. Canalizar essa
energia com criatividade traz
mais satisfacio.

Aqudrio

21/01 a 19/02

Regente: Urano \ )
Amizades e projetos podem
trazer mudancas inesperadas
ou novas ideias. Abertura ao
novo favorece o crescimen-
to. Flexibilidade ajuda alidar
com o que foge do controle.

153

Virgem M K
23/08 222/09 <L)y ¢-

Regente: Mercurio

N
5

Questoes familiares ou emo-
cionais podem passar por mu-
dancas ou trazer inquietagoes.
Reagbes automdticas tendem
a ampliar conflitos... Um
olhar mais consciente sobre
essa energia que esta pairan-
do no ar ajuda a manter a

estabilidade.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

O campo profissional pode
passar por ajustes ou surpre-
sas que pedem adaptacio.
Reagées impulsivas tendem
a dificultar o processo. Um
olhar mais estratégico conduz
melhor o momento.
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EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salario compativel com
a funcao.

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu,
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de
ar e toda a manutencgao
em geral;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ATENDENTE - vaga
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiéncia com aten-
dimento ao publico;
Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE TRAFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

LAVADOR DE ONIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos quimicos;

Disponibilidade de Ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-

dinagem, limpeza e
cuidados em areas de
manutencao.

Disponibilidade de Ho-
rarios.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECA-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em |li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (sera conside-
rado como diferencial
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MECANICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)
Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,

Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ELETRICISTA  AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiéncia em par-
te elétrica de Onibus e
vans;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiéncia em recupe-
rar latarias dos veiculos
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veiculos;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
ducdo de manobra de
veiculos pesados (6ni-
bus e vans).

CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE ONI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRICULO
PARA IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experién-
cia

— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
éncia

— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
éncia

De segunda a sabado,
salario da categoria,
programas de benefi-
cios e plano odontolé-
gico

Nas imediagdes da Vila
Aparecidal

R: Goias 1930 ou 16
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto
a novos desafios, ser
proativo, vontade de
crescer e se desenvol-
ver. Ter veiculo proéprio.

Saléario: R$ 1.600,00 +
comissao

Enviar curriculo para
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR
CURRICULO PARA O
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
CADOS

VOCE QUER INICIAR
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA E
A OPORTUNIDADE,
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR
DE PECAS, AUXILIAR
PESPONTO,  AUXI-
LIAR  ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE
LADO/BASE,  MON-
TADOR MANUAL
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
CADOR ™ (AREA DE
ACABAMENTO), ES-
CALADOR  VAQUE-
TAS/FORRO,  AUXI-
LIAR PREPARACAO.
INTERESSADOS ~EN-
CAMINHAR  CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.
COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE
ILHOS.

COM EXPERIENCIA.

Interessados enviar
curriculo no e-mail:
emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone:

(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO
PROPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DERECO RUA MAJOR
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR
NA PRODUGAO DE
CINTO )

COM EXPERIENCIA
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM
EXPERIENCIA

COMPARECER COM
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E
DOCUMENTOS RUA
BENEDITO BARBOSA
160 JD.PAULISTANO
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL:
recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR
* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ENCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRICULO NO
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.
BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA
JUNQUEIRA, 1300 JD.
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE  PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA,  CO-
LADEIRA DE PECAS
COM PRATICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX.
DE PRODUGAO (ME-
TALURGICA)  NAO
PRECISA TER EXPE-
RIENCIA TERA TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA,
COMPROMETIDA E
COM VONTADE DE
APRENDER.

DE 2° A 6° FEIRA HO-
RARIO: 07:30H AS
17:18 COM 1H DE AL-
MOGO

SALARIO: R$ 1926,00
COM BENEFICIOS: VA
R$ 250,00, CONVE-
NIOS: SESI, FARMA-
CIA, PLANO DE SAU-
DE E BONIFICAGAO
POR  ASSIDUIDADE
PAGA POR MES. IN-
TERESSADOS  EN-
VIAR  CURRICULO
P/16-99949-2861 NO
ASSUNTO: AUX. DE
PRODUGAO - CURRI-
CULOS SEM IDENTI-
FICAGAO DO_NOME
DA VAGA SERA DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO
CABEDAL (COM EX-
PERIENCIA)

RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-ACOUGUEIRO
-PADEIRO

-AUXILIAR DE PADA-
RIA

-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR  APRENDIZ
(ESTAGIARIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA

-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA

-FAXINEIRO
-SEGURANCA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORARIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS
DE SEMANA )
ENVIE SEU CURRICU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDERECO
. RUA FRANCISCO
MARQUES,650 - VILA
NOVA

ESTAMOS COM MAIS
NOVAS VAGAS PARA
DOMESTICAS!!

SEMANA RECHEADA
DE VAGAS PARA VC
QUE ESTA EM BUSCA
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIENCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MILIA,

PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE
2° A 6° DAS 07H AS
16H.

SALARIO  SUPER
COMPATIVEL ~ AO
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR
CURICULO PARA 16-
99949-2861 COM O
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE

WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
COM OU GARCONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE

SOLA

1 PLANCHEADOR

1 ACABADOR
IMEDIAGOES ~ VILA
APARECIDA

TRATAR WATSAPP

(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR
DE COLANA SOLAE 1
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO

FALAR SAMANTA 16
99445 0235

FALAR COM ALEX
RUA HIPOLITO ANTO-

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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NIO PINHEIRO 3790
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MESTICA

OPORTUNIDADE
PARA EMPREGADA
DOMESTICA , PARA
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIENCIA NA AREA
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR  ROTINA
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES:
LIMPEZA DA CASA;
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS  ENVIAR

CURRICULO PARA
O WHATSAPP (16)
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS
E BOTINAS

PARA COMECO IME-
DIATO, SALARIO A
COMBINAR, ENTRE
EM CONTATO PELO
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER
AO ENDEREGCO AV
PRESIDENTE  VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA,  SAIBA
LIDAR COM COBRAN-
CAS, NEGOCIACOES
E TRABALHO EM

EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A
SEXTA - SALARIO

COMPATIVEL COM A
FUNCAO- CONVENIO
FARMACIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-
CISTA INSTALADOR

Descricao

Atencao!!l

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para

a vaga de:

ELETRICISTA

LADOR

Requisitos indispensa-

veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO IM-

PORTANTE:

?Ter disponibilidade

para trabalhar em ou-

tras cidades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a funcgao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

Alimentacdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica

Cargo

ELETRICISTA

LADOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOGCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

INSTA-

INSTA-

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto

ELETRICISTA MON-
TADOR

Descricao

Atencéao!!!

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO [IM-

PORTANTE:

Ter disponibilidade para

trabalhar em outras ci-

dades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a fungao

- Vale alimentacéao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

- Alimentagdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar)

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica.

Cargo

ELETRICISTA MONTA-

DOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Descricéo

Atencéao!ll

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-
pleto.

- Certificado de curso
de eletricista

- Lideranca / Gestao de
Pessoas

- CNH

Observacao importan-
te: Ter disponibilidade
para trabalhar em ou-
tras cidades.
Necessario Experiéncia
Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis
com o mercado de
acordo com a fungao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-
dade da obra por nossa
conta e ajuda de custo
para alimentacdo em
viagem.

- Transporte do aloja-
mento para o local das
obras por nossa conta.
- Alimentac¢do no aloja-
mento/obra por nossa
conta (café da manha3,
almocgo e jantar)
Atuacéo

Experiencia comprova-
da na area de elétrica e
gestao de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOCO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL
Formacgao:

Ensino Médio Com-
pleto

FISCAL DE LOJA

APOIO - PREVENGAO
E PERDAS
Descrigao
RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUICOES
Vigilancia de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de
pessoas e dos arma-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organizagao dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICACOES
PRE-REQUISITOS:
Escolaridade compati-
vel com a funcao
Média salarial compati-
vel com a funcao

Atestados serao avalia-
dos

Ensino médio completo
Ter idade minima de 18
anos

Proatividade

Ter senso analitico
Caso o candidato ter
cursos sera um diferen-
cial

Caso o candidato tiver
experiéncia na area
sera um diferencial
Necessario Experiéncia
Nao

Beneficios

Vale Alimentacéao

Vale Transporte

Premio de Participacéo
de Resultados

Cargo

FISCAL APOIO - PRE-
VENCAO E PERDAS
Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
14H AS 22H20

Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formacao:

Ensino Médio Com-
pleto

GARCOM / GARCO-
NETE

Descrigao

Somos um no mercado
ha 30 anos, servindo
Grelhados na brasa,
comida caseira e de
qualidade para todos os
nossos queridos clien-
tes!

Temos um time muito
unido em nossa mis-
sdo surpreender o0s
clientes com evolugao
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro
e fora da organizagéao.
Quer ingressar em uma
jornada de evolugéao,
crescimento e foco no
resultado? Vem que o
aqui é o seu lugar.
Procuramos Garcgons
para nos ajudar nesta
missao, buscando aten-
der as necessidades
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serao:

- Atender e servir os
clientes seguindo a po-
litica de atendimento da
empresa.

Horario de trabalho:
10:30 as 16:30 ou
16:35 as 23:00

Interessados devem cadastrar curriculos no Link


https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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W CLASSIFICADOS

GONCALVES RELOJOEIRO

A LINHA DE TAPETES NEVER SEEN Consertos de relogio e copia de chave. Vendo relégios,

pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relogio. Temos

TRAZ FORMAS INSPIRADAS NO ESTILO PERSA E MODERNOS PADROES J Batestsvelihuriodiukoisuimiy/ i st

agulhas para maquina de pesponto. End: Avenida Frei

DESENHAM UMA DECORACAO QUE SOMA CONFORTO, TRADICAO S Rt IR
E ELEGANCIA EM UI MESMU AMBIENTE

o] ]:
ANUNCIAR

CLASSIFICADOS
3704-8830

tapetes




