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Principais impactos negativos 
– Dificuldade de acesso ao crédi-
to: Instituições financeiras avaliam 
o risco com base no histórico estru-
turado. Sem uma conta PJ limpa, 
conseguir financiamentos para ex-
pansão torna-se quase impossível.

Vulnerabilidade Fiscal: A Re-
ceita Federal pode interpretar mo-
vimentações mistas como omissão 
de receita ou distribuição irregular 
de lucros, gerando multas pesadas.

Gestão de Estoque e Fluxo de 
Caixa: Especialmente em setores 
como alimentação e varejo, a falta 
de separação impede que o gestor 
saiba se a margem de lucro está co-
brindo os custos operacionais ou 
se o negócio está "sangrando" aos 
poucos.

O Raio-X do Controle Finan-

ceiro
O estudo também aponta que 

a precariedade na gestão é a regra, 
não a exceção: 5 em cada 10 donos 
de pequenos negócios possuem 
controle financeiro precário. 30% 
ainda dependem apenas de plani-
lhas. 25% usam anotações manuais 
(cadernos). 10% admitem não rea-
lizar nenhum tipo de gestão.

Plano de Ação: Como sair da 
estatística?

Se você faz parte dos 61%, a 
mudança não precisa ser complexa, 
mas deve ser imediata. Aqui estão 
três passos fundamentais:

A Regra do Pix Único: Nunca 
pague fornecedores ou impostos 
da empresa usando seu Pix pessoal. 
Mesmo que o saldo esteja baixo, 
faça o aporte de capital na conta PJ 

antes de realizar o pagamento.
Estabeleça um Pró-labore: 

Determine um valor fixo mensal 
para suas despesas pessoais. O que 
sobrar na empresa após o paga-
mento de todas as obrigações e in-
vestimentos deve ser tratado como 
reserva ou lucro, não como saldo 
para gastos pessoais.

Digitalize seu Controle: Aban-
done o caderno. A utilização de fer-
ramentas digitais de gestão (ERPs 
ou planilhas automatizadas) reduz 
o erro humano e permite uma vi-
são em tempo real da saúde do ne-
gócio.

Conclusão: Separar as contas 
não é apenas uma questão de 
organização; é o primeiro passo 
para profissionalizar sua empre-
sa e garantir que ela tenha fôlego 
para crescer.

O inimigo do crescimento da empresa: o seu 
próprio extrato bancário
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Em pesquisa recente, revela-se um dado alarman-
te: 61% dos pequenos empreendedores brasileiros 
ainda misturam contas pessoais (PF) e jurídicas 
(PJ). Esse índice tem se mantido estável nos últi-
mos anos, o que sinaliza uma dificuldade cultural 

em separar o "dono" do "negócio". O risco não 
é apenas contábil, é estratégico! A mistura finan-
ceira cria um "ponto cego" na gestão. Quando 
o boleto da escola dos filhos sai da mesma con-
ta que paga o fornecedor, o lucro real desaparece.
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As compras internacio-
nais de pequeno valor podem 
voltar a ficar mais baratas no 
Brasil. Foi publicada na ter-
ça-feira (12), em edição extra 
do Diário Oficial da União, 
a medida provisória que al-
terou as regras do regime 
simplificado de importação e 
autorizou o Ministério da Fa-
zenda a redefinir as alíquotas 
aplicadas às remessas inter-
nacionais. A mesma edição 
também inclui decisão da 
pasta que zera o Imposto de 
Importação para compras de 
até US$ 50 feitas por pessoas 
físicas no âmbito do Progra-
ma Remessa Conforme. O 
tributo ficou popularmente 
conhecido como “taxa das 
blusinhas”. 

A MP 1.357/2026 já está 
em vigor, mas precisa ser ana-
lisada pelo Congresso Nacio-
nal em até 120 dias para não 

perder a validade.
O texto modifica o Decre-

to-Lei 1.804, de 1980, que 
trata da tributação simpli-

ficada das remessas postais 
internacionais. O texto esta-

belece que bens de até US$ 
3 mil poderão ter alíquotas 
constantes ou progressivas 
definidas pelo Ministério da 
Fazenda. Para encomendas 
entre US$ 50 e US$ 3 mil, 
a tributação permanece em 
60%, com dedução fixa de 
US$ 30 sobre o valor do im-
posto. 

A portaria estabelece ain-
da que a redução da alíquota 
passa a valer com a entrada 
em vigor da norma e não dá 
direito à devolução ou com-
pensação de imposto pago 
anteriormente.

A cobrança sobre compras 
internacionais de pequeno 
valor havia sido implementa-
da em 2024 e gerou reação de 
consumidores e debates entre 
plataformas estrangeiras de 
comércio eletrônico e repre-
sentantes do varejo nacional.

Fonte: Agência Senado

MEDIDA PROVISÓRIA ZERA ‘TAXA DAS 
BLUSINHAS’ PARA IMPORTAÇÕES DE ATÉ US$ 50

Para encomendas entre US$ 50 e US$ 3 mil, a tributação permanece em 60% (©Andrey Popov/
iStockphoto)
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O Centro das Indús-
trias do Estado de São 
Paulo (Ciesp) repudia 
veementemente e ma-
nifesta profunda preo-
cupação com a medida 
do Governo Federal de 
extinguir a tributação 
sobre remessas interna-
cionais de até US$ 50, 
conhecida como “taxa 
das blusinhas”. A decisão 
representa grave retro-

cesso para a sociedade, 
a indústria e o varejo do 
Brasil, colocando em ris-
co milhões de empregos.

Ao conceder inaceitá-
vel tratamento favoreci-
do às plataformas estran-
geiras de e-commerce, o 
País amplia a desigual-
dade competitiva já en-
frentada pelas empresas 
brasileiras, que convivem 
com elevada carga tribu-

tária, juros altos e rígidas 
exigências regulatórias e 
trabalhistas.

Trata-se de uma afron-
ta à sociedade, uma de-
cisão irresponsável, que 
penaliza quem produz, 
investe e gera empregos 
em território nacional.

O Ciesp defende um 
ambiente de concorrên-
cia justa, capaz de fortale-
cer a produção nacional, 

estimular investimentos 
e preservar empregos for-
mais. O Brasil precisa de 
medidas que valorizem 
sua indústria e seu varejo 
e ampliem sua competi-
tividade e não de ações 
que aprofundem a de-
sigualdade tributária e 
enfraqueçam a economia 
nacional.

A indústria nacional 
não pede privilégios. 

Quer apenas que os es-
trangeiros paguem os 
mesmos impostos que 
os brasileiros. É uma 
questão de justiça e de 
defesa dos empregos e 
dos investimentos de 
quem produz e trabalha 
no Brasil.

Centro das Indús-
trias do Estado de São 
Paulo (Ciesp)

CIESP: REVOGAÇÃO DA ‘TAXA DAS BLUSINHAS’ É AFRONTA 
PARA A SOCIEDADE, INDÚSTRIA E VAREJO NACIONAIS
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(©Rafa Neddermeyer/Agência Brasil)
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quarta-feira, 13 
de maio, a DISE (De-
legacia de Investigações 
Sobre Entorpecentes), 
sob comando do Dele-
gado Dr. Alan Bazalha 
Lopes, estourou uma 
fábrica clandestina de 
cosméticos na Avenida 
Papa João XXIII, no 
Parque Residencial Nova 
Franca, zona Norte de 
Franca. Um jovem de 23 
anos foi indiciado.

Após denúncia anô-
nima e monitoramento 
do Setor de Investiga-
ção, a equipe da DISE 
identificou o espaço. 
Com mandado de bus-
ca e apreensão judicial, 
os policiais constataram 
que o indiciado realizava 
a falsificação de fragrân-
cias de diversas marcas 
em ambiente sem licença 
sanitária ou responsável 
técnico. No local, foram 
apreendidos os seguintes 
itens:

– 3.600 frascos me-
nores lacrados.

– 480 frascos maiores 
lacrados.

– 1.800 frascos em-
balados e prontos para 
postagem.

– 450 frascos vazios.
– 20 galões de cinco 

litros contendo essên-
cia.

– 26 galões de cin-
quenta litros contendo 
produtos químicos di-

versos.
Segundo o delegado 

Dr. Alan Bazalha, a auto-
ria é inequívoca, uma vez 
que o indiciado é o res-
ponsável direto pelo es-
tabelecimento e detentor 
do domínio do fato sobre 
a operação ali instalada, 
que exibiu e apreendeu 

vultosa quantidade de 
fragrâncias, embalagens, 
maquinários e insumos 
químicos.

“Compulsando os au-
tos, verifica-se que o sus-
peito operava em total 
revelia do ordenamento 
jurídico e sanitário. Con-
forme constatado in loco, 

o estabelecimento não 
apresentava nenhum dos 
requisitos básicos de con-
formidade técnica e legal, 
destacando-se: Ausência 
de Alvará de Funciona-
mento e CNPJ correspon-
dente à atividade fabril 
no local; Inexistência de 
AFE (Autorização de 
Funcionamento de Em-
presa) perante a ANVISA; 
Ausência de Licença Sa-
nitária e de Responsável 
Técnico (Químico) devi-
damente registrado junto 
ao Conselho Regional de 
Química; Inexistência de 
AVCB (Auto de Vistoria 
do Corpo de Bombeiros) 
e Licença Ambiental, po-
tencializando o risco de 
sinistros com produtos 
inflamáveis em ambiente 
sem segurança”, informou 
a autoridade.

DISE ESTOURA FÁBRICA CLANDESTINA DE 
PERFUMES NA AVENIDA PAPA JOÃO XXIII

(©Divulgação/DISE)

Um jovem de 23 anos foi indiciado
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"O ser humano tem mais desejos que necessidades" 
(Honoré de Balzac)
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por Paulo Fernando D. Gonçalves

Seleção do Ancelotti
A menos de um mês da Copa do 
Mundo no México, EUA e Canadá 
é chegado o dia “D” da tão esperada 
lista de convocados para representar o 
Brasil em busca do hexacampeonato. 
É difícil prever se teremos chances reais 
desse título, mas é certo que a festa será 
esplendorosa, bem ao estilo americano. 
E daqui esperar que Don Carlo Ance-
lotti escolha certo. Neymar deve ir?

Hipocondria nociva
Hipocondria de forma figurada é um 
mal que afeta pessoas preocupadas 
24h com doenças e dores sintomáti-
cas, que levam ao vício de resmun-
gar, gemer e procurar medicamentos 
sem receita médica. Pior quando esses 
maníacos enviam mensagens nas redes 
sociais. Falam das suas dores a outras 
pessoas como ‘sugestão’. PQP enche, 
falar de etarismo, dores etc. Aff!

Comunica, Narciso!
Quem inventou o estilo narcisista para 
político aparecer nas mídias pagas es-
condendo seus assessores de dar entre-
vista, é obra de neófitas na Comunica-
ção. Desgasta, queima, mata!

Custos alteram planos
Inverno! Praias, voos... planos adia-
dos! Ciclone atinge o Sul-Sudeste, 
chuvas no Nordeste, voos mais caros 
pela alta do petróleo. O que seria tem-
po de aproveitar emendas de feriados, 
mixou. De ônibus ou auto próprio, 
é inviável. O jeito é contentar por 
Rifaina, Itambé etc. Só!

Melhores 

RODAPÉ

PRÁ PENSAR!

A cidade ‘Goiabal’...
Superando no cultivo, atingindo alta 
produtividade goiabeira, a cidade de 
Jaboticabal deixa de ser referência na 
única fruta genuinamente brasileira 
(jabuticaba) e expande suas goiabeiras 
para mesa e uso industrial. Só não mu-
dou o nome para Goiabal, como che-
gou a sugerir um vereador da cidade. 
São 130 mil toneladas/ano, ótimos 
ganhos.

E nossos calçados??
Enquanto promoviam imagens do 
encontro Trump-Lula dias atrás, não 
vi nada a respeito da sobretaxa im-
posta aos calçados brasileiros naque-
le país. Aqui também, pouco e quase 
nada se fala ou se sabe de algum mo-
vimento para aliviar a sobretaxa. Coisa 
estranha, ou inépcia?

Carnaval eleitoral
Mataram o carnaval francano sim, 
querida Mamá! Não está vendo aí? 
No seu cantinho esse ‘desfile’ de figu-
rinhas para tentar boquinha nas verbas 
partidárias, está crescendo! O cenário 
tem mestre-sala, porta-bandeira, 
Momo! Quase 20 enfiados no ‘desfile 
de ases sem ritmo’!

Bandas & Fanfarras
Onde não há visão cultural nem 
recursos programados (Sinfônica foi 
salva pelo Bispo e FDF), mesmo aque-
les momentos alegres de ver bandas e 
fanfarras desfilando no rufar do tam-
bor, Franca se priva há décadas de um 
projeto musical consistente! Como era 
bom. Pobreza cultural!

Os +Mais +Mais

O filólogo Aurélio Buarque do dicionário mais usado no Brasil, escolheu 
as três palavras mais lindas: Libélula, Murutucu e Alvorada, que lem-
bram borboleta, corujinha e o brilho do Sol nascente. Daqui concordo e, 
mais uma acrescento: Saudade.
A palavra mais linda – na modesta opinião de escriba - na língua portu-
guesa é Saudade, que exprime a sensação de sentir a falta, mas de uma 
forma intrínseca, que nenhuma outra língua possui. Não somente signi-
ficando saudade de ‘alguém’, mas de tudo o que foi sentido, visto, ouvido, 
tocado e gravado na memória afetiva. Aí sim, de tempos idos ou momen-
tos em que a alma pôde ‘sorrir’ e se alegrar, eternizando a emoção.
“Saudade é algo também como, sentir ausência de alguém de uma forma 
que dói”, diz uma leitora do tema em redes sociais.
Concordo amplamente, se for de quem, apesar dos pesares, retribuiu o 
que lhe foi dado, de coração e alma...

Palavras e canções eternizadas...

A Justiça Eleitoral faz campanha prévia para o plei-
to deste ano e, com alegria, tem o nome do nosso 
íntegro jornal VERDADE como tema. Por aqui, 
virou e mexeu e tudo segue como sempre. Muitos 
candidatos para poucas vagas, não sugerem chances 
reais, hábito repetitivo.
Só a festejar mais mulheres na disputa. Um 
‘vestibular’ para 2028, a típica ‘francanada’. Nem 
pensam concorrer à vereança, afinal, o charme é ser 
deputado (a).
Apostas proibidas, pesquisas ‘frias’ ou induzidas 
também...

Eleições e as 
‘francanadas’

Os cuidadosos agentes do IPEM – Instituto de Pe-
sos e Medidas não perdem tempo: fiscalizam radares 
nas rodovias paulistas, pontos valiosos de flagrar 
motoristas em abusos e aplicar multas, que engordam 
o caixa estadual.  O novo sistema free-flow de pe-
dágios deu problema e as multas foram canceladas, 
motoristas aliviados.
Imagem é a atual do trevo de acesso a Franca, interli-
gando duas rodovias movimentadas.
Pois é, olho vivo!

Fiscalização dos radares

Há pedidos pela seleção das misses inesquecíveis, hoje 
vovós e felizes com a descendência dos netos e netas, 

como Manita Jacintho. Importante é reviver momentos 
gloriosos das passarelas e o charme, deslizando na alegria 

daqueles tempos.
Mas cuidaram de apagar nas melhores e mais concorri-

das festas de Franca e Região.
A ‘Boneca do Café’ agitava belas representantes da raça 
negra. Era fonte de turismo, agitando lojas, butiques, 

cabeleireiras.  Tem até ‘Comtur’ mas, contudo...

Revivendo as misses...
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Os Destaques da Quinta na Família VerzolaOs Destaques da Quinta na Família Verzola

A Prof.ª Me. Fúlvia Nassif se destaca pela excelência, dedicação e visão estra-
tégica à frente da coordenação de marketing do Centro Universitário Uni-Facef. 
Com profissionalismo e compromisso com a inovação, conduz ações que forta-
lecem a imagem institucional e aproximam ainda mais a comunidade acadêmica 
da sociedade, sendo referência em competência, liderança e inspiração no am-

biente universitário.

Sidney Elias surge 
como um novo e pro-

missor nome da política 
francana. Pré-candidato 

a deputado federal 
pelo Partido Novo, ele 
representa a força da 

renovação, com ideias 
modernas, compromis-
so com a transparência 

e vontade verdadeira de 
defender os interesses 
de Franca em Brasília. 

Com seriedade, preparo 
e proximidade com 

a população, Sidney 
desponta como uma 

grande esperança para 
dar voz à nossa cidade 

na Câmara Federal.

Maria Fernanda Cândido 
celebrou recentemente 
seus tão sonhados 15 anos, 
marcando uma fase linda de 
sua vida. Jovem exemplar, 
dedicada e de fé admirável, 
conquista a todos com seu 
jeito doce, educado e caris-
mático. Cercada de muitos 
amigos, Maria Fernanda se 
destaca também por seu 
empenho nos estudos no 
Colégio Alto Padrão. Filha 
querida da Tassi e do Fabrí-
cio, e irmã do Vinicius, ela é 
motivo de orgulho e alegria 
para toda a família. Que essa 
nova etapa seja repleta de 
sonhos realizados, felicidade 
e muitas bênçãos.

Hoje é dia de celebrar a vida de um 
grande amigo de longa data, que é 

o caríssimo Renato Rodrigues, que 
comemora mais um ano de vida, 

cercado pelo carinho de familiares 
e amigos. Profissional extremamen-
te competente no ramo imobiliário, 
Renato também é muito respeitado 

e querido na área de couros, con-
quistando admiração de todos que 

têm o privilégio de conviver com 
ele. Na foto, ele aparece ao lado de 
sua querida esposa e companheira 

de todas as horas, Dra. Tatiana 
Tasca, formando um casal admirado 

e especial. Parabéns, meu amigo! 
Que sua caminhada continue sendo 

iluminada por saúde, conquistas, 
paz e muitas felicidades. Seja sem-

pre muito feliz!

No quadro “Entre Cores 
e Histórias”, do pro-
grama Família Verzola 
Recebe, temos a honra 
de destacar Ana Claudia 
Querino, artista renoma-
da que encanta pela ex-
celência em restauração 
e policromia com técnica 
histórica barroca. Seu 
talento, sensibilidade e 
dedicação à preservação 
da arte fazem dela uma 
referência admirada, 
trazendo vida, memória 
e beleza a cada obra. Um 
verdadeiro destaque que 
enriquece ainda mais 
o grande sucesso do 
nosso programa.

Rodrigo Peres, Gestor do 
Lar São Vicente de Paulo, 
segue investindo em co-
nhecimento e excelência 

para fortalecer ainda mais 
seu trabalho em Franca. 

Atualmente, ele está 
realizando sua especiali-
zação em Terceiro Setor 

no Instituto Israelita de 
Ensino e Pesquisa Albert 

Einstein, referência nacio-
nal em educação e gestão. 

A busca constante por 
aprimoramento demonstra 

seu compromisso com 
uma atuação cada vez 

mais humana, eficiente e 
transformadora em prol 

da comunidade.

O Procurador Muni-
cipal Dr. José Mauro 
Paulino é exemplo de 
dedicação, competên-
cia e compromisso 
com a justiça e com a 
comunidade. Ele que 
construiu uma linda 
trajetória familiar ao 
lado de sua esposa, 
Dra. Roberta, da filha 
Isadora e de sua mãe, 
a Professora Maria 
Inês Paulino — família 
marcada por valores, 
união e inspiração. 
Uma história pautada 
no respeito, no amor e 
na contribuição positi-
va à sociedade.

Das profissionais 
mais destacadas e 
requisitadas da área 
jurídica de nossa 
cidade, Dra. Roberta 
Pedro se sobressai 
pela competência, 
elegância e dedica-
ção em tudo o que 
faz. Neste registro 
especial, ela apare-
ce ao lado de sua 
amada filha, em um 
momento que tra-
duz carinho, força e 
inspiração.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta terça-feira, 12 de 
maio, a Polícia Civil do 
Estado de São Paulo, por 
intermédio da Delegacia 
de Investigações Gerais 
(DIG) de Franca, sob 
comando do Delegado 
Dr. Gabriel Fernando, 
realizou a prisão em fla-
grante de três indivíduos 
(um influenciador digital 
e outros dois funileiros) 
investigados pela práti-
ca dos crimes de recep-
tação dolosa, associação 
criminosa e adulteração 
de sinal identificador de 
veículo automotor.

As diligências decor-
reram de investigação 
relacionada ao roubo de 

uma BMW ocorrido nes-
ta cidade, ocasião em que 
equipes da DIG deram 
cumprimento a manda-
dos de busca e apreensão 
expedidos pelo Poder Ju-
diciário.

Durante as diligências, 
os policiais civis localiza-
ram diversas peças auto-
motivas pertencentes ao 
veículo BMW roubado, 
as quais estavam distri-
buídas em diferentes en-
dereços vinculados aos 
investigados.

Apuração
As investigações per-

mitiram esclarecer que 
um dos envolvidos, pro-
prietário de uma BMW 
severamente danificada 
em razão de acidente 

automobilístico, teria 
adquirido o veículo rou-
bado com a finalidade es-
pecífica de desmontá-lo 
e utilizar suas peças para 
recuperação do próprio 
automóvel.

Parte significativa das 
peças já havia sido insta-
lada em sua BMW em 
oficina mecânica locali-
zada nesta cidade, sendo 
constatado pelos policiais 
civis que os componentes 
originais do veículo rou-
bado, de cor branca, ha-
viam recebido preparação 
e pintura para adaptação 
no automóvel do inves-
tigado.

Durante as diligências, 
também foram apreen-
didas peças automotivas 
armazenadas em outros 

endereços, inclusive lan-
ternas, portas e demais 
componentes compatí-
veis com o veículo pro-
duto de roubo.

As investigações reve-
laram ainda que alguns 
dos envolvidos partici-
param diretamente da 
desmontagem do veículo 
roubado, bem como da 
retirada e supressão de si-
nais identificadores das 
peças automotivas, com 
o objetivo de dificultar a 
identificação da origem 
ilícita dos componentes.

Um dos presos possui 
antecedentes criminais 
e condenação definitiva 
anterior pelo crime de 
tráfico de drogas e porte 
de arma.

Conclusão
Diante dos elemen-

tos de prova colhidos, 
a Autoridade Policial 
deliberou pela lavratura 
do Auto de Prisão em 
Flagrante Delito dos en-
volvidos, representando 
ainda pela decretação das 
prisões preventivas em ra-
zão da gravidade concreta 
dos fatos, da existência 
de associação criminosa 
voltada à receptação e 
adulteração de veículos e 
da possibilidade concreta 
de reiteração delitiva.

As investigações pros-
seguem visando identifi-
car os responsáveis pelo 
crime de roubo e escla-
recer as demais circuns-
tâncias relacionadas aos 
fatos.

FRANCA: INFLUENCIADOR DIGITAL E OUTRAS DUAS PESSOAS 
SÃO PRESAS EM AÇÃO QUE INVESTIGA ROUBO DE BMW

Central de Polícia Judiciária de Franca (©Fernando Lima)

Um dos envolvidos é dono de um BMW danificada em um acidente; ele teria adquirido o veículo 
roubado para retirar suas peças e inserí-las no automóvel danificado
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Polícia Civil de São 
Paulo, através do 3° Dis-
trito Policial de Franca, 
informa o desapareci-
mento de Lucas Henri-
que dos Anjos de Souza, 
de 27 anos, dado como 
desaparecido após fugir 
do Hospital Allan Kardec 
(pertence à fundação de 
nome homônimo) nesta 
terça-feira, 12.

Um colaborador do 
hospital foi quem regis-
trou o Boletim de Ocor-
rência. Ele afirma que 
Lucas evadiu-se da insti-
tuição pulando o muro do 
setor masculino. Ele usa-
va calça de abrigo, blusa 
de abrigo cinza e chinelo 
marrom.

Henrique é natural de 
Ipuã, a cerca de 76 qui-
lômetros de Franca. Após 
a fuga, não houve mais 
notícias de seu paradeiro. 

Caso alguém o reconhe-
ça ou tenha informações 
sobre onde ele possa estar, 
podem ser acionados:

Polícia Militar: Dis-

que 190;
Polícia Civil: (16) 

3722-2011;
Hospital Allan Kar-

dec: (16) 2103-3000 ou 

(16) 2103-3055;
Maria Aparecida 

(Mãe): (13) 97426-6758;
Luis (Irmão): (13) 

98190-3013.

HOMEM DE 27 ANOS PULA MURO DE HOSPITAL 
E DESAPARECE EM FRANCA

Lucas Henrique dos Anjos de Souza, 27, desaparecido após fugir do Hospital Allan Kardec, em Franca (©Divulgação/PC)

Lucas dos Anjos é natural de Ipuã e estava no hospital da Fundação Allan Kardec; colaborador registrou 
o desaparecimento
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A cidade de Guaíra já 
está em clima de festa. A 
partir de 14 de maio, a 
programação de aniver-
sário de 97 anos promete 
agitar a população com 
shows, torneio de pesca, 
desfile cívico alegórico e 
entregas de obras.

O palco principal 
será o Recinto da Festa 
do Peão. Para garantir 
acesso, é só doar 1 kg 
de alimento não pere-
cível (exceto sal e fubá) 
no Fundo Social de So-
lidariedade, na Rua 6, 
1.100, em horário co-
mercial.

ATRAÇÕES
14/05 – João Bosco 

& Vinicius (abertura)
15/05 – Cantor 

Nattan
16/05 – Eduardo 

Costa
17/05 – Bruno & 

Marrone + Torneio de 
Pesca

18/05 – Alvorada 

musical, com Lyra Mu-
sical Guairense (ban-
da), hasteamento da 
bandeira e desfile cívico 
alegórico

TORNEIO DE PES-
CA – 17/05

O Lago Maracá re-
cebe a competição. Ins-
crições das 7h às 12h. 

Premiação para maior 
quantidade de peixes, 
maior exemplar, peixe 
mais pesado e, novida-
de este ano, o pescador 
mais idoso também leva 
prêmio. Muitos brindes 
para todos.

ANIVERSÁRIO – 
18/05

A Lyra  Mus i ca l 
Guairense começa o 
dia com alvorada. Às 
10h, tem hasteamento 
das bandeiras no Paço 
Munic ipa l  Mess ias 
Cândido Faleiros. E às 
17h30, no mesmo lo-
cal, acontece o desfile 
cívico alegórico com o 
tema “Guaíra: Terra de 

Trabalho, Progresso e 
Transformação Econô-
mica”. Carros alegóri-
cos, fanfarras e grupos 
temáticos vão contar a 
história do progresso da 
cidade de forma criativa 
e emocionante.

Informações divulga-
das pela Prefeitura Mu-
nicipal de Guaíra.

GUAÍRA 97 ANOS: COM PESCARIA, 
GRANDES SHOWS E O TRADICIONAL DESFILE

Guaíra, da região administrativa de Barretos, fica a cerca de 109 quilômetros de Franca (©Divulgação/Pref.Guaíra)

A partir de 14 de maio, a programação de aniversário de 97 anos promete agitar a população
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INFORMATIVO

A Organização dos 
Países Exportadores de 
Petróleo (Opep) impediu 
em 200 mil barris por dia 
(bpd) sua previsão para o 
crescimento da demanda 
global pela commodity em 
2026, para 1,2 milhão de 
bpd. Se foi apresentada 
a projeção, o consumo 
global somaria 106,33 
milhões de bpd em 2026, 
segundo relatório mensal 
divulgado nesta quarta-fei-
ra, 13.

Para 2027, por outro 
lado, a Opep elevou em 
200 mil bpd a projeção 
de aumento da demanda, 
para 1,5 milhão de bpd, 
o que levaria o consumo 
total a 107,87 milhões de 
bpd.

A demanda nos países 
que integram a Organi-
zação para a Cooperação 
e Desenvolvimento Eco-
nômico ( OCDE ) devem 
registrar aumentos de 100 
mil bpd neste ano e de 
200 mil bpd no próximo, 
projeta a Opep. Fora da 
OCDE, a expectativa é de 
acréscimos de 1,1 milhão 
de bpd em 2026 e de 1,3 
milhão de bpd em 2027.

Fonte: infomoney

OPEP REDUZ PREVISÃO PARA AVANÇO DA DEMANDA 
POR PETRÓLEO EM 2026, MAS ELEVA PARA 2027

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  +  2,31 %  R$ 5,008	
Euro	          +  2,05 %  R$ 5,865
Bovespa                      -  1,8 %  177.098,3 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Conversas podem trazer 
surpresas hoje. Uma ideia, 
notícia ou encontro ines-
perado muda sua forma de 
ver algo. Em vez de resistir, 
observe o que essa novida-
de quer revelar. Você tem 
permitido novas perspec-
tivas? Flexibilidade abre 
caminhos interessantes.

Questões ligadas a dinheiro, 
valores ou autoestima podem 
passar por mudanças rápi-
das. Algo que parecia estável 
pode pedir atualização. Em 
vez de medo, encare como 
libertação. O que realmente 
tem valor para você agora? 
Ajustes trazem crescimento.

Uma ideia, estudo ou con-
versa pode expandir sua 
visão de mundo. Algo que 
parecia distante se torna 
possível. O que desperta 
entusiasmo em você agora? 
Permitir-se explorar novas 
perspectivas fortalece seu 
crescimento.

Emoções profundas podem 
trazer libertação. Algo que 
antes parecia difícil de 
transformar começa a se 
mover de forma inesperada. 
Em vez de resistir, observe. 
O que precisa ser liberado 
para você seguir mais leve?

As relações podem surpreen-
der hoje. Um diálogo dife-
rente ou uma mudança de 
postura revela novas possi-
bilidades no vínculo. Nem 
sempre estabilidade significa 
rigidez. O que uma relação 
mais livre pode ensinar a 
você?

Mudanças na rotina ou no 
trabalho podem acontecer 
de forma inesperada. Em vez 
de ver como instabilidade, 
observe como oportunidade 
de ajustar caminhos. O que 
pode ser feito de forma mais 
autêntica no seu dia a dia?

O dia desperta criatividade, 
prazer e desejo de viver algo 
diferente. Uma surpresa pode 
trazer entusiasmo ou inspi-
ração. Você tem permitido 
espaço para alegria e espon-
taneidade? A vida também 
floresce quando você expe-
rimenta.

O campo emocional ou fa-
miliar pode passar por mu-
danças importantes. Algo 
dentro ou no ambiente ao 
seu redor pede renovação. O 
que precisa ser reorganizado 
para trazer mais liberdade e 
conforto ao seu coração?

Com energia intensa ao seu 
redor, você pode sentir vonta-
de de mudar algo na sua for-
ma de se mostrar ao mundo. 
Um impulso de autenticidade 
surge forte. O que já não com-
bina mais com quem você é 
hoje? Coragem para se rein-
ventar abre novos ciclos.

O dia pode trazer percepções 
inesperadas sobre sentimen-
tos antigos. Algo que estava 
escondido dentro de você 
ganha clareza. Não tente con-
trolar esse processo. Escutar o 
interior traz libertação.

Amizades ou projetos coleti-
vos podem passar por mudan-
ças inesperadas. Alguém sur-
preende ou um plano muda 
de direção. Em vez de rigidez, 
experimente curiosidade. O 
que essa mudança quer ensi-
nar sobre suas conexões?

A vida profissional pode tra-
zer novidades ou viradas de 
percepção. Um insight muda 
sua forma de olhar para ob-
jetivos e responsabilidades. 
Você tem permitido evoluir 
suas ambições? Caminhos 
novos podem surgir quando 
você se abre ao inesperado.
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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