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Começar do zero’ – Prates re-
latou na Comissão de Trabalho o 
projeto de lei da deputada Daiana 
Santos (PCdoB-RS) que trata da re-
dução da jornada. Em entrevista ao 
Estadão, ele afirma que vai começar 
do zero o novo parecer.

“Eu combinei com o presidente 
(da Câmara) Hugo Motta, que vai 
ser o grande maestro dessa nossa 
luta, que, a partir desse momento, 
não existe mais o relatório de Leo 
Prates”, diz. Ele afirma que pretende 
elaborar um texto médio a partir do 
sentimento da maioria do plenário - 
a PEC exige a aprovação de pelo me-
nos 308 deputados, em votação em 
dois turnos.

Ainda assim, o parlamentar de-
fende alguns pontos que já havia in-
cluído em seu relatório na Comissão 
de Trabalho, como a instituição de 
uma regra de transição para ameni-

zar o impacto da redução da jornada 
sobre o setor produtivo.

De 44 a 40 ou 36 horas – A 
PEC em discussão na comissão es-
pecial, de autoria do deputado Re-
ginaldo Lopes (PT-MG), propõe 
cortar a jornada de 44 horas para 
36 horas semanais em dez anos. O 
governo defende uma redução de até 
40 horas semanais, com aplicação 
imediata.

“Quero mitigar ao máximo os 
problemas que estão sendo coloca-
dos pelo setor produtivo sem tirar a 
melhoria da qualidade de vida do tra-
balhador”, afirma Prates. “Eu consi-
dero coerente (a regra de transição) e 
eu considero também que o mercado 
precisa de um tempo de adaptação. 
Ninguém quer fazer a fórceps”, diz.

Expectativas – No segmento em-
presarial já existem preocupações de 
vários setores, onde os períodos de 

horas trabalhadas em muitos casos 
não dependem do fluxo semanal de 
produção e sim, a contar por quinze-
nas e mês ‘fechado’. Isso pode gerar 
demissões e, por conseguinte, perda 
de receita nas empresas – principal-
mente indústrias e mineração – além 
de atingir o mercado de trabalho 
onde as demissões serão iminentes, 
caso não se coaduna a mudança com 
a realidade produtiva brasileira.

Em Franca, onde ainda predo-
mina a indústria calçadista, cou-
reira e de componentes, como sói 
acontecer, nenhuma manifestação 
pública ocorre, enquanto os setores 
mais atingidos em outros centros 
de produção industrial com gran-
de ocupação de mão de obra, estão 
avaliando há meses os impactos 
que poderão ocorrer caso a mudan-
ça seja feita de chofre, com uso elei-
toreiro desse 2026.

Relator da PEC 6x1 defende transição para 
mercado se adaptar
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16 99162.0578 |  16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
verdadeon.com.br

As opiniões do jornal são voltadas 
expressamente às ideias editoriais. 
Artigos são de inteira responsabilidade 
de seus autores

ONline

São Paulo: Altinópolis, Aramina, 
Batatais, Brodowski, Buritizal, Cristais 
Paulista, Guaíra, Guará, Igarapava, 
Ipuã, Itirapuã, Ituverava, Jeriquara, 
Miguelópolis, Morro Agudo, 
Nuporanga, Orlândia, Patrocínio 
Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirão 
Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, Santo 
Antônio da Alegria, São Joaquim da 
Barra,  São José da Bela Vista 

Minas Gerais: Capetinga, Cássia, 
Claraval, Delfinópolis, Ibiraci, São 
Sebastião do Paraíso e São Tomás de 
Aquino

Presente em 33 
cidades da região

Diretor Presidente
Carlos Henrique Pereira

Editor Chefe
Pedro Maia
MTB - 97023/SP

Editor
Paulo Fernando D. Gonçalves
MTB 38.593/BR

Comercial
Lázaro Reis

expediente

Nomeado na terça-feira, 28, como relator da proposta 
de emenda à Constituição (PEC) que acaba com a esca-
la 6x1, o deputado Leo Prates (Republicanos-BA) defen-
de uma regra de transição para que o mercado se adap-
te à redução na jornada de trabalho. O mérito (conteú-
do) da proposta vai começar a ser debatido em comis-
são especial que será instalada nesta quarta-feira, 29.

A intenção do presidente da Câmara, Hugo Motta (Re-
publicanos-PB), é votar a PEC até 28 de maio. Ele ar-
gumenta ainda que uma compensação ajudaria a suavi-
zar a mudança, mas que uma decisão sobre isso cabe ao 
governo. O ministro do Trabalho, Luiz Marinho, já dis-
se algumas vezes que é contra a compensação, que tam-
bém encontra resistência no Ministério da Fazenda.

Bebidas MANIERO - Reservas: 3722-5000 ou pelo Whatsapp (16) 99383-8016
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Polícia Civil de São 
Paulo, através do 3° Dis-
trito Policial de Franca, 
comunicou o desapare-
cimento de Debora de 
Souza Silva, de 33 anos, 
que não é vista desde a 
madrugada do dia 25 de 
abril.

Segundo a declarante 
Amanda de Souza Ro-

drigues, irmã da desa-
parecida, Debora saiu 
da casa de sua mãe, no 
Jardim Paulistano, em 
hora incerta e sem avi-
sar, enquanto todos es-
tavam dormindo. Todos 
os seus pertences ficaram 
na residência, inclusive 
medicamentos que to-
mava contra a depressão 
e ansiedade.

De  acordo  com 
Amanda, dois dias an-

tes do desaparecimento, 
sua irmã relatou que seu 
ex-companheiro a havia 
agredido, tendo ela re-
gistrado um Boletim de 
Ocorrência contra ele e 
solicitado medida pro-
tetiva.

“Já procuramos nas 
ruas, em albergues, 
hospitais e pensões que 
ela já morou no centro 
da cidade de Franca, 
mas não a encontra-

mos. Inclusive, o mo-
rador de uma pensão 
da Rua Ouvidor Freire 
chegou a nos dizer que 
viu ela e o rapaz (suposto 
agressor) no sábado e no 
domingo, mas que não 
sabia para onde teriam 
ido. Desde então, não 
retornou e nem fez con-
tato”, relatou Amanda à 
Polícia.

A família disponibli-
zou algumas imagens 

que podem colaborar 
no encontro de Debora. 
Caso alguém a reconhe-
ça ou tenha informações 
sobre seu paradeiro, en-
trar imediatamente em 
contato com Amanda 
através do telefone (16) 
99414-5839. A Polícia 
Civil também pode ser 
avisada pelo (16) 3722-
2011 ou mesmo a Polícia 
Militar, através do Dis-
que 190.

FAMÍLIA PROCURA POR MULHER DE 33 ANOS 
DESAPARECIDA NO JARDIM PAULISTANO
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Debora de Souza Silva, desaparecida desde o último dia 25 de abril (©Divulgação/PC)

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Polícia Civil de Fran-
ca informa o desapareci-
mento de Hildo Leandro 
Coco Dutra, de 39 anos, 
desaparecido na cidade 
de Franca. O Boletim de 
Ocorrência registra que o 
fato se deu entre o dia 21 
e 29 de abril, em horário 
incerto.

Segundo a declarante 
Maria Aparecida da Silva, 
seu filho é usuário de dro-
gas e morador em situação 
de rua. Segundo ela, Hildo 
a contatava por telefone 
todos os dias. Entretanto, 
não teve mais notícias dele 
neste período.

Caso alguém o reco-
nheça ou tenha indícios 
de onde ele possa estar, 
acionar Maria Aparecida 
pelo telefone (16) 98207-
6650. A Polícia Civil 
também pode ser avisada 
pelo (16) 3722-2011 ou 
mesmo a Polícia Militar, 
através do Disque 190.

MÃE PROCURA POR FILHO DE 39 ANOS 
DESAPARECIDO EM FRANCA

Hildo Coco Dutra, desaparecido em Franca entre os dias 21 e 29 de abril (©Divulgação/PC)

Ela afirma que há alguns dias não tem notícia de Hildo Leandro, morador em situação de rua
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

O Sindicato dos Ser-
vidores e Empregados 
Públicos Municipais de 
Franca e Região (Sind-
serv), através de seu pre-
sidente, Samuel Gomide, 
emitiu uma nota de re-
púdio ao comportamen-
to adotado pelo vereador 
Leandro O Patriota (PL) 
no último sábado, 25, em 
visita ao Pronto Socorro 
Municipal Álvaro Azzuz, 
em Franca.

Repercutiu nas redes 
sociais um vídeo em que 
o parlamentar do Partido 
Liberal, durante visita à 
unidade de saúde, teria 
agido com desrespeito 
a funcionários ao tentar 
acessar áreas restritas, fe-
rindo o protocolo hospita-
lar e provocando tumulto 
no ambiente. Segundo 
o Sindserv, a atitude do 
vereador comprometeu o 
atendimento por aproxi-
madamente 3 horas.

“Isso não é fiscalização. 
Isso é abuso de autorida-
de. Este não é um episódio 
isolado. O vereador possui 
histórico documentado 
de ataques a servidores 
públicos, refletindo uma 
tendência preocupante 
que se expande pelo Bra-
sil: o ataque sistemático 
a trabalhadores públicos. 
Quando um servidor é 
intimidado, toda a comu-
nidade sofre”, diz trecho 
da nota.

Segundo Samuel Go-
mide, o Sindicato tem 
tomado algumas ações:

- Denúncia formal 

junto ao Ministério Pú-
blico Estadual, Câmara 
Municipal, Polícia Civil 
e autoridades competen-
tes;

- Apoio integral aos 
servidores afetados com 
assistência jurídica e psi-
cológica;

- Solicitação de inves-
tigação formal sobre o 
histórico de agressões do 
vereador;

- Continuidade a 
denúncias de condutas 
que violem direitos dos 
trabalhadores públicos;

- Mobilização da so-
ciedade civil contra essa 
prática inaceitável;

- Exigência de posi-
cionamento público da 
Câmara Municipal.

“Não toleraremos im-
punidade. A ética e o 
respeito são inegociáveis 
para quem exerce manda-
to público. Convocamos a 
sociedade, imprensa, enti-
dades sindicais e órgãos de 
controle a se posicionarem 

contra essa prática. Pela 
dignidade dos trabalha-
dores públicos. Pela defe-
sa dos direitos de todos”, 
encerra a nota.

Leandro O Patriota
A reportagem do Jor-

nal Verdade entrou em 
contato com o vereador 
Leandro O Patriota (PL) 
solicitando um posiciona-
mento acerca do aponta-
do na matéria. Segundo o 
parlamentar, ele foi acio-
nado por uma munícipe, 
cuja mãe aguardava há 6 
dias por uma vaga em 
razão de problemas res-
piratórios.

“Fui solicitado no Ál-
varo Azzuz por uma mu-
nícipe, que a mãe dela es-
tava aguardando vaga há 6 
dias e com um problema 
respiratório. Estive lá no 
local, fiz um vídeo lá na 
porta falando que eu tinha 
ido lá para atender essa 
senhora, só que infeliz-
mente, depois de esperar 

mais de 30 minutos para 
receber uma resposta, se 
eu poderia adentrar à ala 
de internação, eles não me 
deram resposta. Demorou 
muito e eu tinha outras 
demandas”, declarou Le-
andro. “Uma servidora 
que estava lá, acho que ela 
ficou um pouco nervosa, 
falou pra eu sair de den-
tro lá da triagem, que eu 
estava atrapalhando, mas 
eu não estava lá dentro. 
Eu estava lá fora! Só en-
trei lá dentro para poder 
perguntar se ia demorar 
muito tempo, então ela se 
incomodou”, continuou.

De acordo com o relato 
do parlamentar à reporta-
gem, não houve nenhum 
tipo de ofensa contra 
nenhum dos servidores. 
“Em momento algum ela 
apresentou os vídeos que 
ela gravou, eu ofendendo 
ela. Se eu estou ofendendo 
uma pessoa, a pessoa não 
pode pegar o celular ali e 
por para gravar? Então, 

cadê essa gravação? Eu não 
lembro de ter ofendido 
ela, nem ninguém. Não 
mandei calar a boca, nada 
disso. Minha intenção era 
ajudar essa família, mas 
infelizmente eu fui impe-
dido por uma decisão do 
STJ (Superior Tribunal 
de Justiça) que decidiu 
que vereadores agora não 
podem entrar nas alas de 
internação, que é consi-
derado de risco. E assim, 
parou o meu trabalho, o 
trabalho que eu gosto de 
fazer”, explicou Patriota.

O vereador destacou 
que foi acusado pela ser-
vidora de oferecer leito 
e cuidador. Ele nega as 
acusações. “Isso é mentira, 
eu nunca fiz isso. Sempre 
quando vou no leito con-
versar, tem um servidor 
junto comigo e eu vou 
pedir para eles serem ou-
vidos também, porque 
eles vão poder comprovar 
que em momento algum 
eu ofereço leito para as 
pessoas. Que eu ofereço 
cuidador, essas coisas to-
das não procedem, isso é 
falso”, ponderou Leandro, 
enfatizando que as pessoas 
que lá estavam também 
são testemunhas disso.

“Existe a versão dela, 
existe a minha versão e a 
verdade! Que os fatos se-
jam apurados e, no final 
das contas, a população 
vai ver que a minha in-
tenção, o meu trabalho é 
servir o meu povo, é aju-
dar a minha população e 
fazer o papel de vereador, 
que é fiscalizar, legislar e 
ajudar o povo”, concluiu 
Leandro.

SINDSERV EMITE NOTA DE REPÚDIO CONTRA 
LEANDRO O PATRIOTA (PL); VEREADOR SE DEFENDE

À esquerda, o presidente do Sindserv, Samuel Gomide; à direita, o vereador de Franca, Leandro O 
Patriota (PL)(©Reprodução/CMF)

Alegação é de que vereador teria desrespeitado funcionários ao tentar acessar área restrita do Pronto 
Socorro Municipal
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"Os homens não querem conhecimento, mas a certeza" 
(Bertrand Russell)
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por Paulo Fernando D. Gonçalves

E a GOL, quando vem?
GOL garante voos Rio/New York em 
2027.  Não divulgaram a data que vem 
ligar Franca ao mundo, combinando 
passeios de sonhadores esbanjando di-
nheiro público. Sem ética nem estética 
enfiando o nariz em todo lugar. Fake 
anunciada há uns anos. Lero-lero de 
picareta.

Sapatos ‘paraguaios’
‘Chumbo trocado não dói’. Do mes-
mo jeito que o InvestMinas veio a 
Franca atrair indústrias calçadistas a 
se instalarem na divisa com Ibiraci e 
Claraval, vídeo de prefeito paraguaio 
levando indústrias de Nova Serrana 
(MG) a seu país com isenção de alu-
guel de prédios e impostos por 5 anos!! 
‘Adormecidas lideranças’ daqui que 
acordem, ou estão aliados aos para-
guaios?!

Projeto importante!
Amplamente debatido, adiado e tra-
zido de volta à pauta o projeto de lei 
para tratamentos com visitas de ani-
mais domésticos a pacientes interna-
dos, foi adiado novamente a pedido 
da ver. Marília PSOL alegou ‘falta 
de tempo para apresentar emendas’. 
Devia estar ocupada em visitas com o 
parceiro deputado na região que foram 
postadas nas redes. Haja tempo!

Pontes em reformas
Duas novelas em novos capítulos: a 
reconstrução da ponte entre S. José e 
Nuporanga e a manutenção na divisa 
Rifaina/Sacramento, estão programa-
das. Em ano eleitoral, espera-se que 
sejam concluídos serviços até outubro. 
Senão, volta a via-sacra do chapéu 
na mão!  

Melhores 

RODAPÉ Alerta público!

PRÁ PENSAR!

Hospital ‘dos sonhos’
Então... quando lembramos lá em 
2024 que o hospital estadual de Franca 
era “um sonho”, agora comprovado: 
construído, promovido em imagens e 
até com a gestão da Faculdade de Me-
dicina de Rib. Preto. ‘Fake’ anuncia-
va em ‘outubro’ (?), depois abril (?). 
Maio chegou!

Estórias, histórias: 
2 lados
As redes sociais são usadas por opor-
tunistas aproveitadores para ‘criar’ 
e divulgar falácias e cópias de fatos 
narrados com seriedade, por historia-
dores como Chiachiri Filho, do pas-
sado francano. Usam drones filmando 
imagens, retocam com I.A. e publicam. 
Nisso há dois lados: o original e autên-
tico e ‘piratas’ a iludir incautos. É bom 
ficar atento.

Projeto milionário
Recursos federais chegando para resol-
ver o problema de transbordamento 
dos córregos, que há décadas atinge o 
centro de Franca. Assisti à explanação 
do prefeito, previsão para a conclusão 
em dois anos, iniciando obras dia 4 de 
maio, primeira etapa. O trânsito ficará 
difícil em todo o centro, que prevê a 
suspensão de pontes e aumento da ca-
lha dos córregos. Obra marcante, sim.

Precisamos de ‘vez’
De conversa fiada, fake news, papo 
furado, prosa de nefelibata, reunião, 
coffee-break, puro lero-lero e bláblá-
blá a população inteligente de Franca 
e região está cansada. Só se vê gente 
querendo sugar verbas públicas. Preci-
samos ter ‘vez’ com temas concretos, 
realistas. E só!

Com a chegada de IPVA, IPTU e outras contas do início do ano, aumenta muito a incidência do golpe do boleto falso, 
bem como o ano todo acontecem em números cada vez maiores. Nesse golpe, criminosos enviam boletos falsificados 
por e-mail, WhatsApp ou até mesmo pelo correio, se passando por empresas legítimas para fazer você pagar um valor 
para uma conta errada.
Ø  Adote o DDA: utilize o Débito Direto Autorizado, que simplifica o gerenciamento de pagamentos e diminui o risco 
de fraudes.
Ø  Verifique os dados: confirme os valores e os dados do beneficiário no boleto. Qualquer diferença pode ser um sinal de 
fraude.
Ø  Prefira o escaneamento: sempre que possível, escaneie os códigos em vez de digitá-los manualmente.
Atenção aos detalhes: fique alerta a erros de ortografia ou alterações no código de barras.
Use canais oficiais: realize downloads apenas no site ou app oficial do banco ou da empresa e desconfie de boletos recebi-
dos por e-mail ou WhatsApp.
Verifique os códigos do banco: confirme se os três primeiros dígitos do código de pagamento correspondem ao código 
do banco (ex.: Itaú é 341).

Cuidados com boletos falsos!

A visita que a estimada Dalila José Novais fez à 
Franca pela primeira vez depois da irreparável perda do 
inesquecível marido, dr. Olintho, foi repleta de emo-
ções além da visita com flores no sepulcro, pôde rever 
amizades de décadas.
Recepcionada pela agradável Miriam Melo e o irmão 
Danutti, em almoços marcantes, sentiu-se duplamente 
feliz por tudo.
Foi à feijoada da dra. Neusa Ribeiro e, para coroar a 
visita, o encontro com nosso amado 
Monsenhor José Geraldo Segantin, em tratamento de 
saúde.
Tudo abençoado, que Dalila levou no coração. Sempre 
bem-vinda!

A visita de Dalila a Franca

Usando mídias aplicando golpe do “cartão Bradesco” 
diz que destinatários foram ‘selecionados’, alguém 
numa oficina de Batatais em nome “José Inácio da Silva 
Radiadores” posta no Google anúncios falsos, que faz 
vítimas desinformadas a cair na armadilha, fornecendo 
dados pessoais para receber o tal ‘cartão’.
Denunciado, o Google responde ‘vamos investigar’, o 
mesmo anúncio continua aparecendo. Sempre. Vítimas 
devem registrar queixa na Polícia civil.

Golpista de Batatais

Sandra Brandani Picinato, reeleita na ACIRP – As-
sociação Comercial e Industrial de Ribeirão Preto: mais 
um mandato de 3 anos, mérito de gestão bem planejada 

e atendimento a mais de 5 mil associados plenamente 
satisfeitos com serviços e a representatividade, SEM 

vínculos ou interesses políticos.
Da ACIRP – entidade criada há 122 anos – recebe-

mos informações consistentes, úteis e de interesse regio-
nal, exemplo de competência, credibilidade e sintonia 

com o mundo dos negócios. Ótimo trabalho da jorna-
lista Danielle Castro, pontualmente. Muito bom.

Reeleição por competência
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Os Destaques da Quinta na Família VerzolaOs Destaques da Quinta na Família Verzola

Dr. Thales Balbino é um dos nomes de destaque na área jurídica de nossa cida-
de — um profissional capacitado, dedicado e de reconhecida atuação no Direito 
Criminal, trajetória que merece aplausos e admiração. Em entrevista especial 
gravada para o programa Família Verzola Recebe, compartilha sua experiência 
e visão sobre a advocacia criminal. Imperdível na programação do mês de maio.

Dr. José Alfredo de Pádua 
Guerra, Reitor do Centro 
Universitário Uni-Facef, 

destaca-se pela condução 
firme, ética e visionária de sua 

gestão. Seu trabalho é mar-
cado pelo compromisso com 
a excelência acadêmica, pela 

valorização da comunidade 
universitária e pela constante 
busca por inovação. Sob sua 

liderança, a instituição fortale-
ce sua missão educacional e 

se consolida como referência, 
refletindo dedicação, compe-

tência e um profundo respeito 
pelo desenvolvimento humano 

e profissional. Muito gente 
boa, ele recebe hoje o nosso 

merecido destaque. 

Caríssimo Dr. Theo Maia 
é um nome que inspira 
respeito e confiança no 
meio jurídico de nossa 
cidade. Profissional de 
reconhecida experiência, 
sólida trajetória e notável 
competência, destaca-
-se pela seriedade, pelo 
profundo conhecimento 
da área e pela dedica-
ção exemplar com que 
conduz seu trabalho. Uma 
verdadeiro referência 
em Franca, cuja atuação 
engrandece a advocacia e 
honra a tradição jurídica 
de nossa cidade.

Sempre muito bom exaltar grandes 
referencias da advocacia em nossa 

cidade. Assim é a Dra. Tamara 
Donadelli, uma advogada previden-
ciarista de reconhecida excelência, 
cuja atuação se destaca pela sólida 

capacitação técnica, profundo 
conhecimento jurídico e admirável 

comprometimento com cada causa 
que abraça. Com profissionalismo 

exemplar, sensibilidade no aten-
dimento e incansável dedicação à 

defesa dos direitos de seus clientes, 
construiu uma trajetória marcada 

pela credibilidade, seriedade e resul-
tados expressivos. Sua competência 

e distinção fazem dela uma referên-
cia de destaque no Direito Previden-
ciário, traduzindo confiança, ética e 

excelência em sua atuação.

Gratificante destacar em minha página 
de hoje o caríssimo Dr. Frederico Alonso 
Sabino de Freitas, ele que é um nome 
que inspira respeito e admiração na 
medicina. Cirurgião Plástico de sólida 
formação acadêmica, com mestrado e 
doutorado, alia conhecimento científico, 
técnica refinada e profundo compro-
misso com a excelência no cuidado ao 
paciente. Sua atuação se destaca, ainda, 
pela liderança exercida com competência 
e dedicação à frente da chefia de depar-
tamento do curso de Medicina do Centro 
Universitário Uni-Facef, contribuindo de 
forma notável para a formação de novas 
gerações de médicos. Dr. Frederico esta-
rá conosco, dentro em breve, gravando 
sua participação no programa Família 
Verzola Recebe, numa entrevista rica em 
conteúdo de qualidade. 

Alegria imensa poder ressaltar o 
dedicado profissional da medicina 

francana, Dr. Carlos Augusto 
Mantovani. Ele que é médico gine-
cologista e obstetra de rara exce-
lência, cuja competência, sensibi-
lidade e dedicação fazem dele um 
profissional profundamente admi-
rado e querido por todos que têm 
o privilégio de conviver com seu 

trabalho e sua presença. Nós, em 
especial, guardamos por ele um 
carinho imenso e uma gratidão 

eterna, pois foi pelas suas mãos 
experientes e cuidadosas que 

veio ao mundo nossa filha, Cecilia 
— um momento que tornou sua 
presença parte inesquecível da 

nossa história. Obrigado sempre, 
caro Dr. Mantovani. 

Marcelo Garcia Rodrigues é referência no setor de seguros, unindo experi-
ência, credibilidade e um atendimento marcado pela excelência. À frente da 
conceituada Garcia Seguros, destaca-se pela visão estratégica, compromisso 
com cada cliente e pela sólida reputação construída com profissionalismo, 

seriedade e confiança ao longo de sua trajetória.

Hoje celebramos com grande 
alegria o aniversário do queridís-
simo amigo de longos anos, Dr. 
José Mauro Paulino — profissional 
exemplar, advogado e Procurador 
Municipal que honra sua missão 
pública com admirável dedicação, 
elevado senso de responsabilida-
de e irretocável profissionalismo. 
Neste dia especial, recebe o abraço 
carinhoso da esposa, Dra. Roberta, 
da filha, Isadora, da mãe, Prof.ª Ma-
ria Inês, e de uma verdadeira legião 
de bons amigos — entre os quais, 
com orgulho e afeto, nos incluímos. 
Parabéns, Dr. José Mauro! Que a 
vida lhe conceda saúde, paz e mui-
tas realizações, à altura da estima 
e admiração que tão justamente 
conquistou.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta terça-feira, 28 
de abril, uma nova vis-
toria de inspeção especial 
(detalhada) foi realizada 
nas estruturas da Ponte 
de Divisa – Sobre o Rio 
Grande – que separa os 
estados de Rifaina-SP e 
Sacramento-MG.

A vistoria foi realiza-
da pela IPT (Instituto 
de Pesquisa Tecnológi-
cas), acompanhados de 
engenheiros do DER/
SP (Departamento de 
Estradas de Rodagem 
do Estado de São Pau-
lo) e a Coordenadoria de 
Defesa Civil Municipal 
de Rifaina, avaliando a 
segurança, integridade e 
durabilidade de Obras de 
Arte Especiais (OAEs).

O IPT realiza inspe-
ções (rotineiras, espe-
ciais e de recebimento) 
seguindo a NBR 9452 
para diagnosticar patolo-
gias, emitir laudos e re-
comendar intervenções. 

O Instituto, vinculado ao 
Governo de São Paulo, é 
um dos maiores centros 
de pesquisa aplicada e 
desenvolvimento tecno-
lógico do Brasil. Ele atua 
com pesquisa, serviços 
tecnológicos, inovação 
e políticas públicas.

Medida
Tal medida adotou-se 

em continuidade a deter-
minação judicial de repa-
ros emergenciais e obras 
de restauração na ponte 
entre SP e MG, que en-
frenta um sério problema 
de falta de programas efe-
tivos de inspeção e ma-
nutenção periódicas no 
decorrer dos anos. Essa 
deficiência vem resultan-
do em diversas patologias 
que comprometem a se-
gurança, funcionalidade 
e durabilidade dessas es-
truturas, podendo levar 
a constantes interdições 
emergenciais futuras da 
via. Tais interdições, por 
sua vez, podem agravar 
ainda mais os complexos 
problemas de mobilidade 
entre os dois Estados.

O Município de Rifai-
na, através do sua Coor-
denadoria Municipal de 

Defesa Civil, agradece o 
Acordo de Cooperação 
celebrado entre o Insti-
tuto de Pesquisas Tec-
nológicas do Estado de 
São Paulo S.A. – IPT e 
o Estado de São Paulo, 
por intermédio da Casa 
Militar do Gabinete do 

Governador, e essa por 
sua Coordenadoria Esta-
dual de Proteção e Defesa 
Civil. A Coordenadoria 
também agradece o apoio 
aquático da Rota do Mer-
gulho, através de seu co-
laborador Murilo, que 
deu total apoio a equipe.

NOVA VISTORIA É REALIZADA NA PONTE DA DIVISA, 
ENTRE RIFAINA-SP E SACRAMENTO-MG

Ponte de Divisa - sobre o Rio Grande - que divide os Estados de São Paulo e Minas Gerais através de Rifaina e Sacramento, respectiva-
mente (©Divulgação)

Inspeção foi realizada pelo IPT (Instituto de Pesquisa Tecnológicas)
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QT é quociente de 
tolerâncias. 

Nosso potencial do 
“deixa prá lá!”

O tempo ensina que 
devemos administrar 
nossas reações, impulsos, 
nossos instintos.

A terrível vontade de 
esganar o cretino inva-
sor que quase bateu no 
meu carro, e o sinal nem 
estava aberto. Olha o pa-
lhaço ali, paradinho. Um 
idiota …

Deus! Dai-me paciên-
cia. Pois é.

A cada dia a razão re-
comenda com insistên-
cia que devo me acalmar.

Meu pai tinha um 
mantra. Nos dias de 
hoje, já teria gravado 
em discreta -seu tem-
peramento- tatuagem: 
ADIANTA?

Então, olharia para 
o punho do braço es-
querdo, gravado delica-
damente “adianta?”

Como é que 
anda seu QT?
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Paulo Chedid
Jornalista

Conexão
Paulicéia

Ficou nervoso? Adiantou?
Adiantou reclamar? Incomodar-se?  Ferir-se?

Aborrecer-se? Chatear-se?
Magoar-se?  Humilhar-se?

Querer matar o idiota?

O sofisticado marke-
ting político, pós-douto-
rado nas técnicas e ha-
bilidades do ilusionismo 
convincente ao desavisa-
do e imprudente eleitor, 
deita e rola no uso da 
projeção: “Eles (?) são 
os culpados...!” 

E o eleitor estupido 
crê. Compra a briga. Vai 
pro pau! Dá a cara pra 
bater. Se ferra e não toma 
jeito. Na outra eleição: 

mais do mesmo! Insiste 
e não desiste. E espe-

rar resultado diferente. 
Burrice!!

Paulo Chedid, jornalista.

Pouco ADIANTA a ex-
pectativa da nossa imuni-
dade. Nossa independên-
cia das circunstâncias.  
Invulnerabilidade ao 
meio ambiente e seus 
insignificantes hóspedes 

acidentais.
A  r e g ê n c i a  é  d a 
INSTABILIDADE. 
Chove ou não chove?

Com facilidade terceiri-
zamos nossas frustrações. 

“Culpa dele!”
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O Grupo Santa Casa 
de Franca recebeu, na 
última semana, uma 
iniciativa que tem trans-
formado o ambiente 
hospitalar por meio da 
música e momentos de 
espiritualidade. A ação, 
que ocorre mensalmente, 
conta com a participação 
voluntária de músicos da 
igreja Congregação Cris-
tã no Brasil (CCB), que 
levam música e conforto 
espiritual a pacientes e 
acompanhantes.

O grupo, formado 
por músicos que utili-
zam instrumentos como 
violino, flauta e violão, 
visitou quartos e corre-
dores. A atividade acon-
tece em diferentes seto-
res da instituição, como 
Hemodiálise, Ambulató-
rio Escola, entre outros, 
promovendo momentos 
de acolhimento, sensibi-
lidade e conexão humana 
em um contexto frequen-
temente marcado por 
ansiedade e fragilidade 
emocional. A iniciativa 
faz parte de um trabalho 
contínuo dos participan-

tes, que realizam ações 
semelhantes em diferen-
tes instituições e espaços 
sociais.

A iniciativa foi viabi-
lizada com o apoio de 
profissionais do próprio 
Grupo Santa Casa, que 
identificaram a opor-
tunidade de ampliar 
ações de humanização 
no ambiente hospitalar. 
A ação está alinhada às 
práticas de humanização 

do cuidado adotadas pela 
instituição, reforçando o 
compromisso com uma 
assistência integral, que 
considera não apenas os 
aspectos clínicos, mas 
também o bem-estar 
emocional e espiritual 
dos pacientes — princí-
pio fundamental no mo-
delo de cuidado centrado 
na pessoa.

Mais do que uma 
apresentação musical, 
a ação contribui direta-
mente para a experiência 
do paciente, fortalecen-
do vínculos, reduzindo o 
estresse hospitalar, pro-
movendo bem-estar, es-
pecialmente por aqueles 
que, em função da in-
ternação, encontram-se 
afastados de suas rotinas 
e práticas religiosas. Para 
muitos, a visita represen-
tou um importante su-
porte emocional durante 
o período de tratamento.

Entre os colaborado-
res, a ação também teve 

impacto positivo. Pro-
fissionais destacaram 
que iniciativas como 
essa contribuem para a 
melhoria do clima or-
ganizacional, promo-

vendo momentos de 
leveza e fortalecendo o 
engajamento das equipes 
— aspectos diretamente 
relacionados às boas prá-
ticas de gestão de pessoas 
e qualidade assistencial.

Com quase 130 anos 
de atuação e referência 
regional em alta comple-
xidade, o Grupo Santa 
Casa de Franca reforça, 
com ações como essa, 

seu compromisso com 
um cuidado que vai além 
da técnica, valorizando a 
dignidade, o acolhimen-
to e a humanização como 
pilares essenciais da assis-
tência à população.

MÚSICA E ESPIRITUALIDADE LEVAM ACOLHIMENTO E 
ESPERANÇA A PACIENTES NA SANTA CASA DE FRANCA
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(©Divulgação/Santa Casa de Franca)

Novo projeto dá luz às compositoras contemporâneas e relevantes da história que, muitas vezes, 
seguem invisibilizadas no cenário musical
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O plenário do Sena-
do rejeitou nesta quar-
ta-feira (29) a indicação 
de Jorge Messias para o 
cargo de ministro do Su-
premo Tribunal Federal 
(STF). Foram 42 votos 
contrários e 34 favorá-
veis. 

Para que a indicação 
de Messias fosse apro-
vada eram necessários 
pelo menos 41 votos 
dos 81 senadores. Com 
a rejeição, a indicação 
foi arquivada.

Esta é a primeira vez 
em mais de 130 anos 
que o nome de um in-
dicado a ministro do 

STF é rejeitado. Antes 
desse período, apenas 
cinco indicações foram 
derrubadas pelos sena-
dores: todas em 1894, 
no governo do marechal 
Floriano Peixoto.

A votação da indica-
ção de Jorge Messias du-
rou pouco mais de sete 
minutos. Senadores da 
oposição comemoraram 
a derrota do governo, en-
quanto parlamentares da 
base governista estavam 
sem entender a situação.

Após a rejeição, o pre-
sidente do Senado, Davi 
Alcolumbre (União-AP) 
encerrou a sessão por 

volta das 19h15.
O relator da indicação 

de Messias na Comissão 
de Constituição e Justiça 
(CCJ), Weverton Rocha 
(PDT-MA) chegou a di-
zer que a avaliação era de 
que Messias teria entre 
45 e 48 votos pela sua 
aprovação.

Antes da votação, os 
senadores aprovaram 
indicações para vagas 
do Conselho Nacional 
do Ministério Público 
(CNMP) e do Conse-
lho Nacional de Justiça. 
Também foram apro-
vadas as indicações de 
Margareth Rodrigues 

Costa, para ministra 
do Tribunal Superior 
do Trabalho (TST) e 
de Tarcijany Linhares 
Aguiar Machado para 
o cargo de defensora 
pública-geral federal da 
Defensoria Pública da 
União.

Mais cedo, a CCJ 
havia aprovado o nome 
de Messias para o cargo 
de ministro da mais alta 
corte por 16 votos favo-
ráveis e 11 contrários.

Durante a sabatina, 
Messias respondeu a 
perguntas de senadores 
da base governista e da 
oposição.

A indicação de Jorge 
Messias foi anunciada 
pelo presidente Luiz Iná-
cio Lula da Silva há cerca 
de cinco meses, mas a 
mensagem oficial com a 
indicação (MSF 7/2026) 
só chegou ao Senado no 
início de abril.

Ele foi indicado pelo 
governo federal para 
assumir a vaga deixa-
da pelo ministro Luís 
Roberto Barroso, que 
anunciou aposentado-
ria antecipada da Corte 
e deixou o tribunal em 
outubro de 2025.

Fonte: Agência Brasil

SENADO REJEITA INDICAÇÃO 
DE MESSIAS PARA O STF

(©Lula Marques/Agência Brasil)

Foram 42 votos contrários e 34 favoráveis
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A Polícia Militar recu-
perou, nesta terça-feira 
(28), uma motocicleta 
furtada no município de 
Morro Agudo, a cerca 
de 87 quilômetros de 
Franca.

Segundo informa-
ções divulgadas pelo 
C O N S E G 
(Conselho Comuni-
tário de Segurança) 
local, após denúncia, 
equipes da 4ª Compa-

nhia localizaram dois 
indivíduos com o veí-
culo nas proximidades 
do bairro Jardim dos 
Silveiras. Houve breve 
acompanhamento até 
um carreador de cana, 

onde foi realizada a 
abordagem.

Os suspeitos foram 
conduzidos ao plantão 
policial. A ocorrência foi 
registrada como ato in-
fracional por receptação 

e, após os procedimen-
tos, os menores foram 
liberados aos responsá-
veis.

O caso foi apresenta-
do ao delegado, que ado-
tou as medidas cabíveis.

POLÍCIA MILITAR RECUPERA VEÍCULO FURTADO 
EM MORRO AGUDO

(©Reprodução/CONSEG/Morro Agudo)
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INFORMATIVO

Uma medida provisória 
publicada nesta terça-feira (28) 
abre crédito extraordinário de 
R$ 330 milhões para subsi-
diar a importação de gás de 
cozinha, em meio à alta dos 
preços provocada pelo cenário 
internacional.

O recurso será usado para 
garantir que o gás liquefeito de 
petróleo (GLP) importado seja 
vendido no Brasil pelo mesmo 
preço do produto nacional, 
evitando repasses mais eleva-
dos ao consumidor final.

A medida faz parte de um 
pacote anunciado no início de 
abril para conter os impactos 
da guerra no Oriente Médio 
sobre os combustíveis. O con-
flito elevou o preço do petróleo 
no mercado internacional, o 
que pressiona diretamente o 
custo do gás e do transporte.

Na ocasião, o governo 
anunciou um subsídio de 
R$ 850 por tonelada para o 
produto importado. A me-
dida busca equiparar o preço 
ao GLP nacional e reduzir o 
impacto no custo do gás de 
cozinha, especialmente para 
famílias de baixa renda.

Compensação
Na prática, o subsídio fun-

ciona como uma compensa-
ção: o governo cobre parte do 
custo da importação para que 
distribuidoras não precisem 
repassar integralmente a alta 

ao consumidor.
Segundo o Palácio do Pla-

nalto, o objetivo é proteger o 
orçamento das famílias, espe-
cialmente as de baixa renda, 
que são mais afetadas por au-
mentos no preço do botijão.

A subvenção vale, inicial-
mente, para o período de 1º de 
abril a 31 de maio, podendo 
ser prorrogada por mais dois 
meses, dependendo da evo-
lução dos preços no mercado 
internacional.

Com a iniciativa, o gover-
no tenta reduzir a volatilidade 
dos preços em um momento 

de incerteza global, evitando 
que oscilações externas tenham 
impacto direto e imediato no 
custo de vida da população.Se-
gundo as regras atuais, créditos 
extraordinários estão fora do 
limite de gastos do arcabouço 
fiscal, mas estão incluídos na 
meta de resultado primário 
(resultado das contas do go-
verno sem os juros da dívida 
pública).

Para este ano, a Lei de Di-
retrizes Orçamentárias (LDO) 
estipula superávit primário de 
R$ 34,3 bilhões (0,25% do 
Produto Interno Bruto), po-

dendo variar de resultado zero 
(nem déficit nem superávit) a 
resultado positivo de R$ 68,6 
bilhões (0,5% do PIB).

Importação
O Brasil importa cerca de 

20% do gás de cozinha con-
sumido no país, o que torna 
o produto sensível a variações 
externas, como o preço do pe-
tróleo e custos logísticos.

Além da guerra, o governo 
aponta outros fatores para a 
alta recente do GLP, como o 
encarecimento do transporte 
de cargas e a valorização dos 

preços internacionais do gás.
A medida provisória tam-

bém se conecta a programas 
sociais já existentes, como 
iniciativas de apoio à compra 
de gás por famílias de baixa 
renda, e pode influenciar o va-
lor de referência usado nesses 
benefícios.

Com a iniciativa, o gover-
no tenta reduzir a volatilidade 
dos preços em um momento 
de incerteza global, evitando 
que oscilações externas tenham 
impacto direto e imediato no 
custo de vida da população.

Fonte: agenciabrasil.ebc

GOVERNO LIBERA R$ 330 MILHÕES PARA 
SEGURAR PREÇO DO GÁS DE COZINHA

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  +  0,40 %  R$ 5,001	
Euro	          +  0,11 %  R$ 5,84
Bovespa                      -  2,05 %  184.750,42 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Conversas podem trazer 
surpresas hoje. Uma ideia, 
notícia ou encontro ines-
perado muda sua forma de 
ver algo. Em vez de resistir, 
observe o que essa novida-
de quer revelar. Você tem 
permitido novas perspec-
tivas? Flexibilidade abre 
caminhos interessantes.

Questões ligadas a dinheiro, 
valores ou autoestima podem 
passar por mudanças rápi-
das. Algo que parecia estável 
pode pedir atualização. Em 
vez de medo, encare como 
libertação. O que realmente 
tem valor para você agora? 
Ajustes trazem crescimento.

Uma ideia, estudo ou con-
versa pode expandir sua 
visão de mundo. Algo que 
parecia distante se torna 
possível. O que desperta 
entusiasmo em você agora? 
Permitir-se explorar novas 
perspectivas fortalece seu 
crescimento.

Emoções profundas podem 
trazer libertação. Algo que 
antes parecia difícil de 
transformar começa a se 
mover de forma inesperada. 
Em vez de resistir, observe. 
O que precisa ser liberado 
para você seguir mais leve?

As relações podem surpreen-
der hoje. Um diálogo dife-
rente ou uma mudança de 
postura revela novas possi-
bilidades no vínculo. Nem 
sempre estabilidade significa 
rigidez. O que uma relação 
mais livre pode ensinar a 
você?

Mudanças na rotina ou no 
trabalho podem acontecer 
de forma inesperada. Em vez 
de ver como instabilidade, 
observe como oportunidade 
de ajustar caminhos. O que 
pode ser feito de forma mais 
autêntica no seu dia a dia?

O dia desperta criatividade, 
prazer e desejo de viver algo 
diferente. Uma surpresa pode 
trazer entusiasmo ou inspi-
ração. Você tem permitido 
espaço para alegria e espon-
taneidade? A vida também 
floresce quando você expe-
rimenta.

O campo emocional ou fa-
miliar pode passar por mu-
danças importantes. Algo 
dentro ou no ambiente ao 
seu redor pede renovação. O 
que precisa ser reorganizado 
para trazer mais liberdade e 
conforto ao seu coração?

Com energia intensa ao seu 
redor, você pode sentir vonta-
de de mudar algo na sua for-
ma de se mostrar ao mundo. 
Um impulso de autenticidade 
surge forte. O que já não com-
bina mais com quem você é 
hoje? Coragem para se rein-
ventar abre novos ciclos.

O dia pode trazer percepções 
inesperadas sobre sentimen-
tos antigos. Algo que estava 
escondido dentro de você 
ganha clareza. Não tente con-
trolar esse processo. Escutar o 
interior traz libertação.

Amizades ou projetos coleti-
vos podem passar por mudan-
ças inesperadas. Alguém sur-
preende ou um plano muda 
de direção. Em vez de rigidez, 
experimente curiosidade. O 
que essa mudança quer ensi-
nar sobre suas conexões?

A vida profissional pode tra-
zer novidades ou viradas de 
percepção. Um insight muda 
sua forma de olhar para ob-
jetivos e responsabilidades. 
Você tem permitido evoluir 
suas ambições? Caminhos 
novos podem surgir quando 
você se abre ao inesperado.

Franca/SP, 30 de abril de 2026 • quinta-feira 15
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS

Fernando José Cerello Gonçalves Pereira, Leiloeiro Oficial inscrito na JUCESP sob nº 844, faz saber, através do presente
Edital, que devidamente autorizado pelo BANCO BRADESCO S/A., inscrito no CNPJ sob nº 60.746.948/0001-12, promoverá a venda em Leilão (1º
ou 2º) do imóvel abaixo descrito, nas datas, hora e local infracitados, na forma da Lei 9.514/97. Localização do imóvel: Franca-SP. Bairro Jardim
Aeroporto. Rua Alípio Rezende de Araújo, nº 1.200 – Parte do Lt. 05 da Qd. 48 (Área “A”). Casa. Áreas totais: 150,00m² e constr. 98,73m². Matr.
50.854 do 1º RI local. Obs.: (i) Regularização e encargos perante os órgãos competentes de eventual divergência da construída que vier a ser apurada
no local, com a averbada na citada matrícula e lançada no Cadastro Municipal, correrão por conta do Comprador; (ii) Ocupada (AF). 1º Leilão:
13/05/2026, às 15:00 Lance mínimo: R$ 426.995,07. 2º Leilão: 15/05/2026, às 15:00 Lance mínimo: R$ 267.649,59. Condição de pagamento: à
vista, mais comissão de 5% ao Leiloeiro. Os leilões serão realizados exclusivamente pela internet, através da plataforma www.megaleiloes.com.br.
Da participação on-line: O interessado deverá efetuar o cadastramento prévio perante o Leiloeiro, com até 1 hora de antecedência ao evento. O
Fiduciante será comunicado das datas, horários e local de realização dos leilões, para no caso de interesse, exercer o direito de preferência na aquisição
do imóvel, pelo valor da dívida, acrescida dos encargos e despesas, na forma estabelecida no parágrafo 2º-B do artigo 27 da lei 9.514/97, incluído pela
lei 13.465 de 11/07/2017. Os interessados devem consultar as condições de pagamento e venda dos imóveis disponíveis nos sites: www.bradesco.com.br
e www.megaleiloes.com.br. Para mais informações - tel.: (11) 3149-4600. Fernando José Cerello Gonçalves Pereira - Leiloeiro Oficial JUCESP nº 844.

EDITAL DE LEILÃO ON-LINE

www.megaleiloes.com.br(11) 3149-4600


