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Nem só de basquete profissional 
pode viver uma cidade com seus 370 
mil habitantes, onde tudo parece es-
tar relegado a plano inferior, falta de 
visão técnica, gestão competente e di-
recionamento de recursos adequados 
a futuras gerações que desejam prati-
car todo tipo de esporte, significa boa 
saúde, performance escolar avançada 
e incentivo ao que de melhor possa 
existir em várias modalidades. Hoje 
é a realidade mais desanimadora 
que famílias enxergam com a falta 
de apoio para jovens e promissores 
atletas.

Se antes a Cultura mereceu recur-
sos por qualificação de músicos e re-
gentes de alto nível – por razão jamais 
compreendida! – a Orquestra Sinfôni-
ca foi desmantelada depois de décadas 
em atividade as Artes, limitadas às mi-
cro exposições de gravuras e eventos 
minúsculos na praça diante do Cemi-
tério, os Esportes foram e estão igual-
mente desestimulados.

Quem determina, e qual é a po-

lítica de base do planejamento na 
‘nova’ Secretaria de Cultura agre-
gada à pasta da Educação, para 
funcionar no mesmo espaço e sem a 
transparência que devia existir?

A desmotivação começa desde a 
montagem de equipes para treina-
mentos, que impõem a cada atleta a 
dedicação e o sacrifício diariamente, 
na fase de aprendizado técnico, trei-
namento e formação de futuros cam-
peões, custeando a cada um a mise-
rável quantia de R$ 200 por mês?? O 
valor de refeição tipo ‘marmitex’ está 
em torno de R$ 20 a unidade, para 
um só dia! O mês inteiro custa trin-
ta vezes isso e, sem boa alimentação, 
complementos vitamínicos e suple-
mentos ideais a cada tipo de esporte, 
estão em valores inacessíveis à quase 
totalidade dos praticantes amadores 
de todos os esportes em Franca!

Não basta chamar vencedores 
para receber homenagens oportunis-
tas dos vereadores e, também posar 
para fotos com prefeito, sua mulher 

e secretário quando ostentam me-
dalhas. Os passos que cada vencedor 
dá, no mínimo, não são fáceis e o ca-
minho longo até as disputas, exigem 
suporte financeiro que as famílias não 
podem arcar. Nem uma política de 
parceria com empresas e entidades que 
assumem o patrocínio básico – como 
o SESI faz com o basquete profissional 
e SESC nas artes – hoje é oferecida ou 
proposta pela Secretaria de Cultura 
que abraçou Artes e Cultura da extin-
ta FEAC. Olhos se fecham ao descaso, 
promessas correm de boca a boca e 
ouvidos cansados de conversas fiadas.

Franca não pode se apequenar nas 
artes e na preservação de seus talen-
tos, como sugerem os críticos contu-
mazes que também sequer apontam 
soluções. Que os vereadores bem re-
munerados, assim como secretários 
e funcionários dessas áreas, se mos-
trem capazes de justificar seus altos 
salários e pensem no sofrimento da 
miséria que estão deixando como 
‘política de incentivo aos esportes’.

Aparecem agora os erros que a extinta Fundação conde-
nada por erros e desacertos cometeu, retomando as falhas 
e total falta de planejamento e apoio para que os atletas de 
ginástica, entre outros esportes amadores, tenham respal-
do para desbravar as carreiras, em busca de seus sonhos.

Nada mudou, pelo contrário, foram mantidos o comando 
e a política de favores, sem que a cidade possa comemorar 
os feitos de esforçados atletas, desamparados e colocados em 
segundo plano quando mais poderiam render nas compe-
tições. Só nas fotos se vê a direção aparecer para se promover.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quinta-feira, 16 
de abril, o MPSP (Mi-
nistério Público de São 
Paulo), através do GA-
ECO (Grupo de Atua-

ção Especial de Combate 
ao Crime Organizado), 
prendeu duas pessoas em 
Franca durante a Ope-
ração Sentinela Digital, 
com vistas a combater 
a exploração sexual de 
adolescentes pela inter-

net.
Os mandados de bus-

ca e apreensão foram 
cumpridos em parceria 
com a Polícia Militar. 
Os objetos eletrônicos 
apreendidos serão sub-
metidos à perícia, com 

o objetivo de aprofundar 
as apurações.

Segundo o MP, as in-
vestigações tramitam sob 
sigilo, não sendo possí-
vel fornecer maiores de-
talhes sobre a ação.

O GAECO reafirma 

seu compromisso com 
a proteção de crianças e 
adolescentes e com o en-
frentamento qualificado 
de crimes praticados no 
ambiente digital.

**Com informações 
do MPSP

DUAS PESSOAS SÃO PRESAS EM FRANCA DURANTE OPERAÇÃO 
CONTRA EXPLORAÇÃO SEXUAL DE ADOLESCENTES PELA INTERNET

Operação Sentinela Digital mira exploração sexual de adolescentes pela internet (©Freepik)

Investigações tramitam sob sigilo
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Cerca de 151 mil ve-
ículos são esperados na 
Rodovia Cândido Por-
tinari (SP-334), na re-
gião de Franca, durante 
o feriado prolongado de 
Tiradentes. A previsão é 
da Arteris ViaPaulista. 
A via interliga cidades 
como Brodowski, Bata-
tais e Restinga.

Além da SP-334, o le-
vantamento leva em con-
sideração o fluxo previsto 
para outras rodovias sob 
sua administração, como 

a Rodovia Anhanguera 
(SP-330), no trecho de 
Ribeirão Preto a Santa 
Rita do Passa Quatro, 
que deve receber 328 mil 
veículos. Ainda, as rodo-
vias Antônio Machado 
Sant’Anna/Comandante 
João Ribeiro de Barros 
(SP-255), que atravessa 
municípios como Arara-
quara, Jaú, Barra Bonita 
e Bocaína, com previsão 
de passagem de 227 mil 
veículos.

No total, o estudo 
prevê o curso aproxima-
do de 730 mil veículos 
entre 17 e 22 de abril. 

A concessionária possui 
cerca de 300 câmeras no 
percurso das rodovias ge-
renciadas, podendo pres-
tar apoio com guinchos 
para remoção de veículos 
e atendimento pré-hospi-
talar. Consta também as 
bases de SAU’s (Serviço 
de Atendimento ao Usu-
ário), que possuem Wi-
-Fi, banheiros, fraldário 
e água.

Previsão de tráfego – 
horários de maior fluxo:

ViaPaulista (SP-330, 
SP-334, SP-255, SP-281, 
SP-249, SP-257, SP-318, 

SP-328 e SP-345)
Sexta-feira (17/4): a 

partir das 17h
Sábado (18/4): a par-

tir das 10h
Domingo (19/4): trá-

fego normal
Segunda-feira (20/4): 

tráfego normal
Terça-feira (21/4): a 

partir das 16h
Quarta-feira (22/4): 

a partir das 10h

Caso seja necessário 
atendimento, a Arteris 
ViaPaulista disponibili-
za o Chatbot, através do 
telefone (16) 3969-8491.

Nos trechos onde há 
pedágio, o pagamento 
pode ser feito através das 
tag’s (como Sem Parar, 
Conect Car, etc), tec-
nologia de aproximação 
(NFC) para cartão de 
débito, celulares e smar-
twaches, e pagamento em 
dinheiro ou cheque, no 
valor da tarifa. Vale des-
tacar que Evasão de pedá-
gio é infração de trânsito 
grave, conforme o Códi-
go de Trânsito Brasileiro 
(CTB), com penalidades 
que incluem aplicação de 
5 pontos na CNH e mul-
ta de R$ 195,23.
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RODOVIA CÂNDIDO PORTINARI DEVE RECEBER 
MAIS DE 150 MIL VEÍCULOS DURANTE O FERIADÃO

(©Divulgação/ArterisViaPaulista)

Apenas o domingo (19) e a segunda-feira (20) devem passar com fluxo normal
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Dr. William Tristão é um 
nome de destaque no cenário 
jurídico, reconhecido por sua 

excelência, ética e profun-
do conhecimento na área 

criminal. Sua atuação firme e 
estratégica o consagra como 

referência, sendo admirado 
tanto por clientes quanto por 

colegas de profissão. Com de-
dicação incansável à justiça, 

Dr. William Tristão constrói 
uma trajetória marcada por 

credibilidade, respeito e resul-
tados notáveis. É uma alegria 
tê-lo conosco no quadro Mo-
mento Jurídico no programa 

Família Verzola Recebe, onde 
passa todo seu conhecimento 

aos nossos telespectadores. 

Referência em coloprocto-
logia, o Dr. Eduardo Guerra 
Barbosa Sandoval se destaca 
não apenas pela sua excelên-
cia profissional, mas também 
pelo compromisso com a 
educação médica. Professor 
admirado e dedicado do curso 
de Medicina do Uni-FACEF, ele 
conquista alunos e pacientes 
com seu conhecimento e hu-
manidade. No quadro Momen-
to Saúde, do programa Família 
Verzola Recebe, o Dr. Eduardo 
compartilha orientações 
valiosas e dicas importantes, 
contribuindo diretamente para 
a qualidade de vida e o bem-
-estar dos telespectadores.

Tony Graciano é a expressão de li-
derança comprometida com a exce-
lência e o cuidado humano. Como 
vice-presidente do Grupo Santa 
Casa de Franca, tem sido peça 
fundamental na condução de uma 
gestão moderna, ética e incansa-
velmente dedicada à qualidade dos 
serviços prestados. A recente con-
quista da Acreditação ONA Nível 3 
— o mais alto padrão de qualidade 
hospitalar do Brasil, alcançado por 
pouquíssimas instituições — reflete 
não apenas a competência técni-
ca da equipe, mas também a visão 
estratégica e o compromisso de 
Tony com a melhoria contínua. Um 
reconhecimento que eleva o nome 
da instituição e reafirma seu papel 
essencial na saúde da comunidade.

O combativo vereador 
Donizete da Farmácia 
destaca-se como uma 
voz firme e incansável 
na defesa dos inte-
resses da população. 
Com coragem, inte-
gridade e presença 
ativa, transforma 
demandas em ações 
concretas, honrando 
seu compromisso 
com a comunidade. 
Sua atuação vigilante 
e determinada inspira 
confiança e reafirma o 
verdadeiro sentido do 
serviço público.

Anderson Denis de Melo 
se destaca como um líder 

exemplar à frente da Audibel 
Aparelhos Auditivos. Com 
dedicação, sensibilidade e 

profundo compromisso com a 
qualidade de vida das pessoas, 
conduz um trabalho admirável, 

transformando a experiência 
auditiva de seus clientes com 

excelência e humanidade. Sua 
atuação reflete não apenas 
competência profissional, 

mas também um verdadeiro 
propósito em fazer a diferença 

na vida de cada pessoa aten-
dida. E nós, que temos por ele 

respeito, admiração e amizade, 
hoje o destacamos como ele 

muito merece. 

O benquisto casal Gustavo 
Taveira e Gisele Medeiros 
é motivo de grande admi-
ração. Gustavo, referência 
no mercado imobiliário 
à frente da GT Negócios 
Imobiliários e também 
diretor da Ontech Energia 
Solar, une talento e visão 
empreendedora. Ao seu 
lado, Gisele, dedicada 
assistente comercial no 
São Joaquim, encanta pela 
competência e carisma. 
Em breve, o amor dará 
mais um lindo passo, 
com a troca das alianças 
na mão esquerda. Nosso 
carinho e abraço a esses 
amigos tão especiais!

Em Franca, falar de sabor e 
excelência é falar de Ana Maria 

Chagas. Reconhecida como a bo-
leira mais famosa da cidade, ela 
transforma cada receita em uma 

verdadeira obra de arte. Seus 
bolos e tortas encantam não 

apenas pelo sabor incomparável, 
mas pelo cuidado, dedicação 

e talento que só quem já expe-
rimentou consegue descrever. 

Mais do que confeitaria, Ana 
Maria entrega emoção em cada 

detalhe — uma artista que domi-
na, com maestria, a arte de criar 
delícias inesquecíveis. Faça sua 

encomenda e descubra o que 
todos já sabem: é simplesmente 

irresistível. Encomendas pelo 
telefone: 16-99219-9281. 

Hoje, às 19h30, você tem um encontro imperdível com o bem-estar! No pro-
grama Família Verzola Recebe, vamos receber a terapeuta integrativa Juliana 
Antônio, uma profissional dedicada, extremamente capacitada e apaixonada 
por transformar vidas. Sintonize no Canal 3 da NET/Claro, acompanhe pelo 
nosso canal no YouTube ou pelas nossas redes sociais. Prepare-se para uma 

conversa inspiradora e cheia de aprendizados!
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

No próximo dia 25 de 
abril, a Gincana ‘Franca 
Super Solidária’, que es-
timula a economia circu-
lar no município aliada à 
educação ambiental, en-
cerra sua primeira etapa 
e já dá início à segunda. 
A reunião acontecerá na 
Faculdade de Direito de 
Franca (FDF), às 9h30.

A iniciativa é liderada 
pelo professor Alexandre 
Berbel através do Game 
Arkos, ferramenta que 
criou junto a USP (Uni-
versidade de São Paulo) e 
a Cietec (Centro de Ino-
vação, Empreendedoris-
mo e Tecnologia) com a 
finalidade de promover a 
leitura e a interpretação 
de textos por meio de 
jogos.

O FSS organiza um 
fluxo inteligente: famílias 
separam e doam eletroele-
trônicos; escolas mobili-
zam alunos e comunida-
de; entidades filantrópicas 

coletam e encaminham; 
a Indústria Fox recicla; a 
Fundação Allan Kardec 
amplia as ‘Oficinas Ins-
piração’ para pessoas com 
necessidades especiais; e 
parte dos recursos gerados 
financia licenças do Game 
Arkos para alunos da rede 
pública. Cada aparelho 
esquecido em casa passa a 

ser oportunidade de ren-
da, cuidado e educação.

Na prática, o projeto 
gera recursos ao tercei-
ro setor de Franca. An-
teriomente, o professor 
Alexandre falou ao Jor-
nal Verdade sobre a gin-
cana: “O Franca Super 
Solidária é mais do que 
um projeto de coleta de 

lixo eletrônico. É um sis-
tema integrado de desen-
volvimento humano que 
conecta meio ambiente, 
inclusão produtiva, saúde 
mental, educação e leitu-
ra. Em um contexto em 
que Franca já se destaca 
em qualidade de vida, o 
FSS oferece um caminho 
concreto para consolidar 

e ampliar essa posição, 
aproximando a cidade 
– e até superando – refe-
rências nacionais como 
Maringá”, explica.

Entidades que dese-
jarem participar ainda 
podem se inscrever dire-
tamente com o Professor 
Berbel, através do telefone 
(11) 99841-1119.

2ª ETAPA DO FRANCA SUPER SOLIDÁRIA COMEÇA EM 
25 DE ABRIL; GINCANA ESTIMULA ECONOMIA CIRCULAR

Lixo eletrônico pode gerar renda aos oificineiros do Hospital Allan Kardec (©Divulgação)

Oficineiros do Hospital Allan Kardec são beneficiados com o projeto
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A Fundação Espírita 
Allan Kardec promove-
rá, no dia 13 de maio 
de 2026, a I Jornada de 
Saúde Mental de Franca e 
Região – Nossos desafios 
para o cuidado além do 
consultório. O evento será 
realizado no Centro Uni-
versitário Uni-Facef, com 
entrada gratuita, e é vol-
tado para profissionais da 
saúde, estudantes e toda a 
comunidade interessada 
no tema.

A iniciativa integra as 
ações alusivas ao 18 de 
maio, Dia Nacional da 
Luta Antimanicomial, 
data que simboliza a de-
fesa dos direitos das pes-
soas em sofrimento men-
tal e a construção de um 
modelo de cuidado mais 
humanizado, digno e em 
liberdade, sem práticas de 
isolamento.

A Jornada propõe um 
espaço de diálogo e troca 
de experiências sobre os 
desafios contemporâneos 
da saúde mental, amplian-
do o olhar para além do 
consultório e destacando 
a importância da rede 
de atenção psicossocial 
(RAPS) e das práticas in-
terdisciplinares.

Para o presidente da 
Fundação, Mario Mar-
tinez, a iniciativa reforça 
um compromisso coletivo 
com a transformação do 
cuidado em saúde men-
tal. “A Jornada nasce da 
necessidade de ampliar 
o olhar sobre o cuidado, 
valorizando práticas que 
respeitem a singularidade 
das pessoas e fortaleçam 
a rede de apoio além dos 

espaços tradicionais. É um 
convite à construção con-
junta de uma saúde men-
tal mais humana, acessível 
e integrada”, destaca.

A programação será di-
vidida em três períodos – 
manhã, tarde e noite – com 
palestras e mesas redondas 
conduzidas por equipes 
de serviços especializados 
da região. Entre os temas 
abordados, estão o desen-
volvimento infantil além 
dos rótulos, o impacto dos 
hábitos no comportamento 
de crianças e adolescentes, 
a construção da autonomia 
de usuários dos serviços de 
saúde mental, o universo 
borderline, estratégias de 
redução de danos e os bas-
tidores da gestão dos serviços 
da RAPS.

O evento também 

contará com momentos 
de acolhimento e con-
vivência, promovendo a 
integração entre os par-
ticipantes e incentivando 
a construção coletiva de 
conhecimento.

Programação resumi-
da:

Manhã
07h30 – Credencia-

mento e recepção
08h10 – Abertura ofi-

cial
08h45 – Desenvolvi-

mento típico e atípico: en-
tendendo a infância além 
dos rótulos

10h30 – “Nem tudo 
é transtorno”: o impacto 
dos hábitos e do ambiente

Tarde
13h30 – Recepção e 

café
14h – Da residência 

ao trabalho: construindo 
autonomia

15h30 – Entre o tudo 
e o nada: compreendendo 
o universo borderline

Noite
18h – Redução de da-

nos na prática
19h30 – Gestão e 

construção de serviços 
da RAPS

Os temas da programa-
ção serão conduzidos por 
profissionais que atuam 
diretamente na rede de 
saúde mental vinculada à 
Fundação, incluindo os 
CAPS Florescer, CAPS 
AD Renascer e CAPS 
Amanhecer (em convê-
nio com a Prefeitura de 

Patrocínio Paulista), além 
do Projeto Estrelinhas – 
voltado ao atendimento 
de crianças e adolescentes 
-, do Centro de Referên-
cia do Autista (CRA), das 
Oficinas Inspiração e do 
Serviço Residencial Tera-
pêutico (SRT).

Os Centros de Aten-
ção Psicossocial (CAPS) 
Florescer e Renascer, os 
Serviços Residenciais 
Terapêuticos (SRT) e o 
Centro de Referência do 
Autista (CRA) integram a 
rede pública da Prefeitu-
ra Municipal de Franca e 
são geridos pela Fundação 
Espírita Allan Kardec, evi-
denciando a articulação 
entre poder público e so-
ciedade civil na constru-
ção de um cuidado em 
saúde mental integrado.

Reunião entre organizadores da I Jornada de Saúde Mental de Franca e região, que acontecerá dia 13 de maio (©Divulgação)

1ª JORNADA DE SAÚDE MENTAL DE FRANCA E 
REGIÃO ABRE INSCRIÇÕES GRATUITAS

Inscrições abertas: Evento gratuito promovido pela Fundação Allan Kardec reúne especialistas para debater 
práticas humanizadas e os desafios da saúde mental na região
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A interdição judicial ou 
curatela de uma pessoa é 
uma medida excepcio-
nal, baseada em laudos 
médicos, que reconhece 
a incapacidade cognitiva 
para a gestão da própria 
vida, especialmente em 
casos de doenças como o 
Alzheimer. 

O assunto veio à tona 
nesta semana, com a no-
tícia de que a Justiça de 
São Paulo determinou, na 
última quarta-feira (15), 
a interdição do ex-presi-
dente Fernando Henrique 
Cardoso, de 94 anos, após 
pedido feito pelos filhos. 
FHC sofre de Alzheimer 
em estágio avançado e 
com a decisão não será 
mais responsável por seus 
atos civis, vida financeira 
e patrimonial.

Segundo a advogada 
Fabiana Longhi Vieira 
Franz, especialista em ge-

rontologia pela Socieda-
de Brasileira de Geriatria 
e Gerontologia (SBGG), 
o tema é presente na re-
alidade de muitas famí-
lias, principalmente por 
chamar a atenção para a 
capacidade civil de pessoas 
idosas e os limites entre 
autonomia e proteção.

“Trata-se do reconheci-
mento judicial da incapa-
cidade cognitiva de uma 
pessoa, para a gestão de 
seu patrimônio e bem-es-
tar, com a nomeação de 
um responsável para esses 
cuidados”, explicou.

Fabiana ressalta que a 
medida não implica, ne-
cessariamente, na perda 
total de autonomia, pois 
a curatela é definida de 
forma proporcional às ne-
cessidades do caso e, em 
geral, se restringe a atos 
patrimoniais, sem atingir 
os direitos existenciais, 

como ir e vir ou votar, por 
exemplo.

“A intervenção legal 
passa a ser necessária 
quando há risco à própria 
pessoa ou a terceiros, ou 
ainda em situações de ne-
gligência de autocuidado. 
Nesse cenário, o envolvi-
mento da família é funda-
mental. A interdição deve 
ser compreendida como 
uma forma de proteção. 
O processo também pre-
vê prestação de contas ao 
Judiciário, o que ajuda a 
evitar abusos e garantir o 
bem-estar da pessoa cura-
telada”, destacou.

A especialista reforçou 
ainda que, para famílias 
que enfrentam essa reali-
dade, a orientação é buscar 
avaliação médica diante 
de sinais de comprometi-
mento cognitivo e condu-
zir o processo com diálogo 
e respeito. “O objetivo é 

preservar a dignidade, ga-
rantindo segurança sem 
violar direitos”.

Casos em que pode ser 
aplicada

A interdição judicial é 
um processo judicial no 
qual se declara que a pes-
soa não tem capacidade 
total ou parcial de tomar 
decisões sobre a própria 
vida civil, como adminis-
trar bens ou assinar contra-
tos. O objetivo é garantir 
que ela não seja prejudi-
cada por não conseguir 
expressar sua vontade ou 
entender as consequências 
de seus atos.

Segundo o Código 
Civil, a medida pode ser 
aplicada a pessoas que se 
enquadrem nos seguintes 
perfis: 

Pessoas impossibilita-
das de exprimir sua von-
tade, por causa transitó-

ria ou permanente como 
coma, paralisia cerebral 
grave ou doenças degene-
rativas em estágio avan-
çado;

Pessoas com doenças 
mentais ou limitações 
cognitivas, como o Al-
zheimer, demência ou 
esquizofrenia, dificul-
tando a administração 
do próprio patrimônio;

Ébrios habituais e vi-
ciados em tóxicos;

Pessoas com depen-
dência química ou alco-
olismo grave que com-
prometa sua capacidade 
de tomar decisões civis 
e financeiras de forma 
lúcida;

Indivíduos que gas-
tam seus bens de forma 
compulsiva e descontro-
lada, a ponto de colocar 
em risco a própria sub-
sistência e de sua família.

Fonte: Agência Brasil

O ex-Presidente do Brasil, Fernando Henrique Cardoso (©BCC International Speakers)

SAIBA O QUE É A INTERDIÇÃO JUDICIAL, MEDIDA 
ADOTADA POR FAMÍLIA DE FHC

Ação deve ser excepcional e baseada em laudos médicos
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BRASILEIRÃO NO FIM DE SEMANA

BOTAFOGO: QUASE FALÊNCIA!

Entre hoje e amanhã a 
rodada do Brasileirão está 
empolgando torcedores com 
jogos importantes, enquanto 
os palmeirenses comemoram 
a liderança isolada na com-
petição com 25 pontos em 
11 rodadas, os embates deste 
sábado apontam 
Chapecoense x Botafogo, 
Vasco x São Paulo, Vitória 
x Corinthians e Cruzeiro 
x Grêmio. Já no domingo 
o Internacional recebe o 
Mirassol, e ainda Coritiba 
x Atlético MG, Santos x 
Fluminense, Palmeiras x 
Atlético PR, Bragantino 
x Remo e no Maracanã o 
Flamengo recebe o Bahia, às 
19h30 fechando a rodada.

FRANCA BASQUETE, 
DESTAQUE NO UOL

Atual tetracampeão do NBB, o 
Franca fechou a primeira fase da 
competição na liderança e, neste 
fim de semana, tentará o título 
da BCLA (Champions League 
das Américas). 
O clube da cidade que respira 
basquete quer repetir o feito de 
2023, quando ganhou o NBB 
e a América, além de se tornar 
campeão mundial meses depois. 
Naquela temporada, o time 
francano também tinha fechado 
a primeira fase em primeiro lugar, 
tendo feito a melhor campanha 
da história, vencendo todos os 32 
jogos, e conquistou a BCLA de 
forma invicta. 
Nesta temporada, o Franca só 
confirmou a liderança no final da 

primeira fase, já que o Pinheiros fez uma disputa acirrada com a equipe na 
briga pela primeira colocação. Ao fim, a equipe teve 84,2% de aproveita-
mento, com apenas seis derrotas. 
Na atual BCLA, o Franca foi o líder do grupo D, com quatro vitórias e 
duas derrotas, e nas quartas de final enfrentou o Minas. O time venceu em 
Belo Horizonte por 98 a 90, mas perdeu por 110 a 101 no jogo de volta e, 
para avançar, teve que disputar o terceiro jogo, vencido por 103 a 91. 
Franca enfrentou o Nacional (URU) sexta-feira, valendo uma vaga na final 
continental. Os uruguaios são os únicos invictos até aqui na competição 
e prometem ir para cima dos brasileiros. O Final 4 da BCLA está sendo 
realizado em Buenos Aires e quem vencer fará a final no sábado contra o 
ganhador de Flamengo x Boca Juniors. O campeão disputa a Copa Inter-
continental, equivalente ao Mundial de Clubes, no meio do ano. (UOL)

MEMÓRIAS DO CAMPEÃO
VICTOR MIRSHAWKA

O Botafogo carioca, fundado 
há 122 anos, vive o pior pe-

ríodo de sua história recente, 
depois de se transformar em 
SAF – Sociedade Anônima 

Futebol, o clube não tem êxito 
na administração e os negó-

cios com atletas e empresários 
estão complicados pelo alto 

volume de dívidas trabalhistas 
e outros gastos crescentes. O 
montante estimado é de R$ 
1,7 bilhão, algo inatingível 
por um simples patrocínio 
da imagem nas camisas e 

uniformes do ‘Estrela 
Solitária’. A gestão de um 

grupo que assumiu há alguns 
anos e levou a equipe a con-

quistar título importante, está 
em decadência, num futuro 

sombrio. Lamentável.

O campeão mundial 
de basquete pelo E. 
C. Sírio, de SP, Victor 
Mirshawka lançou o li-
vro “Gratidão à Vida” co-
mentando aqui no jornal 
VERDADE pelo desta-
cado jornalista paulistano 
Luiz Carlos Ramos. O 
ex-atleta emocionou 
diversos contemporâneos 
com sua narrativa, reper-
cutindo também aqui 
na “Capital Brasileira do 
Basquetebol” e em toda a 
região. Ponto positivo. 
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VDD Sports

CIRCUITO FRANCA RUN

Neste domingo, 19, acontece o Circuito Franca Run, com o Instituto 
Três Colinas, às 07h30, no Jardim Natal. A concentração será na avenida 
Geralda Rocha Silva, em frente a um posto de combustíveis no cruzamento 

da avenida Margarida Fornazier Cardoso, no Leporace.
O evento, que terá a participação de 800 atletas, cujas inscrições foram rece-
bidas na última semana, terá percurso único de 6 km. Todos os participantes 
receberão medalhas de participação e troféu para os primeiros colocados.O 
Complexo Poliesportivo fica na rua dos Pracinhas, 510, no Residencial 

Paraíso.

PASSEIO CICLÍSTICO 
NESTE DOMINGO

Também no domingo, 19, a Secretaria de Esporte e Cultura e a Sociedade 
Esportiva Franca realizarão um Passeio Ciclístico Rural voltado a pratican-
tes com nível intermediário de experiência. A atividade tem como ponto de 
partida o Parque de Exposições ‘Fernando Costa’, com concentração marca-

da para às 7 horas e saída prevista para às 7h15.
O percurso seguirá pelas avenidas Chico Júlio, Santos Dumont e Severino 
Tostes Meirelles, além da estrada que liga Franca ao município de 
Restinga. Ao chegar ao destino, os participantes acessam a chamada ‘Trilha 
Dois Muros’, trajeto conhecido entre ciclistas da região por suas característi-

cas de terreno que exigem preparo físico e atenção técnica.
O retorno será feito pelo mesmo caminho. A organização reforça que o uso 
de equipamentos de segurança é obrigatório durante todo o percurso, in-
cluindo capacete, óculos de proteção e luvas. Também é recomendado que 
os participantes utilizem protetor solar e levem água para garantir a hidrata-

ção ao longo do trajeto.

Não é promessa. Isso é uma ameaça explícita.
Ontem padeci com SPFC “vaiado” merecidamente. Com Santos, “vaiado” 

merecidamente. Hoje peguei a UEFA para sair do prejuízo.
Abel? STJD confirma 8 jogos!!

CONEXÃO PAULICÉIA
REFLEXÕES DE JORNALISTA-TORCEDOR 

Paulo Chedid, jornalista, São Paulo.

Absurdo. Inédito. Ou é louco, insano, histérico, desequilibrado,
estupido, inconsequente. Ou é proposital, consciente, estratégico!

Luciano, o do SPFC, aquele cara que tem razão, dá bronca no juiz, no ‘ban-
deirinha’, no companheiro e no adversário, na humanidade leva cartão em 
todos os jogos. Joga 3, folga 1! Psiquiatra Futebolístico! Não há Doutor que 

dê conta!
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Oscar Schmidt, um 
dos maiores nomes da 
história do basquete 
mundial faleceu nesta 
sexta-feira (17), em São 
Paulo. 

O atleta enfrentou um 
tumor cerebral por cerca 
de 15 anos. “Reconhe-
cido por sua trajetória 
brilhante dentro das qua-
dras e por sua personali-
dade marcante fora delas, 
Oscar deixa um legado 
que transcende o espor-
te e inspira gerações de 
atletas e admiradores no 
Brasil e no mundo”, disse 
a assessoria do jogador, 
em nota.

Segundo a assessoria, a 
despedida se dará de for-
ma reservada, restrita aos 
familiares, em respeito 
ao desejo da família por 
um momento íntimo de 
recolhimento.

Trajetória
Oscar Daniel Bezerra 

Schmidt nasceu no dia 
16 de fevereiro de 1958, 
na cidade de Natal, no 
Rio Grande do Norte. 

Começou a se interes-
sar por basquete aos 13 
anos, após se mudar para 
Brasília, por influência 
de seu técnico Zezão, que 
o incentivou a procurar 
o Clube Vizinhança, que 
era treinado pelo técnico 
Laurindo Miura.

Em 1974, aos 16 anos, 
Oscar mudou-se para 
São Paulo, para iniciar 
a carreira no infanto-ju-
venil do Palmeiras. Foi 

convocado para a sele-
ção juvenil de basquete 
em 1977 e eleito melhor 
pivô do sul-americano 
juvenil.

Na seleção principal 
de basquete do Brasil, foi 
campeão sul-americano 
e ganhou medalha de 
bronze. 

Em 1979, ganhou um 
dos títulos mais impor-
tantes de sua carreira: a 
Copa William Jones, o 
mundial interclubes de 
basquete. No ano seguin-
te, disputou sua primeira 
Olimpíada, em Moscou. 

Disputou outras 
quatro olimpíadas: Los 
Angeles (1984), Seul 
(1988), Barcelona (1992) 
e Atlanta (1996), sempre 
se destacando como ces-
tinha da competição. 

Oscar jogou 11 tem-
poradas na Itália, 8 pelo 
Juvecaserta e 3 pelo Pa-
via

Em 1995, Oscar de-
cidiu retornar para o 
Brasil, passando a jogar 
no Corinthians, onde ga-
nhou, em 1996, o oitavo 
título brasileiro de sua 
carreira.

​​No Brasil, Oscar ainda 
jogou pelo Banco Ban-
deirantes, entre 1997 e 
1998, Mackenzie, entre 
1998 e 1999 e Flamengo, 
entre 1999 e 2003.

No rubro-negro, al-
cançou uma das marcas 
mais expressivas de sua 
carreira: maior cestinha 
da história do basque-
te, com 49,737 pontos. 
Até então, esse posto 
pertencia a Kareem Ab-
dul-Jabbar, com 46.725 

pontos.
Em 1991, Oscar foi 

nomeado um dos 50 
Maiores Jogadores de 
Basquete pela Fédéra-
tion Internationale de 
Basketball (Fiba). Tam-
bém integrou o Hall da 
Fama da NBA,

Em 2003, Oscar se 

aposentou das quadras.

Vivendo intensa-
mente

Em 2022, à época com 
64 anos, Oscar recebeu a 
equipe do Caminhos da 
Reportagem, da TV Bra-
sil, em sua casa em São 
Paulo. Em meio a uma 
sala lotada de medalhas 
e troféus, ele relembrou 
a carreira e falou sobre a 
atuação como palestran-
te, atividade que assumiu 
após se aposentar das 
quadras. “Eu não acho 
que eu tenho 64 anos. 
Eu vivo minha vida in-
tensamente, mas por ou-
tro lado, calmamente”, 
declarou.

“Eu adoro fazer pales-
tra que eu vejo os olhos 
das pessoas olhando as-
sim para mim, batendo 
palma. E eu estou con-
tando a minha história 
para eles. Isso repõe, em 
parte, tudo aquilo que eu 
perdi parando de jogar”.

Fonte: Agência Brasil

Morre aos 68 anos Oscar Schmidt, um dos maiores jogadores do basquete mundial (©oscarschmidt14/
Instagram)

Atleta enfrentou um tumor cerebral por cerca de 15 anos

JOGADOR DE BASQUETE OSCAR SCHMIDT 
MORRE AOS 68 ANOS EM SÃO PAULO

(©oscarschmidt14/Instagram)
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Na hora de prestar con-
tas com a Receita Federal, 
uma dúvida é comum a 
milhões de brasileiros: 
qual o melhor modelo de 
declaração para pagar me-
nos imposto ou aumentar 
a restituição? 

A decisão entre o des-
conto simplificado e o mo-
delo por deduções legais 
pode fazer uma grande 
diferença no seu bolso. “A 
declaração completa é ide-
al para as pessoas que têm 
muitas despesas dedutíveis 
na área de saúde, educa-
ção, previdência privada e 
dependentes. Permite que 
eu detalhe todas as minhas 
despesas. Na declaração 
simplificada, aplica o des-
conto padrão de 20%, sem 
necessidade de comprova-
ção das minhas despesas. É 
indicada para pessoas que 
têm pouca despesa dedu-
tível”, explica o professor 
de ciências contábeis da 
Faculdade Anhanguera, 
Gilder Daniel Torres.

Despesas com educa-
ção e saúde

Para quem opta pelo 

modelo completo, as 
despesas com educação 
são um pilar importante, 
mas exigem atenção aos 
detalhes.

O abatimento vale para 
mensalidades escolares, 
graduação e cursos técni-
cos, mas deixa de fora o 
material escolar e os cursos 
de idiomas.

Agora, se o seu gasto 
foi com saúde, o cenário é 

outro: não existe limite de 
valor para a dedução. Mas 
cuidado com as exclusões.

Procedimentos pura-
mente estéticos, compra 
de medicamentos em 
farmácias ou gasto com 
acompanhantes em hos-
pitais não dão direito ao 
abatimento.

A melhor estratégia 
para o contribuinte é testar 
os dois modelos, simplifi-

cado e completo.
“Utilizar seus gastos 

com saúde, educação, 
colocar seus dependen-
tes na declaração. Gastos 
com médicos, dentistas, 
hospitais, plano de saúde, 
podem ser deduzidos sem 
limites, desde que com-
provados os gastos com 
dependentes. A educa-
ção, desde que respeitado 
o limite anual. Também é 

possível utilizar os gastos 
com seus dependentes”, 
orienta a professora Ahi-
ram Cardoso.

Já o especialista Paulo 
Pêgas, vice-presidente de 
controle interno do Con-
selho Regional de Conta-
bilidade do Rio de Janeiro 
(CRC-RJ), dá uma dica 
importante para não errar 
na escolha final. “O con-
tribuinte deve informar as 
deduções que tem, porque 
o próprio programa da 
Receita Federal informa 
quanto você teria que pa-
gar no modelo completo 
e quanto você teria que 
pagar no modelo simpli-
ficado. E aí, você escolhe: 
o menor valor a pagar ou 
o maior valor a restituir.”

O modelo simplifica-
do é mais prático, mas se 
você tem dependentes e 
gastos elevados com saú-
de e educação, o modelo 
completo pode ser o seu 
maior aliado. 

Organize seus recibos, 
compare os modelos no 
sistema e garanta o melhor 
resultado financeiro.

Fonte: Agência Brasil

(©Marcello Casal jr/Agência Brasil)

É MELHOR FAZER A DECLARAÇÃO DO IRPF 
COMPLETA OU SIMPLIFICADA?

Gastos com educação e saúde garantem dedução no imposto

A SUA RÁDIO NA WEB!
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INFORMATIVO

O governo federal anun-
ciou nesta quinta-feira (16) os 
setores econômicos que terão 
prioridade no acesso ao crédito 
de R$ 15 bilhões criado para 
atenuar os impactos da guerra 
no Oriente Médio e das tari-
fas comerciais impostas pelos 
Estados Unidos (EUA).

A medida também apoia 
segmentos estratégicos con-
siderados, que têm déficit 
na balança comercial, como 
indústria farmacêutica e tec-
nologia da informação. Os 
detalhes foram apresentados 
pelo presidente em exercício, 
Geraldo Alckmin, em coleti-
va de imprensa no Palácio do 
Planalto.

O  novo plano de socorro 
, anunciado no mês passado 
será operacionalizado pelo 
Banco Nacional de Desenvol-
vimento Econômico e Social 
(BNDES), é uma segunda 
etapa do Programa Brasil So-
berano, lançado em meados 
de 2025, destinado, à época, 
para as empresas exportadoras 
impactadas pela tarifaço dos 
EUA.

As tarifas de 50% impostas 
pelo presidente dos EUA, Do-
nald Trump, acabaram sendo 
derrubadas por uma decisão 
da Suprema Corte do país, em 
outubro do ano passado. Eles 
acabaram sendo introduzidos 
em 15% para todos os países 
que vendem aos EUA.

"São R$ 15 bilhões para 
apoiar quem foi afetado pela 
tarifação americana, quem 
está tendo dificuldade para 
exportar para o Golfo Pérsico 
e aqueles setores estratégicos, 
especialmente aqueles que têm 
um déficit na balança comer-
cial. Saúde, TI, química, são 
os setores que têm um déficit 
maior na balança comercial", 
ressaltou Alckmin.

A abertura das linhas será 
possível após o Conselho Mo-
netário Nacional (CMN) ter 
aprovado, também nesta quin-
ta-feira, a resolução que define 
as condições para a oferta de 
crédito.

Quem tem direito
Três grupos de empresas 

têm direito ao crédito, confor-
me a  Portaria Interministerial 
publicada pelo Ministério do 
Desenvolvimento, Indústria, 
Comércio e Serviços (MDIC).

No primeiro segmento, es-
tão as empresas exportadoras 
de bem industriais e seus for-
necedores impostos afetados 
pelas medidas tarifárias dos 
Estados Unidos, cujo fatura-
mento bruto com exportações 
representou 5% ou mais do 
valor apurado no período de 
doze meses entre 1º de agosto 
de 2024 a 31 de julho de 2025.

As empresas mais atingi-
das são as da indústria do aço, 

cobre e alumínio, que pagam 
50% de tarifas extras, e os 
setores de peças automotivas 
e de alguns tipos de móveis, 
que pagam taxa de 25% para 
vender aos norte-americanos.

No segundo grupo, foram 
incluídas empresas de setores 
considerados estratégicos, pela 
relevância do uso de tecnolo-
gia e impacto da modernização 
produtiva do país, como os ra-
mos têxtil, químico, farmacêu-
tico, automotivo, máquinas e 
equipamentos eletrônicos e de 
informática, além de borracha 
e minerais críticos.

No terceiro grupo, o go-
verno incluiu as empresas 
exportadoras e seus fornece-

dores para os países da região 
do Golfo Pérsico, no Oriente 
Médio. O grupo inclui empre-
sas brasileiras que vendem para 
Arábia Saudita, Bahrein, Ca-
tar, Emirados Árabes Unidos, 
Irã, Iraque, Kuwait e Omã, 
cujo faturamento bruto com 
exportações representa 5% 
ou mais do valor apurado no 
período de doze meses entre 
1º de janeiro de 2025 e 31 de 
dezembro de 2025.

Impostos e prazos
As linhas de crédito são 

para financiar capital de giro; 
capital de giro destinado à 
produção para exportação; 
aquisição de bem de capital; e 
investimentos para ampliação 
da capacidade produtiva ou 
o adensamento da cadeia de 
produção, adaptação de ativi-
dade produtiva, e em inovação 
tecnológica ou adaptação de 
produtos, serviços e processos.

As taxas variam de 0,94% 
ao mês, para investimentos, 
até 1,28%, para capital de 
giro, no caso das contratações 
diretas com o BNDES.

Nas contratações indire-
tas, com outras instituições 
financeiras, essas taxas variam 
de 1,06% a 1,41%. As carên-
cias variam de 1 ano a 4 anos 
(investimentos), com prazos 
de 5 a 20 anos para quitação.

Fonte: agenciabrasil.ebc

GOVERNO DEFINE SETORES QUE PODEM 
ACESSAR CRÉDITO DE R$ 15 BILHÕES

Indicadores
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  -  0,19 %  R$ 4,983	
Euro	          -  0,3 %  R$ 5,864
Bovespa                      -  0,55 %  195.733,52 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 15

Adote

Franca/SP, 18 de abril de 2026 • sábado 15

BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

O dia pede atenção ao que 
você constrói de forma con-
creta. Segurança emocional 
e material entram em foco. 
Você tem cuidado do que 
sustenta sua vida? Pequenas 
escolhas hoje podem tra-
zer estabilidade real. Evite 
pressa. Prosperidade nasce 
de consistência.

Com a Lua no seu signo, 
emoções ganham presença e 
clareza. Algo dentro pede au-
tenticidade. Você está sendo 
fiel ao que sente? Aproveite 
para cuidar de si e alinhar 
corpo, mente e desejo. O 
dia favorece decisões simples, 
mas muito importantes.

Emoções profundas podem 
revelar algo importante hoje. 
Um insight muda sua forma 
de ver uma situação. Não 
ignore esse chamado inter-
no. O que precisa ser trans-
formado? Aceitar mudanças 
fortalece sua evolução.

As relações pedem mais 
estabilidade e presença 
emocional. Uma conversa 
sincera pode trazer clareza. 
Você tem construído vín-
culos ou apenas mantido 
expectativas? O diálogo 
honesto cria confiança.

A rotina pede consistência. 
Pequenos ajustes no dia a dia 
podem melhorar muito sua 
qualidade de vida. Observe 
hábitos e prioridades. O que 
merece mais cuidado? Orga-
nização também é liberdade.

O dia favorece prazer, cria-
tividade e expressão pessoal. 
Algo pode florescer quando 
você se permite viver com 
mais leveza. Você tem dado 
espaço para a alegria? Nu-
trir o que ama fortalece seu 
caminho.

Questões familiares ou 
emocionais pedem atenção. 
Talvez seja o momento de 
fortalecer sua base interna. 
O que traz sensação de se-
gurança para você? Cuidar 
das raízes sustenta qualquer 
crescimento.

Conversas podem trazer no-
vas ideias ou entendimentos 
importantes. Um insight 
muda perspectivas. Você 
tem se permitido ouvir com 
abertura? Pequenas trocas 
hoje podem gerar grandes 
compreensões.

O dia pede recolhimento e 
observação. Nem tudo preci-
sa ser resolvido externamente 
agora. Há percepções internas 
amadurecendo. Você tem res-
peitado seu tempo emocional? 
Escutar o silêncio pode trazer 
respostas valiosas.

Amizades e projetos ganham 
tom mais fértil. Algo pode 
crescer com apoio verdadeiro 
ao seu redor. Observe quem 
soma energia ao seu cami-
nho. Você tem permitido co-
laboração? Caminhar junto 
fortalece sonhos.

A vida profissional pede fir-
meza e visão estratégica. Uma 
percepção importante pode 
surgir hoje. Você está cons-
truindo algo sólido ou ape-
nas reagindo ao momento? 
Confiança e paciência trazem 
resultados mais duradouros.

Novas perspectivas podem 
surgir por meio de estudos, 
conversas ou reflexões. O 
mundo se amplia quando 
você permite aprender. O que 
tem despertado sua curiosida-
de? Seguir esse interesse pode 
abrir caminhos inesperados.

Franca/SP, 18 de abril de 2026 • sábado 16
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS


