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COMUNICAGCAO

Presente em 33
cidades da regiao

Sao Paulo: Altinépolis, Aramina,
Batatais, Brodowski, Buritizal, Cristais
Paulista, Guafra, Guard, Igarapava,

Ipug, Itirapud, ltuverava, Jeriquara,
Migueldpolis, Morro Agudo,
Nuporanga, Orlandia, Patrocinio
Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdo
Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, Santo
Anténio da Alegria, Sdo Joaquim da
Barra, S3o José da BelaVista

Minas Gerais: Capetinga, Cissia,
Claraval, Delfinépolis, Ibiraci, Sao
Sebastido do Paraiso e S3o Tomds de
Aquino

line
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Pesquisa aponta queda de acucar, café e oleo de
soja na maioria das capitais brasileiras

Mesmo com a redugdo destes trés produtos, o custo da
cesta bdsica de alimentos teve alta nas 27 capitais,
como mostra a Andlise Mensal da Pesquisa Nacional
de Prego da Cesta Bisica de Alimentos. Os pregos de

Maior alta — Dentre as ele-
vaghes, destaque para o tomate.
O alimento aumentou em to-
das as cidades e as elevagoes fica-
ram entre 0,72%, em Sao Luis,
e 46,92%, em Maceié. A menor
oferta e a perda de parte da colhei-
ta pelas chuvas explicaram as altas.

As chuvas também trouxeram
impactos na colheita da batata, re-
duzindo a oferta do tubérculo. O
preco do alimento aumentou em
todas as cidades do Centro-Sul
(cidades onde o tubérculo com-
poe o conjunto bésico alimenti-
cio), entre fevereiro e marco. As
elevacoes oscilaram entre 5,54%,
em Belo Horizonte, e 22,24%,
em Vitoria.

J4 as cotagoes do feijao subiram
em todas as pragas analisadas, com
oscilacoes entre 1,68% em Curi-

tiba e 21,48% em Belém. A alta
nos pregos da leguminosa pode
ser explicada por dificuldades na
colheita, aliada a uma reducio da
drea semeada na primeira safra e
ainda pela expectativa de menor
produgio na segunda safra.

A coleta de pregos de alimentos
basicos foi ampliada de 17 para 27
capitais brasileiras, resultado da
parceria entre a Conab e o Diee-
se. A iniciativa reforca a Politica
Nacional de Seguranca Alimentar
e Nutricional e a Politica Nacio-
nal de Abastecimento Alimentar.
Os primeiros resultados da Pes-
quisa Nacional da Cesta Basica de
Alimentos com todas as capitais
comegaram a ser divulgados em
agosto de 2025.

CESTA BASICA — Em Franca

nao hd parimetro oficial de valores

agticar, café e dleo de soja foram os que registraram
maior queda em margo na maioria das capitais bra-
sileiras na comparacdo com fevereiro dentre os ali-
mentos que compoem a cesta bdsica de alimentos.

reais que os consumidores possam
acompanhar e, por comparativo,
em Ribeirao Preto, a cesta bdsica
custou, em média, R$ 747,35 em
mar¢o de 2026, registrando alta
de 1,60% em relagao ao més ante-
rior. O levantamento ¢ do Institu-
to de Economia Maurilio Biagi da
Associacao Comercial e Industrial
de Ribeiriao Preto (IEMB-Acirp),
que conduziu a coleta de dados no
dia 17 de marco.

Carnes — As carnes permane-
ceram como o principal compo-
nente do orcamento alimentar,
respondendo por 46,16% do dis-
péndio total da cesta. Em segui-
da, destacaram-se frutas e legumes
(22,70%), farindceos (19,23%),
laticinios (5,51%), leguminosas
(3,77%), cereais (1,75%) e 6leos
(0,87%).

AGROPECUARIA LABAREDA

Labareda
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SEGUNDO LEILAO EM DEBATE REUNE MAIS DE
200 PARTICIPANTES NA OAB FRANCA

Evento reuniu profissionais para debater os impactos da reforma tributaria no mercado imobiliario

-

(©FEverton Calefe)

A segunda edi¢io do
Leilao em Debate, realizada
no dia 27 de mar¢o na sede
da OAB Franca, reuniu
mais de 200 participantes
entre investidores, leiloei-
ros, corretores de iméveis,
advogados, profissionais
de tecnologia e juizes, en-
tre outros profissionais. O
evento, promovido pela
Comissiao de Leilao da

Oferecimento
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OAB Franca em parceria
com a Comissao Nacional
de Leiloes, consolidou-se
como um espago de debate
sobre o mercado de leiloes
imobilidrios no pais, com
foco nos efeitos da reforma
tributdria sobre a compra,
venda e arrematacio de
imoveis.

Ao longo do dia, os
painéis temdticos promo-

veram a troca de experién-
cias entre profissionais de
diferentes dreas do direito
e do mercado financeiro,
refletindo a abrangéncia do
tema e o interesse crescente
pelo segmento de leiloes
como alternativa de inves-
timento e de resolucgio de
litigios.

A programagao encerrou
com a entrega oficial das

FCIESP]

FRANCA
R. Marco Aurélio de Luca, 2240

Parque Progresso, Franca

(9 (16) 3721-5861

obras de ampliagao da sede
da OAB Franca— projeto
desenvolvido ao longo dos
tltimos cinco anos que in-
cluiu a construcio de um
novo auditério, um salao
de festas e a instalacio de
dois elevadores, tornando
o prédio 100% acessivel. A
cerimdnia marcou também
0s 94 anos da OAB Franca,
celebrados em 21 de margo.

“Receber mais de 200
pessoas na nossa sede, num
evento de abrangéncia na-
cional, é a prova de que a
OAB Franca estd no ca-
minho certo — tanto na
producio de contetdo ju-
ridico de qualidade quanto
na estrutura que oferece-
mos para isso”, afirma Lui-
za Gouvéa, presidente da

OAB Franca.

O Hemocentro de Franca
estad com baixos estoques

de sangue tipos:
O(negativo) O(positivo) A(negativo)
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PROCON-SP IDENTIFICA IRREGULARIDADES EM SEIS
ESTABELECIMENTOS DE FRANCA DURANTE ‘OPERACAO PASCOA’

Fiscalizag¢do ocorreu em 3 | municipios do Estado

Operagio Pdscoa: equipes do Procon-SP realizaram diligéncias em 31 municipios (©Marcelo Camargo/Agéncia Brasil)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

O Procon-SP reali-
zou, entre os dias 24
de marco e 2 de abril, a
‘Operagio Piscoa’, com
vistas a verificar o cum-
primento das regras do
Cédigo de Defesa do
Consumidor (CDC) e
outras legislagdes de con-
sumo. Foram fiscalizados
460 estabelecimentos em
31 municipios do estado.

Em Franca, foram
averiguados sete esta-
belecimentos. Desses,
seis apresentaram irre-
gularidades, sendo que
trés tinham produtos
com auséncia de prazo
de validade ou validade
vencida. Em dois tam-

bém nido apresentavam
informagées adequadas
de produtos sobre seus
precos avista. E, em um
caso, havia itens sem in-
formar seus ingredientes.

Nessa época do ano, o
que ocorre ¢ que um lo-
jista “ao tentar fazer uma
promogao, prepara um
conjunto ou kit de itens
envolvendo doces, mas
ao compor uma unica
embalagem, nio citam
a data de validade dos
produtos — ou do item
mais préximo de ven-
cimento”, explica o as-
sessor de A¢ao Regional
do Procon-SP, Renato
Raposo.

“E fundamental que o
fornecedor esteja atento

as regras do Cédigo de

Defesa do Consumi-
dor, e permita que o seu
cliente confira nio so-
mente a validade de uma
cesta, mas também saiba
previamente o pre¢o do
produto e a sua com-
posi¢do”, complementa
Raposo.

Segundo o Procon-SP,
em todas as diligéncias,
os estabelecimentos sao
notificados sobre as ir-
regularidades identifi-
cadas, seguindo anilise
€aso a caso.

Outros dados

A tradicional operagio
em 2026 contemplou,
além de Franca, a Capital
e os municipios de Ame-
ricana, Barretos, Bauru,
Bebedouro, Cagapava,

Campinas, Diadema,
Fernandépolis, Guaira,
[tapetininga, Itatiba, Itu,
Jaboticabal, Jacarei, Ma-
tao, Maud, Ourinhos,
Pendpolis, Praia Gran-
de, Presidente Prudente,
Ribeirao Preto, Santa Fé
do Sul, Sao Bernardo do
Campo, Sio José do Rio
Preto, Sao José dos Cam-
pos, Sorocaba, Taubaté,
Tieté e Votuporanga.
Na Capital, dos 221
comércios fiscalizados,
51 locais apresentaram
irregularidades (23,1%).
Entre os principais pro-
blemas identificados: em
28 lojas tinham produtos
com auséncia de infor-
macao de ingredientes,
composi¢ao e glaten.
Ainda, 17 fornecedores

tinham produtos sem
informagao de prego a
vista.

Jd no interior e litoral,
os Nucleos Regionais vi-
sitaram 239 fornecedo-
res, sendo que 125 co-
mércios (52,3%) tinham
irregularidades. Além de
estabelecimentos com
auséncia de informagao
sobre preco para paga-
mento a vista (29 locais)
ou de sua lista de ingre-
dientes, composic¢io e
glaten (28), a irregula-
ridade mais encontrada
nos locais (58) foi de
produtos com auséncia
ou informac¢ao inade-
quada sobre seu prazo
de validade, incluindo
eventualmente a valida-
de vencida.
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TJSP DETERMINA QUE REUS POR ESQUEMA DE
AGIOTAGEM EM FRANCA RETORNEM A CADEIA

Os 15 réus investiga-
dos por participagiao em
um esquema de agiota-
gem que movimentou
milhoes de reais em
Franca deverao voltar a
cadeia. A determinagio
é do Tribunal de Justica
de Sao Paulo (TJSP), que
acolheu o recurso apre-
sentado pelo Ministério
Pablico contestando a
liberdade proviséria con-
cedida aos envolvidos no
final do ano passado, pela
32 Vara Criminal do mu-
nicipio.

O Tribunal compre-
ende que os acusados
representam risco a or-
dem publica e podem
prejudicar o andamento
das investigacoes, motivo
pelo qual foram expedi-
dos mandados de prisao
imediata. Segundo o Mi-
nistério Publico, o grupo
atuava de forma estrutu-
rada, com divisao de tare-
fas e hierarquia definida.
As investigagoes apontam
que os envolvidos reali-
zavam empréstimos com

ESCAPAMENTOS

Decisdo foi despachada na ltima ter¢a-feira, 9

Central de Policia Judicidria de Franca (©Fernando Lima)

cobranga de juros abu-
sivos e utilizavam ame-
agas, intimidagoes e até
violéncia para garantir o
pagamento das dividas.
Entre as provas reuni-
das durante a Operagao
Castelo de Areia, condu-
zida pelo GAECO (Gru-
po de Atuagio Especial de
Combate ao Crime Orga-
nizado), estdo intercepta-

Rua Homero Pacheco Alves 2094
@ (16) 3723-6%00

Proximo ao clube dos Bagres

¢oes telefonicas, registros
bancdrios e documentos
que indicariam a prética
recorrente dos crimes.
Dentre os 15, Antonio
Mathias é considerado fo-
ragido apds ser citado em
um episédio de agressao
durante uma cobranca.
Anteriormente, a Justi-
¢a havia aplicado medidas
cautelares, como compa-

recimento periédico em
juizo, proibi¢io de con-
tato entre os investigados
e restricao para deixar a
comarca. No entanto, o
Tribunal entendeu que
tais medidas nao eram
suficientes para assegu-
rar o regular andamento
do processo. Conforme
apontado na decisao,
hd indicios de que inte-

grantes do grupo teriam
continuado atuando mes-
mo apds agoes anterio-
res e demonstrado, em
conversas interceptadas,
que ndo temiam eventual
punigao.

O processo tramita sob
segredo de justica, e os
réus deverao permanecer
presos enquanto a agao
penal segue em anilise.

CENTRO

AUTOMOTIVO

Av. Dr. Hélio Palermo, 6550
@® (16) 99115-1717 | 3727-2100

Proximo a rotatéria da UBS do Paulista

CONFIANGCA & TRADICAO

HA 33 ANOS!




Hoje celebramos uma data muito
especial: o aniversario da querida
Nadia Carvalho, uma profissional
admiravel e inspiragao para todos
que tém o privilégio de conviver
com ela. Grande estrategista

em marketing digital, Nadia se
destaca a frente da HUB Digital,
onde imprime, com maestria, seu
dinamismo, visdo e entusiasmo,
contribuindo de forma significativa
para o crescimento e a inovagao em
nossa cidade. Professora estimada
no Centro Universitario Uni-Facef,

é reconhecida pelo carinho, dedi-
cacgao e exceléncia com que forma
e inspira seus alunos. Diariamente,
também abrilhanta o progra-

ma Familia Verzola Recebe, no
consagrado quadro “Momento do
Marketing”, conquistando o publico
com seu conhecimento e sua forma
leve e envolvente de comunicar. Ao
lado do esposo Evandro e do filho
Rafael, comemora esta data cercada
de amor e alegria. Parabéns, Nadia!
Que Deus a abengoe abundante-
mente hoje e sempre, renovando
sua luz, seu talento e sua missao de
inspirar pessoas.

Com grande admiragéo,
destacamos o querido casal
Jodo Marcio e Eliane Mace-
do, exemplos de dedicacao,
competéncia e compromisso
com a exceléncia. A frente
do tradicional escritério con-
tabil Lider, conduzem seu
trabalho com profissionalis-
mo impar, conquistando res-
peito e confianga ao longo
dos anos em nossa cidade.
Eliane, além de sua atuagao
brilhante no escritério, exer-
ce com notavel dinamismo a
presidéncia da Assescofran
(Associacdo das Empresas
de Servigos Contabeis de
Franca e Regido), onde se
destaca por seu espirito
realizador e lideranca inspi-
radora. Juntos, Jodao Marcio
e Eliane representam nao
apenas sucesso profissio-
nal, mas também valores
que engrandecem toda a
classe contabil.

Lar Sao Vicent
ca

de Fran
PGS
iLv
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Hoje destacamos a brilhante e sempre requisitada Dra. Roberta Diniz, mé-

dica psiquiatra de exceléncia, que enriquece o quadro Momento Saude no

programa Familia Verzola Recebe com orientacdes valiosas e contetido de

alto nivel para nossos telespectadores. E tem mais: em breve, ela estara

conosco em uma entrevista exclusiva, trazendo ainda mais conhecimento

e informagédo de qualidade. Vem conteiido de exceléncia por ai... ag
dem!

Tive o prazer de reencontrar, na
ultima terga-feira, durante a Exposi-
cao Brasis — Cafés de Origem, uma
grande referéncia da nossa regiao: a
empresaria da cafeicultura e atuante
na vida publica, Flavia Lancha. Flavia
é daquelas pessoas que carregam
consigo ndo apenas competéncia e |
viséo, mas também um compromisso lliit | g
genuino com o desenvolvimento I , “HH\
regional. Nossa conversa foi uma i ‘!““MHH i
6tima oportunidade para colocaro | ‘w‘q“‘w““\“\“\\“\‘}‘. i “\"\‘”n “‘Nw“
papo em dia e reforgar a admiragio I ‘ 4 ;‘\‘\“’\"W‘\““ { “‘w\“w il
por sua trajetoria, marcada pelo tra- | | i “ I Mj‘w“
balho sério, pela dedicagdo ao setor H“\‘\‘\‘u““‘u“‘“r M “‘
cafeeiro e pela proximidade com as \H‘\“\““(\‘\‘\‘W M M I
pessoas. Agora, colocando seu nome “‘WWMH“‘W”N\‘“UJH \“\
a disposigdo como pré-candidata a 1\“\‘“\“\1“‘\‘H”““\‘H”Mm w‘ I
deputada estadual pelo PSD, Flavia ' I
desponta como uma lideranca forte
e promissora. Seu nome é muito
bem avaliado ndao apenas em Franca,
mas em toda a regido, onde cresce
o desejo por novas representagoes
politicas — mais conectadas com a
realidade da populagdo e comprome-
tidas com resultados. Sem duvida,
trata-se de um nome que retine expe-
riéncia, credibilidade e a capacidade
de fazer a diferencga.

]
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Cancerologia e
Oncologia Clinica

DR.JOSE REINALDO
DE PAULA TASSO
(CRM 80327)

Rua Voluntérios
da Franca, 1926,
Centro

3722-692

AUDIBEL
FRANCA 20

-

Rua José Salomoni,
225 - Franca - SP.
WhatsApp
(16) 98142-7711

Mais informacgoes, acesse:
www.audibelfranca.com.br

Dr. Carlos Augusto Mantovani construiu, ao longo
de sua trajetoria como médico ginecologista e
obstetra, muito mais do que uma carreira exemplar:

edificou um legado pautado pela ética, pela sensibi-
lidade e pelo compromisso genuino com a vida. Seu
nome se tornou sinénimo de confianga, acolhimen-
to e dedicagao, marcando de forma positiva a histo-
ria de inUmeras familias que tiveram o privilégio de
contar com seu cuidado. Ao seu lado, sua esposa
Silvana representa o alicerce de uma familia unida
por valores soélidos, onde o respeito, o amor e a
vocacao pelo proximo sao cultivados diariamente.
Esse mesmo espirito floresce na nova geragao:

a Dra. Amanda, médica de familia em Patrocinio
Paulista, que segue com admiravel zelo os passos
do pai na nobre missao de cuidar de pessoas; e o
Dr. Rafael, oftalmologista atuante no AME, na Santa
Casa e no Hospital Oftalmolégico de Franca, que
leva adiante, com exceléncia, o compromisso com
a saude e o bem-estar. Mais do que uma histéria de
sucesso profissional, a familia Mantovani inspira
pelo exemplo de humanidade, dedicacao e conti-
nuidade de um propésito que transcende geragoes:
servir com amor e competéncia a vida.

» Vicente

O Lar Sao Vicente de Paulo tem em sua lideranga dois grandes nomes que
fazem a diferenga no cuidado com os idosos: o presidente Carlos Tonhati e o
gestor Rodrigo Peres. Com dedicagao, responsabilidade e sensibilidade, eles
conduzem a instituicdo com exceléncia, garantindo um ambiente acolhedor,
seguro e digno para todos os assistidos. Sob sua dire¢ao, destaca-se uma
equipe de trabalho altamente qualificada e comprometida, que atua com pro-
fissionalismo e, acima de tudo, com humanidade. Esse conjunto de lideranca
forte e equipe competente reflete diretamente na qualidade do atendimento
oferecido, tornando o Lar um verdadeiro exemplo de cuidado e respeito a
pessoa idosa.
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“PREVISAO DO TEMPO”: RANKING APONTA QUAIS
ESTADOS MAIS BUSCAM PELO TERMO NO GOOGLE

Estados do Sul e Sudeste lideram as buscas, em meio a variagoes climaticas registradas recentemente no pais

A busca por “previ-
sao do tempo” faz par-
te da rotina de milhoes
de brasileiros. Seja para
planejar atividades ao ar
livre, organizar desloca-
mentos ou se preparar
para mudancas bruscas
no clima, consultar infor-
magdes meteoroldgicas é
um hdbito frequente na
internet.

Nos dltimos 24 me-
ses, o interesse pelo termo
permaneceu alto no pais.
Segundo dados do Google
Brasil, a expressao “previ-
s30 do tempo” registrou
média de 29.626.946

buscas mensais.

Estados que mais
buscam por “previsiao
do tempo”

De acordo com os da-
dos, os estados que mais
pesquisam pelo assunto a
cada 100 mil habitantes
sa0:

- Rio Grande do Sul:
47.897;

- Santa Catarina:
36.796;

- Parand: 27.178;

- Sdo Paulo: 21.241;

- Rio de Janeiro:
14.101.

A presenga das regioes
Sul e Sudeste no topo do
levantamento coincide
com dreas que registraram
eventos climdticos mar-
cantes recentemente, o
que refor¢a a importincia
de acompanhar a previsao
do tempo no dia a dia.

Eventos climdticos
em 2025 ajudam a ex-
plicar as buscas

O Brasil viveu em
2025 um dos anos mais

(©Fuse Img / iStock)

extremos do ponto de vis-
ta climdtico das tltimas
décadas. O dado aparece
em relatério divulgado
em fevereiro pelo Centro
Nacional de Monitora-
mento e Alertas de Desas-
tres Naturais (Cemaden),
ligado ao Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao.

Ao longo do ano, o
pais registrou sete ondas
de calor. Em fevereiro,
por exemplo, uma cida-
de no Rio Grande do Sul
atingiu 43,8°C, a maior
temperatura registrada no
pais naquele periodo.

Ademais, capitais pre-
sentes no ranking tam-
bém enfrentaram calor
intenso: o Rio de Janeiro
registrou maximas entre
42°C e 44°C, enquan-
to Sao Paulo chegou a
37,2°C em dezembro.

Por outro lado, o in-
verno também registrou
extremos. O pals teve sete
ondas de frio, especial-

mente no Sul, com tem-
peraturas de — 7,8°C no
Parani e — 4,5°C no Rio
Grande do Sul, além de
neve em areas de maior
altitude.

Eventos de chu-
va intensa também
marcaram os estados do
ranking. Teres6polis (R])
acumulou 689,4 mm em
abril, 548% acima da mé-
dia histérica, enquanto
Sao Paulo registrou 125,4
mm em um dnico dia.
No Rio Grande do Sul,
chuvas em junho afeta-
ram mais de 120 muni-
cipios, com alagamentos
e transbordamentos de
rios.

Ao mesmo tempo, es-
tados como Ceard, Goiis,
Minas Gerais, Piaui, Rio
de Janeiro, Sao Paulo e
Tocantins enfrentaram
seca em 100% do terri-
torio.

2026 deve manter ce-
nério de irregularidade

EY

climdtica

As projegoes indicam
que 2026 pode continu-
ar apresentando variagdes
significativas no clima.
Segundo boletim da Cli-
matempo, o ano tende a
ter atuacao alternada de
fendmenos ocednicos e
atmosféricos.

Isso pode resultar em
periodos de calor inten-
so fora de época, inter-
calados com entradas de
ar frio mais rigorosas,
especialmente no inicio
do inverno.

Além disso, a expecta-
tiva ¢ de intervalos secos
alternados com pancadas
de chuva mais concentra-
das, principalmente nos
meses mais quentes.

Previsao do tempo
ajuda a se preparar para
variagoes climdticas

Diante de um cendrio
de maior variabilidade
no clima, acompanhar a
previsao do tempo se tor-

W
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na uma ferramenta ttil
para organizar a rotina e
reduzir imprevistos. Isso
porque as informagoes
meteoroldgicas permitem
antecipar mudangas de
temperatura, periodos de
chuva ou ondas de calor
ao longo da semana.

Em periodos de calor
intenso, por exemplo,
muitas pessoas recorrem a
itens que ajudam a tornar
os ambientes mais con-
fortdveis. Entre os mais
comuns, estao:

- ventilador;

- climatizador;

- roupas leves.

Por outro lado, em um
cendrio de instabilidade
climética, também pode
ser necessario se preparar
para momentos de frio
ou chuva intensa. Nessas
situagdes, aquecedores,
roupas mais quentes,
guarda-chuvas e capas de
chuva ajudam na rotina
de prevencao.
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DO COURO A CARNE: TRABALHADORA DE FRANCA
BUSCA NOVO FUTURO APOS 30 ANOS NA MESMA AREA

Ela ingressou em um curso gratuito de acougueira, visando mudar sua drea de trabalho apos trés
décadas na industria calcadista

-

i

Fabiola Fogaca, 48,. que decidiu mudar os rumos de sua vida profissional apds 30 anos na industria cal¢adista (©Fundo Social de Sao Paulo)

Aos 48 anos, a sapatei-
ra Fabiola Fogaga, mora-
dora de Franca, decidiu
dar um novo rumo a
propria trajetdria profis-
sional. Depois de mais
de 30 anos dedicados a
industria calcadista, um
dos setores mais tradi-
cionais do municipio,
ela se inscreveu no curso
de agougueiro oferecido
pelo programa Caminho
da Capacitagio, inicia-
tiva do Fundo Social de
Sao Paulo.

A agdo integra uma
estratégia de qualifica-
¢ao profissional gratuita
que percorre diferentes
regioes do Estado por

meio de carretas adap-
tadas como salas de aula,
levando cursos praticos
e acessiveis 2 populagio
paulista. Em Franca, o
programa esteve presente
no 15° ciclo, realizado
em fevereiro deste ano,
com foco na ampliagio
de oportunidades de em-
prego e no estimulo ao
empreendedorismo.
Para Fabiola, a decisao
representa mais do que
uma nova formacao: é a
chance de recomegar e
buscar novos caminhos.
“Eu sempre tive vontade
€ nunca tive oportuni-
dade. Na minha familia
tem vdrios agougueiros.

Af pintou a oportunida-
de e eu resolvi ver se d4
certo para mim’, contou.

Segundo ela, a deci-
sao de se qualificar em
uma nova area também
surgiu da necessidade de
mudanga, apds anos de
atuacao no setor. “Essa
drea em que eu estou esta
muito desgastada, entio
eu quero tentar uma area
nova. E um aprendizado
para eu melhorar e con-
seguir um novo servico’,
explica.

Ao iniciar as aulas, a
estrutura itinerante do
curso, que chega direta-
mente aos locais, tam-
bém chamou a atencao.

Acostumada a ambientes
mais tradicionais de en-
sino, Fabiola ressaltou o
diferencial do formato
oferecido pelo progra-
ma. “Eu pensava que era
totalmente diferente. E
uma oportunidade paraa
gente que nio tem aonde
fazer.”

Motivada, ela jd proje-
ta os proximos passos e a
inser¢ao no mercado de
trabalho. “Espero que dé
certo e que eu nio desa-
nime. Meu sonho agora é
efetivar ele (o curso), né?
Eu acho que nio pode
desistir. E tentando que a
gente consegue’, finaliza.

Sobre o programa

A trajetéria de Fabiola
Fogaga se soma a de mais
de 500 formados no 15°
ciclo do programa, que
percorreu 14 municipios
da regido administrativa
de Franca.

O Caminho da Ca-
pacitagdo integra o Su-
perAcgao SP, iniciativa
do Governo do Estado
de Sao Paulo que tem
como objetivo retirar
mais de 100 mil fami-
lias da linha da pobreza.
Desde o lancamento, o
programa ja passou por
224 municipios, em 11
regioes, e certificou 10,6
mil pessoas.
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ESTAGIO REMUNERADO NA REGIAO DE FRANCA: BEEM TEM
74 VAGAS DISPONIVEIS PARA ALUNOS DA REDE ESTADUAL

Inscricoes estdo abertas até julho; selegdo vale para estudantes matriculados na 2° e 3° série do Ensino
Médio e bolsas podem chegar a mais de R$ 850

Periodo de cadastro vai até 20 de julho (©Divulgacio/Governo de Sao Paulo)

A Secretaria da Edu-
cagdo do Estado de Sao
Paulo (Seduc-SP) estd
com inscri¢coes abertas
para vagas do programa
BEEM (Bolsa Estdgio
Ensino Médio). Sao 20
mil oportunidades para
estudantes das 22 e 32
séries matriculados no
itinerdrio de formacao
técnico profissional do
Ensino Médio em esco-
las da rede estadual. O
periodo de cadastro vai
até 20 de julho no site
www.beem.sp.gov.br. Na
regido de Franca, sao 74
vagas disponiveis. Des-
de o inicio do programa,
340 estudantes jd foram
contratados como esta-
gidrios na regiao.

Os estudantes serao
admitidos na condigao
de estagidrios, nos mol-

des da Lei de Estdgio Fe-
deral n°11.788/08 (Lei
de Estdgio). Para isso,
deverao cumprir uma
jornada entre 12 e 20
horas semanais. Os valo-
res das bolsas variam de
R$ 422,03 aR$ 851,46,
de acordo com o curso
e a carga hordria. Até o
momento, a Educacio j4
tem 11.600 estagidrios.
A meta é chegar a 30 mil
até o fim de 2026.

“Sao mais 20 mil va-
gas que estdo disponiveis
para os nossos estudan-
tes. Entao basta acessar,
incluir, procurar a vaga
que melhor se adequa
dentro da sua regiao,
fazer a inscri¢ao, que
a gente vai gerar essa
primeira oportunidade
para os nossos estudan-
tes ingressarem no mer-

cado de trabalho. Essa ¢
mais uma oportunidade
que estd sendo disponi-
bilizada para os nossos
estudantes do Ensino
Meédio Profissionalizante
do Estado de Sao Paulo”,
destaca o secretdrio-exe-
cutivo da Educacio, Vi-
nicius Neiva.

Selecio e requisitos
dos candidatos

Os alunos seleciona-
dos vao atuar em empre-
sas parceiras, de acordo
com o perfil do candi-
dato, curso matriculado
e hordrio das aulas. O
pagamento da bolsa serd
feito pela Seduc-SP por
um periodo de seis me-
ses e incluird o seguro
contra acidentes pessoais
dos estudantes.

Nesse periodo, as

empresas serao respon-
sdveis por fornecer au-
xilio transporte e dispor
de um profissional, com
formacio ou experiéncia
na drea de conhecimen-
to do curso técnico, que
atuard como supervisor
do estdgio. Apés os pri-
meiros seis meses, 0s
estudantes poderao ter
seus contratos de estigio
efetivados pelas préprias
instituigoes.

Para participar do
BEEM, os candidatos
precisam, entre outros
pré-requisitos:

- ter 16 anos comple-
tos na data de admissao
do estdgio;

- estar matriculado
na 2% ou 3 série do
itinerdrio de formagdo
técnico profissional do

Ensino Médio;

- ter frequéncia regu-
lar igual ou superior a
85% no semestre ante-
rior a selecdo;

- ter feito, no ano an-
terior, o Provao Paulis-
ta Seriado;

- Ndo serdo convo-
cados estudantes cujo
término do curso seja
igual ou inferior a seis
meses da data da con-
vocagdo.

O processo seletivo
possui cardter elimina-
tério e classificatdrio de
avaliacio, limitado ao
ndmero de vagas dispo-
nibilizadas no periodo.
Caso a empresa mani-
feste o interesse, pode-
rao ser incluidas fases de
andlise dos curriculos ou
entrevistas.

Fonte: Agéncia SP
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CAMPEONATO DE FUTEBOL INFANTIL TEM NOVA
RODADA NESTE FINAL DE SEMANA

A segunda rodada do
Campeonato de Futebol
Infantil ocorre nesta sex-
ta-feira (10) esdbado (11).
Idealizada pela Secretaria
de Esporte e Cultura, a
competi¢do reine cerca
de 800 criangas e adoles-
centes na faixa etdria de 8
e 12 anos.

Serao 16 jogos nos di-
VErsos Centros esportivos
da cidade, como campo do
Internacional, Yara Clube,
Associagao Sabesp, Centro
Esportivo Dente de Leite,
Scamboo Rural e Parque
Caxambu, na Vila San-
tos Dumont. A rodada
serd iniciada na noite de
sexta-feira e encerrada no

sdbado.

Sexta-feira

Internacional EC

— Sub-8 — 19 horas —
Internacional EC — Bran-
co x C. E Dente de Leite
— Branco

— Sub-10 — 20 horas —
Internacional EC — Bran-
co x C. E Dente de Leite
— Branco

— Sub-12 — 21 horas —

eraadae

A SUA RADIO NA WEB!

(Freepik)

Internacional EC — Bran-
co x C. E Dente de Leite
— Branco

Yara Clube

—Sub-8—19 horas— G
C Showbol x Yara Clube

— Sub-10 — 20 horas
— G C Showbol x Yara
Clube

— Sub-12 — 21 horas
— G C Showbol x Yara
Clube

Associagio Sabesp

— Sub-8 — 19 horas —
Associacio Sabesp x Aca-
demia do Galo

— Sub-10 — 20 horas —
Associacio Sabesp x Aca-
demia do Galo

— Sub-12 — 21 horas —

Associacio Sabesp x Aca-
demia do Galo

Centro Esportivo
Dente de Leite

T

— Sub-8 — 19 horas
— Escola Furacio x C.E
Dente de Leite — Azul

— Sub-10 — 20 horas
— Escola Furacio x C.E
Dente de Leite — Azul

— Sub-12 — 21 horas

— Escola Furacao x C.E
Dente de Leite — Azul

Scamboo Rural
— Sub-10 — 19 horas
— Magnatas FC x A Base

q-"

Aeroporto

— Sub-12 — 20 horas
— Magnatas FC x A Base
Aeroporto

Sibado

Parque Caxambu

— Sub-10 — 8 horas —
Valléncia EC x Interna-
cional EC — Preto

— Sub-12 — 9 horas-
Valléncia EC x Interna-
cional EC — Preto
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FIOCRUZ MANTEM ALERTA PARA SINDROME
RESPIRATORIA GRAVE

Mato Grosso e Maranhdo apresentam situagdo preocupante

(©Joédson Alves/Agéncia Brasil)

Com situagao preocu-
pante no Mato Grosso e
no Maranhio, boletim
Infogripe, da Fundagao
Oswaldo Cruz (Fiocruz),
mostra que 18 estados e
o Distrito Federal per-
manecem em situagao de
alerta, risco ou alto risco
paraa ocorréncia de casos
graves de sindromes gri-
pais, com 13 desses locais
apresentando tendéncia
de aumento nos casos nas
préoximas semanas.

Acre, Tocantins, Bahia
e Pernambuco, que estao
no patamar de risco de
acordo com os registros
das tltimas semanas,
também devem entrar
em um cenario pior.

Mesmo em situagao
de alerta, a tendéncia
nacional é de estabili-
dade no longo prazo e
os pesquisadores jd per-
cebem interrup¢iao do
crescimento e até mes-

mo quedas, em alguns
lugares, das ocorréncias
causadas pela influenza
A e pelo rinovirus.

Esses dois agentes
foram responsdveis por
mais de 70% dos casos
que tiveram diagndstico
positivo para alguma in-
fecgao viral nas dltimas
semanas.

A sindrome respiraté-
ria aguda grave (SRAG)
ocorre quando pessoas
com sintomas gripais
como febre, coriza e tosse
tém piora no quadro, e
passam a sentir dificul-
dade para respirar, preci-
sando de hospitalizacao.

Geralmente, o gatilho
para o problema é uma
infec¢do por virus, mas
nem sempre o agente
causador ¢ confirmado
por exames.

Das principais in-
fec¢oes causadoras de

SRAG, trés podem ser
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prevenidas por vacinas
disponiveis no SUS: In-
fluenza A, Influenza B e
Covid-19.

A Campanha Nacio-
nal de Vacinacao contra
a Influenza estd em vigor
em todo o Brasil, com
prioridade para criangas
de 6 meses a menores de
6 anos, idosos e gestantes,
que sdo mais suscetiveis
a desenvolver quadros
graves.

A vacina contra a co-
vid-19 deve ser tomada
por todos os bebés, aos 6
meses de idade, e refor-
cos periddicos sdo reco-
mendados para idosos,
gestantes, pessoas com
deficiéncia e comorbida-
de ou imunosuprimidas
e outros grupos vulne-
raveis.

No ano passado, o
Ministério da Satide pas-
sou a oferecer também
a vacina contra o virus

sincicial respiratério para
gravidas, com o objeti-
vo de proteger os bebés
pequenos, principais al-
vos do virus, que causa a
bronquiolite.

A pesquisadora Tatia-
na Portella, do Boletim
InfoGripe e do Programa
de Computagio Cienti-
fica da Fiocruz, ressalta
que a vacina é a principal
forma de protegio contra
casos graves e Obitos.

Portanto, recomenda,
que é fundamental que a
populacio de maior risco
e também os grupos mais
expostos, como profissio-
nais de satide, vacinem-se
0 quanto antes.

“Também recomen-
damos que pessoas com
sintomas de gripe ou res-
friado permanecam em
casa em isolamento. Caso
isso nao seja possivel, o
ideal é sair usando uma
boa mdscara”, destaca

Tatiana Portella.

Este ano, jd foram no-
tificados 31.768 casos de
SRAG no Brasil, e cerca
de 13 mil tiveram resul-
tado laboratorial positivo
para algum virus respira-
tério: 42,9% de rinovi-
rus, 24,5% de influenza
A, 15,3% de virus sinci-
cial respiratério, 11,1%
de covid-19 e 1,5% de
influenza B.

O pais também regis-
trou 1.621 mortes por
SRAG este ano, 669
com exame positivo. Mas
nesses casos, o grande
destaque ¢é a covid-19,
responsdvel por 33,5%
dos 6bitos, seguida por
32,9% causadas por in-
fluenza A, 22,7% causa-
das por rinovirus, 4,8%
virus sincicial respirat6-
rio € 2,8% por influenza

B.

Fonte: Agéncia Brasil
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Faca uma consulta conosco atraves
do telefone
(16) 3704-8830.
Confie na marca que hd 7 anos e
sinbnimo de credibilidade no
Jornalismo em Franca e Regido! /

VéFa ade /
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I N INFORMATIVO N
APPLE LIBERA 10S 26.4.1 COM CORRECAO

{ PIRES AUDAC

ORGANIZACAO CONTABIL LTDA
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BUG DO ICLOUD

MALWARE

/piresaudac

A Apple langou, nesta
quarta-feira (8), o iOS
26.4.1. A atualizagao in-
cremental nao adiciona
novidades, mas corrige
um bug na sincronizagao
do iCloud que afetava
aplicativos da empresa
e de terceiros.

A compila¢ao ¢ dis-
tribuida gradativamente
para dispositivos com-
pativeis. Além dela, a

Apple também liberou

0 iPadOS 26.4.1, possi-
velmente com a mesma
COITECAO.

A atualizacao iOS
26.4.1 corrige um bug
na sincronizacio de da-
dos com o iCloud. O
problema fazia com que
as mudangas aplicadas
em um dispositivo nio
fossem automaticamen-
te refletidas em outros
aparelhos vinculados a
mesma conta. Uma fa-

lha afetou aplicativos da
Apple e de terceiros.

O iOS 26.4 foi uma
das principais atuali-
zagoes desta edicao do
sistema. Um dos desta-
ques da atualizagio foi a
inclusio de um sistema
de selecdo etdria nativo
que atende as exigéncias
da ECA Digital (Lei n°
15.211/2025).

Distribui¢ao grada-

INDICADORES

IMPOSTO Lei Federal n° 11.482/2007 (alterada Lei n° CONTR|BU|GAO [Empregado, Empregado doméstico e
13.149/2015, apartir de 19/4/2015). Célculo trabalhador avulsol. A partir de 1° de janeiro
DE RENDA do recolhimento mensal na fonte DOS SEGURADOS de 2020
DO INSS

Aliquota para fins
Bases de caélculo [R$] Aliquota  Parc. A deduzir Salério de contribuicéo [R$]  de recolhimento ao INSS [1]
até 2.428,20 - - Até 1.621,00 7,50
de 2.428,81 at¢ 2.826,65  7,5% R$ 182,16 De 1.621,00 at€ 2.902,84 9,00
de 2.826,66 até 3.751,06  16% R$ 394,16 De 2.902,85 ate 4.354,27 12,00
de 3.751,06 at¢ 4.664,68  22,5% R$ 675,49 De 4.354,27 a6 8.475,55 14,00
acima de 4.664,68 27,5% R$ 908,73

) s INDICADORES

Dedugdes: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensao alimenticia; €. R$ 1.903,98 Dolar Com. - 078 Z/) R$ 5,063
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou penséo para Euro - 0,42% R$ 5927
declarante com 65 anos de idade ou mais; B. contribuigéo & previdéncia social; Bovespa + 1,52 % 195.129,25 pts

E. previdéncia privada

tiva

0i0S 26.4.1 é distri-
buido automaticamente
— quando disponivel, o
iPhone exibe uma no-
tificacao sobre a atuali-
zagao. Como em outras
atualizacées, é aconse-
lhdvel reservar algum
tempo para concluir a
instalacao.

Também ¢ possivel
verificar manualmente

a disponibilidade em

Configuragoes > Geral >
Atualizagao de Software.

Fique ligado no Te-
cMundo para mais no-
vidades sobre atualiza-
¢oes da Apple, corregoes
de sistema e tudo o que
impacta o seu dia a dia
digital. Acompanhe tam-
bém nossas redes sociais
para nio perder nenhu-
ma noticia.

Fonte: tecmundo

SALARIO MiNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

A partir de 1° de janeiro de 2026

SALARIO MiNIMO
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALARIO
FAMILIA [R$]

até 1.980,38

A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima
mencionados s&o indicados conforme as diferentes profissdes e ndo
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em
lei federal, convegéo ou acordo coletivo, aos servidores publicos
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem
regidos pela lei federal n° 10.097/2000

A partir de 1° de janeiro de 2025

Valor R$ 67,54 por filho
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Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Revisoes na vida profissio-
nal ou nas metas de lon-
go prazo. Algo pode estar
exigindo menos impulso e
mais estratégia. E momento
de ajustar ambigoes e rede-
finir prioridades.

L/...\_’
Libra / & /\
23/09222/10 ‘@YD
Regente: Vénus
Temas familiares e emocio-
nais pedem reorganizagio
interna. E um bom mo-
mento para encerrar padroes
antigos e estruturar novas
bases.

r-«

Touro
21/04 a 20/05

Regente: Vénus

Crengas, planos futuros ou
projetos de expansio pedem
realinhamento. Talvez seja
hora de abandonar uma
expectativa que jd nao re-
presenta quem voceé estd se
tornando.

7~
e ()
scorpido (I
23/10 a21/11//' \o
Regente: Plutdo %
Comunicac¢io e decisoes
cotidianas pedem reviséo.
Talvez seja hora de mudara
forma de se expressar ou de
reorganizar COmpromissos.

Gémeos

Regente: Mercurio

Processos emocionais pro-
fundos e questoes financeiras
compartilhadas pedem encer-
ramento ou reorganizagao. E
tempo de limpar pendéncias
internas e externas.

Sagitario
22/11a21/12
Regente: Japiter

Finangas, valores e seguranca
material entram em fase de
ajuste. Rever gastos, metas
e prioridades traz mais esta-

bilidade.

21/05a 20/06’,

Cancer Y V' 4
21/06 a 22/07&.‘3.//

~

()

Os relacionamentos passam
por um ponto de maturida-
de. Ajustes de expectativa e
limites claros fortalecem o
que ¢ s6lido e liberam o que
jd ndo sustenta.

Regente: Lua

Capricérnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

)3
<

Com a Lua minguando no
seu signo, o chamado é pes-
soal. E hora de liberar ver-
s6es antigas de si mesma(o)
€ assumir uma postura mais
alinhada ao momento atual.

Leao
23/07 222/08
Regente: Sol

Rotina, trabalho e autocui-
dado pedem revisao. Hd
algo que vem exigindo ener-
gia demais. Simplificar pode
ser mais produtivo do que
insistir.

Aqudrio

21/01 a 19/02 \ )
Regente: Urano

O dia pede recolhimento e
fechamento interno. Encer-
rar ciclos silenciosos é tao
importante quanto iniciar
Nnovos projetos.

o,
R

Virgem M K
23/08 222/09 <L)y ¢-

Regente: Mercurio

N
5

Questoes afetivas, criativas
ou ligadas a projetos pessoais
entram em fase de ajuste.
Nem todo desejo precisa
continuar sendo prioridade.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

Projetos coletivos, amizades
ou planos futuros pedem
revisdo. Nem toda parceria
precisa seguir adiante da
mesma forma.

verdade

/TN
WWW
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GATA TRICOLOR CASTRADA

RUA MAJOR MENDONCA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS

)

BY MAYSA KALUF

Desapareceu em 17 de novembro de 2025
Prolongamento Jardim Flérida, Franca

Por favor, ajude a compartilhar!
Whatsapp: (16) 99462-3301

Acesse viumeupet.com.br

ikl = PIII'IX] ?RE! ITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO
PROCURA-SE
Sumiu nas imediacdes do santa Birbara. Fémea. Atende por
Zoe. 7 ‘f
Telefone para contato :(16)98170-8693 X J
a o g = =3

FRIDA, 4 ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO

ADOCGAO GATA MUITO ARISCA. FELV+ (PRECISA DE
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS)
Fé . Mai
3 mescs, Contato: 16. OFERECO RECOMPENSA!

99203-2285

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885

Dayane Cintra

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido
no Bairro Eliminar
1. Atende pelo nome
"Zeca". Qualquer
informacio entrar em
contato no 16 99335-
9242 ou 99111- 3704

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informagcio: contato 991368810.
Recompensa

ADOCAO
RESPONSAVEL

Fémea. Médio porte. Serd do-

ada castrada apds o desmame

dos filhotes.
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apods a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

Se alguém tiver informagdes por favor
entre em contato! (16) 991065959

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOCAO RESPONSAVEL
1 fémea e 2 Fémea, precisando de um lar
macho§. 6 meses. com muito amor e carinho.
' Vermifugados. Quem tiver interesse por favor
SRD. Contato: 16 entrar em contato 16 99173-
99459-2400

2425.

¢ X 3N
‘| ADOGAO RESPONSAVEL
S, T

|

\

Contato
1698874-8553

Fémea, vermifugada,
, mestiga Pitbull

Contato
(16) 98874-8553
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EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salario compativel com
a funcao.

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu,
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de
ar e toda a manutencgao
em geral;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ATENDENTE - vaga
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiéncia com aten-
dimento ao publico;
Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE TRAFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

LAVADOR DE ONIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos quimicos;

Disponibilidade de Ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-

dinagem, limpeza e
cuidados em areas de
manutencao.

Disponibilidade de Ho-
rarios.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECA-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em |li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (sera conside-
rado como diferencial
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MECANICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)
Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,

Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ELETRICISTA  AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiéncia em par-
te elétrica de Onibus e
vans;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiéncia em recupe-
rar latarias dos veiculos
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veiculos;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
ducdo de manobra de
veiculos pesados (6ni-
bus e vans).

CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE ONI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Interessados devem cadastrar curriculos no Link


https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRICULO
PARA IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experién-
cia

— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
éncia

— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
éncia

De segunda a sabado,
salario da categoria,
programas de benefi-
cios e plano odontolé-
gico

Nas imediagdes da Vila
Aparecidal

R: Goias 1930 ou 16
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto
a novos desafios, ser
proativo, vontade de
crescer e se desenvol-
ver. Ter veiculo proéprio.

Saléario: R$ 1.600,00 +
comissao

Enviar curriculo para
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR
CURRICULO PARA O
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
CADOS

VOCE QUER INICIAR
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA E
A OPORTUNIDADE,
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR
DE PECAS, AUXILIAR
PESPONTO,  AUXI-
LIAR  ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE
LADO/BASE,  MON-
TADOR MANUAL
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
CADOR ™ (AREA DE
ACABAMENTO), ES-
CALADOR  VAQUE-
TAS/FORRO,  AUXI-
LIAR PREPARACAO.
INTERESSADOS ~EN-
CAMINHAR  CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.
COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE
ILHOS.

COM EXPERIENCIA.

Interessados enviar
curriculo no e-mail:
emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone:

(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO
PROPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DERECO RUA MAJOR
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR
NA PRODUGAO DE
CINTO )

COM EXPERIENCIA
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM
EXPERIENCIA

COMPARECER COM
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E
DOCUMENTOS RUA
BENEDITO BARBOSA
160 JD.PAULISTANO
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL:
recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR
* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ENCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRICULO NO
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.
BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA
JUNQUEIRA, 1300 JD.
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE  PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA,  CO-
LADEIRA DE PECAS
COM PRATICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX.
DE PRODUGAO (ME-
TALURGICA)  NAO
PRECISA TER EXPE-
RIENCIA TERA TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA,
COMPROMETIDA E
COM VONTADE DE
APRENDER.

DE 2° A 6° FEIRA HO-
RARIO: 07:30H AS
17:18 COM 1H DE AL-
MOGO

SALARIO: R$ 1926,00
COM BENEFICIOS: VA
R$ 250,00, CONVE-
NIOS: SESI, FARMA-
CIA, PLANO DE SAU-
DE E BONIFICAGAO
POR  ASSIDUIDADE
PAGA POR MES. IN-
TERESSADOS  EN-
VIAR  CURRICULO
P/16-99949-2861 NO
ASSUNTO: AUX. DE
PRODUGAO - CURRI-
CULOS SEM IDENTI-
FICAGAO DO_NOME
DA VAGA SERA DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO
CABEDAL (COM EX-
PERIENCIA)

RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-ACOUGUEIRO
-PADEIRO

-AUXILIAR DE PADA-
RIA

-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR  APRENDIZ
(ESTAGIARIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA

-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA

-FAXINEIRO
-SEGURANCA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORARIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS
DE SEMANA )
ENVIE SEU CURRICU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDERECO
. RUA FRANCISCO
MARQUES,650 - VILA
NOVA

ESTAMOS COM MAIS
NOVAS VAGAS PARA
DOMESTICAS!!

SEMANA RECHEADA
DE VAGAS PARA VC
QUE ESTA EM BUSCA
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIENCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MILIA,

PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE
2° A 6° DAS 07H AS
16H.

SALARIO  SUPER
COMPATIVEL ~ AO
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR
CURICULO PARA 16-
99949-2861 COM O
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE

WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
COM OU GARCONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE

SOLA

1 PLANCHEADOR

1 ACABADOR
IMEDIAGOES ~ VILA
APARECIDA

TRATAR WATSAPP

(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR
DE COLANA SOLAE 1
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO

FALAR SAMANTA 16
99445 0235

FALAR COM ALEX
RUA HIPOLITO ANTO-

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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NIO PINHEIRO 3790
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MESTICA

OPORTUNIDADE
PARA EMPREGADA
DOMESTICA , PARA
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIENCIA NA AREA
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR  ROTINA
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES:
LIMPEZA DA CASA;
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS  ENVIAR

CURRICULO PARA
O WHATSAPP (16)
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS
E BOTINAS

PARA COMECO IME-
DIATO, SALARIO A
COMBINAR, ENTRE
EM CONTATO PELO
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER
AO ENDEREGCO AV
PRESIDENTE  VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA,  SAIBA
LIDAR COM COBRAN-
CAS, NEGOCIACOES
E TRABALHO EM

EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A
SEXTA - SALARIO

COMPATIVEL COM A
FUNCAO- CONVENIO
FARMACIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-
CISTA INSTALADOR

Descricao

Atencao!!l

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para

a vaga de:

ELETRICISTA

LADOR

Requisitos indispensa-

veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO IM-

PORTANTE:

?Ter disponibilidade

para trabalhar em ou-

tras cidades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a funcgao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

Alimentacdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica

Cargo

ELETRICISTA

LADOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOGCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

INSTA-

INSTA-

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto

ELETRICISTA MON-
TADOR

Descricao

Atencéao!!!

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO [IM-

PORTANTE:

Ter disponibilidade para

trabalhar em outras ci-

dades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a fungao

- Vale alimentacéao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

- Alimentagdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar)

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica.

Cargo

ELETRICISTA MONTA-

DOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Descricéo

Atencéao!ll

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-
pleto.

- Certificado de curso
de eletricista

- Lideranca / Gestao de
Pessoas

- CNH

Observacao importan-
te: Ter disponibilidade
para trabalhar em ou-
tras cidades.
Necessario Experiéncia
Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis
com o mercado de
acordo com a fungao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-
dade da obra por nossa
conta e ajuda de custo
para alimentacdo em
viagem.

- Transporte do aloja-
mento para o local das
obras por nossa conta.
- Alimentac¢do no aloja-
mento/obra por nossa
conta (café da manha3,
almocgo e jantar)
Atuacéo

Experiencia comprova-
da na area de elétrica e
gestao de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOCO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL
Formacgao:

Ensino Médio Com-
pleto

FISCAL DE LOJA

APOIO - PREVENGAO
E PERDAS
Descrigao
RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUICOES
Vigilancia de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de
pessoas e dos arma-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organizagao dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICACOES
PRE-REQUISITOS:
Escolaridade compati-
vel com a funcao
Média salarial compati-
vel com a funcao

Atestados serao avalia-
dos

Ensino médio completo
Ter idade minima de 18
anos

Proatividade

Ter senso analitico
Caso o candidato ter
cursos sera um diferen-
cial

Caso o candidato tiver
experiéncia na area
sera um diferencial
Necessario Experiéncia
Nao

Beneficios

Vale Alimentacéao

Vale Transporte

Premio de Participacéo
de Resultados

Cargo

FISCAL APOIO - PRE-
VENCAO E PERDAS
Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
14H AS 22H20

Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formacao:

Ensino Médio Com-
pleto

GARCOM / GARCO-
NETE

Descrigao

Somos um no mercado
ha 30 anos, servindo
Grelhados na brasa,
comida caseira e de
qualidade para todos os
nossos queridos clien-
tes!

Temos um time muito
unido em nossa mis-
sdo surpreender o0s
clientes com evolugao
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro
e fora da organizagéao.
Quer ingressar em uma
jornada de evolugéao,
crescimento e foco no
resultado? Vem que o
aqui é o seu lugar.
Procuramos Garcgons
para nos ajudar nesta
missao, buscando aten-
der as necessidades
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serao:

- Atender e servir os
clientes seguindo a po-
litica de atendimento da
empresa.

Horario de trabalho:
10:30 as 16:30 ou
16:35 as 23:00

Interessados devem cadastrar curriculos no Link


https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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GONCALVES RELOJOEIRO
Consertos de reldgio e copia de chave. Vendo relégios,
pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relégio. Temos
mola p/ cortador, agulhas para costurar sapatos e
agulhas para maquina de pesponto. End: Avenida Frei
Germano, 2084 Estagdo. 99280-7829.
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