
ADOLESCENTE DE 15 ANOS MORRE EM ACIDENTE DE 
TRÂNSITO NA AVENIDA ISMAEL ALONSO Y ALONSO

Ela estava na garupa da moto de seu namorado, que sofreu escoriações por todo o corpo pág.4

FRANCA/SP, 24 DE MARÇO DE 2026 • TERÇA-FEIRA  •  ANO 8    Nº 2362

Supermercado na Avenida Santa Cruz 
fica completamente destruído após 
incêndio na madrugada

pág.4
Clique nos títulos e nas fotos e leia 

diretamente no site!

Juro alto 
desestimula a 
indústria, limita 
inclusão social 
e agrava dívida 
pública

pág.7

Seleta alerta: 
não haverá
coleta de lixo na 
Sexta-feira Santa 
(03/04)

pág.8

Sesi Franca 
vence o 
Fortaleza em 
placar 
centenário; hoje, 
é contra o 
Corinthians

pág.9

Alta Café realiza 
abertura oficial da 
6ª edição nesta 
terça-feira (24)

pág.8

https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/adolescente-de-15-anos-morre-em-acidente-de-transito-na-avenida-ismael-alonso-y-alonso/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/adolescente-de-15-anos-morre-em-acidente-de-transito-na-avenida-ismael-alonso-y-alonso/
https://verdadeon.com.br/portal/#google_vignette
https://verdadeon.com.br/portal/2024/04/04/sp-restituira-r-245-milhoes-em-ipva-a-donos-de-veiculos-roubados-ou-furtados-em-2023/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/supermercado-na-avenida-santa-cruz-fica-completamente-destruido-apos-incendio-na-madrugada/
https://verdadeon.com.br/portal/2024/04/04/sp-restituira-r-245-milhoes-em-ipva-a-donos-de-veiculos-roubados-ou-furtados-em-2023/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/juro-alto-desestimula-a-industria-limita-inclusao-social-e-agrava-divida-publica/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/juro-alto-desestimula-a-industria-limita-inclusao-social-e-agrava-divida-publica/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/supermercado-na-avenida-santa-cruz-fica-completamente-destruido-apos-incendio-na-madrugada/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/06/23/paulistas-tem-mais-de-18-milhoes-dividas-com-bancos-que-podem-ser-quitadas-por-ate-r100-revela-serasa/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/seleta-alerta-nao-havera-coleta-de-lixo-na-sexta-feira-santa-03-04/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/seleta-alerta-nao-havera-coleta-de-lixo-na-sexta-feira-santa-03-04/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/sesi-franca-vence-o-fortaleza-em-placar-centenario-proximo-jogo-sera-contra-o-corinthians/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/sesi-franca-vence-o-fortaleza-em-placar-centenario-proximo-jogo-sera-contra-o-corinthians/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/adolescente-de-15-anos-morre-em-acidente-de-transito-na-avenida-ismael-alonso-y-alonso/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/06/30/carreta-bitrem-tomba-em-sales-oliveira-motorista-nao-se-feriu/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/alta-cafe-realiza-abertura-oficial-da-6a-edicao-nesta-terca-feira-24/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/03/23/alta-cafe-realiza-abertura-oficial-da-6a-edicao-nesta-terca-feira-24/


Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 2

O dólar e a bolsa – A bolsa de 
valores, que vinha em uma trajetória 
de alta, recuou para a casa dos 170 
mil pontos. Investidores, com medo 
da incerteza, tendem a fugir de países 
emergentes como o Brasil em busca 
de segurança. Esse movimento faz o 
dólar oscilar. Embora o Brasil seja um 
grande exportador de petróleo, o que 
ajuda a trazer dólares para o país e se-
gurar a cotação, a instabilidade global 
mantém a moeda americana em pata-
mares que encarecem insumos agríco-
las e eletrônicos.

O risco diplomático – A guerra 
impõe um cenário diplomático com-
plicado para o Brasil no mundo da 

geopolítica e dos negócios. Ao mesmo 
tempo em que o país tem a necessi-
dade de manter uma relação positiva 
com os EUA, por conta de negocia-
ções tarifárias, o Brasil já demonstrou 
solidariedade ao Irã, país membro dos 
Brics. No mundo dos negócios, as po-
sições diplomáticas podem custar caro 
em termos de parcerias e investimen-
tos estrangeiros.

Cautela ante a imprevisibilida-
de – Em suma, o cenário atual reforça 
que o mercado vive um momento de 
extrema volatilidade, no qual a cada 
novo desdobramento do conflito in-
ternacional, as projeções para a nos-
sa economia são recalculadas. Como 

vimos, o aumento expressivo do pe-
tróleo para além dos 100 dólares e a 
pressão sobre o diesel já impactam a 
inflação, elevando a expectativa do 
IPCA para 2026.

Diante dessa imprevisibilidade, 
que força mais ponderação na que-
da da Selic e mantém o dólar ins-
tável, a cautela deve ser a palavra 
de ordem para o consumidor bra-
sileiro. É um momento de vigilân-
cia sobre o orçamento doméstico e 
prudência com o crédito, já que as 
ondas de choque dessa guerra geo-
política atingem, sem pedir licença, 
desde o preço do frete até a pratelei-
ra do supermercado.

O impacto da guerra no bolso dos consumidores – 2

editorial
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Analisando recentemente aqui os efeitos da guer-
ra dos Estados Unidos e Israel com o Irã, reitera-
mos que além de causar incertezas sobre o futuro, 
já geram impactos que afetam diretamente o bolso 
dos consumidores. Nos últimos dias, o noticiário 
foi inundado por gráficos, índices da bolsa e termos 
como "juros futuros" e "variação cambial". Para 
quem não vive no mercado financeiro, esses jargões 
parecem distantes, mas a realidade é que eles ba-

tem à nossa porta toda vez que passamos o cartão 
no supermercado ou paramos no posto de gasolina. 
Por isso é preciso repetir que a recente escalada de 
conflitos internacionais não é apenas um aconteci-
mento geopolítico, é um evento econômico que afeta 
o mundo todo e que pode drenar o poder de compra 
do brasileiro, já que o conflito tem poder de impactar 
os preços dos combustíveis, dos fretes, dos alimentos 
e, consequentemente, o dólar, os juros e a inflação.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Guarda Civil Muni-
cipal (GCM) de Rifaina 
interceptou um carro com 
placa adulterada ao entrar 
no município, a cerca de 
66 quilômetros de Fran-
ca. O caso aconteceu neste 
domingo, 22 de março, 
por volta de 18h.

Em dezembro de 2025, 
a Polícia Militar de Sacra-
mento/MG, informou ao 
Centro de Inteligência e 
Monitoramento da GCM 
de Rifaina, que um veí-
culo modelo Argo, de cor 
branca, estava transitando 
pela região e possivelmen-
te seria clonado, uma vez 
que o verdadeiro estaria 
em Goiatuba/GO, sendo 

então cadastrado no siste-
ma de Alerta.

Nesta data, porém, o 
sistema acusou a entrada 
do automóvel no municí-
pio e as equipes da GCM 
e da Polícia Militar realiza-
ram a abordagem, sendo 
feito contato com a Polí-
cia Militar de Goiatuba/
GO, que diligenciaram 
na residência do proprie-

tário o qual consta do 
documento, confirman-
do que o veículo estava 
no interior da garagem, 
havendo, portanto, dois 
carros com mesmo empla-
camento. Todos os itens de 
identificação coincidiam 
com o documento, exceto 
a plaqueta na coluna da 
porta do automotor.

Diante dos fatos, ve-

ículo e condutor foram 
conduzidos até à Central 
de Flagrantes em Franca, 
onde a autoridade de Po-
lícia Judiciária deliberou 
pela apreensão do veícu-
lo para posterior perícia e 
boletim de ocorrência por 
adulteração de sinal iden-
tificador sendo, a pessoa 
que se apresentou como 
proprietário, liberada.

PM E GCM DE RIFAINA INTERCEPTAM CARRO COM PLACA 
ADULTERADA POUCO DEPOIS DE ADENTRAR AO MUNICÍPIO
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(©Divulgação/GCM)

Central de Monitoramento de Rifaina foi informada sobre o veículo em dezembro de 2025, sendo agora 
reconhecido pelas câmeras municipais

https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon


Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 4
Franca/SP, 24 de março de 2026 • terça-feira 4

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta segunda-fei-
ra, 23 de março, uma 
adolescente de 15 anos, 
identificada como Mo-
nique Silvestre Ramos, 
morreu após um aciden-
te de trânsito na Avenida 
Ismael Alonso y Alonso, 
em Franca.

A Polícia Militar re-
cebeu, na madrugada, 
um chamado para aten-
dimento da ocorrência. 
No local, foram encontra-
das duas vítimas ao solo e 
uma motocicleta, sendo o 
condutor do veículo um 
jovem de 18 anos, com 

escoriações pelo corpo 
todo, sem condições de 
dar sua versão.

A passageira da moto-

cicleta, Monique, veio a 
óbito no local, óbito este 
constatado pelo médico 
da Unidade de Saúde 

Avançada, Dr. Leandro. 
O local foi periciado pela 
Polícia Técnico Científi-
ca.

O corpo da jovem foi 
liberado para a funerária. 
Os fatos serão investiga-
dos pela Polícia Civil.

ADOLESCENTE DE 15 ANOS MORRE EM ACIDENTE DE 
TRÂNSITO NA AVENIDA ISMAEL ALONSO Y ALONSO

Monique Silvestre Ramos, 15, vítima fatal de um acidente com moto na madrugada desta segunda-feira, 23 (©Divulgação/Reprodução)

Ela estava na garupa da moto de seu namorado, que sofreu escoriações por todo o corpo

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Na madrugada desta 
segunda-feira, 23, um 
incêndio de grandes pro-
porções destruiu o ‘Mer-
cado do Zé’, localizado 
na Avenida Santa Cruz, 
na Zona Sul de Franca.

Por volta das 3h, o 
Corpo de Bombeiros foi 
acionado, entretanto, as 
chamas logo se propaga-
ram pelo estabelecimen-
to. O trabalho dos pro-
fissionais durou horas, 
no intuito de impedir o 
avanço do fogo para a 
vizinhança.

Felizmente, não hou-

ve vítimas. Não foram 
divulgadas informações 
sobre o prejuízo causado 
pelo incêndio e a área fi-
cou isolada para os pro-
cedimentos de praxe da 
Perícia.

As causas do incêndio 
serão avaliadas.

SUPERMERCADO NA AVENIDA SANTA CRUZ FICA 
COMPLETAMENTE DESTRUÍDO APÓS INCÊNDIO NA MADRUGADA

Presença do Corpo de Bombeiros no 'Mercado do Zé', na Avenida Santa Cruz, onde o incêndio 
aconteceu (Whatsapp/Jornal Verdade)

Corpo de Bombeiros foi acionado para conter as chamas
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Em uma noite que promete entrar para a história de Franca, a empresária e des-
tacada líder política Flávia Lancha será homenageada com o título de Cidadã 
Francana, em solenidade especial realizada pela Câmara Municipal. Mais do que 
uma honraria, este reconhecimento simboliza o impacto de sua trajetória mar-
cada pelo compromisso, pela dedicação ao desenvolvimento social e pelo olhar 
atento às necessidades da população. Flávia construiu uma história sólida, 
pautada pelo trabalho sério e pela busca constante por melhorias, tornando-se 
uma referência de liderança e inspiração. A cerimônia, que acontecerá nesta 
terça-feira, às 18h, no Legislativo francano, será um momento de celebração 
não apenas de uma conquista pessoal, mas de uma história construída com 
propósito, responsabilidade e resultados concretos. Receber o título de Cidadã 
Francana é, acima de tudo, o reconhecimento de que seu trabalho já faz parte da 

essência e do futuro de Franca.

Dr. Thiago Mazarão destaca-se como um dos mais respeitados no-
mes da advocacia em nossa cidade, sendo referência de excelência, 
integridade e profundo conhecimento jurídico. Sua atuação é mar-
cada por um compromisso inabalável com a justiça, aliado a uma 
postura ética exemplar e uma atenção genuína às necessidades de 
seus clientes. Com uma trajetória construída sobre dedicação, res-
ponsabilidade e resultados consistentes, Dr. Thiago Mazarão não 
apenas exerce o Direito com maestria, mas também engrandece a 
profissão, elevando o padrão da prática jurídica local. Seu nome é 
sinônimo de confiança, competência e honra, inspirando admiração 

e respeito em toda a comunidade.

Tive recentemente o grande prazer de conhecer esse casal tão espe-
cial: Inês e Fernando Beto. Em uma participação marcante no pro-
grama Família Verzola Recebe, que em breve estará no ar, Fernando 
compartilhou com muita atenção e clareza dicas valiosas sobre o 
mercado financeiro, enriquecendo nosso conteúdo de forma única. 
Ao seu lado, Inês trouxe ainda mais leveza e charme à gravação, tor-
nando esse momento ainda mais especial. Um encontro inspirador 
com pessoas que encantam pela simplicidade, inteligência e sintonia.

Gustavo Taveira é sinônimo de excelência e visão no mercado 
imobiliário. À frente da GT Negócios Imobiliários, destaca-se não 
apenas pela liderança firme e estratégica, mas também pela capa-
cidade de inspirar e conduzir uma equipe altamente competente. 
Seu trabalho consistente, aliado ao profissionalismo de seu time, 
composto por Milton Padre e Maria Eduarda, eleva o padrão do se-
tor em nossa cidade e em toda a região, consolidando sua marca 
como referência de confiança, qualidade e resultados concretos. 

Terça feira! Confira o nosso Roteiro SocialTerça feira! Confira o nosso Roteiro Social

A muito querida Silma 
Assis Gonçalves é 

daquelas pessoas que 
fazem a diferença por 

onde passam. No 
Instituto Odontológico 

Função & Arte, seu 
cuidado vai além do 

atendimento: é atenção, 
respeito e um carinho 

genuíno com cada 
paciente. Admirada por 

todos, Silma transforma 
o ambiente com sua 

dedicação e seu jeito 
acolhedor, deixando 

marcas não só em 
sorrisos, mas também 

no coração de quem 
tem o privilégio de 

conhecê-la.

A excelência ganha nome 
quando falamos da Dra. 

Raquel Cerdeira. Médica 
Endoscopista de desta-
que, ela trouxe brilho e 

conhecimento ao progra-
ma Família Verzola 

Recebe com uma entre-
vista simplesmente espe-

cial. Com sensibilidade 
e domínio, compartilhou 

orientações preciosas no 
quadro Momento Saúde, 

reafirmando seu com-
promisso em cuidar e 

transformar vidas através 
da informação. Uma pro-

fissional admirável que 
inspira confiança e faz a 

diferença!



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 6

Em uma vitória estra-
tégica para o setor produ-
tivo paulista, o Departa-
mento Jurídico do Ciesp 
(Centro das Indústrias 
do Estado de São Paulo) 
obteve na última sema-
na, uma decisão liminar 
favorável que desonera 
centenas de empresas de 
restrições impostas re-
centemente pela Receita 
Federal.

A decisão, proferida 
pela juíza federal subs-
tituta Mayara de Lima 
Reis, suspende os efeitos 
de dispositivos da Ins-
trução Normativa (IN) 
2.288/2025, que criavam 
obstáculos burocráticos 
e temporais para a ha-
bilitação de créditos tri-
butários decorrentes de 
decisões judiciais.

As Instruções Nor-
mativas são atos admi-
nistrativos editados pela 
Receita Federal para re-
gulamentar a aplicação 
das leis tributárias. Na 
prática, elas detalham 
como o contribuinte deve 
proceder para pagar im-
postos ou reaver valores. 
No entanto, o Ciesp ar-
gumentou que a nova IN 
2.288/2025 extrapolou 
esse poder de regulamen-
tar ao criar obrigações 
que não existem na lei.

​Até então, a habilita-
ção de créditos tributá-
rios após uma vitória na 
Justiça ocorria mediante 
a verificação objetiva do 
título judicial e da re-
gularidade do pedido. 
Com a nova norma, o 
governo passou a exigir 
documentos adicionais 

e, mais grave, passou a 
dar aos auditores fiscais 
o poder de analisar cri-
térios subjetivos. Entre 
eles, a exigência de que 
a empresa fosse filiada 
ao Ciesp antes do início 
da ação judicial para ter 
direito ao benefício, o 
que limitava o alcance 
das decisões favoráveis à 
indústria.

​
O que muda com a 

decisão judicial
​A liminar concedida 

ao Ciesp restabelece a 
segurança jurídica para 
as empresas associadas à 
entidade. A magistrada 
acolheu a tese de que a 
Receita Federal não pode 
inovar na ordem jurídica 
nem criar restrições que 
não estejam previstas em 

lei federal ou na Consti-
tuição.

Com a decisão, as 
autoridades fiscais estão 
proibidas de aplicar as res-
trições da IN 2.288/2025 
aos associados do Ciesp 
no que se refere ao pe-
dido de habilitação de 
crédito tributário. Isso 
significa que: a compro-
vação de filiação prévia 
à data do ajuizamento 
da ação não pode ser 
exigida como condição 
para o uso do crédito, 
o direito ao crédito não 
fica mais limitado ape-
nas aos fatos geradores 
ocorridos após a filiação 
da empresa à entidade e 
o processo de habilitação 
administrativa deve focar 
apenas na existência do 
título judicial transitado 

em julgado e nos requisi-
tos previstos estritamente 
na legislação tributária.

A importância para 
o setor industrial

​Segundo o diretor Ju-
rídico do Ciesp, Helcio 
Honda, para as empresas, 
a conquista é fundamen-
tal por garantir o fluxo de 
caixa e o respeito à coisa 
julgada. “Em um cenário 
de alta carga tributária, a 
possibilidade de compen-
sar valores pagos indevi-
damente de forma rápida 
e menos burocrática é um 
alento para a saúde finan-
ceira dos negócios”, disse 
Honda.

A decisão reforça o 
papel das entidades de 
classe na defesa dos in-
teresses coletivos, ga-

rantindo que vitórias 
jurídicas conquistadas ao 
longo de anos não sejam 
esvaziadas por normas 
administrativas infrale-
gais. O entendimento 
da Justiça Federal de São 
Paulo alinha-se à juris-
prudência dos tribunais 
superiores, que defendem 
que o mandado de segu-
rança coletivo beneficia 
todos os integrantes da 
categoria representada, 
independentemente de 
autorização individual ou 
listagem prévia.

A União ainda pode 
recorrer da decisão, mas, 
no momento, a liminar 
garante que o fisco se abs-
tenha de barrar as com-
pensações das indústrias 
paulistas com base nos 
critérios agora suspensos.

JUSTIÇA SUSPENDE RESTRIÇÕES DA RECEITA FEDERAL E FACILITA 
COMPENSAÇÃO DE CRÉDITOS PARA EMPRESAS ASSOCIADAS DO CIESP
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(©Agência Brasil)

Decisão liminar da 10° Vara Cível Federal de São Paulo afasta exigências de Instrução Normativa que 
limitavam o uso de créditos tributários obtidos judicialmente por associados da entidade
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Presidente do Ciesp 
Rafael Cervone, ressalta 
ser necessário enfrentar 
a conjuntura geopolítica 
global com mecanismos 
inteligentes e criativos, 
que mantenham a eco-
nomia dinâmica e com-
petitiva.

“É um absurdo que, 
de cada dez empresas 
do setor, oito enfrentem 
dificuldades para obter 
crédito devido aos juros 
elevados”, conforme re-
velou recente pesquisa 
da Confederação Nacio-
nal da Indústria (CNI). 
Diante dessa constatação, 
cabe ponderar que a Se-
lic, caindo para 14,75% 
ao ano, ainda está muito 
aquém da necessidade de 
retomarmos um cresci-
mento econômico mais 
robusto”.

A opinião é de Rafael 
Cervone, presidente do 
Centro das Indústrias 
do Estado de São Paulo 
(Ciesp) e primeiro vice 
da Federação das Indús-
trias do Estado de São 
Paulo (Fiesp). “A políti-
ca monetária é restritiva 
demais e está inviabili-
zando o crédito, o que 
significa menos investi-
mentos, menor expansão 
do PIB, geração de em-
pregos aquém do poten-
cial e dificuldades para 
o empreendedorismo”, 
observa.

“As alegações para 
manter a Selic tão eleva-
da também precisam ser 
analisadas de modo mais 
aprofundado”, salienta 
o presidente do Ciesp, 
ponderando: “O enca-
recimento do petróleo e 

os impactos das guerras 
em curso no mundo pres-
sionam a inflação, mas 
não podem travar nossa 
economia. Produzir mais 
e colocar mais produtos 
à disposição do consumi-
dor refreia a majoração 
dos preços e estimula 
o aumento do PIB. É 
preciso enfrentar a con-
juntura geopolítica com 
mecanismos inteligentes 
e criativos, que mante-
nham nossa economia 
dinâmica e competitiva”.

Quanto à questão fis-
cal, que, na visão de Cer-
vone, precisa de fato ser 
equacionada pela União, 
estados e municípios, 
cabe considerar que o 
juro alto apenas agrava 
o déficit, pois, segundo 
estimativa do próprio 
Banco Central, a cada 

ponto percentual de au-
mento na Selic, o gasto 
com a dívida pública bra-
sileira cresce cerca R$ 55 
bilhões. “Esse fator reduz 
muito a capacidade de in-
vestimento do governo 
nas prioridades do País, 
que se transformou em 
refém de uma das mais 
elevadas taxas de juro do 
mundo por um período 
muito grande de tempo”.

Para a indústria, que 
exige investimentos 
constantes em inovação, 
atualização tecnológica, 
aquisição e manutenção 
de máquinas e equipa-
mentos, além dos gastos 
permanentes com insu-
mos e matérias-primas, 
os juros altos são par-
ticularmente danosos, 
enfatiza o presidente do 
Ciesp. “Ou seja, a Selic 

continua sendo um dos 
principais entraves ao 
avanço do nosso setor, 
restringindo investimen-
tos produtivos, justamen-
te em um momento em 
que é necessário ampliar 
sua capacidade produtiva 
e fortalecer a competiti-
vidade”, alerta.

Para Rafael Cervone, o 
custo financeiro elevado 
compromete decisões de 
expansão, modernização 
tecnológica e inovação, 
afetando o ritmo de cres-
cimento da atividade ma-
nufatureira. “Freando a 
indústria e impactando 
todos os segmentos, os 
juros altos têm sido um 
dos principais entraves 
à capacidade do Brasil 
de alcançar índices mais 
expressivos de inclusão e 
bem-estar social”, afirma.

JURO ALTO DESESTIMULA A INDÚSTRIA, LIMITA 
INCLUSÃO SOCIAL E AGRAVA DÍVIDA PÚBLICA

O presidente do Ciesp, Rafael Cervone (©Divulgação)
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O Grupo Esse, res-
ponsável pela coleta 
domiciliar e seletiva em 
Franca, alerta que não 
haverá coleta de resíduos 
no dia 3 de abril, em de-
corrência da Sexta-feira 
Santa. Confira a nota na 
íntegra:

“Atenção Franca, te-
mos um recado impor-
tante.

Conforme estabeleci-
do em contrato, infor-
mamos que não haverá 
coleta de resíduos no 
dia 03/04 (Sexta-Feira 
Santa).

Pedimos, por genti-
leza, que não sejam co-
locados resíduos na via 
pública nessa data, a 
fim de evitar mau chei-
ro, rasgos nas sacolas e 
sujeira nas ruas.

Nos dias subsequen-
tes a essa data, a coleta 
ocorrerá normalmente, 
de acordo com o cro-
nograma específico de 
cada setor da cidade.

Agradecemos a com-
preensão e a colabora-
ção de todos.

Obrigado desde já 
pelo apoio.”

SELETA ALERTA: NÃO HAVERÁ COLETA DE LIXO 
NA SEXTA-FEIRA SANTA (03/04)

A Alta Café (Feira de 
Negócios e Tecnologia 
da Alta Mogiana) realiza, 
nesta terça-feira, 24 de março, 
a solenidade de abertura de 
sua 6ª edição. A cerimônia 
está marcada para às 9h, no 
salão do Clube de Campo de 
Franca, em Restinga (SP).

O evento marca o iní-
cio oficial da feira, que 
acontece entre os dias 24 e 
26 de março, das 8h às 17h 
e reúne empresas, produto-
res e profissionais da cadeia 
produtiva do café em torno 
de tecnologia, negócios e ino-
vação.

A abertura contará com a 
presença de lideranças do se-
tor, autoridades e representan-
tes das instituições envolvidas 
na realização da feira.

Ao longo de três dias, a 
Alta Café promove a cone-
xão entre os diferentes elos da 
cafeicultura, com expositores 
de áreas como mecanização, 
insumos, serviços e soluções 

tecnológicas aplicadas ao 
campo.

Com entrada e estacio-
namento gratuitos, a feira se 
consolida como um ambiente 
estratégico para atualização 
técnica, geração de negócios 
e troca de experiências entre 
os participantes.

CATI lançará publicação 
técnica sobre canephora na 
‘6ª Alta Café’

A Diretoria de Assistência 
Técnica Integral (CATI), ór-
gão da Secretaria de Agricul-
tura e Abastecimento do Es-
tado de São Paulo (SAA-SP), 
participará da “6ª Alta Café.

Na feira, será lançada o bo-
letim “CATI Responde 66”, 
publicação técnica que aborda 
a cultura do café canephora. 
“Além do tradicional estande 
para atendimento a produto-
res, na Alta Café 2026, fare-
mos o lançamento do CATI 
Responde Canephora, mais 
um material estratégico para a 

disseminação de conhecimen-
to sobre a cafeicultura paulis-
ta”, afirma o chefe de divisão 
da CATI Regional Franca, 
Geraldo Nascimento Junior. 
A publicação ficará disponível 
para acesso on-line, gratuita-
mente, pelo site agricultura.
sp.gov.br/cati/publicacoes.

Sobre o canephora
“O cultivo de variedades 

canephora (conilon e robusta) 
tem se mostrado uma alterna-
tiva viável e rentável para a di-
versificação das propriedades 
rurais em nosso estado. Com 
o lançamento desse boletim 

técnico, a CATI cumpre seu 
papel de levar informação atu-
alizada e suporte prático para 
que o produtor possa investir 
com segurança, aproveitando 
a demanda crescente do mer-
cado por essa espécie”, destaca 
o diretor da CATI, Ricardo 
Pereira.

Atualmente, a espécie ca-
nephora representa cerca de 
40% da produção mundial de 
café e aproximadamente 30% 
do cultivo cafeeiro no Brasil. 
“A procura por suas variedades 
conilon e robusta vem aumen-
tando especialmente porque 
proporcionam uma bebida 
mais encorpada e com me-
nos acidez. Vale ressaltar que 
o preço pago ao produtor está 
próximo do arábica e, como 
a produtividade do canepho-
ra é superior, seu cultivo já é 
considerado um bom negó-
cio no Estado de São Paulo”, 
ressalta Geraldo, que atua em 
uma região onde predomina o 
cultivo do café arábica.

ALTA CAFÉ REALIZA ABERTURA OFICIAL DA 6ª 
EDIÇÃO NESTA TERÇA-FEIRA (24)

(©Divulgação)

Cerimônia acontece às 9h, em Franca (SP), e marca o início da programação da feira, que reúne 
produtores, empresas e especialistas da cadeia cafeeira

Grupo Esse alerta sobre não haver coleta de resíduos na Sexta-feira Santa (Divulgação)
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

O Sesi Franca Bas-
quete venceu o For-
taleza Cearense, neste 
domingo, 22 de março, 
por 116 a 71, em ro-
dada válida pelo NBB 
(Novo Basquete Brasil) 
2025/2026. A partida, 
que deu aos francanos o 
2° lugar na classificação, 
foi disputada no Ginásio 
Pedro Morilla Fuentes, 
o Pedrocão.

Lucas Dias foi o 
cestinha da partida com 
25 pontos, nove rebo-
tes e duas assistências. 
Na sequência, também 
pelo Franca, vem David 
Jackson, com 22 pon-
tos, dois rebotes e quatro 
assistências. Do lado 
do Fortaleza, o maior 
p o n t u a d o r  f o i 

Salsamendi, com 20 
pontos, seis rebotes e 
três assistências.

O técnico Helinho 
Garcia avaliou a vitória 
sobre o Fortaleza: “Gos-
tei muito pela forma 
como ela foi construí-
da. Independentemente 
da gente estar a cinco, 
dez ou trinta pontos na 
frente, nós mantivemos 
o foco naquilo que a 
gente deveria estar fa-
zendo. Nós conseguimos 
minimizar o volume de 
jogo deles, conseguimos 
colocar os meninos mais 
jovens para jogar. Foi 
uma vitória construída 
ao longo de 40 minutos, 
prezando e cuidando 
muito dos valores que 
a gente preza”, afirmou.

O treinador também 
falou sobre a expectativa 
para enfrentar o Corin-

thians nesta terça-fei-
ra, 24. “A expectativa é 
enorme. O Corinthians 
é uma equipe que está 
brigando pelas primeiras 
colocações, assim como 
a nossa, e por isso mes-

mo é um jogo que, para 
nós, é muito importante 
que a gente vá concen-
trados, focados. Vamos 
estudar bem o adversário 
para que a gente possa 
fazer um grande jogo e 

conquistar a vitória lá 
também”, declarou.

O confronto contra 
o Timão será às 20h, no 
Ginásio Vlamir Mar-
ques, no Parque São 
Jorge, em São Paulo.

Lucas Dias foi o cestinha da partida, com 25 pontos (©Marcos Limonti/Relance/SFB)

Time da casa venceu por 116 a 71

SESI FRANCA VENCE O FORTALEZA EM PLACAR 
CENTENÁRIO; HOJE, É CONTRA O CORINTHIANS

David Jackson foi o segundo maior pontuador da partida, com 22 pontos assinalados (©Marcos 
Limonti/Relance/SFB)



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 10
Franca/SP, 24 de março de 2026 • terça-feira 10



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 11

INFORMATIVO

O banco BTG Pac-
tual confirmou, neste 
domingo (22/3), a iden-
tificação de “atividades 
atípicas relacionadas ao 
pix” e decidiu suspen-
der temporariamente o 
serviço enquanto inves-
tiga um possível ataque 
hacker. Em nota oficial, 
a instituição informada 
que não houve acesso a 
contas de clientes nem 

exposição de dados.
Fontes ouvidas pela 

reportagem indicam que 
o valor pode ter chegado 
a cerca de R$ 100 mi-
lhões . A maior parte, 
no entanto, já foi recu-
perada ao longo do dia. 
Ainda restariam entre 
R$ 20 milhões e R$ 40 
milhões" em processo 
de recuperação, disse o 
banco, em nota.

De acordo com o 
banco, os valores afe-
tados não pertencem a 
clientes, mas, sim, os 
recursos são mantidos 
pela instituição junto ao 
Banco Central do Brasil. 
A autoridade monetária, 
inclusive, teria identi-
ficado irregularidades 
nas primeiras horas da 
manhã e iniciado alertas 
por volta das 6h. Não 

há sinais de que os sis-
temas do Banco Central 
tenham sido comprome-
tidos.

A instituição reforça 
que a resposta foi rápi-
da e que os mecanismos 
de segurança permitiram 
conter boa parte do pre-
juízo. A suspensão do 
pix, segundo o BTG, é 
uma medida preventiva 
até que todos os deta-

lhes do incidente sejam 
esclarecidos.

O banco afirma ainda 
que segue monitorando 
o caso e mantém seus 
canais de atendimento 
abertos aos clientes, rei-
terando que a segurança 
das informações perma-
nece como prioridade.

Fonte: correiobrasi-
liense

ATAQUE HACKER ATINGE BTG 
E SUSPENDE OPERAÇÕES VIA PIX

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  -  1,29 %  R$ 5,240	
Euro	          -  0,82 %  R$ 6,085
Bovespa                      +  3,24 %  181.931,94 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 12

entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

A mente fica acelerada, mas 
emoções mal resolvidas po-
dem interferir na forma como 
você se expressa. Evite reagir 
no impulso. Conversas leves e 
gestos sinceros ajudam a aliviar 
tensões ao longo do dia.

Questões ligadas à segurança e 
pertencimento seguem pedindo 
atenção. Pode haver irritação ao 
lidar com expectativas alheias. 
Preserve sua energia e escolha 
ambientes e pessoas que tragam 
conforto emocional.

Há desejo de expansão e novas 
ideias, mas o corpo pode pedir 
pausa. Ajustar o ritmo é essen-
cial para não se sobrecarregar. 
Pequenos prazeres equilibram 
o dia.

Emoções profundas vêm à 
tona e podem se misturar 
com impulsos criativos. Evite 
agir movido(a) apenas pela in-
tensidade. O dia pede escuta 
interna e delicadeza consigo 
mesmo.

Relações ganham destaque, tra-
zendo conversas que exigem ma-
turidade emocional. Questões 
familiares ou internas podem 
interferir. Priorize o diálogo 
empático.

A rotina pode parecer mais 
cansativa se a mente não desa-
celerar. Cuidado com respostas 
automáticas ou palavras ditas 
no limite. Simplificar é a chave 
do dia.

Criatividade e desejo de prazer 
estão ativos, mas inseguranças 
podem minar o entusiasmo. 
Valorize o que traz alegria sem 
cobrança de resultado.

O dia pode trazer irritação emo-
cional e sensação de conflito in-
terno. Evite agir sem clareza. O 
autocuidado e o silêncio são alia-
dos para restaurar o equilíbrio.

Com a Lua no seu signo, tudo é 
sentido e pensado com intensi-
dade. Há risco de dispersão ou 
impaciência diante de cobranças 
externas. Acolha seus limites e de-
sacelere antes de tomar decisões.

O dia pede mais silêncio do que 
ação. Pensamentos e inquieta-
ções surgem, mas nem tudo 
precisa de resposta imediata. 
O descanso mental é essencial 
para reorganizar emoções.

Trocas sociais podem gerar entu-
siasmo e, ao mesmo tempo, certo 
desgaste emocional. Observe o 
quanto você se doa. Relações 
fluem melhor quando há leveza 
e menos expectativa.

Demandas externas exigem 
foco, mas conflitos sutis nas 
relações podem gerar irritação. 
Escolha com cuidado onde co-
locar sua energia e evite tentar 
resolver tudo ao mesmo tempo.
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desapareci-
do no Bairro Elimar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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obituário

MONIQUE SILVESTRE RAMOS 
Idade: 15
Local do velório: VELÓRIO SANTO 
AGOSTINHO SALA - 02
Funerária: FRANCANA
Cemitério: SANTO AGOSTINHO
Horário previsto do sepultamento: 13:00



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 18

          PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPUÃ/SP 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 

CNPJ MF 45.317.955/0001 – 05 
licitacao@itirapua.sp.gov.br  

___________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 
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Prefeitura Municipal de Itirapuã – SP 
Retificação de Edital - Aviso de Licitação 

Pregão Eletrônico nº. 007/2026 
Processo Administrativo nº. 3465/2025 

 
A Prefeitura Municipal de Itirapuã – SP torna público que realizará Pregão Eletrônico 
nº 007/2026, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, objetivando a AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES DESTINADOS À UNIDADE 
DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM SAÚDE, em conformidade com a Lei Federal 
nº 14.133/2021. 
 
Recebimento das propostas até às 08h30min do dia 07/04/2026. 
Sessão pública de disputa às 09h00min do dia 07/04/2026. 
 
O edital completo encontra-se disponível no site oficial do Município: 
www.itirapua.sp.gov.br 
 
A sessão será realizada por meio eletrônico, através da plataforma LICITANET 
(www.licitanet.com.br). 
 
Informações pelo telefone (16) 3146-6700 ou no Setor de Licitações, sito à Rua Dozito 
Malvar Ribas, nº 5000, Centro, Itirapuã – SP. 
 
 
 
 

Gerson Luiz Alves 
Prefeito Municipal 

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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Prefeitura Municipal de Itirapuã - SP 
Aviso de Licitação 

Pregão Eletrônico nº. 011/2026 
Processo Administrativo nº. 3263/2025 

 
A Prefeitura Municipal de Itirapuã – SP torna público que realizará o Pregão Eletrônico nº 
011/2026, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, objetivando o REGISTRO DE PREÇOS 
PARA EVENTUAL AQUISIÇÃO PARCELADA DE MATERIAL DE USO MÉDICO, 
HOSPITALAR E LABORATORIAL, em conformidade com a Lei Federal nº 
14.133/2021. 
 
Recebimento das propostas até às 08h30min do dia 09/04/2026. 
Sessão pública de disputa às 09h00min do dia 09/04/2026. 
 
O edital completo encontra-se disponível no site oficial do Município: 
www.itirapua.sp.gov.br 
 
A sessão será realizada por meio eletrônico, através da plataforma LICITANET 
(www.licitanet.com.br). 
 
Informações pelo telefone (16) 3146-6700 ou no Setor de Licitações, sito à Rua Dozito 
Malvar Ribas, nº 5000, Centro, Itirapuã – SP 
 
 
 
 

Gerson Luiz Alves 
Prefeito Municipal 
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Prefeitura Municipal de Itirapuã – SP 
Aviso de Licitação 

Pregão Eletrônico nº. 008/2026 
Processo Administrativo nº. 3787/2025 

 
A Prefeitura Municipal de Itirapuã – SP torna público que realizará Pregão Eletrônico 
nº 008/2026, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, objetivando o REGISTRO DE 
PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO PARCELADA DE PÃO 
FRÂNCES, em conformidade com a Lei Federal nº 14.133/2021. 
 
Recebimento das propostas até às 08h30min do dia 24/03/2026. 
Sessão pública de disputa às 09h00min do dia 24/03/2026. 
 
O edital completo encontra-se disponível no site oficial do Município: 
www.itirapua.sp.gov.br 
 
A sessão será realizada por meio eletrônico, através da plataforma LICITANET 
(www.licitanet.com.br). 
 
Informações pelo telefone (16) 3146-6700 ou no Setor de Licitações, sito à Rua Dozito 
Malvar Ribas, nº 5000, Centro, Itirapuã – SP. 
 
 
 

Gerson Luiz Alves 
Prefeito Municipal 
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Prefeitura Municipal de Itirapuã – SP 
Aviso de Licitação 

Pregão Eletrônico nº. 008/2026 
Processo Administrativo nº. 3787/2025 

 
A Prefeitura Municipal de Itirapuã – SP torna público que realizará Pregão Eletrônico 
nº 008/2026, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, objetivando o REGISTRO DE 
PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO PARCELADA DE PÃO 
FRÂNCES, em conformidade com a Lei Federal nº 14.133/2021. 
 
Recebimento das propostas até às 08h30min do dia 24/03/2026. 
Sessão pública de disputa às 09h00min do dia 24/03/2026. 
 
O edital completo encontra-se disponível no site oficial do Município: 
www.itirapua.sp.gov.br 
 
A sessão será realizada por meio eletrônico, através da plataforma LICITANET 
(www.licitanet.com.br). 
 
Informações pelo telefone (16) 3146-6700 ou no Setor de Licitações, sito à Rua Dozito 
Malvar Ribas, nº 5000, Centro, Itirapuã – SP. 
 
 
 

Gerson Luiz Alves 
Prefeito Municipal 


