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A NIR mede como a luz infraverme-
lha interage com os compostos químicos 
do café. Dessa interação, nasce um sinal 
chamado espectro químico, uma “im-
pressão digital” da amostra. Um softwa-
re compara esse espectro com bancos de 
dados e, com algoritmos treinados, veri-
fica origem, pureza e autenticidade.

O estudo foi desenvolvido ao longo 
de cinco anos como parte do doutorado 
na Universidade Estadual de Campinas 
(Unicamp), em parceria com a equipe da 
estatal. A pesquisa combinou espectros-
copia (ciência que estuda a relação entre 
a luz e a matéria) e análise quimiométri-
ca (uso de métodos matemáticos e esta-
tísticos para interpretar dados químicos 
complexos) para criar padrões capazes de 
diferenciar origens, reconhecer terroirs e 
identificar adulterações.

Segundo a Embrapa, os resultados 

permitem separar, por exemplo, cafés 
‘robusta’ amazônicos — inclusive varie-
dades indígenas — de conilons do Espíri-
to Santo e da Bahia. Todos pertencem à 
espécie Coffea canephora, mas apresen-
tam perfis químicos distintos conforme 
o solo e o ambiente de cultivo.

A mesma técnica pode ser aplicada a 
outras cadeias agroalimentares, como ca-
cau, soja, leite, frutas e vinhos, amplian-
do a rastreabilidade e o controle de qua-
lidade. Nos testes, foi possível identificar 
adulterações no café com milho, soja, 
casca, borra e sementes de açaí, citadas 
como “um tipo emergente de fraude”.

Identidade e autenticidade - O 
trabalho contou com a colaboração de 
universidades brasileiras e centros de 
pesquisa da Itália e da França, reunin-
do especialistas em ciência de alimen-
tos, química analítica e espectroscopia. 

Em paralelo, estudos no Espírito Santo 
aplicaram a mesma metodologia para 
delimitar terroirs regionais, reforçando 
a consistência dos resultados.

De acordo com a Embrapa, a valida-
ção científica da NIR facilitará reconhe-
cimento técnico e mercadológico dos 
cafés indígenas amazônicos. A confirma-
ção de origem e autenticidade agrega va-
lor econômico e simbólico ao produto, 
amplia o acesso a mercados de cafés es-
peciais e fortalece a identidade territorial 
e cultural desses sistemas produtivos.

Daremos sequência ao tema nas pró-
ximas edições, abordando ‘Prevenção 
a fraudes’ e acessibilidade, rastreabi-
lidade digital e caminho para certifi-
cações, assunto de interesse direto aos 
cultivadores do café em toda a região  
Mogiana, coberta pelo jornal  
VERDADE.

Tecnologia identifica origem do café e detecta 
adulterações em segundos
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Uma tecnologia que “lê” a composição química do café por 
meio da luz começou a ser usada no Brasil para identificar a 
origem do grão e detectar adulterações. Pesquisas da Embrapa 
Rondônia mostram que a Espectroscopia no Infravermelho 
Próximo (NIR) — técnica já empregada no País e no exterior 
para análise da qualidade do leite e da soja — permite dife-
renciar cafés por região e apontar fraudes em poucos segundos.

A técnica faz uma leitura rápida da composição quími-
ca (sem destruir a amostra) e está em fase de validação 
para o setor cafeeiro. Segundo os pesquisadores, o méto-
do pode fortalecer as indicações geográficas e as certifica-
ções de qualidade. É uma tecnologia que permite identi-
ficar o terroir [conjunto de características específicas de 
uma região] do café, chegando ao nível da área produtiva.
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Uma bebê de ape-
nas 1 ano morreu nesta 
terça-feira, 17, após a 
queda de um eucalipto 
sobre o carro onde ele 
estava na MG-444, em  
Capetinga (MG), a cer-
ca de 45 quilômetros de 
Franca.

A  f a m í l i a ,  d e  
Ribeirão Preto, volta-
va de um rancho em  
Delfinópolis, também 
no estado mineiro, e se-
guia sentido ao Estado 
de São Paulo, quando o 
acidente aconteceu. Es-
tavam no carro os pais e 
duas meninas.

Segundo informações, 
a criança chegou ainda 
a ser socorrida, mas já 
estava morta quando 
adentrou ao Hospital, 
em Itirapuã, na região de 
Franca. As outras pessoas 
que estavam no automó-
vel não se feriram.

As causas que levaram 
ao desprendimento da 
árvore serão investigadas 
pelas autoridades com-
petentes.

Família retornava de rancho no município de Delfinópolis

CRIANÇA DE 1 ANO MORRE APÓS QUEDA DE 
EUCALIPTO SOBRE CARRO EM CAPETINGA-MG
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(©Reprodução EPTV/Hélder Almeida)
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O atacante Vinícius 
Júnior denunciou ter 
sido vítima de racismo 
na vitória de seu clu-
be, o Real Madrid, da  
E spanha ,  sobre  o  
Benfica, de Portugal, por 
1 a 0, pelo mata-mata 
da Liga dos Campeões 
da Europa. O episó-
dio ocorreu logo após 
o brasileiro marcar um 
golaço no Estádio da 
Luz, abrindo o marca-
dor em Lisboa, capital 
portuguesa.

Aos quatro minutos 
do segundo tempo, Vini 
Jr recebeu do atacante 

Kylian Mbappé na es-
querda e bateu da entra-
da da área. A bola fez um 
arco e acertou o ângulo 
do goleiro Anatoliy Tru-
bin. O camisa 7 do Real 
Madrid festejou dançan-
do em frente à bandeira 
de escanteio, próximo a 
torcedores do Benfica.

Os jogadores do time 
português foram tirar 
satisfações com Vini Jr, 
que recebeu cartão ama-
relo do árbitro François 
Letexier. Quando a con-
fusão parecia encerrada, 
o brasileiro se dirigiu ao 
juiz reclamando que foi 

chamado de “mono”, 
termo em espanhol para 
macaco. Ele tinha aca-
bado de discutir com 
Gianluca Prestianni, 
do Benfica. As imagens 
da transmissão de TV 
mostraram que, em cer-
to momento, o atacante 
argentino colocou a ca-
misa em direção à boca.

Após a denúncia de 
Vini Jr, o juiz ergueu os 
braços em forma de “X”, 
acionando o protocolo 
antirracismo e interrom-
pendo o jogo. A parali-
sação durou cerca de dez 
minutos e jogadores do 

Real Madrid cogitaram 
deixar o gramado, mas 
não houve punição e o 
duelo foi retomado. O 
brasileiro passou a ser 
vaiado pela torcida do 
Benfica em todo instante 
que encostava na bola.

O gol marcado nes-
ta terça isolou Vini Jr 
como segundo jogador 
brasileiro que mais ba-
lançou as redes na Liga 
dos Campeões. Ele che-
gou a 31 gols, superan-
do o ex-meia Kaká, que 
atuou por Real Madrid e 
Milan, da Itália. O líder 
da estatística é o atacante 

Neymar, que marcou 42 
gols por Barcelona, da 
Espanha, e Paris Sain-
t-Germain, da França.

Com o triunfo por 1 
a 0, o Real Madrid tem 
a vantagem do empate 
no duelo de volta do 
confronto, que dá vaga 
às oitavas de final. As 
equipes se reencontram 
na quarta-feira da próxi-
ma semana (25), às 17h 
(horário de Brasília), no 
Santiago Bernabeu, em 
Madri, capital espanho-
la.

Fonte: Agência Brasil

VINI JR MARCA GOLAÇO E DENUNCIA CASO DE 
RACISMO EM LIGA DOS CAMPEÕES

(©Reprodução/X/Espn)

Atacante diz que foi chamado de macaco em discussão após comemoração
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

O Sesi Franca Basquete 
somou mais uma vitória 
no NBB (Novo Basquete 
Brasil) 2025/2026 após 
ganhar do Botafogo no 
Rio de Janeiro, por um 
placar de 88 a 66. A par-
tida foi disputada nesta 
terça-feira, 17. Com 22 
pontos, a equipe assumiu 
a liderança da tabela.

Ainda na capital ca-
rioca, os comandados de 
Helinho Garcia enfren-
tarão o Flamengo nesta 
quinta-feira, 19, às 19h, 
no Maracanãzinho. Vale 
lembrar que o Rubro-Ne-
gro e o E. C. Pinheiros 
– que joga contra o Pau-
listano também neste 
dia – estão empatados 
com 21 pontos, em 2° e 
3° lugar, respectivamen-
te, e possuem um jogo a 
menos. Isto significa que 
qualquer um que vencer 
pode tomar a dianteira 
agora ocupada pelo Fran-

ca.
“Acredito que dentro 

do planejamento, da 
estratégia que nós tra-
çamos, nós tivemos um 
empenho bastante grande 
para que a gente pudes-
se estar minuto a minu-
to construindo a vitória, 
dentro das regras que 
nós colocamos para essa 
partida. Isso claro que 

nos deu uma vantagem 
importante e obviamente 
nós conseguimos colocar 
todo o elenco para estar 
jogando e produzindo 
dentro daquilo que era 
necessário. Então foi 
uma grande vitória, com 
muito empenho por par-
te dos atletas”, analisou 
Helinho.

O treinador também 

comentou as expectativas 
para o clássico contra o 
Flamengo. “Agora é foco 
total no jogo do Flamen-
go, uma equipe que busca 
a liderança, assim como a 
nossa e obviamente que 
esse jogo gera uma ex-
pectativa maior por parte 
de todos, e a equipe por 
conta disso está muito 
focada, comprometida, 

para que a gente possa 
fazer uma grande parti-
da e procurar manter a 
liderança do NBB ven-
cendo o jogo”, afirmou.

Franca e Flamengo 
fizeram 66 partidas ao 
longo da história. O re-
trospecto favorece os ca-
riocas, que garantiram 
36 triunfos ante 30 dos 
francanos.

SESI FRANCA DERROTA BOTAFOGO E SE PREPARA 
PARA ENFRENTAR O FLAMENGO

Sesi Franca Basquete vence Botafogo no RJ por 88 a 66 (©Wallace Lima)

Equipe francana assumiu a liderança da tabela
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"Nas asas do tempo, a tristeza via" 
(Jean de la Fontaine)
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por Paulo Fernando D. Gonçalves

Centro de Compras
Faltam nove dias para finalizar fe-
vereiro e o prazo prometido para a 
entrega da rocambolesca e milio-
nária obra de reforma da antiga es-
tação ferroviária de Franca, futuro 
Centro Popular de Compras ‘Prof. 
Ademir S. P. de Souza’, pode ser en-
fim entregue aos francanos. Quem 
sabe?!

Página virada, mas... 
Fim de carnaval, fim de farra no le-
gislativo, fim de ‘fakearia’ política... 
página virada. ‘O ano vai começar 
agora’ então, aguardar boa faxina 
institucional do empresário hoje 
vereador do PL Fransérgio Garcia 
(nenhum parentesco com o ho-
mônimo!) para vigorar esse novo 
tempo.

Uma Expoagro técnica
Impõe-se bom senso e urgente pro-
vidência que cabe a vereadores mais 
atentos o alerta da desnecessidade 
que se vê na montagem de feira do 
agronegócio misturando aos shows 
que são perturbadores do sossego 
nas imediações do parque Fernan-
do Costa, aqui. É por aí...

Análise sensata: FSM
Numa rápida troca de mensagens 
com Fábio Meirelles Neto, agrô-
nomo, assessor técnico da Prefeitu-
ra que já participou de eleições an-
teriores, vi sua análise sensata, apar-
tidária: “Um cenário se apresenta 
como difícil até mesmo manter 
representatividade na ALESP”. 
Pontual.

Melhores 

RODAPÉ

PRÁ PENSAR!

‘Saudade do Roberto’ 
Uma professora comentava meses 
atrás em intervalo de aulas em es-
cola pública que sentia a enorme 
saudade do deputado Roberto 
Engler que se aposentou e foi pro-
fessor como ela, ao lembrar que sua 
atuação parlamentar foi marcante 
e decisiva para a categoria. E com 
razão!!

Rotary Clube SUL   
Em reuniões nas noites de quinta-
-feira o Rotary Clube Franca-Sul 
oferece além da fraterna e ideal 
convivência dos participantes, in-
teressantes palestras para ilustrar a 
conscientização e vivência de temas 
diretamente ligados à realidade de 
Franca ante o cenário mundial. 
É top.

E as avenidas, hãn?
O problema de acidentes graves 
com mortes e mutilações das víti-
mas nos trechos urbanos das mar-
ginais de rodovias estaduais, que 
entrecortam a região de Franca e 
cidades vizinhas, continua crescen-
te. Promessas de deputados, secre-
tários e governadores há décadas. 
E aí?

Compare preços!
Analisei recentemente aqui o abu-
sivo preço do ‘pão Ciabatta’ vendi-
do a R$ 70 o quilo numa padaria 
antiga enquanto no Savegnago 
custa R$ 28,70! Mas nesse mesmo 
supermercado há abuso no preço 
do mamão formosa R$ 5,90 o kg 
enquanto a Rede Tonin vende a 
R$ 2,99!!!

Bola Vazia, de WMS... 
Mestre e doutor em Direito Penal, vereador e 
itirapuanense dos mais destacados, ex-diretor da 
Faculdade de Direito, prof. Dr. William (Macedo) 
Salomão era apaixonado pela Francana. Escrevia 
críticas pontuais e comentava futebol na PRB-5, 
Rádio Clube Hertz, ‘a pioneira’. Fomos compa-
nheiros na ‘Samello’, vivemos momentos inesquecí-
veis em Brasília, quando visitamos ministérios da 
Educação e da Justiça, e os tribunais.
Deixou saudade e exemplo de vida profícua.
O espaço ‘Bola Vazia’ aqui no VDD Sports é um 
tributo imortal, repaginado na próxima edição...

Ana Paula Fernandes com o marido,  
Dr. Armandinho Papacídero Filho em Veneza, 
la dolce vita! Bela família comemorando 10 anos 
de feliz matrimônio e a filhinha Alice, 7 anos, 
menina linda... descobrindo os encantos da bela 
Itália.
Estão no meu coração, cujos pais e mães são 
eternos e inesquecíveis amigos que tenho na 
memória de toda a vida.
Salve, salve! Férias incríveis no inverno euro-
peu...

La famiglia in Venice...

Os +Mais +Mais

Crimes (além de) hediondos e os animais
“Crimes hediondos são delitos de extrema gravidade e repulsa social, tipificados na Lei 
8.072/90, que recebem tratamento penal rigoroso, sendo inafiançáveis e insustentáveis de 
graça, indulto ou anistia. Incluem homicídio qualificado, latrocínio, estupro, genocídio, e 
extorsão com morte, geralmente exigindo regime inicial fechado.”
O enunciado é bem claro e pauta de representação do Ministério Público à Justiça, para 
cumprimento rigoroso da lei e seus sucedâneos ou acessórios, para casos o FEMINICÍ-
DIO.
Na esteira dessa lei, hoje se transformam em banalidade comparativa quando se trata de 
sacrifício proposital, cruel e impiedoso de animais que vivem nas áreas urbanas aban-
donados e maltratados, sob cumplicidade de autoridades que não cumprem suas obriga-
ções e deveres.
Uma ação nacional embasada no preceito legal deve ser feita, cobrando medidas mais duras 
aos que praticam esses atos sem qualificação contra indefesos seres que a humanidade in-
digna tem praticado. E se reduza a pelo menos 16 anos a abrangência de autores (as).

Arroizinho: 
prestante, coerente...

Ex-vereador, despachante Aurelindo da Silva 
Lima, o ‘Arroizinho”, foi também um dedicado 

diretor do horto municipal onde deixou sua marca 
de afeto em tudo o que plantou pelo bem da vida. 

O prefeito Alexandre o demitiu pelo simples fato de 
se filiar ao PL, deixando o MDB do alcaide...

Franca precisa de vereador como ele, íntegro, dis-
creto, prestativo e acima de tudo, digno e merece-
dor dos votos que teve com carinho de milhares de 

francanos...
Está no PL, voltará em 2028, confiante!



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 7

Fotos: Divulgação

Franca/SP, 19 de fevereiro de 2026 • quinta-feira 7

É com grande admira-
ção que destacamos a 
muito querida Silma Assis 
Gonçalves, profissional 
que integra a equipe do 
Instituto Odontológico 
Função & Arte.Com sua 
simpatia contagiante e ca-
risma singular, Silma é a 
porta de entrada para uma 
experiência acolhedora 
e humanizada. Sempre 
atenta, dedicada e gentil, 
ela faz com que cada 
pessoa se sinta especial 
desde o primeiro contato, 
refletindo o cuidado e a 
excelência que são mar-
cas do Instituto.

Nos Bastidores da Sociedade. Quinta de destaques...Nos Bastidores da Sociedade. Quinta de destaques...

Sempre gratificante desta-
car grandes profissionais 
em nossa Coluna, como 
Dra. Erika Valim, ela que é 
referência na área jurídica 
previdenciária, destacando-
-se pela excelência técnica, 
ética impecável e dedica-
ção incansável aos seus 
clientes. Com profundo 
conhecimento da legislação 
e sensibilidade no atendi-
mento, constrói trajetórias 
de confiança e resultados 
sólidos. Seu compromisso 
com a justiça social e a 
defesa dos direitos previ-
denciários a consagra como 
uma profissional admirável 
e altamente respeitada.

A Família Verzola sempre foi sinônimo de dedicação e generosidade. Por mais de 40 anos, 
Paulo Roberto Verzola esteve à frente da inesquecível Festa do Troféu Solidariedade, um 
evento que marcou gerações e se tornou referência em união e compromisso social. Neste 
ano, com emoção e responsabilidade, pretendemos retomar essa tradição tão especial, 
dando continuidade a essa história construída com tanto carinho. Na foto, Verzola, Cida, 
este colunista e Karina — registros de um legado que segue vivo e mais forte do que 

nunca.

A jovem cirurgiã-dentista 
Dra. Maria Rita Perente 
representa a nova geração 
da odontologia: dedicada, 
atenta aos detalhes e com-
prometida com a excelên-
cia em cada atendimento. 
Com olhar cuidadoso e 
abordagem humanizada, 
alia conhecimento técnico 
atualizado à sensibilidade no 
cuidado com seus pacientes. 
Seu profissionalismo, ética 
e paixão pela área odonto-
lógica refletem não apenas 
competência, mas também o 
propósito genuíno de trans-
formar sorrisos e promover 
bem-estar.

Queridos Devanir e  
Sabah, amigos de 
longos anos da Família 
Verzola, são presenças 
que aquecem o cora-
ção. Por eles, nutrimos 
um carinho imenso, 
uma amizade sincera e 
uma gratidão profunda 
por tantos momentos 
compartilhados. Que a 
vida continue celebran-
do essa união tão espe-
cial e essa amizade que 
atravessa o tempo.

Nossa querida Franca se orgulha 
de contar com grandes referên-
cias na área jurídica, e entre elas 
destacam-se três profissionais de 
excelência: Dra. Luiza Gouvea, 
Dra. Helen Marini Dias e Dra. 
Myrian Ravaneli. Com trajetórias 
marcadas por competência, ética 
e dedicação incansável, elas 
elevam o nome da advocacia 
francana, atuando com firmeza, 
sensibilidade e profundo conhe-
cimento técnico. Cada uma, à 
sua maneira, contribui de forma 
significativa para a justiça e para 
o fortalecimento do Direito em 
nossa cidade, sendo inspiração 
para colegas e exemplo para as 
novas gerações. Profissionais 
que honram a toga, engrandecem 
Franca e fazem da advocacia 
um verdadeiro instrumento de 
transformação.

O casal Noedí Freitas e 
Samuel, diretores da Med 
Clin Medicina do Trabalho, 
são sinônimo de excelência 
e compromisso com a saúde 
ocupacional no município 
de Franca. Com dedicação, 
ética e profundo conheci-
mento técnico, tornaram-se 
grandes referências quando 
o assunto é cuidado, pre-
venção e qualidade de vida 
no ambiente de trabalho. A 
atuação firme e humanizada 
de ambos fortalece empre-
sas, protege trabalhadores e 
eleva o padrão da medicina 
do trabalho na região.

O querido casal, Dr. Esdras Lovo 
e sua amada esposa, Silma, é 
exemplo de elegância, compe-
tência e cumplicidade. Advogado 
dos mais destacados na área 
empresarial, Dr. Esdras Lovo 
também exerce com excelência a 
coordenação do curso de Direito 
da Unifran e atua como Juiz do 
Tribunal de Taxas e Impostos 
do Estado de São Paulo, unindo 
saber jurídico e compromisso 
público. Ao lado de sua querida 
Silma, que com sua presença 
serena e generosa abrilhanta 
cada conquista, formam um 
casal admirável, cuja trajetória 
é marcada por dedicação, ética 
e amor — valores que inspiram 
todos ao redor.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

O Instituto Nacional 
de Meteorologia (IN-
MET) emitiu um aviso 
para perigo potencial de 
tempestades na Região 
de Franca, começando 
nesta quinta-feira, 19, 
e terminando na sexta-
-feira, 20. A publicação 
alerta para chuvas entre 
20 e 30 mm/h ou até 
50 mm/dia, ventos in-
tensos (40-60 km/h), e 
queda de granizo. Há 
baixo risco de corte de 
energia elétrica, estragos 

em plantações, queda de 
galhos de árvores e de 
alagamentos.

Um outro alerta, pu-
blicado anteriormente e 
que se encerra na quin-
ta-feira, diz respeito ao 
perigo de chuvas inten-
sas que podem atingir 
o território. Segundo o 
Instituto Climatempo, 
no município francano, 
são esperados cerca de 
7mm.

Temporal recente
O temporal que caiu 

sobre Franca na última 
terça-feira, 17, provocou 

alguns estragos. Houve 
transbordamento dos 
córregos Bagres e Cuba-
tão. Na Avenida Hélio 
Palermo e pela Avenida 
Alonso Y Alonso, na 
região do Uni-FACEF 
(Centro Universitário 
Municipal de Franca), 
foram registrados alaga-
mentos. O fornecimento 
de energia em alguns lu-
gares também ficou in-
terrompido por algum 
tempo.

Os casos recentes, so-
mados às antigas ocor-
rências de alagamento 
nestas regiões em dias 

de chuvas fortes, refor-
çam o caráter urgente de 
investimento em drena-
gem urbana, canalização 
e ampliação das galerias 
pluviais, obras que tra-
tem da contenção de 
enchentes, problemas re-
correntes do município.

Distribuição de água
Na tarde desta quar-

ta-feira, 18, a Sabesp 
(Companhia de Sanea-
mento Básico do Estado 
de São Paulo) informou 
que as precipitações que 
atingiram a região afe-
tou o sistema distribui-

ção de água de Franca. 
Os temporais causaram 
o rompimento de uma 
galeria de águas pluviais, 
o que acabou danifican-
do a rede de distribuição 
de água da região. Por 
isso, podem ocorrer in-
termitências no abaste-
cimento.

Os bairros afetados fo-
ram: Santo Agostinho, 
Bueno e Vila Aparecida. 
Até o fechamento des-
ta reportagem, equipes 
da Companhia estavam 
trabalhando para resta-
belecimento do serviço 
de forma integral.

INMET EMITE AVISO PARA PERIGO POTENCIAL DE 
TEMPESTADES EM FRANCA

Alagamento nas proximidades do Córrego Cubatão durante o temporal (©Reprodução/Redes Sociais)

Temporal na última terça-feira, 17, provocou vários transtornos no município
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A Mocidade Alegre é 
a nova campeã do Car-
naval de São Paulo. A 
apuração dos votos dos 
jurados aconteceu nesta 
tarde de terça-feira (17) 
e a vitória veio após uma 
disputa acirrada contra a 
Gaviões da Fiel e a Dra-
gões da Real.

A pontuação da cam-
peã foi de 269.8 pontos. 
A Gaviões, vice-campeã, 
ficou com 269.7 pontos. 
A Dragões, terceira colo-
cada, teve 269.6 pontos.

A Mocidade Alegre 
desfilou no Sambó-
dromo do Anhembi 
na segunda noite com 
o samba-enredo “Ma-
lunga Léa, Rapsódia de 
uma Deusa Negra”, que 
destacou o papel da atriz 
Léa Garcia pela igualda-
de racial no país e sua 
trajetória como militan-
te e liderança a partir do 

teatro e do cinema. Ela 
morreu em 2023, aos 90 
anos de idade.

O desfile da Mocida-
de no Sambódromo do 
Anhembi fez referência 
a alguns dos principais 
trabalhos de Léa, como 

a novela clássica Escrava 
Isaura, lançada pela Glo-
bo em 1976. Também 
foram citadas outras 
obras com a participa-
ção da atriz no cinema, 
como o filme Orfeu Ne-
gro, de 1959.

Com esta conquista, 
a Mocidade Alegre che-
ga ao seu 13º título do 
carnaval de São Paulo. O 
último troféu da escola 
havia sido levantado em 
2024.

A Rosas de Ouro, 

campeã do Carnaval 
paulista de 2025, foi re-
baixada. A escola foi pe-
nalizada pela não entrega 
de documentos e entrou 
no Sambódromo com 
meio ponto a menos. A 
Rosas conseguiu 268,4 
pontos, o que a levou 
para o Grupo de Acesso. 
A Águia de Ouro, com 
268,2 pontos, também 
foi rebaixada.

A Acadêmicos do Tu-
curuvi, campeã do Gru-
po de Acesso deste ano, 
estará do Grupo Especial 
em 2027.

A Pérola Negra tam-
bém sobe para o Grupo 
Especial. A escola ter-
minou empatada com a 
Mancha Verde, ambas 
com 269,4 pontos, mas a 
Pérola levou a melhor no 
critério de desempate.

Fonte: Agência Brasil

MOCIDADE ALEGRE É CAMPEÃ DO CARNAVAL  
DE SÃO PAULO PELA 13ª VEZ
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(©Frame Mocidade Alegre 2026)

Gaviões da Fiel ficou em segundo lugar
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A cidade de Restinga, a 
cerca de 12,7 quilômetros 
de Franca, preparou a come-
moração dos seus 62 anos de 
emancipação política.

No próximo dia 28, a 
partir das 20h, o município 
realizará, no Parque do Peão, 
localizado na Rua Olívia 
Martins Ferreira, uma grade 
recheada de shows musicais, 
com entrada gratuita e venda 
de bebidas no local.

Entre os destaques da 
noite, estão a dupla Bruno 
e Barreto, mas o palco rece-
berá ainda as apresentações 
do Grupo Resenha Sertaneja 
(com Ricky e Brenno, Leo 
e Vinícius e Nathan e Edu-
ardo) e Lipe DJ.

Mais shows
Antecedendo o aniversá-

rio, no dia 27, acontecerá o 
Baile da Rainha, também no 
Parque do Peão. Desta vez, 
quem marca presença é o 
Clube da Viola, de Ribeirão 
Preto, que trará a sua turnê 
de 30 anos, revivendo clás-
sicos da música sertaneja. O 
evento também terá entrada 
gratuita.

RESTINGA PREPARA COMEMORAÇÃO DOS 62 ANOS; 
BRUNO E BARRETO ESTÃO ENTRE OS DESTAQUES
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A dupla Bruno & Barreto (©Divulgação)

Evento será realizado no Parque do Peão

A SUA RÁDIO NA WEB!
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INFORMATIVO

O setor de serviços que 
reúne atividades como 
transporte, turismo, res-
taurantes, salão de beleza 
e tecnologia da informação 
fechou 2025 com cresci-
mento de 2,8%, apesar 
do recuo de 0,4% na pas-
sagem de novembro para 
dezembro.  O resultado 
representa o quinto ano 
seguido de alta.

O dado faz parte da Pes-
quisa Mensal de Serviços, 
divulgado nesta quinta-
-feira (12) pelo Instituto 
Brasileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE) no Rio 
de Janeiro.

Com o desempenho 
de dezembro, o setor está 
0,4% abaixo do maior 
nível já registrado, em 
novembro de 2025, e 
19,6% acima do patamar 
pré-pandemia de covid-19 
(fevereiro de 2020).

Média móvel
Uma pesquisa do IBGE 

apura dados sobre 166 
tipos de serviços . A mé-
dia móvel trimestral, que 
aponta a tendência mais 
recente de comportamento 
do setor, teve variação nula 
(0%) na comparação com 
o período de três meses en-

cerrados em novembro.

Comportamento de 
2025

O ano de 2025 foi pre-
dominantemente marcado 
por resultados positivos na 
comparação entre meses 
seguidos. Apenas janeiro 
(-0,3%) e dezembro fica-
ram no terreno negativo.

O saldo do ano passado 
teve o menor desempenho 
dos cinco anos seguidos 

de expansão nos serviços:
• 2020: -7,8%
• 2021: 10,9%
• 2022: 8,3%
• 2023: 2,9%
• 2024: 3,1%
• 2025: 2,8%

O tombo de 2020 é 
explicado pelos efeitos da 
pandemia de covid-19, 
que isolou pessoas e ne-
gócios fechados.

No conjunto, os últi-

mos cinco anos apresen-
tam expansão de 31% . 
No período, os destaques 
positivos ficam com os 
serviços de tecnologia da 
informação (84,4%), ser-
viços técnico-profissionais 
(59,8%) e transporte ter-
restre (43,5%).

Influência do ano
Ao longo de 2025, os 

serviços ficaram no campo 
positivo em quatro das cin-

co atividades pesquisadas.
• serviços de informa-

ção e comunicação: 5,5%
• serviços profissio-

nais, administrativos e 
complementares: +2,6%

• transportes, serviços 
auxiliares aos transportes 
e correio: +2,3%

• serviços prestaoutros 
serviços: -0,5%

Dos 166 serviços pes-
quisados, 53,6% termi-
naram o ano com alta. 
Entre os segmentos com 
maiores influências figu-
ram portais, provedores de 
conteúdo e outros serviços 
de informação na internet; 
transporte aéreo de passa-
geiros; rodoviário de carga; 
publicidade; e desenvolvi-
mento e licenciamento de 
programas de computador.

Para o gerente da pes-
quisa, Rodrigo Lobo, o 
resultado negativo em de-
zembro, não indica neces-
sariamente uma mudança 
de tendência do setor.

" Não dá para inferir 
que há inversão de traje-
tória. Temos os serviços 
operando em grande força 
", diz.

Fonte: agênciabrasil.ebc

SETOR DE SERVIÇOS CRESCE 2,8% EM 2025, 
QUINTO ANO SEGUIDO DE ALTA

I n d i c a d o r e s
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IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.428,20	 -	 -
de 2.428,81 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 182,16
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 394,16
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 675,49
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 908,73

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.621,00	   7,50	         
De 1.621,00 até 2.902,84	   9,00	      
De 2.902,85 até 4.354,27	  12,00	    
De 4.354,27 até 8.475,55	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  +  0,21 %  R$ 5,24	
Euro	          -  0,45 %  R$ 6,177
Bovespa                      -  0,61 %  185.331,31 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.980,38	 Valor R$ 67,54 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2026

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

A manhã pede silêncio e 
escuta interna. Percepções 
surgem quando você solta 
o controle emocional. Du-
rante a Lua Fora de Curso, 
evite decisões definitivas. 
Após o fim da tarde, a ener-
gia retorna com força e cla-
reza. Aja com consciência, 
não por impulso.

O dia começa trazendo com-
preensões sutis sobre víncu-
los e pertencimento. Algo 
se ajusta internamente sem 
esforço. Use a Lua Fora de 
Curso para observar e não 
reagir. No fim do dia, a ener-
gia se volta para a ação, mas 
com mais lucidez.

O céu pede cuidado com ex-
pectativas. Ajustes emocio-
nais acontecem sem esforço 
pela manhã. A Lua Fora de 
Curso é ideal para organizar 
rotinas e respeitar limites. 
No fim do dia, decisões prá-
ticas fluem melhor.

Criatividade e sensibilidade 
caminham juntas. Percep-
ções sobre vínculos surgem 
de forma inesperada. Evi-
te decisões importantes no 
meio do dia. À tarde, a ener-
gia se torna mais direta e 
favorece atitudes alinhadas 
ao que você sente.

Questões emocionais ligadas 
à base interna pedem acolhi-
mento. A manhã traz com-
preensão e alívio. Durante a 
Lua Fora de Curso, respeite 
seu tempo. No final do dia, 
o corpo pede ação e escolhas 
mais assertivas.

Conversas e pensamentos 
ganham profundidade e 
clareza emocional. Insights 
ajudam a reorganizar priori-
dades. Evite tomar decisões 
no período instável do dia. 
À tarde, a energia favorece 
atitudes firmes, mas cons-
cientes.

Valores emocionais passam 
por ajustes importantes. A 
manhã favorece as libertações 
internas. Durante a Lua Fora 
de Curso, observe sem reagir. 
No fim do dia, a energia pede 
posicionamento e escolhas 
mais diretas.

Com a Lua em seu signo 
pela manhã, a sensibilida-
de está amplificada. Confie 
nas percepções que surgem 
naturalmente. Evite tomar 
decisões durante o período de 
indefinição. À tarde, a ener-
gia muda e favorece a ação 
com mais firmeza emocional.

Sensibilidade e intuição ilu-
minam escolhas ligadas ao fu-
turo. Pela manhã, percepções 
inesperadas ajudam a soltar 
pressões internas. Evite co-
branças durante a Lua Fora 
de Curso. À tarde, surge mais 
coragem para se posicionar 
com clareza.

O céu favorece a expansão 
emocional e confiança in-
terna. Percepções surgem 
de forma suave, trazendo 
esperança. Respeite o ritmo 
lento do meio do dia. No fi-
nal da tarde, emoções pedem 
atitude prática. Alinhe sentir 
e agir.

Processos emocionais profun-
dos se organizam silenciosa-
mente. A manhã favorece as 
libertações internas. Durante 
a Lua Fora de Curso, evite 
confrontos. À tarde, a energia 
muda e pede decisões mais 
firmes, especialmente sobre 
seus objetivos.

As relações ganham novos 
contornos com mais empatia 
e compreensão. A manhã traz 
clareza sutil. No período de 
indefinição, escute mais e fale 
menos. Depois, o dia pede 
posicionamento emocional 
com honestidade e coragem.
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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