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Medicina, Hospital... a nova realidade da Saude

Medicina
UniFACERm™

Nota 5 no

Ilr'r.:'..'.'l'l:

Novo hospital estadual em abril, a UNIFRAN e o
Uni-FACEE oferecem o curso de Medicina com reco-
nhecimentos e mensalidades varidveis, destacando-se
0 bom desempenho da UNIFRAN em avaliagoes do
MEC ¢ do Uni-FACEF no ENAMED, respectiva-

mente.

UNIFRAN (Universidade de Franca) é parte do grupo

Sempre é bom reviver os mo-
mentos de jubilo que nossos cursos
superiores de Medicina vém come-
morando, diante das avaliagoes po-
sitivas e dos resultados que jd ates-
tam de pronto a competéncia de
gestdo, qualificacio de professores,
instalagdes modernas e adequadas
para oferecer aos alunos, a forma-
¢ao de alto nivel médico. E o ano
comega marcando um calenddrio
de 2026 com excelente perspectiva,
a contar com a abertura do Hospi-
tal Estadual Trés Colinas e os recur-
sos que nossos hospitais do Grupo
Santa Casa vem recebendo.

Onde hd boa gestao de satdde os
recursos que advém dessa perfor-

mance jd se mostram eficientes e, na
outra ponta, a esperada redugio de
problemas com a falta de vagas que
atinge toda a rede hospitalar brasi-
leira nas Gltimas décadas. Sobrando
receita de numerdrio no or¢amento
municipal, outros servicos podem
igualmente se tornar positivos e
melhorar a qualidade de vida. Tudo
fica melhor...

Os investimentos que a gestao
de Alexandre Ferreira vem promo-
vendo para a reforma, ampliacio e
construgio de novos prédios tam-
bém sdo pontuais e logo terdo es-
ses jovens profissionais formados
em Franca, trabalhando e servindo
cada vez de forma mais eficiente,

Cruzeiro do Sul, com infraestrutura moderna, boa
avaliacio do MEC e acesso via ENEM/Vestibular.
Em permanente ascendéncia, o Uni-FACEF (Centro
Universitdrio Municipal de Franca): Autarquia mu-
nicipal com nota mdxima no ENAMED (avaliacio
do MEC para Medicina) e mensalidades competiti-
vas. A satide em Franca vive uma nova realidade.

toda a populagio da microrregiio.
Tudo conduz para recuperar os tris-
tes episédios de longas filas de es-
pera por cirurgias eletivas, algumas
mortes de pacientes que sofreram
pela caréncia até agora, das limita-
¢oes técnicas hospitalares.

Louve-se ainda a qualidade do
tradicional Hospital Regional, ¢ a
boa vontade do ‘Hospital de Me-
dicina do Além’ que merece mais
aten¢io e providéncias politicas,
para fazer ali mais um ponto de
apoio ao tratamento de satde que
a populagao busca e merece, como
idealiza o0 médium Joao Berbel e
seus seguidores. Saudemos a nova
realidade!

SA0 PAULOD

O Republicanos
é o partido

9
i

WS DE
Mo MILHOES

INVESTIDOS

que mais cresce na

regiao de Franca.
Saimos de 2 para 16 prefeitos

eleitos, e de 18 para
112 vereadores.

h
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ESTAMOS JUNTOS POR VOCE!

Nossa luta é por mais recursos para a Saude, pelo bem de todos.

PRESIDENTENACIONAL DO REPUBLICANOS E
PRE-GANDIOATO A REELEICAD PARA DEPUTADO FEDERAL

MARCOS PEREIRA

TARCISIO
DE FREITAS

Parabéns
Governador
Tarcisio,
Franca e regidao
agradecem.

Acdo e
trabalho do
Partido
Republicanos
para a nossa
gente.

HOSPITAL
REGIONAL TRES
COLINAS DE
FRANCA
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MULHER E PRESA NO JARDIM VERA CRUZ I}

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta segunda-fei-
ra, 2 de fevereiro, uma
mulher de 30 anos foi
presa ap6s a Equipe de
Protecao aos Animais,
da Delegacia Seccional
de Franca, confirmar
as dentincias recebidas
contra a indiciada por
maus-tratos a dois caes.
O caso aconteceu no
Jardim Vera Cruz II, na
zona Norte.

Segundo as denun-
cias, os animais perma-
neciam habitualmente
acorrentados, sem abri-
go adequado contra
condigoes climdticas
adversas e sem acesso a
dgua ou alimento. No
local, a equipe foi rece-
bida pela mae da denun-
ciada, que autorizou a
entrada no imével. Na
garagem, dois cdes de
porte pequeno (um da
raga “Shih Tzu” mistu-
rado com “Vira-lata” e
outro “Vira-lata”), am-
bos presos por correntes

Oferecimento

r N

Verdade

BRASIL
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cartuchos e toners
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POR MAUS-TRATOS A ANIMAIS

Cdes ficaram sob guarda tempordria

.Ssp.sp.gov.br

a

P-26000

Policia Civil de Franca registra ocorréncia no Jardim Vera Cruz II por maus-tratos a animais (Divulgagao)

e cordas extremamente
curtas — um deles com
menos de 30 cm de mo-
bilidade — em local sem
cobertura.

O ambiente estava
insalubre, com excesso
de fezes, auséncia de co-
mida e vasilhas de dgua

contendo lodo. Ques-
tionadas, as mulheres
assumiram a responsa-
bilidade pelos animais,
alegando que os manti-
nham presos por serem
agressivos com as crian-
cas da casa. Entretanto, a
equipe policial verificou

FCIESP]

FRANCA
R. Marco Aurélio de Luca, 2240

Parque Progresso, Franca

(9 (16) 3721-5861
4

que os cdes eram ddceis.

Diante da violacao
ao bem-estar animal e
das condigoes precdrias
de higiene e liberdade,
foi dada voz de prisao
em flagrante a acusada.
Sua mie nio foi condu-
zida a unidade policial

em razao de sua idade
avancada e por ser a Gini-
ca responsdvel no mo-
mento pelos trés netos
(de 2, 4 e 6 anos) e por
um sobrinho cadeirante.
Os animais foram
resgatados e ficaram sob
guarda tempordria.

—

O Hemocentro de Franca
estad com baixos estoques
de sangue tipos:

O(negativo) O(positivo) A(negativo)
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FAEPA E GOVERNO DE SAO PAULO FIRMAM CONTRATO;
HOSPITAL ‘TRES COLINAS’ INICIA ATIVIDADES EM JUNHO

Estado deverd repassar a OSS cerca de R$ 621 milhoes

Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Fundagio de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Assistén-
cia do Hospital das Clinicas
da Faculdade de Medicina
de Ribeirao Preto da Uni-
versidade de Sio Paulo
(FAEPA) firmou junto ao
Governo de Sao Paulo, na
tltima sexta-feira, 29 de ja-
neiro, o contrato de gestio
sobre o Hospital Regional
“Trés Colinas’, que passou
a vigorar neste domingo, 1°
de fevereiro, com validade
de cinco anos.

Os servigos serdo presta-
dos exclusivamente através
do SUS (Sistema Unico de
Satde) e do IAMSPE (Insti-
tuto de Assisténcia Médica
do Servidor Publico Esta-
dual). O Estado dever4 re-
passar a3 OSS (Organizagio
Social de Satide) contratada
aimportincia estimada em
R$ 621.034.112,00 (seis-
centos e vinte e um milhoes,
trinta e quatro mil, cento e

Localizado na Avenida Sao Vicente, Hospital Regional "Trés Colinas' deve iniciar atendimentos em junho (Luis Freitas/ GOVERNO
DE SP)

doze reais). Deste valor, R$
45,4 milhées corresponde
ao periodo entre fevereiro
e dezembro de 2026.
Segundo o documento o
prazo de vigéncia contra-

tual poderd ser prorroga-
do, mediante justificativa
da autoridade competen-
te, desde que haja previsio
orcamentdria suficiente
e seja demonstrada ana-

MES CUSTEIO 2026 (RS)

Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro

Novembro
Dezembro

1189.746,65
1189.746,65
1189.746,65
1189.746,65
5.030.354,70
5.030.354,70
5.030.354,70
5.030.354,70
5.030.354,70
5.030.354,70
10.493.565,50

TOTAL

' 45.434.680,30

liticamente a vantajosi-
dade da prorrogagio em
pegas técnicas, respeitada
a vigéncia mdxima de 10
anos.

Estrutura e volume de
atividades

De acordo com o con-
trato, as atividades estao
programadas para se ini-
ciarem em j unho. Os repas-
ses até maio servirdo para
a compra de equipamen-
tos e preparagio da equipe
de profissionais que fardo
parte do Hospital. Nesta
primeira fase —até o més de
dezembro, estao previstas:

-2,1 mil internagdes em
Clinica Médica (1.401),
Clinica Pedidtrica (505) e
Clinica Psquidtrica (194);

- 1.517 internagdes em
Clinica Cirdrgica, sendo
979 para eletivas e 538
para urgéncia;

- 2.420 cirurgias, sen-
do 1.988 no Hospital DIA
e 438 ambulatoriais;

- 18.246 atendimentos

ambulatoriais em especia-
lidades médicas: Primei-
ras Consultas (10.123),
Interconsultas (2.660) e
Consultas Subsquentes
(5.463);

- 10,5 mil atendimen-
tos ambulatoriais em es-
pecialidades nao-médicas:
Interconsultas (2,4 mil),
Consultas Subsequentes
(2 mil) e Procedimentos
Terapéuticos — sessdes —
(6,1 mil).

- 3,8 mil atendimen-
tos a urgéncias no ambito
hospitalar;

- ¢ 12.389 Servigos
de Apoio Diagnéstico e
Terapéutico a pacientes
encaminhados por outros
servigos de satide, obede-
cendo ao fluxo estabeleci-
do pela Secretaria Esta-
dual da Saude (SES-SP).

A FAEPA ainda nio co-
mentou sobre como se da-
rao as contratagoes. Em seu
site, ainda nio hd nenhum
processo seletivo aberto
para a cidade de Franca.



eiro de 2026 - terca-feira

»Ierdade y

Franca/SP, 3 osave

-
-
-

Advogado de enorme sucesso, Dr.
Bruno da Silva Oliveira se destaca
pela competéncia técnica, postura éti-
ca e dedicagdo incansavel aos clien-
tes. Com trajetoria sélida e resulta-
dos expressivos, construiu um nome
respeitado no meio juridico, sempre
atuando com seguranga, responsa-
bilidade e profundo conhecimento da
lei. Sua atuacado firme e equilibrada
inspira confianca e o consolida como
um dos profissionais mais admirados
e requisitados de nossa cidade. Ele
que é também Presidente da Esac
Franca (Escola de Aprendizagem e
Cidadania) e faz parte da diretoria
da OAB Franca, onde atua como Te-
soureiro. Merece mesmo nosso des-
taque este renomado profissional.

Referéncia na area de filmagens
e producéo de videos, Paulo
Schezar, o muito querido Pau-
linho, construiu uma trajeto-

ria marcada por exceléncia,
sensibilidade e profissionalis-
mo. Dono de uma experiéncia
sélida e admiravel, tornou-se
amplamente conhecido na cida-
de, ndo apenas pela qualidade
impecavel de seu trabalho, mas
também pelo respeito, carinho
e admiragao que desperta

em todos que convivem com
ele. Té-lo em minha equipe de
producgao é uma grande honra
pois sei que posso contar com
um profissional altamente
qualificado.

Pedro Maia, editor-che-
fe do Jornal Verdade,
destaca-se pela lideranga
firme, visao jornalistica
apurada e compromisso
inabalavel com a ética e
a informagao de qualida-
de. A frente da redacao,
conduz o jornal com cre-
dibilidade, independén-
cia e responsabilidade,
fortalecendo o papel do
“Verdade” como referén-
cia em jornalismo sério e
confiavel.

Alegria imensa
destacar estas
amigas super
especiais, por
quem nutro um
carinho enorme
e uma grande
admiragao.
Maria Goret
Chagas e Sara
Chagas hoje
aqui acontecem
para este regis-
tro recheado de
boas vibragoes.

Alegria destacar em minha
Coluna desta terca fei-

ra a muito competente e
requisitada profissional da
area juridica, Dra. Roberta
Goncalves Pedro, ela que

é advogada com atuagao
destacada no Direito das
Familias e das Mulheres,
oferecendo atendimento hu-
mano, ético e comprometido
com a protecao de direitos
em momentos decisivos.
Une técnica juridica, sensibi-
lidade e firmeza para buscar
solugodes justas e eficazes
para cada caso.

¥

Com carinho e gratidao, ren-
demos nossa homenagem
ao queridissimo Monsenhor
José Geraldo Segantim, que,
apos enfrentar problemas

de saude, se desligou de
suas fungoes na Diocese de
Franca e no Santuario de
Santo Antonio. Sua trajetoéria
foi marcada por dedicacéo,
fé e profundo amor a Igreja e
ao povo de Deus. Seu legado
permanece Vivo nos
coragoes de todos que
foram tocados por sua
palavra, seu exemplo e sua
presenca tdo humana e
acolhedora.

Carissimo Luis Frei € um dos grandes nomes do empreendedorismo gas-

tronémico da nossa cidade. A frente da consagrada Churrascaria do Frei

e de seus dois restaurantes, que levam seu nome, ele transformou sabor,

qualidade e bom atendimento em marcas registradas. Seus empreendi-

mentos sdo hoje um grande sucesso, conquistando clientes e fortalecen-
do a cena gastronémica local.

Uma foto que carrega
muitas saudades.
Registrada no noivado
deste colunista com a
Taisa, ela eterniza mo-
mentos felizes ao lado
da minha inesquecivel
mae, Cida Verzola,
junto de Neide e Joana
Dark Caminotto, que
inclusive aniversariou
na ultima semana e
hoje recebe o nosso
abracgo. Sorrisos,
afeto e lembrancgas
que seguem Vivos ho
coragao.

Por Lucas Verzola

O
W8 Fotos: Divulgagio

Cancerologia e
Oncologia Clinica

DR.JOSE REINALDO
DE PAULA TASSO
(CRM 80327)

Rua Voluntarios
da Franca, 1926,
Centro
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CARREIRA MEDICA SE MOSTRA IMPORTANTE PARA
RETENCAO DE TALENTOS EM CIDADES COMO FRANCA

Com politicas de formagdo, oportunidades profissionais e vinculo com a comunidade, a carreira médica
tem papel estratégico na fixagdo de profissionais em cidades do interior,como Franca e regido

A residéncia médica
ocupa um lugar central
no debate sobre a reten-
¢ao de profissionais de
saude fora dos grandes
centros urbanos. Em re-
gides do interior paulista,
como Franca, a presenga
de médicos qualificados
estd diretamente ligada a
oferta de formagio con-
tinuada, condicoes de
trabalho e perspectivas
de carreira de médio e
longo prazo. Nos tltimos
anos, gestores publicos
e instituicoes de ensino
tém observado que for-
talecer a trajetdria profis-
sional no interior pode
ser um caminho eficaz
para reduzir a evasdo de
talentos.

Historicamente, a
concentragdo de médi-
cos em capitais sempre
foi um desafio. Fatores
como acesso a especiali-
zagdo, estabilidade pro-
fissional e qualidade de
vida pesam na decisio
de permanecer ou mi-
grar. Nesse contexto, a
residéncia médica surge
como um dos principais
instrumentos de atragio
e fixagdo de profissionais
recém-formados.

Formagao e oportu-
nidades como fator de
permanéncia

Em Franca e cidades
do entorno, a ampliagio
de vagas de residéncia em
hospitais regionais tém
contribuido para mudar
o fluxo tradicional de sa-
ida de médicos. Ao per-
mitir que o profissional
se especialize sem a ne-
cessidade de migrar para

(©demaerre / iStock)

capitais, o interior passa
a ser visto como espago
vidvel para o desenvolvi-
mento da carreira.

Entre os fatores que
influenciam essa perma-
néncia, destacam-se:

- oferta de programas
de residéncia médica
alinhados as demandas
locais de sailde;

- maior proximidade
entre equipes, gestores e
comunidade;

- possibilidade de
atuagdo em multiplos
servigos, ampliando a
experiéncia profissio-
nal;

- custo de vida mais
acessivel em compara-
¢dio aos grandes centros.

Qualidade de vida e
vinculo regional
Outro aspecto rele-

vante ¢ a qualidade de
vida associada ao interior.
Em regi6es como Franca,
médicos relatam maior
previsibilidade de roti-
na, deslocamentos mais
curtos e maior integragao
social. Esses fatores, so-
mados a oportunidade
de crescimento profissio-
nal, ajudam a equilibrar
decis6es que antes eram
pautadas quase exclusi-
vamente pela visibilidade
dos grandes hospitais das
capitais.

A carreira médica no
interior também permi-
te maior participagao
em processos deciso-
rios e projetos de gestdo
em sadide. Para muitos
profissionais, essa au-
tonomia representa um
diferencial importante,
especialmente em um ce-

ndrio de transformacao
dos modelos de contrata-
a0 e organizac¢io do tra-
balho médico no Brasil.

Desafios e caminhos
para a consolidagao

Apesar dos avancos,
a reten¢ao de talentos
ainda enfrenta desafios.
A limitagao de especiali-
dades disponiveis, a in-
fraestrutura hospitalar e
a necessidade de politi-
cas publicas consistentes
continuam no centro do
debate.

Iniciativas que valori-
zam a residéncia médica
em Franca e regiao po-
dem ser vistas como parte
de esforcos para manter
talentos na drea da sadde
no interior, criando um
ciclo positivo entre for-
magao, assisténcia e de-

senvolvimento regional.

Conclusao

A residéncia médica
nao ¢ apenas uma etapa
obrigatéria da formacio,
mas um instrumento es-
tratégico para equilibrar
adistribuicao de médicos
no pafs. Em cidades do
interior, como Franca,
investir na carreira mé-
dica significa fortalecer
o sistema de satdde local,
reduzir desigualdades re-
gionais e oferecer aos pro-
fissionais a possibilidade
de construir trajetérias
s6lidas fora dos grandes
centros. A retencio de
talentos, nesse cendrio,
deixa de ser um desafio
isolado e passa a integrar
um projeto mais amplo
de desenvolvimento re-
gional em saude.
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Rafael Cervone

Presidente do Centro das Inddstrias do Estado de Sao Paulo (Ciesp) e primeiro
vice-presidente da Federacio das Indistrias do Estado de S3o Paulo (Fiesp).

No Carnaval, nem
sempre lembramos que
no momento das esco-
las de samba e os blo-
cos nos sambdédromos
e no asfalto, a indtstria
também desfila. Estd nos
motores que movem os
carros alegéricos, nos
pneus que sustentam
toneladas de sonho em
movimento e nas estru-
turas metdlicas que er-
guem castelos, florestas,
naves espaciais, histérias
de personagens e deuses
africanos. Encontra-se
nos tecidos que viram
fantasias, nas espumas
que ganham forma de
esculturas, nas tintas que
transformam isopor em
ouro, nas lantejoulas,
nas plumas artificiais,
nos adesivos, nas colas,
nos fios e nos LEDs que
fazem a noite virar dia.
E, claro, nos microfones,
amplificadores que leva
a musica a todos.

O Carnaval, pura ex-
plosao de arte popular,
¢ também uma grande
vitrine do que sai do
chio de fibrica. Os ins-
trumentos das baterias
(surdos, caixas, repiques
e tamborins) sao resul-
tado de madeira tratada,
metais moldados e peles
sintéticas desenvolvidas
com muita tecnologia.
A serpentina que voa
sobre o publico vem de
processos grificos. As
mdscaras misturam plds-
ticos, tecidos, eldsticos e
pigmentos. Os estandar-
tes das porta-bandeiras
combinam bordados,
estruturas e tintas espe-
ciais. Os sapatos do mes-

tre-sala, das passistas,
dos ritmistas e de cada
componente da escola
sio couro, borracha,
tecidos técnicos, design
e logistica. Tudo passa
antes pela engenharia,
quimica, metalurgia,
setor téxtil e de confec-
€40 € NUMErosos outros
segmentos da inddstria
de transformacio.
Porém, nada disso,
sozinho, é espetdculo e
arte. E o talento de car-
navalescos, composito-
res, costureiras, aderecis-
tas, ferreiros, soldadores,
ritmistas, coredgrafos e
a ginga do samba no pé
que transforma parafuso
em poesia visual. Sem fa-
lar dos equipamentos de
filmagem e transmissao
para milhoes de pessoas
em todo o mundo. A
inddstria fornece a ma-
téria; o povo brasileiro
entrega a alma. Dessa

combinagio surge um
dos maiores espetdculos
daTerra, gerador de em-
pregos, renda, turismo,
servicos e visibilidade
internacional.

O mundo vibra e as-
siste ao Carnaval brasi-
leiro, mas o que aplaude,
a rigor, ¢ a capacidade
produtiva de um pais
inteiro. Afinal, a mes-
ma industria que ajuda
a erguer um carro ale-
gorico estd no ténis que
vai a escola, no 6nibus
que cruza a cidade, no
celular que desperta pela
manha, no computador
do escritdrio, na caneta,
no caderno, na cartei-
ra escolar, na mochila,
nos 6culos, no relégio,
na geladeira, no fogao,
no chuveiro, na lampa-
da, na tomada, no sof3,
no colchio, na roupa de
cama, na embalagem do
alimento, na panela, no

filtro de d4gua, na bicicle-
ta, no elevador, no remé-
dio, no capacete de obra,
no uniforme do hospital
e na maquina agricola
que plantou o que chega
a mesa. Do acordar ao
dormir, vivemos cerca-
dos de inteligéncia pro-
dutiva transformada em
objetos que movem e
melhoram o mundo.
Assim como no Car-
naval, todos esses bens
nio valem apenas pelo
que sao, mas também
pelo que movimentam
a jusante e a montante
de todas as cadeias de
valor. No fluxo de cada
produto industrial ha
segmentos inteiros de
fornecedores, transpor-
tadoras, servicos, comér-
cio, tecnologia € pesqui-
sa. E o setor com maior
poder de multiplica¢io
na economia, irradiando
crescimento, empregos

de melhor qualificagao,
renda, inclusao social
e inovacdo. Onde uma
fabrica nasce, o entor-
no desenvolve-se junto
com ela.

Ou seja, os desfiles
dos carnavais sio uma
metdfora perfeita. A
industria constréi a es-
trutura e fornece os ma-
teriais, equipamentos e
solugdes tecnoldgicas. A
criatividade, talento e o
esforco dos brasileiros
proporcionam forma,
cor, ritmo e sentido. Sem
fibrica, nao hd alegoria;
sem gente, nio hd en-
canto. Quando os dois
caminham juntos, o Pais
nao apenas samba. Faz
muito mais do que isso:
cresce e demonstra que,
com politicas publicas
corretas e 0o empenho de
todos néds, o enredo de
nossa histéria pode ser
muito melhor. E serd!

erdsarge) L8
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INMET PUBLICA ALERTA LARANJA PARA
TEMPESTADES NA REGIAO DE FRANCA

Defesa Civil de Sao Paulo prevé acumulados médios no inicio da semana

Por Pedro Maia
Editor-chefe

O INMET (Instituto
Nacional de Meteorolo-
gia) publicou um alerta
na cor laranja — que in-
dica perigo como grau de
severidade — para riscos
potenciais de tempestades
na Regido Administrativa
de Franca. A faixa cobre
parte do norte do Para-
nd, na regiao Sul do pais,
abrangendo o Sudeste e
Centro-Oeste e a parte sul
do Tocantins.

De acordo com o aviso
iniciado no domingo, 1°
de fevereiro, e que se es-
tende até o préximo dia
4, ha riscos de chuvas en-
tre 30 e 60 mm/h ou 50
e 100mm/dia, além de
ventos intensos (60-100
km/h) e queda de grani-
zo. Ha possibilidades de
corte de energia elétrica,
estragos em plantagoes,
queda de drvores e de ala-
gamentos.

Defesa Civil de Sao

MECAMICA EM GERAL

V& 7-

_—

PHEUS DUNLOP

ESCAPAMENTOS

As chuvas mais fortes ocorrerao na terga-feira e estardo concentradas no oeste do estado (©Divulgacio/

Governo de SP)

Paulo

A Defesa Civil do Es-
tado de Sao Paulo desta-
cou que a passagem de
um sistema meteorol4gico
préximo ao territdrio pau-
lista criard condicoes para
chuvas mais persistentes.
Na regiao de Franca sio
esperados acumulados de
nivel médio, mas signifi-

Rua Homero Pocheco Alves 2074
L3 (18) 3723-6900

Proximeo ao clube dos Bagres

cativos.

Previsao para o mu-
nicipio

Para esta terca-feira, 3,
no municipio de Franca,
o Instituto Climatempo
prevé precipitagoes rapi-
das durante o dia e A noite,
de até¢ 9.5mm, com 98%
de chances. Minimas de

20°C e miximas de 27°C.
A umidade do ar estari
em 100%.

Na quarta-feira, 4, sol
com algumas nuvens e
chuvas rdpidas durante
o dia e a noite, poden-
do chegar aos 14.1mm
(96%). Minimas de 20°C
e maximas de 24°C.

Na quinta-feira, 5, o

clima segue o mesmo,
registrando apenas que-
da nos acumulados para
9.2mm (93%).

Na sexta-feira, 6, sol
com muitas nuvens a
nublado com chuva de
manha. Tarde e noite
com temporal (16.1mm—
93%). Minimas de 19°C
e maximas de 26°C.

No sibado, 7, as condi-
¢oes climaticas se repetem
e, osacumulados, podem
chegar aos 21.2mm.

Instru¢des (INMET)

- Em caso de rajadasde
vento: (nlo se abrigue de-
baixo de drvores, pois hd
risco de queda e descargas
elétricas e nio estacione
veiculos préximos a torres
de transmissdo e placas de
propaganda).

- Se possivel, desligue
aparelhos elétricos e qua-
dro geral de energia.

- Obtenha mais infor-
magdes junto a Defesa
Civil (telefone 199) e ao
Corpo de Bombeiros (te-
lefone 193).

CENTRO

AUTOMOTIVO

CASA DO

ESCAPAMENTO

Q Loa2
Av. Dr, Helio Palermo, 4550

@ (16) 991151717

Proximo a rotoldrio da UBS do Paulisia

37237-2100

CONFIANCA & TRADICAO

HA 33 ANOS!
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CORINTHIANS VENCE FLAMENGO E
CONQUISTA SUPERCOPA REI 2026

Equipe paulista garantiu o segundo titulo do torneio com a vitéria por 2 a 0

O Corinthians der-
rotou o Flamengo por 2
a 0 e se sagrou campeido
da Supercopa Rei Super-
bet 2026 na tarde deste
domingo (1°), na Arena
BRB Mané Garrincha, em
Brasilia. Diante de 71.244
pessoas, novo recorde de
publico do torneio e do es-
tddio, o Timao garantiu o
titulo com gols de Gabriel
Paulista e Yuri Alberto.

Com o titulo, o time
paulista assumiu o posto
de segundo maior cam-
peao da Supercopa Rei,
somando a taca desta tem-
porada ao troféu obtido
em 1991, sobre o mesmo
Flamengo, por 120, com
gol de Neto, no Morum-
bi. Ultrapassou Sao Paulo
(2024), Palmeiras (2023),
Atlético-MG (2022) e
Grémio (1990).

Além da honraria de
campedo, o Corinthians
receberd a premiacio de
R$ 6,35 milhées, soma
aumentada em R$ 300
mil pela CBF para esta

Corinthians conquistou a Supercopa Rei Superbet 2026 (ORafael Ribeiro/CBF)

temporada, e US$ 1 mi-
lhio, verba repassada pela
Conmebol a entidade bra-
sileira e que serd enviada
ao campeao.

Apesar do vice-cam-
peonato, o Rubro-Negro
abrilhantou esta Super-
copa Rei com sua sétima
participagao no torneio e
também terd direito aos
R$ 6,35 milhoes desti-
nados pela CBF a cada
participante.

“Parabéns ao Corin-
thians e sua torcida pela
conquista da Supercopa
Rei e ao Flamengo e seus
torcedores pelo mérito de
terem se classificado para
a disputa do titulo. Esta
ediciao s6 foi um sucesso
gracas a grandeza destes
dois clubes e ao esforco
de toda a CBE seus co-
laboradores e patrocina-
dores para entregarem
um grande espetdculo ao
torcedor brasileiro”, disse
o presidente da CBE, Sa-

mir Xaud.

O jogo

O Corinthians impri-
miu um ritmo forte no
inicio do jogo e assusta-
va a defesa rubro-negra.
Yuri Alberto encontrou
liberdade pela ponta-di-
reita e cruzou rasteiro,
com forga, e quase achou
Memphis, que se jogou e
por pouco nao alcangou
a bola.

Aos 15 minutos, o Fla-
mengo levou perigo em
cobranca de escanteio.
Breno Bidon desviou
contra a propria meta e
teria marcado para os ru-
bro-negros, se Matheus
Bidu nio estivesse debai-
xo0 da trave e impedido o
gol. No ataque seguinte,
Pedro recebeu dentro da
drea e chutou rasteiro para
defesa de Hugo Souza.

No minuto 25, o Co-
rinthians, mesmo com
menos acoes ofensivas do
jogo, mostrou que uma
decisiao é, muitas vezes,
definida nos detalhes e na
eficiéncia. Na intermedia-

ria, Matheuzinho lancou
para a drea e encontrou
Gustavo Henrique, cujo
cabeceio encontrou Ga-
briel Paulista na drea. O
recém contratado finali-
zou de primeira e estufou
as redes.

Em contra-ataque
aos 37, o Corinthians
aproveitou o espago ofe-
recido pela defesa do
Flamengo e chegou de
forma rdpida a drea fla-
menguista. Breno Bidon
avancou em velocidade e
tocou para Memphis, que
chutou com for¢a e exigiu
grande defesa do goleiro
Rossi.

Antes do recomeco da
partida, o drbitro Rafael
Klein foi a0 VAR che-
car um possivel lance de
agressao de Carrascal em
Breno Bidon, ocorrido
no ultimo lance da etapa
inicial, e optou pela expul-
s20 do meio-campista do
Flamengo.

Apesar do jogador a
menos, o Rubro-Negro

acertou uma bola no tra-
vessao com Pulgar, de ca-
bega aos trés do segundo
tempo. No minuto 14,
Memphis anotou o se-
gundo do Corinthians,
mas o gol foi invalidado
por impedimento.

O segundo tempo foi
truncado, sem muitas
chances de gol durante
a maior parte do tempo.
As principais se deram na
reta final do jogo. Nos
acréscimos, Yuri Alberto
acertou a trave de Rossi e
quase anotou o segundo
do Corinthians.

Em uma das dltimas
oportunidades da parti-
da, Paquetd, de volta ao
clube carioca, teve chance
dentro da 4rea e finalizou
por cima. No minuto fi-
nal, Yuri Alberto marcou
e teve o gol confirmado
ap6s revisio do VAR,
assegurando o titulo do
Corinthians e a festa do
Timao.

Fonte: CBF



Franca/SP, 3 de fevereiro de 2026 « terga-feira

y
4 SAIBA COMO

ANUNCIAR

Anuncie o0 seu hegocio com O

Jornal Verdade/Portal VerdadeOn!
Faca uma consulta conosco atraves
do telefone
(16) 3704-8830.
Confie na marca que hd 7 anos e
sinbnimo de credibilidade no
Jornalismo em Franca e Regido! /

VéFa ade /

COMUNICACAO

-




Verdade @

CHEGOU FEVEREIRO: ESPECIALISTA ALERTA PARA RISCO DE
MONONUCLEOSE, PRINCIPALMENTE DURANTE O CARNAVAL

Recomendagdo é evitar o compartilhamento de copos, garrafas, batons e outros objetos de uso pessoal
que entram em contato direto com a mucosa labial

"‘j.'

£

Especialista do alerta para o risco de mononucleose, doenca transmitida principalmente pela saliva, comum em periodos de grandes aglomeracoes (©Banco de imagens Canva)

Aquela garrafinha
d’dgua que passa de boca
em boca. E a cerveja e os
drinks, entio? Nem se
fala. Em periodos de gran-
des aglomeracoes, como
o Carnaval, é comum que
pessoas compartilhem
copos, garrafas e outros
objetos, especialmente
em grupos de amigos —
hébito que aumenta o
risco de transmissao de
doencas infecciosas.

Segundo Marcelo Mo-
reira, cirurgido-dentista
do Atelié Oral, esse tipo
de comportamento favo-
rece o contdgio de enfer-
midades que tém a boca
como porta de entrada.
Uma delas é a mononu-
cleose, causada pelo virus
Epstein-Barr, da familia
do herpesvirus, e transmi-
tida principalmente por

meio da troca de saliva
infectada. O contato com
secregoes respiratorias e
o compartilhamento de
objetos contaminados
também estao entre as
formas de transmissao.

Moreira ressalta que a
doencga nao deve ser su-
bestimada. “Assim como
muitas enfermidades que
entram pela boca, a mo-
nonucleose pode gerar
complica¢oes em diferen-
tes partes do organismo’,
explica. “A cavidade oral
funciona tanto como via
de infec¢io quanto como
um importante indicador
da satde geral.”

Dor de garganta e
possiveis complicagoes
sistémicas

De acordo com o espe-
cialista, a mononucleose

afeta principalmente a
regiao da garganta, pro-
vocando dor intensa, in-
flamacdo das amigdalas
com placas esbranqui-
cadas, além de tlceras
bucais e dor na mucosa
oral. Em alguns casos,
a infecgio pode evoluir
para complica¢oes mais
graves, como aumento do
figado e do bago. Febre,
inchago dos ginglios lin-
fiticos, cansaco extremo
e dores no corpo também
estao entre os sintomas
mais comuns.

“E importante des-
tacar que nem todas as
pessoas apresentam to-
dos — ou sequer alguns
— desses sinais. Muitas
vezes, a infec¢ao pode
ser confundida com uma
gripe ou resfriado, o que
refor¢a a importincia de

atenc¢ao aos sintomas e
da busca por avaliagao
médica”, alerta.

Para reduzir o risco
de contdgio e aproveitar
o Carnaval com mais
seguranga, o especialis—
ta recomenda evitar o
compartilhamento de
copos, garrafas, batons
e outros objetos de uso
pessoal que entram em
contato direto com a
mucosa labial. Como a
transmissao ocorre pela
saliva, o contato direto
também deve ser mode-
rado. Manter uma ali-
mentagdo equilibrada e
habitos sauddveis ajuda a
fortalecer a imunidade e
a resposta do organismo
ao virus.

Procure avaliacao
médica se houver:

e dor de garganta
persistente, com placas
esbranquicadas nas amig-
dalas;

e febre que nao cede
em poucos dias;

* cansago extremo ou
fraqueza prolongada;

* inchago dos ginglios
linfaticos, especialmente
no pescogo;

* dores no corpo sem
causa aparente;

* dor abdominal ou
sensagio de peso no lado
direito do abdémen (pos-
sivel aumento do figado);

* lesoes ou tlceras na
mucosa oral.

Em alguns casos, os
sintomas podem ser le-
ves ou confundidos com
gripe, o que reforgaa im-
portincia do diagnéstico
médico.
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BANCO MASTER TINHA APENAS R$ 4 MILHOES NA
CAIXA AO SER LIQUIDADO PELO BC

No dia em que teve a
liquidagao decretada pelo
Banco Central (BC), em
novembro de 2025, o
Banco Master dispunha
de apenas R$ 4 milhoes
na caixa, enquanto acu-
mulava obrigacoes supe-
riores a R$ 127 milhoes
com vencimento naquela
mesma semana. A diferen-
¢a deixa claro que o banco
nao tinha recursos para

honrar seus compromis-
sOs € ja estava, na pratica,
quebrado.

A informagao foi reve-
lada pelo diretor de Fis-
calizagiao do BC, Ailton
Aquino, em depoimento
a Policia Federal. A oitiva,
realizada em 30 de dezem-
bro de 2025, teve o sigilo
retirado nesta quinta-fei-
ra (29/1) por decisao do
ministro Dias Toffoli, do

\ P\N\Q _l

Supremo Tribunal Federal
(STE).

Aquino afirmou que o
Banco Central manteve
o préximo acompanha-
mento do Banco Master,
justamente por causa da
crise de liquidez enfren-
tada pela institui¢do, que
detinha cerca de R$ 80
bilhoes em ativos.

Ele detalhou ainda o
descompasso financeiro

do banco as vésperas da
liquidagao: "Para deixar
isso claro, um banco com
R$ 80 bilhées costuma ter
algo entre R$ 3 bilhoes e
R$ 4 bilhées em titulos
livres. O Master, antes da
liquidagao, tinha apenas
R$ 4 milhoes em caixa."

Além do volume eleva-
do de obrigagoes a vencer,
o banco controlado por
Daniel Vorcaro acumu-

Ill . _|-I '. AR D

lou ainda cerca de R$
2 bilhoes em depésitos
compulsérios devidos
ao Banco Central. Esses
cumprimentos, que sao
critérios legais, deixaram
de ser realizados pela
instituicao em meio ao
agravamento da crise de
liquidez.

Fonte: correiobrasi-
liense

INDICADORES

IMPOSTO Lel Federal n° 11.482/2007 (alterada Lei n° CONTR|BU|GAO [Empregado, Empregado domeéstico e SALAF“O M iN|Mo A partir de 1° de janeiro de 2026
183.149/2015, apartirde 19/4/2015). Célculo trabalhador avulso]. A partir de 1° de janeiro
DE RENDA do recolnimento mensal na fonte ggSINSSESGURADOS de 2020 FEDERAL [R$]

Aliquota para fins R$ 1.621,00

Bases de calculo [R$] Aliquota  Parc. A deduzir Salério de contribuigao [R$]  de recolhimento ao INSS [1] ; ;
SALARIO MINIMO A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima

. Até 1.518.,00 750 ESTADUAL [R$] mencionados séo indicados conforme as diferentes profissdes e nao
ate 2.259,20 | ) - } ' . ' se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em
de 2.259,20 até 2.826,65 7,5% R$ 169,44 De 1.518,00 at? 2.666,68 9,00 . lei federal, convegdo ou acordo coletivo, aos servidores publicos
de 2.826,66 até 3.751,05 15% R$ 381,44 De 2.666,68 até 4.000,03 12,00 Faixa 1 - 1.804.00 estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem
de 3.751 ,06 até 4.664,68 22,5% R$ 662,77 De 4.000103 até 7,786}02 ‘]4100 regidos pela lei federal n° 10.097/2000
acima de 4.664,68 27,5% R$ 896,00 <

° INDICADORES SALARIO A partir de 1° de janeiro de 2025

Dedugdes: A. R$ 189,59 por dependente; B. penséo alimenticia; €. R$ 1.903,98 Dolar Com. - 013 O/g R$ 5,280 FAMILIA [R$]
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou penséo para Euro + 0,46 % R$ 6,274 .
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuicéo a previdéncia social; Bovespa - 0,15 % 1 78.590,33 DTS até 1.906,04 Valor R$ 65100 por filho

E. previdéncia privada
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Ooroscopo

Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

O dia pede organizacio da
rotina e atencio ao corpo.
Pequenos ajustes fazem gran-
de diferenga agora. E um bom
momento para rever hdbitos,
hordrios e prioridades prati-
cas. Com Urano direto, vocé
comeca a entender melhor
quais mudancas precisa sus-
tentar com constancia, nao
com impulso.

Libra
23/09 a 22/10

O dia pede recolhimento e escu-
ta interna. Evite se sobrecarregar
com demandas externas. Orga-
nizar o emocional, descansar e
filtrar estimulos é essencial. Mu-
dancas internas ganham mais
clareza quando vocé respeita
seus proprios limites.

L/...\.’
bjd
Regente: Vénus

Touro
21/04 a 20/05

Regente: Vénus

H4 um chamado para colocar
mais prazer e autenticidade na-
quilo que vocé cria e expressa.
O destravamento de Urano traz
clareza sobre o que realmente
tem valor para vocé. Use o dia
para refinar escolhas, investir
no que nutre sua autoestima e
abandonar excessos.

(/‘\
Escorpiao
23/10 a 21/11/77

Regente: Plutdo

Trocas sociais e projetos fu-
turos pedem ajustes realistas.
E um bom dia para revisar
planos, alinhar expectativas e
observar quem realmente ca-
minha com vocé. Urano direto
ajuda a clarear vinculos que
precisam de mais autentici-

dade.

. Gémeos

21/05a 20/06’,

Regente: Mercurio

O foco se volta para a base emo-
cional e para aquilo que te dd
sustentagio interna. Organizar
pensamentos, emogoes € espagos
fisicos ajuda a acalmar a mente.
Mudangas ligadas a seguranga
emocional ficam mais claras,
ainda que acontegam aos poucos.

P' 42“ Sagitario

22/11a21/12
Regente: Japiter

Responsabilidades e escolhas
de longo prazo pedem mais
aten¢do. O céu favorece deci-
sbes conscientes e estratégicas.
Mudangas profissionais ou de
diregio ganham mais estabilida-
deagora, desde que vocé respeite
o ritmo do processo.

Cancer K\
21/06 a 22/07&. j
Regente: Lua (( )\’

Conversas, decisoes e pensamen-
tos pedem mais critério. O dia
favorece ajustes na forma como
vocé se comunica e organiza
ideias. Urano direto ajuda a
romper padroes mentais anti-
gos. Falar menos e observar mais
pode trazer respostas valiosas.

Capricérnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

)3
<

O dia amplia a visdo e ajuda a
reorganizar crencas, estudos e
planos futuros. Ajustes sutis tra-
zem mais coeréncia entre o que
vocé pensa e o que vive. Urano
direto abre espago para novas
perspectivas, sem necessidade
de rupturas bruscas.

Leao
23/07 222/08
Regente: Sol

O céu convida a revisar valores,
gastos e a relagdo com o mere-
cimento. E um bom dia para
organizar finangas, mas tam-
bém para entender onde vocé
deposita sua energia emocional.
Mudangas em relago a seguran-
¢a material comecam a ganhar
mais coeréncia.

Aqudrio
21/01 a 19/02 )
Regente: Urano

Emogées profundas pedem dis-
cernimento e maturidade. E um
bom dia para organizar questoes
emocionais, financeiras ou de
confianca. Mudangas ligadas a
seguranga e ao controle come-
cam a se estabilizar quando vocé
solta o excesso de rigidez.

\ e

Virgem M
23/08 2 22/09 )i e

Regente: Merctirio

Com a Lua no seu signo, emo-
¢oes pedem ordem, clareza e
presenca. O dia favorece au-
tocuidado consciente, decisoes
praticas e ajustes pessoais impor-
tantes. Urano direto ajuda vocé
a conflar mais em mudangas que
vém sendo construidas com pa-
ciéncia.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

As relagoes pedem mais clareza,
limites e ajustes préticos. O dia
favorece conversas honestas e
observagao atenta dos vinculos.
Urano direto ajudaa compreen-
der melhor o que precisa mudar
para haver mais equilibrio e ver-
dade nas trocas.

verdade

VA
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BY MAYSA KALUF

GATA TRICOLOR CASTRADA

RUA MAJOR MENDONCA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS
PROXIMO A PREFEITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO
e - | ' Desapareceu em 17 de novembro de 2025

. 4 Prolongamento Jardim Florida, Franca

Por favor, ajude a compartilhar!

PROCURA-SE
Sumiu nas imediagbes do santa Birbara. Fémea. Atende por A Whatsapp: (16) 99462-3301
Zoe. , i
/ E: A
Telefone para contato :(16)98170-8693 j Armsse S ImIpREL T
) FRIDA, & ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO DESAPARECIDO
ADOCAO GATA MUITO ARISCA. FELV+ (PRECISA DE Cachorro desapareci-
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS) do no fciialrrol Elimar
Fémea. Mais ou menos 1. Atende pelo nome
3 meses. Contato: 16 DFEREco RECOMPENSA! "Zeca". Qualquer

99203-2285 informacio entrar em

contato no 16 99335-
9242 ou 99111- 3704

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885

Dayane Cintra

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informagio: contato 991368810.
Recompensa

ADOCAO
RESPONSAVEL
Fémea. Médio porte. Serd do- Contato
ada castrada apés o desmame 1698874-8553
dos filhotes. A
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apos a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

Se alguém tiver informacgdes por favor
entre em contato! (16) 991065959

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOGAO RESPONSAVEL
1 femea e 2 Fémea, precisando de um lar
m\:;ChO?‘fG n:ieses. com muito amor e carinho.
| Crmiugados. Quem tiver interesse por favor i Ve
. te M, ti Pitbull
SRD. Contato: 16 entrar em contato 16 99173- ik i e
18 99459-2400

2 A ) 2425.
| ADOGAO RESPONSAVEL

e |

Contato
(16) 98874-8553
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EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salario compativel com
a funcao.

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu,
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de
ar e toda a manutencgao
em geral;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ATENDENTE - vaga
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiéncia com aten-
dimento ao publico;
Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE TRAFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

LAVADOR DE ONIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos quimicos;

Disponibilidade de Ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-

dinagem, limpeza e
cuidados em areas de
manutencao.

Disponibilidade de Ho-
rarios.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECA-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em |li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (sera conside-
rado como diferencial
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MECANICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)
Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,

Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ELETRICISTA  AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiéncia em par-
te elétrica de Onibus e
vans;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiéncia em recupe-
rar latarias dos veiculos
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veiculos;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
ducdo de manobra de
veiculos pesados (6ni-
bus e vans).

CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE ONI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRICULO
PARA IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experién-
cia

— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
éncia

— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
éncia

De segunda a sabado,
salario da categoria,
programas de benefi-
cios e plano odontolé-
gico

Nas imediagdes da Vila
Aparecidal

R: Goias 1930 ou 16
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto
a novos desafios, ser
proativo, vontade de
crescer e se desenvol-
ver. Ter veiculo proéprio.

Saléario: R$ 1.600,00 +
comissao

Enviar curriculo para
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR
CURRICULO PARA O
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
CADOS

VOCE QUER INICIAR
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA E
A OPORTUNIDADE,
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR
DE PECAS, AUXILIAR
PESPONTO,  AUXI-
LIAR  ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE
LADO/BASE,  MON-
TADOR MANUAL
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
CADOR ™ (AREA DE
ACABAMENTO), ES-
CALADOR  VAQUE-
TAS/FORRO,  AUXI-
LIAR PREPARACAO.
INTERESSADOS ~EN-
CAMINHAR  CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.
COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE
ILHOS.

COM EXPERIENCIA.

Interessados enviar
curriculo no e-mail:
emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone:

(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO
PROPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DERECO RUA MAJOR
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR
NA PRODUGAO DE
CINTO )

COM EXPERIENCIA
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM
EXPERIENCIA

COMPARECER COM
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E
DOCUMENTOS RUA
BENEDITO BARBOSA
160 JD.PAULISTANO
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL:
recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR
* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ENCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRICULO NO
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.
BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA
JUNQUEIRA, 1300 JD.
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE  PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA,  CO-
LADEIRA DE PECAS
COM PRATICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX.
DE PRODUGAO (ME-
TALURGICA)  NAO
PRECISA TER EXPE-
RIENCIA TERA TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA,
COMPROMETIDA E
COM VONTADE DE
APRENDER.

DE 2° A 6° FEIRA HO-
RARIO: 07:30H AS
17:18 COM 1H DE AL-
MOGO

SALARIO: R$ 1926,00
COM BENEFICIOS: VA
R$ 250,00, CONVE-
NIOS: SESI, FARMA-
CIA, PLANO DE SAU-
DE E BONIFICAGAO
POR  ASSIDUIDADE
PAGA POR MES. IN-
TERESSADOS  EN-
VIAR  CURRICULO
P/16-99949-2861 NO
ASSUNTO: AUX. DE
PRODUGAO - CURRI-
CULOS SEM IDENTI-
FICAGAO DO_NOME
DA VAGA SERA DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO
CABEDAL (COM EX-
PERIENCIA)

RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-ACOUGUEIRO
-PADEIRO

-AUXILIAR DE PADA-
RIA

-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR  APRENDIZ
(ESTAGIARIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA

-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA

-FAXINEIRO
-SEGURANCA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORARIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS
DE SEMANA )
ENVIE SEU CURRICU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDERECO
. RUA FRANCISCO
MARQUES,650 - VILA
NOVA

ESTAMOS COM MAIS
NOVAS VAGAS PARA
DOMESTICAS!!

SEMANA RECHEADA
DE VAGAS PARA VC
QUE ESTA EM BUSCA
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIENCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MILIA,

PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE
2° A 6° DAS 07H AS
16H.

SALARIO  SUPER
COMPATIVEL ~ AO
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR
CURICULO PARA 16-
99949-2861 COM O
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE

WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
COM OU GARCONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE

SOLA

1 PLANCHEADOR

1 ACABADOR
IMEDIAGOES ~ VILA
APARECIDA

TRATAR WATSAPP

(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR
DE COLANA SOLAE 1
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO

FALAR SAMANTA 16
99445 0235

FALAR COM ALEX
RUA HIPOLITO ANTO-

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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NIO PINHEIRO 3790
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MESTICA

OPORTUNIDADE
PARA EMPREGADA
DOMESTICA , PARA
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIENCIA NA AREA
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR  ROTINA
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES:
LIMPEZA DA CASA;
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS  ENVIAR

CURRICULO PARA
O WHATSAPP (16)
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS
E BOTINAS

PARA COMECO IME-
DIATO, SALARIO A
COMBINAR, ENTRE
EM CONTATO PELO
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER
AO ENDEREGCO AV
PRESIDENTE  VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA,  SAIBA
LIDAR COM COBRAN-
CAS, NEGOCIACOES
E TRABALHO EM

EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A
SEXTA - SALARIO

COMPATIVEL COM A
FUNCAO- CONVENIO
FARMACIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-
CISTA INSTALADOR

Descricao

Atencao!!l

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para

a vaga de:

ELETRICISTA

LADOR

Requisitos indispensa-

veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO IM-

PORTANTE:

?Ter disponibilidade

para trabalhar em ou-

tras cidades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a funcgao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

Alimentacdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica

Cargo

ELETRICISTA

LADOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOGCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

INSTA-

INSTA-

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto

ELETRICISTA MON-
TADOR

Descricao

Atencéao!!!

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO [IM-

PORTANTE:

Ter disponibilidade para

trabalhar em outras ci-

dades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a fungao

- Vale alimentacéao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

- Alimentagdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar)

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica.

Cargo

ELETRICISTA MONTA-

DOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Descricéo

Atencéao!ll

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-
pleto.

- Certificado de curso
de eletricista

- Lideranca / Gestao de
Pessoas

- CNH

Observacao importan-
te: Ter disponibilidade
para trabalhar em ou-
tras cidades.
Necessario Experiéncia
Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis
com o mercado de
acordo com a fungao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-
dade da obra por nossa
conta e ajuda de custo
para alimentacdo em
viagem.

- Transporte do aloja-
mento para o local das
obras por nossa conta.
- Alimentac¢do no aloja-
mento/obra por nossa
conta (café da manha3,
almocgo e jantar)
Atuacéo

Experiencia comprova-
da na area de elétrica e
gestao de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOCO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL
Formacgao:

Ensino Médio Com-
pleto

FISCAL DE LOJA

APOIO - PREVENGAO
E PERDAS
Descrigao
RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUICOES
Vigilancia de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de
pessoas e dos arma-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organizagao dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICACOES
PRE-REQUISITOS:
Escolaridade compati-
vel com a funcao
Média salarial compati-
vel com a funcao

Atestados serao avalia-
dos

Ensino médio completo
Ter idade minima de 18
anos

Proatividade

Ter senso analitico
Caso o candidato ter
cursos sera um diferen-
cial

Caso o candidato tiver
experiéncia na area
sera um diferencial
Necessario Experiéncia
Nao

Beneficios

Vale Alimentacéao

Vale Transporte

Premio de Participacéo
de Resultados

Cargo

FISCAL APOIO - PRE-
VENCAO E PERDAS
Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
14H AS 22H20

Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formacao:

Ensino Médio Com-
pleto

GARCOM / GARCO-
NETE

Descrigao

Somos um no mercado
ha 30 anos, servindo
Grelhados na brasa,
comida caseira e de
qualidade para todos os
nossos queridos clien-
tes!

Temos um time muito
unido em nossa mis-
sdo surpreender o0s
clientes com evolugao
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro
e fora da organizagéao.
Quer ingressar em uma
jornada de evolugéao,
crescimento e foco no
resultado? Vem que o
aqui é o seu lugar.
Procuramos Garcgons
para nos ajudar nesta
missao, buscando aten-
der as necessidades
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serao:

- Atender e servir os
clientes seguindo a po-
litica de atendimento da
empresa.

Horario de trabalho:
10:30 as 16:30 ou
16:35 as 23:00

Interessados devem cadastrar curriculos no Link


https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml

Verdade @

obituario

e e

- A sl e

ANTONIO ROBERTO PINTO

Idade: 74

Local do velério: DIRETO

Funeraria: FRANCANA

Cemitério: SAUDADE

Horario previsto do sepultamento: 10:00
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B CLASSIFICADOS

GONCALVES RELOJOEIRO
Consertos de reldgio e copia de chave. Vendo relégios,
pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relégio. Temos
mola p/ cortador, agulhas para costurar sapatos e
agulhas para maquina de pesponto. End: Avenida Frei
SINSaLUDE Germano, 2084 Estacao. 99280-7829.

FRANCA E REGIAO

Reconhecido pelo Ministério do Trabalho em 20/04/197¢

SINDICATO DOS EMP. EM ESTAB. DOS SERVICOS DE SAUDE DE
FRANCA E REGIAO.

EDITAL DE CONVOCACAO DA i
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA DISCUSSAO E
APROVACAO DA PAUTA DE NEGOCIACAO

A Presidente da entidade acima mencionada, no uso das atribui¢des legais conferidas pelo
Estatuto da entidade e pela legislagdo sindical vigente, convoca todos os integrantes da
categoria profissional representada em sua base territorial, compreendendo as cidades de
Aramina, Buritizal, Cristais Paulista, Franca, Guard, Igarapava, Itirapud, Ipud, Ituverava,
Jeriquara, Miguelopolis, Pedregulho, Patrocinio Paulista, Ribeirdo Corrente, Rifaina, Restinga,
Sdo José da Bela Vista, Usina Junqueira e Usina de Estreito, incluindo associados e nio
associados, para comparecerem a Assembleia Geral Extraordinéria que sera realizada no dia 11

de fevereiro de 2026, as 9h00min, 14h00min e 18h00min na sede da entidade, localizada na o N D E
Rua Arthur Marangoni, n° 2421 - Vila Industrial, Franca/SP, com a seguinte ordem do dia:

¢

1 - Leitura, discussdo e aprovagdo da Ata da Assembleia anterior; 2 - Anélise, discussio e
aprovagdo da pauta de reivindicagdes para o periodo de 2026/2027; 3 - Outorga de poderes
a Presidente do Sindicato e a Federagdo para negociagdes diretas com as entidades

representativas das categorias econdmicas, bem como para solicitar a instaura¢do de
Dissidio Coletivo ou Mediag@o Judicial junto ao Egrégio TRT da 15* Regido, nos termos
da legislag@o vigente; 4 - Autorizagdo para o exercicio dc greve, conforme estabelecido pela
Lei n® 7.783/89, em caso de insucesso das negociagdes; 5 - Autorizagfio para a celebragio
de convengao coletiva ou acordo coletivo de trabalho individual com os empregadores, caso
as negociagdes com o sindicato patronal ndo sejam bem-sucedidas; 6 - Defini¢do e
autorizagdo da Contribuicdo Negocial ou Contribuigdo Assistencial para todos os
integrantes da categoria, associados ou ndo, a ser descontada em folha de pagamento para
o custeio das atividades sindicais; 7 - Discussdo de outros assuntos de interesse da categoria.

Nas demais localidades abrangidas pela base territorial, as assembleias serdio realizadas de
forma itinerante, com convocagéo feita por meio de boletins, conforme autorizado pelo Estatuto
Social

A Assembleia instaurada em 11 de fevereiro de 2026 permanecera em carater permanente para
fins de negociagdo. Ressalta-se que, sendo esta uma convocagio para todos os integrantes da
categoria, ndo sera exigido quérum especifico, e as deliberagdes serdo aprovadas pela maioria
dos presentes votantes.

Rua Arthur Marangoni, 2421 - Vila Industrial - CEP: 14.403-371 - Franca - SP
Fone: (16) 3721-4855 ou 0800-941-5411 -www.sinsaudefranca.org.br - seessfr@uol.com.br

A'LINHA DE TAPETES NEVER SEEN

TRAZ FORMAS INSPIRADAS NO ESTILO PERSA E MODERNOS PADROES
DESENHAM UMA DECORACAO QUE SOMA CONFORTO, TRADICAQ

E ELEGANCIA EM UM MESMO AMBIENTE. CLASSIFICADOS
s 3704-8830

tapetes




