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Droga para artrite reumatoide: potencial a
melhor qualidade de rins para transplante

r

Mais de 60 mil pessoas no Brasil esperam por um
transplante de drgdo e quase 30 mil estio na fila
por um rim — o mais procurado entre todos os ti-
pos de transplantes. Dados de 2024 da Associagio
Brasileira de Transplante de Orgios (ABTO) mos-

tram que o aproveitamento de rins de doadores

O transplante continua sendo o
tratamento mais eficaz para a doenca
renal cronica, oferecendo maior so-
brevida e melhor qualidade de vida
em comparagio a didlise. Hospitais e
centros de pesquisa em todo o mun-
do tém buscado alternativas para am-
pliar o nimero de drgaos utilizveis,
inclusive recorrendo a doadores com
critérios estendidos, cujos rins, em-
bora vidveis, apresentam maior risco
de complicagdes apds o transplante.

Pesquisadores da Faculdade de
Medicina de Sio José do Rio Pre-
to (Famerp) testaram o anakinra,
um medicamento ji aprovado pela
Agéncia Nacional de Vigilancia Sa-
nitdria (Anvisa) para o tratamento da
artrite reumatoide, como forma de
reduzir a inflamacio em rins de doa-
dores falecidos antes do transplante,
num processo que pode melhorar

a fungo do 6rgio e aumentar seu
aproveitamento.

O estudo recebeu o prémio de
melhor trabalho no Congresso La-
tino-Americano de Transplantes, em
outubro de 2025 no Paraguai, em re-
conhecimento 2 sua relevincia cien-
tifica e ao potencial impacto clinico
na drea de transplante renal. E uma
maneira de melhorar a qualidade dos
rins doados utilizando uma droga se-
gura, acessivel e jd aprovada para uso
clinico.

No Brasil, entre 60% e 70% dos
pacientes que recebem um rim de
doador falecido desenvolvem insufi-
ciéncia renal aguda tempordria logo
apds o transplante, taxa duas vezes
maior do que a observada na Europa
e nos Estados Unidos. Essa diferenca
tem relagdo direta com o tempo e as
condi¢oes em que o drgio é preser-

Jalecidos no Brasil ficou entre 68% e 70%, o que
significa que quase um terco dos rins captados ndo
Jforam utilizados para transplante por critérios cli-
nicos, anatomicos ou logisticos e reforca a urgén-
cia de novas estratégias que melhorem a preser-
vagdo e o aproveitamento dos drgdos disponiveis.

vado.

O tempo que o rim passa res-
friado, a manutencao do doador na
UTI, o transporte e a manipulagio
influenciam muito o resultado. Esse
periodo prolongado de isquemia fria
causa um tipo de ‘adormecimento’
no rim, o que pode levar o paciente a
passar semanas internado em didlise
até que o 6rgao volte a funcionar ple-
namente. Isso signiﬁca maior tempo
de hospitalizagio, mais comorbida-
des e mais custos para o sistema de
satde.

Além disso, os rins de doadores
classificados como “critérios estendi-
dos” (geralmente mais idosos ou com
outras comorbidades) apresentam
maior risco de mau funcionamento
a longo prazo e sdo frequentemente
rejeitados pelos centros transplanta-
dores.
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FRANCANOS REALIZAM ATO ‘PELA ANISTIA’ NA
CONCHA ACUSTICA NESTE DOMINGO (25)

Segundo municipe, intengdo é despertar a indignagdo que o momento politico merece

Por Pedro Maia
Ediror-chefe

Neste domingo, 25
de janeiro, a partir das
9h30, a Concha Actstica
da Praga Nossa Senhora
da Conceicao, no Cen-
tro de Franca, receberd
uma mobilizacio com o
lema “A Favor da Anistia
e Contra a Corrupgao’,
com especial referéncia
aos manifestantes presos
nos atos de 8 de janeiro.

“Franca tem um gran-
de nimero de pessoas
condenadas por ter par-
ticipado das manifesta-
¢oes de 8 de janeiro de
2023. Além do que nosso
pais estd assolado nova-
mente por uma série de
escindalos de corrupgiao
em vdarios niveis, estatais,
bancos, INSS, emendas
parlamentares e por
af vai”, declara Carlos
Mattos.

Segundo Carlos, um
grupo de pessoas apar-
tiddrias se juntaram e
estdo organizando esta
manifestacao. “O intuito
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Ato ¢ identificado como "A Favor da Anistia e Contra a Corrupg¢ao” (©Divulgago)

¢ despertar no cidadao
francano a indignac¢ao
que 0 momento mere-
ce”, afirmou.

Pelas redes sociais,
o vereador Walker
Bombeiro da Libras
(PL) confirmou presen-
¢a e descreveu que, para
quem nao conseguir ir
até Brasilia— onde acon-

tece o ato principal — que
se relnam conjuntamen-
te na Praca da Matriz.
O Jornal Verdade entrou
em contato com o vere-
ador, que afirmou que a
manifestagio serd pacifi-
ca e decorrente de tudo
0 que tem acontecido

desde 2023.

“Quando houve as
manifestagoes, houve
crime de dano e tem
muita gente sendo perse-
guida por crimes que até
nao cometeram, cOmMo
por exemplo: como que
o presidente Jair Messias
Bolsonaro estava arman-
do, orquestrando um
golpe, se nem no Bra-

sil ele estava?”, indagou
Walker. “As pesso-
as que foram presas
injustamente tem que
responder por dano,
nio por tentativa de
golpe de estado, golpe
que ndo teve nenhum
armamento, nenhuma
municao, é um absurdo”,
concluiu.
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FRANCA REGISTRA 309 OQORRENCIAS COM
ESCORPIOES EM 2025; VERAO ACENDE ALERTA

Condigoes climdticas tipicas desta época do ano favorecem a proliferagdo desses animais

Estado registrou mais de 42 mil ocorréncias e dois 6bitos envolvendo escorpides em 2025 (©Divulgacio/Governo de SP)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

A cidade de Fran-
ca registrou, em 2025,
309 ocorréncias com
escorpides. O numero
¢ 29,8% menor que em
2024, quando foram
440 notificacoes.

Os dados foram di-
vulgados pelo Painel de
Acidentes por Animais
Peconhentos da NIES
(Nucleo de Informacoes
Estratégicas em Sadde).
Do total de vitimas pi-
cadas por escorpioes,
52% sao homens e 48%
mulheres. Em linhas ge-
rais, pessoas entre 20 e
29 anos foram as princi-
pais afetadas, tanto para
o sexo masculino quanto
para o feminino.

A faixa de tempo en-
tre o acidente e o atendi-
mento foi de 0 a 1h para
83,5% (258 casos) dos
acidentes com o animal;

de 1h a 3h para 6,8%
(21); de 3h a 6h para
1,29% (4); de 6h a 12h
para 1,29% (4); e de 12h
a 24h para 0,65% (2).
A faixa de tempo foi ig-
norada em 6,47% dos
registros (20 casos).
Pés foram a principal
regido do corpo atingi-
da pelos escorpioes, com
22,33% dos casos (69
notificagoes). Dedos da
mao € mao empatam,
com 19,74% (61 no-
tificacbes) cada um. As
ocorréncias se manifes-
tam geralmente com dor
no local da picada e, al-
gumas vezes, provocam
edemas (inchacos) ou
equimoses (manchas).
A utilizagio do proto-
colo de soroterapia foi
aplicada em 97,73% dos

Casos.

Condi¢ées climati-
cas favorecem...
O verio, marcado pe-

las altas temperaturas e
maior volume de chuvas,
favorece a proliferagao
desses animais. Dados
da Secretaria de Estado
da Sadde de Sao Pau-
lo (SES-SP) mostram
que, em 2025, o Esta-
do contabilizou 42.526
ocorréncias envolvendo
escorpides, com dois
obitos.

A SES-SP reforga a
importincia de medidas
simples de prevengao,
como manter ambientes
limpos, eliminar entu-
lhos, vedar ralos, frestas
€ vios em portas e jane-
las, além de armazenar
corretamente o lixo do-
méstico. “A prevengio
comeca dentro de casa e
no entorno das residén-
cias. A limpeza regular
de quintais e a correta
destinacio dos residuos
reduzem os abrigos e a
oferta de alimento para
os escorpiodes, diminuin-

do o risco de acidentes”,
explica Tatiana Lang, di-
retora do Centro de Vi-
gilincia Epidemiolégica
(CVE) da SES-SP.

Criancas de até 10
anos estao entre as
mais vulnerdveis a qua-
dros graves, que podem
evoluir rapidamente, e
demandam atendimen-
to médico imediato. A
Pasta orienta que, dian-
te de qualquer suspeita
de picada de escorpiao,
mesmo quando o ani-
mal nao é visualizado, a
pessoa procure imedia-
tamente um servico de
saude e relate a suspeita
do acidente, evitando a
adocao de medidas casei-
ras e assegurando a ava-
liacdo e o atendimento
adequados.

Prevencao

- Mantenha quin-
tais, jardins e dreas de
servigo limpos, sem en-

tulho ou restos de cons-
trugdo, que servem de
abrigo para escorpioes
€ outros animais;

- Evite acumular
lixo, folhas secas e ma-
deira; guarde objetos
em locais elevados;

- Vede frestas em pa-
redes e pisos, use telas
em ralos e batentes de
portas;

- Ao andar em dreas
verdes, use calcados fe-
chados e luvas, princi-
palmente, ao manusear
materiais empilhados;

- Guarde cal¢ados
em sacos pldsticos ou
caixas;

- Guarde brinquedos
de criangas em local
alto e em caixas fecha-
das;

- Sacuda roupas, to-
alhas e calcados antes
de usi-los.

**Com informagoes

da Agéncia SP
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Por Lucas Verzola

Um casal que traduz exceléncia, dedicagdo e amor pela area da saude. Ele,
Dr. Sérgio Tasso, médico dermatologista conceituado, reconhecido como
um dos maiores nomes da medicina em nossa querida Franca, referéncia
pela competéncia, ética e cuidado com seus pacientes. Ela, Dra. Viviane
Elias Tasso, cirurgia-dentista das mais renomadas e capacitadas, admirada
pela precisao técnica, sensibilidade humana e constante busca pela exce-
léncia profissional. Juntos, formam ndo apenas uma parceria de vida, mas
também um verdadeiro simbolo de compromisso com o bem-estar, a saude
e a qualidade de vida, unindo conhecimento, vocacdo e humanidade em
tudo o que fazem.

Profissional de destaque na area juridica, Dr. Murilo Gongalves
é reconhecido pela exceléncia técnica, postura ética e atuagao
consistente. Admirado por colegas e clientes, construiu uma tra-
jetéria marcada pelo respeito, credibilidade e pelo compromisso
inabalavel com a justica. Sua atuagdo exemplar o coloca entre
os profissionais mais respeitados e queridos do meio juridico.

Reconhecida pela sua atuagao
solida e estratégica, a advogada pre-
videnciarista Dra. Juliana Coli desta-

ca-se pelo compromisso incansavel
com a defesa dos direitos de seus
clientes. Com profundo conheci-
mento da legislagao previdenciaria
e constante atualizagao diante das
mudancas do sistema, construiu
uma trajetéria marcada por resulta-
dos expressivos, ética e exceléncia
técnica. Sua atuagao vai além dos
processos: é pautada pela sensibili
dade em compreender cada historia,
pela clareza na orientacao juridica
e pela determinagao em buscar o
melhor beneficio possivel para cada
segurado. O sucesso conquistado
reflete ndo apenas competéncia
juridica, mas também dedicacao,
responsabilidade e paixao pela ad-
vocacia previdenciaria, tornando-se
referéncia e sindnimo de confianga
para quem busca seguranca e justi-
¢a no ambito previdenciario.

Nesta semana, tivemos a honra de receber o prestante cidadao Dr. Lucio
Ortiz, advogado, escritor, professor, pesquisador e colunista do portal FNT,
que concedeu uma entrevista especial ao nosso programa Familia Verzola
Recebe. Reconhecido por sua trajetéria marcada pelo compromisso com a
educacao, a cultura e a reflexao critica, Dr. Lucio compartilhou ideias, expe-
riéncias e olhares profundos sobre temas relevantes da atualidade. A entre-
vista, rica em contetdo e inspiragao, ira ao ar na préxima quarta-feira, em
nossa programacao, e promete ser um momento imperdivel para todos que
valorizam o conhecimento e o didlogo de qualidade.

FAMILIA VERZOLA RECEBE

E hoje teremos programa inédito Familia Verzola Recebe, as

19h30 pelo Canal 3, pela nossa pagina do YouTube e em nossas

redes sociais. Nosso convidado da semana é o renomado e muito

capacitado profissional da area juridica, Dr. Gabriel Careta, que

conta um pouco do belo trabalho por ele realizado e algumas

curiosidades sobre sua vida. Confira este bate papo especial em
nossa programagao.

Eliane Macedo é sin6nimo de dinamis-
mo, competéncia e lideranga na area
contabil de nossa cidade. Profissional
de destaque, construiu uma trajetéria
soélida marcada pelo compromisso com a
exceléncia, pela atualizagdao constante e
pela capacidade de transformar desafios
em oportunidades. Sua atuagao vai muito
além da técnica: Eliane se destaca pela
visdo estratégica, pelo relacionamento
préoximo com clientes e colegas e pela
forma inspiradora com que conduz seu
trabalho no dia a dia. A frente da “As-
sescofran” — Associagdo das Empresas
de Servicos Contabeis de Franca e Re-
gido, exerce uma presidéncia verdadei-
ramente atuante, pautada no dialogo, na
valorizagdo da classe contabil e no for-
talecimento das empresas do setor. Com
energia e dedicagdo, Eliane tem sido
uma voz ativa na defesa dos interesses
dos profissionais, promovendo integra-
g¢do, capacitacdo e representatividade
para toda a categoria. Seu dinamismo e
lideranca fazem de Eliane Macedo uma
referéncia nao apenas pela competéncia
técnica, mas também pela postura ética,
pelo espirito colaborativo e pela capaci-
dade de mobilizar pessoas em prol do
desenvolvimento do setor contabil e da
nossa regiao.

]
B Fotos: Divulgagio

Cancerologia e
Oncologia Clinica

DR.JOSE REINALDO
DE PAULA TASSO
(CRM 80327)

Rua Voluntdrios
da Franca, 1926,
Centro
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APOS 20 ANOS DE CUIDADO INTENSIVO, SANTA CASA
DE FRANCA SE DESPEDE DE PACIENTE COM TRAJETORIA
MARCADA POR HUMANIDADE E EXCELENCIA CLINICA

Instituicdo relembra historia de Ricardo Aidar como exemplo de assisténcia humanizada, compromisso técnico
e continuidade do cuidado em alta complexidade

O Grupo Santa Casa
de Franca manifesta seu
profundo pesar pelo fale-
cimento de Ricardo Alberto
Aidar, paciente que esteve
sob cuidados intensivos da
institui¢ao por aproxima-
damente 20 anos, e cuja
trajetdria se tornou um
simbolo da capacidade téc-
nica, humana e assistencial
do hospital.

Desde o inicio, Ricardo
enfrentou um quadro clini-
co de alta complexidade de
Distrofia Muscular de Du-
chenne — doenca genética
rara e progressiva, que afeta
principalmente meninos,
caracterizada pela fraqueza
muscular progressiva devi-
do a auséncia da proteina
distrofina, essencial para a
integridade das fibras mus-
culares — com expectativa
de sobrevida estimada em
cerca de 10 anos. Com o
acompanhamento conti-
nuo de equipes multipro-
fissionais, uso de tecnologia
adequada e aten¢io centra-
da no paciente, sua vida foi
prolongada por mais uma
década. Ao longo desse
periodo, ele recebeu assis-
téncia clinica permanente,
apoio emocional e acompa-
nhamento préximo, tanto
para ele quanto para seus
familiares, criando vinculos
profundos com os profissio-

Ricardo Alberto Aidar, paciente que esteve sob cuidados intensivos da institui¢ao por aproximadamente

20 anos (©Divulgacao)

nais que o acompanharam.

Para a equipe, Ricardo
sempre foi exemplo de su-
peragao. “O Ricardo é um
simbolo de resiliéncia’, afir-
ma o médico da UTI, Dr.
Edson Teixeira.

Renata Miranda, enfer-

meira supervisora da UTI
Adulto, destaca o carinho
e a dedicacao recebidos
pelo paciente. “Ele foi um
guerreiro, muito querido,
e foi muito bem assistido.
Criamos uma relagao de
cuidado e respeito ao longo

desses anos”.

Referéncia regional em
média e alta complexidade

O Grupo Santa Casa de
Franca é referéncia em assis-
téncia hospitalar para Fran-
ca e outros 21 municipios
da regiao do DRS-VIII,
oferecendo atendimentos
de média e alta complexida-
de, especialmente nas dreas

de urgéncia e emergéncia,
terapia intensiva e cuidados
especializados.

A condugio do caso de
Ricardo refor¢a a capacida-
de da instituicdo em lidar
com situagoes de extrema
complexidade clinica, de
forma ética, responsdvel e
humanizada, inclusive em
internagoes de longa per-
manéncia, reafirmando seu
papel estratégico na rede
publica de satde regional.

Qualidade, seguranca
e reconhecimento insti-
tucional

A Santa Casa de Franca
possui importantes certifi-
cagbes que atestam a qua-
lidade e seguranca de seus
servicos, entre elas:

- ONA - Organizagio
Nacional de Acreditacio
— Nivel 2 (Acreditado
Pleno), que reconhece a
exceléncia na gestio in-
tegrada e na seguranga
assistencial;

- Angels Awards —
Diamond, certificagio
internacional voltada ao
atendimento de alta com-
plexidade em casos de Aci-
dente Vascular Cerebral
(AVC), refor¢ando o pro-
tagonismo da instituicdio
no cuidado ao paciente
critico.

Esses reconhecimentos
refletem o compromisso
permanente com proto-
colos clinicos, governanga
assistencial, qualificac¢ao
profissional e melhoria con-
tinua dos processos.
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Cuidado que vai além
do tratamento

Mais do que tratamentos
e procedimentos, Ricardo
recebeu atencio, acolhi-
mento e presen¢a cons-
tante. Segundo Nilvana,
uma entre as vérias profis-
sionais que acompanhou
sua trajetdria, o paciente
demonstrava diariamente
sua vontade de viver.

“Ele tinha um grande
amor pela vida. Queria
viver muito. Deixa uma
mensagem muito forte para
todos que conviveram com
ele. Ele nos ensinou muito.
A equipe toda tinha muito
amor por ele”, relata.

Nathalia, técnica de en-
fermagem da UTI, também
ressalta a for¢a do paciente.
“O Ricardo foi sinbnimo de

forca e resiliéncia. Ele tinha
muita vontade de viver. Foi
forte, lutou até o fim. Nem
a medicina explica tantos
anos aqui na UTL.”

Em datas especiais,
como o Natal, a equipe

se mobilizou para propor-
cionar momentos fora do
ambiente hospitalar, como
visitas ao shopping de Fran-
ca, fortalecendo vinculos
afetivos com a familia e
promovendo bem-estar.

r

Solidariedade, grati-
dao e legado humano

Todos os profissionais
do Grupo Santa Casa
de Franca, em especial a
equipe da UTI Adulto,
manifestam profundo pe-
sar pela perda de Ricardo
Aidar e se solidarizam com
seus familiares e amigos
neste momento de dor. Ao
mesmo tempo, expressam
gratidio por terem com-
partilhado, ao longo de
quase duas décadas, uma
trajetéria marcada por vin-
culos, aprendizados, res-
peito e amizade. Ricardo
fez parte da histéria da ins-
tituicao e da vida de seus
profissionais, deixando
lembrangas que refor¢am
o verdadeiro sentido do

cuidado em sadde: estar
presente, acolher e cuidar
da vida em todas as suas
dimensoes.

Compromisso com a
vida

Histérias como a de
Ricardo reafirmam a mis-
sao do Grupo Santa Casa
de Franca de unir tec-
nologia, conhecimento
cientifico e humanidade,
colocando o paciente e sua
familia no centro do cui-
dado e fortalecendo seu
compromisso com a sadde
publica regional.

Grupo Santa Casa de
Franca:

Tecnologia que cuida,
humanidade que transfor-
ma!

ANVISA PROIBE VENDA DE AZEITE E SUSPENDE
DOCE DE LEITE E SAL GROSSO

Azeite Terra das Oliveiras é vendido online e tem origem desconhecida

A Agéncia Nacional
de Vigilancia Sanitdria
(Anvisa) proibiu a comer-
cializacao, distribuicao,
fabricacao e consumo do
azeite de oliva extravir-
gem da marca Terra das
Oliveiras. De acordo com
a Anvisa, o produto foi
proibido por ter origem
desconhecida, sendo ven-
dido pela loja online Sho-
pee. Além disso, explicou
a agéncia, a empresa J]J-
-Comercial de Alimentos,
que aparece no rétulo do
produto como sua im-
portadora, foi extinta. A
medida foi publicada no
Didrio Oficial da Uniao
(DOU).

Doce de leite e sal
grosso

Aagéncia imp0s restri-
coes de comercializacoes
do sal grosso da marca

(©OMinistério da Agricultura e Pecudria/Divulgagio)

Marfim e do doce de leite
da Sao Benedito.

Fabricado pela empre-
sa M Gomes Praxedes, o

lote 901124 do sal grosso
Marfim foi suspenso por

ter reprovado no teste de
teor de iodo, que foi con-
siderado insatisfatério.
De acordo com a Anvisa,
o lote deve ser recolhido.
A determinagio foi publi-
cada no Didrio Oficial da

Uniao.

J4 o doce de leite em
pedagos da marca Sao
Benedito, da empresa JF
Industria Comercio de
Doces e Laticinios, com
data de fabricacao de 25

de junho de 2025, nao
poderd ser comerciali-
zado, distribuido e nem
consumido. De acordo
com a Anvisa, o lote
desse produto nio es-
tava identificado. Além
disso, foi reprovado no
teste de dcido sérbico,
conforme publicado no
DOU. O 4cido sérbico
é um conservante que
tem o propdsito de evi-
tar que microrganismos
causem deterioragio dos
alimentos.

A Agéncia Brasil pro-
curou as empresas res-
ponsdveis pelas marcas
Marfim e Sao Benedito,
mas elas ainda nao se
manifestaram sobre as
decisoes da Anvisa. Jd a
empresa responsavel pela
marca Terra das Oliveiras
nao foi encontrada.

Fonte: Agéncia Brasil
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ABERTURA DE EMPRESAS CRESCE 14% NA

REGIAO DE FRANCA EM 2025

Dados mais altos da série historica iniciada em 1998 confirmam a tendéncia de crescimento consistente e
reforcam o ambiente cada vez mais favoravel ao empreendedorismo no estado

O empreendedorismo
segue em alta no estado de
Sao Paulo. Em 2025, fo-
ram abertas 405 mil novas
empresas, um crescimen-
to de 10% em relagao a
2024, que registrou 368
mil constituigoes, de acor-
do com a Junta Comercial
do Estado de Siao Paulo
(JUCESP), vinculada a
Secretaria de Desenvolvi-
mento Econbmico.

Na regiao de Franca,
em 2025, foram abertas
5.398 novas empresas, um
crescimento de 14% em
relacio a 2024, que regis-
trou 4.733 constituigoes.

Os dados, os mais al-
tos de toda a série histé-
rica iniciada em 1998,
confirmam a tendéncia de
crescimento consistente e
reforcam o ambiente cada
vez mais favordvel ao em-
preendedorismo em Sao
Paulo.

O avanco no estado de
SP também se reflete no
saldo liquido de empresas,
diferenca entre aberturas
e baixas, que alcangou
242.364 no ano. O niime-
ro representa crescimento
de 9,6% na comparagio
com 2024, quando o saldo
foi de 221.210.

“O estado de Sao Paulo
tem vocagao e potenciais
gigantes para gerar novas
empresas. H4 boa logisti-
ca, mercado consumidor
robusto, ambiente de
negécios favordvel, entre
outras caracteristicas. Es-
tamos desburocratizando
cada vez mais o processo
de abertura, como deter-
mina o governador Tarci-
sio de Freitas, para que os

Na regido de Franca, em 2025, foram abertas 5.398 novas empresas (©Divulgacido/Governo de SP)

Municipios 2024 2025
Aramina 13 15
Batatais 234 306
Buritizal 22 32
Cristais Paulista 40 48
Franca 3.004 3.539
Guara (<1S] &0
lgarapava 105 96
lpua 42 53
[tirapua 14 25
[tuverava 219 185
Jeriquara 115 =]
Miqueldpolis 76 a7
Morro Agudo 106 16
Nuporanga 26 29
Orlandia 186 180
Patrocinio Paulista 50 38
Pedregulho 58 73
Restinga 20 30
Ribeirao Corrente 13 10
Rifaina 32 29
Sales Oliveira 50 B4
Sao Joaquim da Barra 328 339
Sao Jose da Bela Vista 13 15
Total 4733 5.398

empreendedores possam
crescer e contribuir na ge-
ragao de renda e emprego,
movimentando nossa eco-
nomia’, afirma o secreta-
rio de Desenvolvimento
Econdémico, Jorge Lima.
Para o presidente da
JUCESP, Mércio Massao
Shimomoto, os nimeros
refletem a forca econdmi-
ca do estado e o papel da
Junta na formalizacao de
negdcios. “Sao Paulo vem,
ano apds ano, superando
seus proprios indicadores
de empreendedorismo, e
os numeros de 2025 refor-
gam esse cenario positivo.
Esse desempenho é reflexo
das a¢ées do Governo do
Estado voltadas a melhoria
do ambiente de negdcios,
a simplificacao de proces-
sos e 20 estimulo 2 ativida-
de empreendedora, além
de evidenciar a confianca
dos empreendedores e o
papel desses negécios na
geracio de emprego, ren-
da e no fortalecimento da
economia paulista.”

Fonte: Agéncia SP
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PROJETO ESTRELINHAS CELEERA DOIS ANOS COM MAIS
DE 600 FAMILIAS ATENDIDAS E AMPLIA METAS PARA 2026

Iniciativa da Fundacdo Espirita Allan Kardec integra o CPSM e fortalece a promogdo da saude mental de
criancas e adolescentes em Franca

O Projeto Estrelinhas,
iniciativa da Fundacio Es-
pirita Allan Kardec que
integra o CPSM (Centro
de Promocao de Saude
Mental), completa dois
anos de atividades neste
més de janeiro consoli-
dando-se como uma im-
portante agao voltada a
promogio e prevencio da
satide mental de criancas
e adolescentes. Desde sua
criagao, o projeto ja aten-
deu mais de 600 familias,
por meio de um trabalho
multiprofissional que en-
volve acolhimento clinico,
atividades socioeducativas
e fortalecimento dos vin-
culos familiares.

Para marcar o aniversa-
rio, usudrios do servico e
seus familiares participa-
ram de um encontro re-
alizado nesta quinta-feira
(22), na sede da Funda-
¢ao0. O momento reuniu
a diretoria da instituicio,
equipe de profissionais do
projeto, criangas, adoles-
centes, responsaveis e par-
ceiros institucionais, com
direito a parabéns, café da
manha e confraternizacio.

Coordenadora do Pro-
jeto Estrelinhas, Mariana
Posterare destaca que um
dos diferenciais da inicia-
tiva é o envolvimento di-
reto das familias em todo
o processo de cuidado. “A
gente entende que essa
crianga e esse adolescen-
te estao inseridos em um
ambiente. Quando o res-
ponsével participa, quan-
do ele se envolve, conse-
guimos criar uma conexao
real entre a crianga e quem
cuida dela. E assim que o

Comemoragao dos 2 anos do Projeto Estrelinhas, do Allan Kardec (©Divulgagao)

didlogo acontece e que as
mudangas alcancam nio
s6 o individuo, mas todo
o ntcleo familiar”, afirma.

O projeto atende crian-
cas e adolescentes de 6 a
17 anos e 11 meses, com
demandas relacionadas
a ansiedade, depressao,
TDAH, dificuldades
de socializagio e outros
aspectos do desenvolvi-
mento socioemocional.
Os atendimentos sio re-
alizados em duas frentes
deatuacio. A Acolher, em
que os usudrios sdo aten-
didos semanalmente por
uma equipe multiprofis-
sional composta por psi-
cdlogos, psicopedagogos,
fonoaudidlogo, educador
fisico e assistente social.
E, além das ag6es inter-
nas, o Estrelinhas tam-
bém desenvolve a Agao
Cativar, com atividades

de psicoeducagio no terri-
torio, alcancando escolas,
instituicoes e diferentes
publicos.

Resultados

Os impactos do traba-
lho sdo percebidos pelas
familias atendidas. Dona
de casa e mie de uma das
criancas acompanhadas
pelo projeto, Lorrane Ma-
ria da Silva relata mudan-
cas significativas. “Minha
filha melhorou em tudo.
Hoje ela estd mais calma,
conversa mais, se socia-
liza melhor. As notas na
escola, que eram baixas,
agorasao 9 e 10. E isso re-
fletiu em casa também. A
familia inteira melhorou,
foi o suporte que a gente
precisava’, conta.

Vice-presidente da
Fundagao Espirita Allan
Kardec, Fernando Paler-

mo lembra que o Projeto
Estrelinhas foi a primeira
iniciativa do CPSM com
foco especifico na infan-
cia e adolescéncia. “O Es-
trelinhas foi o primeiro
passo do CPSM, trazendo
um olhar de prevencio e
promogao da satide men-
tal para um publico que
historicamente tinha pou-
cas alternativas de atendi-
mento. A Fundacio vem
passando por transforma-
¢oes importantes e hoje se
tornou um complexo em
saide mental, atendendo
em média 750 pessoas por
dia, nos servicos que man-
tém ou administra em
parceria com as prefeitu-
ras de Franca e Patrocinio
Paulista”, destaca.

Para 2026, o Projeto
Estrelinhas pretende am-
pliar ainda mais seu alcan-
ce, com a meta de atender

diretamente 200 criancas
e adolescentes e impactar
cerca de 2 mil pessoas por
meio das acoes externas de
psicoeducagio.

O Projeto Estrelinhas é
uma iniciativa da Funda-
¢ao Espirita Allan Kardec,
em parceria com o CMD-
CA (Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e
do Adolescente) de Franca
e com o apoio da coope-
rativa de crédito Sicoob
3 Colinas.

Também estiveram
presentes no evento, en-
tre outras autoridades, a
secretdria municipal de
Educacio, Mircia Gatti,
o gestor de parcerias da
Secretaria de A¢ao Social,
Marcos Peraro, Alba Valé-
ria, secretdria executiva do
CMDCA e Alane Ponce,
representante da diretoria

do Sicoob 3 Colinas.
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CURSO DE CINEMA INDEPENDENTE ABRE INSCRICOES PARA
2° CICLO; VEJA COMO PARTICIPAR

Sucesso do 1° Ciclo deu origem a segunda etapa, dedicada ao Documentadrio

(©Divulgagao)

Apés cinco meses de
intensa formacao, cria-
a0 e prdtica audiovisu-
al, o Curso de Cinema
Independente, realizado
em Franca, conclui com
éxito o seu 1° Ciclo, de-
dicado a linguagem do
videoclipe, e abre inscri-
¢oes para o 2° Ciclo, que
terd como foco o docu-
mentario.

O primeiro ciclo do
curso registrou 78 ins-
cricoes, evidenciando
a forte demanda por
formagao audiovisual
na cidade e na regiio.
Ao longo do processo,
cercade 35 alunos con-
clufram integralmente o
ciclo, atravessando um
percurso que integrou
estudos de linguagem,
experimentagao estética
e realizagdo prdtica, cul-
minando na produgio de
um videoclipe autoral.
O ntmero expressivo de
concluintes reafirma o
cardter formativo, exi-
gente e continuado da

proposta, que prioriza
0 comprometimento, a
pesquisa e a prdtica co-
letiva.

O Curso de Cinema
Independente é um per-
curso formativo em au-
diovisual com duragao
total de 16 meses, estru-
turado em trés ciclos de
criagdo e produgio —
videoclipe, documen-
tario e curta-metragem
ficcional. Mais do que
um curso livre, a ini-
ciativa propoe uma vi-
véncia aprofundada das
principais linguagens do
cinema e do audiovisu-
al contemporineo, arti-
culando teoria, prética
e reflexdao critica, com
atengio especial A cena
independente e aos olha-
res autorais.

Neste momento, o
curso entra em seu 2°
Ciclo, dedicado 4 lingua-
gem do documentirio,
compreendido como um
campo de investigacao
estética, politica e ética.

Ao longo deste ciclo, os
participantes realizardo
dois documentdrios: um
com tema previamente
definido pela coordena-
¢ao e outro com tema
escolhido coletivamente
pela turma. A proposta
estimula a pesquisa de
campo, a escuta sensi-
vel, a autonomia criativa
e a responsabilidade na
construcao das narrati-
vas, a partir de questdes
ligadas & memoria, ao
territério e aos pontos
de vista singulares.

No ciclo seguinte, o
percurso formativo se
amplia para o curta-
-metragem ficcional,
proporcionando aos
alunos uma experiéncia
completa do processo
criativo, da concepgao
a finalizacao, consoli-
dando os aprendizados
acumulados ao longo da
formacio.

O projeto ¢ realiza-
do com recursos pro-
venientes do Edital de

Chamamento Pdblico n°®
10/2025, municipal, e
constitui-se como uma
realizagao em parceria
entre a Cia. Antares, o
Instituto Praxis de Edu-
cacao e Cultura (IPRA) e
o Atelié de Criacao Lus-
co-Fusco. A iniciativa re-
afirma o compromisso
com uma formacao ética,
critica e acessivel, volta-
da ao desenvolvimento
de novos realizadores e
realizadoras da cena au-
diovisual independente,
a0 mesmo tempo em que
fortalece redes locais de
formacao, criacao e di-
fusao.

O Curso de Cinema
Independente tem ide-
alizagao e coordenagio
artistico pedagdgica de
Mauro Junior, que atua
também como instrutor
permanente, ¢ produgio
executiva de Gabriela da

Mata.

Inscrigcoes

Periodo de inscricoes:
até 28 de janeiro
Duragao do 2° Ciclo:
fevereiro de 2026 a ju-
nho de 2026 (5 meses)
Vagas: 30
Seleciao: mediante ins-
cri¢do, preenchimento
de formuldrio e avaliacio
pela equipe do curso
Formuldrio de inscri-
¢ao:
hetps://docs.
google.com/for-
ms/d/e/1FAIpQLSc-
QMyllLbyAM 5D-
vioaTruXlg kTA
9kYDu3kaFo]jUO-
l6UoLg/viewform
Recomendagio etdria:
a partir de 16 anos
Curso gratuito

AULAINAUGURAL

Data: 7 de fevereiro
(sdbado)

Hordrio: das 9h as
12h

Local: IPRA — Insti-
tuto Préxis de Educagio
e Cultura (Rua Diogo
Feij6, 1956 — Estagao)


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQMyIlLbyAM_5DvjoaTruXlq_kTA 9kYDu3kaFoJjUOl6UoLg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQMyIlLbyAM_5DvjoaTruXlq_kTA 9kYDu3kaFoJjUOl6UoLg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQMyIlLbyAM_5DvjoaTruXlq_kTA 9kYDu3kaFoJjUOl6UoLg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQMyIlLbyAM_5DvjoaTruXlq_kTA 9kYDu3kaFoJjUOl6UoLg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQMyIlLbyAM_5DvjoaTruXlq_kTA 9kYDu3kaFoJjUOl6UoLg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQMyIlLbyAM_5DvjoaTruXlq_kTA 9kYDu3kaFoJjUOl6UoLg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScQMyIlLbyAM_5DvjoaTruXlq_kTA 9kYDu3kaFoJjUOl6UoLg/viewform

Franca/SP, 24 de janeiro de 2026 - sabado

16 3713.1600 | contato@escritoriopiresaudac.com.br | escritoriopiresaudac.com.br

I B EEINFORMATIVONNN

PIRES AUDAC

ORGANIZAGAO CONTABIL LTDA

/piresaudac

verdade @

G

PEQUENOS NEGOCIOS TEM ATE DIA 30 PARA
RENEGOCIAR DiVIDAS COM A UNIAO

Microempreendedo-
res individuais (MEI),
microempresas e
empresas de peque-
no porte tém até 30
de janeiro para aderir
as condigdes especiais
de renegociagiao de
subsidios inscritos na
divida ativa da Uniao .
No ano passado, a Pro-
curadoria-Geral da Fa-
zenda Nacional (PGFN)
prorrogou o Edital n°
11/2025, que trata da
tributacao tributdria e
cujo prazo de adesao
acabaria em 30 de se-
tembro.

A iniciativa permite
regularizar pendéncias
fiscais com descontos
que podem chegar a
100% sobre juros, mul-
tas e encargos legais,
além de prazos amplia-
dos para parcelamento.
As condigbes variam
conforme a situagdo da
divida e a capacidade
de pagamento do con-
tribuinte.

Quem pode aderir

* Microempreende-
dores individuais (MEI);

i

* Microempresas;
* Empresas de peque-
no porte.

Modalidades dispo-
niveis

O edital prevé dife-
rentes formas de tran-
sacio, entre elas:

* Transagdo conforme
a capacidade de paga-
mento do contribuinte;

* Débitos considera-
dos irrecuperdveis;

e Transagdo de pe-

queno valor, para divi-
das de até 60 minimos

mensais, com regras es-
pecificas para MEL

* Débitos garantidos
por seguro garantia ou
carta fianca.

Como aderir

A consulta as pendén-
cias e a formalizacao da
adesao devem ser realiza-
das pelos canais oficiais
da PGFN. A prorroga-

¢ao do prazo amplia o

alcance da medida e bus-
ca estimular a regulari-
zacao fiscal como forma
de apoiar a recuperagio
de pequenos negécios.
A PGFN reforcaquea
renegociagao de dividas
nio se confunde com o
pedido de reenqua-
dramento no Simples
Nacional, que ocorre
no inicio de cada ano.
Cada procedimento tem
regras préprias e deve ser
feito separadamente.

Atengao aos prazos

* 30 de janeiro: prazo
exclusivo para adesao as
modalidades de renego-
ciacio da divida ativa da
Uniao;

* 31 de janeiro: prazo
diferenciado para pedir
retorno ao Simples Na-
cional por MEIs desen-
quadrados do regime.

Fonte: agénciabrasil.
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IMPOSTO Lei Federal n° 11.482/2007 (alterada Lei CQNTR|BU|9AO [Empregado, Empregado doméstico e
n° 13.149/2015, a partir de 1°/4/2015). trabalhador avulso]. A partir de 1° de
DE RENDA Calculo do recolhimento mensal na fonte BgSINSSESGURADOS janeiro de 2020

Aliquota para fins

SALARIO MiNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.621,00

A partir de 1° de janeiro de 2026

SALARIO MiNIMO
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALARIO

A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima
mencionados s&o indicados conforme as diferentes profissdes e
nao se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos
em lei federal, convegao ou acordo coletivo, aos servidores publicos
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem
regidos pela lei federal n° 10.097/2000

A partir de 1° de janeiro de 2025

Bases de calculo [R$] Aliquota  Parc. A deduzir Salério de contribuigao [R$] de recolhimento ao INSS [1]
até 2.259,20 - - Até 1.518,00 7,50
de 2.259,20 até 2.826,65  7,5% R$ 169,44 De 1.518,00 at(? 2.666,68 9,00
de 2.826,66 at¢ 3.751,05  15% R$ 381,44 De 2.666,68 ate 4.000,03 12,00
de 3.751,06 at¢ 4.664,68  22,5% R$ 662,77 De 4.000,03 até 7.786,02 14,00
acima de 4.664,68 27,5% R$ 896,00
) ¥ INDICADORES
Dedugdes: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensdo alimenticia; €. R$ Dolar Com. + 0’05:%) R$ 5,287
1.903,98 parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou Euro + 0,64 % R$ 6,245
pensdo para declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuicéo a Bovespa + 1,98 % 179.063,59 pts

previdéncia social; E. previdéncia privada.

FAMILIA [R$]

até 1.906,04

Valor R$ 65,00 por filho
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RUA MAJOR MENDONCA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS
PROXIMO A PREFEITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO
3T s e | A Desapareceu em 17 de novembro de 2025
i Prolongamento Jardim Flérida, Franca

Por favor, ajude a compartilhar!

PROCURA-SE
Whatsapp: (16) 99462-3301

Sumiu nas imedia¢oes do santa Birbara. Fémea. Atende por
Zoe.

Acesse viumeupet.com.br
Telefone para contato :(16)98170-8693

g -

i ,
) FRIDA, 4 ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO DESAPARECIDO
ADOCAO GATA MUITO ARISCA. FELV-+ (PRECISA DE Cachorro desaparecido
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS) no Bairro Eliminar
Fémea. Mais ou menos 1. Atende pelo nome
3 meses. Contato: 16 UFEREGO RECOMPENSA! "Zeca". Qualquer

99203-2285 informacao entrar em

contato no 16 99335-
9242 ou 99111- 3704

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885

Dayane Cintra

o
- 2 Oe

Adogao Responsavel q

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informacio: contato 991368810.
Recompensa

ADOCAO
RESPONSAVEL
Fémea. Médio porte. Serd do- Contato
ada castrada apés o desmame 1698874-8553
dos filhotes. A
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apos a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

Se alguém tiver informagdes por favor
entre em contato! (16) 991065959

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOGAO RESPONSAVEL

1 fmeae2 Fémea, precisando de um lar
m\;;ch O?'fG n:ieses. com muito amor e carinho.

| ermifugados. Quem tiver interesse por favor Fémea, vermifugada,
. te M, 23] Pitbull
SRD. Contato: 16 entrar em contato 16 99173- Sl fLe | el
» 99459-2400

2425' Contato
(16) 98874-8553

¢ X Y.
' ADOGAO RESPONSAVEL
2
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OoOroscopo

Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

A Lua ilumina seu préprio
signo e tudo fica mais dire-
to, vivo e transparente. O
sextil com Vénus abre por-
tas para gentileza e conexdes
leves; vocé se sente mais
disponivel para encontros
e para expressar afeto com
espontancidade. S6 cuide
para ndo exagerar expec-
tativas ao longo do dia.
Termine a noite devagar,
permitindo que a energia
assente.

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vénus

Relacionamentos ganham
protagonismo. As trocas fi-
cam mais delicadas, francas
e acessiveis. A energia traz
reconciliacdes, encontros
agraddveis e uma naturali-
dade maior para expressar
o que sente. S6 evite esperar
que o outro faga mais do que
pode. No final do dia, deixe

o cora¢do descansar.

Touro
21/04 a 20/05

Regente: Vénus

O dia favorece retiros inter-
nos e conversas que tocam
fundo, ainda que de forma
suave. Hd uma compreensio
silenciosa que aproxima vocé
de quem respeita seu tempo
emocional. A sensibilidade
estd alta; por isso, evite ex-
cessos. A medida que a noite
chega, desacelere e proteja
seu campo energético.

(/‘\
Escorpiao
23/10 a 21/11/77

Regente: Plutdo

O dia favorece a organi-
zagdo e pequenos ajustes
que fazem tudo fluir me-
lhor. A Lua traz vitalidade
para lidar com o cotidiano
e Vénus suaviza relagoes
familiares e emocionais.
Sé cuide para nio tentar
resolver mais do que cabe
no dia. A noite, diminua o
ritmo e recupere o corpo.

. Gémeos

21/05a 20/06’,

Regente: Mercurio

Os encontros sociais ganham
brilho, leveza e fluidez. A Lua
ativa sua coragem para se
aproximar de amigos e redes
que te fortalecem. Vocé se sen-
te mais disposto a conversar,
reconciliar e circular. S6 cuide
para nio assumir mais com-
promissos do que gostaria. A
noite, preserve energia.

V"«,h-\‘ Sagitario

22/11a21/12
Regente: Japiter

A criatividade acende e vocé
sente mais coragem para se
expressar. O sextil com Vénus
favorece paqueras, conversas
espontineas e brilho pessoal.
Mas a quadratura com Japi-
ter pode fazer vocé extrapolar,
tente manter um ritmo que
respeite seus limites. Final de
noite pede leveza.

Cancer Y V' 4
21/06 a 22/07&.‘3.//

~

Regente: Lua (( )\’

A ambicio ganha movimen-
to e o dia favorece decisées
profissionais. O sextil com
Vénus suaviza relacoes de
trabalho e favorece apoio de
pessoas influentes. S6 evite
expectativas irreais sobre re-
sultados imediatos. Feche o
dia com calma, entregando o
que nio estd sob seu controle.

Capricérnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

)3
<

A vida intima pede atenc¢io
e delicadeza. O sextil com
Vénus suaviza relagoes fa-
miliares e ajuda a construir
pontes onde antes havia
ruido. Vocé sente necessi-
dade de cuidar da sua base
emocional. S6 evite esperar
demais das pessoas hoje.
Feche a noite com calma e
introspecgao.

Leao
23/07 222/08
Regente: Sol

A Lua amplia seu horizonte
interno e te convida a confiar
mais na vida. O sextil com
Vénus favorece conversas afe-
tivas, conex6es inspiradoras
e momentos de parceria. S6
cuide para no exigir respostas
que ainda estdo se forman-
do. O ideal ¢ terminar o dia
COm menos pressao € mais
presenca.

Aqudrio
21/01 a 19/02
Regente: Urano

\_)

Sua expressao fica fluida,
charmosa e inteligente. O
sextil com Vénus abre con-
versas importantes, aproxi-
ma pessoas e facilita acordos.
Mas a quadratura com Jupi-
ter pode intensificar reagées.
Respire antes de dizer sim.
A noite, silencie um pouco
e deixe o corpo desacelerar.

o,
R

Virgem % K
23/08 222/09 <L)y ¢-

Regente: Mercurio

N
5

As emogbes ganham pro-
fundidade. O sextil entre
Lua e Vénus ajuda vocé a se
abrir para intimidade com
mais suavidade, sem perder
o senso de autonomia. Hd
coragem para tocar em te-
mas importantes, mas evite
forcar conclusées. O fim do
dia pede repouso emocional
e recolhimento.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

Voce reafirma seu valor e per-
cebe o que realmente merece.
O sextil com Vénus ajuda em
decis6es financeiras, emocio-
nais e préticas; hé leveza para
reorganizar prioridades sem
peso. S6 evite compras im-
pulsivas ou promessas exa-
geradas. O fim do dia pede

simplicidade e descanso.

verdade

/TN
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EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salario compativel com
a funcao.

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu,
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de
ar e toda a manutencgao
em geral;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ATENDENTE - vaga
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiéncia com aten-
dimento ao publico;
Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE TRAFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

LAVADOR DE ONIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos quimicos;

Disponibilidade de Ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-

dinagem, limpeza e
cuidados em areas de
manutencao.

Disponibilidade de Ho-
rarios.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECA-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em |li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (sera conside-
rado como diferencial
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MECANICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)
Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,

Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ELETRICISTA  AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiéncia em par-
te elétrica de Onibus e
vans;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiéncia em recupe-
rar latarias dos veiculos
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veiculos;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
ducdo de manobra de
veiculos pesados (6ni-
bus e vans).

CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE ONI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRICULO
PARA IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experién-
cia

— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
éncia

— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
éncia

De segunda a sabado,
salario da categoria,
programas de benefi-
cios e plano odontolé-
gico

Nas imediagdes da Vila
Aparecidal

R: Goias 1930 ou 16
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto
a novos desafios, ser
proativo, vontade de
crescer e se desenvol-
ver. Ter veiculo proéprio.

Saléario: R$ 1.600,00 +
comissao

Enviar curriculo para
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR
CURRICULO PARA O
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
CADOS

VOCE QUER INICIAR
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA E
A OPORTUNIDADE,
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR
DE PECAS, AUXILIAR
PESPONTO,  AUXI-
LIAR  ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE
LADO/BASE,  MON-
TADOR MANUAL
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
CADOR ™ (AREA DE
ACABAMENTO), ES-
CALADOR  VAQUE-
TAS/FORRO,  AUXI-
LIAR PREPARACAO.
INTERESSADOS ~EN-
CAMINHAR  CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.
COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE
ILHOS.

COM EXPERIENCIA.

Interessados enviar
curriculo no e-mail:
emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone:

(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO
PROPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DERECO RUA MAJOR
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR
NA PRODUGAO DE
CINTO )

COM EXPERIENCIA
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM
EXPERIENCIA

COMPARECER COM
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E
DOCUMENTOS RUA
BENEDITO BARBOSA
160 JD.PAULISTANO
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL:
recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR
* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ENCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRICULO NO
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.
BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA
JUNQUEIRA, 1300 JD.
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE  PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA,  CO-
LADEIRA DE PECAS
COM PRATICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX.
DE PRODUGAO (ME-
TALURGICA)  NAO
PRECISA TER EXPE-
RIENCIA TERA TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA,
COMPROMETIDA E
COM VONTADE DE
APRENDER.

DE 2° A 6° FEIRA HO-
RARIO: 07:30H AS
17:18 COM 1H DE AL-
MOGO

SALARIO: R$ 1926,00
COM BENEFICIOS: VA
R$ 250,00, CONVE-
NIOS: SESI, FARMA-
CIA, PLANO DE SAU-
DE E BONIFICAGAO
POR  ASSIDUIDADE
PAGA POR MES. IN-
TERESSADOS  EN-
VIAR  CURRICULO
P/16-99949-2861 NO
ASSUNTO: AUX. DE
PRODUGAO - CURRI-
CULOS SEM IDENTI-
FICAGAO DO_NOME
DA VAGA SERA DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO
CABEDAL (COM EX-
PERIENCIA)

RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-ACOUGUEIRO
-PADEIRO

-AUXILIAR DE PADA-
RIA

-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR  APRENDIZ
(ESTAGIARIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA

-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA

-FAXINEIRO
-SEGURANCA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORARIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS
DE SEMANA )
ENVIE SEU CURRICU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDERECO
. RUA FRANCISCO
MARQUES,650 - VILA
NOVA

ESTAMOS COM MAIS
NOVAS VAGAS PARA
DOMESTICAS!!

SEMANA RECHEADA
DE VAGAS PARA VC
QUE ESTA EM BUSCA
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIENCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MILIA,

PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE
2° A 6° DAS 07H AS
16H.

SALARIO  SUPER
COMPATIVEL ~ AO
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR
CURICULO PARA 16-
99949-2861 COM O
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE

WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
COM OU GARCONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE

SOLA

1 PLANCHEADOR

1 ACABADOR
IMEDIAGOES ~ VILA
APARECIDA

TRATAR WATSAPP

(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR
DE COLANA SOLAE 1
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO

FALAR SAMANTA 16
99445 0235

FALAR COM ALEX
RUA HIPOLITO ANTO-

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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NIO PINHEIRO 3790
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MESTICA

OPORTUNIDADE
PARA EMPREGADA
DOMESTICA , PARA
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIENCIA NA AREA
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR  ROTINA
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES:
LIMPEZA DA CASA;
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS  ENVIAR

CURRICULO PARA
O WHATSAPP (16)
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS
E BOTINAS

PARA COMECO IME-
DIATO, SALARIO A
COMBINAR, ENTRE
EM CONTATO PELO
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER
AO ENDEREGCO AV
PRESIDENTE  VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA,  SAIBA
LIDAR COM COBRAN-
CAS, NEGOCIACOES
E TRABALHO EM

EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A
SEXTA - SALARIO

COMPATIVEL COM A
FUNCAO- CONVENIO
FARMACIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-
CISTA INSTALADOR

Descricao

Atencao!!l

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para

a vaga de:

ELETRICISTA

LADOR

Requisitos indispensa-

veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO IM-

PORTANTE:

?Ter disponibilidade

para trabalhar em ou-

tras cidades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a funcgao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

Alimentacdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica

Cargo

ELETRICISTA

LADOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOGCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

INSTA-

INSTA-

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto

ELETRICISTA MON-
TADOR

Descricao

Atencéao!!!

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO [IM-

PORTANTE:

Ter disponibilidade para

trabalhar em outras ci-

dades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a fungao

- Vale alimentacéao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

- Alimentagdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar)

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica.

Cargo

ELETRICISTA MONTA-

DOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Descricéo

Atencéao!ll

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-
pleto.

- Certificado de curso
de eletricista

- Lideranca / Gestao de
Pessoas

- CNH

Observacao importan-
te: Ter disponibilidade
para trabalhar em ou-
tras cidades.
Necessario Experiéncia
Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis
com o mercado de
acordo com a fungao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-
dade da obra por nossa
conta e ajuda de custo
para alimentacdo em
viagem.

- Transporte do aloja-
mento para o local das
obras por nossa conta.
- Alimentac¢do no aloja-
mento/obra por nossa
conta (café da manha3,
almocgo e jantar)
Atuacéo

Experiencia comprova-
da na area de elétrica e
gestao de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOCO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL
Formacgao:

Ensino Médio Com-
pleto

FISCAL DE LOJA

APOIO - PREVENGAO
E PERDAS
Descrigao
RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUICOES
Vigilancia de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de
pessoas e dos arma-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organizagao dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICACOES
PRE-REQUISITOS:
Escolaridade compati-
vel com a funcao
Média salarial compati-
vel com a funcao

Atestados serao avalia-
dos

Ensino médio completo
Ter idade minima de 18
anos

Proatividade

Ter senso analitico
Caso o candidato ter
cursos sera um diferen-
cial

Caso o candidato tiver
experiéncia na area
sera um diferencial
Necessario Experiéncia
Nao

Beneficios

Vale Alimentacéao

Vale Transporte

Premio de Participacéo
de Resultados

Cargo

FISCAL APOIO - PRE-
VENCAO E PERDAS
Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
14H AS 22H20

Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formacao:

Ensino Médio Com-
pleto

GARCOM / GARCO-
NETE

Descrigao

Somos um no mercado
ha 30 anos, servindo
Grelhados na brasa,
comida caseira e de
qualidade para todos os
nossos queridos clien-
tes!

Temos um time muito
unido em nossa mis-
sdo surpreender o0s
clientes com evolugao
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro
e fora da organizagéao.
Quer ingressar em uma
jornada de evolugéao,
crescimento e foco no
resultado? Vem que o
aqui é o seu lugar.
Procuramos Garcgons
para nos ajudar nesta
missao, buscando aten-
der as necessidades
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serao:

- Atender e servir os
clientes seguindo a po-
litica de atendimento da
empresa.

Horario de trabalho:
10:30 as 16:30 ou
16:35 as 23:00

Interessados devem cadastrar curriculos no Link


https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml

Franca/SP, 24 de janeiro de 2026 - sabado ve rd ade .

obituario

ANTONIO GERALDO DE FARIA
Idade: 77

Local do velério: VELORIO MUNICIPAL -
SANTO AGOSTINHO SALA 01

Funeraria: FRANCANA

Cemitério: SANTO AGOSTINHO

Horario previsto do sepultamento: 13h00
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) EDITAL DE LEILAO @ MILAN LEILOES
] bradesco “LEILAO ON-LINE” LEILOE1R0§ OFICIATS

- s = s GONCALVES RELOJOEIRO
1°LEILAO: 10/02/2026 As 15h. - 2°LEILAO: 12/02/2026 As 15h

Ronaldo Milan, Leiloeiro Oficial inscrito na JUCESP n° 266, faz saber, através do presente Edital, que devidamente autorizado pelo C.onsert(?s de reloglo_ € copia d.e chave. Ve’nd.o relogios,
Banco Bradesco S/A, inscrito no CNPJ sob n° 60.746.948/0001-12, promovera a venda em Leildo (1° ou 2°) do imovel abaixo pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relégio. Temos
descrito, nas datas, hora e local infracitados, na forma da Lei 9.514/97. Local da realizagéo dos leildes presencias e on-line: Escrité-

o do Leiloeiro. ituado na Rua Quata n° 733 - VI, Olimpia em S3o Paulo/SP. Localizacdo do movel. FRANGA ~ SP. BAIRRO | | Mol@ P/ cortador, agulhas para costurar sapatos e
JD SANTA LUCIA. Rua Oswaldo Gaspar, n°925. Apto n° 11(1°andar) do Cond Res. Salles 03, ¢/ direito a0 uso de duas vagas agulhas para maquina de pesponto. End: Avenida Frei
de garagem n°s 03 e 04. Area Priv. 67,66m?(apto) e 21,70m?*(vagas). Matr. 117.100 do 1°RI Local. Obs.: Ocupada. (AF) 1° Leildo: 5 -

10/02/2026, as 15h00. Lance minimo: R$ 315.063,57 e 2° Leildo: 12/02/2026, as 15h00. Lance minimo: R$ Germano, 2084 Estag&o. 99280-7829.

206.729,00 (caso ndo seja arrematado no 1° leildo) Condicdo de pagamento: & vista, mais comiss&o de 5% ao Leiloeiro. Da

participagdo on-line: O interessado devera efetuar o cadastramento prévio perante o Leiloeiro, com até 1 hora de antecedéncia ao

evento. O Fiduciante serad comunicado das datas, horérios e local de realizagdo dos leildes, para no caso de interesse, exercer o

direito de preferéncia na aquisi¢do do imével, pelo valor da divida, acrescida dos encargos e despesas, na forma estabelecida no

paragrafo 2°-B do artigo 27 da lei 9.514/97, incluido pela lei 13.465 de 11/07/2017. Os interessados devem consultar as condigdes

de pagamento e venda dos imdveis disponiveis nos sites: www.bradesco.com.br e www.milanleiloes.com.br

Inf: Tel.: (11) 3336-6887 - Ronaldo Milan - Leiloeiro Oficial JUCESP n° 266
Consultar edital completo e detalhado no site - www.milanleiloes.com.br

A'LINHA DE TAPETES NEVER SEEN

TRAZ FORMAS INSPIRADAS NO ESTILO PERSA E MODERNOS PADROES
DESENHAM UMA DECORACGAO QUE SOMA CONFORTO, TRADIGAQ

e EELEGANCIA L DM MESHO AVBIENTE. ONDE
'h ANUNCIAR
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