
FAMÍLIA DE RIBEIRÃO CORRENTE ABRE “VAQUINHA” PARA 

CIRURGIA DE BEBÊ DIAGNOSTICADO COM SÍNDROME DE WEST
Miguel Poderini, de apenas 6 meses, sofre com doença grave e rara pág.6

FRANCA/SP, 6 DE JANEIRO DE 2026 • TERÇA-FEIRA  •  ANO 8    Nº 2299

Sesc Franca traz seleção de 
filmes sobre trajetórias  
femininas

pág.9

Boletos do IPTU 
2026 já estão  
sendo  
distribuídos

pág.8

Clique nos títulos e nas fotos e leia 
diretamente no site!

Supercopa Rei 
será em 1º de 
fevereiro, em 
Brasília

pág.4

Rodovias da  
Região de Franca 
registram 85 mil 
atendimentos em 
2025, segundo 
Arteris

pág.10

INMET alerta 
para perigo 
potencial de 
tempestades 
na região nesta 
terça-feira (6)

pág.3

https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/familia-de-ribeirao-corrente-abre-vaquinha-para-cirurgia-de-bebe-diagnosticado-com-sindrome-de-west/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/familia-de-ribeirao-corrente-abre-vaquinha-para-cirurgia-de-bebe-diagnosticado-com-sindrome-de-west/
https://verdadeon.com.br/portal/#google_vignette
https://verdadeon.com.br/portal/2024/04/04/sp-restituira-r-245-milhoes-em-ipva-a-donos-de-veiculos-roubados-ou-furtados-em-2023/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/sesc-franca-traz-selecao-de-filmes-sobre-trajetorias-femininas/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/06/30/carreta-bitrem-tomba-em-sales-oliveira-motorista-nao-se-feriu/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/boletos-do-iptu-2026-ja-estao-sendo-distribuidos/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/boletos-do-iptu-2026-ja-estao-sendo-distribuidos/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/familia-de-ribeirao-corrente-abre-vaquinha-para-cirurgia-de-bebe-diagnosticado-com-sindrome-de-west/
https://verdadeon.com.br/portal/2024/04/04/sp-restituira-r-245-milhoes-em-ipva-a-donos-de-veiculos-roubados-ou-furtados-em-2023/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/supercopa-rei-sera-em-1o-de-fevereiro-em-brasilia/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/supercopa-rei-sera-em-1o-de-fevereiro-em-brasilia/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/sesc-franca-traz-selecao-de-filmes-sobre-trajetorias-femininas/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/06/23/paulistas-tem-mais-de-18-milhoes-dividas-com-bancos-que-podem-ser-quitadas-por-ate-r100-revela-serasa/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/rodovias-da-regiao-de-franca-registram-85-mil-atendimentos-em-2025-segundo-arteris/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/rodovias-da-regiao-de-franca-registram-85-mil-atendimentos-em-2025-segundo-arteris/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/inmet-alerta-para-perigo-potencial-de-tempestades-na-regiao-nesta-terca-feira-6/
https://verdadeon.com.br/portal/2026/01/05/inmet-alerta-para-perigo-potencial-de-tempestades-na-regiao-nesta-terca-feira-6/


Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 2

A expressão tem mais de 127 
anos, deve ser atualizada aos eleito-
res de Franca entenderem que, nos 
últimos tempos tivemos um amargo 
sabor de ao se omitir com abstenções 
e, por isso, pagando um alto preço 
pelo desajuste legislativo, de poder 
fiscalizador passou a poder gasta-
dor, de forma ilimitada no esbanjo 
do orçamento, com incremento de 
funcionários temporários ditos ‘as-
sessores’, salários e vales-alimentação, 
transporte em carros alugados, pro-
dução de TV sem audiência etc.

Origem e Significado: Escrito em 
1899, durante a Guerra Hispano-A-
mericana, sobre a missão do Tenen-
te Rowan de entregar uma carta ao 
General Calixto Garcia, líder rebelde 
em Cuba, cuja localização era desco-

nhecida. Ação de Rowan: Ao receber 
a carta do Presidente McKinley, Ro-
wan simplesmente a pegou e partiu, 
sem perguntar "onde está Garcia?", 
"como?", ou "por quê?". Moral: O 
ensaio exalta a atitude de Rowan 
como o oposto da preguiça e da inér-
cia, criticando a "imbecilidade do 
homem comum" que não consegue 
focar em uma tarefa.

Aplicação Atual – No trabalho: 
A história é usada para inspirar fun-
cionários a serem proativos, como 
um estagiário que executa uma tarefa 
sem precisar de mil perguntas, re-
presentando a "missão dada é missão 
cumprida". Filosofia: É um chamado 
à ação e à responsabilidade pessoal, 
destacando que a sociedade valoriza 
quem resolve problemas e cumpre deve-

res de forma independente.
Resumindo: conhecidos o teor e 

o significado da mensagem históri-
ca, espera-se que após 12 meses de 
seu primeiro mandato, o vereador 
Fransérgio Garcia, de 47 anos, possa 
aplicar seus conhecimentos e vivên-
cia empresarial, impondo limites nas 
despesas, cortando excessos e abusos. 
Assim, inicia a pavimentação do ca-
minho rumo ao Executivo em 2028, 
como revela abertamente em seu pla-
nejamento futuro, hoje inicia o pé-
riplo diante desses e outros desafios 
que virão.

‘Alea jacta est’ (A sorte está lan-
çada). Deus o proteja e ilumine as 
ações no desempenho da árdua mis-
são, sabendo o que precisa ser alinha-
do e corrigido.

“Uma Mensagem a Garcia”, atualizando.

editorial
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"Uma Mensagem a Garcia" é um famoso ensaio de  
Elbert Hubbard que significa iniciativa, responsabili-
dade e a capacidade de cumprir uma tarefa sem ques-
tionamentos, usando a história do Tenente Rowan, 
que levou uma carta ao General Garcia durante a 
Guerra Hispano-Americana sem hesitar ou pedir ex-
plicações, hoje exemplificando a importância de 

fazer o que deve ser feito.

Transpondo ao cenário político... A mensagem cen-
tral é que a civilização precisa de pessoas proativas 
que resolvem problemas, em vez de criar obstáculos, e 
a expressão "levar a carta a Garcia" virou sinônimo 
de cumprir uma missão com eficiência e autonomia. 
Adequada à realidade local, é um alerta ao presi-
dente Fransérgio Garcia que assume a presidên-

cia da Câmara.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

O Instituto Nacional 
de Meteorologia alerta 
para o perigo poten-
cial de tempestades na 
região de Franca nesta 
terça-feira, 6 de janei-
ro. O aviso aponta para 
possibilidades de chuva 
entre 20 e 30 mm/h ou 
até 50 mm/dia, ventos 
intensos (40-60 km/h), e 
queda de granizo. Ainda, 
baixo risco de corte de 
energia elétrica, estragos 
em plantações, queda de 
galhos de árvores e de 
alagamentos.

Acompanhando o cli-
ma, o Instituto Clima-
tempo informa sobre 
uma mudança brusca de 
temperatura na cidade 
de Franca para este dia, 
com as máximas cain-
do de 28°C para 23°C; 
mínimas se mantêm em 
18°C. Por aqui, deve ha-
ver pancadas de chuva 
no período da tarde, 
atingindo até 0.3mm 
(79%). Confira a previ-

são meteorológica para 
os próximos dias:

Na quarta-feira, 7, 
sol com muitas nuvens 
a nublado, com chuva 
de manhã. Tarde com 
temporal e noite chuvosa 
(8.2mm – 90%). Míni-
mas de 19°C e máximas 
de 24°C.

Na quinta-feira, 8, 
tempo nublado com pos-

sibilidade de garoa pela 
manhã e chuva forte à 
noite (5.6mm – 84%). 
À noite as nuvens dimi-
nuem. Mínimas de 19°C 
e máximas de 27°C.

Na sexta-feira, 9, mui-
tas nuvens o dia todo, 
com aberturas de sol. 
Mínimas de 18°C e má-
ximas de 30°C.

No sábado, 10, faz sol 

com algumas nuvens, 
mas sem precipitações. 
Minimas de 18°C e má-
ximas de 31°C.

Como alerta o In-
met…

Em caso de rajadas 
de vento: (não se abri-
gue debaixo de árvores, 
pois há leve risco de que-
da e descargas elétricas 

e não estacione veículos 
próximos a torres de 
transmissão e placas de 
propaganda).

Evite usar aparelhos 
eletrônicos ligados à to-
mada.

Obtenha mais infor-
mações junto à Defesa 
Civil (telefone 199) e ao 
Corpo de Bombeiros (te-
lefone 193).

INMET ALERTA PARA PERIGO POTENCIAL DE 
TEMPESTADES NA REGIÃO NESTA TERÇA-FEIRA (6)
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Nova semana em Franca traz possibilidades de tempestades nesta terça-feira, 6 (©Jornal Verdade)

Instituto Climatempo informa sobre mudança brusca de temperatura neste dia

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Após estudar o calen-
dário do próximo ano e 
ouvir clubes e federações 
do Rio e de São Paulo, a 
Confederação Brasileira 
de Futebol (CBF) definiu 
que a Supercopa Rei 2026, 
disputada entre Flamengo 
e Corinthians, será no dia 
1º de fevereiro.

O palco será a Arena 
BRB Mané Garrincha, 
que estará dividida meio a 
meio para receber as duas 
maiores torcidas do país.

A competição define 
o supercampeão do Bra-
sil, e é disputada entre o 
vencedor do Brasileirão 
e o campeão da Copa do 
Brasil de 2025, Flamengo 

e Corinthians respectiva-
mente.

A Supercopa foi reto-

mada pela CBF em 2020. 
Desde então, quatro clu-
bes já conquistaram o títu-

lo: Flamengo (2020, 2021 
e 2025), Atlético-MG 
(2022), Palmeiras (2023) 

e São Paulo (2024).

Fonte: CBF

SUPERCOPA REI SERÁ EM 1º DE FEVEREIRO, EM BRASÍLIA
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Flamengo foi campeão do brasileirão; Corinthians venceu a Copa do Brasil (©Thiago Ribeiro / Staff Images / CBF e Rafael Ribeiro/CBF)

Estádio será dividido, com 50% para cada torcida
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Um bebê de apenas 
seis meses tem travado 
uma forte luta pela vida. 
Miguel Poderini é uma 
criança que atualmente 
vive entre aparelhos, si-
lêncio e esperança. Na-
tural de Ribeirão Cor-
rente, ele está internado 
no Hospital das Clínicas, 
de Ribeirão Preto, tendo 
sido diagnosticado com 
Síndrome de West, uma 
doença grave e rara que 
causa paralisia e atrofia 
muscular progressiva e 
acondiciona geralmente 
bebês do sexo masculino.

Miguel precisou pas-
sar por uma traqueos-
tomia – procedimento 
que o ajuda a respirar – e 
utiliza sonda para se ali-

mentar, pois seu corpo 
já não consegue realizar 
funções básicas sozinho. 
Os suportes usados pela 
criança, hoje no Hospital 
acompanhado pela mãe, 
Eliana Poderini, preci-
sam também ser utiliza-
dos em casa. Entretanto, 
o SUS (Sistema Único 
de Saúde) não fornece 
os equipamentos e in-
sumos necessários para 
esse cuidado domiciliar, 
deixando a família diante 
de uma batalha diária: 
escolher entre o medo 
de não conseguir manter 
Miguel estável ou pedir 
ajuda para continuar lu-
tando pela vida do filho.

Segundo a tia de Mi-
guel, Elisa Poderini, o ga-
roto precisa com urgên-
cia de sessões intensivas 
de fisioterapia e de uma 

cirurgia fundamental 
para conter o avanço da 
atrofia muscular. “Essa 
cirurgia não é opcional. 
Ela representa uma chan-
ce real de manter o que 
ainda resta de força em 
seu corpo frágil. A famí-
lia já conseguiu levantar 
parte do valor, mas ainda 
faltam R$ 5 mil”, descre-
ve. São necessários, pelo 
menos, R$ 15 mil para 
a realização da operação, 
continuidade da medi-
cação, transporte até 
o local do tratamento, 
estadia durante o perí-
odo médico e os custos 
essenciais para garantia 
dos cuidados que o bebê 
precisa.

Como ajudar?
Cada dia sem o trata-

mento completo repre-

senta mais risco, mais 
dor e menos tempo. 
Para alcançar esse valor, 
a família faz um apelo 
simples, porém urgente: 
apenas R$ 20. Um valor 
pequeno para quem doa, 
mas capaz de sustentar 
aparelhos, manter tra-
tamentos e salvar uma 
vida. “Essa não é apenas 
uma campanha.

É um pedido de so-
corro. É a luta de uma 
criança que já enfrentou 
mais do que deveria em 
toda uma vida. É a espe-
rança de que a empatia 
ainda seja mais forte que 
a doença”, enfatiza Elisa.

De acordo com Elisa, 
a criança aparenta ter cer-
ca de dois meses, sendo 
um bebê muito pequeno 
em decorrrência da sín-
drome e das condições 

de saúde que enfrenta. 
Durante a internação, foi 
constatado um quadro 
de anemia, motivo pelo 
qual a equipe médica 
optou por mantê-lo no 
Hospital para acompa-
nhamento.

“O HC não realiza a 
cirurgia no momento de-
vido à grande demanda 
e à longa fila de espera. 
A cirurgia não tem como 
objetivo curar a atrofia, 
mas sim proporcionar 
uma melhor condição de 
vida, ajudando a ameni-
zar os efeitos da atrofia 
muscular”, relata.

As doações podem ser 
feitas pelo link “AJUDE 
A SALVAR A VIDA DO 
PEQUENO MIGUEL” 
e/ou diretamente pela 
chave Pix ‘5838475@
vakinha.com.br’.

FAMÍLIA DE RIBEIRÃO CORRENTE ABRE “VAQUINHA” PARA 
CIRURGIA DE BEBÊ DIAGNOSTICADO COM SÍNDROME DE WEST

Miguel Poderini, de apenas seis meses, diagnosticado com Síndrome de West (©Divulgação)

Miguel Poderini, de apenas 6 meses, sofre com doença grave e rara

https://www.vakinha.com.br/vaquinha/ajude-a-salvar-a-vida-do-pequeno-miguel-luciana-souza?utm_campaign=share-sharemodal&utm_content=5838475&utm_medium=share-bottom-link&utm_source=socialshares-app-share&fbclid=PAT01DUAPIsPhleHRuA2FlbQIxMABzcnRjBmFwcF9pZA81NjcwNjczNDMzNTI0MjcAAaeimCKMxTpCHDNCZUAPlk0OLTiVS5n4YIi_iKc7nMnerN7WoQ9LA8UW91rtJQ_aem_ImKI8MQN6lfzlJ0Zv_Th-A
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Terça feira! Confira o nosso Roteiro SocialTerça feira! Confira o nosso Roteiro Social

PREVIDÊNCIA EM FOCO: DICAS PRÁTICAS PARA O DIA A DIA
Com grande satisfação, damos as boas-vindas à Dra. Juliana Coli, advogada 
previdenciarista, que estreia em nossa coluna trazendo informações claras e dicas 
valiosas sobre o direito previdenciário. A partir de agora, nossos leitores contarão 
com a expertise de quem entende do assunto para esclarecer dúvidas e orientar 

decisões importantes sobre o futuro.
Todo começo de ano é assim: surgem as mesmas dúvidas, que se repetem nos 
atendimentos, nas mensagens e até nas conversas de família. Afinal, todo mundo 
quer se organizar. As perguntas mais comuns são: * Qual será o valor do salário-
-mínimo? * Quanto vai aumentar o benefício do INSS? * Quem recebe acima 
do mínimo também terá reajuste? * Quando o benefício será pago? * Vai mudar 
alguma regra da aposentadoria? “Hoje, vamos responder algumas dessas dúvidas, 
com base no que já está definido pelo Governo Federal”. 1 -Qual será o salário-
-mínimo em 2026? A partir de 1º de janeiro de 2026, o salário-mínimo nacional 
passa a ser de R$ 1.621,00 mensais. 2 - Quem recebe um salário-mínimo pelo 
INSS ganha quanto? Todo beneficiário do INSS que recebe um salário-mínimo 
passará automaticamente a receber R$ 1.621,00 em 2026. 3 E quem recebe acima 
do salário-mínimo? Para quem recebe acima do mínimo, o reajuste não é o mesmo 
valor fixo. Nesses casos, o aumento é calculado com base no INPC (Índice Nacio-
nal de Preços ao Consumidor) acumulado ao longo de 2025. O percentual exato 
será divulgado até a primeira quinzena de janeiro, mas as projeções do Ministério 
da Fazenda indicam um reajuste entre 4,46% e 4,76%. Ou seja: o benefício será 
corrigido para recompor o poder de compra, acompanhando a inflação do período. 
* Quando o benefício do INSS será pago? A data de pagamento do benefício varia 
conforme: * o valor do benefício (até um salário-mínimo ou acima do mínimo); e 
* o número final do benefício. Para saber a data correta, o segurado deve observar 
o último número antes do traço, sem considerar o dígito verificador. Exemplo: Se 
o número do benefício for 0508-7, o número considerado é o 8. O calendário 
completo de pagamentos do INSS para 2026 já está definido e pode ser consultado 

conforme a tabela oficial. 

Essas foram algumas das dúvidas mais frequentes neste início de ano.
Nos próximos artigos, vamos responder outras perguntas importantes sobre con-
tribuições, aposentadoria e planejamento previdenciário. Acompanhe nossa par-

ticipação semanal na Coluna Família Verzola.  
Juliana M. Lance Coli OAB/SP 194657 @julianalancecoliadvogados

DR. ANTÔNIO CARLOS RIBEIRO
Profissional dos mais respeitados e destacados do mercado imobiliário, Dr. Antônio 
Carlos Ribeiro comanda, há muitos anos, a tradicional Habitat Imóveis, referência 
em credibilidade, experiência e excelência no atendimento. Sua trajetória é marcada 
por visão estratégica, profundo conhecimento do setor e compromisso absoluto 
com resultados e confiança.

DR. DENÍLSON CARVALHO E FAMÍLIA
Advogado dos mais experientes e capacitados, Dr. Denílson Carvalho construiu sua 
trajetória pautada na ética, na competência e no compromisso com a justiça. Fora 
do exercício da profissão, valoriza acima de tudo a família, celebrando momentos 
de união que refletem seus princípios e fortalecem sua essência. A foto destaca Dr. 
Denílson junto da esposa, Andrea, dos filhos, Felipe e Henrique e da nora Ana Livia.  

LÚCIO RANGEL ORTIZ
Tive o prazer de encontrar recentemente, em um evento especial, o escritor, pro-
fessor e colunista do portal FNT, Lúcio Rangel Ortiz. Um encontro enriquece-
dor, marcado por diálogo, troca de ideias e grande admiração por sua trajetória 
intelectual e contribuição ao pensamento contemporâneo. Ele que deverá estar 
conosco, agora em janeiro, no programa Família Verzola Recebe, em entrevista 
especial e enriquecedora. 
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Desde a última sexta-fei-
ra, 2 de janeiro, a Secreta-
ria de Finanças iniciou a 
distribuição dos cerca de 
185,5 mil boletos do IPTU 
(Imposto Predial, Territo-
rial e Urbano), referentes 
ao exercício de 2026. Todo 
o material já foi colocado 

à disposição dos Correios, 
responsável pela entrega 
nos endereços cadastrados 
na Prefeitura.

Desconto de 10%
Um alerta importante 

feito aos contribuintes é 
em relação aos prazos de 

vencimento e o desconto 
de 10% para o pagamento 
em cota única até o dia 15 
de janeiro. A segunda data 
com desconto de 5% será 
em 19 de fevereiro e no dia 
16 de março, pagamento 
em cota única sem descon-
to ou início da quitação das 

parcelas. Dependendo do 
valor, o IPTU poderá ser 
dividido em até oito vezes.

Prêmio IPTU em Dia
Em 2026, o valor to-

tal do prêmio do Projeto 
‘IPTU em Dia’ é de R$ 
174,4 mil, dividido em 

dois sorteios de R$ 87,2 
mil cada. O primeiro de-
les é destinado para os 
contribuintes que paga-
rem o imposto à vista até 
março. O outro será para 
quem realizar o pagamento 
parcelado e sorteio previsto 
para dezembro.

BOLETOS DO IPTU 2026 JÁ ESTÃO SENDO DISTRIBUÍDOS

(Divulgação)
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A programação de  
cinema de janeiro reú-
ne histórias protagoni-
zadas por mulheres que  
questionam padrões, 
afirmam escolhas e am-
pliam modos de ver o 
mundo. Entre títulos na-
cionais e internacionais, 
os filmes abordam arte, 
liberdade, resistência e 
transformação. Para o 
público infantil, uma 
animação sobre empatia 
e amizade integra a se-
leção. Todas as exibições 
são gratuitas e aconte-
cem no Teatro do Sesc 
Franca.

Em Tomb Raider: A 
Origem, a ser exibido 
no dia 6/1, Lara Croft 
busca respostas sobre o 
desaparecimento do pai 
e encara desafios que 
revelam sua força, au-
tonomia e forma de en-
frentar o desconhecido. 

A trama acompanha sua 
evolução, do cotidiano 
comum às habilidades 
que a colocam no cen-
tro de uma narrativa de 
aventura e determina-
ção.

No dia 13/1, Rainha 
de Katwe apresenta a 
história real de Phiona 
Mutesi, jovem de Ugan-
da que descobre o xadrez 
por acaso e transforma 
o talento em trajetória 
internacional. Entre 
obstáculos sociais e fa-
miliares, o filme destaca 
persistência, coragem e 
a potência das escolhas 
feitas por uma menina 
que decide reinventar 
seu caminho.

No dia 20/1, Meu 
Bolo Favorito traz 
Mahin, uma mulher de 
70 anos que vive sozinha 
em Teerã e reencontra 
afetos a partir de um en-

contro inesperado. Em 
uma narrativa sensível, o 
filme aborda o amor na 
maturidade e uma crítica 
social à situação das mu-
lheres e da liberdade de 
expressão no Irã, onde 
os diretores enfrentaram 
problemas com as auto-
ridades.

Encerrando o mês, no 
dia 27/1, Meu Nome é 
Gal revisita a trajetória 
de Gal Costa, da juven-
tude em Salvador ao pro-
tagonismo na Tropicália. 
A cinebiografia acom-
panha sua formação 
artística, suas rupturas 
e a construção de uma 
voz que transformou a 
música brasileira, evi-
denciando uma mulher 
que ampliou fronteiras 
e abriu caminhos para 
novas gerações.

Serviço

• TOMB RAIDER: 
A ORIGEM

Dir.: Roar Uthaug. 
EUA, 2018, 114 min.

Data: 6 de janeiro. 
Terça, 19h30.

Classificação indica-
tiva: 14 ANOS

Local: Teatro do Sesc 
Franca

Grátis |Ingressos 1h 
antes

Legendas

• RAINHA DE KA-
TWE

Dir.: Mira Nair. EUA, 
2016, 124 min.

Data: 13 de janeiro. 
Terça, 19h30

Classificação indica-
tiva: 10 ANOS

Local: Teatro do Sesc 
Franca

Grátis | Ingressos 1h 
antes

Legendas

• MEU BOLO FA-
VORITO

Dir.: Maryam Mo-
chada, Behtash Sanae-
eha. IRN, 2024, 97 min.

Data: 20 de janeiro. 
Terça, 19h30

Classificação indica-
tiva: 14 ANOS

Local: Teatro do Sesc 
Franca

Grátis | Ingressos 1h 
antes

Legendas

• MEU NOME É 
GAL

Dir.: Dandara Ferrei-
ra, Lô Politi. BRA, 2023, 
87 min.

Data: 27 de janeiro. 
Terça, 19h30

Classificação indica-
tiva: 16 ANOS

Local: Teatro do Sesc 
Franca

Grátis | Ingressos 1h 
antes

SESC FRANCA TRAZ SELEÇÃO DE FILMES SOBRE 
TRAJETÓRIAS FEMININAS
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Meu Nome é Gal (©Divulgação)

Com sessões gratuitas, a curadoria de cinema de janeiro reúne títulos que discutem identidade, 
superação e os modos de existir no mundo contemporâneo
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No período entre 
1º de janeiro e 20 de 
dezembro de 2025, 
a Arteris ViaPaulista  
registrou um volume  
expressivo de ocorrên-
cias nas rodovias sob 
concessão da empresa, 
que resultaram em mais 
de 85.890 mil atendi-
mentos a usuários, para 
os mais diversos tipos 
de situações. As panes 
mecânicas concentra-
ram a maior parte dos  
chamados, representan-
do um total de 24.122 
casos, ou seja, 40,76% 
do total. Em seguida, 
aparecem os casos de 

pneu furado, com 4.954 
(7,26%).

Em relação aos aten-
dimentos realizados, os 
destaques são para os 
atendimentos opera-
cionais realizados pela 
inspeção de tráfego (que 
vão de acidente a apoio 
de sinalização, entre ou-
tros), que corresponde-
ram a 58% das ações 
(52.044), seguido por 
solicitações de remoção, 
com 19,35% (17.347), 
a tendimentos  para 
problemas mecânicos, 
com 11,06% (9.914), 
enquanto serviços de 
atendimento pré-hospi-

talar (APH), com 6,08% 
(5.448).

Os dados refletem a 
presença permanente das 
equipes da ViaPaulista 
nas rodovias, com foco 
na prevenção, na respos-
ta rápida às ocorrências e 
no suporte contínuo aos 
usuários, contribuindo 
diretamente para a se-
gurança viária e a fluidez 
do tráfego ao longo de 
todo o ano.

Os chamados para os 
atendimentos chegam 
por meio do 0800 da 
Arteris ViaPaulista, por 
meio dos totens instala-
dos nas bases dos SAUs 

(Serviço de Atendimen-
to aos Usuário) ou pelas 
viaturas de inspeção de 
tráfego que diariamente 
fazem ronda por todas as 
rodovias.

Para atender ao gran-
de volume de ocorrên-
cias, a empresa mantém 
58 viaturas de diferen-
tes tipos, entre elas 15 
veículos para inspeção 
de tráfego, 19 viaturas 
de guinchos (entre leve 
e pesado), 20 ambu-
lâncias de atendimento 
pré-hospitalar, viatura 
de captura de animais 
e caminhão-pipa. A se-
gurança viária também é 

feita pelo monitoramen-
to das vias, com cerca de 
300 câmeras distribuídas 
em todo o trecho sob 
concessão.

“É pela prestação de 
serviços que usuários 
conseguem avaliar o nos-
so atendimento, ou seja, 
o retorno do investimen-
to que a empresa faz nas 
rodovias e que faz a dife-
rença. Em todo o trecho 
sob gestão da ViaPaulis-
ta, o usuário recebe todo 
o apoio necessário, seja 
na emergência médica, 
guincho ou outro ser-
viço”, diz Ana Caetano, 
gerente de Operações.

RODOVIAS DA REGIÃO DE FRANCA REGISTRAM 85 
MIL ATENDIMENTOS EM 2025, SEGUNDO ARTERIS
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Arteris ViaPaulista realiza mais de 85 mil atendimentos aos usuários nas rodovias em 2025 (©Divulgação/Arteris)

Os dados refletem a presença permanente das equipes da concessionária nas rodovias, com foco na 
prevenção e suporte aos motoristas
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INFORMATIVO

O s  p r e ç o s  d o  
pe t ró leo  recuaram  
nesta segunda-feira 
(05/01) após a opera-
ção militar dos Estados 
Unidos na Venezuela 
que resultou na captu-
ra do presidente Nicolás 
Maduro e do anúncio de 
que Washington preten-

de atuar no setor petro-
lífero do país.

Por volta das 6h no 
horário de Brasília, o 
barril do Brent, referên-
cia internacional, caiu 
1,12% e foi negociado 
a US$ 60,07. Às 8h, o 
Brent registrava alta de 
0,13%, cotado a US$ 

60,83.
O petróleo norte-a-

mericano WTI (West 
Texas Intermediate) 
também apresentou 
queda próxima de 1%, 
sendo negociado em 
cerca de US$ 56, antes 
de subir 0,30% e atingir 
US$ 57,49.

Após a operação dos 
EUA, a vice-presidente 
venezuelana, Delcy Ro-
dríguez, afirmou estar 
disposta a dialogar com 
o governo do presidente 
Donald Trump. Em car-
ta aberta divulgada no 
domingo (4), Rodríguez 
pediu o fim das hostili-

dades e defendeu uma 
agenda de colaboração 
entre os dois países, indi-
cando a possibilidade de 
reaproximação política 
e econômica no curto 
prazo.

Fonte: correiobrasi-
liense

PETRÓLEO OSCILA APÓS AÇÃO MILITAR DOS EUA 
NA VENEZUELA

I n d i c a d o r e s

IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  -  0,34 %  R$ 5,405	
Euro	          -  0,3 %  R$ 6,339
Bovespa                      +  0,87 %  161.938,95 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

O dia traz surpresas que 
mexem com desejos, pla-
nos e ritmo interno. Deixe 
espaço para o inesperado, 
às vezes, é exatamente o 
que abre uma porta nova. 
À tarde, a força de Capri-
córnio te ajuda a focar no 
essencial e fazer escolhas 
de valor. Estruture o que 
importa, sem pressa.

Alguma instabilidade emo-
cional pode te tirar do eixo 
logo cedo, mas nada que 
não se resolva com presença. 
Evite reações automáticas. À 
medida que o dia avança, a 
conjunção Sol-Vênus forta-
lece sua autoconfiança e te 
lembra da beleza de avançar 
devagar, porém firme.

A manhã pode trazer instabi-
lidades no campo afetivo ou 
emocional. Evite criar histó-
rias antes da hora. Conforme 
o dia avança, as parcerias se 
fortalecem: acordos, planeja-
mentos e conversas maduras 
fluem com mais clareza. O 
coração busca segurança 
real.

Imprevistos profissionais 
ou familiares podem exigir 
jogo de cintura. Evite con-
trolar o que não depende de 
você. À tarde, o céu favorece 
diálogos estruturados e po-
sicionamentos firmes, você 
pode dizer o que precisa 
sem perder profundidade.

Mudanças de rota podem 
surgir e desafiar sua espon-
taneidade, mas não tire 
conclusões rápidas. À tarde, 
o foco se volta para decisões 
financeiras ou práticas que 
exigem responsabilidade. 
Encontrar equilíbrio entre 
liberdade e compromisso é 
a chave.

A manhã pode trazer ten-
sões internas entre impulso 
e estabilidade. No entan-
to, o encontro entre Sol e 
Vênus te coloca num lugar 
de força, charme e discerni-
mento. Hoje você escolhe 
com maturidade e isso abre 
caminhos mais sólidos para 
o que deseja construir.

O inesperado pode vir das 
relações. Evite reações im-
pulsivas; observe o que real-
mente está acontecendo. No 
decorrer do dia, um movi-
mento interno de clareza te 
ajuda a alinhar prioridades e 
estabelecer limites. O silêncio 
também é força.

O dia pode começar instá-
vel. Não se cobre linearidade. 
Aos poucos, o céu favorece 
decisões mais práticas sobre 
rotinas, trabalho e organi-
zação interna. Estruturar o 
simples traz paz e você sente 
isso no corpo.

O início do dia traz agitação 
mental e notícias inesperadas. 
Respire entre uma informação 
e outra. No período da tarde, 
o céu favorece decisões mais 
responsáveis sobre trabalho, 
acordos e finanças. Maturi-
dade é a bússola e você saberá 
usá-la.

Mudanças de humor podem 
vir de lugares antigos, mas 
não precisam te paralisar. 
Observe antes de agir. Com 
Sol e Vênus somando forças, 
relações importantes ganham 
solidez: bons acordos, limi-
tes saudáveis e conversas que 
constroem pontes.

A Lua no seu signo amplifica 
emoções, e a quadratura com 
Urano pode gerar tensão entre 
o que você quer e o que a rea-
lidade suporta. Flexibilidade 
será seu poder hoje. No fim 
do dia, o céu favorece decisões 
claras sobre rotinas, compro-
missos e autocuidado.

O inesperado pode vir de 
dentro: um insight, uma 
vontade nova, um descon-
forto. Acolha. No decorrer 
do dia, a vibe capricorniana 
traz pragmatismo e te ajuda 
a investir energia no que é 
concreto. Afetos e projetos 
pedem consistência, não 
pressa.
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desapareci-
do no Bairro Elimar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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obituário

PAULO MELCHIADES DE FREITAS 
Idade: 83
Local do velório: SÃO VICENTE SALA 10
Funerária: FRANCANA
Cemitério: JARDIM DAS OLIVEIRAS
Horário previsto do sepultamento: 10:00
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GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS

          PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPUÃ/SP 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 

CNPJ MF 45.317.955/0001 – 05 
licitacao@itirapua.sp.gov.br  

___________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 
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Prefeitura Municipal de Itirapuã - SP 
Aviso de Licitação 

Pregão Eletrônico nº. 038/2025 
Processo Administrativo nº. 3537/2025 

 
 
A Prefeitura Municipal de Itirapuã – SP torna público que realizará Pregão Eletrônico 
nº 038/2025, do tipo MENOR PREÇO POR ITEM, objetivando a AQUISIÇÃO DE 
VEÍCULO MINIVAN, 7 (SETE) LUGARES, COR BRANCA, 0 KM, DESTINADO 
AO DEPARTAMENTO DE SAÚDE, em conformidade com a Lei Federal nº 
14.133/2021. 
 
Recebimento das propostas até às 08h30min do dia 16/01/2026. 
Sessão pública de disputa às 09h00min do dia 16/01/2026. 
 
O edital completo encontra-se disponível no site oficial do Município: 
www.itirapua.sp.gov.br 
 
A sessão será realizada por meio eletrônico, através da plataforma LICITANET 
(www.licitanet.com.br). 
 
Informações pelo telefone (16) 3146-6700 ou no Setor de Licitações, sito à Rua Dozito 
Malvar Ribas, nº 5000, Centro, Itirapuã – SP. 
 
 
 

Gerson Luiz Alves 
Prefeito Municipal 
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Prefeitura Municipal de Itirapuã - SP 
Aviso de Licitação 

Chamada Pública nº. 11/2025 
Processo Administrativo nº. 3397/2025 

 
 
Objeto: AQUISIÇÃO PARCELADA DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS 
DIRETAMENTE DA AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR 
FAMILIAR RURAL, DESTINADA AO ATENDIMENTO DA ALIMENTAÇÃO 
ESCOLAR NO EXERCÍCIO DE 2026. 
 
Data limite para o credenciamento, abertura de propostas e sessão pública de lances: dia 28 
de janeiro de 2025, às 08:30 horas. 
 
 
A Prefeitura Municipal de Itirapuã – SP torna público aos interessados que se encontra 
aberto em seu setor de licitações a Chamada Pública nº. 11/2025, cujo objeto é a 
AQUISIÇÃO PARCELADA DE GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DIRETAMENTE DA 
AGRICULTURA FAMILIAR E DO EMPREENDEDOR FAMILIAR RURAL, 
DESTINADA AO ATENDIMENTO DA ALIMENTAÇÃO ESCOLAR NO 
EXERCÍCIO DE 2026, procedimento de conformidade com a Lei Federal nº 11.947/2009, 
a Lei Federal nº 14.133/2021 e demais legislações aplicáveis. O Edital completo encontra-se 
à disposição dos interessados no site: www.itirapua.sp.gov.br. 
 
Maiores informações no Setor de Licitações sito na rua Dozito Malvar Ribas, 5000, Centro, 
Itirapuã - SP, telefone (16) 3146-6700. 
 
 
 
 

Gerson Luiz Alves 
Prefeito Municipal 


