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Os usuários das linhas móveis pa-
gam valores fixos conforme uso do 
serviço e os assinantes das linhas fixas 
e do sistema de ligações por Internet 
tem sofrido reajustes e aumentos ines-
perados, sob alegação de ‘vantagens 
adicionais’ como ampliação de ‘me-
gas’ na concessão, escorado em ‘ace-
lerar o sistema’ e evitar demora nas 
conexões.

Quem se preocupa com agilidade 
e depende de reduzir tempo de acesso 
vai se deixando levar pelas tentado-
ras propostas virtuais ou por ligações 
telefônicas diretas aos assinantes. Se 
aceita a oferta, aparecem vantagens 
‘surpresas’ que sugerem maior tempo 
de conexão pela proporção de tempo 

como assinante na operadora, o en-
godo que leigos sofrem quando des-
cobrem que, em proposta de concor-
rentes, esse valor é menor pela mesma 
quantidade de ‘bytes’ usados.

A situação se agrava a cada ano, 
quando em meados de outubro/no-
vembro as operadoras começam a 
oferecer vantagens, prêmios de fide-
lidade, pouco uso dessas conexões e, 
ainda assim, repassam os valores já no 
mês vigente.

Essa prática fere a conduta co-
mercial e pode se tornar uma perda 
que o consumidor tenha sem perce-
ber que foi iludido por longas ex-
plicações de funcionários treinados 
para oferecer opções que se tornam, 

apenas e unicamente, aumento no 
valor final do serviço de telefonia.

Quando o assinante discorda e não 
aceita reajuste, é ameaçado de perder 
as vantagens e se sente reprimido por 
não poder contestar e acaba aceitando 
para não ficar sem o serviço. As quei-
xas e reclamações aumentam em gran-
de proporção no país que, escritórios 
dedicados a mover ações judiciais co-
letivas, oferecem o serviço para exigir 
direitos definidos pelas cartilhas do 
Procon e, via de regra, exigir respeito 
pelos contratos iniciais e moderação 
no reajuste. Pode não satisfazer ple-
namente, mas é a única saída para 
suportar os abusos. Há que tentar 
valer o direito de cada assinante.

Qualidade Bebidas Maniero – Franca – Ligue 3722-5000 * 99383-8016

Os serviços de telefonia no Brasil estão sob controle da 
Anatel – agência nacional de telecomunicações – que 
acompanha as operadoras em seus projetos e metodologia 
de atendimento ao público, consolidando um controle que 
não se mede pelos avanços e sim de acordo com a atual 
política fiscal, tributária e regulamentada pelo governo.

As tarifas sobem quando as operadoras apresentam pla-
nilhas e pedem que os preços sejam adequados à reali-
dade das empresas, onde só a iniciativa privada parti-
cipa, pois, telefonia é concessão e não serviço público, a 
exemplo de transporte urbano de passageiros e coleta de 
lixo. Abusos e erros são avaliados e contidos pela Anatel.
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A partir de 12 de no-
vembro de 2025, Franca 
contará com um novo 
calendário de coleta 
domiciliar e seletiva. As 
mudanças envolvem dias 
e horários diferentes, que 
podem variar de acordo 
com cada bairro.

Acesse o site abaixo 

e veja os novos dias e 
horários

Para saber se houve 
alteração na sua região 
e consultar o novo cro-
nograma da coleta domi-
ciliar e da coleta seletiva, 
acesse o site abaixo e di-
gite o seu endereço.

https://coletafranca.
com.br/

Nele, todas as infor-
mações estão disponí-
veis de forma prática e 
rápida.

Por que essa mudan-
ça está acontecendo?

O objetivo é trazer 
mais agilidade, eficiên-
cia e qualidade ao ser-
viço de limpeza urbana, 

tornando o trabalho das 
equipes mais organizado 
e garantindo uma cidade 
mais limpa, sustentável 
e saudável.

É essencial que os 
moradores coloquem os 
resíduos na rua somente 
nos dias e horários cor-
retos. Essa colaboração 
evita o acúmulo de lixo, 

o mau cheiro e garante 
que a coleta aconteça de 
forma segura e eficiente.

Mais do que uma mu-
dança na rotina, essa é 
uma ação que reforça o 
compromisso da Sempre 
Franca com a qualidade 
de vida da população e 
com o cuidado com a 
cidade.

MUDANÇA NA COLETA DE LIXO DE FRANCA: OS DIAS E 
HORÁRIOS NO SEU BAIRRO PODEM MUDAR. CONFIRA!

(Divulgação)

https://coletafranca.com.br/
https://coletafranca.com.br/
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A Polícia Civil de 
Cristais Paulista, em 
ação conjunta com a De-
legacia de Investigações 
Gerais (DIG) de Franca, 
concluiu uma importan-
te investigação que resul-
tou no indiciamento de 
seis pessoas pela prática 
de furto qualificado em 
uma chácara localizada 
dentro de um condomí-

nio na cidade vizinha.
O crime ocorreu na 

madrugada do dia 4 
de setembro de 2025, 
quando os criminosos 
invadiram a propriedade 
e furtaram diversos ob-
jetos de valor, incluindo 
joias, eletrônicos e di-
nheiro.

Durante as investi-
gações, coordenadas 

pelo Delegado Gabriel  
Fernando T. da Silva, fo-
ram cumpridos mais de 
15 mandados judiciais, 
entre prisões e buscas 
e apreensões. A ação 
contou com o apoio de 
várias equipes policiais, 
permitindo a identifica-
ção dos seis envolvidos, 
além de um adolescente 
que também participou 

do crime.
Os investigados, to-

dos moradores de Franca 
(SP), foram indiciados 
pelos crimes de furto 
qualificado, associação 
criminosa e corrupção 
de menores. Parte dos 
objetos furtados foi re-
cuperada durante as di-
ligências.

Atualmente, quatro 

dos envolvidos estão pre-
sos e dois permanecem 
foragidos. As investiga-
ções continuam com o 
objetivo de localizar e 
responsabilizar todos os 
participantes do crime.

Fonte: CONSEG 
(Conselho Comunitário 
de Segurança) – Cristais 
Paulista

POLÍCIA CIVIL DE CRISTAIS PAULISTA INDICIA SEIS 
PESSOAS POR FURTO QUALIFICADO EM CONDOMÍNIO

(©Reprodução/CONSEG Cristais Paulista)

Indiciamento é resultado da conclusão das investigações realizadas em conjunto com a DIG de Franca

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
http://
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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A final da Libertadores 
da América entre Flamen-
go e Palmeiras será a sétima 
da história entre duas equi-
pes do Brasil. Após golear a 
LDU (Equador) por 4 a 0, 
na noite desta quinta-feira 
(30) no Allianz Parque, o 
Verdão disputará o título 
com o Rubro-Negro no dia 
29 de novembro em Lima 
(Peru).

A última decisão con-
tinental entre dois brasi-
leiros teve o título inédito 
do Botafogo, com uma 
grande vitória de 3 a 1 
sobre o Atlético-MG no 
estádio Monumental de 
Núñez, em Buenos Aires 
(Argentina).

Dois anos antes, o tro-
féu ficou com o Flamengo, 
que derrotou o Athleti-
co-PR pelo placar de 1 a 

0, no dia 29 de outubro 
de 2022, no estádio Mo-
numental de Guayaquil 
(Equador).

O Rubro-Negro tam-
bém esteve envolvido na 
final da edição 2021 da 
competição. Porém, na-

quela oportunidade o time 
da Gávea foi derrotado 
pelo Palmeiras pelo placar 
de 2 a 1, na prorrogação, 
no estádio Centenário, em 
Montevidéu (Uruguai).

Em 2020 o Verdão tam-
bém ficou com o título, ao 
superar o Santos por 1 a 0 
no estádio do Maracanã.

A primeira edição da 
Libertadores com final 
brasileira foi em 2005, 
quando o São Paulo der-
rotou o Athletico-PR. 
Um ano depois o time do 
Morumbi voltou a buscar 
a conquista continental, 
mas o troféu ficou com o 
Internacional.

Fonte: Agência Brasil
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FLAMENGO E PALMEIRAS DISPUTAM 7ª FINAL 
BRASILEIRA DA LIBERTADORES

(©Conmebol/Divulgação/Direitos Reservados)

Decisão será no dia 29 de novembro, no estádio Monumental de Lima
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Fotos: Divulgação
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Empresária de destaque na área da cafeicultura e do agronegócio, Flávia 
Lancha participou da gravação de uma entrevista especial para o nosso 
programa de TV, Família Verzola Recebe, onde compartilhou sua trajetória 
de sucesso, sua dedicação ao setor e também falou sobre a possibilidade 
de colocar seu nome à disposição como candidata a deputada estadual nas 
próximas eleições. O programa vai ao ar em breve, na nossa programação.

Profissional dos mais 
experientes e extrema-
mente querido da área 
de filmagens e edição de 
vídeos, Paulo Schezar 
é reconhecido por seu 
talento, dedicação e 
olhar apurado, que trans-
formam cada projeto 
em uma verdadeira obra 
de arte audiovisual. Ele 
que faz parte do time do 
Grupo RS e da nossa 
equipe do programa 
Família Verzola Recebe, 
onde ali coloca toda sua 
experiência e dedica-
ção em cada produção. 

Profissional da área 
jurídica dos mais 

experientes e respeita-
dos de nossa cidade, 

Dr. Rui Engrácia é 
referência pelo vasto 

conhecimento, ética e 
dedicação que marcam 
sua trajetória exemplar 
no Direito. Ele que está 

ilustrando o quadro 
Momento Jurídico do 

nosso programa  
Família Verzola Recebe, 
com dicas importantes 

aos telespectadores. 

Profissional de destaque na 
área da saúde, Dr. Alexandre 

Martori atua com excelên-
cia nas especialidades de 
Neurologia e Medicina do 

Sono, dedicando-se ao 
diagnóstico e tratamento 

de distúrbios neurológicos 
e do sono, sempre com 

competência, sensibilidade 
e compromisso com o bem-

-estar de seus pacientes.

Casal dos mais queri-
dos de nossa cidade, 
Dra. Kátia Mirian Melo 
Silveira é uma grande 
especialista em saúde 
auditiva à frente da 
bem-sucedida Audibel 
Aparelhos Auditivos, 
referência em qualidade 
e atendimento; sendo 
também doutora em 
Audiologia, e ele, Dr. 
José Roberto Silveira, 
empresário destacado 
e admirado por sua 
trajetória de sucesso. 

Profissional de destaque 
na área jurídica, Dr.  

Wellington Estevam  
Ferreira é reconhecido por 

sua ampla experiência, 
ética e competência, sendo 

referência e exemplo de 
dedicação ao Direito em 

nossa cidade. Ele recebeu 
nosso convite e, dentro 
em breve, deverá estar 
conosco em gravação 

para o programa Família 
Verzola Recebe, contando 

um pouco de sua trajetória 
na área jurídica. 

Vereador dos mais 
queridos e desta-

cados de nossa 
cidade, Marcelo Tidy 
segue firme em seu 

segundo mandato 
na Câmara Munici-

pal, sempre atuante, 
próximo da popula-

ção e comprometido 
com o progresso da 

comunidade.

Médico dos mais desta-
cados de nossa cidade, 
Dr. Rogério Campos 
Cintra Volpe é ampla-
mente respeitado e ad-
mirado por seu trabalho 
humano, dedicação aos 
pacientes e compromis-
so com a saúde e o bem-
-estar da comunidade. 
Merece o reconhecimen-
to da nossa população. 
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Polícia Militar Am-
biental do Estado de São 
Paulo, por meio do 4º 
Batalhão de Polícia Mili-
tar Ambiental, inicia nes-
te sábado, 1º de novem-
bro, a Operação Impacto 
Piracema 2025/2026, 
com o objetivo de pre-
servar as espécies nati-
vas de peixes durante o 
período de reprodução e 
garantir o equilíbrio dos 
ecossistemas aquáticos da 
bacia hidrográfica do rio  
Paraná.

A sede do 4° Batalhão 
está situada na cidade de 
São José do Rio Preto, 
com unidades espalhadas 
em cidades como Franca, 

onde é representada pela 
3ª Companhia, coman-
dada pelo Capitão PM 
Eufrasio, e o 1° Pelotão, 
liderado pelo 1° Tenente 
PM Ricardo Silva.

Durante os quatro 
meses de defeso — de 1º 
de novembro de 2025 a 
28 de fevereiro de 2026 
— a pesca de espécies 
nativas estará restrita, 
conforme prevê a Instru-
ção Normativa Ibama nº 
25/2009. A medida visa 
permitir o repovoamento 
natural dos rios, assegu-
rando a sustentabilidade 
da atividade pesqueira e 
a conservação da biodi-
versidade aquática.

Ações de Fiscalização 
e Educação Ambiental

A Polícia Ambiental 
intensificará o policia-
mento náutico e terrestre, 
com fiscalizações diárias 
em rios, reservatórios, 
lagos e lagoas.

As ações incluem:
- Pontos de bloqueio 

e visibilidade em vias de 
acesso a ranchos, prai-
nhas e áreas turísticas;

- Fiscalização de es-
toques de pescado entre 
os dias 5 e 7 de novem-
bro, para coibir o arma-
zenamento irregular de 
espécies nativas;

- Operações integra-
das com outras forças 
de segurança pública;

- Distribuição de 
materiais educativos 
e campanhas de cons-

cientização ambiental 
junto a pescadores e 
turistas.

Além das ações pre-
ventivas, serão realiza-
das operações repressi-
vas para coibir práticas 
ilegais como o uso de pe-
trechos proibidos, pesca 
em locais interditados e 
transporte irregular de 
pescado.

Proteção Ambiental 
e Transparência

O 4º BPAmb reforça o 
compromisso da Polícia 
Militar Ambiental em 
atuar com transparência, 
eficiência e proximida-
de com a comunidade, 
promovendo a defesa dos 
peixes e o cumprimento 

das normas ambientais.
“A Piracema é um 

momento crucial para a 
reprodução das espécies e 
a manutenção do equilí-
brio ambiental. A atuação 
preventiva e educativa da 
Polícia Ambiental é es-
sencial para garantir que 
esse ciclo natural ocorra 
sem interferências pre-
datórias.” Afirma o Te-
nente-Coronel PM John 
Heberth Rodrigues, Co-
mandante do 4º BPAmb.

A corporação orienta 
que qualquer atividade 
de pesca neste período 
seja precedida de consul-
ta à legislação vigente e 
reforça que denúncias de 
pesca predatória podem 
ser feitas pelo telefone 
190.

NOVEMBRO: POLÍCIA AMBIENTAL DEFLAGRA 
OPERAÇÃO IMPACTO PIRACEMA 2025/2026

Operação Impacto Piracema começa em novembro e termina em fevereiro de 2026 (@Polícia Militar Ambiental)

Período de defeso tem início em 1º de novembro e segue até 28 de fevereiro em toda a bacia hidrográfica do 
rio Paraná
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Os cemitérios mu-
nicipais da Saudade e 
Santo Agostinho deve-
rão receber cerca de 60 
mil pessoas cada um, na 
véspera e no Dia de Fi-
nados, celebrado neste 
final de semana, 1º e 2 
de novembro. As visitas 
aos túmulos de entes que-
ridos poderão ser feitas 
das 7 às 17 horas.

Durante os últimos 
dias, equipes das secre-
tarias de Saúde e Meio 
Ambiente trabalharam 
na limpeza e manutenção 
das duas unidades.

Neste sábado e domin-
go, servidores estarão à 
disposição das pessoas, 
orientando sobre a lo-
calização das sepulturas 
e sobre as medidas ado-
tadas para a prevenção 
à dengue, como evitar 
embalagens plásticas e 
pratos nos vasos de flo-
res e outros objetos, que 
possam acumular água, 
facilitando a prolifera-
ção do mosquito Aedes 
Aegypti.

No Cemitério Santo 

Agostinho está prevista 
uma missa no domingo, 
2, às 8 horas, que será 
celebrada pela Paróquia 
Santa Mônica.

Nas proximidades dos 
dois locais, foi autoriza-
da pela Vigilância Sani-
tária, a comercialização 
de flores por interessa-
dos que participaram de 
um leilão ocorrido neste 
mês. A venda de outros 

produtos, que não estão 
relacionados à data, está 
proibida.

Túmulos históricos
No Cemitério da 

Saudade, as sepulturas 
históricas são tombadas 
pelo CONDEPHAT 
(Conselho de Defesa do 
Patrimônio Histórico, 
Artístico e Turístico de 
Franca) e são de pessoas 

que fazem parte da his-
tória da cidade.

Dentre elas, estão: 
Padre Alonso Ferreira 
(Monsenhor Rosa), José 
Garcia Duarte (Barão da 
Franca), Fernando Rosa 
Pucci (criança que fale-
ceu aos 31 dias de vida), 
Maria Amélia Araújo 
Pinheiro (Baronesa de 
Franca), combatentes 
francanos da Revolução 

Constitucionalista de 
1932, Dr Júlio Cardoso, 
Ygino Rodrigues (O poe-
ta) e o túmulo de Maria 
Conceição de Barros, grá-
vida que foi assassinada 
aos 21 anos, conhecido 
como ‘Alma Milagrosa’.

Mais informações so-
bre as sepulturas históri-
cas poderão ser conferidas 
no site da Prefeitura, no 
link do CONDEPHAT, 
https://www3.franca.
sp.gov.br/pdf/Patrim_
nios_Tombados_at_ju-
lho2025.pdf.

Serviço:
Funcionamento dos 

Cemitérios Municipais 
na véspera e Dia de Fi-
nados

7 às 17 horas

Cemitério da Sauda-
de

Rua Simão Caleiro, 
1540 - Centro

Cemitério Santo 
Agostinho

Av. Presidente Vargas, 
2445 - Jardim Antônio 
Petráglia

Cemitério da Saudade (©Divulgação)

CEMITÉRIOS MUNICIPAIS RECEBERÃO MAIS DE 
120 MIL PESSOAS NO DIA DE FINADOS
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O Ciesp (Centro das 
Indústrias do Estado de 
São Paulo) realizou na ma-
nhã desta quinta (30), a 
Cerimônia de Posse das 
diretorias eleitas para a 
entidade no quadriênio 
2026-2029. A diploma-
ção foi conduzida pelo 
presidente do Ciesp, Rafa-
el Cervone, que foi reelei-
to para o cargo e também 
empossado.

Também tomaram pos-
se, dentre outros, o 1⁰ vi-
ce-presidente, Francesconi 
Júnior; o 2⁰ vice-presiden-
te, Luiz Alberto Soares 
Souza; o 3⁰ vice-presi-
dente, Erly Domingues 
de Syllos; a 1º diretora-se-
cretária, Marcia Quintão 
Nadalini Gonçalves; 2ª 
diretora-secretária, Eliza-
beth Bighetti Bozza; o 3ª 
diretor-secretário, Douver 

Gomes Martinho; 1º di-
retor-financeiro, Alfredo 
Emilio Bonduki; 2º dire-
tor-financeiro, Demétrio 
Augusto Zacharias e o 3º 

diretor-financeiro, Ubira-
ci Moreno Pires Correa.

Da Diretoria Regional 
de Franca, foram empos-
sados o diretor titular, 

Carlos José Martins Ta-
vares; o 1º vice-diretor, 
Saulo Pucci Bueno e o 2º 
vice-diretor, Lucas José Sia 
Mendonça.

O Ciesp representa 
hoje cerca de 8 mil indús-
trias associadas e possui 
42 diretorias distritais e 
regionais.

(©Divulgação)

CIESP EMPOSSA DIRETORES ELEITOS EM TODO O 
ESTADO DE SÃO PAULO
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A professora Priscila  
Fa b i a n a  Ro d r i g u e s  
Terencio, da Escola Esta-
dual Ângelo Scarabucci, 
da cidade de Franca, — a 
400 quilômetros da capital 
—, conquistou o primei-
ro lugar na 27ª edição do 
Prêmio Educador Nota 10, 
no eixo Inovação e Tecno-
logia. A retomada da traje-
tória da escola e a união da 
comunidade serviu de base 
para o projeto “Chegadas 
e Partidas: Histórias que 
se Conectam”.

“Eu dedico esse prêmio 
aos professores da Escola 
Estadual Ângelo Scara-
bucci, porque aqui eu sou 
representante do trabalho 
que eles desenvolvem em 
sala de aula, aos alunos que 
participaram do projeto, à 
minha família e à diretora 
da escola, Roberta Gomes 
Fernandes. Muito obriga-
da”, disse a professora Pris-
cila, após o anúncio de sua 
premiação.

‘Chegadas e Partidas’
Com o projeto “Chega-

das e Partidas”, a professora 
Priscila, que exerce o cargo 
de coordenadora da unida-
de de ensino atualmente, 
provocou alunos e profes-
sores a resgatarem histórias 
da escola e do bairro, pro-
duzirem conteúdos midiá-
ticos e um documentário. 
A professora afirma que a 
iniciativa valorizou a cul-
tura local, desmistificou 
estigmas sociais e consoli-
dou a escola como espaço 
de criação, acolhimento e 
transformação social. “O 
resultado mais significativo 
é o pertencimento, o exer-
cício real de escuta ativa, o 
protagonismo, o trabalho 
em equipe, é o que reflete 

diretamente nos resultados 
da escola. Mostrar que a 
escola pode ser o lugar de 
encontro de muitas histó-
rias e que aprendemos uns 
com os outros”, destaca.

Priscila destacou tam-
bém que o projeto contri-
buiu para a aprendizagem 
dos estudantes, amplia-
ção da frequência escolar 
e o desenvolvimento de 
habilidades técnicas e de 
comunicação durante a 
produção dos conteúdos 
atrelados ao projeto, como 
o documentário.

Além da professora 
Priscila, a docente Claudia 
Amaral, da Escola Estadual 
Cásper Líbero, de Bragan-
ça Paulista (a 85 quilôme-
tros da capital) conquistou 
o terceiro lugar no Educa-
dor Nota 10, também no 
eixo Inovação e Tecnolo-
gia, com o projeto “Meu 
Futuro na Sociedade”.

O prêmio
Priscila é a quarta pes-

soa, da direita para a es-
querda, na foto. Claudia, a 
terceira da esquerda para a 

direita, é professora da rede 
em Bragança Paulista e 3º 
lugar na mesma categoria. 
Fotos: Divulgação/Prêmio 
Educador Nota 10

A premiação da 27ª 
edição do Prêmio Educa-
dor Nota 10 aconteceu na 
noite de terça-feira (28), na 
Pinacoteca, em São Paulo.

Os primeiros, segundos 
e terceiros colocados em 
cada categoria recebem, 
respectivamente, o prêmio 
em dinheiro no valor de 
R$ 25 mil, R$ 20 mil e 
R$ 15 mil. Os vencedores 
também serão contempla-
dos com bolsas integrais de 
pós-graduação do Singu-
laridades e acesso à PRO-
FS, plataforma online de 
formação continuada para 
educadores, desenvolvida 
pela SOMOS Educação.

Sobre o Prêmio Edu-
cador Nota 10

Organizado pelo Ins-
tituto SOMOS, entidade 
sem fins lucrativos mantida 
pela SOMOS Educação, 
um dos maiores grupos de 
educação básica do país, o 

Prêmio reconhece e valori-
za professores da Educação 
Infantil ao Ensino Médio, 
coordenadores pedagógi-
cos e gestores escolares de 
escolas públicas e privadas 
de todo o país. O Prêmio 
Educador Nota 10 foi cria-
do em 1998 pela Funda-
ção Victor Civita, sendo 
organizado pelo Instituto 
SOMOS desde 2023.

Vencedores de 2025
Ao longo de sua traje-

tória, o Prêmio Educador 
Nota 10 teve mais de 90 
mil projetos inscritos e re-
conheceu 288 educadores, 
que receberam aproxima-
damente R$ 3 milhões 
em prêmios, no total. As 
iniciativas foram desen-
volvidas por professores de 
escolas públicas e privadas. 
Neste ano, foram selecio-
nados três educadores para 
cada eixo temático avalia-
do. Confira quem são os 
ganhadores e seus projetos:

Gustavo Santos Bezer-
ra, professor da cidade de 
Carnaíba, em Pernambu-
co, é o Educador Nota 10 

de 2025. Abaixo estão os 
vencedores em todos os 
eixos da premiação:

Eixo Direitos Huma-
nos:

1º lugar: “Pra ver se me 
enxergo!”, da professora 
Renata Moura dos Santos 
(SP)

2º lugar: Eu vejo você: 
o clube da leitura antirra-
cista”, da professora Maria 
Cristina Bezerra de Lima 
Castro (BA)

3º lugar: “Teoria como 
libertação: a voz de levante 
das trabalhadoras domés-
ticas, estudantes da EJA”, 
da professora Lidiane dos 
Santos (SP)

Eixo Inovação e Tec-
nologia:

1º lugar: “Chegadas e 
partidas: histórias que se 
conectam!”, da professora 
Priscila Terêncio (SP)

2º lugar: “Circuito de 
atletismo”, da professora 
Jeyze Duarte (PA)

3º lugar: “Meu futuro 
nesta sociedade”, da pro-
fessora Claúdia Amaral 
(SP)

Eixo Sustentabilidade:
1º lugar: Dos resíduos 

aos recursos: Proposta de 
reutilização dos subprodu-
tos das casas de farinha do 
Quilombo do Caroá”, do 
professor Gustavo Santos 
Bezerra (PE)

2º lugar: “Riscos em 
Perspectiva: o bairro Ma-
tosinhos em maquetes”, 
do professor Rafael César 
Costa Silva (MG)

3º lugar: “Mar de desco-
berta”, da professora Marta 
da Silva (PE)

Fonte: Agência SP

Priscila Fabiana Rodrigues Terencio, da Escola Estadual Ângelo Scarabucci, de Franca, foi premiada 
com o Educador Nota 10 (©Divulgação/Prêmio Educador Nota 10)

PROFESSORA DE FRANCA VENCE PRÊMIO EDUCADOR 
NOTA 10 DE 2025 NO EIXO INOVAÇÃO E TECNOLOGIA

Priscila Fabiana Rodrigues Terencio, da Escola Estadual Ângelo Scarabucci, de Franca, foi premiada em 
cerimônia na capital paulista
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Até o dia 6 de novem-
bro, o Entreposto de Fran-
ca (CEFRA), do Ceagesp 
(Companhia de Entre-
postos e Armazéns Gerais 
de São Paulo) está com as 
portas abertas para os inte-
ressados em fazer visita téc-
nica às 96 áreas anunciadas 
na licitação 92005/2025, 
referente ao processo nº 
061/2025. As áreas estão 
divididas em:

1) 20 boxes simples 
para comercialização de 
hortifrutigranjeiros;

2) 2 boxes com câma-
ra frigorífica de alvenaria 
para comercialização de 
hortifrutigranjeiros;

3) 60 módulos simples 
para comercialização de 
hortifrutigranjeiros;

4) 8 módulos com me-
zanino para comerciali-
zação de hortifrutigran-
jeiros;

5) 1 área para colo-
cação de máquinas para 
beneficiamento e/ou clas-
sificação de legumes;

6) 1 área para instala-
ção de estrutura metáli-
ca ou de alvenaria para 
abrigar máquina de be-
neficiamento de frutas e 
legumes, armazenamento 
e/ou comercialização de 
hortifrutigranjeiros;

7) 1 área para estufa de 
comercialização de flores, 
hortaliças e/ou produtos 
para jardinagem;

8) 2 salas para depósi-
to de bebidas ou comer-
cialização de hortifruti-
granjeiros;

9) 1 sala destinada 
para lanchonete.

O critério a ser adotado 
para os licitantes será o da 
maior oferta de preço para 
a área e o modo de disputa 
será o fechado, com entre-

ga de envelopes contendo 
as propostas e documen-
tos para habilitação, nas 
formas autorizadas pelo 
item 1.10 do edital. Esses 
envelopes devem ser en-
tregues na unidade até 10 
dias úteis antes da sessão 
pública do procedimen-
to licitatório, que será 
em novembro. Após esse 
prazo, devem ser enviados 
para a Seção de Licitações 
(SELIC) até 5 dias úteis 
da abertura da sessão, via 
SEDEX10.

Detalhes
Para consultar o edi-

tal, há o seguinte ende-
reço: https://ceagesp.
gov.br/licitacoes/pro-
cedimento-licitatorio/
procedimento-licitato-
rio-n-920052025-proces-
so-n-0612025/

Os vencedores da licita-
ção trabalharão com con-
tratos de Concessão Re-
munerada de Uso (CCRU) 
com duração de 20 anos. É 
a oportunidade de se inse-
rir na cadeia comercial de 
uma unidade que tem 45 

comerciantes que atuam 
principalmente no ramo 
de comércio de hortifru-
tigranjeiros. Devido à área 
que pode ser convertida 
para venda de flores e plan-
tas ornamentais, abre-se 
uma oportunidade para 
quem deseja atuar no co-
mércio de jardinagem.

Favorece o fato de a uni-
dade estar bem próxima 
da região central do mu-
nicípio, aumentando o le-
que de negócios possíveis.  
Localizado às beiras da ro-
dovia Cândido Portinari, o 
CEFRA possui vantagens 
logísticas importantes para 
os comerciantes, com a po-
sição geográfica facilitando 
tanto a recepção quanto o 
envio de mercadorias para 
clientes que podem estar 
bem distantes. Pelo fato de 
Franca localizar-se a ape-
nas 21 km da divisa com 
Minas Gerais, a história 
da unidade refletese em 
uma esfera de influência 
que abrange municípios 
paulistas e mineiros.

Produtores rurais in-
teressados na licitação 

devem prestar atenção ao 
item 9.2.1 e atender aos re-
quisitos mencionados. No 
caso de Empresas Indivi-
duais e Microempreende-
dores Individuais (MEI); 
Sociedades por Quotas 
de Responsabilidade Li-
mitada (Ltda.); Empresas 
Individuais de Responsabi-
lidade Limitada (EIRELI); 
Cooperativas; e Sociedades 
Anônimas (S.A.), é preciso 
atender aos critérios elen-
cados no item 9.2.2.

A licitação também tem 
espaço para pessoas físi-
cas que desejem participar. 
Para esses casos, é preciso 
atender aos requisitos elen-
cados no item 9.2.3, que 
envolvem a constituição 
de pessoa jurídica em um 
prazo de 90 dias após a 
homologação do certame.

Datas e horários
Além do portal da 

Companhia, o edital po-
derá também ser adquirido 
gratuitamente na Seção de 
Licitações (SELIC), entre 
as 09h e as 11h30 e das 
13h30 às 16h30. Os tele-

fones são (11) 3643-3840 
e 3643-3875 e o e-mail é 
selic@ceagesp.gov.br. Inte-
ressados na licitação deve-
rão agendar visita técnica 
ao CEFRA até 06/11, mar-
cando a vinda previamente 
pelos telefones (16) 3721-
5312 e (16) 3721-5313. 
Essas visitas devem ser em 
dias úteis e nos seguintes 
horários: das 09h às 11h30 
e das 13h30 às 16h30.

A sessão pública do pro-
cesso licitatório será reali-
zada em 11/11, às 09h30, 
no EDSED III, em São 
Paulo (SP). Para demais 
informações, pode ser con-
tatada a administração do 
CEFRA, de segunda a sex-
ta-feira, das 8 às 12 horas 
e das 13 às 17 horas. To-
das as horas mencionadas 
neste texto são feitas com 
base no horário de Brasília.

Entreposto de Franca 
(CEFRA)

Rua Av.  Paschoal  
Pulicano, 1.930, Jardim 
Roselândia, CEP 14405-
031, Franca (SP)

Seção de Licitações
Av. Dr. Gastão Vi-

digal, 1.946, Prédio da  
Administração (EDSED 
III), 2º andar, São Paulo 
(SP)

SOBRE O ENTRE-
POSTO DE FRANCA 
(CEFRA)

Fundado em 1º de mar-
ço de 1983, localiza-se em 
um terreno de 16.762 m², 
com 2.970 m² construí-
dos, comercializa anual-
mente 13 mil toneladas, 
correspondendo a 0,3% do 
total da rede CEAGESP. 
Próximo à divisa estadual, 
atende aproximadamente 
20 municípios entre São 
Paulo e Minas Gerais.

CEFRA - Franca (©Divulgação)

CEAGESP ABRE LICITAÇÃO PARA O ENTREPOSTO DE 
FRANCA; 96 ÁREAS COMERCIAIS SÃO ANUNCIADAS

Produtores, comerciantes e pessoas físicas podem participar do certame
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O programa Gás do 
Povo, anunciado pelo 
governo federal em subs-
tituição ao Auxílio Gás 
para ampliar o acesso da 
população de baixa renda 
ao gás de cozinha, pode 
exigir investimentos de 
até R$ 1,3 bilhão por 
parte das distribuidoras 
de Gás Liquefeito de Pe-
tróleo (GLP) em botijões 
para fazer frente à nova 
demanda, aponta estudo 
da consultoria Kearney.

Os dados levam em 
conta um crescimento 
estimado do mercado 
em até 4% até março de 
2026, quando o governo 
espera que a iniciativa es-
teja em pleno funciona-
mento, em comparação 
com o mercado atual, de 
395 milhões de botijões 
vendidos ao ano.

A expectativa é que se-
jam comercializados de 
nove a 17 milhões de bo-
tijões por ano com este 
aumento, mas isso não 
significa que este seja o 
número de vasilhames a 
serem adquiridos, já que 
cada um gira por volta de 
três vezes ao ano. Com 

isso, o número adicional 
de repositórios novos fica 
entre três milhões e seis 
milhões, prevê a consul-
toria.

Os cálculos consi-
deram que o programa 
subsidiará a compra de 
gás de cozinha para mais 
de 15 milhões de famí-
lias inscritas no Cadas-
tro Único (CadÚnico), 
beneficiando cerca de 
50 milhões de brasilei-
ros, que consumirão ao 
todo 65 milhões de bo-

tijões contabilizando a 
demanda já existente e 
um adicional.

De acordo com o 
sócio da Kearney res-
ponsável pelo estudo, 
André Volker, este cres-
cimento não é trivial, de 
modo que o mercado e 
o governo estão discu-
tindo a questão há um 
ano, mesmo enquanto 
o novo programa estava 
sendo formulado. “Tem 
empresas que já estão 
fazendo cotações para 

importação de botijões 
da Turquia, da China, e 
também se preparando 
para aumentar a produ-
ção aqui dentro de casa, 
no Brasil”, disse em rela-
ção ao mercado interno 
que, segundo o especia-
lista, conta com cerca de 
cinco fornecedores.

Apesar do curto prazo, 
ele avalia que o sucesso 
da iniciativa é de inte-
resse do setor, por conta 
da intenção de dar conta 
do volume adicional de 

demanda, mas também 
do próprio governo, que 
finge que o programa 
seja bem sucedido.

Por outro lado, Volker 
estima que, caso não haja 
alterações significativas 
no número de famílias 
habilitadas dentro do 
CadÚnico, após essa 
ampliação inicial, o mer-
cado deverá se acomodar 
neste novo formato.

Fonte: correiobrasi-
liense

GÁS DO POVO EXIGIRÁ R$ 1,3 BILHÃO DE 
INVESTIMENTOS DE DISTRIBUIDORAS

Indicadores

IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 
1.903,98 parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou 
pensão para declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à 
previdência social; E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei 
nº 13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). 
Cálculo do recolhimento mensal na fonte
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  +    0,11 %  R$ 5,392	
Euro	          +    0,25 %  R$ 6,272
Bovespa                      +    0,31 %  146.172,2 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de 
janeiro de 2020

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e 
não se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos 
em lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Hoje a sensibilidade pede 
silêncio interior e escuta 
profunda. Sonhos, intui-
ções e sinais sutis se tornam 
bússolas confiáveis. É mo-
mento de se reconectar com 
sua força invisível, soltando 
a pressa e abrindo espaço 
para a cura que nasce do 
mergulho na alma.

O céu favorece encontros que 
nutrem e relações que trazem 
sentido. Amizades podem ser 
fonte de inspiração e apoio. 
É dia de reconhecer quem 
caminha ao seu lado e abrir 
espaço para diálogos que 
realinham vínculos, fortale-
cendo confiança e harmonia.

A rotina hoje pode se trans-
formar em espaço de auto-
cuidado e beleza. Há har-
monia no equilíbrio entre 
corpo e alma. Ao dedicar 
atenção aos detalhes, você 
percebe que o sagrado habita 
na simplicidade do dia a dia 
bem vivido.

A energia desperta sua cria-
tividade e sua alegria de 
viver. É tempo de se abrir 
ao prazer de criar, brincar 
e amar com intensidade. A 
intuição se mistura à pai-
xão, tornando seus gestos 
mais autênticos. Confie no 
fluxo que conecta coração 
e expressão.

O céu pede aconchego e raí-
zes. O lar, a família e a intimi-
dade se tornam fontes de cura 
e inspiração. É momento de 
olhar para dentro, nutrir me-
mórias e fortalecer vínculos. 
Cuidar da base hoje é plantar 
confiança e equilíbrio para o 
caminho adiante.

Palavras podem curar hoje. 
Conversas profundas trazem 
clareza e reconciliação. Ao 
abrir o coração, você encon-
tra harmonia entre razão e 
emoção. É tempo de comu-
nicar verdades com sensi-
bilidade, permitindo que o 
diálogo seja uma ponte de 
afeto e conexão.

O dia traz oportunidade de 
alinhar sua relação com va-
lores e recursos. Há clareza 
sobre o que realmente impor-
ta, além do que é material. 
Gestos de simplicidade e gra-
tidão fortalecem sua sensação 
de abundância e renovam sua 
ligação com a vida.

Com a Lua em seu signo, sua 
intuição floresce e a sensibili-
dade se expande. É momento 
de expressar sua essência sem 
máscaras, com coragem e de-
licadeza. O trígono com o Sol 
ilumina seu brilho interior, 
trazendo clareza sobre quem 
você é e o que deseja ser.

Hoje sua visão de carreira e 
propósitos se ampliam. O co-
ração pede um trabalho que 
faça sentido, e não apenas re-
sultados externos. Gestos de 
presença e cuidado transfor-
mam sua rotina profissional 
em um caminho de realização 
mais profundo.

A intuição abre clareiras e 
convida você a buscar novos 
horizontes, seja nos estudos, 
na espiritualidade ou na am-
pliação da consciência. Há 
beleza em se abrir para apren-
der com a vida. O chamado é 
para confiar na expansão que 
nasce do mergulho sensível.

O dia pede coragem para 
atravessar emoções intensas 
sem fugir delas. O mergulho 
profundo revela poder de cura 
e renascimento. Ao acolher as 
fragilidades, você se fortalece 
e encontra clareza sobre o que 
precisa ser transformado em 
seus vínculos e escolhas.

O céu ilumina encontros e 
parcerias com mais verdade 
e conexão. É tempo de ouvir 
e ser ouvido, de permitir que 
o diálogo cure e os vínculos 
se tornem mais transparentes. 
Relacionamentos ganham 
força quando há entrega 
sincera e presença real.
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS

  


  

 



 
 
  
 

 





              



 



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