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COMUNICAGAO

Presente em 33
cidades da regiao

Sao Paulo: Altindpolis, Aramina,
Batatais, Brodowski, Buritizal, Cristais
Paulista, Guafra, Guard, Igarapava,

Ipug, Itirapu3, ltuverava, Jeriquara,
Migueldpolis, Morro Agudo,
Nuporanga, Orlandia, Patrocinio
Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirdo
Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, Santo
Antdnio da Alegria, Sdo Joaquim da
Barra, Sdo José da BelaVista

Minas Gerais: Capetinga, Cissia,
Claraval, Delfinépolis, Ibiraci, Sdo
Sebastido do Paraiso e S3o Tomas de
Aquino

line

Av Dr Antonio Barbosa Filho, I 146
Centro - Franca-SP

216 99162.0578 | 16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
verdadeon.com.br

As opinides do jornal sdo voltadas
expressamente as ideias editoriais.
Artigos sao de inteira responsabilidade
de seus autores

= DE JORNAIS
‘ wwwanj.org.br

editorial

Exercicio fisico pode ‘treinar’ sistema imune

Estudo mostra que células de defesa de idosos com his-
tdrico de treino de endurance sio mais eficientes contra
inflamagoes. Além de miisculos, pulmées e coragdo, o sis-
tema imunoldgico também ¢ fortalecido com a pritica
regular de exercicio fisico. Foi o que descobriu um estudo
realizado com idosos com histérico desse treinamento.

A pesquisa, apoiada pela FAPESP
e publicada na revista Scientific
Reports, investigou as células natu-
ral killer (NK), um tipo de glébulo
branco (linfécito) capaz de destruir
células infectadas e doentes, como
as células cancerigenas, que estio na
linha de frente do sistema imune,
detectando e combatendo virus e
outros patégenos. Foram analisadas
as células de nove individuos com
média de 64 anos de idade, dividi-
dos entre nao treinados e treinados,
praticantes de endurance.

Em estudo anterior tinham
verificado que a obesidade e o se-
dentarismo podem desencadear
um processo de envelbecimento
precoce das células de defesa. 1sso
fez investigar a outra ponta dessa
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histéria, ou seja, se uma pessoa ido-
sa, praticante de exercicios de en-
durance hi mais de 20 anos, pode
ter o seu sistema imunoldégico mais
bem preparado. E de fato foi isso
que constataram. Nesses individuos,
as células NK funcionaram melhor
diante de um desafio inflamatério,
além de utilizarem energia de forma
mais eficiente. Portanto, é como se
o0 exercicio também treinasse o sis-
tema imunoldgico.

De acordo com os resultados, a
prética regular de treino de endu-
rance ao longo dos anos modula a
resposta inflamatéria. Na compara-
¢ao das células dos idosos treinados
com o de individuos nio atletas da
mesma idade verificou-se que aque-
les que tinham histérico de exercicio

E wma atividade fisica prolongada, como corrida de lon-
ga duragdo, ciclismo, natagio, remo ¢ caminhada. Ao
analisar as células de defesa desses individuos, uma equi-
pe internacional de pesquisadores constatou que eram
mais adaptaveis, menos inflamatdrias e metabolicamente
mais eficientes. Por sinal, uma boa noticia aos idosos...

de endurance apresentavam menos
marcadores inflamatérios e mais
marcadores anti-inflamatérios. Isso
significa que, na comparagio com os
idosos nao atletas, eles tinham um
controle muito melhor da inflama-
¢ao.

O sistema imune pode ser in-
fluenciado por diversos fatores,
como qualidade do sono, alimen-
tagdo, vacinagdo, além de estresse,
sedentarismo e uso de medicamen-
tos imunossupressores (que redu-
zem a agdo das células de defesa).
O exercicio fisico é um desses fato-
res que podem beneficiar o sistema
imune e nesse projeto de pesquisa
conseguiram investigar como ele
consegue modular ao longo do tem-

po a resposta imunolégica.

REPUBLICANOS: 0 MAIOR PARTIDO
NA REGIAO DE FRANCA!

O Partido Republicanos ampliou sua base na
Regido de Franca: de 2 para 16 prefeitos eleitos,
de 18 para 112 vereadores, consolidando novas
liderangas e verbas acima de R$ 100 milhées na

regiao!

Recursos que transformam vidas e fortalecem as
cidades!
Em 2026 confirma dobrada Marcos Pereira
(federal) e Sérgio Granero (pré estadual).
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CANIL E GUARDA CIVIL RECOLHEM 11 ANIMAIS
NOS BAIRROS SANTOS DUMONT E MUNDO NOVO

(©Divulgacio)

Equipes do Servigo de
Recolha de Animais de
grande porte do Canil
Municipal e Guarda Civil
capturaram nesta ter¢a e
quarta-feiras, 11 animais
soltos em vias publicas,
sendo 6 na regido da Vila
Santos Dumont e 5 no
Parque Mundo Novo,
apbs o recebimento de
dentncias. Destes, 3 eram
chipados e os outros 8 re-
ceberam o microchip na
sede do Canil, para onde

Oferecimento

(16) 99639-7904
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BRASIL
RECARGAS

cartuchos e toners
NAO COBRAMOS TAXA DE ENTREGA

(® 3720-6633 ($99249-5988
RUA GENERALTELLES N°467 - ESTAQAO

P2 Parceiro
Magawu

foram encaminhados.
Atualmente, 33 animais,
entre equinos e muares, es-
tao recolhidos na unidade.

Eduardo Garcia,
chefe da Secao de
Conservacio do Meio
Ambiente e responsdvel
pelo Canil, ressaltou que
a posse e a guarda dos ani-
mais é de inteira responsa-
bilidade dos proprietdrios
e orientou que as dendn-
cias de animais de grande
porte soltos em vias e dreas

publicas ou em situagio
de maus tratos, devem
ser feitas pelos telefones/
WhatsApp (16) 3703-
9389 e da Guarda Civil
(16) 3724-1033/ 3706-
6515 ou 153. O Servigo
de Recolha de Animais é
prestado por uma empresa
contratada, que ¢ aciona-
da apés o recebimento das
solicitagoes pelos canais
citados.

Segundo ele, os pro-
prietdrios que quiserem
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FRANCA
R. Marco Aurélio de Luca, 2240

Parque Progresso, Franca

(9 (16) 3721-5861
7

retirar os animais, deve-
rao comparecer ao Canil
e pagar as didrias do ani-
mal (equivalente a uma
UFESP — Unidade Fiscal
do Estado de Sao Paulo —
por dia, atualmente, R$
37,02). Posteriormente,
receberio o auto de infra-
¢ao0, emitido pela Guarda
Civil para o encaminha-
mento do processo ao Mi-
nistério Publico.

Com este trabalho, su-
biu para 107 o niimero de

animais de grande porte
recolhidos apenas neste
ano. O Canil Municipal
ja microchipou mais de
1.100 animais, contri-
buindo para o controle e
seguranca nas dreas urba-
nas e rodovidrias.

A unidade funciona na
rua José Gianesella, 415,
no Bairro City Petrépolis.
Mais informagoes poderao
ser obtidas pelo telefone/
WhatsApp (16) 3703-
9389.

O Hemocentro de Franca
estad com baixos estoques
de sangue tipos:

O(negativo) O(positivo) A(negativo)
SALVE VIDAS! DOE SANGUE.

Agendamento: 0800-9796049

Av. Doutor Hélio Palermo 4181, Recanto do Itambé - Franca/SP

\_ Tel.: (16) 3402-5000 /

O Omni tem solugoes
de crédito para todos!
[“] Financiamento de veiculos

Refinanciamento de veiculos
= Capital de Giro

(omni)

Agente Omni Franca
Rua Carlos do Carmo, 408 - Cidade Nova, Franca/SP

(16) 3707-5377 | (16) 9 9275-1283

(" ‘ N

+ HEMOCENTRO DE FRANCA
+ SEJAUM
DOADOR DE
SALVE VIDAS!

¢ 3402-5000

£ 98215-1534
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CRIMINOSOS FOGEM APOS TENTAREM FURTAR MODULOS
DE CAMINHOES EM IGARAPAVA; UM DELES FOI PRESO

Individuo foi apresentado na delegacia do municipio, ficando a disposicdo da justica

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quinta-feira,
16 de outubro, durante
a madrugada, por volta
das 3h45, trés criminosos
foram flagrados por cime-
ras de seguranca tentando
furtar médulos de cami-
nhées no municipio de
Igarapava, a cerca de 85
quilémetros de Franca.

O proprietirio de
um dos caminhoes, ven-
do a agao, acionou a
Policia Militar que ini-
ciou as buscas. Por volta
das 4h, a equipe da PM
se deparou com o veiculo
utilizado pelos suspeitos,

*Foto meramente ilustrativa.
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(©OReprodugio/Cameras de Seguranga)

uma Fiat Toro, e apés ser
dada ordem de parada, os
individuos empreenderam
fuga em alta velocidade,
seguindo pela rodovia

Faca o seu (©)16 99639-7904

vicinal sentido Rifaina.
Apés acompanhamento
por vérios quilémetros, o
condutor parou brusca-
mente e os passageiros

pedido: Rua: Clévis Vieira de Andrade, 1531, Franca

fugiram por mata préxima,
e o veiculo seguiu por mais
alguma distincia, momen-
to em que o motorista
parou e fugiu também.

Por volta das 7h40,
a Guarda Civil Munici-
pal (GCM) de Rifaina
recebeu informagao que
um individuo estaria em
um canavial. A equipe se
deslocou e logrou éxito
em deter o individuo. Em
busca pessoal, foi
localizado o documento
da Fiat Toro. O individuo
¢ oriundo de Osasco e foi
apresentado na Delegacia
de Igarapava, onde per-
maneceu a disposi¢do da
justica.

Os outros dois
meliantes que fugi-
ram ji tem a possivel
identificacao e as buscas
continuam.
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POLICIA FEDERAL CUMPRE MANDADO DE BUSCA EM
FRANCA CONTRA CRIMES DE ABUSO SEXUAL INFANTIL

Acdo faz parte da Operagdo HORUS 9

Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Policia Federal defla-
grou, nesta quinta-feira,
16 de outubro, por meio
da Delegacia de Policia
Federal em Ribeirdo
Preto/SP, a Operagao
HORUS 9, visando de-
sarticular célula de atua-
¢ao na Internet para dis-
seminac¢do de contetido
de violéncia sexual contra
criangas e adolescentes.
Foi cumprido um man-
dado judicial de busca e
apreensio em residéncia
na cidade de Franca/SP,
onde foram apreendidos
equipamentos eletronicos
relacionado 2 investiga-
Gao, que serao posterior-
mente periciados.

A operagao faz parte
das agoes permanentes da
Policia Federal para ces-
sacao da propagagao de
material de abuso sexual
infantil na web. Com a
utilizagao de avancadas
ferramentas tecnoldgicas
e diferentes meios de ob-
ten¢io de provas, foi pos-
sivel rastrear a atuagao do
investigado na rede mun-
dial de computadores.

Se confirmadas as
hipéteses criminais, o
envolvido poderd res-
ponder pelos crimes de
compartilhamento e ar-
mazenamento de mate-
rial contendo imagens de
abuso sexual de criancas
e adolescentes, previstos
nosartigos 241-A e 241-B
do Estatuto da Crianca e
do Adolescente. Esses cri-
mes possuem penas ma-
ximas que podem chegar,
somadas, a 10 (dez) anos
de prisao.

Operagao HORUS 9 cumpre mandado de busca e apreensio em Franca contra crimes de abuso sexual infantil na internet (©Agéncia
Brasil)

Destaca-se que o con-
sumo desse tipo de con-
teddo proibido alimen-
ta um ciclo perverso de
violéncia sexual contra
criangas e adolescentes,
cujos danos psicolégicos e
sociais causados as vitimas
sa0 permanentes ¢ devas-
tadores. Cada imagem
compartilhada perpetua
o sofrimento de menores
que tiveram sua infincia
roubada.

Nome da Operagao

O nome da operagao,
HORUS 9, significa
a nova fase de investi-
gagao permanente € o
nome fundamenta-se na
mitologia egipcia, na qual
representa o deus solar
associado a protecio e a
justica.

O “Olho de Hérus”
simboliza vigildncia e ca-
pacidade de identificagao
do oculto. Esta denomi-
nacao relaciona-se ao
combate do abuso sexu-
al infantojuvenil, crime

frequentemente praticado
de forma clandestina. A
operagio objetiva iden-
tificar e responsabilizar
os perpetradores, além
de proteger as vitimas. A
escolha do nome reflete o
propésito de revelar cri-
mes ocultos e assegurar
os direitos fundamentais
de criangas e adolescentes
a seguranca, dignidade e
acesso a justica.

Denitincia e alerta

Ressalta-se a impor-
tAncia da participagio da
sociedade ao denunciar
toda e qualquer forma de
violéncia praticada contra
criangas e adolescentes.
Cada dentincia pode sal-
var uma vida e interrom-
per um ciclo de abuso. A
unio entre autoridades e
sociedade é fundamental
para proteger aqueles que
nio podem se defender.

Embora o termo “por-
nografia” ainda seja utili-

zado em nossa legislagao
(art. 241-E da Lei n°

8.069, de 1990 — Estatuto
da Crianga e do Adoles-
cente) para definir “qual-
quer situagio que envolva
crianca ou adolescente em
atividades sexuais expli-
citas, reais ou simuladas,
ou exibi¢ao dos érgios
genitais de uma crianga
ou adolescente para fins
primordialmente sexu-
ais”, a comunidade in-
ternacional entende que
o melhor nessas situagoes
é referir-se a crimes de
“abuso sexual de criangas
e adolescentes” ou mesmo
“violéncia sexual de crian-
cas e adolescentes”, pois a
nomenclatura ajuda a dar
dimensio da violéncia in-
fligida nas vitimas desses
crimes tao devastadores.

Além disso, a Policia
Federal alerta aos pais e
aos responsdveis sobre a
importincia de monito-
rar e orientar seus filhos
no mundo virtual e fi-
sico, protegendo-os dos
riscos de abusos sexuais.
Conversar abertamente

sobre os perigos do mun-
do virtual, explicar como
utilizar redes sociais, jo-
gos e aplicativos de forma
segura e acompanhar de
perto as atividades online
dos jovens sao medidas
essenciais de protecio. Es-
tar atento a2 mudangas de
comportamento, como
isolamento repentino ou
segredo em relagio ao uso
do celular e do computa-
dor, pode ajudar a iden-
tificar situagoes de risco.

E igualmente impor-
tante ensinar as criangas
e adolescentes como agir
diante de contatos ina-
dequados em ambientes
virtuais, refor¢cando que
podem e devem procu-
rar ajuda. A prevengio é
a maneira mais eficaz de
garantir a segurancga € o
bem-estar de criangas e
adolescentes, e a infor-
macio continua sendo
um instrumento capaz
de salvar vidas.

As investigagoes se-
guem em andamento.



Franca/SP,

Por Lucas Verzola

DRA. FERNANDA

Com lideranga visiondria e dedicagio exemplar, a diretora da “Benevida Saide”,
Dra. Fernanda Peixoto e Castro, se destaca a frente desta empresa que presta
um servico especializado em agendamento de consultas médicas e exames de
diagnéstico. Sob sua coordenacio, a Benevida retine um corpo clinico completo e
exclusivo, formado por médicos especialistas e renomados, garantindo atendimento
de exceléncia, confiabilidade e cuidado personalizado a cada paciente. Sua gestio
eficiente e compromisso com a qualidade transformam a experiéncia de satide
em um servico diferenciado e altamente respeitado na cidade. Merece mesmo o
nosso destaque esta brilhante gestora.

DR. RAPHAEL PINHEIRO E FAMILIA

Alegria destacar em minha pdgina de hoje um dos advogados mais conceituados
da cidade, que ¢ o carissimo Dr. Raphael Pinheiro, que posa com sua familia,
transmitindo nio apenas a solidez de sua carreira exemplar, mas também os
valores que cultiva em casa. Um profissional respeitado, referéncia em sua drea,
que alia competéncia e dedicacio, sempre guiado pela ética e pelo compromisso
com seus clientes. Na foto, Dr. Raphael aqui estd junto de sua esposa, Karla, dos
filhos, Otédvio e Benicio e dos enteados, Duda, Yasmin e Alice. Nosso abrago a
esta familia querida.

Fazemos tudo para seu carro

gﬂfﬁ'ﬁ Bosch Car Service
8
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DR. ALEXANDRE MARTORI

Profissional dos mais respeitados na drea da satide, o médico Neurologista, Dr.
Alexandre Martori, especializado em Medicina do Sono, muito se destaca pelo
atendimento humanizado e pela busca constante de solugées que devolvem
qualidade de vida aos seus pacientes. Com ampla experiéncia ¢ profundo
conhecimento técnico, atua no diagndstico e tratamento dos distdrbios do
sono, ajudando pessoas a recuperarem o equilibrio fisico e mental por meio de
um sono reparador. Dedica¢do, competéncia e compromisso com o bem-estar
definem sua trajetdria de sucesso na medicina.

DRA. LELIANA

Advogada de grande destaque e reconhecido sucesso, Dra. Leliana Fritz Siqueira
Veronez atua de forma exemplar na unidade auxiliar do Centro Juridico Social
da UNESP Franca, contribuindo com sua expertise para transformar vidas e
fortalecer a justica social. Mestre em Direito, demonstra exceléncia académica e
pratica juridica de alto nivel. Além disso, desempenha papel fundamental como
vice-coordenadora do Verdejar, do Grupo Mulheres do Brasil Franca, unindo
lideranca, engajamento social e dedicagio a0 empoderamento feminino. Uma
proﬁssional que inspira confianca, competéncia e comprometimento em todas
as frentes que atua. Dra. Leliana ilustra o quadro Momento Juridico, do nosso
programa Familia Verzola Recebe, neste més de outubro, dando dicas importantes
da drea juridica aos nossos telespectadores.

T .
' PROGRAMA FAMILIA

VERZOLA RECEBE

E nesta sexta feira teremos programa
inédito Familia Verzola Recebe, pelo
Canal 3, pelo You Tube da Familia
Verzola e pelas nossas redes sociais.
Na oportunidade, vamos mostrar a
solenidade de inauguracio da Oficina
Mecinica Msse, que aconteceu
oficialmente na tltima semana em
nossa cidade. Os proprietérios,
Wagner e Carlos receberam
convidados especiais para mostrar
as modernas instalagées da oficina,
que j4 estd apta para receber clientes,
com a melhor equipe de profissionais
e aquele atendimento diferenciado.

Confira!

4/

Cancerologia e
Oncologia Clinica

DR.JOSE REINALDO
DE PAULA TASSO

(CRM 80327)

Rua Voluntarios
da Franca, 1926,
Centro

722-692
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CHURRASCARIA

FREI

Por Lucas Verzola

Agora no
Canal 3

O seu programa
de todo dia!
Inédito toda
quarta-feira

as 19h30

. CANAL 3
da NET
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INSS SUSPENDE PROGRAMA DE REDUCAO DE
FILA POR FALTA DE VERBA

Mais de 2,6 milhdes de brasileiros aguardam liberacdo de beneficio

O Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS) suspen-
deu o programa que pretende
reduzir a fila de espera de be-
neficios como aposentadorias
e auxilios. Segundo oficio, assi-
nado pelo presidente do érgao,
Gilberto Waller Junior, a falta
de recursos no Or¢amento ¢
a principal responsdvel pela
interrup¢ao do programa.

No documento, Waller
pede a suplementagio (re-
manejamento) de R$ 89,1
milhoes do or¢amento do
Ministério da Previdéncia para
dar continuidade ao Programa
de Gerenciamento de Benefi-
cios (PGB), que paga bonus
de produtividade a servidores
e peritos para reduzir a fila de
pedidos de beneficios previ-
dencidrios.

A medida tem efeito ime-
diato. A interrupg¢o paralisa
o principal esfor¢o do governo
para reduzir a fila de mais de
2,63 milhoes de solicitagoes,
segundo os dados mais recen-
tes, de agosto. Pressionada por
uma greve de 235 dias de mé-
dicos peritos do INSS, a fila
de espera aumenta desde o ano
passado.

Segundo o oficio, a sus-
pensao € necessdria para evi-
tar “impactos administrativos”
caso o programa fosse mantido
sem verba garantida.

ESCAPAMENTOS

(©José Cruz/Agéncia Brasil)

O oficio determina que:

Novas andlises sejam inter-
rompidas;

Tarefas em andamento
retornem as filas ordindrias;

Agendamentos do Servigo
Social fora do expediente se-
jam suspensos ou remarcados.

O INSS informou que pe-
diu uma suplementagao orca-
mentdria de R$ 89,1 milhoes
para retomar o programa “o
mais breve possivel”.

Como funcionava o pro-
grama

Criado por medida provi-
séria em abril e transformado
em lei em setembro, o PGB
paga R$ 68 por processo con-

Rua Homero Pacheco Alves 2094
Q (16) 3723-6%00

Préximo ao clube dos Bagres

cluido a servidores e R$ 75
por pericia médica. O bonus
é pago a quem ultrapassasse as
metas didrias de trabalho, mas
o valor total, somando saldrio e
gratificagoes, nao podia ultra-
passar o teto do funcionalismo
(R$ 46,3 mil).

O PGB substituiu o Plano
de Enfrentamento a Fila da
Previdéncia, encerrado em
2024. Originalmente, o pro-
grama tem or¢amento de R$
200 milhoes para este ano e vai
até 31 de dezembro de 2026.

Segundo o préprio INSS,
a iniciativa era essencial para
reduzir o tempo médio de ana-
lise dos pedidos, mas a verba
disponivel foi totalmente con-
sumida antes do fim do ano.

Fila em alta

Com a suspensio, o gover-
no enfrenta o risco de novo
aumento na fila de beneficios.
Segundo dados internos, o es-
toque de pedidos passou de
1,5 milhao em 2023 para 2,6
milhées em agosto de 2025,
chegando a 2,7 milhées em
marco.

O Ministério da Previdén-
cia Social havia prometido ze-
rar a fila até o fim do mandato,
mas o problema se agravou em
meio A escassez de recursos e
a lentidao na recomposicao
or¢amentaria.

Desafios fiscais
A falta de verba reflete o

cendrio de restricdo fiscal do
governo, que busca fechar as
contas e atingir um superavit
primdrio de R$ 34,3 bilhoes
em 2026. O bloqueio de re-
cursos para 0 INSS ocorre apés
a perda de validade de uma
medida proviséria que aumen-
taria tributos sobre bancos e
apostas online.

Sem o pagamento dos
bonus, especialistas alertam
que o ritmo de andlise de pro-
cessos deve voltar a cair, afe-
tando sobretudo aposentados,
pensionistas e beneficidrios do
Beneficio de Prestacao Conti-
nuada (BPC), que dependem
do dinheiro como principal
fonte de renda.

Préximos passos

No oficio, o INSS afir-
mou que trabalha junto aos
ministérios da Previdéncia e
do Planejamento para recom-
por o orgamento e restabelecer
o programa ainda neste ano.
“A suspensao ¢ tempordria e
necessdria diante da atual in-
disponibilidade or¢aments-
ria”, diz trecho do comunicado
interno.

Enquanto isso, os servi-
dores devem atuar apenas na
rotina regular, sem pagamento
adicional por produtividade.

Fonte: Agéncia Brasil
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Vinte e oito selegdes jd se classificaram para a Copa
de 2026, sendo trés sedes subdivididas entre Estados
Unidos, Canadd e México jd garantidas e ainda as se-
legoes das demais confederagdes. O préoximo Mundial,
marcado para o periodo de 11 de junho a 19 de julho de
2026, serd o primeiro com 48 selecées na disputa.
As 48 equipes foram divididas em 12 grupos com qua-
tro times. As duas melhores de cada grupo, mais os oito
melhores terceiros colocados avangam para o mata-mata.
28 estio classificadas: Canadd (pais-sede), Estados
Unidos (pais-sede) e México (pais-sede); Japao, Ira,
Uzbequistao, Coreia do Sul, Jordinia, Austrélia,
Catar e Ardbia Saudita (Asia); Nova Zelandia (Oceania);
Argentina, Brasil, Equador, Uruguai, Colombia e
Paraguai (América do Sul); Marrocos, Tunisia, Egito,
Argélia, Gana, Cabo Verde, Africa do Sul, Costa do
Marfim e Senegal (Africa); Inglaterra (Europa) e outras
vinte ainda disputam as vagas.

reitas
RAFUSOS

Av. Brasil, 1368 - Vila
Aparecida, Franca-SP

(16) 3402-8222
(16) 98113-1166

c B :v%?: ‘ﬁ‘ﬁ‘f—“av
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£S
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SRASIL

T DESDE 1987

R. Alvaro Abranches, 858 -
Cidade Nova, Franca - SP

(16) 98840-4829
(16) 3721-2310

DESPACHANTE

EXECUTIVO

Av. Major Nicacio, 1199 -
Cidade Nova
Telefone: (16) 99965-0999
Sérgio & Vitorio
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@jca.araujo Por J. C. Aravgo

FRANCANA NA SERIE A3

Os clubes paulistas da série A3 de 2026 participaram do
congresso técnico na sede da FPE Os dezesseis selecionados
farao os jogos em duas séries de oito equipes, regionaliza-
das na distancia entre cidades do Interior e da Grande SP

e litoral.
Disputardo a fase de classificagio da Série A3 2026:
Bandeirante, Catanduva, Desportivo Brasil, EC Sio
Bernardo, Francana, ltapirense, Marilia, Paulista,
Portuguesa Santista, Rio Branco, Rio Claro, Rio Preto,
Unido Barbarense, Unido Sio Joao, Unido Suzano e XV

de Jau.

Novo Conselho

Desportistas reunidos na sede da A. A. Francana escolhe-
ram nova composi¢io do Conselho Deliberativo, marcan-
do a volta de nomes de interagio e experiéncia em outras
gestoes como o dr. Clésio Dante da Silveira. O objetivo
¢ recuperar a credibilidade publica do clube em seus 113
anos, preservar a sede recreativa e o Estddio Cel. Nho6 Chi-
co, atraindo investimentos externos na formagao de uma

SAF - Sociedade Anonima Futebol.

0 MAIOR
DO BRASIL
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O maior NBB CAIXA da histéria: 20 clubes disputardo a
temporada 2025/2026, que terd novidades no sistema de
disputa. A elite do basquete estd de volta, e em grande es-
tilo! Nesta terca-feira (05/08), a Liga Nacional de Basquete
(LNB) confirmou que 20 clubes participardo da 182 edi¢io
do NBB CAIXA, que terd inicio neste sibado, 18 de ou- NATURALBOR
tubro.
Com representantes de sete Estados brasileiros e do Distrito
Federal, o campeonato traz novidades importantes e aguar-
dadas como a volta do Rio Claro Basquete (SP) e a chegada

APITO
FINAL

Borracha Natural - GEB/1
Certificado 1SO/goo0

DENUNCIA NO CORINTHIANS

Contato
de projetos inéditos na competicio, como Basket Osasco . .. .. )
pro) - . petieao, o ARAUJIO A noticia mais importante da semana é sobre o ex-pre-
(SP), campedo da Liga Ouro, e Cruzeiro Basquete (MG), idente do Corinthians. Andrés Sanches. E feito um
. , e sidente do Co ans, Andrés Sanches. Fosse feito u
vice-campedo da Divisao de Acesso a0 NBB CAIXA. G ’

“pente fino” nos clubes brasileiros, faltaria cadeia para

(16) 999653531 tanto bandido. Em cumplicidade com politicos e outros

aproveitadores, QUEBRAM, SUCATEIAM os clubes

enquanto torcedores, aficionados e patrocinadores,
choram nas arquibancadas.

Os trés se juntam a Bauru Basket (SP), Botafogo (R]),
Caixa Brasilia (DF), Caxias do Sul (RS), Corinthians
(SP), Fortaleza Basquete Cearense (CE), Flamengo (R]), José Bomificio S
KTO Minas (MG), Mogi Basquete (SP), Pato
Basquete (PR), Paulistano (SP), Pinheiros (SP), Sesi
Franca(SP),Mr.Moo Sio José Basketball (SP), CEISC Uniao

Corinthians (RS), Unifacisa (PB) e Vasco da Gama (R]). BOLA VAZIA

Time de 13 em campo

BEACH TENNIS

Forca, juventude e talento \\\\\\

OTICA CENTER

Rua Marechal Deodoro,
1780 - Centro (ao lado
da Santa Casa)

(® (16) 99261-7282
(16) 3723-6101

Cobrimos qualquer orcamento

“Oticas Center - cuidando com
carinho da sua visao”

Em 1969, um time de Gana, na Africa, jogou com 13 jo-
gadores contra o Palmeiras. Eles entraram ‘de fininho’ no

(g campo e ninguém percebeu. Jovens de aparéncias quase
idénticas, usavam o uniforme com niimeros repetidos.

W Ao final do jogo, observada a ‘invasao’, a equipe ganense foi

ORT advertida e punida pela FIFA, ficando sem jogar amistosos

TRANSPORTES . . . .
internacionais por dois anos...

De pulsos fortes, corpos bem moldados por horas de acade- FURLERACIE A

mia e gindstica, as jovens francanas estdo se revelando talen- R. Heitor Villa-Lobos 951 = VDD Spor is

tosas, quando pisam a areia das quadras de Beach Tennis, Recreio Campo Belo Noticias/C L / b %

em dias de sol e calor, durante o dia ou 4 noite ocupando o Telefone oticias/Contato: jca franca@uol.com.br (email)
(16) 3704-2619 Whatsapp (16) 99965-3531

cendrio com técnica e leveza, além da beleza. Algumas des-
pontam como estrelas de futuro brilhante, convocadas para
as competigoes oficiais.

Instagram: @jca.franca
Produgio editorial:
Aimpress® Comunicacio#2025

Os espagos urbanos deixam todas motivadas, enquanto trei-
nam e arrebatam admiradores nos barzinhos do entorno. Whatsapp (16) 99988-1656
Comegam aos 12 anos de idade! aimpressmomento@gmail.com
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OUTUBRO ROSA: GRUPO SANTA CASA DE FRANCA ALERTA SOBRE
A PREVENCAO E O DIAGNOSTICO PRECOCE DO CANCER DE MAMA

Com mais de 73 mil novos casos por ano no Brasil, a informagdo e a detecgdo precoce sGo as maiores
aliadas no combate a doenca

O cincerde mamaéo
que mais afeta as mulhe-
res no Brasil, com mais
de 73 mil novos casos
registrados anualmen-
te, de acordo com o Mi-
nistério da Satide. Neste
Outubro Rosa, més de
conscientizacio sobre a
doenca, o Grupo Santa
Casa de Franca, através
de sua unidade oncoldgi-
ca (Hospital do Cancer)
refor¢a a importincia
da prevengao primdria
e do diagnéstico preco-
ce como as ferramentas
mais eficazes para reduzir
a incidéncia e a morta-

lidade.

Prevencao: um estilo
de vida como aliado

A luta contra o cAncer
de mama comeca com
habitos sauddveis. A Dra.
Thalita Peres, ginecolo-
gista e mastologista do
Grupo Santa Casa de

Franca, explica que a

O diagndstico precoce pode salvar vidas (Divulgagio)

prevengao primaria é
fundamental. “E impor-
tante para a prevengao a
pratica de atividade fisi-
ca, manutengao do peso
corporal adequado, ali-
mentacao sauddvel e evi-
tar o consumo excessivo

Dra. Thalita Peres, ginecologista e mastologista do Grupo Santa
Casa de Franca

de bebidas alcodlicas”,
afirma a especialista.

Diagnostico Precoce:
a chave para a cura

Além da prevencio, a
detec¢io precoce aumen-
ta significativamente as
chances de cura. E reco-
mendado que mulheres
entre 50 e 69 anos reali-
zem a mamografia a cada
dois anos. Este exame é
capaz de identificar o
cancer antes mesmo do
aparecimento de sinto-
mas, estratégia adotada
com sucesso na maioria
dos paises para reduzir a
mortalidade pela doenga.

Fique alerta: conheca
os sinais e sintomas

E crucial que as mu-
lheres estejam atentas a
qualquer altera¢do em
suas mamas. Os princi-
pais sinais de alerta sao:

- Carogo (nédulo)

fixo, endurecido e ge-

ralmente indolor;

- Pele da mama aver-
melbada ou com textu-
ra semelhante a casca
de laranja;

- Alteragoes no ma-
milo e saida espontinea
de liquido;

- Pequenos nédulos
nas axilas ou no pesco-
¢o.

A identificacdo de
qualquer um desses sinais
deve levar a uma consulta
médica imediata.

Entendendo a doen-
ca: os tipos de cancer
de mama

Existem vdrios tipos
de cAncer de mama, sen-
do os mais comuns:

- Carcinoma ductal:
O tipo mais frequente,
que se origina nos duc-
tos mamdprios.

- Carcinoma lobular:
O segundo mais comum,
que tem origem nos lo-
bulos da mama.

- Carcinoma nos te-
cidos conjuntivos: Tipo
mais raro que se inicia
nos tecidos de sustenta-
¢do da mama.

Outras formas me-
nos comuns incluem o
cincer de mama infla-
matdrio, a Doenga de
Paget, o tumor filoide, o
angiossarcoma e o cin-
cer de mama masculino.

Tratamento humani-
zado e de exceléncia no
Hospital do Céancer de
Franca

O tratamento do cin-
cer de mama ¢ persona-
lizado, considerando o
tipo de tumor, sua loca-
lizagao, as caracteristicas
da paciente e sua condi-
¢ao fisica. As modalida-
des sdo divididas em:

- Tratamento Local:
Cirurgia (que pode
incluir a reconstrugdo
mamdria) e radiotera-
pia.

- Tratamento Sisté-
mico: Quimioterapia,
hormonioterapia e te-
rapia bioldgica.

Quando diagnostica-
do precocemente, o tra-
tamento tem altissimo
potencial de cura. Em
estagios mais avanga-
dos, o foco é prolongar
a sobrevida e garantir a
melhor qualidade de vida

possivel.

O presidente do Gru-
po Santa Casa de Franca,
Dr. Sidnei Martins de
Oliveira refor¢a o com-
promisso da institui¢io
com avida. “Nossa mis-
sao vai muito além do
tratamento; comeca na
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conscientizacio. O Ou-
tubro Rosa é um perio-
do crucial para levarmos
informacio de qualida-
de a populagio, porque
acreditamos que conhe-
cimento salva vidas. No
Hospital do Céncer de
Franca, oferecemos nao
apenas tecnologia e uma
equipe multiprofissional
de exceléncia, mas tam-
bém acolhimento e um

de Franca, que faz parte
do Grupo Santa Casade
Franca, é referéncia no
interior paulista, ofere-
cendo um tratamento
completo e humaniza-
do para pacientes com
cincer de mama, unin-
do tecnologia, equipe
multidisciplinar e aco-
lhimento.

Foi em uma sim-
ples consulta de rotina

Dr. Sidnei Martins de Oliveira, presidente do Grupo Santa Casa

de Franca

cuidado humanizado
para que nossas pacientes
enfrentem esse desafio.”

O Hospital do Cancer

eraadae

A SUA RADIO NA WEB!

que Idalice de Lourdes
Romualdo Oliveira de
71 anos recebeu a noti-

um cAncer na mama di-
reita. Deu inicio, entao,
auma jornada intensa de
tratamento, que incluiu
cirurgia e quimioterapia.
“Tive muita fé e o su-
porte de toda a equipe
do Hospital do Céin-
cer de Franca. Eles me
acolheram, explicaram
cada etapa e me deram
forcas para vencer essa
luta. Acreditar na cura
fez toda a diferenca”, re-
lata Idalice, cuja histéria

¢ um testemunho de co-
ragem e da eficicia de um
tratamento humanizado.

Sobre o Grupo Santa
Casa de Franca

O Grupo Santa Casa
de Franca é uma institui-
cao centendria e referén-
cia regional em urgéncia
e emergéncia de médiae
alta complexidade, com
sede em Franca (SP).
Composto por trés uni-
dades hospitalares —

A paciente Idalice tocou o Sino da Vitéria, simbolo do fim do
ciaque mudaria suavida: tratamento no Hospital do Cancer de Franca

Hospital Geral, Hospi-
tal do Cancer (Unidade
Oncolégica) e Hospital
do Corag¢ao (Unidade
Coronariana) —, além
de um Centro de Reabi-
litagao com atendimen-
to multidisciplinar e um
Centro de Hemodiilise,
¢ a Unica institui¢io de
referéncia tercidria do
SUS em toda a regiao.
A entidade também
atua como OSS (Orga-
niza¢ao Social de Sau-
de) e é responsdvel pela
gestao dos AMEs (Am-
bulatérios Médicos de
Especialidades) nas ci-
dades de Franca, Casa
Branca, Campinas,
Avaré, Sao Carlos e
Ribeirao Preto. Atu-
almente, a instituicao
atende mais de 6 milhoes
de pessoas em 108 mu-
nicipios do Estado de
Sao Paulo, abrangendo
seis Departamentos Re-
gionais de Saude (DRS
II1, VI, VII, VIII, XIII
e XIV), reafirmando seu
compromisso com a ex-
celéncia e aampliagio do
acesso a sadde publica de

qualidade.
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BRASIL REGISTRA 34 CASOS DE SARAMPO;
MINISTERIO DA SAUDE EMITE ALERTA

O Ministério da Satde
publicou um alerta para
que os estados e munici-
pios reforcem a vigilancia
e agoes para individuos
que apresentem sinais e
sintomas de sarampo. De
acordo com a pasta, 34
casos foram confirmados
este ano até a Semana
Epidemiolégica 38, que
vai de 29 de setembroa 5
de outubro. A preocupa-
¢a0 do ministério é evitar
a reintroducao do virus
no paifs.

Dos casos confirma-
dos, nove foram tra-
zidos por pessoas que
retornaram do exterior,
22 tiveram contato com
individuos infectados 14
fora e trés sio compativeis
geneticamente com virus
em circula¢io em outros
paises. Até o momento,
os estados do Tocantins,
Maranhio e de Mato
Grosso estao qualifica-
dos como em surto de
sarampo.

A diretora da Socieda-
de Brasileira de Imuni-
zacoes (SBIm), Isabella
Ballalai, aponta que a
falta de cobertura vaci-
nal da populagio tem
possibilitado o retorno
do sarampo ao pais.

“Os casos importados
aconteciam, tanto um
estrangeiro vindo para
c4, quanto um brasileiro
que viajou e voltou com
sarampo, porém, a situa-
¢ao era resolvida porque a
nossa vigilincia era boa.
O sarampo antes entrava
e encontrava todo mundo
vacinado e nio causava
surto. Agora ele chega e
encontra vérias pessoas
suscetiveis,” aponta a es-
pecialista.

Autoridades chamam a ateng¢do para importdncia da vacinagao

Preocupagio do ministério é evitar a reintrodugio do virus no pais (©Tania Régo/Agéncia Brasil/Arquivo)

Surtos

No Tocantins, o surto
teve inicio no municipio
de Campos Lindos, na
regido nordeste do es-
tado, em julho. O caso
estd associado ao retorno
de quatro brasileiros que
estiveram na Bolivia du-
rante um més. A comu-
nidade que os infectados
habitam possui um baixo
nivel de adesio a vacina-
Gao, o que permitiu uma
rdpida transmissdo entre
os moradores.

No Maranhio, hd ape-
nas um caso confirmado,
o de uma mulher de 46
anos, nao vacinada, ha-
bitante do municipio de
Carolina, que teve conta-
to com membros da co-
munidade em Campos
Lindos. Os dois munici-
pios ficam na divisa entre
os estados do Maranhio
e de Tocantins.

Os casos em Mato
Grosso nio estao ligados
a comunidade de Cam-

pos Lindos, mas também
foram iniciados por bra-
sileiros que estiveram na
Bolivia. O surto comecou
no municipio de Prima-
verado Leste e afetou trés
pessoas que fazem parte
da mesma familia, todas
nao vacinadas.

Cobertura vacinal

Segundo informagdes
da Rede Nacional de Da-
dos em Satde (RNDS),
em 2024, o Brasil apre-
sentou uma cobertura
vacinal de triplice viral
(sarampo, caxumba e
rubéola) de 95,7%, na
primeira dose, e 74,6%
na segunda.

Em 2025, houve uma
queda, o que colocou o
indice abaixo da meta de
95%. Os dados apontam
para cobertura vacinal
das doses 1 e 2, respec-
tivamente, de 91,2% e
74,6%.

Segundo o Ministério
da Sadde, os percentuais
abaixo da média eviden-

ciam a vulnerabilidade
paraa ocorréncia do virus
do sarampo, reforcando
a importincia da inten-
sificacio vacinal.

O enorme espago geo-
gréfico do Brasil dificulta
uma vacinagao hegemo-
nica em cada municipio,
como explica Isabella. “As
coberturas estao no limi-
te, na meta. Mas o que
acontece aqui no Brasil,
em raziao do nosso tama-
nho, é que nio hd homo-
geneidade das coberturas
vacinais nos municipios.
Se vocé olha as coberturas
vacinais dentro do esta-
do, sao realidades muito
diferentes. No Rio de Ja-
neiro, por exemplo, a co-
bertura da cidade é boa,
mas, quando olhamos a
cobertura do estado, ja
se tornou a segunda mais
baixa do Brasil.”

A diretora da SBIm
aponta que um fator que
dificulta a vacinagio é a
falta de percepgao de risco
por parte da populagio.

“A ciéncia do compor-
tamento mostra que, se
vocé nio vé risco, pode
estar na primeira pagina
do jornal que ‘eu nao
ligo’. Agora, se eu vejo o
risco e estou vendo todo
mundo correndo para o
posto, ‘eu vou também’.
Aconteceu com a febre
amarela, que a cobertura
vacinal no Brasil era de
40%. De repente, surto
de febre amarela, morte
de febre amarela, jornal,
televisao... eram filas.”

Casos de sarampo no
mundo

Dados da Organiza-
¢ao Mundial da Saude
(OMS) apontam que,
desde o inicio do ano
até 9 de setembro, foram
notificados 360.321 ca-
sos suspeitos de saram-
po, dos quais 164.582
foram confirmados, em
173 paises.

As regides do mundo
que representaram os
maiores nimeros de ca-
sos sio o Mediterrineo
Oriental, com 34% das
ocorréncias; Africa, com
23%; e Europa, com
18%.

Nas Américas, 11.691
casos foram confirma-
dos de sarampo, com 25
mortes em dez paises.
Os casos mais numero-
sos ocorreram no Canadd
(5.006), México (4.703)
e Estados Unidos (1.514).
Na América do Sul, hi
surtos ativos na Bolivia
(320 casos), Paraguai
(50) e Peru (quatro). A
Argentina também teve
um surto, com 35 casos
confirmados.

Fonte: Agéncia Brasil
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ANUNCIAR
/ Anuncie o0 seu hegocio com O

Jornal Verdade/Portal VerdadeOn!
Faca uma consulta conosco atraves
do telefone
(16) 3704-8830.
Confie na marca que hd 7 anos e
sinbnimo de credibilidade no
Jornalismo em Franca e Regido! /

COMUNICACAO

y
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ORGANIZACAO CONTABIL LTDA
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ENDIVIDAMENTO ATINGIU 72,7% DOS LARES PAULISTANOS
EM SETEMBRO, MAIOR NIVEL DESDE JUNHO DE 2023

O endividamento
atingiu 72,7% das fa-
milias paulistanas em
setembro — o maior ni-
vel desde junho de 2023.
Em ndmeros absolutos,
sao quase 3 milhoes de
lares com algum tipo de
divida na cidade, segundo
dados da Fecomércio-SP
(Federacao do Comércio
de Bens, Servicos e Tu-
rismo do Estado de Sao
Paulo).

O percentual come-
cou a subir gradualmente
ap6s uma queda em janei-
ro de 2025. Esse aumento
é significativo principal-
mente ao uso frequente
do cartio de crédito para
compras do dia a dia.

As estatisticas revelam
ainda que as familias com
renda mensal de até dez
anos minimos sao as mais
afetadas pelo endivida-
mento crescente. Mais da
metade dessas residéncias
possui subsidios vencidos
h4 mais de 90 dias. Apesar
dos resultados, a quan-
tidade de inadimplentes
permanece estdvel.

Fonte: noticias.r7

INDICADORES
IMPOSTO Lei Federal n° 11.482/2007 (alterada Lei n° CONTR|BU|GAO [Empregado, Empregado doméstico e SALARIO MiINIMO A partir de 1° de janeiro de 2025
18.149/2015, a partirde 1°/4/2015). Célculo trabalhador avulso]. A partir de 1° de janeiro
DE RENDA do recolhimento mensal na fonte DOS SEGURADOS de 2020 FEDERAL [R$]
DO INSS
Aliquota para fins R$ 1.518,00
Bases de calculo [R$] Aliquota  Parc. A deduzir Salério de contribuigao [R$]  de recolhimento ao INSS [1] 3 3
SALARIO MINIMO A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima
. Até 1.518.,00 750 ESTAD U AL [R$] mencionados s&o indicados conforme as diferentes profissdes e ndo
alg 2.259,20 | i i ' ’ . ’ se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em
de 2.259,20 até 2.826,65 7,5% R$ 169,44 De 1.518,00 at? 2.666,68 9,00 . lei federal, convegado ou acordo coletivo, aos servidores publicos
de 2.826,66 até 3.751,05 15% R$ 381,44 De 2.666,68 até 4.000,03 12,00 Faixa 1 - 1.804.00 estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem
de 3.751,06 até 4.664,68 22 5% R$ 662,77 De 4.000,03 até 7.786,02 14,00 regidos pela lei federal n° 10.097/2000
acima de 4.664,68 27,5% R$ 896,00 <
° INDICADORES SALARIO A partir de 1° de janeiro de 2025
Dedugdes: A. R$ 189,59 por dependente; B. penséo alimenticia; €. R$ 1.903,98 Dolar Com. - 036 cyg R$ 5,443 FAMILIA [R$]
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou penséo para Euro + 0,0W % R$ 6361 . )
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuicao & previdéncia social; Bovespa - 0,28 % 142.200,02 pts até 1.906,04 Valor R$ 65,00 por filho

E. previdéncia privada.
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Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

A rotina pode cobrar mais
energia do que o esperado.
Organize tarefas e nao abra-
ce tudo a0 mesmo tempo.
Conversas profundas 4 noi-
te trazem clareza sobre prio-
ridades e ajudam a escolher
o que realmente importa.

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vénus

Vocé pode sentir cobranca
externa ou interna, mas nao
precisa dar conta de tudo.
Respeite limites. O fim do
dia traz chance de alinhar
prioridades financeiras ou
emocionais. Escute antes de

decidir.

r-«

Touro
21/04 a 20/05

Regente: Vénus

O dia comega puxado, mas
termina prazeroso se vocé
focar no que gosta de fazer.
O coragio pede afeto, mas
sem cobrangas. Conversas
abertas 2 noite fortalecem
vinculos e permitem ajustar
expectativas no amor.

7~
Escorpiao (P b

e~
23/10 a21/11/;' \o
Regente: Plutdo %
Planos com amigos ou gru-
pos podem pesar, mas ao
longo do dia vocé encontra
ritmo melhor. A noite, con-
versas pessoais ganham pro-
fundidade e podem trazer
curas importantes. Abra-se
para o didlogo.

Gémeos

Regente: Mercurio

Assuntos domésticos ou fami-
liares podem pesar pela ma-
nha. Evite dispersar energia
em virias frentes. A noite, o
didlogo se abre com facilida-
de, um bom momento para
resolver mal-entendidos e
reorganizar os planos.

Sagitario
22/11a21/12
Regente: Japiter

O desejo de assumir demais
pode atrapalhar sua rotina.
Escolha o que realmente
importa e deixe o resto para
depois. A noite, reflexoes
profundas sobre propdsito
e futuro clareiam decisoes
profissionais.

21/05a 20/06’,

Cancer Y V' 4
21/06 a 22/07&.‘3.//

~

()

A comunicagio pede cautela:
expectativas altas podem ge-
rar frustragio cedo. Ao longo
do dia, coloque ordem nas
ideias. Uma boa conversa &
noite pode trazer entendi-
mento, acolhimento e até
inspiragao.

Regente: Lua

)3
<

Expectativas altas podem ge-
rar cobranga extra. Respire
fundo e priorize tarefas. A
noite, bons didlogos am-
pliam perspectivas. Troque
ideias com quem confia: o
olhar de fora pode trazer
solugoes préticas.

Capricérnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Leao
23/07 222/08
Regente: Sol

O desejo de fazer muito pode
atrapalhar a concentragio.
Foque no que cabe no seu
tempo e evite gastos por
impulso. A noite, conversas
francas trazem seguranca
emocional e clareza sobre os
proéximos passos.

Aqudrio
21/01 a 19/02
Regente: Urano

\ )
O dia pode comegar exigente
nas questdes financeiras ou
emocionais. Evite exageros
€ gaste energia no essencial.
A noite, conversas {ntimas
ajudam a curar insegurangas

e fortalecer relagées impor-
tantes.

153

Virgem M K
23/08 222/09 <L)y ¢-

Regente: Mercurio

N
5

A Lua em seu signo pede
organizagio, mas cuidado
para nio se sobrecarregar.
E tempo de simplificar, nao
de complicar. A noite, trocas
sinceras trazem alfvio e forta-
lecem decis6es com base em
fatos concretos.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

Relacionamentos pedem
equilibrio entre dar e receber.
Nao espere perfei¢ao: aceite
os seus limites e os dos ou-
tros. A noite, conversas aco-
lhedoras podem transformar
vinculos e abrir espago para
mais compreensao.

verdade

/TN
WWW

) V4




Franca/SP, 17 de outubro de 2025 . sexta-feira

versiade @6

1els .

BY MAYSA KALUF

PROCURA-SE

GATA TRICOLOR CASTRADA _ Csoimougycomigo oz
identificacdo conforme foto ao
RUA MAJOR MENDONCA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS lado.

PROXIMO A PREFEITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO OFERECEMOS
o P A RECOMPENSA

SR

Se vocé viu esse caozinho, ou

PROCURA-SE esta com ele, por favor entre
Sumiu nas imediacdes do santa Birbara. Fémea. Atende por gmcontato
Zoe. CONTATO
Telefone para contato :(16)98170-8693 8 gg g?gg:;;i:

| o
) FRIDA, 4 ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO DESAPARECIDO
ADOGAO GATA MUITO ARISCA. FELV+ (PRECISA DE Cachorro desaparecido
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS) no Bairro Eliminar
Fémea. Mais ou menos 1. Atende pelo nome
3 meses. Contato: 16 OFERECO RECOMPENSA! "Zeca". Qualquer

99203-2285 informacio entrar em

contato no 16 99335-
9242 ou 99111- 3704

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885

Dayane Cintra

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informagcio: contato 991368810.
Recompensa

ADOCAO
RESPONSAVEL
Fémea. Médio porte. Serd do- Contato
ada castrada apés o desmame , 1698874-8553
dos filhotes. A
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apods a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

| Adocdo Responsavel K

i ‘*‘i*ﬁdal_k;_

Se alguém tiver informagdes por favor
entre em contatol! (16) 991065959

2425.

\ -

| ADOGAO RESPONSAVEL -
S_— »sd

Contato
(16) 98874-8553

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOGAO RESPONSAVEL
 fémea e 2 Fémea, precisando de um lar
m\iChOi%G rr(1ieses. com muito amor e carinho.
» ermitugados. uem tiver interesse por favor Fomess; yermifugeca,
:_/ SRD. Contato: 16 ?ntrar em contato 16p99173- porte M, mestiga Pitbull
» 99459-2400
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EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salario compativel com
a funcao.

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu,
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de
ar e toda a manutencgao
em geral;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ATENDENTE - vaga
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiéncia com aten-
dimento ao publico;
Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE TRAFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

LAVADOR DE ONIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos quimicos;

Disponibilidade de Ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-

dinagem, limpeza e
cuidados em areas de
manutencao.

Disponibilidade de Ho-
rarios.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECA-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em |li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (sera conside-
rado como diferencial
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MECANICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)
Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,

Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ELETRICISTA  AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiéncia em par-
te elétrica de Onibus e
vans;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiéncia em recupe-
rar latarias dos veiculos
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veiculos;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
ducdo de manobra de
veiculos pesados (6ni-
bus e vans).

CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE ONI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Interessados devem cadastrar curriculos no Link


https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRICULO
PARA IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experién-
cia

— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
éncia

— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
éncia

De segunda a sabado,
salario da categoria,
programas de benefi-
cios e plano odontolé-
gico

Nas imediagdes da Vila
Aparecidal

R: Goias 1930 ou 16
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto
a novos desafios, ser
proativo, vontade de
crescer e se desenvol-
ver. Ter veiculo proéprio.

Saléario: R$ 1.600,00 +
comissao

Enviar curriculo para
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR
CURRICULO PARA O
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
CADOS

VOCE QUER INICIAR
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA E
A OPORTUNIDADE,
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR
DE PECAS, AUXILIAR
PESPONTO,  AUXI-
LIAR  ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE
LADO/BASE,  MON-
TADOR MANUAL
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
CADOR ™ (AREA DE
ACABAMENTO), ES-
CALADOR  VAQUE-
TAS/FORRO,  AUXI-
LIAR PREPARACAO.
INTERESSADOS ~EN-
CAMINHAR  CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.
COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE
ILHOS.

COM EXPERIENCIA.

Interessados enviar
curriculo no e-mail:
emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone:

(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO
PROPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DERECO RUA MAJOR
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR
NA PRODUGAO DE
CINTO )

COM EXPERIENCIA
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM
EXPERIENCIA

COMPARECER COM
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E
DOCUMENTOS RUA
BENEDITO BARBOSA
160 JD.PAULISTANO
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL:
recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR
* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ENCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRICULO NO
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.
BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA
JUNQUEIRA, 1300 JD.
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE  PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA,  CO-
LADEIRA DE PECAS
COM PRATICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX.
DE PRODUGAO (ME-
TALURGICA)  NAO
PRECISA TER EXPE-
RIENCIA TERA TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA,
COMPROMETIDA E
COM VONTADE DE
APRENDER.

DE 2° A 6° FEIRA HO-
RARIO: 07:30H AS
17:18 COM 1H DE AL-
MOGO

SALARIO: R$ 1926,00
COM BENEFICIOS: VA
R$ 250,00, CONVE-
NIOS: SESI, FARMA-
CIA, PLANO DE SAU-
DE E BONIFICAGAO
POR  ASSIDUIDADE
PAGA POR MES. IN-
TERESSADOS  EN-
VIAR  CURRICULO
P/16-99949-2861 NO
ASSUNTO: AUX. DE
PRODUGAO - CURRI-
CULOS SEM IDENTI-
FICAGAO DO_NOME
DA VAGA SERA DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO
CABEDAL (COM EX-
PERIENCIA)

RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-ACOUGUEIRO
-PADEIRO

-AUXILIAR DE PADA-
RIA

-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR  APRENDIZ
(ESTAGIARIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA

-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA

-FAXINEIRO
-SEGURANCA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORARIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS
DE SEMANA )
ENVIE SEU CURRICU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDERECO
. RUA FRANCISCO
MARQUES,650 - VILA
NOVA

ESTAMOS COM MAIS
NOVAS VAGAS PARA
DOMESTICAS!!

SEMANA RECHEADA
DE VAGAS PARA VC
QUE ESTA EM BUSCA
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIENCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MILIA,

PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE
2° A 6° DAS 07H AS
16H.

SALARIO  SUPER
COMPATIVEL ~ AO
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR
CURICULO PARA 16-
99949-2861 COM O
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE

WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
COM OU GARCONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE

SOLA

1 PLANCHEADOR

1 ACABADOR
IMEDIAGOES ~ VILA
APARECIDA

TRATAR WATSAPP

(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR
DE COLANA SOLAE 1
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO

FALAR SAMANTA 16
99445 0235

FALAR COM ALEX
RUA HIPOLITO ANTO-

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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NIO PINHEIRO 3790
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MESTICA

OPORTUNIDADE
PARA EMPREGADA
DOMESTICA , PARA
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIENCIA NA AREA
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR  ROTINA
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES:
LIMPEZA DA CASA;
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS  ENVIAR

CURRICULO PARA
O WHATSAPP (16)
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS
E BOTINAS

PARA COMECO IME-
DIATO, SALARIO A
COMBINAR, ENTRE
EM CONTATO PELO
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER
AO ENDEREGCO AV
PRESIDENTE  VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA,  SAIBA
LIDAR COM COBRAN-
CAS, NEGOCIACOES
E TRABALHO EM

EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A
SEXTA - SALARIO

COMPATIVEL COM A
FUNCAO- CONVENIO
FARMACIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-
CISTA INSTALADOR

Descricao

Atencao!!l

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para

a vaga de:

ELETRICISTA

LADOR

Requisitos indispensa-

veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO IM-

PORTANTE:

?Ter disponibilidade

para trabalhar em ou-

tras cidades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a funcgao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

Alimentacdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica

Cargo

ELETRICISTA

LADOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOGCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

INSTA-

INSTA-

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto

ELETRICISTA MON-
TADOR

Descricao

Atencéao!!!

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO [IM-

PORTANTE:

Ter disponibilidade para

trabalhar em outras ci-

dades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a fungao

- Vale alimentacéao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

- Alimentagdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar)

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica.

Cargo

ELETRICISTA MONTA-

DOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Descricéo

Atencéao!ll

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-
pleto.

- Certificado de curso
de eletricista

- Lideranca / Gestao de
Pessoas

- CNH

Observacao importan-
te: Ter disponibilidade
para trabalhar em ou-
tras cidades.
Necessario Experiéncia
Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis
com o mercado de
acordo com a fungao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-
dade da obra por nossa
conta e ajuda de custo
para alimentacdo em
viagem.

- Transporte do aloja-
mento para o local das
obras por nossa conta.
- Alimentac¢do no aloja-
mento/obra por nossa
conta (café da manha3,
almocgo e jantar)
Atuacéo

Experiencia comprova-
da na area de elétrica e
gestao de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOCO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL
Formacgao:

Ensino Médio Com-
pleto

FISCAL DE LOJA

APOIO - PREVENGAO
E PERDAS
Descrigao
RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUICOES
Vigilancia de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de
pessoas e dos arma-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organizagao dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICACOES
PRE-REQUISITOS:
Escolaridade compati-
vel com a funcao
Média salarial compati-
vel com a funcao

Atestados serao avalia-
dos

Ensino médio completo
Ter idade minima de 18
anos

Proatividade

Ter senso analitico
Caso o candidato ter
cursos sera um diferen-
cial

Caso o candidato tiver
experiéncia na area
sera um diferencial
Necessario Experiéncia
Nao

Beneficios

Vale Alimentacéao

Vale Transporte

Premio de Participacéo
de Resultados

Cargo

FISCAL APOIO - PRE-
VENCAO E PERDAS
Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
14H AS 22H20

Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formacao:

Ensino Médio Com-
pleto

GARCOM / GARCO-
NETE

Descrigao

Somos um no mercado
ha 30 anos, servindo
Grelhados na brasa,
comida caseira e de
qualidade para todos os
nossos queridos clien-
tes!

Temos um time muito
unido em nossa mis-
sdo surpreender o0s
clientes com evolugao
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro
e fora da organizagéao.
Quer ingressar em uma
jornada de evolugéao,
crescimento e foco no
resultado? Vem que o
aqui é o seu lugar.
Procuramos Garcgons
para nos ajudar nesta
missao, buscando aten-
der as necessidades
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serao:

- Atender e servir os
clientes seguindo a po-
litica de atendimento da
empresa.

Horario de trabalho:
10:30 as 16:30 ou
16:35 as 23:00

Interessados devem cadastrar curriculos no Link


https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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CORRECAO DO HORARIO
DO VELORIO

SAO VICENTE - SL/04
Data: 17/10/2025
Horario: 10h30 AS 15h30
SEPULTAMENTO

DA SAUDADE

VR e
Coroa de Flores: 16 3721-0755/ (L) 16 99913-1986
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/erdade (@

W CLASSIFICADOS

A'LINHA DE TAPETES NEVER SEEN

TRAZ FORMAS INSPIRADAS NO ESTILO PERSA E MODERNOS PADROES
DESENHAM UMA DECORACAO QUE SOMA CONFORTO, TRADIGAQ

E ELEGANGIA EM UM MESMU AMBIENTE

tapetes

GONCALVES RELOJOEIRO
Consertos de reldgio e copia de chave. Vendo relégios,
pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relégio. Temos
mola p/ cortador, agulhas para costurar sapatos e
agulhas para maquina de pesponto. End: Avenida Frei
Germano, 2084 Estagdo. 99280-7829.

o] ]:
ANUNCIAR

verdade

CLASSIFICADOS
3704-8830




