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E ainda bem que tempos a  
Polícia Militar na movimentação 
urbana, o que pode e deve ser vis-
to como essencial para intimidar  
eventuais transgressores. Falta, po-
rém, o contingente antes atento de 
motos que têm maior agilidade e fácil  
obstrução destes eventuais transgres-
sores. Longe de fazer deles agentes de 
multas e punições, gerando receita ao 
Estado e não coíbe o mal maior dos 
riscos de acidentes diários. Pior ain-
da quando o tráfego traz alcooliza-
dos ao volante ou motos, atropelan-
do e matando.

Campanhas motivacionais e de 
alertas já surtiram efeito, quando le-
vadas até as escolas para que os peque-
nos estudantes servissem de apoio ao 
alertar os adultos dos perigos. Dali às 

escolas de jovens e faculdades com a 
mesma intenção de alertar para o risco 
de mortes e lesões permanentes, que 
tornam as vítimas inválidas ou por-
tadoras de deficiências físicas. Todos 
aliados, desde clubes de serviços, ma-
çonaria e políticos, que produzem leis 
e normas, além de códigos específicos. 
Por que não se vê mais isso?

Enquanto olham seus interesses 
partidários e políticos para as eleições 
de 2026 em Franca, seria mais útil e 
necessário reunir igrejas, entidades, 
escolas e autoridades a se empenhar 
a proteger a vida, reduzir crescentes 
estatísticas negativas. Até mesmo a 
esquecida “Transilândia” da Ciretran, 
a cidade em miniatura idealizada pelo 
saudoso Dr. Mansur Said, deve ser 
reativada.  Ou retomar também o 

trabalho que se propunha esclarecer 
e orientar, antes de punir, em ‘pedá-
gios da vida’ nas vias públicas.

Fechar os olhos para uma situação 
de perigo constante e risco à vida, é 
atitude imperdoável dos que têm a 
missão de zelar e melhorar as condi-
ções para cobrar dos infratores e ir-
responsáveis, o preço dessa situação 
que beira a calamidade. Segurança e 
prevenção caminham juntas, pois se 
menos ou poucos casos de acidentes 
ocorrerem os atendimentos em pron-
tos socorros e hospitais serão diminuí-
dos, dando condições a melhor aten-
dimento e mais vagas de internações 
por doenças, em vez de acidentados. 
Rezar não basta, há que descruzar 
braços, sair do conforto de gabinetes 
e agir logo!

É assustador o crescente índice de acidentes com víti-
mas ou sem nas avenidas, ruas e pontes de Franca: a 
frota circulante aumenta na mesma proporção maior 
de motocicletas nos registros de fatos onde a falta de 

fiscalização, imprudência e desrespeito são constantes 
e diários.

A Guarda Civil em outros tempos completava o tra-
balho de vigilância que, por convênio, cabe à Polícia 
Militar pelo grupo de soldados atuante nas vias mais 

movimentadas, enquanto circulam por avenidas e 
ruas só com o objetivo de visualizar problemas, nun-

ca trazendo soluções.

Faculdade de  
Direito de Franca:  

formação de  
excelência pelo 
melhor custo- 

benefício

A faculdade é 100% focada no 
Direito, com uma tradição sólida 

de excelência desde 1958, a 6ª 
melhor paulista na avaliação da 

OAB.



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 3
Franca/SP, 4 de outubro de 2025 • sábado 3

Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Polícia Civil do  
Estado de São Paulo, 
por meio da Delegacia  
Seccional de Franca, di-
vulgou resultados positi-
vos no combate à crimi-
nalidade na região. Um 
comparativo dos índices 
registrados entre janeiro 
e agosto de 2025, em re-
lação ao mesmo período 
de 2024, mostra redução 
significativa em diversos 
crimes.

Os dados apontam 
queda de 36,36% nos 
homicídios dolosos, 
36,39% nos roubos e 
49,54% nos roubos de 
veículos. Também houve 
retração de 4,06% nos 
furtos e 4,35% nos fur-
tos de veículos.

Os números refletem 
o trabalho de investiga-
ção e prevenção realizado 
pelas equipes das dele-
gacias que integram a 
Seccional.

Para o Delegado Sec-
cional, Dr. Wanir José da 

Silveira Júnior, os índices 
são resultado do empe-
nho diário dos policiais 
civis.

“Esses números de-
monstram o compro-
misso da Polícia Civil 
com a segurança da 
população. Nosso tra-
balho investigativo tem 

sido determinante para 
a redução da criminali-
dade e para proporcionar 
maior tranquilidade aos 
cidadãos”, afirmou.

O delegado destacou 
ainda a atenção especial 
dada aos crimes virtuais, 
modalidade em cresci-
mento que exige novas 

estratégias.
“Estamos atentos às 

novas formas de crimi-
nalidade, especialmen-
te aquelas cometidas no 
ambiente digital, e se-
guiremos investindo em 
qualificação e ferramen-
tas para enfrentar esses 
desafios”, acrescentou.

Com os resultados, 
a Polícia Civil reafirma 
seu compromisso com a 
segurança pública, man-
tendo atuação criteriosa 
nas investigações e tra-
balhando para a contí-
nua redução dos índices 
criminais na região de 
Franca.

FRANCA TEM QUEDA DE 36% EM HOMICÍDIOS 
DOLOSOS E ROUBOS, SEGUNDO POLÍCIA CIVIL

Delegacia Seccional de Franca divulga êxitos no combate à criminalidade (©Secretaria de Segurança Pública/Governo de SP)

PC apresenta resultados positivos no combate à criminalidade pela Seccional de Franca

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
http://
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon


Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 4

Nesta sexta-feira, 3 de 
outubro, Policiais Civis da 
Delegacia de Cristais Paulis-
ta, em apoio da DIG (De-
legacia de Investigações Ge-
rais) de Franca, cumpriram 
dois mandados de busca e 

apreensão na cidade relacio-
nados a investigações sobre 
tráfico de drogas.

Durante a ação, reali-
zada em duas residências, 
foi localizado um pé de 
maconha e uma porção da 

mesma droga, que foram 
devidamente apreendidos. 
O morador do local, que 
já possui antecedentes cri-
minais por tráfico, foi con-
duzido à Delegacia, ouvido 
e liberado.

As investigações conti-
nuam com o objetivo de 
identificar outros envolvi-
dos e retirar entorpecentes 
de circulação, reforçando o 
compromisso da Polícia Ci-
vil no combate ao tráfico e 

na promoção de mais segu-
rança para a população. As 
informações foram dispo-
nibilizadas pela CONSEG 
(Conselho Comunitário 
de Segurança) de Cristais 
Paulista.
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POLÍCIA CIVIL CUMPRE MANDADOS CONTRA O 
TRÁFICO DE DROGAS EM CRISTAIS PAULISTA

(©Divulgação)
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Um encontro especial de solida-
riedade e estilo! Acontece nesta 
segunda feira, dia 06, o tradi-
cional evento do Instituto Iansa, 
que será o “Chá Fraterno e Des-
file Rosa”, com renda integral 
destinada para esta entidade 
importante de nossa cidade. 
Uma tarde de confraternização, 
moda e muita generosidade, 
unindo a comunidade em prol 
de uma causa que transforma 
vidas. O evento começa às 17h 
e terá como local o Castelinho. 
Participe e colabore com esta 
nobre causa. Reservas e convi-
tes pelo fone 16-99166-5606.

A advogada Dra. Roberta 
Pedro, especializada na 
área de proteção e defesa 
da mulher, será destaque 
em nosso programa de TV, 
Família Verzola Recebe, 
onde abordará com profun-
didade e sensibilidade esse 
tema tão relevante para a 
sociedade. Sua atuação 
firme e comprometida é 
um exemplo de dedicação 
na luta pelos direitos e na 
valorização da dignidade 
feminina.

Um dos advoga-
dos mais requisita-

dos e respeitados 
da nossa cidade, 

Dr. Lucas Noronha 
Mariano é sinôni-

mo de excelência, 
ética e resultados 

consistentes, 
sendo admirado 

por sua expertise e 
pela confiança que 
inspira em clientes 

e colegas. 

Destaque na área de 
saúde ocupacional, 
Noedí Freitas brilha 

também na vida fami-
liar, compartilhando 

momentos especiais 
com sua querida 

família, mostrando que 
o sucesso também se 

vive em família. Na foto 
Noedí está junto de 

seu marido, Samuel, da 
filha Dra. Fernanda, do 
genro, Dr. Rogério e da 

neta Isadora.

Profissional de des-
taque na advocacia 
francana, o caríssi-
mo Dr. Fransérgio 
Palamoni participou 
na quinta feira da gra-
vação de nosso pro-
grama de TV, Família 
Verzola Recebe, onde 
compartilhou seu 
conhecimento e expe-
riência com o público. 
O programa vai ao ar 
dentro em breve na 
nossa programação. 

O advogado, Dr. 
Renato Melo Filho 
lançou esta sema-

na seu primeiro 
livro, denominado 

“Constitucionali-
zação do Processo 

Civil”, resultado 
de intensa pesqui-

sa de mestrado, 
compartilhando 
conhecimento e 

experiências que 
enriquecem a área 

jurídica.

Beneméritos 
dedicados, Leonel 

e Rosinha Aylon 
transformam sua ca-

pacidade em apoio 
e esperança para 

crianças adoentadas 
atendidas pelo Ber-
çário D. Nina. Dois 

cidadãos de grande 
valor, cuja ação fi-

lantrópica ilumina o 
caminho de crianças 

em tratamento.

Reflexos Sociais de SábadoReflexos Sociais de Sábado

Ex-vereador e atu-
almente Pastor da 
Igreja do Evangelho 
Quadrangular, Pastor 
Sérgio Palamoni 
deixou um legado de 
dedicação e serviços 
à comunidade que 
inspiram até hoje, 
sendo exemplo de le-
gado comunitário. Na 
foto, ele aqui acontece 
junto de sua querida 
esposa, Ana Márcia. 
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A Universidade Esta-
dual Paulista “Júlio de 
Mesquita Filho” (Unesp) 
encerrará às 23h59 da 
próxima quarta-feira, 8 
de outubro, o prazo de 
inscrições para o Vesti-
bular 2026, com 5.867 
vagas em 24 cidades. O 
exame oferece 136 cur-
sos de graduação, com 
186 opções de ingresso. 
Os candidatos deverão 
se cadastrar pelo site da 
Fundação Vunesp (www.
vunesp.com.br). O Ma-
nual do Candidato, com 
todas as orientações sobre 
o exame, está disponível 
nos sites da Vunesp e da 
Unesp (vestibular.unesp.
br). A taxa de inscrição 
é de R$ 210.

As provas do Vestibu-
lar Unesp serão realiza-
das em 2 de novembro 
(primeira fase) e 7 e 8 de 
dezembro (segunda fase), 
em 35 cidades, sendo 31 
municípios em todas as 
regiões do Estado de São 
Paulo e ainda em Brasí-
lia (DF), Campo Gran-
de (MS), Curitiba (PR) 
e Uberlândia (MG). A 
Unesp utiliza questões 
interdisciplinares desde 
o Vestibular 2020, apli-
cado em 2019. A Uni-
versidade já ofereceu 108 
questões neste modelo 
desde então, média de 18 
por ano, o que representa 
20% das 90 questões da 
prova, e prevê ampliação 
no número de questões 
interdisciplinares para o 
Vestibular Unesp 2026.

A Unesp já divulgou 
o resultado dos pedidos 
de isenção e redução de 

50% do valor da taxa. 
A Universidade oferece 
ainda redução de 75% 
aos cerca de 400 mil alu-
nos matriculados no últi-
mo ano do ensino médio 
da rede pública estadual 
paulista (Secretaria da 
Educação/SP e Centro 
Paula Souza). Estes can-
didatos pagam taxa de 
R$ 52,50 e se inscrevem 
no mesmo período dos 
pagantes de taxa integral, 
até 8 de outubro.

O Sistema de Reserva 
de Vagas para Educação 
Básica Pública (SRVE-
BP) destina 50% das 
vagas de cada curso de 
graduação da Unesp para 
alunos que tenham fei-
to todo o ensino médio 
em escola pública, sendo 
que 35% das vagas des-
se sistema são destina-
das a candidatos que se 
autodeclararem pretos, 
pardos ou indígenas. 

Tal somatória inclui as 
934 vagas do Vestibular 
Seriado Paulista (Provão 
Paulista), destinadas ex-
clusivamente a alunos 
do ensino público. Este 
sistema tem garantido 
maioria de ingressantes 
vindos de escolas públi-
cas desde o Vestibular 
Unesp 2017.

Os cursos da Unesp 
são oferecidos nas se-
guintes cidades: Araça-
tuba (112 vagas), Arara-
quara (678), Assis (309), 
Bauru (899), Botucatu 
(478), Dracena (62), 
Franca (328), Guara-
tinguetá (243), Ilha 
Solteira (234), Itapeva 
(58), Jaboticabal (224), 
Marília (351), Ourinhos 
(46), Presidente Pruden-
te (461), Registro (56), 
Rio Claro (373), Rosa-
na (50), São João da Boa 
Vista (62), São José do 
Rio Preto (344), São José 

dos Campos (96), São 
Paulo (185), São Vicen-
te (64), Sorocaba (64) e 
Tupã (90).

Mais informações
A Unesp é uma univer-

sidade pública e gratuita 
que está entre as maiores 
e melhores do país e da 
América Latina. Presente 
em 24 cidades do Esta-
do de São Paulo, com 34 
unidades universitárias, 
desenvolve atividades de 
ensino, pesquisa e exten-
são universitária em to-
das as grandes áreas do 
conhecimento.

Criada em 1976, a 
Universidade tem cerca 
de 50 mil estudantes, 
entre alunos de gradu-
ação e pós-graduação 
(stricto sensu). Oferece 
ainda cursos pré-vestibu-
lares gratuitos e mantém 
programas de extensão 
abertos para a comuni-

dade. Três escolas de en-
sino médio/técnico tam-
bém são mantidas pela 
Unesp, que possui cerca 
de 1.900 laboratórios e 
33 bibliotecas, além de 
cinco fazendas de ensino 
e pesquisa e três hospitais 
veterinários.

Para tirar dúvidas so-
bre o vestibular, o candi-
dato pode fazer contato 
pelo link “Fale Conos-
co” do site da Vunesp: 
https://www.vunesp.
com.br/FaleConosco. 
Também pode acessar os 
sites vestibular.unesp.br 
e www.vunesp.com.br.

Para obter informa-
ções sobre os cursos de 
graduação da Unesp, 
pode acessar a página 
do Guia de Profissões em 
www.unesp.br/guiade-
profissoes.

Fonte: Agência Brasil

VESTIBULAR UNESP 2026 ENTRA NA ÚLTIMA 
SEMANA; EM FRANCA SÃO 328 VAGAS

São 5.867 vagas distribuídas em 24 cidades paulistas (©Divulgação)

Prazo de inscrições para o exame termina na próxima quarta-feira, 8 de outubro; provas serão realizadas em 
2 de novembro (primeira fase) e 7 e 8 de dezembro (segunda fase), em 35 cidades
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Objetivo é oferecer à população orientações que ajudem a prevenir problemas ao ingerir bebidas alcoólicas

O Procon-SP criou um 
atalho em seu site para rece-
ber denúncias sobre bebidas 
suspeitas de adulteração. Esta 
iniciativa integra o rol de ações 
do governo paulista na investi-
gação dos casos de contamina-
ção e morte já confirmados na 
capital e Região Metropolitana 
de São Paulo.

Esta força-tarefa é com-
posta pelas secretarias da 
Segurança, Saúde, Fazenda, 
Justiça e Desenvolvimento 
Social. Além disso, também 
tem a participação órgãos que 
trabalham junto a entidades 
representativas do varejo para 
ampliar o combate à sonega-
ção e à adulteração de bebidas.

Denúncias a bebidas 
adulteradas

Os consumidores que iden-
tificarem situações de bebidas 
suspeitas de adulteração, seja 
na compra em mercados ou 
ao consumir no local, podem 
acessar o site www.procon.
sp.gov.br e utilizar um atalho 
para formalizar uma denún-
cia. Importante destacar que 
o consumidor poderá indicar 
que não quer ser identificado 
ao formalizar a suspeita.

A outra frente de atuação 
do Procon-SP neste momento 

é reforçar informações sobre 
os cuidados para se prevenir 
contra produtos adulterados. 
Também é importante lem-
brar que não é possível iden-
tificar uma bebida adulterada 
com 100% de precisão sem 
uma análise laboratorial; mas, 
observar algumas característi-
cas pode ajudar.

Orientações para os con-

sumidores ao comprar be-
bidas

1) Procure estabelecimen-
tos conhecidos ou dos quais 
tenha referência;

2) Desconfie de preços 
muito baixos – no mínimo 
podem indicar alguma falha 
como sonegação e adulteração, 
por exemplo;

3) Observe a apresentação 
das embalagens e o aspecto 

do produto: lacre ou tampa 
tortos ou “diferentes”, rótulo 
desalinhado ou desgastado, 
erros de ortografia ou logos 
com “variações”, ausência de 
informações como CNPJ, en-
dereço do fabricante ou dis-
tribuidor, número do lote, e 
outra imperfeição perceptível.

4) Ao notar alguma dife-
rença, não fazer testes caseiros 
como cheirar, provar ou ten-

tar queimar a bebida. Essas 
práticas não são seguras nem 
conclusivas.

5) Fique atento a sintomas 
pós-consumo: visão turva, dor 
de cabeça intensa, náusea, ton-
tura ou rebaixamento do nível 
de consciência, isso pode in-
dicar intoxicação por metanol 
ou por bebida adulterada.

6) Busque atendimento 
médico imediato: se houver 
qualquer sintoma suspeito, 
o consumidor deve procurar 
urgência médica sem demora.

7) Comunique as autorida-
des competentes: Disque-In-
toxicação (0800 722 6001, da 
Anvisa) para orientação clíni-
ca/tóxica; Vigilância Sanitária 
local (municipal ou estadual); 
Polícia (civil); Procon (órgão 
de defesa do consumidor); 
quando aplicável, outros ór-
gãos relacionados (Ministério 
da Agricultura, etc.).

8) Exija sempre a nota fiscal 
ou comprovação de origem: 
documento precisa ter todas as 
informações de identificação 
do fornecedor e da compra, 
isso ajuda na rastreabilidade 
do produto e é uma garantia 
para o consumidor em even-
tual reclamação.

Fonte: Agência SP

(©Pablo Jacob/Governo de São Paulo)

BEBIDAS ADULTERADAS: PROCON-SP CRIA CANAL PARA 
DENÚNCIAS E REFORÇA ORIENTAÇÃO AOS CONSUMIDORES
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O mercado pet no 
Brasil teve um cresci-
mento notável nos úl-
timos anos, parte disso 
porque a sociedade teve 
uma mudança no estilo 
de vida e por conta da 
busca por companhia 
para quem não quer ter 
filhos.

Na região de Franca, 
em São Paulo, o mercado 
pet se mostra um setor 
de impacto econômico 
no consumo de rações, 
medicamentos e acessó-
rios para os animais de 
estimação.

Crescimento do setor 
pet em Franca

De acordo com pes-
quisa realizada pelo Se-
brae-SP, entre os anos de 
2018 e 2024, as empre-

sas voltadas ao segmento 
pet na cidade cresceram 
98,7%. O crescimento 
é notável em atividades 
de serviços veterinários, 
medicamentos para os 
animais, alimentação e 
cuidados de higiene e 
beleza.

A relevância econômi-
ca na região impulsiona a 
cidade e é ótima para os 
tutores, que passam a ter 
mais opções e variedade 
de produtos. Além disso, 
é um cenário que benefi-
cia o desenvolvimento da 
cidade, se tornando favo-
rável para investimentos 
nessa área.

Consumo de rações
Um dos itens funda-

mentais para qualquer 
dono de pet é a alimenta-

ção. Seja em alimentação 
natural, rações comuns 
ou serviço de nutricio-
nista animal, a procura 
segue uma tendência 
nacional de crescimento 
que fatura milhões anu-
almente no país.

Em Franca, o aumento 
do número de pets nas 
famílias fortaleceu o mer-
cado varejista, e o consu-
mo de alimentos específi-
cos demonstra o cuidado 
com a saúde nutricional 
dos animais. Esse setor é 
um dos principais moto-
res econômicos das ven-
das locais.

Acessórios para pets
A demanda por aces-

sórios que os pets pre-
cisam também não fica 
para trás. Os pequenos 

negócios de pet shops 
investem em produtos 
como comedouros, brin-
quedos, roupas, camas, 
caixas de areia e escovas, 
além de ganhar espaço no 
consumo de acessórios.

O mercado pet care 
complementa essa área, 
com uma cadeia diversi-
ficada de serviços de ba-
nho e tosa e até hotéis e 
creches para os integran-
tes da família de quatro 
patas.

Medicamentos vete-
rinários

Outro setor que não 
pode faltar é o de farmá-
cia veterinária. Os medi-
camentos manipulados 
para pets cresceram na 
demanda de mercado, 
segundo o Instituto Pet 

Brasil (IPB). As neces-
sidades específicas para 
alguns animais, com fór-
mulas personalizadas, são 
um sinal de como os cui-
dados com os pets evo-
luem no Brasil.

Em relação a outros 
medicamentos, os produ-
tos mais procurados são 
de soluções antipulgas, 
como o Comfortis para 
gatos, por exemplo, que 
tem forte participação 
nesse crescimento.

Cuidar da saúde dos 
animais é fundamental 
para a qualidade de vida 
dos pets, e essa preocupa-
ção se reflete no aumento 
da demanda por medica-
mentos veterinários, que 
atendem as necessidades 
de cada animal com tra-
tamento eficaz e seguro.

(©JackF / iStock)

PETS E ECONOMIA LOCAL: COMO O SETOR 
MOVIMENTA FRANCA

O crescimento da demanda de cuidados com pets demonstra maior cuidado dos tutores em relação aos 
animais de estimação
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O lateral Vitinho, do 
Botafogo, foi convocado 
na quinta-feira (2) pelo 
técnico italiano Carlo 
Ancelotti para defen-
der a seleção brasileira 
na próxima Data Fifa. 
O jogador do Glorio-

so ocupará a vaga de 
Vanderson, do Monaco 
(França), desconvocado 
por causa de uma lesão 
sofrida na última parti-
da por sua equipe pela 
Liga dos Campeões da 
Europa.

Na última quarta-feira 
(1), o comandante da se-
leção brasileira convocou 
os jogadores que defen-
derão o Brasil na Data 
Fifa de outubro contra 
a Coreia do Sul e o Ja-
pão. O destaque entre 

os 26 selecionados foi o 
retorno dos atacantes Ro-
drygo e Vinicius Júnior, 
ambos do Real Madrid 
(Espanha).

O Brasil enfrenta a 
Coreia do Sul no dia 10 
e outubro, a partir das 

8h (horário de Brasília), 
no Estádio da Copa do 
Mundo de Seul, em Seul, 
e encara os japoneses no 
dia 14, a partir das 7h30, 
no Estádio Ajinomoto, 
em Tóquio.

Fonte: Agência Brasil

O lateral Vitinho, do Botafogo (©Rafael Ribeiro/CBF/Direitos Reservados)

LATERAL VITINHO É CONVOCADO PARA DEFENDER 
A SELEÇÃO BRASILEIRA

Jogador do Botafogo substituirá Vanderson, do Monaco

A SUA RÁDIO NA WEB!
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INFORMATIVO

O presidente da Câ-
mara dos Deputados, 
Hugo Motta (Republi-
canos-PB), afirmou que 
o aumento da faixa de 
isenção do Imposto de 
Renda é um avanço na 
justiça social brasileira, 
garantindo mais dinheiro 
ao bolso do trabalhador 
que recebe até R$ 5 mil. 
“É um intervalo direto no 
bolso de milhões de tra-
balhadores e aposentados 
de todo o país. É dinheiro 
que volta para a econo-
mia, para o consumo, que 
garante comida na mesa 
das famílias”, declarou.

Motta disse que a 
urgência de milhões de 
brasileiros pela votação 
da proposta não poderia 
esperar. “A Câmara mos-
tra mais uma vez que é 
amiga do povo”, disse.

Justiça fiscal
Segundo o presidente 

da Câmara, a votação do 
Projeto de Lei 1087/25 
demonstra que o Parla-
mento está do lado do 
Brasil, de quem acorda 
cedo, enfrenta dificulda-
des e merece um Estado 

que devolve em digni-
dade o que arrecada em 
impostos.

Motta classificou a 
aprovação como mar-
co de justiça fiscal e de 
união. “Quando o tema 
é o bem-estar das famílias 
brasileiras não há lados 
nem divisões”, declarou.

Fortaleza da Câmara
Além da aprovação do 

projeto sobre a autoriza-

ção do IR, Motta citou 
uma série de ações adota-
das desde o início de seu 
mandato do presidente 
da Câmara para fortale-
cimento da instituição. 
Entre eles, o novo Pro-
grama Câmara pelo Brasil 
para promover o diálogo 
entre a Casa, outros en-
tes federativos, sociedade 
civil organizada e setor 
produtivo das cinco re-
giões brasileiras.

Motta citou também 
ações nas áreas de tecno-
logia, como a criação pela 
Câmara de ferramenta de 
inteligência artificial ge-
nerativa. “Será a primei-
ra entrega de um amplo 
programa de ferramentas 
de inteligência artificial 
da Casa, que promete 
trazer muita eficiência a 
diversos serviços e na cul-
tura do nosso dia a dia de 
trabalho”, afirmou.

Outro ponto citado foi 
na abertura dos 200 anos 
da Câmara, marco para 
reafirmar a importância 
histórica da instituição. 
Motta ainda detalhou 
ações de segurança, refor-
mas e eventos e anúncio 
de novo concurso público 
para recompor o quadro 
de servidores.

Fonte: Agência Câma-
ra de Notícias

ISENÇÃO DO IMPOSTO DE RENDA SERÁ UM ROMPIMENTO DIRETO 
NO BOLSO DE MILHÕES DE TRABALHADORES, DIZ MOTTA

I n d i c a d o r e s

IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  -    0,47 %  R$ 5,338	
Euro	          -    0,09 %  R$ 6,249
Bovespa                      +    0,1 %  145.446,66 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

O dia pode começar com 
uma névoa estranha, Áries, 
como se algo escapasse ao 
controle. Mas no silêncio 
surgem intuições potentes. 
À tarde, a coragem retorna, 
pedindo que transforme em 
gesto aquilo que até agora 
só existia nos bastidores da 
alma.

Touro, tensões pela manhã 
podem despertar inquietação 
com o que antes parecia es-
tável. O convite é para abrir 
espaço ao inesperado. No 
decorrer do dia, amigos ou 
aliados podem trazer clare-
za: juntos, coragem e afeto 
se fortalecem.

Libra, a manhã pode me-
xer com sua rotina, pedindo 
ajustes inesperados. Como 
você tem lidado com os im-
previstos? À tarde, o corpo 
e a mente se alinham: foco, 
disciplina e coragem susten-
tam ações que antes pare-
ciam dispersas.

Escorpião, o começo do 
dia pode trazer inquie-
tações ou desejos fora de 
hora… Tenha paciência, 
porque às vezes dentro do 
caos há centelhas de inspi-
ração... Conforme as horas 
avançam, coragem e clareza 
emergem: a sua chama cria-
tiva encontra força para se 
expressar com intensidade.

Sagitário, a manhã pode pro-
vocar ruídos no lar e respin-
gar nas pessoas com as quais 
você convive. Em vez de ne-
gar, perceba o que precisa de 
novos ares. Mais no final da 
tarde, a energia se volta para 
a base: coragem para recons-
truir, firmeza para sustentar o 
que merece continuar.

Capricórnio, cedo pode 
surgir dificuldade de alinhar 
pensamentos, como se cada 
voz puxasse para um lado. 
Mas logo a névoa se dissipa: 
sua fala ganha potência e co-
ragem, tornando-se capaz de 
abrir caminhos e sustentar 
diálogos transformadores. 
Não deixe aquele papo difícil 
para depois, agora é a hora 
de resolver.

Aquário, o início do dia pode 
despertar tensão em relação 
a recursos ou valores. Você 
sente que está utilizando seu 
dinheiro de uma forma nu-
tridora? Esse atrito traz novos 
olhares sobre o que realmente 
importa.

Peixes, a Lua em seu signo 
hoje amplifica emoções logo 
cedo, e o despertar pode pa-
recer confuso... Mas dentro 
do estranhamento há um 
chamado criativo. À medida 
que o dia avança, você ganha 
foco: coragem e intuição se 
unem, tornando você mais 
inteiro(a) em sua presença.

Gêmeos, o início do dia pode 
confundir prioridades, dei-
xando difícil conciliar o que 
é íntimo e o que é público. 
Respire fundo: à tarde, a ener-
gia ganha mais foco (ainda 
bem!). Seu instinto encontra 
estratégia, e decisões impor-
tantes podem ser sustentadas 
com firmeza.

Câncer, algo pode desafiar 
suas certezas logo cedo, como 
se a vida questionasse verda-
des antigas. Em vez de re-
sistência, deixe-se guiar pela 
curiosidade. Ao longo do dia, 
a coragem floresce: expandir 
horizontes agora é também 
se comprometer com o que 
acredita.

Leão, amanhã pode trazer 
desconforto ou sensação de 
vulnerabilidade. Mas essa 
abertura é fértil, prometo, 
pois nela nascem novas for-
mas de se entregar... À tarde, 
a potência se firma. Transfor-
mações profundas encontram 
terreno para se tornarem es-
colhas conscientes.

Virgem, o dia começa com 
oscilações nas trocas, mas 
o desconforto abre portas 
para diálogos mais sinceros. 
A sensação no final da tarde 
já é mais leve e os vínculos 
ganham clareza, e você pode 
agir com coragem onde antes 
havia hesitação.
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00
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obituário

DARCI APARECIDA RAMOS BORGES
Idade: 
Local do velório: MEMORIAL NOVA  
FRANCA SALA 05
Funerária: 
Cemitério: SANTO AGOSTINHO
Horário previsto do sepultamento: 15h00
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: Avenida Frei 
Germano, 2084 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS

4ª Vara Cível do Foro da Comarca de Franca/SP
EDITAL DE INTIMAÇÃO DA(S) EXECUTADA(S) QUANTO À PENHORA SOBRE VALORES - SISBAJUD. Processo Digital nº
0036076-03.2012.8.26.0196. Classe: Assunto: Execução de Título Extrajudicial - Contratos Bancários. Requerente: Banco
Bradesco S/A. Requerido: Magneticoco Empreendimentos Tecnológicos Ltda. ME e outro. EDITAL DE INTIMAÇÃO, COM
PRAZO DE 20 DIAS. O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 4ª Vara Cível, do Foro de Franca, Estado de São Paulo, Dr(a). Julieta Maria
Passeri de Souza, na forma da Lei, etc. FAZ SABER aos que virem ou tomarem conhecimento do presente edital de INTIMAÇÃO
do executado Ricardo José Jacintho, CPF: 026.313.648-56, expedido com prazo de 20 dias, que, por este Juízo e respectivo
Cartório, processa-se a execução de título extrajudicial que lhes move Banco Bradesco S/A. Encontrando-se a(s) executada(a)
em lugar incerto e não sabido, foi determinada sua INTIMAÇÃO, por edital, DA PENHORA realizada sobre as quantias
bloqueadas pelo Sistema SISBAJUD (fls. 558/559), por intermédio do qual fica(m) intimada(s) de seu inteiro teor para, se o caso,
oferecer(em) EMBARGOS, no prazo de 5 (cinco) dias, iniciando-se a contagem após o decurso do prazo de 20 dias deste edital.
E, para que chegue ao conhecimento de todos e para que no futuro ninguém possa alegar ignorância, expediu-se o presente edital
que será afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Franca, aos 14 de julho de 2025.

1ª Vara Cível do Foro da Comarca de Franca/SP
EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO nº 1027245-94.2022.8.26.0196. O(A) MM. Juiz(a) de Direito
da 1ª Vara Cível, do Foro de Franca, Estado de São Paulo, Dr(a). João Sartori Pires, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o)
GLOBAL COMERCIO DE CELULARES EIRELLI, CNPJ 35457789000199, que lhe foi proposta uma ação de Execução de
Título Extrajudicial por parte de Banco Bradesco S/A, alegando em síntese que o exequente firmou o com o executado a
Cédula de Crédito Bancário - Financiamento para aquisição de bens e/ou serviços - CDC - PJ nº 005.654.954, sendo que
o executado aceitou o que foi pactuado. Em razão disso, foi concedida a importância de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta
mil reais). Encontrando-se o executado em lugar incerto e não sabido, foi determinada a sua CITAÇÃO, por EDITAL, para
os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de 03 dias, pagar a dívida no valor acima indicado, que deverá
ser atualizada até a data do efetivo pagamento, acrescida dos honorários advocatícios da parte exequente arbitrados em
10% sobre o valor atualizado do débito ou embargar através de advogado no prazo de 15 dias. Caso o executado efetue
o pagamento no prazo acima assinalado, os honorários advocatícios serão reduzidos pela metade (art. 827, § 1º, do CPC).
No prazo para embargos, reconhecendo o crédito do exequente e comprovando o depósito de 30% do valor em execução,
acrescido de custas e de honorários de advogado, o executado poderá requerer autorização do Juízo para pagar o restante
do débito em até 6 parcelas mensais, corrigidas pela Tabela Prática do Tribunal de Justiça e acrescidas de juros de 1% ao
mês (art. 916 do CPC). Indeferida a proposta, seguir-se-ão os atos executivos, mantido o depósito, que será convertido em
penhora (art. 916, § 4º, do Código de Processo Civil). O não pagamento de qualquer das parcelas acarretará a imposição
de multa de 10% sobre o valor das prestações não pagas, o vencimento das prestações subsequentes e o reinício dos atos
executivos (art. 916, § 5º, do Código de Processo Civil). A opção pelo parcelamento importa renúncia ao direito de opor
embargos (art. 916, § 6º, do CPC). Não sendo contestada a ação, o réu será considerado revel, caso em que será nomeado
curador especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado
nesta cidade de Franca, aos 28 de agosto de 2025.


