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Em ato isolado não partilhado 
nem por seus pares do Legislativo, 
o presidente da Câmara de verea-
dores de Franca assumiu a função, 
sem humildade de buscar suas metas 
a contar da experiência de anteces-
sores equilibrados, de bom senso e 
atitudes a serviço do colegiado e da 
população, como no ano recente um 
homem com virtudes e conduta dig-
na, se prestou a conter arroubos de 
estrelismo e cumpriu o mandato 
nos limites do bom senso e da éti-
ca, ancorado em estofo moral. Um 
exemplo ignorado.

Içado ao cargo de dirigente tem-
porário, com prazo de vigência de 
apenas doze dos 48 meses de man-
dato, trocou as mãos pelos pés e 
vice-versa, se auto designando um 
‘estadista’ de fanfarronices, almeja 
abraçar o mundo para satisfazer a 
sua iníqua vontade de se promover 
para alçar cargos no Executivo, de 

vice e/ou prefeito no futuro.
Correndo atrás de luzes sem bri-

lho próprio, imediatamente se abo-
letou nesse cargo para distribuir 
mesuras e proximidade com órgãos 
técnicos, bajula deputados e a enor-
me teia de contatos, supostamente 
engajados em seus voos inconse-
quentes, até mesmo em propostas 
fora de sua função, como articulador 
de conexões aéreas, idas e vindas a 
escritórios de deputados, esbanjan-
do recursos para sua autopromoção 
pueril.

Induzindo entidades e seus neó-
fitos dirigentes envolveu órgãos em-
presariais à ridicularização de ofertas 
de medalhas, tirando do cenário ade-
quado uma autoridade que, em sen-
do convidada pelo cargo de governar 
um Estado, devia seguir o protocolo 
e sintonizar com a autoridade máxi-
ma em exercício, no caso o prefeito 
da cidade, ou mesmo em seu reduto 

menor, dentro do prédio legislativo. 
Optou por um oba-oba...

Nem é preciso dizer ou lembrar 
que foi o artífice de gastos estratos-
féricos na concessão de autoajuda de 
‘vales-alimentação’, duplicação de 
assessores aos pares, acomodando 
interesses menores, além da enorme 
remuneração de seus ganhos. Um es-
banjador, irresponsável e perdulário, 
que de próprio punho assina sua sen-
tença de fracasso e autodestruição. 
Culminando com a revogação da lei 
de alto valor ecológico de reposição 
de árvores que, antes disso, já havia 
sido sufragada e depois cancelada, 
numa recente lei ridícula de rodeios.

Sepultando de vez seus anseios 
megalomaníacos e desordenados 
numa vida curta, abreviada por rom-
pantes e desrespeito a normas éticas 
e comportamentais. O povo já conta 
seus 105 dias que restam para encer-
rar de vez essa malfadada desventura.

Um político aprendiz e sua autodestruição

Qualquer pessoa tem direito de escolher seu cami-
nho: quando se envolve no cenário político deve, a 
princípio, medir o espaço que busca e palmilhar seu 
trajeto dentro do que são as regras básicas desse jogo, 
nunca se achar o maioral quando tiver oportunidade 

de realizar seu sonho de estrelismo.

Ainda que tenha estagiado como aprendiz num es-
critório de político experiente, deve acima e antes 
de tudo, se olhar no cenário como um figurante, 

iniciando com os pés no chão e a cabeça no lugar, a 
trajetória que almeja. Quase sempre, se perde na vai-

dade e imaturidade, ridicularizado.

Av Dr Antonio Barbosa Filho, 1146
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O Franca Rodeo Mu-
sic 2025 vai muito além 
da música e da tradição 
sertaneja. Marcado para 
os dias 25, 26 e 27 de 
setembro, o evento terá 
impacto direto na eco-
nomia local, com a gera-
ção de aproximadamente 
1.600 empregos diretos e 
indiretos em áreas como 
montagem de estrutura, 
segurança, bar mens , 
bombeiros civis, limpeza, 
bilheteria, alimentação e 
serviços gerais.

Além dos postos de 
trabalho criados, o ro-
deio impulsiona setores 
estratégicos da cidade. 
Hotéis, restaurantes, ba-
res, lojas de roupas, salões 
de beleza, motoristas de 
aplicativo e diversos pres-
tadores de serviços são 
beneficiados, confirman-
do o potencial do FRM 
como motor de desen-
volvimento para Franca 
e região.

Para o organizador 
Matheus Calil, o Franca 
Rodeo Music já se conso-
lida como um dos gran-

des atrativos da região 
e assume protagonismo 
também no cenário eco-
nômico.

“O público vai às lojas 
comprar bota ou botina, 
as mulheres se preparam 
nos salões de beleza, os 
motoristas de aplicativo 
garantem renda extra 
com o transporte. O 
evento é uma engrenagem 
que movimenta diversos 

segmentos da economia”, 
ressalta.

Calil também enfatiza 
que o Franca Rodeo Mu-
sic projeta a cidade para 
além de suas fronteiras.

“O FRM é mais do 
que um espetáculo: é uma 
oportunidade de fomento 
cultural e econômico, for-
talecendo Franca como 
destino de entretenimen-
to no Brasil”, destacou.

Line-up
Quinta-feira (25/09): 

Jorge & Mateus e Pedro 
Libe

Sexta-feira (26/09): 
Hugo & Guilherme e 
VH & Alexandre

Sábado (27/09): Luan 
Santana, Jiraya Uai e Jeito 
Moleque

Ingressos

Os ingressos já estão 
disponíveis em pontos 
credenciados e no site 
Q2 Ingressos.

Serviço:
Data: 25 a 27 de se-

tembro
Local: Franca – Res-

tinga – Rodovia Nestor 
Ferreira, S/N.

Ingressos: q2ingressos.
com.br

FRANCA RODEO MUSIC MOVIMENTA ECONOMIA E 
DEVE GERAR MAIS DE 1,6 MIL EMPREGOS

(©Divulgação)

Evento acontece de 25 a 27 de setembro com grandes shows e montarias em touros

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Com o assassinato de 
Charlie Kirk, o Ocidente 
passou a buscar as fontes 
do ódio que move os cé-
rebros para destruir, con-
denar, matar, sem outras 
razões claras a não ser o 
próprio ódio. No proces-
so que levou Tyler Ro-
binson a executar Kirk, 
o assassino antes de deci-
dir matar, passou a atri-
buir a seu alvo o pecado 
de ser uma pessoa cheia 
de ódio. Com isso, en-
controu motivo para jus-
tificar a eliminação de 
Kirk: Tyler estaria ape-
nas extinguindo um dis-
seminador de ódio. Tyler 
imputou a Kirk o ódio 
que continha em si pró-
prio. Atribui-se a Lênine 
o conselho de “Acuse-os 
daquilo que você é”. Há 
variantes para essa inver-
são que justifica o ódio. 
Herbert Marcuse pregou 
a guerra-santa do oprimi-
do contra o opressor. En-

sinou a apontar alguém 
como opressor para justi-
ficar a violência do opri-
mido. Antonio Grams-
ci substituiu a revolução 
armada pela cultural - e 
esse conjunto de idéias 
foi trabalhado por déca-
das nas escolas, univer-
sidades, meio artístico e 
intelectual. E hoje se tra-
duz na violência do ódio 
justificado por pensado-
res que abduzem gera-
ções como as sereias que 
tentaram Ulisses.

Antes do tiro mortal 
do 10 de setembro, hou-
ve o ataque de ódio suici-
da do 11 de setembro de 
2001, que matou quase 3 
mil pessoas. No 6 de se-
tembro de 2018, a faca de 
Adélio Bispo, adepto do 
PSOL, entrou na barri-
ga de Bolsonaro para ma-
tá-lo - e até hoje o fere. 
Em 13 de julho do ano 
passado, o alvo também 
era uma cabeça, e atingiu 

a orelha de Trump, ma-
tando quem estava atrás 
dele. Em 7 de outubro de 
2023, o Hamas invadiu 
kibutzin no sul de Israel e 
chacinou com ódio quase 
1200 idosos, mulheres, 
bebês e ainda levou 250 
reféns. Seria como se um 
bando armado entrasse à 
noite no Brasil, matasse 
140 mil brasileiros e se-
questrasse 30 mil como 
reféns. Os que desejam 
calar a voz digital do 
povo - origem do poder - 
atribuem às redes sociais 
o “discurso de ódio”. Mas 
a origem é outra - e iden-
tificável.	

Esses crimes foram 
movidos por ódio aos va-
lores ocidentais: a cultu-
ra judaico-cristã, demo-
cracia gerada pelos gre-
gos, o direito legado pe-
los romanos. Liberdade, 
democracia, família. Li-
beralismo e conservado-
rismo. Contra essa cul-

tura "burguesa", discur-
sou Marilena Chauí: “Eu 
odeio a classe média” - 
para a platéia dos 10 anos 
do governo do PT, que 
aplaudia. No Congres-
so da Sindical Popular, 
o sociólogo Mauro Iasi, 
do PCB, citando Brecht, 
recomendou: “Nós esta-
mos dispostos a oferecer 
um bom paredão, colo-
cá-lo na frente de uma 
boa espingarda, com uma 
boa bala e depois de uma 
boa pá, uma boa cova. 
Com a direita e o conser-
vadorismo nenhum diá-
logo, luta!”. O Presiden-
te Lula, defendendo Mo-
raes no bate-boca com os 
Mantovani no Aeropor-
to de Roma: “Um cida-
dão desses é um animal 
selvagem, não é um ser 
humano. Essa gente que 
renasceu do neofascismo 
tem que ser extirpada; 
nós vamos ser muito du-
ros com eles, para apren-
derem a ser civilizados.” - 
expressou o Lulinha paz 
e amor.

Junta-se a reco-

mendação atribuída a  
Lênine com a percepção 
social de Gramsci e o so-
fisma de Marcuse. Fabri-
caram a "extrema-direi-
ta do ódio", que se con-
trapõe à "esquerda do 
amor". E, com amor, se 
destrói, assassina e se jus-
tifica condenar sem pro-
vas o odiado. Para se im-
por a ditadura do amor, 
com a censura do amor, 
a prisão do amor, a lei do 
amor. É um 1984 atua-
lizado 40 anos à frente. 
Por isso, tantos amoro-
sos festejam a orfanda-
de de duas filhinhas de 
Kirk. É a parábola da 
mentira vestida de verda-
de para convencer o povo 
a não pensar, só aceitar a 
nova verdade. A Ministra  
Carmen Lúcia nos lem-
brou Victor Hugo: “O 
mal feito para o bem, 
continua sendo mal.” O 
ódio é o mal. Impossível 
que tenha por fim o bem. 
Mas ódio para o bem é 
praticado por cérebros 
anestesiados, sequestra-
dos. 

A ORIGEM DO ÓDIO
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Em conjunto com a 
Polícia Militar de São 
Paulo, o Grupo de Atu-
ação Especial de Comba-
te ao Crime Organizado 
(GAECO) deflagrou, 
nesta terça-feira (16/9), a 
terceira fase da Operação 
Castelo de Areia contra 
organização criminosa 
de atuação em Franca 
e região. O objetivo é 
cumprir três mandados 
de prisão temporária, 
assim como quatro de 
busca e apreensão.

As autoridades agi-
ram a partir de novas 
informações e diligên-
cias demonstrando que 

três investigados vinham 
ameaçando pessoas ao 
cobrar possíveis dívidas 
com os réus presos na 
segunda fase da opera-
ção. Investiga-se, ainda, 

possível vínculo desses 
indivíduos com o PCC. 
Existem elementos de-
monstrando que os al-
vos dessa terceira fase 
mantinham o padrão de 

violência e grave ameaça 
empregados pela organi-
zação criminosa.

A prisão temporária 
efetuada nesta terça tem 
prazo de cinco dias, po-

dendo ser prorrogada 
por igual período. Nes-
se intervalo, o Ministé-
rio Público analisará as 
provas apreendidas para 
eventual oferecimento de 
denúncia.

Mandado de busca 
e apreensão foi cum-
prido na residência de 
uma pessoa com vistas 
a apurar se ela era usada 
como laranja para o gru-
po movimentar valores 
ilícitos decorrentes das 
atividades criminosas. 
As informações foram 
divulgadas pelo portal 
do MPSP (Ministério 
Público de São Paulo).

NOVA FASE DA OPERAÇÃO CASTELO DE AREIA CUMPRE 
MANDADOS CONTRA ORGANIZAÇÃO CRIMINOSA EM FRANCA
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Operação foi deflagrada pelo GAECO em parceria com a Polícia Militar (©Reprodução)

Operação do GAECO e Polícia Militar mira em investigados que agiam na região
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MECÂNICA MSSE: O PIT STOP DA CONFIANÇA!
Com a proposta de oferecer atendimento de excelência e serviços automotivos 
de alta qualidade, a nova “Oficina Mecânica Msse” já abriu as portas e vem 
conquistando a confiança de seus primeiros clientes. Embora a inauguração 
oficial esteja marcada para o dia 07 de outubro, o espaço já está em pleno 
funcionamento, recebendo veículos e entregando resultados que unem eficiência, 
tecnologia e credibilidade. Com uma  equipe experiente e capacitada, o local está 
pronto para cuidar do seu carro com qualidade e confiança. Um novo ponto de 
referência para quem busca cuidar bem do veículo com profissionais capacitados 
e estrutura moderna. Seu carro merece esse cuidado! Os proprietários, Wagner 
Silva de Oliveira Marques e Carlos Alberto de Souza Sales esperam por todos 
para conferir este novíssimo espaço. Passe por lá e confira: Av. Dr. Hélio Palermo, 
6115, ou agende seu horário pelo telefone 16-3723-5555. 

DR. FRANCISCO DE LÚCIO TERSI: 85 ANOS DE HONRA E RESPEITO 
A UMA TRAJETÓRIA ADMIRÁVEL!
Com imensa alegria destacamos a celebração dos 85 anos de um amigo muito 
querido, cuja trajetória de vida é marcada por dedicação, sabedoria e exemplos 
que inspiram gerações. Dr. Francisco de Lúcio Tersi, ex-promotor de justiça 
de atuação firme e respeitada, deixou sua marca de ética e compromisso com a 
sociedade. Também brilhou como professor em cursos jurídicos, transmitindo 
não apenas conhecimento, mas valores e paixão pelo Direito, formando inúmeros 
profissionais que hoje seguem seu legado. Mais do que conquistas, ele coleciona 
amizades verdadeiras e o carinho de todos que tiveram o privilégio de caminhar 
ao seu lado. Uma vida longa, plena e digna de ser celebrada! Tenho por este 
amigo querido, um carinho enorme e uma gratidão muito grande, já que dele 
sempre recebo atenções e apoio em meu trabalho. Parabéns Dr. Tersi. Que Deus 
o abençoe neste dia especial! 

EVANDRO SATURI
Com muita alegria destacamos o aniversário de um grande nome do 
empreendedorismo local: o respeitado proprietário da tradicional imobiliária 
“Mudare Imóveis” e consultor empresarial de sucesso, Evandro Saturi. Reconhecido 
por sua visão estratégica, dedicação e pela forma brilhante com que conduz 
seus negócios, ele soma conquistas, amizades e credibilidade ao longo de sua 
trajetória. Que esta nova etapa seja marcada por saúde, realizações e ainda mais 
prosperidade! Parabéns Evandro! 

PROGRAMA FAMÍLIA VERZOLA RECEBE
Nesta quarta feira teremos programa inédito Família Verzola Recebe, às 
19h30 pelo Canal 3, pelas nossas redes sociais e YouTube. Nosso convidado 
da semana é o muito capacitado profissional da advocacia, Dr. Raphael 
Pinheiro, que fala sobre seu trabalho na área jurídica em nosso programa de 
hoje. Ele que também ilustra nosso quadro Momento Jurídico. Confira este 
bate papo bacana e conheça um pouco mais deste renomado profissional. 

PARABÉNS... DR. JOSÉ 
REINALDO DE PAULA TASSO
Com alegria, destacamos o 
aniversário do renomado médico 
Oncologista, Dr. José Reinaldo 
de Paula Tasso, que neste dia 
17 comemora mais um ano de 
vida. Ele que é um profissional 
de excelência, cuja dedicação 
e competência salvam vidas e 
inspiram respeito em toda a 
comunidade. Uma data especial 
para celebrar sua trajetória 
brilhante e o bem que faz a tantos 
pacientes e famílias. A data será 
devidamente comemorada junto 
de sua esposa, Paula, dos filhos, 
Fernando e Larissa, familiares e 
amigos. E nós, que temos por ele 
muita admiração e gratidão, hoje o 
parabenizamos com muito carinho. 

Quarta de Destaques, Conexões & Momentos!Quarta de Destaques, Conexões & Momentos!
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ABERTAS INSCRIÇÕES PARA O SORTEIO DE 134 
MORADIAS DA CDHU EM IGARAPAVA

A Companhia de De-
senvolvimento Habita-
cional e Urbano (CDHU) 
abre inscrição para o 
sorteio de 134 casas na 
cidade de Igarapava, na 
Região Administrativa de 
Franca. O processo será 
realizado exclusivamente 
online, por meio do pre-
enchimento de formulá-
rio eletrônico no portal 
da CDHU. As inscrições 
começam nesta segunda-
-feira (15/09) e vão até as 
17 horas de do dia 24 de 
setembro.

Os candidatos devem 
acessar o site www.cdhu.
sp.gov.br, clicar no ban-
ner “Faça agora a sua ins-
crição”, selecionar a op-
ção de empreendimento 
“Igarapava-F” e seguir as 

instruções. Vale lembrar 
que será aceita apenas 
uma inscrição por famí-
lia. Quem já participou 
de sorteios anteriores da 
CDHU e não foi con-
templado deve fazer uma 
nova inscrição.

O sorteio público 
definirá os titulares e os 
suplentes para aquisição 
das moradias. Do total 
de unidades, dez serão 
destinadas a pessoas com 
deficiência, sete para ido-
sos, seis para policiais ou 
agentes penitenciários e 
cinco para indivíduos 
que moram sozinhos. 
Estão reservadas 48 uni-
dades para famílias que 
moram em áreas de risco. 
As demais unidades serão 
sorteadas para a popula-

ção em geral, sendo 35 
unidades para famílias 
com renda de 1 a 3 salá-
rios mínimos, nove para 
famílias com renda entre 
3 a 5 salários e outras 14 
para a faixa de renda entre 
5 e 10 salários mínimos.

Para concorrer, o can-
didato deve morar ou tra-
balhar no município de 
Igarapava há pelo menos 
cinco anos, ter renda fa-
miliar de um a dez sa-
lários mínimos, não ser 
proprietário de imóvel, 
não possuir financiamen-
to habitacional e não ter 
sido atendido anterior-
mente por programas ha-
bitacionais. Policiais de-
vem trabalhar na cidade, 
idosos devem comprovar 
idade mínima de 60 anos 

e indivíduo sozinho pre-
cisa ter 30 anos ou mais.

As casas estão sendo 
construídas na Prolonga-
mento da Rua Floriano 
Peixoto após cruzamento 
com Rua José Caetano 
de Menezes, em terreno 
doado pela prefeitura. 
Cada unidade terá apro-
ximadamente 49 m² de 
área útil, incluindo dois 
quartos, sala, cozinha, 
banheiro e lavanderia. A 
CDHU está investindo 
R$ 32,4 milhões na obra.

O financiamento dos 
imóveis seguirá as dire-
trizes da Política Habi-
tacional do Estado, que 
preveem juros zero para 
famílias com renda men-
sal de até cinco salários 
mínimos. Assim, as fa-

mílias pagarão pratica-
mente o mesmo valor ao 
longo dos trinta anos de 
contrato, que sofrerá ape-
nas a correção monetária 
calculada pelo IPCA, o 
índice oficial do IBGE. 
O valor das parcelas é 
calculado consideran-
do a renda familiar, que 
pode comprometer, no 
máximo, 20% dos ren-
dimentos mensais.

Serviço:
Inscrição para sor-

teio de moradias em  
Igarapava

Período: 15 a 24 de 
setembro

Canal de inscrição: 
site da CDHU (www.
cdhu.sp.gov.br)

O sorteio público definirá os titulares e os suplentes para aquisição das moradias (©Divulgação/SP Notícias)

Prazo vai até 24 de setembro; candidatos devem morar ou trabalhar no município há pelo menos cinco 
anos



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 8

Democracia participativa em favor da prosperidade
O recente lançamento 

da Linha Indústria 4.0, no 
âmbito do eixo de inova-
ção e digitalização do Plano 
Mais Produção, que integra 
o programa federal Nova 
Indústria Brasil (NIB), é 
uma iniciativa importante 
para a modernização do se-
tor. Também relevante foi 
o lançamento, dia 8 de se-
tembro, da quarta etapa do 
Acordo Paulista, que pos-
sibilita a renegociação de 
dívidas perante o Governo 
de São Paulo com descontos 
de até 75% sobre juros e 
multas e parcelamentos em 
até 120 vezes sem entrada. 
As duas medidas têm um 
aspecto significativo em 
comum: são frutos do en-
tendimento entre os setores 
público e privado, visando 
ao bem maior do País.

No caso da Linha Indús-
tria 4.0, é fundamental pro-
porcionar às empresas, em 
especial às micro, pequenas 
e médias, condições mais 
competitivas de financia-
mento para modernizar seus 
parques fabris, incorporar 
tecnologias digitais e avan-
çar rumo à chamada Manu-
fatura Avançada. São R$ 12 
bilhões previstos apenas em 
2025, sendo R$ 10 bilhões 
do Banco Nacional de De-
senvolvimento Econômico 
e Social (BNDES) e R$ 2 
bilhões da Financiadora de 
Estudos e Projetos (Finep), 
destinados à difusão de má-
quinas e equipamentos 4.0. 
Os custos do crédito com-
binam a Taxa Referencial 
(TR), bem mais baixa do 
que a Selic, e parâmetros de 
mercado, viabilizando juros 
a partir de 7,63% ao ano. 
Em um cenário de crédito 
ainda caro no Brasil, trata-
-se de uma alternativa mais 
viável e racional.

Além disso, a linha tam-

bém pode ser acessada na 
modalidade Investimento 
Automático, no âmbito 
do Programa Brasil Mais 
Produtivo. Nesse caso, as 
empresas devem obrigato-
riamente realizar consulto-
ria de inovação e transfor-
mação digital pelo Senai-SP 
financiando seus projetos 
com taxas a partir de TR + 
5,5% ao ano.

A conquista não acon-
teceu por acaso. Resultou 
de intensa articulação ins-
titucional liderada pela Fe-
deração das Indústrias do 
Estado de São Paulo (Fiesp) 
e o Centro das Indústrias 
do Estado de São Paulo 
(Ciesp). Destaco aqui o pa-
pel do Conselho Superior 
da Micro, Pequena e Mé-
dia Indústria (Compi) e do 
Departamento da Micro, 
Pequena, Média Indústria 
e Acelera (DempiAcelera) 
da Fiesp, que subsidiaram 
de modo consistente nossa 
mobilização.

As novidades incluem a 
ampliação do valor máximo 
de financiamento por clien-
te a cada 12 meses, saltando 
de R$ 20 milhões para R$ 

50 milhões na linha de Di-
fusão Tecnológica – Indús-
tria 4.0, e de R$ 5 milhões 
para R$ 15 milhões no In-
vestimento Automático – 
Brasil Mais Produtivo. As 
taxas de juros são atrativas e 
todas as operações poderão 
ser chanceladas pelo BN-
DES FGI (Fundo Garan-
tidor para Investimentos). 
A expectativa é de que os 
recursos estejam disponíveis 
aos agentes financeiros já a 
partir desta segunda quin-
zena de setembro.

Quanto à quarta etapa 
do Acordo Paulista, lançada 
na sede do Ciesp e da Fiesp, 
com a presença do governa-
dor Tarcísio de Freitas e da 
procuradora-geral do Esta-
do, Maria Inês Coimbra, a 
meta mínima é a renego-
ciação de débitos no valor 
total de R$ 15 bilhões, con-
templando pessoas físicas e 
empresas com pendências 
relativas ao ICMS (Imposto 
sobre a Circulação de Mer-
cadorias e Serviços), IPVA 
(Imposto sobre a Proprieda-
de de Veículos Automoto-
res), ITCMD (Imposto de 
Transmissão Causa Mortis 

e Doação) e multas do Pro-
con paulista.

Trata-se de um avanço 
com duplo ganho: contri-
bui para a sustentabilidade 
das contas públicas, ofere-
cendo condições para que 
o Estado arrecade mais e 
possa investir nas priori-
dades sociais; e possibilita 
que cidadãos e empresas 
regularizem sua situação, 
retomem fôlego e voltem 
a consumir, investir e pro-
duzir. A experiência das três 
etapas anteriores comprova 
a relevância do programa, 
pois já foram renegociados 
R$ 57,6 bilhões, com refle-
xo positivo direto sobre a 
atividade econômica.

Esse é o resultado tan-
gível do entendimento que 
viabilizou o Acordo Pau-
lista. O processo de sua 
construção, assim como 
ocorreu com a Linha In-
dústria 4.0, é um exemplo 
de como a escuta ativa e a 
participação das entidades 
de classe, como o Ciesp e a 
Fiesp, ajudam a encontrar 
soluções criativas e eficazes. 
Quando governo e setor 
produtivo caminham jun-

tos, os resultados chegam 
mais rapidamente, são mais 
consistentes e beneficiam 
toda a sociedade.

A nova linha de crédito 
federal e o Acordo Paulista 
são exemplos concretos de 
que a democracia participa-
tiva, ao ser exercitada com 
propósito e transparência 
e acima de questões par-
tidárias e ideológicas, faz 
diferença real na vida das 
empresas e da sociedade, 
transformando reivindica-
ções legítimas em políticas 
públicas concretas. O Ciesp 
e a Fiesp, sem abdicarem 
do direito e do dever de 
cobrar as autoridades sem-
pre que necessário, seguem 
engajados nessa agenda de 
construção coletiva.

Acreditamos que a 
soma de esforços é decisi-
va para a prosperidade do 
nosso país. Toda vez que 
trabalhadores, empresas 
e instituições estatais e da 
sociedade civil se reconhe-
cem como protagonistas 
das metas de desenvolvi-
mento sustentável e in-
clusivo, os impactos são 
sempre positivos.

Franca/SP, 17 de setembro de 2025 • quarta-feira 8
(©

Freepik)
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No dia 27 de setem-
bro, o Grupo Mulheres 
do Brasil – Causa Saúde, 
em parceria com a Es-
cola Inclusiva, liderada 
por Susi Costa, realizará 
o Encontro Comemora-
tivo do Dia do Surdo, 
no Anfiteatro do Júri da 
Unifran, das 9h às 12h.

O evento tem como 
propósito promover a 
inclusão e a comunica-
ção, criando um espaço 
de aprendizado, troca 
e sensibilização sobre 
os direitos das pessoas 
surdas. A iniciativa visa 
derrubar barreiras, for-
talecer pontes e destacar 

que a inclusão é um di-
reito fundamental, e não 
um privilégio.

Durante a programa-
ção, serão apresentadas 
reflexões, experiências e 
boas práticas sobre aces-
sibilidade e comunica-
ção inclusiva, estimulan-
do a sociedade a atuar 

de forma mais humana, 
equitativa e comprome-
tida com a diversidade.

A participação da co-
munidade é essencial, 
pois a inclusão só se 
torna realidade quando 
todos caminham juntos, 
somando vozes, gestos, 
olhares e ações.

Data: 27 de setem-
bro de 2025

Horário: 9h às 12h
Local: Anfiteatro do 

Júri – Universidade de 
Franca (Unifran)

Inscrições: bit.ly/
diadosurdo2025

GRUPO MULHERES DO BRASIL: CAUSA SAÚDE PROMOVE 
ENCONTRO COMEMORATIVO DO DIA DO SURDO

Anfiteatro do Júri, na Unifran (©Divulgação)

Iniciativa é feita em parceira com a Escola Inclusiva
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Um dos principais mo-
vimentos globais de pro-
moção à saúde, a Semana 
Move chega em 2025 à 
sua 13ª edição. Entre os 
dias 22 e 28 de setembro 
a campanha oferecerá ao 
público de todas as faixas 
etárias, nas 43 unidades 
do Sesc no estado de São 
Paulo e em instituições 
parceiras, centenas de 
atividades gratuitas, com 
o objetivo de incentivar o 
movimento, o bem-estar 
e a adoção de hábitos sau-
dáveis através da prática 
esportiva.

O evento é uma ini-
ciativa da ISCA (Inter-
national Sport and Cul-
ture Association), com 
coordenação do Sesc SP 
no continente americano 
e apoio institucional da 
Organização das Nações 
Unidas para a Educação, 
a Ciência e a Cultura 

(UNESCO). A Semana 
Move conta ainda com o 
engajamento de uma rede 
de países, cidades, insti-
tuições, escolas, clubes e 
pessoas.

Inatividade e Seden-
tarismo – A inatividade 
e o sedentarismo entre 
os brasileiros atingiram, 
nos últimos anos, níveis 
preocupantes. Segundo os 
dados mais recentes publi-
cados pelo IBGE (Institu-
to Brasileiro de Geografia 
e Estatística), nada menos 
do que 47% dos adultos 
são sedentários, enquanto 
este índice chega a 84% 
entre os jovens.

A campanha é plural 
e acessível para todas as 
idades, mas para chamar 
a atenção ao alto índice de 
inatividade nesta parcela 
da população, a campanha 
traz como tema, nesta edi-
ção, “Geração Movimen-

to”, reforçando o convite 
sobretudo para as gerações 
Z e Alpha. A ideia é enga-
jar especialmente os jovens 
e motivá-los a redescobrir 
o prazer de se mover de 
forma inclusiva e acessível. 
Desta maneira, a campa-
nha busca reconectar as 
novas gerações à prática 
de atividades físicas, des-
tacando a importância 
do movimento físico em 
tempos de estilo de vida 
atrelado ao uso excessivo 
da tecnologia.

Para Luiz Deoclecio 
Massaro Galina, Diretor 
do Sesc São Paulo, “a Se-
mana Move se consolida a 
cada edição ao ampliar sua 
rede de parcerias, crian-
do oportunidades para 
que mais pessoas tenham 
acesso às atividades físico-
-esportivas de forma con-
tinuada. Ao envolver insti-
tuições públicas, privadas 

e a sociedade civil em uma 
mobilização coletiva, rea-
firmamos o compromisso 
do Sesc com a promoção 
de um estilo de vida ati-
vo e responsável. ‘Gera-
ção Movimento’ simboliza 
essa interconexão entre 
saberes do passado, do 
presente e para o futuro, 
incentivando a adoção 
de hábitos saudáveis que 
extrapolam os limites do 
evento e, idealmente, são 
incorporados ao cotidiano 
das pessoas”.

Já Carol Seixas, Geren-
te de Desenvolvimento 
Físico-esportivo do Sesc 
São Paulo, destaca que “a 
Semana Move representa 
um convite aberto para 
que pessoas de todas as 
idades e contextos sociais 
descubram ou redescu-
bram o prazer de se mo-
vimentar. Com uma rede 
de parceiros engajados em 

toda a América Latina, 
buscamos incentivar as 
diversas práticas esporti-
vas, bem como reforçar a 
importância da atividade 
física para a saúde mental, 
o bem-estar social e a qua-
lidade de vida. O slogan 
‘Geração Movimento’ re-
flete esse compromisso de 
conectar as novas gerações 
ao esporte e à atividade 
física, promovendo expe-
riências acessíveis, inclu-
sivas e transformadoras.”

No Sesc Franca, as 
atividades iniciam no 
dia 20/9, com destaque 
para a aula espetáculo de 
Gustavo Bala Loka, atleta 
que conquistou o título 
de tricampeão brasileiro 
de BMX Freestyle, além 
de alcançar o 6º lugar nas 
Olimpíadas Paris 2024.

Confira o cronograma 
de atividades no site: ver-
dadeon.com.br/portal

SESC FRANCA: SEMANA MOVE CHEGA À 13ª 
EDIÇÃO, SOB O TEMA GERAÇÃO MOVIMENTO

Coordenada pelo Sesc São Paulo no continente americano, campanha global de promoção da prática de 
atividade física e esportes para todos os públicos ocorrerá entre os dias 22 e 28 de setembro, com um 

olhar especial voltado para os jovens

Gustavo Bala Loka (©Divulgação)

http://verdadeon.com.br/portal
http://verdadeon.com.br/portal
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O novo Cartão Na-
cional de Saúde (CNS), 
a partir de agora, passa a 
exibir nome e CPF no lu-
gar do antigo número. A 
mudança foi anunciada 
nesta terça-feira (16) pe-
los ministérios da Saúde 
e da Gestão e Inovação 
em Serviços Públicos 
(MGI).

A previsão é que 111 
milhões de cadastros se-
jam inativados até abril 
de 2026 – desde julho, 
54 milhões já foram sus-
pensos. Em entrevista 
coletiva, o ministro da 
Saúde, Alexandre Padi-
lha, destacou que pacien-
tes sem CPF continuam 
sendo atendidos normal-
mente pelo Sistema Úni-
co de Saúde (SUS).

“Não estamos deixan-
do ninguém para trás. As 
pessoas que não têm CPF 
ainda vão continuar a ser 
atendidas”, disse. “Não 
há sistema nacional de 
saúde público que tenha 
o volume, a diversidade 
e a complexidade dos 
dados que tem o SUS”, 
completou.

Higienização
Para tornar a unifi-

cação possível, a pasta 
iniciou uma espécie de 
limpeza da base de ca-
dastros de usuários do 
SUS, conhecida como 
CadSUS. Desde então, 
os registros passaram de 
340 milhões para 286,8 
milhões de cadastros ati-
vos.

Desse total, 246 mi-
lhões já estão vinculadas 
ao CPF, enquanto 40,8 
milhões permanecem 
sem CPF, em fase de 
análise para inativação. 
O processo de higieni-

zação, de acordo com o 
ministério, alcança ainda 
cadastros inconsistentes 
ou duplicados.

“Estamos dando um 
passo muito decisivo 
para uma revolução 
tecnológica no Sistema 
Único de Saúde. Não é 
simples o que estamos fa-
zendo”, avaliou Padilha, 
ao citar que o sistema na-
cional de saúde pública 
inglês, ao criar seu cartão 
de unificação, demorou 
10 anos para conseguir 
implementar a ação.

Integração
A estimativa do go-

verno é que 11 milhões 
de registros sejam ina-
tivados todos os meses, 
totalizando 111 milhões 
até abril de 2026. A meta 
é que, ao final da ação, 
a base de cadastros de 
usuários do SUS seja 
equivalente ao total de 
CPFs ativos na Receita 
Federal: 228,9 milhões.

O avanço, segundo o 

ministério, foi possível 
graças à interoperabili-
dade do CadSUS e da 
base de dados da Recei-
ta Federal, utilizando o 
CPF como identifica-
dor único do cidadão 
e viabilizando acesso a 
dados como histórico de 
vacinas e medicamentos 
garantidos no programa 
Farmácia Popular.

Usuários sem CPF
Em nota, a pasta in-

formou ter estabelecido 
um cadastro temporário 
para cidadãos atendidos 
no SUS sem CPF, válido 
por um ano. A medida, 
de acordo com o comu-
nicado, atende a situ-
ações em que a pessoa 
não consegue informar 
o CPF no momento do 
atendimento, como em 
casos de emergência. 
“Após a alta ou regula-
rização, é necessária a 
prova de vida e a inclu-
são do CPF”, destacou 
o ministério.

Populações que não 
utilizam CPF, como es-
trangeiros, indígenas e 
ribeirinhos, permane-
cem identificadas pelo 
Cadastro Nacional de 
Saúde, nomenclatura 
que vai substituir a ex-
pressão Cartão Nacional 
de Saúde “para reforçar 
que se trata de um re-
gistro secundário e com-
plementar”, reforçou a 
pasta.

Bases de dados
O ministério infor-

mou que vai readequar 
todos os sistemas de in-
formação do SUS para 
que passem a utilizar 
o CPF do paciente – a 
começar pelos mais uti-
lizados por estados e mu-
nicípios, como a Rede 
Nacional de Dados em 
Saúde (RNDS), o Siste-
ma de Informações sobre 
Mortalidade (SIM) e o 
prontuário eletrônico da 
atenção primária.

O calendário, segun-

do Padilha, será pactu-
ado com o Conselho 
Nacional de Secretários 
de Saúde (Conass) e o 
Conselho Nacional de 
Secretarias Municipais 
de Saúde (Conasems). 
O prazo para conclusão 
é dezembro de 2026.

Ainda de acordo com 
a pasta, o CadSUS será 
integrado à Infraestru-
tura Nacional de Dados 
(IND), coordenada pelo 
MGI. “A medida permi-
tirá receber informações 
de outros ministérios 
e órgão, como IBGE 
[Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística] 
e CadÚnico [Cadastro 
Único], e compartilhar 
dados de saúde de forma 
segura, sem transferência 
integral da base”.

“A ação vai melhorar 
o monitoramento, com-
bater o desperdício e for-
talecer a gestão pública”, 
concluiu o ministério na 
nota.

Fonte: Agência Brasil

CARTÃO DO SUS SERÁ UNIFICADO COM DADOS DO CPF DO USUÁRIO
Pacientes sem CPF ainda continuam sendo atendidos pelo sistema

(©Antonio Cruz/Agência Brasil)
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As dívidas garantidas 
de estados e municípios 
pagas pela União soma-
ram R$ 6,99 bilhões em 
2025, considerando o pe-
ríodo de janeiro a agosto. 
Esses débitos correspon-
dem a entes da federação 
que aderiram ao Regime 
de Recuperação Fiscal 
(RRF), no qual a União 
assume o pagamento das 
operações de crédito ga-
rantidas pelo estado e não 

executa contragarantias. 
Os valores não quitados 
pelos estados são refinan-
ciados em até 360 meses 
por meio de contrato es-
pecífico.

Dados publicados nes-
ta segunda-feira (15/9) 
pelo Tesouro Nacional 
mostram que os maiores 
valores de dívidas garan-
tidas pagas pela União 
em 2025 foram dos es-
tados do Rio de Janeiro, 

com R$ 2,68 bilhões 
(38,31% do total), e de 
Minas Gerais, com R$ 
2,48 bilhões (35,51%). 
Também foram pagos R$ 
972,82 milhões do Rio 
Grande do Sul (13,93%) 
e R$ 592,51 milhões de 
Goiás (8,48%).

Somente em agosto, a 
União pagou R$ 542,09 
milhões em dívidas de es-
tados e municípios, sen-
do R$ 288,98 milhões 

do Rio de Janeiro, R$ 
102,12 milhões de Minas 
Gerais, R$ 74,30 milhões 
de Goiás, R$ 73,47 mi-
lhões do Rio Grande do 
Sul e R$ 2,72 milhões do 
Rio Grande do Norte.

Também foram quita-
das dívidas de municípios, 
incluindo R$ 301,60 mil 
de Porto Nacional (TO), 
R$ 116,28 mil de Paranã 
(TO) e R$ 77,88 mil de 
Santanópolis (BA).

Em agosto, as garan-
tias honradas por estados 
e municípios somaram 
R$ 91,08 milhões. Desde 
2016, a União já pagou 
R$ 82,43 bilhões em ope-
rações de crédito dos en-
tes subnacionais, recupe-
rando, nesse período, R$ 
91,08 milhões referentes 
às garantias honradas.

Fonte: correiobrazi-
liense

UNIÃO PAGOU QUASE R$ 7 BI EM DÍVIDAS PARA 
ESTADOS E MUNICÍPIOS ATÉ AGOSTO

I n d i c a d o r e s

IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 -  0,43 %  R$ 5,298	
Euro	         +  0,37 %  R$ 6,283
Bovespa                     +  0,36 %  144.061,73 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Hoje, seu brilho pessoal 
está em destaque, mas tal-
vez você sinta que precisa 
provar algo o tempo todo, 
inclusive para si mesma(o). 
As palavras podem parecer 
duras demais ou carregadas 
de cobrança. Tente não cair 
nessa armadilha. Expres-
se-se com leveza e deixe o 
coração guiar, não o ego.

Questões emocionais mais 
profundas podem vir à tona. 
Talvez você sinta necessidade 
de proteger o seu espaço e, ao 
mesmo tempo, lutar contra 
pensamentos críticos que te 
cobram demais. Permita-se 
descansar da exigência. O 
mundo não vai desabar se 
você simplesmente ficar em 
silêncio hoje.

As amizades e os grupos 
ganham destaque hoje, 
mas você pode se sentir um 
pouco deslocada(o) ou em 
dúvida sobre seu lugar. O 
céu sugere: observe mais, 
fale menos e escolha estar 
com quem respeita seus si-
lêncios. Nem todo descon-
forto precisa de explicação, 
às vezes, só precisa mesmo 
é de espaço.

A visibilidade pode au-
mentar hoje, mas com ela 
vem a pressão por desem-
penho. Evite cobrar tanto, 
escorpião. Você não precisa 
provar nada para ninguém. 
O verdadeiro poder está na 
vulnerabilidade bem admi-
nistrada. Fale com cuidado 
e evite julgamentos, inclusi-
ve os que faz sobre si.

O dia traz vontade de se ex-
pandir, mas também pede 
atenção aos seus limites in-
ternos. Nem tudo é para ser 
compartilhado, e nem todo 
desconforto precisa virar con-
flito. Talvez a lição esteja em 
aprender a lidar com frustra-
ções sem perder a gentileza. 
Reflita antes de reagir.

Suas emoções podem estar 
mais intensas hoje, e talvez 
seja difícil nomeá-las sem 
parecer dramática(o). Evite 
explodir, principalmente 
com quem está por perto. 
Há sabedoria no autocon-
trole.Respire antes de agir. O 
silêncio pode te reconectar 
com a sua verdade interior.

O dia traz foco para as rela-
ções, aquário e pode haver 
ruídos na comunicação, es-
pecialmente se houver expec-
tativas altas demais. Cuidado 
com críticas disfarçadas de 
sinceridade. O céu pede: 
menos julgamento, mais 
escuta. Nem tudo se resolve 
falando, juro!

Peixes, você pode se sentir 
sobrecarregada(o) pelas tare-
fas e exigências do cotidiano. 
O céu pede mais compaixão 
consigo. Não abrace tudo ao 
mesmo tempo. O autocui-
dado começa quando você 
reconhece seus limites, sabe? 
Hoje, falar menos e se nutrir 
mais pode ser o seu verdadei-
ro remédio.

Há muito o que dizer, mas 
será que tudo precisa ser 
dito? Hoje, o céu te convida 
a filtrar melhor as palavras e 
olhar para o que está por trás 
das conversas. Nem sempre é 
sobre ter razão às vezes, é sobre 
manter a harmonia. Escutar 
com empatia pode ser o seu 
presente do dia.

A mente pode se tornar uma 
arena de comparações e jul-
gamentos internos. Cuidado 
com a autocrítica excessiva. 
Suas emoções merecem aco-
lhimento, não repreensão. A 
sensação de valor não virá de 
fora hoje, ela nasce quando 
você se aceita com genero-
sidade.

A Lua em seu signo te deixa 
mais sensível e iluminada(o), 
mas também mais reativa(o). 
O desejo de ser compreendi-
da(o) pode entrar em conflito 
com um clima mental mais 
sério e crítico. Não deixe que 
a frustração silencie sua luz, 
acolha o que sente, mas es-
colha com sabedoria o que 
compartilha.

Você pode sentir uma tensão 
entre o que precisa dizer e 
o que deve guardar para si. 
A mente está afiada, mas o 
coração pede cautela. Hoje, 
o verdadeiro discernimento 
está em não se deixar domi-
nar pela rigidez dos pensa-
mentos.
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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obituário

ARI DE SOUZA
Idade:
Local do velório: MEMORIAL NOVA FRANCA 
SALA 03
Funerária: 
Cemitério: CEMITERIO DA SAUDADE
Horário previsto do sepultamento: 15:00

ANGELICA DA SILVA FERREIRA SILVA
Idade:
Local do velório: MEMORIAL NOVA FRANCA 
SALA 05
Funerária: 
Cemitério: CEMITERIO DA SAUDADE
Horário previsto do sepultamento: 13:00
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CLASSIFICADOS

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.

ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR


