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Av Dr Antonio Barbosa Filho, 1146
Centro - Franca-SP

16 99277.5822 |  16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
verdadeon.com.br

As opiniões do jornal são voltadas 
expressamente às ideias editoriais. 
Artigos são de inteira responsabilidade 
de seus autores

ONline

São Paulo: Altinópolis, Aramina, 
Batatais, Brodowski, Buritizal, Cristais 
Paulista, Guaíra, Guará, Igarapava, 
Ipuã, Itirapuã, Ituverava, Jeriquara, 
Miguelópolis, Morro Agudo, 
Nuporanga, Orlândia, Patrocínio 
Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirão 
Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, Santo 
Antônio da Alegria, São Joaquim da 
Barra,  São José da Bela Vista 

Minas Gerais: Capetinga, Cássia, 
Claraval, Delfinópolis, Ibiraci, São 
Sebastião do Paraíso e São Tomás de 
Aquino

Presente em 33
cidades da região

Diretor Presidente
Carlos Henrique Pereira

Editor Chefe
Pedro Maia
MTB - 97023/SP

Editor
Paulo Fernando D. Gonçalves
MTB 38.593/BR

Editor de Esportes
José Carlos de Araújo

Comercial
Lázaro Reis

editorial

expediente

Franca/SP, 6 de setembro de 2025 • sábado 2

As concessionárias dessas estradas 
são autorizadas a manter o serviço de 
cobrança nos pedágios e desse numerá-
rio, como é contratual e obrigatório, a 
manutenção técnica das vias e suas res-
pectivas fiscalizações é uma constante, 
o que tem sido feito sistematicamente, 
onde há depressões nas pistas de rola-
gem do tráfego, além do apoio de uma 
sinalização bem preservada e bases de 
apoio para eventuais socorros nas vias. 
O problema, contudo, é preocupante 
em trechos longos que entrecortam a 
cidade, onde há acidentes constantes.

O aumento da frota circulante de 
motocicletas e veículos leves nas vias 
marginais, com as interligações en-
tre bairros densamente habitados, é 
um fator de risco permanente, onde 
a pressa e a desatenção dos conduto-
res desse tipo de transporte individual 
contribui, perigosamente, para o au-
mento do número de vítimas, espe-
cialmente quando há mais de uma 
pessoa nas motos que prestam serviço 
de locomoção rápida e mais acessível 
pelo valor do serviço chamado ‘moto 

táxi’.
Quando se observa a mesma ten-

dência de uso constante nas rodovias 
municipais que, no caso de Franca 
são trechos igualmente de grande 
movimentação diária, devido à in-
terligação aos municípios da divisa 
com Minas Gerais, uma região onde 
predominam cultivos do agronegó-
cio e, além dos veículos e pessoas em 
movimento constante, tem invasão 
das pistas por animais sós ou em 
grupos que transitam em passagens 
das propriedades rurais ao longo 
desses trechos.

Aqui, ocorrem acidentes em núme-
ro menor, porém a considerar que ge-
ram vítimas logo socorridas e trazidas 
ao atendimento emergencial na rede 
hospitalar e de emergência de Franca 
o que, como apontam estatísticas, oca-
siona também a superlotação de leitos 
hospitalares, drama crescente e que 
leva até a perda de vidas ou prolonga-
mento de tratamentos especializados. 

A criação do COMAM – Consór-
cio de Municípios da Alta Mogiana 

há mais de 30 anos, previa o uso co-
munitário de tratores, caminhões e 
equipamentos das prefeituras em si-
tuações emergenciais, especialmente 
em períodos de chuvas intensas, que 
estão chegando...

Os acostamentos nessas  
estreitas rodovias vicinais exigem 
manutenção e cuidados com a  
sinalização tanto quanto nas 
vias estaduais, pois dão aces-
so a bairros longínquos e lotea-
mentos de chácaras de lazer ou  
moradia permanente. Após o período 
de seca, é necessário cuidar melhor 
pois as chuvas provocam erosões em 
trechos mais movimentados por uso 
de caminhões e tratores de circula-
ção constante. Aplainar não é sufi-
ciente, há que pavimentar com massa  
asfáltica onde os usuários costu-
mam trafegar em bicicletas, motos e  
veículos leves. Não pode haver pos-
tergação e sim, manutenção perma-
nente, até mesmo com veículos de 
apoio como guinchos, reboques e  
ambulâncias de pronto-socorro.

Há mais de uma década que entra governador, sai gover-
nador e a situação das rodovias estaduais que cortam a 

área urbana de Franca é a mesma, onde os veículos circu-
lantes aumentam em volume diário e, ao mesmo tempo, 

os perigos de acidentes por motivos diversos, também cres-
cem e preocupam.

A pavimentação das vias marginais dessas rodovias é uma 
das alternativas para a segurança melhorar, pois não há 
remédio para curar falhas mecânicas de automóveis, ôni-
bus e caminhões que usam essas ligações numa divisa de 

estados que impõe, por lei específica, a obrigação de conter 
acidentes nessas vias.
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O furto de energia, co-
nhecido como perdas não 
técnicas de energia elétrica 
no Brasil, representaram 
um custo de R$ 10,3 bi-
lhões em 2024, de acordo 
com relatório da Agência 
Nacional de Energia Elé-
trica (Aneel). 

Conhecido como “gato”, 
o furto de energia ocorre no 
mercado de baixa tensão, 
que é composto por con-
sumidores residenciais, pe-
quenos comércios, escritó-
rios e pequenas indústrias. 
Esse furto de energia gera 
também um consumo sem 
controle da carga distribu-
ída. Inúmeros aparelhos, 
tecnicamente precários, es-
tão conectados a essa carga 
furtada, o que provoca da-
nos ao sistema e prejudica 
o atendimento aos demais 
consumidores.

As concessionárias de 
grande porte, que têm o 
mercado maior do que 700 
Gwh (gigawatt-hora), são 
as responsáveis por fazer 
a gestão dos níveis dessas 
perdas comerciais, devido 
à amplitude do mercado de 
distribuição e à complexi-
dade de combater práticas 

irregulares.
A Associação Brasileira 

de Distribuidores de Ener-
gia Elétrica (Abradee) de-
talha a complexidade e os 
desafios impostos por essa 
prática, considerada crime, 
no estudo “Furto de ener-
gia: Perdas não técnicas”, 
que acaba de ser lançado. 
O material explica de que 
forma os custos com furtos 
impactam a tarifa de ener-
gia de todos os consumi-
dores regulares.

O sistema elétrico bra-
sileiro trata diariamente 
com perdas de energia. 

Parte dessas perdas é téc-
nica, inerente ao transporte 
e transformação da eletrici-
dade. Outra parte refere-se 
às originadas de ligações ir-
regulares, fraudes e erros de 
medição ou faturamento, 
que têm crescido e atingi-
ram 16,02% do mercado 
de baixa tensão em 2024.

Além do impacto finan-
ceiro na conta de luz dos 
consumidores, essa prática 
gera consumo sem contro-
le, podendo sobrecarregar o 
sistema, provocar danos à 
infraestrutura e prejudicar 
a qualidade do serviço aos 

demais consumidores.
De acordo com a Aneel, 

em 2024, as interrupções 
no fornecimento por roubo 
de energia somaram 88.870 
– cada uma delas com du-
ração média de 8,64 horas.

A segurança da popula-
ção também é comprome-
tida: em 2024, 45 pessoas 
perderam a vida e 69 fica-
ram feridas em acidentes 
relacionados a furtos ou 
ligações clandestinas, de 
acordo com levantamento 
da Abradee. “O combate 
ao furto de energia é uma 
responsabilidade coletiva. 

Mais do que prejuízo fi-
nanceiro, as ligações clan-
destinas, colocam vidas em 
risco, sobrecarregam o sis-
tema elétrico e penalizam 
o consumidor regular com 
tarifas mais altas. Precisa-
mos de políticas públicas 
integradas, conscientização 
da população e reforço na 
fiscalização para garantir 
um fornecimento seguro, 
justo e sustentável para 
todos os brasileiros. Fur-
to de energia no Brasil é 
equivalente ao total gerado 
pela usina de Tucuruí, no 
Tocantins, a segunda maior 
do país”, explicou o presi-
dente da Abradee, Marcos 
Madureira.

A Associação e suas 
distribuidoras atuam ati-
vamente no combate ao 
furto, com iniciativas como 
a Campanha Nacional de 
Segurança, que foca na pre-
venção de acidentes e na 
conscientização. As empre-
sas têm buscado identificar 
e coibir os furtos com o uso 
de tecnologia, incluindo 
equipamentos mais resis-
tentes e inteligência arti-
ficial.

Fonte: Agência Brasil

FURTO DE ENERGIA NO PAÍS GEROU CUSTO DE R$ 
10,3 BILHÕES EM 2024

Conhecido como “gato”, o furto de energia ocorre no mercado de baixa tensão, que é composto por 
consumidores residenciais, pequenos comércios, escritórios e pequenas indústrias (©Rovena Rosa/
Agência Brasil)

Dados estão em relatório da Agência Nacional de Energia Elétrica
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quinta-feira, 4 de 
setembro, a DISE (Delegacia 
de Investigações Sobre Entor-
pecentes), sob comando do 
delegado Dr. Alan Bazalha 
Lopes, realizou a prisão de um 
homem de 35 anos, dono de 
uma adega no Jardim Palma, 
zona Leste de Franca, por trá-
fico de drogas e crime contra 
a saúde pública.

Por meio de denúncia anô-
nima, a DISE iniciou uma in-
vestigação contra E. L. M. J., 
por tráfico de drogas no bairro 
em questão. Diligências con-
firmaram antecedentes crimi-
nais por roubo, receptação e 
outros crimes, e identificaram 
uma adega como ponto de 
tráfico. Com mandado de 

busca e apreensão em dois 
imóveis, a equipe abordou o 
suspeito.

Em seu carro, um Che-

vrolet/Classic, foram encon-
tradas porções de maconha e 
cocaína. Na adega, localiza-
ram cocaína, material para 

embalagem, contabilidade do 
tráfico, R$ 133, uma máqui-
na caça-níquel com R$ 827 e 
quatro cartelas de Tadalafila 

– medicamento utilizado para 
tratar disfunção erétil. Ele ne-
gou o tráfico, mas foi preso 
em flagrante pelo crime (Art. 
33, caput, da Lei 11.343/06) 
e por vender o remédio sem 
autorização (enquadrado 
em falsificação, corrupção, 
adulteração ou alteração de 
produto terapêutico ou me-
dicinal – Art. 273, § 1º-B, 
VI, do Código Penal).

Ainda, foi elaborado em 
apartado um Termo Circuns-
tanciado (TC) sobre jogo de 
azar. O veículo e objetos 
foram apreendidos e ele foi 
encaminhado à Cadeia Pú-
blica do Jardim Guanabara. 
Na tarde desta sexta-feira, 6 
de setembro, fomos informa-
dos que, após audiência de 
custódia, foi determinada a 
prisão preventiva do autuado.
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DONO DE ADEGA É PRESO POR TRÁFICO DE DROGAS E 
CRIME CONTRA A SAÚDE PÚBLICA NO JARDIM PALMA

DISE realiza operação no Jardim Palma, em Franca (©Divulgação/Governo de SP)
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Destaque para dois reno-
mados especialistas em 
oftalmologia, que se dedi-
cam com excelência à saú-
de dos olhos, combinando 
experiência, tecnologia e 
cuidado humanizado para 
oferecer o melhor aos 
seus pacientes. Assim, Dr. 
César Maniero e Dra. Aiko 
atendem seus pacien-
tes com toda tecnologia 
no Centro de Olhos de 
Franca.

Acontece no dia 20 de setem-
bro a tradicional Pizza Benefi-
cente do Instituto Iansa. Todo 
o valor arrecadado será desti-
nado a apoiar as ações sociais 
da instituição. Uma oportu-
nidade de saborear e fazer o 
bem ao mesmo tempo. O valor 
unitário é de R$ 35,00, metade 
calabresa, metade marghue-
rita.  Informações e reservas 
pelo fone 99399-9314.

Destaque na 
advocacia previ-

denciária e traba-
lhista, Dra. Tamara 

Donadelli atua 
com dedicação e 
expertise, garan-

tindo aos seus 
clientes segurança 

e confiança em 
cada passo do 

processo.

Nosso destaque 
para o cafeicultor 
e proprietário do 

Guapuã Armazéns, 
José Henrique Men-

donça, ele que é 
referência no setor 

e alia tradição e 
qualidade em cada 
etapa da produção.

O Reitor do Centro Univer-
sitário Uni Facef, Dr. José 
Alfredo de Pádua Guerra se 
destaca por sua liderança 
visionária e compromisso 
com a excelência acadêmi-
ca, impulsionando projetos 
inovadores e fortalecendo a 
formação de qualidade para 
alunos e professores.

Profissional da 
odontologia de 
grande sucesso, 
Dra. Maria Paula é 
referência em sua 
área, que alia expe-
riência, dedicação 
e cuidado humano 
para transformar 
sorrisos e conquis-
tar a confiança de 
seus pacientes.

Proprietário da farmácia 
que chegou e conquistou 

os francanos, que é a Rede 
Bem Drogarias, Guilher-
me Ubiali compartilha o 

sucesso do negócio ao lado 
de sua esposa Maristela 
e do pai, Dr. Ubiali, man-
tendo a tradição familiar 
e o compromisso com a 

comunidade. A Rede Bem 
está localizada na Av. Emilio 

Paludetto, 5540, telefone 
3030-7333. 

Sempre muito 
bom poder des-

tacar este amigo 
tão querido em 

nossa pagina, que 
é o caríssimo Dr. 

Francisco de Lúcio 
Tersi. Experiência 

e comprometi-
mento definem 

sua carreira, do 
Ministério Público 

à advocacia. 
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A Arteris ViaPaulista in-
formou que, entre julho e 
agosto, foi registrado um 
aumento de 17% nos fo-
cos de queimadas ao longo 
das rodovias sob gestão da 
empresa. Os casos saltaram 
de 67 em julho para 79 
ocorrências em agosto, e 
se concentram nas cidades 
de Ribeirão Preto, Franca, 
Cravinhos, Araraquara, Jaú 
e São Carlos.

Por meio do trabalho 
preventivo e da intensifi-
cação do videomonitora-
mento, a concessionária 
já flagrou ocorrências cri-
minosas, com incêndios 
provocados, e enviou as 
imagens às autoridades.

Durante o período de 
estiagem, entre os meses de 
junho e setembro, os riscos 
de queimadas aumentam 
e podem comprometer a 
segurança de motoristas 
devido à falta de visibili-
dade, além de causar danos 
ao meio ambiente. Levan-
tamento interno corrobora 
um crescimento vertigino-
so dos focos de incêndio 
a partir de maio, período 
com o registro de 25 casos. 
Em comparação com agos-
to o aumento é de 216%.

“A concessionária está 
atenta, tem uma central de 
monitoramento dedicada 
e está atuando de forma 
preventiva. Usuários de-
vem estar cientes que as 
rodovias são monitoradas 
e que em caso de incêndio 
criminoso a empresa to-
mará todas as providências 
legais”, afirma a gerente de 
Operações, Ana Caetano.

A Arteris ViaPaulista 
reforça, desde o início de 
junho, sua atuação com a 
Operação SP Sem Fogo, 
iniciativa voltada à preven-
ção e combate a incêndios 

florestais em parceria com 
o Governo de São Paulo, 
Corpo de Bombeiros e 
usinas.

O circuito de câme-
ras da empresa permite 
o acompanhamento em 
tempo real das estradas, 
24 horas por dia, e acu-
sa na tela do monitor do 
operador situações atípicas 
que precisam de checagem, 
como início de fogo. Ao 
constatar o princípio de 
incêndio, a empresa acio-
na os recursos necessários 
neste tipo de chamada: ca-
minhão-pipa e viatura de 
inspeção de tráfego para 
garantir a segurança na ma-
lha viária e, se necessário, 
interdita a rodovia. Todas 
as 58 viaturas da empresa, 
considerando viaturas de 
inspeção, guincho e am-
bulância, por exemplo, são 
equipadas com abafadores 
de incêndio, que podem 

ser usados em pequenos 
princípios de fogo florestal.

Além das medidas ope-
racionais, rotineiramente 
equipes de Conservação 
roçam as áreas que mar-
geiam as rodovias, den-
tro da faixa de domínio, 
e removem a massa verde 
e resíduos que poderiam 
favorecer a propagação 
do fogo, como bitucas de 
cigarro. Também é realiza-
da a campanha de aceiro 
na faixa de domínio, que 
consiste em deixar uma 
camada de solo exposta – 
sem vegetação – nas áreas 
limítrofes sob concessão 
da ViaPaulista.

A concessionária tam-
bém mantém programas 
de educação ambiental e 
comunicação social por 
meio de palestras e treina-
mentos, conscientizando 
colaboradores internos, 
terceiros e comunidade 

sobre as medidas necessá-
rias para evitar incêndios e 
sobre os riscos e cuidados 
necessários neste tipo de 
ocorrência.

Projeto Piloto
Como aliado durante a 

Operação SP Sem Fogo, a 
Arteris ViaPaulista investe 
em um projeto piloto que 
visa intensificar as medidas 
preventivas durante esses 
meses críticos. A iniciativa 
consiste na instalação de 
um galão de água com ca-
pacidade de 50 litros, aco-
plado a viatura de inspeção 
de tráfego, permitindo o 
combate imediato a peque-
nos focos de incêndio. A 
mangueira que acompanha 
o galão tem dez metros de 
comprimento e o esguicho, 
15 metros.

Dicas
Para evitar incêndios, 

o bom comportamento 
dos usuários das rodovias 
e de moradores de áreas 
lindeiras é fundamental. 
Por isso, a orientação é não 
jogar pontas de cigarro às 
margens da rodovia, não 
soltar balões, não acender 
fogueiras, não atear fogo 
em lixo e não promover 
queimadas não autorizadas 
para fins agrícolas.

No caso de se deparar 
com fogo e/ou fumaça às 
margens da rodovia, além 
de avisar os órgãos compe-
tentes, os usuários podem 
tomar algumas precauções 
para prevenir acidentes:

- Fechar o vidro do ve-
ículo;

- Manter distância se-
gura do veículo da frente;

- Trafegar com farol 
baixo aceso;

- Não parar na faixa 
de rolamento.

QUEIMADAS AUMENTAM 17% EM AGOSTO NO TRECHO 
DA VIAPAULISTA; FRANCA ESTÁ NA ROTA DOS CASOS

(©Divulgação/Arteris ViaPaulista)

Por meio do trabalho preventivo e da intensificação do videomonitoramento, a concessionária já flagrou 
ocorrências causadas de forma proposital
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Lucas Paquetá e Bruno Guimarães marcaram os outros dois gols da seleção

Na última atuação dian-
te da torcida brasileira 
pelas Eliminatórias Sul-
-Americanas para a Copa 
do Mundo, o Brasil derro-
tou o Chile por 3 a 0, nessa 
quinta-feira (4) no estádio 
do Maracanã, no Rio de 
Janeiro. O confronto foi 
válido pela 17ª rodada da 
competição.

Com os três pontos 
conquistados nesta quinta, 
a equipe comandada pelo 
técnico italiano Carlo An-
celotti, que já entrou em 
campo classificada para a 
próxima edição do Mun-
dial, chega à última rodada 
das Eliminatórias ocupan-
do a 2ª posição da classifi-
cação com 28 pontos.

Ataque contra defesa
A seleção brasileira 

entrou em campo com 
grande favoritismo diante 
de um Chile que ocupa a 
lanterna das Eliminatórias. 
Diante de um adversário 
claramente inferior, Carlo 
Ancelotti armou o Brasil 
com um quarteto de ata-
que formado por Gabriel 
Martinelli, João Pedro, Es-
têvão e Raphinha. Tanto 
por opção tática como por 
característica dos jogado-
res, o ataque do Brasil se 
movimentou muito desde 
os primeiros minutos, o 
que criou muitas dificulda-
des para a defesa de um ad-
versário que pouco criava.

E foi em uma trama co-
letiva dos atacantes brasi-
leiros que a seleção abriu 
o placar aos 37 minutos 
do primeiro tempo. Em 
rápido contra-ataque pela 

esquerda, o lateral Douglas 
Santos tabelou com João 
Pedro antes de tocar para 
Raphinha, que chutou 
para defesa parcial do go-
leiro Vigouroux. Estêvão 
aproveitou então a bola 
que sobrou para acertar 
uma meia bicicleta para 
abrir o marcador.

Apesar de tamanho do-
mínio do Brasil, o Chile 
teve uma ótima oportuni-
dade um pouco antes do 
intervalo, quando o zaguei-
ro Paulo Díaz subiu com 
liberdade para cabecear e 
obrigar o goleiro Alisson a 
fazer grande defesa.

No início da etapa final 
a seleção brasileira teve o 
seu pior momento no con-
fronto, oferecendo espaços 
para um Chile que passou a 
se arriscar mais no ataque. 

Percebendo que sua equipe 
começava a perder o con-
trole da partida, o técnico 
Carlo Ancelotti fez duas 
mudanças que deram nova 
vida ao Brasil: a entrada de 
Lucas Paquetá no lugar de 
Gabriel Martinelli e a de 
Luiz Henrique na vaga de 
Estêvão.

E eles precisaram de 
apenas 40 segundos para 
mostrarem seu poder de 
decisão. Luiz Henrique fez 
grande jogada individual 
pela ponta esquerda e cru-
zou na cabeça de Paquetá, 
que escorou para o fundo 
do gol defendido por Vi-
gouroux.

A partir daí os mais de 
57 mil torcedores presen-
tes no estádio do Maracanã 
passaram a incentivar ain-
da mais a seleção, que vol-

tou a mandar no confronto 
e chegou ao terceiro aos 
30 minutos. Luiz Hen-
rique (que mostrou que 
merece mais minutos na 
seleção) voltou a fazer uma 
grande jogada individu-
al, desta vez pela direita, 
e bateu forte para a bola 
explodir no travessão. O 
volante Bruno Guimarães 
teve apenas o trabalho de 
escorar para deixar o seu.

Próximo compromisso
O Brasil volta a entrar 

em ação na próxima ter-
ça-feira (9), quando mede 
forças com a Bolívia, a 
partir das 20h30 (horário 
de Brasília), no Estádio 
Municipal de El Alto, na 
cidade de El Alto.

Fonte: Agência Brasil

Estêvão comemora o seu primeiro gol com a camisa da Seleção (©Rafael Ribeiro/ CBF)

COM GOLAÇO DO FRANCANO ESTEVÃO, BRASIL 
VENCE CHILE POR 3 X 0 NO MARACANÃ
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Para as empresas que não comprovarem o cumprimento das exigências previstas na norma, será instaurado 
procedimento administrativo para suspensão da sua inscrição estadual e, sendo o caso, sua cassação

A Secretaria da Fazenda 
e Planejamento do Estado 
de São Paulo (Sefaz-SP) 
publicou nesta sexta-feira 
(5) a Portaria SRE nº 56, 
de 2025​, no Diário Ofi-
cial do Estado, que altera 
a Portaria CAT nº 02, de 
2011, e estabelece crité-
rios mais rigorosos para a 
concessão e alteração da 
inscrição estadual de em-
presas que atuam no setor 
de combustíveis.

O objetivo é fortalecer a 
base normativa de combate 
às fraudes fiscais no setor, 
dificultando o surgimen-
to e a manutenção de em-
presas criadas apenas para 
operações de fachada, ali-
nhada às melhores práticas 
em matéria de tratamento 
ao devedor contumaz.

Entre as principais no-
vidades, destaca-se a exi-
gência de que a base de 
armazenamento e distri-
buição esteja localizada em 
São Paulo e seja de pro-
priedade do próprio esta-
belecimento requerente, 
vedando a cessão ou o ar-
rendamento de instalações 

de terceiros. Adiciona-se 
ao regramento tratamento 
adequado para concessão 
e validade de inscrição em 
fase pré-operacional.

Com as alterações pro-
movidas, implementa-se 
maior padrão de confor-
midade e integridade no 
trato da abertura e fun-
cionamento das empresas 
do setor, fortalecendo as 

ações de combate a frau-
des fiscais estruturadas e 
irregularidades tributárias 
no setor de combustíveis.

Para as empresas que 
não comprovarem o cum-
primento das exigências 
previstas na norma, será 
instaurado procedimento 
administrativo para sus-
pensão da sua inscrição 
estadual e, sendo o caso, 

sua cassação.
Com a atualização da 

Portaria CAT nº 02, de 
2011, a Secretaria reforça 
sua missão institucional de 
combater a sonegação fis-
cal, assegurando a arreca-
dação do ICMS, garantin-
do os recursos necessários 
para o desenvolvimento 
das políticas públicas à 
população e promovendo 

um ambiente de concor-
rência leal em todo o esta-
do. Como efeito adicional, 
ações como essa também 
contribuem, positivamen-
te, para coibir práticas que 
podem afetar a qualidade 
dos combustíveis e, assim, 
beneficiar indiretamente o 
consumidor paulista.​​

Fonte: Agência Brasil

Fiscalização do Procon-SP em posto de combustível (©Divulgação/Governo de SP)

SP ALTERA REGRAS PARA O SETOR DE COMBUSTÍVEIS 
COM FOCO NA CONFORMIDADE FISCAL
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A Secretaria de Finan-
ças alerta que os prazos 
para a solicitação da isen-
ção e redução do IPTU 
(Imposto Predial e Terri-
torial Urbano) terminam 
nos dias 30 e 31 de ou-
tubro, respectivamente. 
Os pedidos, que devem 
ser renovados anualmen-
te, podem ser protocola-
dos a partir de janeiro e a 
orientação é que as pessoas 
não deixem para as datas 
limites.

A redução de 10%, no 
valor lançado do impos-
to, é destinada a qualquer 
proprietário de imóvel no 
município, desde que não 
tenha nenhum débito. A 
lei em vigor estabelece que 
a data limite para pedir a 
redução é 31 de outubro 
de cada ano, incidindo em 
um único imóvel (caso o 
titular tenha outros) e nele 
resida.

Já a isenção é oferecida 
para aposentados, pessoas 
com deficiência e portado-
res de Neoplasia Maligna, 
mediante ao atendimento 
de requisitos previstos na 
legislação. As solicitações 

podem ser feitas no iní-
cio de janeiro, no caso dos 
aposentados/pensionistas 
com prazo até o dia 30, 
desde mês e para a Neo-
plasia Maligna, último dia 
útil de outubro de cada 
ano, (neste será 31).

Para ser contemplado 
com a isenção, no caso de 
aposentado/pensionista e 
pessoa com deficiência, a 
renda bruta, pessoal ou 
conjugal, deve ser igual ou 
menor a R$ 2.920,75, o 
que representa 35 UFM-
Fs (Unidades Fiscais do 

Município), com o valor 
unitário de R$ 83,45; a 
pessoa deve possuir um 
único imóvel e nele resi-
dir. No caso da pessoa com 
deficiência é necessário 
anexar laudo específico e 
a documentação que com-
prove a condição.

Já os portadores de Ne-
oplasia Maligna deverão 
apresentar requerimento 
de isenção assinado pelo 
proprietário do imóvel ou 
representante legalmen-
te constituído; atestado 
médico, com laudo peri-

cial; renda bruta familiar 
menor que R$ 4.172,00, 
sendo 50 UFMFs; con-
trato de compra e venda, 
escritura ou certidão de 
matrícula do imóvel, se for 
imóvel próprio; contrato 
de aluguel, se for o caso. 
Para todas as situações é 
exigida a certidão de ma-
trícula do imóvel.

Como solicitar
Os pedidos de isen-

ção e redução devem ser 
apresentados na Central 
de Atendimento da Pre-

feitura, de segunda a sex-
ta-feira, das 8h30 às 16 
horas. Uma outra opção 
é pelo site da Prefeitura, 
na ‘Central On-line’, com 
acesso pelo link https://
www.franca.sp.gov.br/
centralonline/login, onde 
a pessoa pode efetuar um 
cadastro, selecionar o as-
sunto ‘Isenção de IPTU 
para Aposentados, Pen-
sionistas, beneficiários da 
Renda Mensal Vitalícia e 
Amparo Social ao Idoso’, 
anexar os documentos ne-
cessários, que devem ser 
digitalizados e estar legí-
veis, além de responder 
ao questionário. No caso 
de Neoplasia Maligna o 
procedimento é o mesmo.

Os documentos são: 
os de identidade (RG ou 
CNH); do imóvel, como 
escritura, contrato de com-
pra e venda ou certidão de 
matrícula; demonstrativo 
atualizado de crédito do 
benefício previdenciário e 
demais comprovantes de 
renda, se este for o caso, 
como exemplo, carteira 
de trabalho, declaração 
de renda.

Pedidos de isenção ou redução de IPTU possuem requisitos diferentes (©Divulgação)

ALERTA: PEDIDOS DE ISENÇÃO E REDUÇÃO DE 
IPTU TERMINAM EM OUTUBRO

Orientação é para que contribuintes não deixem para fazer as solicitações nas datas limites

A SUA RÁDIO NA WEB!
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INFORMATIVO

A mediana do re-
latório Focus para o 
crescimento do Produ-
to Interno Bruto (PIB) 
brasileiro em 2025 au-
mentou ligeiramente, de 
2,18% para 2,19%. Um 
mês antes, era de 2,23%. 
Considerando apenas as 
24 projeções atualizadas 

nos últimos cinco dias 
úteis, mais sensíveis a 
novidades, a estimativa 
em 2,18%.

O Banco Central au-
mentou sua estimativa 
de crescimento da eco-
nomia brasileira este ano, 
de 1,9% para 2,1%, no 
Relatório de Política Mo-

netária (RPM) do segun-
do trimestre. Segundo a 
autarquia, a atividade 
continua resiliente, em-
bora já seja possível ob-
servar “certa moderação” 
no ritmo de expansão.

A estimativa do Focus 
para o crescimento da 
economia brasileira em 

2026 também oscilou 
positivamente, de 1,86% 
para 1,87%. Um mês an-
tes, era de 1,88%. Con-
siderando apenas as 24 
projeções atualizadas nos 
últimos cinco dias úteis, 
ampliadas de 1,85% para 
1,90.

A mediana para o 

crescimento do PIB de 
2027 passou de 1,87% 
para 1,89%. Quatro 
semanas antes, era de 
1,95%. A estimativa para 
2028 ficou estável, em 
2,0%, pela 77ª semana 
seguinte.

Fonte: correiobrasi-
liense

FOCUS: PROJEÇÃO DE CRESCIMENTO DO PIB DE 
2025 TEM ALTA DE 2,18%

I n d i c a d o r e s

IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  -    0,35 %  R$ 5,398	
Euro	          +    0,11 %  R$ 6,317
Bovespa                      -    0,06 %  136.278,88 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Aries, hoje a mente pode 
parecer barulhenta demais 
e, ao mesmo tempo, o 
mundo externo silencioso 
demais. Há algo borbu-
lhando dentro de você, 
talvez um chamado para 
encerrar um ciclo interno. 
Honre o seu tempo. Nem 
toda urgência precisa virar 
ação.

Taurina(o), os sonhos de 
futuro pedem revisão. Uma 
ideia que parecia genial pode 
perder força, e tudo bem. 
Não desista: redirecione. 
Escute os ecos das suas ami-
zades, dos grupos que te cer-
cam, eles estão te mostrando 
onde sua alma já não quer 
mais pertencer.

Libra, o céu te pede suavi-
dade na rotina. Uma quebra 
de ritmo pode parecer um 
erro, mas talvez seja só o 
universo te pedindo pausa. 
Os imprevistos vêm ensinar 
a ser mais flexível com seus 
próprios ideais de perfeição. 
Entregue-se ao inusitado.

Escorpiana(o), algo criati-
vo, sensual ou afetivo está 
sendo repensado. Pode ser 
um projeto, um flerte, uma 
arte ou até uma forma de 
amar. Não force o entusias-
mo se ele estiver ausente. 
Recolha-se um pouco e 
observe o que quer nascer 
em silêncio.

Sagitário, a sensação de estar 
no cenário certo, mas com o 
enredo errado, pode apare-
cer hoje, especialmente nos 
assuntos familiares ou emo-
cionais. Permita que novas 
narrativas se escrevam. O 
passado não é estático, e sua 
história ainda pode mudar 
de tom.

Capricorniana(o), palavras 
podem falhar hoje. Mensa-
gens desencontradas, atra-
sos ou confusões mentais 
pedem menos lógica e mais 
intuição. Antes de tentar re-
solver, respire. Talvez o que 
você precise seja só ouvir sem 
pressa. A resposta vem no 
silêncio.

Aquário, hoje você pode 
repensar suas prioridades fi-
nanceiras e emocionais. Há 
algo que precisa ser reavaliado 
na forma como você investe 
sua energia. O que você vem 
mantendo por medo de per-
der? Soltar pode ser a maior 
forma de abundância.

Peixes, com a Lua passando 
sobre o seu signo e em tensão 
com Urano, o dia pode ser 
um convite à autenticidade. 
Algo em você quer mudar, 
mas talvez ainda não saiba 
como. Confie no processo. 
O desconforto de hoje é a se-
mente da libertação amanhã.

Você está sendo atravessa-
da(o), geminiana(o), por ven-
tos de mudança que sopram 
justamente onde você mais se 
expõe. A carreira, o caminho 
público, as ambições: algo ali 
precisa se renovar. Confusão 
é só o prelúdio de uma nova 
perspectiva nascendo.

Canceriana(o), questionar 
certezas pode dar tontura. 
Mas esse é um bom dia para 
permitir que outras verda-
des coexistem com as suas. 
Experimente olhar o mundo 
com mais curiosidade do que 
certeza. É no deslocamento 
interno que você se amplia.

Leão, nem todo controle é 
sinônimo de segurança. Hoje, 
algo pode escapar dos seus 
planos, talvez um recurso, 
um vínculo ou uma emoção 
reprimida. Mas esse escape 
pode ser libertador. Não tente 
manter de pé o que já está se 
transformando.

Virginiana(o), os relaciona-
mentos funcionam como es-
pelhos distorcidos hoje. Não 
tire conclusões precipitadas, 
mas também não ignore o 
que sentiu. O outro pode 
estar apenas manifestando 
o que você ainda não ousou 
admitir para si. Escute com 
o corpo.
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.
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