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Os próprios vereadores estão 
surpresos com a desmedida gas-
tança a satisfazer o ego do perdu-
lário incurável, pois o povo pensa 
que são todos mancomunados nas 
verbas acima dos milhões, que co-
meçaram numa interminável re-
forma desde 2019 e vem mais: a 
aquisição de mesas, cadeiras e pol-
tronas estofadas, até equipamentos 
eletrônicos, ilimitados gastos com 
celulares, diárias e combustíveis de 
viagens inúteis.

Tem mais para coroar o reinado: 
uma empresa de Belo Horizonte 
(onde o gov. Zema ostenta sua me-
dalha francana, recebida sabe-se lá 
por que!), é a produtora de vídeos 
e podcasts para propagar o que não 
faz e, se faz, quase sempre na surdi-
na. O custo de R$ 1,8 milhão por 
ano é ‘fichinha’ ou trocados, na sa-

cola de dinheiro tirado de cirurgias 
e internações que a população não 
tem, entre outras necessidades vi-
tais, por exemplo.

Não obstante tanto desperdício 
irresponsável e oneroso, há proje-
to pessoal de premiar alguns não 
eleitos em 2024 com o aumento 
de vagas (que chamam ‘cadeiras’ 
onde incluem salários, assessores, 
viagens e outras mordomias) para a 
próxima legislatura? É brincadeira 
de moleque sem juízo, ou um ato 
consciente de prosseguir nutrindo 
o sonho de ser prefeito, deputado, 
senador, presidente da República? 
Há que conter tudo isso. Tudo tem 
limite!

O pavão enfeitado 'abrindo as 
asas para mostrar suas cores' na 
iníqua TV Câmara e, sonhando 
com voos nos aviões de carreira de 

empresas que sequer põem Franca 
nas rotas e planos de interligação 
aérea, se oferece como ‘porta-voz’ 
de agendas para a inauguração de 
metade do hospital estadual... Tão 
ridículo quanto grotesco, em meio 
ao abuso de gastos, numa cidade 
onde o emprego diminui, os ga-
nhos caem e o povo vive à mercê 
de favores, enfrentando filas em 
UPAs, prontos-socorros e hospi-
tais.

Esse ‘zé das medalhas’ delira com 
tantas bobagens como se estivesse 
nos colos de deputados, sorvendo 
dinheiro público e pensando que o 
povo é otário. Um futuro pífio que 
lhe reserva, bem perto de deixar a 
função e sumir de vez, imaginan-
do dar saltos mais altos de querer 
ser prefeito, deputado e eternizar 
na mamata. Franca não merece!

Câmara: abusos, extravagâncias, gastos e vaidades...
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Eleitor não imagina que um ‘simplório’ quando 
alçado a um cargo público, tenha comportamento 
tão extravagante e gastador como esses temporá-
rios que ocupam postos em um só ano, esbanjam 
dinheiro público e, bem remunerados, tenham 

atitudes de um ‘gastão’?!

Depois de agradar parceiros com super salários 
polpudos, premiando com a dobrada de assessores 
sem necessidade, comprar carros novos e até dis-
tribuindo vale-alimentação às pamparras, agora 
cria seu ‘staff’ promocional de produção de TV e 

podcasts! E vem mais...
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Internet SPACEX via satélite – Oportunidade única até 08 de setembro!
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

A colheita de café 2025 
na região da Alta Mogiana, 
em São Paulo, está chegan-
do ao fim com um saldo 
preocupante para os produ-
tores. Um cenário climático 
desfavorável, marcado por 
longos períodos de estiagem 
e temperaturas elevadas, re-
sultou em uma quebra de 
produtividade que, para 
muitos produtores, chegou 
a 20 ou 30% em relação às 
expectativas iniciais.

A falta de chuvas prolon-
gada entre o final de 2024 e 
o início de 2025 impactou 
diretamente o desenvol-
vimento dos cafezais. “Já 
sabíamos que haveria uma 
quebra de produtividade 
por conta do mau pega-
mento da florada”, explica 
Rafael Stefani, cafeicultor e 
influenciador do agro. Ele 
detalha que, mesmo com 
o retorno das chuvas em 
outubro de 2024, a flora-
da não vingou por conta 
das altas temperaturas e dos 
seis meses de seca.

O cenário se agravou 

com um período de estia-
gem em fevereiro, que se es-
tendeu por mais de 30 dias, 
prejudicando a granação do 
café. “O que se confirmou 
durante a colheita é que o 
rendimento ficou abaixo 
da média dos últimos anos. 
Isso significa que gastamos 

mais grãos para produzir 
uma saca. O café ficou mal 
granado, menos pesado, e 
por isso foram necessários 
mais frutos para alcançar 
o peso de uma saca”, afir-
ma Stefani. O especialista 
destaca que esse problema 
não foi exclusivo da Alta 

Mogiana, afetando outras 
regiões produtoras do país.

Apesar dos desafios, 
Stefani observa um lado 
positivo na safra. As chu-
vas esporádicas durante a 
colheita, diferentemente de 
2024, trouxeram um alívio 
importante para as lavou-

ras. “As chuvas de maio e 
julho, mesmo sem grande 
intensidade, aliviaram o es-
tresse hídrico das plantas, 
que agora estão mais sau-
dáveis e vigorosas. Isso nos 
dá uma perspectiva de uma 
safra melhor para 2026”, 
conclui.

Condições climáticas adversas impactam a safra, resultando em menor rendimento e maior custo de 
produção
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Condições climáticas adversas impactam a safra, resultando em menor rendimento e maior custo de produção (©Divulgação)
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quarta-feira, 3 
de setembro, Franca co-
nheceu a nova empresa 
que irá operar os serviços 
de transporte coletivo 
urbano no município. 
A Itu Transportes e Tu-
rismo Ltda. foi a única 
empresa a concorrer à li-
citação. A concessionária 
pertence a Belarmino da 
Ascenção Marta, mesmo 
dono da Empresa São 
José, fundada em 1957 
e adquirida por ele em 
1998.

A Concorrência Pú-

blica 06/2025 foi publi-
cada no Diário Oficial 
do Município em 28 de 

junho, que indicou o re-
cebimento dos envelopes 
para o dia 28 de agosto e 

abertura no terceiro dia 
do mês seguinte. O edi-
tal priorizava que fossem 

mantidas as gratuidades, 
a redução no valor da ta-
rifa – que cairá de R$ 5 
para R$ 4 – e maior dis-
ponibilidade de ônibus 
nas ruas, especialmente, 
nos horários com grande 
fluxo de pessoas.

Segundo o Portal da 
Transparência da Prefei-
tura Municipal, o valor 
estimado da concessão, 
de duração de 20 anos, 
é de R$ 857.729.618,49 
(oitocentos e cinquenta 
e sete milhões, setecen-
tos e vinte e nove mil, 
seiscentos e dezoito reais 
e quarenta e nove cen-
tavos).

TRANSPORTE PÚBLICO DE FRANCA: VENCEDORA DA 
LICITAÇÃO PERTENCE AO DONO DA EMPRESA SÃO JOSÉ
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Envelopes foram abertos na sede da B3 (Bolsa de Valores de São Paulo) (©Reprodução/Youtube)

Itu Transportes e Turismo Ltda. foi a única empresa interessada em assumir a função no município
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"Não subestime o poder dos seus instintos"
(Bárbara Corcoran) 

Pesquisa séria
Respondi por telefone a pesquisa 
oficial do governo paulista sobre  
Segurança Pública. Questões obje-
tivas, fáceis de responder. O resul-
tado logo será conhecido e, como se 
sabe, o governador Tarcísio e secre-
tários têm se empenhado nessa área. 
De 0 a 10, merecem nota 8.

Mais vereadores?
Além de dobrar o orçamento para 
2026 e gastar desmedidamente re-
cursos parcos de Franca, corre entre 
os íntimos do ‘dono’ da Câmara 
que uma canetada fechará o ciclo 
mais dispendioso e inócuo que se 
vê: aumenta número de cadeiras! Há 
quem aceite, mas sejam reduzidos os 
salários atuais em torno de R$ 500 
por dia! E fim das mordomias.

Feira de calçados
Se os deputados federais paraque-
distas quiserem continuar recebendo 
títulos, diplomas e até medalhas que 
o D.B. distribui, devem dar a con-
trapartida em verbas para reviver na 
cidade os bons momentos do setor 
calçadista, na reforma de pavilhões 
e recriando a nossa FRANCAL.

Francana em ação
O elenco da A. A. Francana se esfor-
çou e conseguiu superar as limitações 
de reposição durante os jogos, e as-
sim a equipe está entre os oito que 
sobraram na Copa Paulista. O pró-
ximo desafio é o Grêmio Prudente:  
dois jogos podem alçar a ‘Feiticeira’ 
à fase semifinal. O público tem que 
apoiar.
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por Paulo Fernando D. Gonçalves

Della Motta e a saúde
Estimado pela conduta pública, res-
peitado na corporação onde brilhou 
e admirado pelo jeito simples de ser, 
Della Motta está em recuperação 
no Hospital São Joaquim, depois do 
AVC. A esposa, filhos e amigos nos 
acompanham: estamos em orações. 
Logo volta ao PROCON.

Internet oscilante...
Uns dizem ser a operadora minei-
ra que vive no atraso, outros que o 
sistema via satélite é problemático, 
e há quem entenda como má loca-
lização. O certo é que está cansativo 
demais aguentar o sinal oscilante da 
Internet, há vários dias. É ‘ferra-
menta’ indispensável para todos...

Mitomania incurável
As manifestações em reuniões 
fora do país que o presidente  
Luiz Lula da Silva tem feito viram 
‘memes’ pelo conteúdo mentiroso 
de dados absurdos, números esta-
pafúrdios que apresenta. Isso se 
chama ‘mitomania’, nada a ver do 
‘mito’ Bolsonaro, e sim mentir por 
compulsão!

‘Asfalto novo’ – 2
Comentei a insatisfação de comer-
ciantes e moradores preocupados no 
trecho de ligação do jardim Paraty 
à Av. São Vicente, totalmente des-
nivelado, inseguro, deficientemente 
sinalizado e iluminado, margeando 
a APP – área de preservação – exa-
la mau cheiro constante. Asfalto 
‘novo’ na Av. Costa e Silva iniciou 
dia 1º.

Melhores 

RODAPÉ Social 

Esclarecendo dúvidas...

PRÁ PENSAR!

Opinião abalizada do excelente profissional de 
Odontologia, o francano  

Dr. Paulo Roberto Flausino Paim, da Clínica de 
Odontologia Premium, onde atua ao lado da irmã 

Dra. Taíza Paim, ambos na mesma profissão vito-
riosa do pai, Dr. Paulo Paim, há mais de meio sécu-

lo. Com méritos, está qualificado na seleta escolha 
dos profissionais “+Mais +Mais” do Momento.

Afinal, na família os especialistas em Saúde já têm 
esse dom no próprio DNA, do saudoso  

CD Dr. Nilo Paim, nos altos da Vila Nova. Um 
clã TOP.

Numa visita informal...
A convite de vereadores visitei a Câmara de Franca.  
Ambiente frio e clima pesado, com reforço de segu-
ranças fardados e acessos laterais. Enquanto um fala, 
outros usam o celular, ou circulam sem dar atenção 
aos pronunciamentos. Público ausente, desinteres-
sado.
Valeu a cordialidade no abraço do Walker, o mais 
votado, acenos de Claudinei, Marco Garcia, cum-
primentos de assessores Marcos Junqueira,  
Aroldo Carvalho e o Gilson Pelizaro. E o  
Fransérgio Garcia, que tive o prazer de conhecer 
pessoalmente.  Não vi a Lindsay, grávida, foi ao 
médico. No mais, a mesmice.
Novidades? Só em 2026. De resto, o ‘gastão’ esban-
ja arrogância: faltam só 107 dias pro tchau!

Acontecimento concorrido e já com poucos lugares será 
amanhã em Cristais Paulista no CLT, a promoção da 
bela Miss São Paulo BIANCA FREITAS, em prepara-
tivos finais ao concurso de Miss Brasil. O evento bene-
ficente que sua equipe promove será às 19h, apenas R$ 
80 por pessoa! Um cardápio de qualidade...

Jantar beneficente em  
Cristais

Amigo de uma vida e leal confrade de memo-
ráveis épocas onde partilhamos nossos laços 
fraternos, Paulo Botelho de Andrade está de 
‘passagem’ por Franca, para assistir a irmã en-
ferma e, dentro dos limites de tempo, sempre 
surge o momento a brindar os fortes laços que 
nos unem.
Sempre alegre, inteligente, pronto a praticar a 
solidariedade, o xará Paulinho Bê agora cida-
dão cuiabano, é uma alma genial. Salve!

Paulinho B... 
de passagem...

Identificando...
Em editorial do VERDADE, recente tema amplamente comentado e 
vários pedidos de cópias sobre a conduta de vitoriosos empresários de 
sucesso.  Seguem os nomes que não estavam no texto: Silvio Santos 
(RIP), Jorge Paulo Lemann (Ambev) e Abílio Diniz  
(Pão de Açúcar). Seus empreendimentos sempre estão no topo da 
consagração maior.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Na madrugada desta 
quarta-feira, 3 de setem-
bro, uma carreta Mer-
cedes-Benz tombou na 
altura do km 351,868 
da Rodovia Anhanguera 
(SP-330), em Sales Oli-
veira, a cerca de 62 qui-
lômetros de Franca.

Segundo informações 
divulgadas pela CCi-Ar-
tesp (Centro de Controle 
de Informações do Esta-
do de São Paulo), o veícu-
lo trafegava pela rodovia 
no sentido sul, quando 
no km citado, o condu-
tor perdeu o controle da 
direção e o tombamento 

ocorreu sobre o canteiro 
central e faixa 1, esta, que 
ficou bloqueada das 4h48 

às 8h da manhã.
A Mercedes trans-

portava 3 toneladas de 

produtos diversos, mas 
a carga não foi perdida. 
Entre 8h20 e 9h, o trân-
sito ficou lento por uma 
extensão de 2,8 km. O 
motorista ficou levemen-

te ferido e recebeu atendi-
mento de uma ambulân-
cia. Por volta das 9h42, 
um guincho pesado reali-
zou a remoção do veículo 
da pista.

CONDUTOR PERDE CONTROLE DA DIREÇÃO E 
CARRETA TOMBA EM SALES OLIVEIRA
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Imagens fornecidas pela CCi-Artesp

Acidente aconteceu na madrugada desta quarta-feira, 3

Nesta terça-feira, 2 de 
setembro, por volta das 
21h10, a Guarda Civil 
Municipal de Rifaina 

junto a Defesa Civil, 
foram acionados para 
atendimento de ocor-
rência de incêndio no 

acostamento da Rodo-
via Cândido Portinari, 
na altura do km 464.

Controle

No local foi cons-
tatado o fogo em uma 
extensão de aproximada-
mente 400 metros, que 

além do acostamento, 
atingiu área de pastagem, 
sendo controlado pelas 
equipes.

GCM E DEFESA CIVIL DE RIFAINA CONTROLAM 
INCÊNDIO NA RODOVIA CÂNDIDO PORTINARI

(©CCi-Artesp)
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O Vice-Reitor do Centro 
Universitário Uni Facef, 
João Comparini, tem se 
destacado pelo compromis-
so com a excelência aca-
dêmica e pela dedicação 
em fortalecer o ensino, a 
pesquisa e a inovação. Sua 
atuação firme e visionária 
contribui para o crescimen-
to da instituição e para a 
formação de profissionais 
cada vez mais capacitados.

O renomado e muito 
capacitado médico Der-
matologista, Dr. Sérgio 
Henrique de Paula Tasso 
e sua esposa, dedicada 
Cirurgiã-Dentista, Dra. 
Viviane Elias Tasso, 
formam um casal de 
destaque na área da saú-
de, unidos pelo compro-
misso com o cuidado e o 
bem-estar das pessoas.

O renomado médico 
cardiologista,  
Dr. Rossini Rodrigues 
Machado, dos mais 
experientes e respei-
tados em sua área, 
dedica sua trajetória 
a cuidar da saúde do 
coração com exce-
lência, competência e 
profundo compromis-
so com seus pacien-
tes.

Renomado  
advogado,  

Dr. José Nelson 
Salerno é reco-

nhecido por sua 
competência, ética 

e atuação de des-
taque, consolidan-

do uma carreira 
marcada por gran-
des conquistas na 

advocacia.

Com grande visão 
empreendedora e dedi-
cação ao bom gosto, o 
proprietário da loja de 
joias e semi-joias  
“Portal das Joias”, 
Francisco Polaco se 
destaca por oferecer 
peças de qualidade, so-
fisticação e elegância, 
conquistando cada vez 
mais clientes e admira-
dores.

Profissional especia-
lista em Audiologia, 

Dra. Kátia Silveira 
atua com excelência 
no cuidado à saúde 

auditiva e se des-
taca também como 
diretora da Audibel 

Aparelhos Auditivos, 
unindo conhecimen-

to técnico e visão 
empreendedora.

Médico Urologista 
dos mais desta-

cados, Dr. Marce-
lo Morickochi é 

reconhecido pelo 
profissionalismo, 

dedicação e exce-
lência no cuidado 

à saúde, sendo 
muito querido por 

seus pacientes, 
que nele muito 

confiam. 

A Coordenadora de 
Marketing do Centro 
universitário Uni Facef, 
Prof.ª Fúlvia Nassif, se 
destaca pela competên-
cia, visão estratégica e 
capacidade de conduzir 
projetos que fortalecem 
a imagem da institui-
ção e aproximam ainda 
mais a comunidade 
acadêmica.
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A Região de Franca 
ajuizou 597 pedidos de 
medidas protetivas em 
favor de mulheres du-
rante os meses de janei-
ro a julho de 2025. Este 
número demonstra que 
pouca coisa se alterou, já 
que no ano passado, no 
mesmo período, 606 fo-
ram registrados.

Os dados foram obti-
dos a partir de uma soli-
citação do Jornal Verdade 
via Fala.SP, com base na 
Lei de Acesso à Infor-
mação, com a busca de 
dados junto à Divisão de 
Tecnologia da Informa-
ção da Polícia Civil. No 
Estado de São Paulo, as 
solicitações subiram cer-
ca de 22,3%, somando 
67.990. O crescimento 
revela tanto a maior bus-
ca por proteção por parte 
das vítimas quanto a am-
pliação da capacidade de 
atendimento do Estado.

No mês passado, co-
memorou-se o ‘Agos-
to Lilás’, que provoca a 
conscientização sobre a 
Lei Maria da Penha.

Delegacia de Defesa 
da Mulher

À frente das Delega-
cias de Defesa da Mu-
lher (DDM) do Estado, 
Adriana Liporoni des-
tacou a consolidação de 
ferramentas digitais e a 
expansão da rede de ser-
viços paulista. “A mulher 
tem diversos canais para 
denúncia e pedido de 
ajuda. O aplicativo SP 
Mulher Segura, além do 
site e telefone da polícia, 
permite a ela fazer um 
boletim de ocorrência e 
pedir medida protetiva 

pelo seu celular de onde 
ela estiver”. Essas alterna-
tivas, segundo Liporoni, 
tornam o pedido mais 
acessível e imediato, es-
pecialmente em situações 
de risco, e aproximam a 
vítima dos mecanismos 
formais de proteção.

O caminho para a so-
licitação de uma medida 
protetiva pode começar 
em diferentes pontos: 
presencialmente, em uma 
DDM ou em delegacia 
comum; por telefone; ou 
por meio de canais eletrô-
nicos. Pelo aplicativo SP 
Mulher Segura e pelo por-
tal da Polícia Civil tam-
bém é possível registrar 
um boletim de ocorrência 
e pedir a medida.

Depois do pedido 
formalizado, as etapas 
seguintes combinam 
atuação policial, avalia-
ção técnica e decisão judi-
cial. A autoridade policial 
registra o fato e encami-
nha os autos ao Judiciá-
rio; conforme orientação 
operacional das unidades, 

há mecanismos para que 
o pedido de urgência che-
gue rapidamente ao juiz. 
“Por lei, o juiz tem até 
48 horas para decretar a 
medida protetiva”, expli-
cou Adriana. Enquanto 
isso, as equipes policiais 
podem adotar medidas 
imediatas de proteção e 
orientação à mulher até 
que a decisão judicial seja 
proferida. Isso inclui, por 
exemplo, a possibilidade 
de que a vítima fique em 
abrigos provisórios.

A rede estadual de pro-
teção que dá suporte a esse 
fluxo vem sendo amplia-
da: além das 142 DDM 
físicas espalhadas por SP, 
há 164 salas DDM em 
unidades convencionais, 
atendimento online da 
DDM e iniciativas de 
integração entre Polícia 
Civil, Polícia Militar e ser-
viços sociais. No Centro 
de Operações de Polícia 
Militar (Copom), capi-
tal, a Cabine Lilás conta 
com 50 policiais treinadas 
para atender aos chama-

dos envolvendo violência 
doméstica e familiar rece-
bidos via 190. Desde o 
início do funcionamento 
da Cabine Lilás no ano 
passado, foram realizadas 
45 prisões na capital.

Em situações de des-
cumprimento de medidas 
protetivas, a orientação da 
polícia é clara: registre a 
ocorrência imediatamen-
te. O descumprimento de 
medida protetiva é crime 
e pode levar à prisão do 
agressor; por isso é fun-
damental que violações 
sejam comunicadas à 
polícia, presencialmen-
te ou por telefone, o 
quanto antes. Em casos 
de emergência ou risco 
iminente, a recomenda-
ção é ligar imediatamente 
para o número 190 para 
acionamento imediato 
das equipes de resposta. 
A Polícia Civil registrou 
neste ano 13.960 denún-
cias por descumprimen-
tos de medidas protetivas.

Através de uma par-
ceria com o Tribunal de 

Justiça de São Paulo, as 
forças de segurança de São 
Paulo também monito-
ram homens acusados de 
violência contra a mulher. 
A ação integra o progra-
ma de monitoramento 
de infratores com torno-
zeleiras eletrônicas, que 
fiscaliza detidos que fo-
ram soltos em audiências 
de custódia na cidade de 
São Paulo. Desde 2023, 
o foco prioritário são os 
suspeitos envolvidos em 
denúncias de violência 
doméstica. Essa coope-
ração vem permitindo à 
polícia coibir a violação 
de medidas protetivas – 
ou agir imediatamente no 
caso de violação. Isso por-
que os tornozelados por 
violência contra a mulher 
são monitorados 24 ho-
ras, ininterruptamente, 
no Copom.

Como solicitar medi-
da protetiva por violên-
cia doméstica:

1) em situação de risco, 
acionar 190;

2) quando possível, 
procurar uma Delegacia 
de Defesa da Mulher (pre-
sencial ou online) ou usar 
o aplicativo SP Mulher 
Segura para registrar bo-
letim e solicitar medida;

3) pedir às autoridades 
orientação sobre acolhi-
mento, abrigamento ou 
acompanhamento psicos-
social;

4) caso a medida seja 
concedida, guardar cópias 
e comunicar às autorida-
des qualquer descumpri-
mento

**Com informações da 
Agência SP

597 PEDIDOS DE MEDIDAS PROTETIVAS SÃO AJUIZADOS 
NA REGIÃO DE FRANCA ENTRE JANEIRO E JULHO

Entre janeiro e julho de 2024, 606 solicitações de medidas protetivas foram ajuizadas (©Fabio Ro-
drigues-Pozzebom/Agência Brasil)

Foram 8 pedidos a menos que no mesmo período em 2024
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O Governo do Estado 
de São Paulo, por meio da 
Secretaria de Desenvolvi-
mento Social (SEDS), vai 
ampliar o atendimento 
do Projeto Vivaleite a 
partir de 1º de setembro. 
Na região de Franca, 956 
novas crianças de famílias 
em situação de vulnera-
bilidade passarão a ser 
atendidas pelo programa.

A principal novidade 
é que famílias já bene-
ficiárias poderão incluir 
uma segunda criança que 
se enquadre nos critérios 
do programa, garantindo 
maior proteção à primei-
ra infância.

Atualmente, o Viva-
leite distribui 15 litros 
de leite enriquecido com 
ferro e vitaminas A e D 
por mês a famílias de bai-
xa renda com crianças de 
6 meses a 6 anos. Com 
a mudança, famílias que 
possuem duas crianças 
nessa faixa etária passa-
rão a receber 30 litros 
mensais.

“Ampliar o Vivaleite 
significa reforçar nosso 
compromisso no com-
bate à fome e na prote-
ção da primeira infância. 
Com essa mudança, con-
seguimos alcançar ainda 
mais crianças em situa-
ção de vulnerabilidade, 
garantindo a elas um 
alimento de qualidade e 
contribuindo para o de-
senvolvimento saudável 
das famílias paulistas”, 
afirma a secretária de 

Desenvolvimento Social, 
Andrezza Rosalém.

Em todo o Estado, 
a ampliação beneficiará 
30.301 crianças de fa-
mílias já cadastradas. Na 
capital e na Região Me-
tropolitana de São Paulo 
(RMSP), 9.131 crianças 
serão incluídas automa-
ticamente. Já no interior 
e no litoral, serão mais 
21.170, incluindo as 956 
da região de Franca.

Sobre o Vivaleite
Criado para combater 

a anemia por deficiên-
cia de ferro em crianças 
e idosos de baixa renda, 
o Vivaleite é o maior 
programa de distribuição 
gratuita de leite pasteu-
rizado do Brasil. Atual-
mente, beneficia cerca de 
280 mil crianças e idosos, 
entregando 4,18 milhões 
de litros de leite por mês.

O programa conta 
com 607 prefeituras con-

veniadas, 1.500 entidades 
parceiras e 18 laticínios 
fornecedores. A fórmula 
do leite é fortificada com 
ferro e vitaminas A e D. 
Para as crianças, auxilia 
no crescimento, desen-
volvimento, hidratação e 
fornece nutrientes essen-
ciais. Já para os idosos, 
contribui para a saúde 
óssea e manutenção da 
massa muscular.

Fonte: Agência Brasil

QUASE MIL CRIANÇAS PASSAM A SER ATENDIDAS 
PELO PROGRAMA VIVALEITE EM FRANCA
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Vivaleite é o maior programa de distribuição gratuita de leite pasteurizado do Brasil (©Governo de SP/Divulgação)

Com a possibilidade de incluir uma segunda criança por família já beneficiada, o Estado reforça a 
proteção da primeira infância e amplia o alcance do projeto
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O técnico Carlo Ance-
lotti projetou sua estreia 
no comando da Seleção 
Brasileira no Maracanã, 
em entrevista coletiva 
na Granja Comary, em 
Teresópolis (RJ), nesta 
quarta-feira (3), data em 
que completou 100 dias 
à frente da Amarelinha. 
Na noite desta quinta 
(4), às 21h30, ele estará 
à beira do campo para o 
confronto com o Chile 
e destacou que este será 
um momento que ficará 

eternizado em sua vida.
“Para mim é uma ex-

periência nova, muito 
bonita, minha primeira 
vez no Maracanã, no 
templo do futebol mun-
dial. Uma nova experiên-
cia que sempre terei nas 
minhas recordações. O 
jogo… eu espero o má-
ximo, que a equipe jogue 
bem, tome confiança e 
que tenha uma boa ati-
tude e intensidade no 
jogo. É o caminho que 
queremos correr até o 

Mundial.”
O treinador italiano 

destacou também a pre-
sença de representantes 
dos cinco títulos mun-
diais do Brasil. A CBF 
irá homenageá-los no in-
tervalo do embate com o 
Chile, em uma cerimô-
nia de reconhecimento 
e agradecimento por 
sua importância para a 
construção do futebol 
brasileiro.

“A história da Seleção 
Brasileira é maravilhosa, 

feita por essas lendas que 
eu tenho tido o prazer de 
conhecer. É muito im-
portante para nós termos 
essas lendas próximas 
como exemplo para o 
futuro.”

Além da vitória contra 
Chile e Bolívia, Ancelotti 
almeja também utilizar 
esta Data FIFA para tes-
tar novos atletas e elogiou 
o desempenho dos no-
vatos nos treinamentos.

“Aproveito para passar 
tempo com quem conhe-

ço menos, falar com eles 
para tentar conhecer um 
pouco mais as pessoas. É 
um ambiente muito po-
sitivo, e estou muito con-
tente com esse ambiente. 
Nessa convocação, temos 
jogadores novos e estou 
contente com eles, traba-
lham bem, estão focados 
no trabalho. É um am-
biente positivo. A ideia 
é ser capaz de ter esse 
ambiente até a Copa do 
Mundo.”

Fonte: CBF

ANCELOTTI CELEBRA ESTREIA NO MARACANÃ; BRASIL 
E CHILE SE ENFRENTAM NESTA QUINTA-FEIRA

Carlo Ancelotti concede entrevista coletiva na Granja Comary (©Rafael Ribeiro/CBF)

Treinador da Seleção Brasileira comemorou também a presença de campeões mundiais na partida 
contra o Chile
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INFORMATIVO

As contas de energia 
elétrica permanecem 
com acréscimo de R$ 
7,87 para cada 100 qui-
lowatts-hora (kWh) con-
sumidos em setembro. 
A Agência Nacional de 
Energia Elétrica (Aneel) 
anunciou nesta sexta-fei-
ra (29) que será mantida 
a bandeira vermelha pa-
tamar 2 devido à neces-
sidade de acionamento 

de usinas termelétricas.
Segundo a Aneel, o 

uso maior de térmicas 
é necessário por causa 
da falta de chuvas nos 
reservatórios das usinas 
hidrelétricas.

“As atuais condições 
de afluência dos reserva-
tórios das usinas, abaixo 
da média, não são fa-
voráveis para a geração 
hidrelétrica. Em conse-

quência, há necessidade 
de maior acionamento 
de usinas termelétricas, 
com elevados custos de 
geração, o que justifica a 
manutenção da bandei-
ra vermelha patamar 2 
para setembro”, explicou 
a agência.

Bandeiras tarifárias
Em junho e julho, a 

bandeira tarifária esteve 

vermelha e, em agosto, 
passou para vermelho 
patamar 2.

Criado em 2015 pela 
Aneel, o sistema de ban-
deiras tarifárias reflete os 
custos variáveis da gera-
ção de energia elétrica. 
Divididas em cores, as 
bandeiras indicam quan-
to está custando para 
o Sistema Interligado 
Nacional (SIN) gerar a 

energia usada nas resi-
dências, em estabeleci-
mentos comerciais e nas 
indústrias.

Quando a conta de luz 
é calculada pela bandeira 
verde, não há nenhum 
acréscimo. Quando são 
aplicadas as bandeiras 
vermelha ou amarela, a 
conta sofre acréscimos a 
cada 100 quilowatts-ho-
ra (kWh) consumidos.

SETEMBRO CONTINUA COM CONTA DE LUZ MAIS 
CARA E BANDEIRA VERMELHA

I n d i c a d o r e s

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2025IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 +   0,27 %  R$ 5,4	
Euro	         +   0,49 %  R$ 6,318
Bovespa                      -   0,89 %  136.687,31 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Aries, hoje as relações fun-
cionam como espelhos 
dos seus impulsos. Antes 
de agir por impulso, per-
gunte: estou defendendo 
algo real ou apenas reagindo 
a uma dor antiga? A casa 
também pode ser palco de 
tensões. Redirecione o fogo 
com consciência, nem todo 
embate precisa virar guerra.

Taurina(o), cuidado para 
não prometer mais do que 
consegue cumprir ou encher 
a agenda sem margem para o 
imprevisto. O desejo de fazer 
tudo pode virar sabotagem. 
Comunicação acelerada e 
rotina pressionada pedem 
pausa. Um “não” bem co-
locado vale mais do que dez 
“sim” atropelados.

Libra, a coragem de se po-
sicionar pode entrar em 
conflito com a pressão do 
que esperam de você. Há 
um impulso forte de afirmar 
sua verdade, mas também o 
risco de entrar em conflito 
com figuras de autoridade. 
Lembre-se: sua ambição 
pode crescer mais com fir-
meza serena do que com 
confronto.

Escorpiana(o), o céu te 
provoca a sair da defensiva, 
mas cuidado com exageros 
espirituais ou ideias fixas. O 
impulso de agir no escu-
ro ou atacar fantasmas do 
passado pode ser grande. 
Medite, respire, observe. 
Hoje, a sabedoria é saber 
esperar antes de agir.

Sagitário, o desejo de mudar 
o mundo pode esbarrar em 
questões emocionais mais 
profundas. Atenção às tro-
cas desequilibradas: você está 
dando demais e recebendo 
pouco? Seu poder cresce 
quando você investe nos vín-
culos certos e se afasta dos que 
sugam sua força.

Capricorniana(o), a vontade 
de avançar na carreira pode 
gerar atrito nas relações. 
Parcerias e vínculos pedem 
equilíbrio, tanto no trabalho 
quanto no amor. O céu avi-
sa: não atropele o outro para 
chegar onde quer. Um ver-
dadeiro avanço nunca exclui 
quem caminha com você.

Aquário, a inquietação pode 
vir na forma de urgência por 
mudanças ou decisões im-
pulsivas. Viagens, estudos ou 
crenças podem ser tensiona-
dos por obrigações práticas. 
Respira, aquariana(o). A fé 
também precisa de rotina e 
os ideais, de chão firme para 
florescer.

Peixes, o céu pode trazer im-
pulsos passionais ou decisões 
radicais no amor. Cuidado 
com a intensidade emocio-
nal, tomando conta dos de-
sejos criativos. Transformar, 
sim. Quebrar tudo de uma 
vez, não. Paixão sem direção 
pode virar drama. Cultive o 
que faz sentido a longo prazo.

Geminiana(o), desejos criati-
vos e impulsos de prazer po-
dem entrar em conflito com 
questões de valor. O céu pede: 
não banque demais para im-
pressionar, e nem invista onde 
seu coração já não vibra. A 
pergunta do dia: o que você 
está tentando comprar com 
essa entrega?

Canceriana(o), há um con-
flito entre sua vontade de 
proteger e sua necessidade 
de crescer. Você pode se pegar 
reativa(o), defendendo seu 
espaço, seu ninho ou sua his-
tória. Mas será que não está 
fugindo do novo por medo 
de abdicar do que já foi? Es-
colha com mais coragem e 
menos apego.

Leão, evite brigas verbais ou 
verdades jogadas sem filtro. O 
céu alerta: há risco de ser duro 
demais com quem não mere-
ce. E mais: sonhos intensos ou 
mensagens do inconsciente 
podem vir como lampejos. 
Se possível, escreva, silencie, 
contemple. Nem tudo precisa 
ser dito.

Virginiana(o), o conflito 
pode surgir entre segurança 
material e o desejo de contri-
buir com o coletivo. Você está 
tentando garantir sua base 
ou expandir sua presença no 
mundo? A dica: cuide de seus 
recursos sem culpa, mas sem 
perder de vista o bem maior 
que te move.
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00
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ONOff

3704-8830

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS

Edital De Citação - Prazo De 20 Dias. Processo Nº 1015716-73.2025.8.26.0196 O(A) MM. 
Juiz(a) de Direito da 5ª Vara Cível, do Foro de Franca, Estado de São Paulo, Dr(a). Milena de 
Barros Ferreira, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) Paulo Cesar Da Freiria, Brasileiro, RG 
20689476-4, CPF 167.127.038-08, com endereço à Rodovia Cândido Portinari, 11970, OLARIA 
DO ENGENHO QUEIMADO, Vila São Sebastião, CEP 14400-000, Franca - SP, THALES 
FLORENCIO BARBOSA, CPF E RG não informados, com endereço à Rodovia Cândido 
Portinari, 11970, OLARIA DO ENGENHO QUEIMADO, Vila São Sebastião, CEP 14400-000, 
Franca – SP E OUTROS OCUPANTES DO IMÓVEL OU QUE ESTEJAM EXERCENDO 
RELAÇÃO DE POSSE, que lhes foi proposta uma ação de Reintegração / Manutenção de 
Posse por parte de Paulo Roberto Nunes Coelho e outros, alegando em síntese: A invasão de 
pessoas não identificadas no imóvel com endereço à Rodovia Cândido Portinari, 11970, 
OLARIA DO ENGENHO QUEIMADO, Vila São Sebastião, Franca – SP. Deferindo-se assim, a 
CITAÇÃO, por EDITAL, para os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de 15 
(quinze) dias, que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, apresente resposta. Não 
sendo contestada a ação, o réu será considerado revel, caso em que será nomeado curador 
especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. 
Dado e passado nesta cidade de Franca, aos 19 de agosto de 2025. K-03e04/09

          PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIRAPUÃ/SP 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 

CNPJ MF 45.317.955/0001 – 05 
licitacao@itirapua.sp.gov.br  

___________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 
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Prefeitura Municipal de Itirapuã - SP 
Aviso de Licitação 

Pregão Eletrônico nº. 035/2025 
Processo Administrativo nº. 1035/2025 

 
 
Objeto:  AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS FISIOTERAPÊUTICOS, DE 
FONOAUDIOLOGIA E TERAPIA OCUPACIONAL, PARA ATENDIMENTO À 
PACIENTES ENCAMINHADOS AOS SERVIÇOS DE REABILITAÇÃO DO 
MUNICÍPIO DECLARADOS DESERTOS  
 
A Prefeitura Municipal de Itirapuã – SP torna público aos interessados que se 
encontra aberto em seu setor de licitações o Pregão Eletrônico nº. 035/2025, 
tipo MENOR PREÇO POR ITEM, objetivando a AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS FISIOTERAPÊUTICOS, DE FONOAUDIOLOGIA E TERAPIA 
OCUPACIONAL, PARA ATENDIMENTO À PACIENTES ENCAMINHADOS AOS 
SERVIÇOS DE REABILITAÇÃO DO MUNICÍPIO DECLARADOS DESERTOS, 
procedimento de conformidade com a Lei Federal nº 14.133, de 1º de abril de 
2021.  
 
As propostas serão recebidas até às 08:30 horas do dia 17 de setembro de 2025 
e a Sessão de Disputa de Preços será iniciada às 09:00 horas do dia 17 de 
setembro de 2025, transcorrendo de acordo com o edital.  
 
O Edital completo encontra-se à disposição dos interessados no site: 
www.itirapua.sp.gov.br. 
 
A sessão pública ocorrerá pela internet, através do endereço eletrônico: 
https://www.licitanet.com.br. 
 
Maiores informações no Setor de Licitações sito na rua Dozito Malvar Ribas, 
5000, Centro, Itirapuã - SP, telefone (16) 3146-6700.  
 
 
 
 
 

Gerson Luiz Alves 
Prefeito Municipal 


