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MAIS INCIDENTES

ATLETAS DO CORINTHIANS SAO AGREDIDOS COM OFENSAS RACISTAS

POR TORCEDORES DO SESI FRANCA; CLUBES SE MANIFESTAM

Ocorréncia se deu durante o duelo no Gindsio Pedrocao, no domingo pag.10

CIESP Regional
Franca realiza
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Premix, em
Patrocinio
Paulista
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TOR prende
homem em
flagrante por
receptacao em
Franca

Homem é preso apos iniciar
fogo criminoso na Rodovia
Candido Portinari
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editorial

Assistencialismo faz ‘maquiagem’ no drama social

ASSISTENCIA SOCIA LXg.ssmznmmnu

A lucidez de um vereador estreante traz ao foco
politico um drama social que a cidade vive ha
mais de dez anos sem que, no sentido pratico
de uma gestao racional, a situagdo possa mudar
a curto prazo. O executivo se presta a atender
a demanda com a verba federal que entrega o
‘abacaxi’ a cada gestor municipal.

O vereador Fransérgio Garcia
fez uma declaragio com a expe-
riéncia de sua atividade empre-
sarial, da qual se mantém e gera
empregos formais, a exemplo
de outras centenas e milhares de
oportunidades que a centendria
industria calcadista proporciona,
assim como o agro e a drea de ser-
vigos, que garantem o equilibrio
econdmico e social, fomentando
também o comércio e atividades
afins da logistica a0 manufatura-
do de confecgoes, joias, doces, ali-
mentos etc.

Nio se constrdéi uma socieda-
de em cima de favores e adocao
de beneficio fdcil para sustento de
carentes, ainda que o desemprego
possa justiﬁcar, nio é essa visio
obnubilada que vai trazer paz e
justica social na gestao de recursos

k]

TER o Do

o

publicos. A for¢a da economici-
dade é que pode sim, melhorar a
qualidade de vida e evitar gastos
pesados no sustento permanente,
sem contrapartida do que ¢ dado
como gratuidade.

E ilustrando aos menos esclare-
cidos que ‘economicidade’ signifi-
ca um principio da Administra¢io
Publica que exige que os recursos
publicos sejam utilizados da for-
ma mais eficiente e com o menor
custo possivel, sem comprometer
a qualidade dos bens ou servigos
oferecidos a sociedade. Nao signi-
fica apenas buscar o menor preco,
mas sim encontrar o equilibrio en-
tre o gasto e o beneficio, evitando
o desperdicio e buscando o me-
lhor resultado para a coletividade.
E nisso, ‘o barato custa mais caro’.

Nao obstante a eleicao de al-

Ilﬂtillllﬂllu i i

No atendimento emergencial do caos social ao

desemprego sustentado pelo assistencialismo,

implantado como solugio politica de interesses

eleitoreiros vigente no pais, é preciso abrir os

olhos e deixar de conceder favores em troca de

votos e, por extensio, a ‘maquiagem’ populista.
E hd saida para esse drama atual?

guns outros estreantes ter sido pos-
sivel por seus vinculos ideoldgicos
de obsessdo por recursos publicos
na cultura, esporte, turismo, agio
social e satide, hd que ver a impo-
sicao de solugoes técnicas e isentas
desse vicio sugador de recursos
para auto recrea¢io de projetos e
ambigbes pessoais de alguns.

O vereador ponderou, cons-
cientemente, que nio ¢ contra
politicas de assisténcia social a pes-
soas realmente carentes e necessi-
tadas, desde que nao se tornem de-
pendentes das benesses atualmente
oferecidas, que nao anima pessoas
ao trabalho regulamentado.

Apesar de o assistencialismo
social ser uma pritica que oferece
ajuda pontual e tempordria a pes-
soas desfavorecidas, sem abordar
as causas dos problemas sociais.
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POLICIA PRENDE, EM OLINDA, SUSPEITO DE
AMEACAR INFLUENCIADOR FELCA

Segundo Derrite, homem vendia material infantil nas redes

A Policia Civil de Sao
Paulo prendeu, na manha
desta segunda-feira (25),
um homem suspeito de
fazer ameagas ao influen-
ciador Felipe Bressanim
Pereira, mais conhecido
como Felca, que publicou
um video recente de gran-
de repercussio alertando
sobre a importincia da
protegdo de criangas e
adolescentes na internet.
O suspeito foi detido em
Olinda (PE) e nao teve
o nome informado pelas
autoridades policiais.

Segundo a Secretaria
de Seguranca Publica de
Sao Paulo, a operagao
para prender o suspeito
foi realizada em duas re-
sidéncias da cidade per-
nambucana. O suspeito
foi localizado em uma
dessas residéncias e preso
por ameaga, perseguicio
e associagao criminosa
praticados em ambiente
virtual.

A Policia Civil infor-
mou que, N0 Momento
da abordagem, o suspeito
estava acompanhado por

Oferecimento

(16) 99639-7904
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O influenciador digital Felca (©Paulo Pinto/Agéncia Brasil)

um outro homem e am-
bos foram conduzidos a
delegacia, “por estarem
em situagao de flagrante
delito”.

Durante a operagao, os
policiais encontraram e
apreenderam um compu-
tador, por meio do qual
as ameacas a Felca teriam
sido feitas.

Em suas redes sociais,
o secretdrio de Seguran-
ca Pablica de Sao Pau-
lo, Guilherme Derrite,

confirmou a prisdo e
disse que 0 homem preso
também vendia material
na internet com criangas
e adolescentes.

“A Policia Civil de Sao
Paulo acaba de prender,
em Pernambuco, um in-
dividuo que ameagou o
youtuber Felca ap6s suas
dendncias. Um belo tra-
balho de investigacao que
levou até esse criminoso
que, além das ameacas,
vendia material infantil

FRANCA

R. Marco Aurélio de Luca, 2240

Parque Progresso, Franca

(9 (16) 3721-5861

4

nas redes’.

Felca passou a sofrer
ameacas ap6s ter divul-
gado denuncias sobre
adultizagio e pedofilia
nas redes sociais. O video
resultou na prisio de ou-
tro influenciador, Hytalo
Santos, e de seu marido,
Israel Nata Vicente. O
casal estd preso em Sio
Paulo desde o dia 15 de
agosto.

As prisoes foram deter-
minadas pela Justica da

Paraiba ap6s o influencia-
dor Felca denunciar perfis
que usam criangas e ado-
lescentes para promover
a “adultizacao infantil”.
Hytalo estd sendo investi-
gado pelo Ministério Pa-
blico da Paraiba (MPPB)
e pelo Ministério Pablico
do Trabalho (MPT) por
exploragdo e exposicio
de menores de idade em
conteddos produzidos
para as redes sociais.
Fonte: Agéncia Brasil
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TOR PRENDE HOMEM EM FLAGRANTE POR

Na noite deste siba-
do (23), um homem foi
preso em flagrante por
receptagido durante uma
Operagio Alcoolemia re-
alizada na Rodovia Can-
dido Portinari (SP-334),
em Franca.

A equipe de policia-
mento rodovidrio abor-
dou um veiculo utilitdrio
com placas de Aragarcas
(GO). Navistoria, nada de
ilicito foi localizado, mas
apds consulta ao sistema
foi constatado que o auto-
moével possuia registro de
roubo ocorrido em janeiro
deste ano, no municipio
goiano.

Diante da constatacio,
o condutor recebeu voz de

o i

*Foto meramente ilustrativa.
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Faca o seu (©) 16 99639-7904

RECEPTACAO EM FRANCA

Veiculo foi roubado em janeiro, no Estado de Goids

R

JTRITIALL
AHELEEE

(©PMESP)

prisdo e foi conduzido & maneceu a disposi¢ao da do e deverd ser restituido
Central de Policia Judici- Justica. ao proprietdrio. As infor-
dria de Franca, onde per- O veiculo foi apreendi- magoes foram divulga-

g A -"-_-

e

7 edido: Rua: Clovis Vieira de Andrade, 1531, Franca

das pela PMESP (Policia
Militar do Estado de Sao
Paulo).
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» FAMILIA
. VERZOILA
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Por Lucas Verzola

]
B Fotos: Divulgagio

E Hoje destacamos estes
queridos amigos em nossa

Cancerologia e
Oncologia Clinica

pégina.

DR.JOSE REINALDO
DE PAULA TASSO
(CRM 80327)
. ol Médico neurolo- ot
norgnorl: Zzo::s:;) e b Rua Voluntarios
S _e HLEIES destaque e politico da Franca, 1926,
nossa cidade, Dra. atuante. Dr. Marco
Aiko Maniero € uma Aurélio Ubiali é um Centro
médica oftalmologista prestante cidadio, 3722-692

das mais capacitadas,
reconhecida por sua
competéncia, expe-
riéncia e dedicagao
em oferecer o me-

que ja representou
nossa cidade como
Deputado Federal,
deixando impor-
tantes realizagoes

lhor cuidado para a
saude ocular de seus
pacientes.

Dr. Felipe e Dr. Carlos
sdo advogados reno-
mados, reconhecidos
por. sua vasta experi-
éncia, competéncia e
credibilidade, sempre
conduzindo cada
causa com exceléncia
e profundo conheci-
mento juridico. Eles
que sdo socios no
Escritério Gasparoto
Advogados.

Carissimo Adilson
José Delmastre
aqui acontece nesta
terca feira para este
registro especial.
Ele que é Consultor
empresarial indepen-
dente, reconhecido
pela visdo estratégi-
ca e capacidade de
impulsionar resulta-
dos com solugodes
inovadoras.

Alegria registrar
em minha Coluna
de hoje os 13 anos
de feliz matrimo-
nio do casal, Dr.
Rafael Spirlandeli,
advogado dos mais
conceituados, e
Juliana Spirlandeli,
marcado por amor,
respeito e compa-
nheirismo que sé6
se fortalece com o
tempo. Felicidades
ao casal amigo.

e um legado de
dedicacgao e tra-
balho em prol da
populagao.

Advogado dos mais

requisitados de nossa

cidade, atuando com
destaque na advo-
cacia e exercendo
também a funcao de
vice-presidente da
OAB Franca, sempre
com competéncia e
respeito a profissao.
Dr. Denilson Carva-
lho merece sempre o
nosso destaque.

Advogada da area
trabalhista das mais
capacitadas, Dra.
Helen Marini Dias é
reconhecida pela sua
competéncia, dedica-
¢do e exceléncia na
defesa dos direitos de
seus clientes. Merece
sempre ser destaque
por aqui.

Uma grande benemé-
rita, que também ja
exerceu com dedica-
¢ao o cargo de vere-
adora, deixando sua
marca de trabalho,
compromisso e atua-
¢ao em prol de nossa
cidade. Cristina Vitori-
no hoje é destaque em
nossa pagina.
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DEFESA CIVIL ALERTA PARA RISCO ELEVADO DE
QUEIMADAS EM FRANCA E OUTRAS REGIOES

Altas temperaturas e baixa umidade aumentam chance de incéndios nesta segunda-feira (25)

A Defesa Civil do
Estado alerta para o au-
mento do risco de incén-
dios florestais e queima-
das nesta segunda-feira
(25), em raziao da com-
binagao de temperaturas
elevadas e baixos indices
de umidade relativa do
ar.
As regides de Araga-
tuba, Sio José do Rio
Preto, Marilia, Bauru,
Araraquara, Barre-
tos, Franca e Ribeirdo
Preto estdo sob maior
atengdo. As condigoes
meteoroldgicas previs-
tas favorecem a rdpi-
da propagagdo do fogo,
principalmente em dre-
as com vegetagdo seca,
rasteira e pastagens.

Diante desse cendrio,
a Defesa Civil reforca a
importincia de adotar
medidas preventivas,
evitando prdticas que
possam gerar focos de
incéndio, como a quei-
ma de lixo, restos de
poda ou o uso de fogo
na limpeza de terrenos.

ESCAPAMENTOS

Provocar queimadas é crime ambiental, alerta Defesa Civil (©Divulgacio)

A pasta lembra ainda
que provocar queima-
das é crime ambiental,
sujeito a puni¢oes, além
de trazer sérios impactos
para a saide da popula-
¢40, 0 meio ambiente e a
infraestrutura local.

Operagao SP Sem
Fogo

Fua Homero Pacheco Alves 2054
l.ff_' [l!:] 3723-6900

Froximo ao clube dos Bagres

A Operagao SP Sem
Fogo é uma parceria
entre as Secretarias de
Meio Ambiente, Infraes-
trutura e Logistica (Se-
mil), Seguranga Publica
e Defesa Civil do Estado.
Além disso, conta com
iniciativas e investimen-
tos do Corpo de Bom-
beiros, da Policia Militar

Ambiental, da Secretaria
de Agricultura e Abaste-
cimento (SAA), além da
prépria Semil e de suas
vinculadas: Companhia
Ambiental do Estado de
Sao Paulo (Cetesb), De-
partamento de Estradas
de Rodagem (DER) e
Fundacio Florestal (FF).
Para cumprir seus objeti-

vos, a Operagao Sao Pau-
lo Sem Fogo desenvolve
uma série de atividades
de forma permanente ao
longo do ano, divididas
em fases (verde, amarela
e vermelha), conforme
as necessidades e priori-
zagoes de cada periodo.

Fonte: Agéncia SP

CENTRO

AUTOMOTIVO

CASA DO

ESCAPAMENTO

¢ L04A 2
Av, Dr, Hallo Palermo, 4550

@ (14) 991151717

Proximo a rofalorio da URS do Poulista

3727-2100

CONFIANGA & TRADICAO
HA 33 ANOS!
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HOMEM E PRESO APOS INICIAR FOGO CRIMINOSO
NA RODOVIA CANDIDO PORTINARI

Ele alegou que tomou esta atitude apds ndo conseguir carona para chegar em Franca

Fogo criminoso as margens da Rodovia Candido Portinari (©Whatsapp/Jornal Verdade)

Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Guarda Civil de
Rifaina recebeu, atra-
vés do telefone 153, a
informacio de que um
individuo, usando shorts
e sem camisa, estaria co-
locando fogo as margens

da Rodovia Candido
Portinari, préximo ao
quilémetro 463. A ocor-
réncia se deu no tltimo
sdbado, 23 de agosto.
Imediatamente, a
equipe se deslocou e
visualizou o autor re-
alizando o crime no
acostamento, por uma

extensdo de aproxima-
damente 1km, fazen-
do uso de um isqueiro,
sendo detido. A equipe
da Policia Militar che-
gou logo apds no apoio,
momento em que foi
dada voz de prisdo em
flagrante e delito, sendo

o incendidrio conduzi-

do pelos militares até
o plantio de Policia
Judicidria em Franca.

A GCM e a Defesa
Civil, com apoio dos
brigadistas do ‘SP Sem
Fogo’ e caminhio-pipa
da Prefeitura de Rifaina
iniciaram o combate ao
incéndio e, apés inten-

so trabalho, logrou éxito
em conter as chamas. O
indiciado afirmou que
decidiu colocar fogo de-
vido ao fato de que nin-
guém queria dar carona
ao mesmo até Franca.
Face ao exposto, per-
maneceu a disposi¢ao
da justica.
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CIESP REGIONAL FRANCA REALIZA ENCONTRO NA
PREMIX, EM PATROCINIO PAULISTA

- ﬁ o

Plendrio da Camara Municipal de Franca (©Divulgagio)

Na manhai da dltima
quinta-feira, 22 de agosto,
o CIESP Regional Franca
realizou o 14° Encontro
Itinerante na associada
Premix — Manufaturacio
de Produtos para Alimen-
tacdo Animal Ltda, em
Patrocinio Paulista.

Durante a visita, os
participantes puderam
conhecer de perto a rele-
vancia do controle de qua-
lidade, do setor de Pesqui-
sa & Desenvolvimento,
além da infraestrutura e
das constantes inovacoes
da Premix, que se destaca
como referéncia e contri-
bui expressivamente para
o desenvolvimento indus-
trial da regido.

Ao longo de sua his-
toria, a Premix vem in-
vestindo em tecnologia
e inovagdo para oferecer
produtos e servicos de
alta qualidade. A empre-

sa conta com um moder-

no centro de pesquisa e
inovagao, em Patrocinio
Paulista (SP), onde de-
senvolve solucoes nutri-
cionais especificas para
bovinos, equinos, ovinos
e caprinos, considerando
as particularidades de cada
regiao, categoria animal e
fase de desenvolvimento.
Esses projetos sao realiza-
dos em parceria com algu-
mas das mais renomadas
institui¢cdes de ensino do
Brasil.

A Premix também tem
forte compromisso com a
sustentabilidade, adotan-
do préticas que reduzem
o impacto ambiental da
atividade agropecudria.
A empresa trabalha sob
o conceito ESG (Envi-
ronmental, Social and
Governance), que em
portugués significa Am-
biental, Social e Gover-
nanga, e estabeleceu qua-
tro grandes compromissos

para 2033: incentivar a
pecudria sustentdvel e a
sustentabilidade fabril,
integrar oportunidades
sociais no ambiente e nas
regioes onde atua, além
de reconhecer e apoiar a
busca pela felicidade de
seus colaboradores.

O diretor da empresa,
St. Daniel Guidolin, jun-
tamente com sua equipe
de profissionais, recebeu
os visitantes com grande
cordialidade. A diretoria
do CIESP Regional Fran-
ca agradeceu a recepgao
da Premix e ressaltou o
exemplo de exceléncia da
empresa no setor.

O encontro contou
ainda com a participa¢io
de associados do CIESP
Regional Franca, refor¢an-
do o propésito do CIESP
em conectar inddstrias e
promover solugoes para o
fortalecimento da ativida-
de industrial.
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ATLETAS DO CORINTHIANS SAO AGREDIDOS COM OFENSAS RACISTAS
POR TORCEDORES DO SESI FRANCA; CLUBES SE MANIFESTAM

Ocorréncia se deu durante o duelo no Gindsio Pedrocdo, no domingo

Por Pedro Maia
Editor-chefe

O que poderia ter sido
apenas comemoragao,
transformou-se num ce-
nario lamentdvel. Pouco
antes de se encerrar a par-
tida entre Sesi Franca Bas-
quete e S.C. Corinthians
neste domingo, no Gindsio
Pedrocao, pela 72 rodada
do Campeonato Paulista,
jogadores do Timao foram
agredidos com ofensas ra-
cistas por parte de alguns
torcedores francanos.

Em nota, o Corinthians
afirmou que registrou um
boletim de ocorréncia na
42 DP de Franca, acompa-
nhado pelo técnico e mem-
bros da comissao técnica,
que forneceram imagens
dos suspeitos a fim de co-
laborar nas investigagoes.
Segundo informagaes,
Lucas Cardoso e Kauan
Raymundo foram chama-
dos de “pobres” e “favela-
dos”, minutos antes de a
vitdria do Sesi Franca ser
confirmada por um placar
de 100 a 86.

“O Corinthians reafirma
que ndo compactua e jamais
se calard diante de qualguer
ato de racismo, preconceito
ou desrespeito a qualquer
ser humano. O clube segui-
rd atuando para que os cul-
pados sejam identificados e
devidamente punidos, além
de prestar total suporte aos
atletas.

A instituigdo agradece ao
chefe de seguranga do gindsio
Pedrocio, que prontamente
prestou apoio a equipe e as
vitimas, e também a Fede-
ragio Paulista de Basketball
pela colaboragao.

Racismo é crime. E con-
tra o racismo, o Corinthians
serd sempre resisténcia.”,
destacou o clube.

(©Marcos Limonti/SFB)

Capital do Basquete

A pégina ‘Capital do
Basquete’, no Instagram,
também manifestou seu
repudio aos atos ocorridos
em quadra, enfatizando ser
uma “prética inaceitdvel e
incompativel com os va-
lores do esporte e da so-
ciedade”.

“Nos solidarizamos com
os atletas @l.eduaardoo_ e
@kauanraymundo05 , do @
corinthiansbasquete vitimas
de uma atitude covarde e
repugnante.

Que o responsdvel por tal
ato seja devidamente iden-
tificado e responsabilizado,
para que episo’dz'os como este
ndo se repitam.

O basquete, simbolo de
unido e respeito, jamais po-
derd conviver com qualquer
forma de preconceiro.

Entendemos sim, que a
torcida tem seu direito e seu
papel em apoiar o seu time,
e vaiar o adversdrio durante
os jogos, e defendemos isso,
porém CRIME ¢ CRIME
seja em jogo de basquete, ou
seja na rud.

Racismo é crime! Racis-

COMNTAR

mo ndo!”

Sesi Franca Basquete

A reportagem do Jor-
nal Verdade entrou em
contato com o Sesi Franca
buscando um posicona-
mento do clube a partir
do ocorrido. Em nota offi-
cial, o time informou que
repudia com veeméncia o
episédio de racismo e que,
os torcedores que comete-
ram o ato, jd devidamen-
te identificados, ndo sio
bem-vindos nem a torcida
e nem ao Gindsio. Confi-
ra a nota completa:

“O Sesi Franca Basquete
repudz'd com veeméncia o
episidio de racismo ocorri-
do na noite deste domingo
(24), durante o jogo com
o Corinthians, no Gindsio
Pedrocdo, por integrantes
da torcida contra atletas
em quadra.

Com o respaldo integral
do Sesi Franca, que orientou
e apoiou o Corinthians a
registrar boletim de ocor-
réncia policial, os autores jd
foram identificados e serdo
responsabilizados conforme

a lei. Além disso, ndo sio
bem-vindos em nossa torcida
ou em nosso gindsio.

O Sesi-SP uma insti-
tuicdo educadora, e o Sesi
Franca Basquete, como
clube formador, realizam
agoes frequentes e continuas
de conscientizagdo e trans-
formagdo em combate ao
racismo, por meio de trei-
namentos sobre diversidade,
rodas de conversa antirracis-
mo, com ativismo e protago-
nismo dos proprios atletas,
toda equipe e funciondrios.

Seguiremos tomando to-
das as medidas necessdrias
para que situagoes como essa
ndo se repitam e sejam re-
paradas.

Lamentamos profunda-
mente que, em um espago
dedicado ao esporte, a unido
e ao respeito, atos de pre-
conceito ainda venham a
acontecer. racismo é inad-
missivel e incompativel com
os valores do clube, que his-
toricamente se orgulha de
promover a incluséo, a di-
versidade e o respeito miituo.

Reiteramos nosso com-
promisso com a luta antir-

racista e com a constru¢ao
de um ambiente mais justo,
seguro e acolhedor para todos
—dentro e fora das quadras.”

Problemas recentes

Entre o final de julho e
inicio de agosto, o Franca
recebeu duas punigoes do
STJD (Superior Tribunal
de Justiga Desportiva) por
ameacas e ofensas vindas
da torcida em jogos do
NBB (Novo Basquete Bra-
sil), contra o Pinheiros e
o Flamengo, respectiva-
mente.

A época, o ‘Rolo Com-
pressor’ afirmou que atitu-
des como estas nio repre-
sentam a histéria nem a
grandeza da torcida fran-
cana. “Apoie, incentive e
vibre pelo nosso time. Sem
ofensas, discriminagao ou
condutas que prejudiquem
o espetdculo”, declararam.

O Franca volta as qua-
dras nesta quarta-feira, 27
de agosto, ainda no Gini-
sio Pedrocio, para encarar
o E. C. Pinheiros em ro-
dada vilida pelo Campe-

onato Paulista.
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GERACAO Z E 0 PUBLICO QUE MAIS CRESCE NAS
NEGOCIACOES DE DiVIDAS, REVELA SERASA

Pessoas entre |18 e 25 anos sdo os menos inadimplentes do Brasil

Em Séo Paulo, os jovens sdo apenas 10,1% dos inadimplentes (©Divulga¢ao)

Em meio a um cenario
de inadimpléncia recor-
de no pais, os brasileiros
tém buscado alternativas
para regularizar as finan-
cas. Segundo a Serasa, os
primeiros meses de 2025
contabilizaram crescimen-
to de 11,4% no nuimero
de consumidores que ne-
gociaram suas dividas, em
relagao ao mesmo periodo
de janeiro a julho de 2024.
Entre eles, os jovens de 18
a 25 anos se destacam, com
alta expressiva de 49% na
quantidade de pessoas que
negociaram na plataforma
Serasa Limpa Nome.

Mais de 1,5 milhiao de
pessoas da Geragio Z ne-
gociaram dividas nos sete
primeiros meses desse ano
— a representatividade sal-
tou de 9,9% para 13,3%
do total de consumidores.
A diminuigao, por sua vez,
fica na conta dos mais ve-
lhos, com mais de 65 anos,
que registraram queda de
4,7% no periodo.

“O aumento da parti-
cipagdo dos jovens mostra
que a educagio financeira e
o acesso facilitado & nego-

cia¢do tém feito diferenca
para uma gerac¢io que ainda
estd aprendendo alidar com
as financas”, explica Patricia
Camillo, gerente da Serasa.
“Compreendendo pessoas
com até 25 anos, muitos es-
tao dando primeiros passos
navida profissional, e apro-
veitar os descontos agora
pode evitar que as dividas
se transformem em um pro-
blema maior no futuro”.

Sao0 Paulo

Sao Paulo registrou um
aumento de 8,92% no nd-
mero de pessoas que ne-
gociaram suas dividas no
primeiro semestre deste
ano em relacio a0 mesmo
periodo do ano anterior.
O destaque ficou com os
jovens entre 18 e 25 anos
com alta de 42,52%, segui-
do pela faixa etdria entre 25
e 35 anos com um incre-
mento de 7,52%.

Na regiao Sudeste,
52,2% dos jovens da ge-
ragdo Z sio os principais
responsédveis por seus gastos
mensais. Ainda conforme
a pesquisa, 36,2% sio res-
ponséveis pelo pagamento

das contas bdsicas. 53,3%
afirmam estar economi-
zando para comprar uma
casa ou um carro. E 59%
disseram que aprenderam a
correr atrds da estabilidade
financeira por terem cres-
cido em ambiente instdvel
financeiramente.

Mais responsaveis e
interessados em finangas

Em linha com o levan-
tamento, uma pesquisa da
Serasa ouviu 2.923 jovens
de 18229 anos, para enten-
der as tendéncias de com-
portamento da Geragao Z
em relacio ao dinheiro. De
acordo com o estudo, 55%
dos entrevistados jd assumi-
ram a responsabilidade dos
seus proprios gastos mensais
e 39% contribuem ou di-
videm as despesas da casa.

“Essa geragao se mostra
ainda mais madura finan-
ceiramente, colocando o
pagamento de contas e di-
vidas, por exemplo, como
uma das prioridades com o
dinheiro que tém atualmen-
te”, analisa Patricia. “Além
disso, mais da metade dos
jovens (57%) afirmam que

aprenderem a correr atrs de
sua estabilidade financeira
por terem crescido em um
ambiente instdvel, adotan-
do novos hé4bitos e buscan-
do mais informacées sobre
educacao financeira”.

Inadimpléncia segue
em alta

O Brasil encerrou julho
com 78,16 milhoes de pes-
soas inadimplentes, a maior
marca do ano e da série his-
térica da Serasa. No total,
s20 307 milhoes de dividas,
que somam R$ 482 bilhoes
— o valor médio por débito
¢ de R$ 1.570,17.

Bancos e cartoes de cré-
dito lideram as causas da
inadimpléncia, concentran-
do 27,2% das pendéncias.
Em seguida, aparecem con-
tas bdsicas como dgua, luz e
gds (20,6%) e financeiras,
empresas que concedem
crédito, mas nio sao bancos
(19,47%).

Ao analisar o perfil dos
inadimplentes, por sua vez,
os jovens ainda representam
amenor parcela, mas os ni-
meros seguem crescendo em
todas as faixas-etdrias. “Sao

sete meses consecutivos de
alta, desde a dltima queda
registrada em dezembro
de 2024”, afirma Patricia.
“Para todas as idades, regu-
larizar as contas € o primeiro
passo para sair do vermelho
e retomar o controle da vida
financeira”.

Paulistanos

51,54% da populagao
paulistana estd inadimplen-
te. Sa0 mais de 18,3 milhoes
de pessoas que juntas devem
mais de R$130,2 bilhoes.
Cada pessoa possui uma
divida média de R$7 mil.
51% dos inadimplentes sao
homens e 36,9% tém en-
tre 41 e 60 anos de idade e
33,7% entre 26 e 40 anos.

Oportunidades para o
segundo semestre

Com mais de mil empre-
sas parceiras de diferentes
setores, a Serasa oferece 623
milhées de ofertas de ne-
gociagdo com descontos de
até 90%. As oportunidades
estdo disponiveis nos canais
oficiais e podem ser fecha-
das de forma totalmente

digital.
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ESTATAIS TEM LUCRO 41% MENOR EM 2024

O desempenho das
estatais controladas pela
Uni3o registrou lucro li-
quido consolidado de R$
1,3 trilhiao ao longo de
2024, a0 mesmo tempo
em que houve redugio
de 41% no lucro liquido
consolidado. O principal
fator para essa queda foi
a diminuigao expressiva
dos lucros da Petrobras,

que passou de R$ 125
bilhoes em 2023 para R$
37 bilhoes em 2024.
De acordo com o
Relatério Agregado das
Empresas Estatais Fe-
derais 2025, publicado
pelo Ministério de Ges-
tao e Inovacao em Ser-
vicos Publicos (MGI), o
investimento das estatais
alcancou R$ 96 bilhoes,

valor 44% superior ao do
ano anterior. Até o final
de 2024, essas empresas
empregavam 441 mil
pessoas, representando

5,4% do PIB brasileiro.

Crescimento dos ati-
vos e distribuicao de
dividendos das estatais

O documento mostra
que os ativos totais das

INDICADORES

IMPOSTO Lel Federal n° 11.482/2007 (alterada Lei n° CONTR|BU|GAO [Empregado, Empregado doméstico e
183.149/2015, apartirde 19/4/2015). Célculo trabalhador avulso]. A partir de 1° de janeiro
DE RENDA do recolhimento mensal na fonte DOS SEGURADOS de 2020
DO INSS

Aliquota para fins
Bases de calculo [R$] Aliquota  Parc. A deduzir Salério de contribuigao [R$]  de recolhimento ao INSS [1]
até 2.259,20 - - Até 1.518,00 7,50
de 2.259,20 até 2.826,65  7,5% R$ 169,44 De 1.518,00 at€ 2.666,68 9,00
de 2.826,66 até 3.751,05  15% R$ 381,44 De 2.666,68 at€ 4.000,03 12,00
de 3.751,06 até 4.664,68  22,5% R$ 662,77 De 4.000,03 até 7.786,02 14,00
acima de 4.664,68 27,5% R$ 896,00

: ® INDICADORES

Dedugdes: A. R$ 189,59 por dependente; B. penséo alimenticia; €. R$ 1.903,98 Dolar Com. - 019 ZA’ R$5,415
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou penséo para Euro - 1,18% R$ 6287
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuicao & previdéncia social; Bovespa + 0,04 % 138.025,17 pts

E. previdéncia privada

estatais federais atingi-
ram R$ 6,7 trilhoes, o
que corresponde a um
aumento de 10,9% em
relacao a 2023. O re-
latério também apon-
ta que as 44 empresas
controladas pela Uniao
foram responsiveis pelo
pagamento de R$ 152,5
bilh6es em dividendos
e juros sobre capital

1

préprio, com R$ 72,1
bilhées direcionados a
Uniao.

Além desses nameros,
os estatais acumularam
R$ 228,3 bilhoes em tri-
butos ao longo de 2024,
quantidade que equivale
a 6% do total arrecadado
no pais.

Fonte: revistaoeste

SALARIO MiNIMO
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

A partir de 1° de janeiro de 2025

SALARIO MiNIMO
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALARIO
FAMILIA [R$]

até 1.906,04

A partir de 1° de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima
mencionados séo indicados conforme as diferentes profissdes e nao
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em
lei federal, convegéo ou acordo coletivo, aos servidores publicos
estaduais e municipals, bem como aos contatos de aprendizagem
regidos pela lei federal n° 10.097/2000

A partir de 1° de janeiro de 2025

Valor R$ 65,00 por filho
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Aries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Hoje, a vida a dois exige
presenca e posicionamento.
Vocé pode se ver diante de
um impasse relacional que
pede coragem para dialogar
com verdade. A forca estd
no equilibrio. Defenda o
que sente sem ferir, expo-
nha o que quer sem impor.
Amar também ¢ saber ne-
gociar.

L/...\_’
Libra / & /\
23/09222/10 ‘@YD
Regente: Vénus
Vocé é um vulcio elegante
hoje: emogoes fervem sob
uma aparéncia serena. Pode
surgir o desejo de tomar de-
cisoes, de se mover, de di-
zer quem vocé é. Aproveite
essa energia, mas ndo rompa
pontes sem necessidade. Use
sua forca com arte — vocé
sabe como ninguém.

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vénus

Rotinas podem estar pedindo
ajustes mais enérgicos. Hd
um desejo de reorganizar
tudo, mas cuidado com o
excesso de critica — tanto
com 0$ OUtros qUanto con-
sigo. Coloque seu corpo em
movimento, mas sem rigidez.
Produtividade com prazer:
eis o desafio e a chave.

P

(

Escorpiao W 4>(~°

23/10221/11/7 28

Regente: Plutdo

Impulsos inconscientes
borbulham. Talvez vocé
sinta raiva sem saber de
onde vem, ou um desejo
profundo de se recolher. Dé
VOZ 20 que emerge sem se
julgar. A cura vem ao reco-
nhecer o que estd oculto.
O invisivel se movimenta.
Confie no que vocé ainda
nio entende.

. Gémeos

21/05a 20/06’,

Regente: Mercurio

A chama da expressio criati-
va arde hoje. Pode haver im-
pulsos no amor, desejos mais
intensos, caréncia ou vontade
de protagonizar. Se canalizar
bem, isso vira arte, prazer e
conexio. O cuidado ¢ nio
dramatizar — nem reprimir.
Vocé pode sentir e se expressar
com beleza.

Sagitario
22/11a21/12
Regente: Japiter

Grupos, amizades ou projetos
coletivos podem exigir seu
posicionamento. Talvez seja
hora de defender um sonho
ou repensar com quem vocé
caminha. A tensdo estd no ar,
mas também estd o potencial
de alinhar agio com ideais.
Lute pelo que vocé acredita
— com respeito.

Cancer Y V' 4
21/06 a 22/07&.‘3.//

~

Regente: Lua (( )\’

O passado pode cutucar, me-
morias ganham forca. Algo
no lar ou na familia pode pre-
cisar de um posicionamento
firme. Vocé pode acolher e se
proteger a0 mesmo tempo.
Hoje, coragem emocional é
dizer “isso me machuca” com
dogura — mas sem se calar.

Capricérnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

)3
<

A vida publica ou profissio-
nal pode trazer confrontos,
decisoes ou movimentos im-
portantes. Estd tudo certo
em querer se destacar — s6
nio percaa elegancia. Auto-
ridade nio é autoritarismo.
Hoje, vocé brilha quando
conduz com firmeza e afeto.

Leao
23/07 222/08
Regente: Sol

Sua voz pode estar afiada —
talvez até demais. O risco de
se precipitar em conversas
existe, mas também h4 po-
téncia: vocé pode falar o que
precisa ser dito, desde que es-
colha a hora e o tom certos.
Pensamento 4gil, lingua afia-
da, mente pulsante. Concilie
isso com escuta.

Aqudrio

21/01 a 19/02 \ )
Regente: Urano

A mente quer correr, argu-
mentar, se posicionar. Hd
fome de expandir, ensinar,
discutir ideias. Pode ser um
bom dia para debates — se
houver escuta real. Evite pre-
gar e comece a trocar. Nem
toda certeza precisa ser im-
posta. Didlogo também ¢
ponte para o infinito.

o,
R
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Virgem M o
23/08 2 22/09 <H)yE-

Regente: Mercurio

Questoes de valor e finan-
cas pedem acio. Talvez uma
decisio sobre investimentos,
trocas ou até sobre o que vocé
merece. Vocé pode se posi-
cionar melhor ao defender
seu talento — com firmeza
e leveza. Hoje, dizer "nao"
também ¢é um ato de amor-
-proprio.

Peixes
20/02 a 20/
Regente: Netuno

A intensidade est4 a flor da
pele. Vinculos profundos,
ciimes, dinheiro compar-
tilhado ou dores antigas
podem se agitar. Mas isso
também é oportunidade de
cura. Nao evite o que pul-
sa — vd ao encontro, mas
com sabedoria. Vocé pode
transformar o que te fere, se
escolher atravessar.

erdade
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PROCURA-SE

AT A '"“colon CASTRADA Joaozinho fugiu domingo dia
-————

BY MAYSA KALUF

G 15/12 no Residencial Palermo
Esta utilizando coleira com
identificacdo conforme foto ao

RUA MAJOR MENDONGA C/ AV. PRESIDENTE VARGAS lado.
PROXIMO A PREFEITURA - CIDADE NOVA - ST ANTONIO OFERECEMOS
D oy, A RECOMPENSA

Se voceé viu esse cdozinho, ou

PROCURA-SE esta com ele, por favor entre
tat
Sumiu nas imediagbes do santa Birbara. Fémea. Atende por SMCtiatd
Zoe. CONTATO
. _ (16)99406-7137
Telefone para contato :(16)98170-8693 (1699142.6741

) FRIDA, & ANOS. ADULTA, PORTE PEQUENO DESAPARECIDO
ADOCAO GATA MUITO ARISCA. FELV+ (PRECISA DE Cachorro desaparecido
RESPONSAVEL CUIDADOS ESPECIAIS) no Bairro Eliminar
Fémea. Mais ou menos 1. Atende pelo nome
3 meses. Contato: 16 DFEREco RECOMPENSA! "Zeca". Qualquer

99203-2285 informacio entrar em

contato no 16 99335-
9242 ou 99111- 3704

(16) 99373-1461 (16) 9740-55885

Dayane Cintra

P>

Adogao Responsavel q

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,
Bairro Paulistano. Qualquer
informagio: contato 991368810.
Recompensa

Tt W

ATENCAO

ADOCAO
RESPONSAVEL
Fémea. Médio porte. Serd do- Contato
ada castrada apds o desmame , 1698874-8553
dos filhotes. A
Contato: 16 99112-5800

desapareceu no bairro campo belo
apos a virada do ano

Atende pelo nome de Nick

| Adocdo Responsavel K

o ~ “*‘*L\

Se alguém tiver informacgdes por favor
entre em contato! (16) 991065959

ADOCAO
RESPONSAVEL ADOGAO RESPONSAVEL
1 femea e 2 Fémea, precisando de um lar
m\;ChO?‘fG n:ieses. com muito amor e carinho.

e Crmiugados. uem tiver interesse por favor e Verm.ifuga.da’
il SRD. Contato: 16 %nrar em contato 16p99173— DOFERM, liskigs RamRtm
Y ' E 459-2400
¢ \ _— 5 99459 2425' Contato

(16) 98874-8553

| ADOGAO RESPONSAVEL -
A—_— :d
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EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salario compativel com
a funcao.

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu,
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de
ar e toda a manutencgao
em geral;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ATENDENTE - vaga
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiéncia com aten-
dimento ao publico;
Disponibilidade de ho-
rario;

Comunicativo;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE TRAFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

LAVADOR DE ONIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos quimicos;

Disponibilidade de Ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-

dinagem, limpeza e
cuidados em areas de
manutencao.

Disponibilidade de Ho-
rarios.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECA-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em |li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (sera conside-
rado como diferencial
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MECANICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)
Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,

Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

ELETRICISTA  AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiéncia em par-
te elétrica de Onibus e
vans;
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiéncia em recupe-
rar latarias dos veiculos
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veiculos;

Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
ducdo de manobra de
veiculos pesados (6ni-
bus e vans).

CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rario;

Salario compativel com
a funcao.

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SAO JOSE
CONTRATA:

MOTORISTA DE ONI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rario;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salario compativel com
a funcao.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote
Office;

Disponibilidade de ho-
rario;

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salario compativel com
a funcao.

Segue o0s beneficios
que a Empresa oferece
para todas as vagas:

Cesta basica

Ticket refeicao
Convénio médico e far-
macia

Transporte

Enviar os curriculos
com a vaga pretendida
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.
com.br ou presencial-
mente na garagem (Av.
Dr. William Azzuz, 480,
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRICULO
PARA IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experién-
cia

— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
éncia

— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
éncia

De segunda a sabado,
salario da categoria,
programas de benefi-
cios e plano odontolé-
gico

Nas imediagdes da Vila
Aparecidal

R: Goias 1930 ou 16
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto
a novos desafios, ser
proativo, vontade de
crescer e se desenvol-
ver. Ter veiculo proéprio.

Saléario: R$ 1.600,00 +
comissao

Enviar curriculo para
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR
CURRICULO PARA O
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
CADOS

VOCE QUER INICIAR
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA E
A OPORTUNIDADE,
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR
DE PECAS, AUXILIAR
PESPONTO,  AUXI-
LIAR  ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE
LADO/BASE,  MON-
TADOR MANUAL
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
CADOR ™ (AREA DE
ACABAMENTO), ES-
CALADOR  VAQUE-
TAS/FORRO,  AUXI-
LIAR PREPARACAO.
INTERESSADOS ~EN-
CAMINHAR  CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.
COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE
ILHOS.

COM EXPERIENCIA.

Interessados enviar
curriculo no e-mail:
emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone:

(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO
PROPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DERECO RUA MAJOR
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR
NA PRODUGAO DE
CINTO )

COM EXPERIENCIA
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM
EXPERIENCIA

COMPARECER COM
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E
DOCUMENTOS RUA
BENEDITO BARBOSA
160 JD.PAULISTANO
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL:
recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR
* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ENCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRICULO NO
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.
BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA
JUNQUEIRA, 1300 JD.
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE  PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA,  CO-
LADEIRA DE PECAS
COM PRATICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX.
DE PRODUGAO (ME-
TALURGICA)  NAO
PRECISA TER EXPE-
RIENCIA TERA TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA,
COMPROMETIDA E
COM VONTADE DE
APRENDER.

DE 2° A 6° FEIRA HO-
RARIO: 07:30H AS
17:18 COM 1H DE AL-
MOGO

SALARIO: R$ 1926,00
COM BENEFICIOS: VA
R$ 250,00, CONVE-
NIOS: SESI, FARMA-
CIA, PLANO DE SAU-
DE E BONIFICAGAO
POR  ASSIDUIDADE
PAGA POR MES. IN-
TERESSADOS  EN-
VIAR  CURRICULO
P/16-99949-2861 NO
ASSUNTO: AUX. DE
PRODUGAO - CURRI-
CULOS SEM IDENTI-
FICAGAO DO_NOME
DA VAGA SERA DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO
CABEDAL (COM EX-
PERIENCIA)

RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-ACOUGUEIRO
-PADEIRO

-AUXILIAR DE PADA-
RIA

-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR  APRENDIZ
(ESTAGIARIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA

-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA

-FAXINEIRO
-SEGURANCA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORARIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS
DE SEMANA )
ENVIE SEU CURRICU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDERECO
. RUA FRANCISCO
MARQUES,650 - VILA
NOVA

ESTAMOS COM MAIS
NOVAS VAGAS PARA
DOMESTICAS!!

SEMANA RECHEADA
DE VAGAS PARA VC
QUE ESTA EM BUSCA
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIENCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MILIA,

PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE
2° A 6° DAS 07H AS
16H.

SALARIO  SUPER
COMPATIVEL ~ AO
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR
CURICULO PARA 16-
99949-2861 COM O
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE

WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
COM OU GARCONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE

SOLA

1 PLANCHEADOR

1 ACABADOR
IMEDIAGOES ~ VILA
APARECIDA

TRATAR WATSAPP

(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR
DE COLANA SOLAE 1
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO

FALAR SAMANTA 16
99445 0235

FALAR COM ALEX
RUA HIPOLITO ANTO-

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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NIO PINHEIRO 3790
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MESTICA

OPORTUNIDADE
PARA EMPREGADA
DOMESTICA , PARA
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIENCIA NA AREA
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR  ROTINA
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES:
LIMPEZA DA CASA;
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS  ENVIAR

CURRICULO PARA
O WHATSAPP (16)
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS
E BOTINAS

PARA COMECO IME-
DIATO, SALARIO A
COMBINAR, ENTRE
EM CONTATO PELO
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER
AO ENDEREGCO AV
PRESIDENTE  VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA,  SAIBA
LIDAR COM COBRAN-
CAS, NEGOCIACOES
E TRABALHO EM

EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A
SEXTA - SALARIO

COMPATIVEL COM A
FUNCAO- CONVENIO
FARMACIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-
CISTA INSTALADOR

Descricao

Atencao!!l

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para

a vaga de:

ELETRICISTA

LADOR

Requisitos indispensa-

veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO IM-

PORTANTE:

?Ter disponibilidade

para trabalhar em ou-

tras cidades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a funcgao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

Alimentacdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica

Cargo

ELETRICISTA

LADOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOGCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

INSTA-

INSTA-

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto

ELETRICISTA MON-
TADOR

Descricao

Atencéao!!!

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-

pleto.

- Certificado de curso

de eletricista

- CNH B
OBSERVAGCAO [IM-

PORTANTE:

Ter disponibilidade para

trabalhar em outras ci-

dades.

Necessario Experiéncia

Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis

com o mercado de

acordo com a fungao

- Vale alimentacéao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-

dade da obra por nossa

conta e ajuda de custo

para alimentacdo em

viagem.

- Transporte do aloja-

mento para o local das

obras por nossa conta.

- Alimentagdo no aloja-

mento/obra por nossa

conta (café da manha,

almocgo e jantar)

Atuacéo

Ter atuado na area de

elétrica.

Cargo

ELETRICISTA MONTA-

DOR

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho

07:30HS AS 17:30 - C/

UMA HORA DE INTER-

VALO PARA ALMOCO

Local de Trabalho

CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL

Formacao:

Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Descricéo

Atencéao!ll

Empresa de Franca
do seguimento de en-
genharia elétrica abre
processo seletivo para
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Requisitos indispensa-
veis para a vaga:

- Ensino médio Com-
pleto.

- Certificado de curso
de eletricista

- Lideranca / Gestao de
Pessoas

- CNH

Observacao importan-
te: Ter disponibilidade
para trabalhar em ou-
tras cidades.
Necessario Experiéncia
Sim

Beneficios

O que oferecemos:

- Salarios compativeis
com o mercado de
acordo com a fungao

- Vale alimentacao

- Plano de carreira

- Alojamento

- Translado para a ci-
dade da obra por nossa
conta e ajuda de custo
para alimentacdo em
viagem.

- Transporte do aloja-
mento para o local das
obras por nossa conta.
- Alimentac¢do no aloja-
mento/obra por nossa
conta (café da manha3,
almocgo e jantar)
Atuacéo

Experiencia comprova-
da na area de elétrica e
gestao de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA

Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOCO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A

NIVEL BRASIL
Formacgao:

Ensino Médio Com-
pleto

FISCAL DE LOJA

APOIO - PREVENGAO
E PERDAS
Descrigao
RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUICOES
Vigilancia de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de
pessoas e dos arma-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organizagao dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICACOES
PRE-REQUISITOS:
Escolaridade compati-
vel com a funcao
Média salarial compati-
vel com a funcao

Atestados serao avalia-
dos

Ensino médio completo
Ter idade minima de 18
anos

Proatividade

Ter senso analitico
Caso o candidato ter
cursos sera um diferen-
cial

Caso o candidato tiver
experiéncia na area
sera um diferencial
Necessario Experiéncia
Nao

Beneficios

Vale Alimentacéao

Vale Transporte

Premio de Participacéo
de Resultados

Cargo

FISCAL APOIO - PRE-
VENCAO E PERDAS
Salario

A Combinar

Horario de Trabalho
14H AS 22H20

Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formacao:

Ensino Médio Com-
pleto

GARCOM / GARCO-
NETE

Descrigao

Somos um no mercado
ha 30 anos, servindo
Grelhados na brasa,
comida caseira e de
qualidade para todos os
nossos queridos clien-
tes!

Temos um time muito
unido em nossa mis-
sdo surpreender o0s
clientes com evolugao
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro
e fora da organizagéao.
Quer ingressar em uma
jornada de evolugéao,
crescimento e foco no
resultado? Vem que o
aqui é o seu lugar.
Procuramos Garcgons
para nos ajudar nesta
missao, buscando aten-
der as necessidades
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serao:

- Atender e servir os
clientes seguindo a po-
litica de atendimento da
empresa.

Horario de trabalho:
10:30 as 16:30 ou
16:35 as 23:00

Interessados devem cadastrar curriculos no Link
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A I.I N HA DE TAPETES N EVER SEEN Consertos ic:g(%ﬁL:;?)isfeLcoh:\%F{Z%o relégios,

pinos, pilhas, pul-seiras e vidro p/ relogio. Temos

TRAZ FORMAS |NSP|BADAS NQ EST".U PEBSA E MUDERNUS PADRﬁES mola p/ cortadqr, ggulhas para costurar sapatos e
RN T S AR T GACHTITHIT | aguhas para méuina de pesponto. End: R. General

E ELEGANCIA
e, IEL Edital De Citac&o - Prazo De 20 Dias. Processo N° 1015158-09.2022.8.26.0196 OgA) MM.

. - i Juiz(a) de Direito da 4% Vara Civel, do Foro de Franca, Estado de S&o Paulo, Dr(a). Julieta Maria
f - : . ! . Passeri de Souza, na forma da Lei, etc. Faz Saber a(o& Fernando Alves Da Costa, Brasileiro,
‘f: Divorciado, Marceneiro, RG 27.921.854, CPF 2605941 r
Execugéo de Titulo Extrajudicial por J)a[te de Luis Ricardo Altoé & Cia Ltda, alegando em
sintese: que é credora do Executado da importancia de R$ 20.907,82 (vinte mil novecentos e
sete reais e oitenta e dois centavos) em 27/6/2022, referente a termo de reconhecimento de
divida e acordo. Encontrando se o réu em lugar incerto e n&o sabido, foi determinada a sua
Citagdo, por Edital, para pagamento da divida, custas e despesas processuais, além de
honorérios advocaticios fixados em 10% (dez por cento), no prazo de 3 (trés) dias, a contar da
citag&o, ou oferecimento de embargos a execucdo, no prazo de 15 (quinze) dias, contados na
forma do art. 231, do Cédigo de Processo Civil. Alternativamente, no lugar dos embargos,
mediante o depdsito de 30% (trinta por cento) do valor total executado, podera ser requerido o
parcelamento do restante em até 6 (seis) parcelas mensais, acrescidas de correcédo monetéria
e juros de um por cento ao més. Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado naforma
da lei. Nada Mais. Dado e passado nesta cidade de Franca, aos 28 de julho de 2025. «-26e27/08

810, que Ihe foi proposta uma agéo de
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