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Com a SABESP o caso é pecu-
liar porque em Franca o serviço 
de saneamento e fornecimento de 
água tem altos e baixos, melhora-
do nos últimos dois anos quando 
a captação de água do rio Sapu-
cahy-mirim entrou em operação 
no abastecimento que a popula-
ção precisasse por alguns raciona-
mentos que vinham acontecendo. 
Cobranças indevidas, dificuldade 
de acesso à empresa por via eletrô-
nica e, quando se trata de ir pes-
soalmente há filas, poucos funcio-
nários e desinteresse em evitar tais 
dificuldades.

Críticas à Sabesp – O pro-
blema constante chegou ao co-
nhecimento de alguns vereadores 
e, mais diretamente, o vereador  

Gilson Pelizaro (PT) criticou a 
queda na qualidade dos servi-
ços prestados após a privatização 
da Sabesp. Em sessão recente na  
Câmara de Franca, ele relatou di-
ficuldades impostas aos consumi-
dores, entre elas o parcelamento 
de contas atrasadas, e a obtenção 
da tarifa social.

“Se não tiver cartão de crédi-
to, não faz mais parcelamento. 
Mudaram a taxa mínima e o 
sistema. Agora, se não estiver no 
Cadastro Único, não é atendido. 
Não é assim que se trata quem 
mais precisa”, disse. O vereador 
informou que encaminhou ques-
tionamentos à empresa; “A água 
é questão de sobrevivência, nin-
guém vive sem água. É preciso fa-

cilitar, não dificultar”, concluiu.
Ainda pesa na medida de pri-

vatização e questiona-se em outras 
cidades, uma anunciada ‘ajuda’ da 
empresa a prefeituras onde o ser-
viço já era deficiente, mesmo que 
o abastecimento. Franca teria acei-
tado por parte do prefeito da épo-
ca, o mesmo de agora, Alexandre 
Ferreira, uma compensação em 
espécie por transferir a Estação de 
Franca que era referência nacional 
de qualidade no fornecimento de 
água potável, e tratamento primo-
roso da rede de esgotos urbanos e 
industriais, ainda que existam la-
goas de decantação de esgotos na 
zona leste da cidade. Há muito 
ainda por fazer e melhorar. Essa 
é a realidade.

Sabesp: o que piorou após privatização

editorial
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Desde que o governo estadual paulista decidiu 
privatizar a Sabesp, estatal do saneamento bási-
co, surgiu uma preocupação entre usuários do 
serviço: vai melhorar, ou será transformado em 
mais uma dor-de-cabeça de tantas que já se viu 
e prejudicam a satisfatória prestação de serviços.

Antes, com a privatização da distribuição de 
energia elétrica, vários problemas foram se acu-
mulando por meses e anos, alguns até hoje in-
comodam os usuários, além da tarifa sempre 
crescente, normatizada pelo governo federal, 
ainda que a CPFL procure agradar seus clientes.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Na Região de Franca, 
81 mulheres receberam 
do Governo de São Pau-
lo, entre março e agosto 
deste ano, um total de R$ 
146,5 mil – mais preci-
samente, R$ 500 men-
sais cada uma. O apoio 
financeiro é oferecido às 
mulheres de baixa renda, 
vítimas de violência.

São 15 municípios na 
região que oferecem o be-
nefício, sendo: Cristais 
Paulista, Franca, Ipuã, Iti-
rapuã, Ituverava, Morro 
Agudo, Patrocínio Pau-
lista, Aramina, Batatais, 
Guará, Nuporanga, Or-
lândia, Ribeirão Corren-
te, Rifaina e São José da 
Bela Vista.

De acordo com a 
Agência SP, este auxílio-
-aluguel é um benefício 
temporário, que objetiva 
apoiar a vítima a se afastar 
da situação de violência. 
O valor de R$ 500 men-
sais é pago por até seis 
meses, com possibilidade 

de prorrogação por igual 
período caso se mantenha 
a situação de vulnerabili-
dade. Em Franca, foram 
pagos 293 benefícios.

Requisitos
Para ter acesso ao pro-

grama, a mulher precisa 
morar no estado de São 
Paulo, possuir medida 
protetiva vigente, com-
provar renda familiar 
de até dois salários-mí-
nimos antes da separa-

ção do agressor e apre-
sentar documentos que 
demonstrem vulnerabi-
lidade, como relatório 
psicossocial ou inscrição 
no CadÚnico.

O pedido deve ser feito 
junto à rede municipal de 
Assistência Social. É nesse 
atendimento que come-
ça o processo de cadastro 
no programa, com análi-
se documental e encami-
nhamento à Secretaria de 
Desenvolvimento Social 

do Estado. O valor é de-
positado em uma pou-
pança social do Banco 
do Brasil, que pode ser 
acessada por aplicativo ou 
diretamente em agências.

Onde buscar ajuda?
Mulheres em situação 

de violência podem pro-
curar ajuda nos Centros 
de Referência da Assis-
tência Social (CRAS), nos 
Centros de Referência 
Especializados (CREAS), 

nas Delegacias de Defesa 
da Mulher (DDMs), nas 
Unidades Básicas de Saú-
de (UBSs), em hospitais, 
no Ministério Público, na 
Defensoria Pública e na 
Ordem dos Advogados 
do Brasil. Esses serviços 
oferecem acolhimento, 
orientações e os encami-
nhamentos necessários 
para a proteção da vítima.

**Com informações da 
Agência SP

AUXÍLIO-ALUGUEL: GOVERNO DE SP CONCEDE BENEFÍCIO 
A 81 MULHERES DA REGIÃO VÍTIMAS DE VIOLÊNCIA
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Em Franca, foram pagos 293 benefícios entre março e agosto

Ao todo, Estado de São Paulo atende 2,2 mil mulheres com benefício (©Governo de São Paulo/Divulgação)
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https://www.acifranca.com.br/
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Neste sábado, 16 de 
agosto, uma criança de 
2 anos morreu após se 
afogar na piscina de uma 
chácara às margens da 
Rodovia João Trafican-
te – que liga Franca a 
Ibiraci.

Segundo informações, 
familiares constataram 
que João Miguel da Silva 
não estava dentro da casa 
onde passavam o dia. Eles 
foram então à uma chá-
cara vizinha, que estava 
com o portão aberto. O 
menino foi encontrado 

dentro da piscina, após 
constatarem uma aber-

tura na lona que cobria 
a estrutura.

Uma equipe do Corpo 
de Bombeiros e uma Uni-

dade de Suporte Avança-
do do SAMU (Serviço de 
Atendimento Móvel de 
Urgência) foram aciona-
dos. Mesmo com as ma-
nobras de reanimação, a 
criança não resistiu e o 
óbito foi constatado no 
local.

O corpo da vítima foi 
encaminhado ao Pron-
to-Socorro Infantil ‘Dr. 
Magid Bachur Filho’ 
e, de lá, seguiu para o 
IML (Instituto Médico 
Legal). Após ser liberado, 
ele foi enterrado neste 
domingo, 17, no Cemi-
tério Santo Agostinho, 
em Franca.

CRIANÇA DE 2 ANOS MORRE APÓS SE AFOGAR EM 
PISCINA DE CHÁCARA NA RODOVIA JOÃO TRAFICANTE
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Fachada do Pronto-Socorro Infantil - "Doutor Magid Bachur Filho", em Franca (©GoogleStreetView)

Óbito foi constatado pelo SAMU no local
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Fotos: Divulgação
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Empresária de visão Empresária de visão 
empreendedora, Flavia empreendedora, Flavia 

Bastianini coman-Bastianini coman-
da com sucesso a da com sucesso a 

reconhecida rede de reconhecida rede de 
óticas, “Bella Ótica” óticas, “Bella Ótica” 

levando qualidade, levando qualidade, 
confiança e estilo a confiança e estilo a 

seus clientes. Com lo-seus clientes. Com lo-
jas em Franca e diver-jas em Franca e diver-
sas cidades da nossa sas cidades da nossa 
região, ela oferece as região, ela oferece as 
melhores condições melhores condições 

aos clientes. aos clientes. 

Profissional valoriza-Profissional valoriza-
do na área imobiliária, do na área imobiliária, 
Marcelo Perente cons-Marcelo Perente cons-

trói uma trajetória de trói uma trajetória de 
sucesso marcada por sucesso marcada por 

dedicação e serie-dedicação e serie-
dade. Ao seu lado, dade. Ao seu lado, 

sempre presente, está sempre presente, está 
sua querida esposa, sua querida esposa, 

Elisangela, compa-Elisangela, compa-
nheira inseparável em nheira inseparável em 

cada conquista.cada conquista.

 Profissional de des- Profissional de des-
taque na advocacia e taque na advocacia e 
empresário de suces-empresário de suces-

so na área da cons-so na área da cons-
trução civil, onde co-trução civil, onde co-
manda a construtora manda a construtora 
JWL, Dr. José Daniel JWL, Dr. José Daniel 

Tasso une conheci-Tasso une conheci-
mento jurídico sólido mento jurídico sólido 

à visão empreendedo-à visão empreendedo-
ra, consolidando uma ra, consolidando uma 
trajetória marcada por trajetória marcada por 

competência e reali-competência e reali-
zações.zações.

Profissional de re-Profissional de re-
ferencia na área de ferencia na área de 
marketing digital e marketing digital e 

também professora também professora 
das mais queridas das mais queridas 

do Centro Universitá-do Centro Universitá-
rio Uni Facef, Nádia rio Uni Facef, Nádia 

Carvalho alia conheci-Carvalho alia conheci-
mento técnico, sensi-mento técnico, sensi-
bilidade e dedicação, bilidade e dedicação, 

conquistando respeito conquistando respeito 
no mercado e o cari-no mercado e o cari-
nho de seus alunos.nho de seus alunos.

O casal de O casal de 
diretores do diretores do 

colégio Mundo do colégio Mundo do 
Saber, Larisse e Saber, Larisse e 

Regnon, aproveitou Regnon, aproveitou 
merecidos dias merecidos dias 

de descanso em de descanso em 
Campos do Jordão, Campos do Jordão, 

recarregando as recarregando as 
energias em meio energias em meio 

ao charme e acon-ao charme e acon-
chego da cidade chego da cidade 

serrana.serrana.

Advogado de Advogado de 
grande sucesso, grande sucesso, 

Dr. Elson Silva Dr. Elson Silva 
se destaca pela se destaca pela 

competência, competência, 
dedicação e pelos dedicação e pelos 

resultados resultados 
expressivos expressivos 

conquistados ao conquistados ao 
longo de sua longo de sua 

trajetória trajetória 
profissional.profissional.

Com muita dedica-Com muita dedica-
ção e talento, a jo-ção e talento, a jo-
vem Mariele Alves vem Mariele Alves 

Taveira acaba de se Taveira acaba de se 
formar em Direito, formar em Direito, 
na cidade de São na cidade de São 

José do Rio Preto, José do Rio Preto, 
conquistando um conquistando um 
importante sonho importante sonho 

e abrindo caminho e abrindo caminho 
para uma promis-para uma promis-
sora trajetória na sora trajetória na 

advocacia.advocacia.

O último domingo, dia O último domingo, dia 
17, foi dia de cele-17, foi dia de cele-

brar o aniversário do brar o aniversário do 
renomado advogado renomado advogado 

previdenciarista, previdenciarista, 
Dr. José Arnaldo, Dr. José Arnaldo, 

profissional admirado profissional admirado 
pela competência, pela competência, 

dedicação e trajetória dedicação e trajetória 
de sucesso na defesa de sucesso na defesa 

dos direitos de seus dos direitos de seus 
clientes. Parabéns e clientes. Parabéns e 

muitas felicidades!muitas felicidades!
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Dias após revogar a 
obrigatoriedade das em-
presas ou entidades que 
fazem grande volume de 
chamadas telefônicas de 
identificar suas ligações 
com o uso do prefixo 
0303, a Agência Nacio-
nal de Telecomunicações 
(Anatel) justificou a me-
dida alegando que, hoje, 
há meios mais eficazes 
de combate às chamadas 
inoportunas ou abusivas.

“O fato é que, com 
base nos dados decorren-
tes de monitoramento da 
rede e acompanhamen-
to técnico da questão, a 
agência entendeu que é 
mais efetivo focar seus 
esforços na obrigação 
de utilizar o mecanis-
mo de autenticação de 
chamadas como forma 
de reduzir o incômodo 
sofrido pelos consumi-
dores”, informou a agên-
cia reguladora em nota 
enviada à Agência Brasil.

A flexibilização da 
norma, tornada opcio-
nal, foi aprovada no 
último dia 7, durante 
reunião do Conselho 
Diretor da agência, em 
resposta a recursos e 
petições de entidades 
e empresas dos setores 
de telecomunicações e 
telemarketing, além de 
entidades como a Legião 
da Boa Vontade (LBV) 
e a Federação Nacional 
das Associações de Pais 
e Amigos dos Excepcio-
nais (Fenapaes).

Na mesma ocasião, 
os conselheiros apro-
varam a antecipação 
do prazo de adesão dos 
grandes originadores de 
chamadas telefônicas ao 
sistema de autenticação 

das ligações, um dos 
processos do serviço 
de Origem Verificada. 
Com isso, empresas que 
fazem mais de 500 mil 
chamadas mensais terão 
90 dias para se adequar 
à medida.

“As novas medidas 
aprovadas pelo conselho 
diretor reforçam o com-
promisso da agência, tra-
zendo atualizações espe-
cialmente relacionadas à 
obrigatoriedade de im-
plementação do processo 
de autenticação para os 
grandes chamadores e ao 
incentivo à identificação 
do chamador para o con-
sumidor”, acrescentou, 
na nota, a assessoria da 
Anatel. No texto, a agên-
cia destaca as vantagens 
do protocolo de auten-
ticação e identificação 
das chamadas nas redes 
de telefonias em compa-
ração ao até então obri-
gatório prefixo 0303, o 
chamado Código Não 
Geográfico (CNG).

De acordo com a 
Anatel, o protocolo de 
autenticação de chama-

das, também conheci-
do como Stir/Shaken, é 
tecnologia que funciona 
em conjunto com um 
sistema de identifica-
ção, que também per-
mite a quem recebe um 
telefonema identificar 
o autor da chamada, já 
que, em princípio, per-
mite a exibição não só 
do número devidamente 
registrado pelo autor da 
ligação, como também 
o nome da empresa que 
o registrou e até mesmo 
a sua logomarca, acom-
panhada por selo que 
atesta a veracidade das 
informações.

“A adoção do meca-
nismo de autenticação 
dificultará a utilização 
de spoofing (mascara-
mento de número), pelo 
bloqueio das chamadas 
identificadas como tal, 
garantindo que o cha-
mador é realmente o de-
tentor do número que 
aparece na tela do celular 
e, na forma imposta pela 
agência, abrangerá 50% 
das chamadas cursadas 
na rede e não apenas 

10%, como era o caso do 
0303”, sustentou a agên-
cia, garantindo que está 
implementando outras 
medidas para “ampliação 
do bloqueio de empresas 
irregulares e redução das 
chamadas abusivas”.

“Todas as medidas da 
Anatel de combate às 
chamadas abusivas fazem 
parte de uma estratégia 
integrada de ações, com 
foco especial em três pi-
lares: redução da quanti-
dade de ligações; maior 
transparência ao usuário 
e ostensivo combate às 
fraudes.”

Conforme a Agência 
Brasil noticiou na últi-
ma quarta-feira (13), a 
revogação da obrigato-
riedade do uso do pre-
fixo 0303 foi criticada 
por entidades de defesa 
dos consumidores. Para 
a Associação Brasileira 
de Procons (ProconsBra-
sil), a medida favorece 
poucas empresas – in-
cluindo companhias de 
cobrança, financeiras e 
bancos – em detrimen-
to da população, privada 

de informações claras e 
transparentes.

Para o Instituto Brasi-
leiro de Defesa do Con-
sumidor (Idec), a Anatel 
não deveria revogar uma 
“medida eficiente”, mes-
mo antecipando o prazo 
de autenticação de liga-
ções para os grandes ori-
ginadores de chamada. 
“O objetivo dos códigos 
numéricos é informar 
aos consumidores que se 
trata de uma chamada 
de telemarketing ativo, 
possibilitando que eles 
usufruam de sua auto-
determinação para op-
tar ou não por atender a 
chamada, efetivando-se 
o direito à informação”, 
destacou o Idec em nota 
enviada à Agência Brasil.

“Mesmo que tenha 
adiantado o prazo de 
adesão ao sistema de 
autenticação das liga-
ções, que possibilitará 
aos consumidores mais 
informações sobre a ori-
gem da chamada, o ideal 
é que a revogação do có-
digo numérico [CNG] 
só ocorresse após sua 
implementação. Vale 
também lembrar que a 
tecnologia de autenti-
cação de ligações pode 
acabar não abrangendo 
telefones de tecnologia 
inferior, que podem fi-
car com o direito à in-
formação prejudicado”, 
argumentou o Idec.

O parecer integral 
que subsidiou a decisão 
do Conselho Diretor 
da Anatel de revogar a 
obrigatoriedade do 0303 
está disponível no site da 
agência.

Fonte: Agência Brasil

ANATEL JUSTIFICA FIM DA OBRIGATORIEDADE DO 
USO DO 0303

Franca/SP, 19 de agosto de 2025 • terça-feira 6

(©Freepik)

Prefixo é usado para identificar chamadas de telemarketing



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 7

A crucial cibersegurança no advento da 
Indústria 4.0

O acor-
do de 
c o o -
pera-
ç ã o 

técnica que o Ciesp 
acaba de firmar com a 
Polícia Federal, visando 
à troca de informações 
para a prevenção de cri-
mes de alta tecnologia, 
é um passo importante 
para ampliar a segurança 
cibernética e para que 
as indústrias paulistas, 
incluindo as pequenas 
e médias, estejam mais 
preparadas diante dos 
riscos do mundo digital. 
Nosso objetivo é estabe-
lecer um ambiente segu-
ro, imparcial e juridica-
mente respaldado para 
que as empresas possam 
compartilhar dados e in-
formações estratégicas 
com total garantia de 
confidencialidade.

Cabe salientar que 
a iniciativa, que é pio-
neira e inédita, fortale-
cerá muito a proteção 
cibernética no setor 
produtivo, em especial 
no contexto do adven-
to da Indústria 4.0. Por 
meio da nova parceria, 
promoveremos o inter-
câmbio de informações 
sobre ameaças aos siste-
mas, além de estimular 
a pesquisa e o desenvol-
vimento de soluções de 
segurança digital com 
foco na prevenção.

Dados alarmantes evi-
denciam a pertinência e 
o significado da parce-
ria que firmamos com a 
Polícia Federal. Apenas 

no Brasil, o número de 
crimes digitais aumen-
tou 45% no último ano, 
resultando em mais de 
cinco milhões de fraudes 
e atingindo diretamente 
cerca de 80 milhões de 
pessoas, com perdas fi-
nanceiras estimadas em 
mais de R$ 40 bilhões. 
Segundo dados recentes 
do Senado e da Brascom, 
o custo total dos crimes 
cibernéticos em nosso 
país já ultrapassa R$ 1,5 
trilhão.

No ato no qual o acor-
do foi assinado por mim 
e o diretor-geral da PF, 
Andrei Rodrigues, du-
rante o VII Congresso 
de Segurança Ciberné-
tica, Proteção de Dados 
e Governança de IA, o 
diretor-adjunto do De-
partamento de Defesa 
e Segurança da Fiesp, 
Rony Vainzof, apresen-
tou mais algumas infor-
mações preocupantes: 
41,2% das empresas não 
possuem qualquer estru-
tura de cibersegurança, 
enquanto 23,5% a con-

sideram uma obrigação 
que não apresenta bene-
fícios para o negócio.

É interessante notar 
que a atenção e a im-
portância conferidas ao 
tema variam conforme 
os rendimentos das em-
presas. Dentre aquelas 
cujo faturamento é de 
até R$ 1 milhão, 17,2% 
consideram cibersegu-
rança uma prioridade 
estratégica, enquanto o 
índice é de 80% dentre 
aquelas com faturamen-
to superior a R$ 1 bi-
lhão.

Fica muito claro que 
a questão precisa evoluir 
bastante no contexto do 
nosso setor. Os números 
são da Pesquisa de Ma-
turidade da Indústria em 
Cibersegurança, Prote-
ção de Dados e Gover-
nança de IA, desenvol-
vida pela Fiesp com base 
em 300 empresas, abran-
gendo micro, pequenas, 
médias e grandes.

O estudo também 
abordou a baixa atenção 
com a governança da in-

teligência artificial. Den-
tre as pequenas e médias 
indústrias, somente 
4,4% implementaram 
medidas nesse sentido. 
Também chama atenção 
a baixa adesão à ferra-
menta, com 39,4% das 
pequenas e médias se-
quer utilizando IA. No 
universo das grandes, a 
taxa é de 16,7%.

Há tempos temos 
nos preocupado com a 
questão dos crimes ci-
bernéticos, que amea-
çam número crescente 
de empresas dos distin-
tos setores, em todo o 
mundo. Os ataques de 
ransomware, cada vez 
mais sofisticados, pro-
vocam grandes danos 
e prejuízos. Segundo a 
Cybersecurity Ventures, 
principal pesquisadora e 
fonte global do tema, os 
resgates impostos pelos 
invasores para restabe-
lecer os sistemas podem 
custar US$ 265 bilhões 
até 2031, numa escalada 
de aumento da ordem de 
30% ao ano na próxima 

década.
Para a indústria, de 

modo mais específico, 
uma agressão dessa natu-
reza pode ter proporções 
ainda mais graves, consi-
derando que a crescente 
digitalização do chão de 
fábrica, que incorpora 
hardware e software para 
controlar máquinas e 
equipamentos, torna as 
operações de produção 
também suscetíveis. Ou 
seja, ampliar a seguran-
ça cibernética é decisivo 
para proteger não apenas 
os sistemas administra-
tivos, de controle, ges-
tão, pagamentos e toda 
a estrutura de TI, mas 
também para evitar a pa-
ralisação dos processos 
fabris.

O desafio crucial da 
segurança cibernéti-
ca, visando atenuar as 
ameaças às quais estão 
expostas todas as orga-
nizações, merece cada 
vez mais atenção. Cabe 
considerar os grandes 
danos operacionais e 
financeiros às próprias 
vítimas dos criminosos, 
mas também aos seus 
clientes, consumidores 
e parceiros nas respec-
tivas cadeias produ-
tivas. Assim, é muito 
importante uma forte, 
determinada e eficiente 
mobilização contra os 
ataques digitais. É o 
que estamos buscando 
fazer na indústria pau-
lista, com o propósito 
de reduzir os riscos e 
contribuir para a pro-
teção das empresas.

Franca/SP, 19 de agosto de 2025 • terça-feira 7
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Nesta terça-feira, 19 de 
agosto, a Câmara Muni-
cipal de Franca, em sua 
33ª Sessão Ordinária, 
analisa e vota uma série 
de requerimentos e ques-
tionamentos à Prefeitura 
voltados à preservação do 
patrimônio público, exe-
cução de obras e ordena-
mento urbano.

O Requerimento nº 
709/2025, de autoria do 
vereador Gilson Pelizaro 
(PT), solicita informações 
detalhadas sobre a situa-
ção e o uso das antigas 
instalações da Secretaria 
Municipal de Ação So-
cial. O parlamentar quer 
saber qual a destinação 
do espaço e se há planos 
para aproveitamento do 
imóvel em benefício da 
comunidade.

Também de autoria de 
Pelizaro, o Requerimento 
nº 711/2025 busca escla-
recimentos sobre as obras 
emergenciais no Colégio 
Champagnat, prédio his-

tórico que abriga serviços 
educacionais. O vereador 
cobra prazos, responsáveis 
e a extensão das interven-
ções para garantir segu-
rança e preservação do 
patrimônio.

No Requerimento nº 

713/2025, Gilson Pelizaro 
(PT) volta a questionar a 
administração municipal, 
desta vez sobre o restauro e 
a destinação do antigo es-
tádio Nhô Chico. O obje-
tivo é entender quais me-
didas estão previstas para 

revitalizar o espaço e qual 
será sua função futura.

Já o Requerimento nº 
714/2025, apresentado 
pelo vereador Daniel Bassi 
(PSD), questiona a Prefei-
tura sobre as providências 
adotadas diante da ocu-

pação irregular na praça 
localizada entre os bairros 
Parque Doutor Carrão e 
Parque Moema. Bassi co-
bra ações para garantir o 
uso ordenado do local e 
preservar a área de lazer 
da população.

VEREADORES QUESTIONAM PREFEITURA SOBRE 
EQUIPAMENTOS PÚBLICOS E OBRAS EM FRANCA

Plenário da Câmara Municipal de Franca (©Divulgação)

Parlmamentares pedem esclarecimentos e providências quanto ao Colégio Champagnat, ocupações 
irregulares em bairros, entre outros
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O Programa Casa Pau-
lista entregou neste sábado 
(16) as chaves de 63 apar-
tamentos viabilizados com 
subsídios da modalidade 
Carta de Crédito Imobili-
ário (CCI), no município 
de Franca. O evento foi re-
alizado no próprio empre-
endimento e contou com 
presença do subsecretário 
de Desenvolvimento Urba-
no, José Police Neto.

Representando a gestão 
estadual, José Police Neto 
reforçou a importância de 
modalidades de atendi-
mento como essa que, por 
meio de parcerias entre di-
ferentes entes, promovem 
e facilitam a conquista da 
casa própria. “Essa entrega 
reúne três atores públicos. 
Aqui, temos subsídio do 
governo estadual, federal 
e o dinheiro do trabalha-
dor, depositado no fundo 
de garantia e financiando a 
casa desse trabalhador. Esse 
último é um recurso capaz 
de permitir que as famílias 
de menor renda possam 
comprar sua unidade ha-
bitacional”, explicou.

Por fim, o subsecre-
tário desejou, em nome 
do governador Tarcísio e 
do secretário da SDUH, 
Marcelo Branco, sucesso 
aos moradores e uma nova 
etapa de vida repleta de paz 
e harmonia. “Desejamos a 
vocês muita felicidade na 
casa que vão entrar no dia 
de hoje, no lar que vão 
construir. Construam uma 
boa comunidade do portão 
para dentro e reproduzam 
para fora as amizades que 
vão produzir aqui. É impor-
tante vocês sejam amigos de 
verdade e tenham tolerân-
cia”, concluiu.

Para apoiar a compra 
do primeiro imóvel, cada 
família recebeu R$ 11 mil, 

totalizando R$ 693 mil em 
recursos estaduais. As uni-
dades fazem parte de um 
empreendimento constru-
ído pela Vitta Residencial 
Construtora e financiado 
pela Caixa Econômica Fe-
deral.

O químico André Luís 
Rodrigues, de 34 anos, e a 
atendente Gabriela Santos 
de Freitas, de 36, conquista-
ram, juntos, a casa própria 
com o auxílio do programa. 
O casal conta que todo o es-
forço realizado valeu a pena 
e proporcionou a concreti-
zação de um sonho. “É um 
dia bastante feliz para a gen-
te. Deixamos de fazer várias 
coisas e economizamos para 
conquistar esse que é um 
projeto para a nossa vida. 
Pretendemos casar o ano 
que vem e construir uma 
família, então, está sendo 
um passo único para a gen-
te”, disse a atendente.

Segundo Gabriela, a 
Carta de Crédito Imobi-
liário (CCI) possibilitou a 
finalização do financiamen-
to. “Esse apoio foi funda-
mental para conseguirmos 
conquistar a nossa casa. 
Essa ajuda que o Governo 

concede à população foi 
muito boa”, falou. André, 
por sua vez, complemen-
tou: “Sem esse benefício, 
para nós, talvez seria inviá-
vel o financiamento, então 
foi de grande ajuda mesmo 
para a gente. O valor aju-
dou na entrada”.

No dia do seu aniversá-
rio, o vendedor João Victor 
Facioli do Nascimento re-
cebeu o melhor presente de 
aniversário possível: a chave 
do seu apartamento. Aos 25 
anos, junto com sua namo-
rada, a supervisora técnica 
Thalita Leite Alves, também 
de 25 anos, eles conquis-
taram o primeiro imóvel. 
“Nós morávamos juntos, 
mas na casa de nossa família 
e não tínhamos um espaço 
só nosso”, contou Thalita. 
João, por sua vez, destacou 
as novidades e expectati-
vas da mudança: “É mais 
autonomia por podermos 
começar uma vida nossa 
mesmo, dar um primeiro 
passo, sendo agora somente 
eu e ela. Agora sonhamos 
em casar e ter filhos”.

O atendimento do Casa 
Paulista também foi desta-
cado pelo casal. “Foi muito 

importante! Foi uma das 
coisas que ajudou a gente a 
conseguir comprar, ajudan-
do muito no início do pa-
gamento”, disse João. “Foi 
praticamente o valor que 
precisávamos desembolsar 
naquele momento e, se não 
fosse isso, acho que não te-
ríamos conseguido. Agora 
é espaço novo, vida nova”, 
complementou.

Com aproximadamen-
te 46 m² de área privativa, 
os apartamentos têm dois 
dormitórios, sala, cozinha, 
banheiro e lavanderia. O 
condomínio oferece infra-
estrutura completa, que 
inclui bicicletário, piscina 
adulto e infantil, playgrou-
nd para bebês e crianças, 
praça de encontro, espaço 
pet, área gourmet, churras-
queira e espaço para pique-
nique.

Sobre a Carta de Crédi-
to Imobiliário (CCI)

O Programa Casa Pau-
lista, na modalidade CCI, 
concede subsídios a famílias 
com renda mensal de até 
três salários mínimos para 
aquisição de imóveis em 
empreendimentos apro-

vados pela Secretaria de 
Desenvolvimento Urbano 
e Habitação (SDUH), no 
âmbito dos financiamentos 
Caixa-FGTS.

Os valores variam entre 
R$ 10 mil e R$ 16 mil, 
conforme a localização do 
imóvel, e podem ser combi-
nados a benefícios federais 
e ao uso do FGTS, quando 
disponível. Essa combina-
ção reduz o valor das pres-
tações, facilitando o acesso 
à casa própria.

A participação é aberta 
a todos que atendam aos 
critérios do programa e te-
nham habilitação aprovada 
pela Caixa Econômica Fe-
deral, responsável pela con-
cessão do financiamento 
habitacional.

Desde o início da atu-
al gestão, o programa en-
tregou 37,5 mil moradias 
com os subsídios do CCI, 
com aporte de R$ 455,3 
milhões. Esses investimen-
tos geraram um impacto de 
aproximadamente R$ 20,4 
bilhões. Além disso, há ou-
tras 60,7 mil moradias em 
produção, com recurso de 
R$ 766 milhões.

Fonte: Agência SP

CASA PAULISTA ENTREGA 63 APARTAMENTOS 
COM SUBSÍDIOS EM FRANCA

Desde o início da atual gestão, o programa entregou 37,5 mil moradias com os subsídios do CCI, com aporte de R$ 455,3 milhões 
(©Divulgação)

Famílias com renda de até três salários mínimos receberam R$ 11 mil para aquisição do primeiro imóvel 
diretamente com a construtora
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A Secretaria de Espor-
te e Cultura definiu as da-
tas dos jogos decisivos do 
Campeonato Municipal 
de Futebol, envolvendo 
as equipes das Séries B e 
C, no Estádio Municipal 
‘Dr José Lancha Filho – 
Lanchão’.

Nesta terça-feira, 19, 
está marcada a partida 
decisiva da Série C, às 
19h30, envolvendo as 
equipes Só Raça x XII 
de Outubro.

A final da Série B 
ocorrerá na quarta-feira, 
20, entre o Instituto Por-
tinari x Atlético Popular, 
também às 19h30.

Nos dois jogos, ao 
final dos 90 minutos, 
persistindo o empate, a 
decisão será nos pênal-
tis. Nas duas decisões a 
entrada aos torcedores 
será gratuita.

Ao longo da compe-
tição, a Série C contou 
com 14 equipes, com a 
realização de 25 partidas 
e marcação de 148 gols. 
Já na Série B, foram 16 
participantes, 31 jogos e 
193 gols marcados.

Atletismo e Natação 
Paralímpicos de Franca 
conquistam 41 meda-
lhas

Os atletas paralímpi-
cos de natação e atletis-
mo da cidade conquis-
taram 41 medalhas no 
Meeting Nacional, na 
última semana em São 

Paulo.
Sob a orientação do 

professor Luiz Fernan-
do Estevam de Castro, o 
atletismo contou com 21 
atletas, que superaram 
suas marcas anteriores.

Das 21 medalhas ob-
tidas nesta modalidade, 
10 foram de ouro, 8 de 
prata, 3 de bronze, as-
sim distribuídas: Fabia-
no (ouro no arremesso 

de peso  e lançamento 
de disco); Fernandes 
(bronze no arremesso de 
peso e 4° lançamento do 
dardo); Edmilson (Prata 
arremesso de peso e no 
lançamento do disco); 
Clóvis (ouro no arremes-
so de peso e lançamen-
to do disco); Alessandra 

(ouro no arremesso de 
peso e lançamento do 
disco); Flávia (ouro no 
arremesso de peso e prata 
no lançamento do dar-
do); José Cláudio (prata 
no arremesso de peso e 
prata no lançamento do 
disco); Wesley (ouro no 
arremesso de peso e no 
lançamento de dardo); 
Dener (bronze no arre-
messo de peso); José Pau-
lo (prata no arremesso 
de peso e no lançamento 
de disco); Hugo (prata 
no arremesso de peso e 
bronze no lançamento 
de disco); Gabriel (ouro 
nos 1.500 metros).

Natação
Já a equipe de natação, 

acompanhada pelo pro-
fessor Dênis Cássio de 
Souza, ganhou 20 meda-
lhas nas provas disputa-
das no Centro Olímpico 
da capital. Entre elas, 4 
de ouro, 8 de prata e 8 de 
bronze, pelos seguintes 
atletas e categorias: Gló-
ria Souza (prata nos 50 
metros nado livre e ouro 

nos 100  livre e costas); 
Thalia Mantovani (pra-
ta nos 100 livre e ouro 
nos 100 costas); Jefferson 
Leonardo (bronze nos 
200 livre e 100 costas); 
Ricardo Willian (bron-
ze nos 50 e 400 livre e 
prata nos 100 costas);  
Expedito (prata nos 100 
livre e costas e prata nos 
50 livre); Fransérgio Pi-
menta (prata nos 100 
peito); Kauê Bastianini 
(prata nos 100 peito e 
livre e ouro nos 50 livre) 
e Maikon Stênio (bronze 
nos 50 livre e 100 peito 
e prata nos 100 costas).

Outras competições
O atletismo partici-

pará no próximo final 
de semana da 2ª Etapa 
Nacional de Atletismo 
Paralímpico, no Centro 
de Treinamento Para-
límpico Brasileiro, em 
São Paulo.  Desta vez, 
a cidade terá  4 atletas 
competindo.

Nos dias 19 e 20 de 
setembro, um grupo de 
24 atletas, sendo 12 do 
atletismo e 12 da natação 
estarão no PARESP (Jo-
gos Regionais Paralímpi-
cos) também na capital 
paulista.

LANCHÃO SEDIA FINAIS DO VARZEANO SÉRIES B E C
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Estádio Municipal 'Dr José Lancha Filho - Lanchão' (©Divulgação)
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O lucro consolidado 
dos cinco maiores ban-
cos brasileiros de capital 
abriu somou R$ 27,98 
bilhões no segundo tri-
mestre deste ano. O va-
lor representa uma que-
da de 5,61% em relação 
ao mesmo período de 
2024 e uma retração de 
8,12%, na comparação 
com o trimestre anterior. 
Os dados foram compi-
lados pela consultoria 
Elos Ayta.

O retorno do valor 
consolidado ocorre pela 
segunda vez em 2025. 
Ele já havia caído no 
primeiro trimestre deste 
ano, quando interrom-
peu uma sequência de 
crescimento que havia 
começado no quarto tri-
mestre de 2023 e culmi-
nou no recorde histórico 
de R$ 31,13 bilhões, no 
fim de 2024.

Banco do Brasil 
puxa queda

O grande responsável 
pela freada do lucro con-
solidado dos “bancões” 
foi o Banco do Brasil 

(BB), que viu seu lucro 
despencar para R$ 3,03 
bilhões no segundo tri-
mestre, uma queda de 
66,1% em relação ao 
mesmo período de 2024 
e de 55,18% frente ao 
primeiro trimestre deste 
ano.

A comparação com 
dados recentes é ainda 
mais duradoura. No 
segundo trimestre de 
2024, o BB registrou o 
maior lucro de sua his-
tória (R$ 8,97 bilhões) 
e o oitavo maior entre 
todos os bancos listados 
na B3. “ Era, naquele 
momento, o segundo 

maior lucro individual 
do setor, atrás apenas do 
Itaú Unibanco ”, diz Ei-
nar Rivero, sócio da Elos 
Ayta.

“ Um ano depois, o 
banco caiu para a última 
posição entre os cinco 
maiores, perdendo des-
taque no pódio dos gi-
gantes ”, afirma. Rivero 
observa que o resultado 
do segundo trimestre de 
2025 é o pior em mais de 
sete anos, ou seja, desde 
o primeiro trimestre de 
2018, quando lucrou R$ 
2,74 bilhões.

O desempenho de 

cada banco
 • Na comparação en-

tre as instituições finan-
ceiras, de acordo com a 
análise, o Itaú manteve 
uma liderança folgada 
no segundo trimestre 
de 2025. Ele lucrou R$ 
11,28 bilhões (maior 
lucro trimestral da his-
tória dos bancos listados 
na B3), alta de 14% so-
bre 2024 e equivalente 
a mais de 40% de todo 
o lucro consolidado do 
setor.

 • O Bradesco, “de-
pois de anos de resulta-
dos preliminares”, cita o 
levantamento, mostrou 

recuperação robusta, 
com alta de 28,6% e lu-
cro de R$ 6,07 bilhões, 
o melhor segundo tri-
mestre desde 2021.

 • O BTG Pactual 
foi o campeão em cres-
cimento percentual, 
avançando 42%, para 
R$ 4,01 bilhões. O ban-
co de investimentos se 
consolidou como tercei-
ro colocado no ranking 
de lucros do setor.

 • O Santander Bra-
sil, aponta a consultoria, 
cresceu 10,7%, chegan-
do a R$ 3,59 bilhões. 
Com isso, manteve-se 
um patamar interme-
diário dentro do grupo.

 • Como referência, 
o Banco do Brasil foi o 
ponto fora da curva no 
lucro dos bancos no úl-
timo trimestre. “Se 2024 
foi o ano da maratona de 
crescimento contínuo, 
2025 começa a mostrar 
que até os gigantes preci-
sam, de vez em quando, 
lidar com ladeiras íngre-
mes”, diz Rivero.

Fonte: metrópoles

LUCRO CONSOLIDADO DOS “BANCÕES” CAI PELA 
2ª VEZ, MAS SOMA R$ 28 BI

I n d i c a d o r e s

IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 +   0,68 %  R$ 5,435	
Euro	          +  0,38 %  R$ 6,341
Bovespa                      +  0,76 %  137.370,66 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

A vida íntima pede colo — 
e talvez você precise dar esse 
colo a si mesma(o). Olhe 
para dentro, valorize suas 
raízes e perceba que crescer 
também é cuidar da base. 
Um dia poderoso para 
fortalecer laços e rever o 
que te sustenta. Expansão 
emocional não é fraqueza; 
é maturidade e crescimento 
emocional.

Sua voz está carregada de 
sentimento — use-a com 
consciência. Palavras curam, 
mas também podem afastar. 
Hoje, converse com ternura, 
escute com presença. Um in-
sight valioso pode vir de um 
papo simples, mas profundo. 
Compartilhe seu saber com 
generosidade, sem esperar 
retorno imediato.

Você lidera com sensibilida-
de, e isso é uma força rara. 
Hoje, há espaço para crescer 
na carreira, mas sem abrir 
mão dos seus valores. Qual 
legado você deseja deixar? 
Emoção e ambição não pre-
cisam ser opostos. Ser bem-
-sucedida pode significar ser 
verdadeira no que faz.

Questione suas certezas. As 
verdades que você carrega 
talvez não sirvam mais à 
mulher que está se tor-
nando. A espiritualidade 
se expande, e uma viagem 
(interna ou externa) pode 
curar algo profundo. Olhe 
o mundo com olhos mais 
brandos. O conhecimento 
que transforma é aquele que 
toca a alma.

Transformar dói — mas 
liberta. Hoje, há chance de 
ressignificar mágoas, abrir 
espaço para confiar mais 
profundamente. Relaciona-
mentos intensos trazem cura. 
Mergulhe no que sente, sem 
medo de parecer frágil. A vul-
nerabilidade bem-vivida vira 
ponte para o amor verdadeiro

Nos relacionamentos, o 
afeto é o novo contrato. 
Parcerias só se sustentam 
se houver troca emocional 
genuína. Hoje, você percebe 
o quanto precisa (e merece) 
ser cuidada também. Reflita: 
está construindo pontes ou 
paredes? Amar é permitir ser 
vista, com falhas e tudo.

Cuidar do corpo também 
é um ato de carinho com 
a alma. Hoje, a rotina pede 
mais sensibilidade e menos 
rigidez. Pequenas mudanças 
trazem grandes benefícios. 
Crie rituais que te nutram, 
não apenas obrigações. O tra-
balho pode florescer se for 
regado com sentido, não só 
com esforço.

Crie. Ame. Expresse-se. 
Hoje, o universo sorri para 
sua espontaneidade. Deixe a 
criança interior brincar um 
pouco. Criatividade e roman-
ce florescem quando você se 
permite sentir. A alegria não 
precisa de justificativas. Só 
esteja presente no que pulsa 
com verdade dentro de você.

Valorizar-se vai além do sal-
do bancário. Hoje, você pode 
perceber que sua verdadeira 
segurança está em nutrir o que 
tem valor emocional. O que 
você anda acumulando: coisas 
ou vínculos? Dinheiro pode 
vir de fontes inesperadas, mas 
o maior ganho será no campo 
da autoestima.

Hoje, seu brilho vem do co-
ração. A sensibilidade está à 
flor da pele, mas é justamente 
ela que te guia para escolhas 
mais alinhadas. Permita-se 
ocupar espaço, mostrar sua 
verdade com doçura. Expan-
são pessoal não exige pressa, 
e sim presença. Você é a sua 
casa — habite-se com amor.

Silencie. Hoje, o mundo in-
terno fala mais alto do que 
os aplausos externos. Uma 
onda intuitiva pode revelar 
verdades antigas que preci-
sam de acolhimento, não 
julgamento. Recolha-se um 
pouco. A alma agradece. So-
nhos, memórias ou insights? 
Observe com carinho, sem 
precisar entender tudo agora.

Hoje, os vínculos de amizade 
se tornam nutridores — ou 
revelam onde falta afeto. Pro-
jetos futuros ganham corpo 
se tiverem alma. Conecte-se 
com quem vibra junto, com-
partilhe sonhos. Grupos que 
acolhem sua essência serão 
faróis. Você não precisa fazer 
tudo sozinha. Coopere com 
leveza.

Franca/SP, 19 de agosto de 2025 • terça-feira 13
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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obituário

RAFAEL AUGUSTO PARRA DE SOUZA 
Idade: 0
Local do velório: DIRETO
Funerária: FUNERÁRIA FRANCANA
Cemitério: SANTO AGOSTINHO
Horário previsto do sepultamento: 13:00
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GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.

ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR
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CLASSIFICADOS

TRIBUNAL DE JUSTIÇA DO ESTADO DE SÃO PAULO
COMARCA DE FRANCA
FORO DE FRANCA
1ª VARA CÍVEL
Avenida Presidente Vargas, 2650, ., Jardim Doutor Antônio Petráglia -
CEP 14402-000, Fone: (16) 2103-9166, Franca-SP - E-mail:
franca1cv@tjsp.jus.br
Horário de Atendimento ao Público: das 13h00min às17h00min

EDITAL DE CITAÇÃO

Processo Digital nº: 1027768-72.2023.8.26.0196
Classe: Assunto: Execução de Título Extrajudicial - Obrigações
Exequente: Marta Leite Costa e outro
Executado: Jussiane Alves Rodrigues

EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 20 DIAS.
PROCESSO Nº 1027768-72.2023.8.26.0196

O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 1ª Vara Cível, do Foro de Franca, Estado de São Paulo, Dr(a).
João Sartori Pires, na forma da Lei, etc.

FAZ SABER a(o) JUSSIANE ALVES RODRIGUES, Brasileira, RG 64.169.813, CPF
03527110194, que lhe foi proposta uma ação de Execução de Título Extrajudicial por parte de
Marta Leite Costa e outro, alegando em síntese que a executada não honrou com os pagamentos
acordados nas datas aprazadas, referente a um instrumento particular de compra e venda de
imóvel, não tendo sido pagos pelas instituições bancárias os cheques emitidos pela executada.
Encontrando-se o réu em lugar incerto e não sabido, foi determinada a sua CITAÇÃO, por
EDITAL, para os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de 15 dias, que fluirá após o
decurso do prazo do presente edital, apresente resposta, bem como, indicar dia e hora para
retirada do veículo que ainda se encontra em posse dos exequentes, na Rua Vinte e Um de Abril,
no. 735, apto. 22, Vila Tibério, na cidade de Ribeirão Preto – SP, CEP 14050-460. Não sendo
contestada a ação, o réu será considerado revel, caso em que será nomeado curador especial. Será
o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado
nesta cidade de Franca, aos 04 de agosto de 2025.

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE NOS TERMOS DA LEI 11.419/2006,
CONFORME IMPRESSÃO À MARGEM DIREITA
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