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Em 89,7% das escolas esta-
duais e em 85,4% das municipais 
foi constatada ao menos uma 
forma de desordem. Nas parti-
culares, isso ocorreu em 21,9% 
das unidades e em nenhuma de-
las nós registramos mais de dois 
elementos.

O entorno das escolas tam-
bém foi avaliado. Nos quartei-
rões onde se situam as institui-
ções públicas observou-se maior 
presença de buracos nas calçadas, 
pichações, postes com lâmpadas 
quebradas e uso de drogas em via 
pública. Não há como ignorar a 
influência do contexto. 

A literatura aponta que am-
bientes degradados favorecem a 

adoção de comportamentos de 
risco, não apenas pela ausência 
de infraestrutura, mas pela men-
sagem de descaso e abandono 
que é transmitida aos adolescen-
tes.

O trabalho utilizou quatro 
fontes principais de dados: ques-
tionários respondidos por es-
tudantes, observação direta das 
instalações escolares por pesqui-
sadores de campo, questionários 
administrativos preenchidos por 
diretores e dados do Censo da 
Educação Básica do Instituto 
Nacional de Estudos e Pesqui-
sas Educacionais Anísio Teixeira 
(Inep).

O artigo não se propõe a es-

tabelecer relações causais entre 
ambiente escolar e comporta-
mento. Mas os próximos estu-
dos do pesquisador, atualmente 
em conclusão, caminham nesse 
sentido.  Aplicando uma análise 
para identificar grupos de ado-
lescentes com diferentes padrões 
de risco. 

Até o momento, identificou-
-se um grupo com alta exposição 
a vários fatores, como violência, 
consumo de substâncias [álcool, 
tabaco e maconha] e sedentaris-
mo; outro com perfil mais positi-
vo; e dois intermediários. 

Continuaremos a abordar esse 
importante tema na próxima 
edição.

A degradação da escola pública: 27 vezes maior que na particular – I
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Um levantamento realizado em escolas do muni-
cípio de São Paulo revela um quadro de marcan-
te desigualdade entre os ambientes frequentados 
por adolescentes da rede pública e da rede priva-
da de ensino. O estudo abarcou 2.680 estudantes 
do 9º ano do ensino fundamental, distribuídos 

em 119 escolas municipais, estaduais e  
particulares.

A pesquisa registrou a presença de até 19 ele-

mentos de degradação em algumas unidades da 
rede pública estadual. Os itens avaliados incluem 
pichações, janelas quebradas, móveis danificados, 
banheiros entupidos e salas com ventilação precá-
ria. O escore médio de desordem foi de 0,25 nas 
escolas particulares, 4,46 nas municipais (18 ve-
zes maior) e 6,67 nas estaduais (27 vezes maior). 
O estudo foi publicado nos Cadernos de Pesquisa 

da Fundação Carlos Chagas.
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O presidente do Sindi-
cato dos Servidores Públi-
cos Municipais de Franca 
(Sindserv), Samuel Andrade 
Gomide, utilizou a Tribuna 
na manhã desta terça-feira 
(12), durante a 32ª Sessão 
Ordinária da Câmara Mu-
nicipal, para destacar a atua-
ção da entidade e apresentar 
demandas da categoria.

Apoio aos servidores da 
EMDEF

Samuel iniciou seu dis-
curso reforçando a respon-
sabilidade de estar à frente 
do sindicato e colocou-se 
à disposição dos funcioná-
rios da Empresa Municipal 
para o Desenvolvimento de 
Franca (EMDEF).

A Casa de Leis analisa 
proposta da Prefeitura que 
prevê a incorporação da au-
tarquia à estrutura da Admi-
nistração Direta. “Estamos 
à disposição dos servidores 
para qualquer questão tra-
balhista na incorporação 
da autarquia à Prefeitura”, 
declarou.

Violência contra servi-
dores

O presidente também 

comentou a agressão sofrida 
por uma técnica de enfer-
magem de 25 anos, atacada 
por uma paciente dentro da 
Unidade Básica de Saúde 
(UBS) do Jardim Luiza, na 
região norte de Franca.

“Atos de violência con-
tra trabalhadores do serviço 
público estão se tornando 
comuns. Mais uma vez, 
atingiu uma amiga servi-
dora que foi brutalmente 
atacada enquanto prestava 
atendimento à população”, 
lamentou.

Segundo ele, o caso re-

percutiu amplamente. “Esse 
tapa ecoou entre todos os 
servidores, na mídia local 
e nacional, colocando o as-
sunto em pauta.”

Samuel alertou para a 
necessidade de medidas 
urgentes de segurança nos 
espaços públicos e defendeu 
a valorização profissional.

“Este mês será iniciado o 
debate das peças orçamen-
tárias e já identificamos que 
aproximadamente 10% do 
orçamento pode ser desti-
nado à nossa valorização, 
tanto salarial quanto estru-

tural, autorizado pela Lei 
de Responsabilidade Fiscal 
(LRF).”

Diálogo e orçamento
Ele destacou a importân-

cia do diálogo entre a cate-
goria e os poderes Executivo 
e Legislativo. “É primordial 
um olhar mais atento aos 
trabalhadores, que são peças 
fundamentais. A valorização 
não deve ser tratada como 
pauta de confronto, mas 
como elemento essencial 
da política orçamentária e 
da melhoria contínua dos 

serviços públicos. Valorizar 
o serviço público é investir 
diretamente na qualidade 
do atendimento à popula-
ção francana.”

Ao encerrar, sugeriu que 
o orçamento municipal pre-
veja um plano de readequa-
ção dos servidores vinculado 
ao aumento da arrecadação. 
“Os parâmetros técnicos 
ainda precisam ser desen-
volvidos, mas já indicamos 
que essa valorização esteja 
associada ao crescimento 
da arrecadação, de forma 
transparente, sustentável e 
responsável.”

Apoio dos vereadores
Os vereadores Gilson Pe-

lizaro (PT), Marília Martins 
(PSOL), Leandro O Patrio-
ta (PL), Fransergio Garcia 
(PL) e Donizete da Farmá-
cia (MDB) parabenizaram 
a nova gestão do sindicato, 
ressaltaram a importância 
da valorização dos servidores 
e defenderam melhorias na 
segurança dos prédios pú-
blicos, com mais estrutura 
e efetivo para a Guarda Ci-
vil. Também se colocaram à 
disposição para encaminhar 
as demandas apresentadas.

Samuel Gomide fez uso da palavra na última Sessão Ordinária da Câmara Municipal

NA CÂMARA, SINDICATO DOS SERVIDORES DEFENDE DIÁLOGO, 
VALORIZAÇÃO E MEDIDAS PARA PROTEGER FUNCIONÁRIOS
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O presidente do SindServ, Samuel Gomide (©Divulgação)
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Em noite inspirada, 
o Sesi Franca Basquete 
venceu o Mogi das Cru-
zes por um placar de 80 x 
59, em partida disputada 
no Ginásio Pedro Morilla 
Fuentes, o Pedrocão, nesta 
terça-feira, 12 de agosto.

Com a vitória, a equipe 
comandada pelo treinador 
Helinho Garcia garantiu 
o terceiro triunfo em três 
jogos disputados até aqui 
no Campeonato Paulista. 
A disputa desta terça-fei-
ra também marcou o re-
torno de Rafael Mineiro, 
contratado para reforçar e 

equipe nesta nova tempo-
rada, e Corderro Bennett, 
também recém-chegado à 
equipe. Rafa foi o cestinha 

da partida com 15 pontos.
O Mogi das Cruzes 

soma duas derrotas em três 
rodadas. Iago Barry foi o 

destaque da equipe, com 
13 tentos.

Na sequência do cam-
peonato, o ‘Rolo Com-

pressor’ enfrenta o Basket 
Osasco, neste sábado, às 
16h, no Ginásio Geodési-
co. Já os ‘jaguás’ recebem o 
Pinheiros, no mesmo dia, 
às 19h, no Ginásio Prof. 
Hugo Ramos.

Confira os principais 
números dos francanos 
na partida:

Rafa Mineiro – 15 pts 
| 6 reb | 1 ast

Mini João – 14 pts | 6 
reb | 5 ast

David Jackson – 12 pts 
| 2 reb | 2 ast

Zu Junior – 11 pts | 3 
reb | 3 ast

Bennett – 10 pts | 4 reb 
| 1 ast

SESI FRANCA BASQUETE MANTÉM INVENCIBILIDADE 
E DERROTA MOGI DAS CRUZES NO PEDROCÃO
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Rafael Mineiro realiza primeiro jogo após retorno ao Sesi Franca; jogador foi o cestinha da partida 
(©Marcos Limonti/SFB)

Partida marcou a estreia da equipe jogando em casa; novas contratações se destacam
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"A esperança é o sonho do homem acordado"
(Aristóteles) 

Interesses de Minas
Para encerrar o assunto, faço o 
registro confirmado pelo ex-
-presidente do SindiFranca,  
José Carlos Brigagão do Couto 
que, em 2024, houve uma video-
conferência entre ele e técnicos do 
governo mineiro e, ainda depois, 
três integrantes do InvestMinas 
oficial, visitaram a cidade, justa-
mente para conhecer o potencial 
calçadista de Franca para inves-
timentos em Minas...

Não passo recibo...
Em meio século de jornalismo 
não passo recibo quando provo-
cado por qualquer um que tenha 
sede de aparecer: indivíduo publi-
cou asneira na rede social, sem 
saber onde o galo cantou. É usei-
ro e vezeiro de pegar carona para 
satisfazer suas mazelas. ‘Fake’ é 
voo da Gol aqui, né?!

Rodovias na região
Segurança e proteção de vidas 
é o que deve motivar o trabalho 
de empenho dos políticos de to-
das as cidades que estão ao lon-
go das rodovias Ronan Rocha,  
Cândido Portinari (estaduais) e as 
municipais de Franca. A lotação 
de leitos hospitalares é reflexo de 
problemas nessas vias...

Políticos e rodeios       
Mais um deputado ‘paraque-
dista’ apareceu aqui para ataza-
nar a população em época quase 
pré-eleitoral, usando a artimanha 
de defender promoção de rodeios 
de animais, enquanto a cidade 
sofre falta da representatividade 
em Brasília. Que pegue a tropa e 
baixe noutro centro!
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por Paulo Fernando D. Gonçalves

Vestibular FATEC
Conforme destacado ao lado, 
abertas inscrições para o Vesti-
bular 2026 da FATEC, nas áreas 
que praticamente asseguram aos 
alunos melhoria profissional e o 
caminho aberto para o primeiro 
emprego, como destaca a dedicada 
professora da Faculdade gratuita,  
Ana Salomão.

Cidade das festas
Gente do céu, diz espantada uma 
professora universitária que passa 
a residir em Franca neste ano e, 
comentando com colegas, se diz 
espantada com tantas festas que 
dizem ser ‘ajudas’ ou beneficentes, 
que promovem aqui, duas a três 
vezes por mês: ‘Haja grana, diz’! 
Tem razão...

Motos: serpenteando
‘Costurando’ no tráfego urbano to-
dos os dias em qualquer ponto da 
cidade enfrentamos moto com seus 
condutores abusando da veloci-
dade-limite e, alguns mesmo em 
horário de trabalho, fazem acroba-
cias numa só roda, serpenteando 
entre outros veículos. A avenida  
São Vicente já tem apontado aci-
dentes, assim como em outros lo-
cais, justamente por esses abusos 
ilegais...

Caravana da Francana
Alerta geral, todo cuidado é pou-
co: a torcida botafoguense não 
é flor que se cheire e nossos tor-
cedores devem ficar prevenidos, 
caso queiram partir em caravanas a  
Ribeirão Preto e torcer pela  
Francana neste sábado. Melhor 
ouvir o Jovashow ou ver pela TV 
FPF...

Melhores 

RODAPÉ Social 

Vestibular FATEC 2026

PRÁ PENSAR!

FATEC – Faculdade de Tecnologia de Franca  
“Dr. Thomaz Novelino  está divulgando as novas 
vagas para o vestibular 2026 que tem áreas de 

especialização e valorização profissionalizante, 
totalmente gratuito. Garanta seu futuro na 

Fatec Franca!
Solicite isenção/redução da taxa do Vestibular 

2026.1. Benefício: Acesso ao ensino superior pú-
blico e de qualidade. Período: 12/8 a 12/9 para 

candidatos que atendem aos critérios de escolarida-
de e renda (confira no edital). Documentos: Lista 

completa em vestibular.fatec.sp.gov.br.

Vez do MOBRAL na “casa de leis” ...
Pretensos informantes que se dizem ‘assessores de Imprensa’ têm maculado o  
Português, o que sugere a volta urgente do movimento brasileiro de alfabe-
tização: o Mobral servia e pode ser útil para ensinar aos 'aliados' de políticos 
na Câmara local. A pérola da absurda e vexatória escrita apareceu em no-
ticiário de 3.a feira 5/8, quando foi informada a situação do Tarifaço e o 
presidente (sic) pediu ‘intervenção’ do ministro das Relações Exteriores para 
ajudar calçadistas de Franca no ato ‘trumpista’.
Esclareça-se, o que é o quê, lembrando o símbolo do ‘preparo’ cultural na 
casa...
1)      Intervenção: interferência, intromissão, ingerência, interposição, ação, 
manifestação.
2)      Em Português, "interveniência" refere-se à ação ou qualidade de intervir, 
ou seja, de participar ou interferir em algo, seja em um processo legal, em uma 
negociação ou em qualquer situação que envolva a participação de um terceiro.

Dedicando o tempo entre duas atividades profissionais, 
Dirce Gomes esbanja competência de Fisioterapeuta 
no período matinal, atende a domicílio a seleta clientela 
(ela já atuou na Santa Casa de Igarapava), praticando 
com sua experiência de décadas. E noutro período (a 
tarde) ela é corretora imobiliária na equipe da HA-
BITAT, onde atende com a mesma elegância, beleza e 
simpatia na área de vendas e locação imobiliária. Para 
fechar o dia em casa, cuidando da família.
Exemplo de mulher que se põe no trabalho e cumpre 
com alegria onde quer que esteja, mostrando eficiên-
cia, técnica e competência.

Dirce, dupla jornada...

O prefeito de Batatais e presidente do  
COMAM (Consórcio de Municípios da Alta 
Mogiana), Juninho Gaspar, convida para o 
Encontro Regional com o Deputado Federal 
Maurício Neves. Será hoje, 14 de agosto, às 18 
horas no Espaço de Eventos Villa Casuarina, 
na estrada municipal Dr. Ariovaldo Mariano 
Gera — Batatais/SP. Será uma oportunidade 
para acompanhar importantes discussões sobre 
pautas e projetos, conforme lembra a diretora 
executiva do COMAM, a nossa bela Miss  
São Paulo, Bianca Freitas.

Encontro do COMAM em  
Batatais

http://vestibular.fatec.sp.gov.br
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O presidente do Ciesp 
(Centro das Indústrias do 
Estado de São Paulo), 
Rafael Cervone, partici-
pou na tarde desta terça 
(12), da abertura da 31ª 
edição da Fenasucro & 
Agrocana, maior feira de 
bioenergia do país, que 
acontece em Sertãozinho 
(SP) até o próximo dia 
15. O SAF (Sustainable 
Aviation Fuel), em por-
tuguês “Combustível 
Sustentável da Aviação”, 
é um dos temas de desta-
que na feira deste ano e, 
na opinião do presidente, 
coloca o Brasil no radar 
do mercado mundial 
como uma grande refe-
rência em “combustíveis 
do futuro”.

O evento que visa pro-
mover negócios e vendas 
de produtos e serviços 
para o setor da cana-de-
-açúcar, este ano reúne 
cerca de três mil produtos 
de 600 marcas exposito-
ras de mais de 60 países. 
A expectativa, divulgada 
pela própria feira, é de su-
perar os R$ 10,7 bilhões 
em negócios alcançados 
na última edição. A feira 
também traz paineis sobre 
temas como bioenergia e 
inovação; SAF e biodiesel 
e políticas públicas.

SAF
O SAF é um substituto 

do querosene de aviação 
fóssil e é produzido a 
partir de fontes renová-
veis como o etanol. Sua 
principal vantagem é a 
capacidade de reduzir 
drasticamente as emissões 
de gases de efeito estu-
fa. O tema fez parte, do 

painel “Tecnologias em 
Biocombustíveis”, que fez 
parte do 1º dia da feira e 
foi organizado pelo Se-
nai-SP.

O tema tem sido des-
taque no noticiário na-
cional. Os chineses, por 
exemplo, definiram uma 
meta de incorporar 3% 
de SAF em voos nos pró-
ximos cinco anos, com a 
ambição de alcançar 50% 
até 2030, o que equivale a 
46 milhões de toneladas.

Combustível do fu-
turo

Na avaliação de Cer-
vone, o SAF faz com que 
o Brasil se torne referên-
cia e um grande nome 
mundial da bioeconomia 
e da bioenergia. “Hoje o 
SAF, nosso combustível 
verde para a aviação, é a 
grande ‘vedete’ da feira, 
assim como o marítimo 
de navegação. Isso coloca 
o Brasil no radar como 
uma grande referência 
para esses combustíveis 
de futuro, não só no 

transporte terrestre como 
aéreo e marítimo”, ressal-
ta Cervone.

O empresário Jacyr 
Costa Filho, presidente 
de honra da Fenasucro 
& Agrocana este ano, que 
também preside o Consag 
(Conselho Superior do 
Agronegócio da Fiesp), 
disse que “é bem-vindo” 
o interesse da China no 
SAF brasileiro porque 
incentiva o país a pro-
duzir e exportar etanol. 
Ele ressalta, no entanto, 
que o ideal é que o Brasil 
atraia os investimentos 
chineses para manter a 
produção industrial do 
SAF em nível local, com 
valor agregado.

Jacyr também lem-
bra que com o avanço 
das discussões em torno 
de possível exploração 
de petróleo na Margem 
Equatorial brasileira, 
uma possibilidade in-
teressante seria utilizar 
recursos oriundos dos 
royalties dessa exploração 
para investir em refina-

rias de SAF aqui mesmo 
no Brasil. A Petrobrás e 
o Ibama chegaram a um 
acordo sobre a data para 
a realização da Avaliação 
Pré-Operacional (APO), 
considerado o último tes-
te antes de um posiciona-
mento sobre a concessão 
de licença ambiental para 
a perfuração de poço ex-
ploratório.

“Se a gente quer va-
lorizar a nossa indústria, 
nós temos que buscar a 
produção de SAF aqui no 
Brasil e para isso a gente 
precisa buscar recursos 
porque para construir 
uma fábrica de SAF de 
500 mil toneladas é ne-
cessário US$ 1 bilhão. É 
muito dinheiro”, explica 
Jacyr.

A abertura também 
contou com a presença de 
várias autoridades locais e 
nacionais como o minis-
tro do Empreendedoris-
mo, da Microempresa e 
da Empresa de Pequeno 
Porte, Márcio França, o 
deputado federal Arnal-

do Jardim, e o secretário 
da Agricultura e Abas-
tecimento, Guilherme 
Piai, que representou o 
governador Tarcísio de 
Freitas. O 2º vice-presi-
dente do Ciesp, Frances-
coni Júnior, e o diretor do 
Senai-SP, Ricardo Terra, 
também estiveram no 
evento.

Convênio com o Se-
nai-SP

Durante a solenidade, 
foi assinado um proto-
colo de intenções entre 
a Udop (União Nacional 
de Bioenergia) e o Se-
nai-SP para a execução 
conjunta do Programa 
de Formação Profissio-
nal e Serviços de Tec-
nologia e Inovação, que 
visa qualificar a mão de 
obra e acelerar a adoção 
de novas tecnologias no 
setor. Segundo o diretor 
do Senai de Sertãozinho, 
Rafael Henrique de Melo 
Cunha, o projeto já en-
volve 47 associados, 14 
grupos e 17 escolas Senai.

DURANTE ABERTURA FENASUCRO & AGROCANA EM SERTÃOZINHO, PRESIDENTE DO 

CIESP DIZ QUE SAF AJUDA BRASIL A SER REFERÊNCIA EM ‘COMBUSTÍVEIS DO FUTURO’
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(©Divulgação)

Maior feira de bioenergia do país reuniu autoridades e lideranças do Ciesp e do Senai-SP em sua 
cerimônia de abertura
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No último sábado, estive No último sábado, estive 
participando da inauguração participando da inauguração 
da loja “Inova Teck”, dos da loja “Inova Teck”, dos 
amigos Ricardo Salomão e amigos Ricardo Salomão e 
Adriano. O espaço, moderno Adriano. O espaço, moderno 
e inovador, na Av. Brasil, 690, e inovador, na Av. Brasil, 690, 
reúne opções de motos elétri-reúne opções de motos elétri-
cas, patinetes e bicicletas que cas, patinetes e bicicletas que 
unem desempenho, economia unem desempenho, economia 
e respeito ao meio ambiente. e respeito ao meio ambiente. 
Uma novidade que promete Uma novidade que promete 
acelerar o futuro e conectar acelerar o futuro e conectar 
ainda mais a nossa região à ainda mais a nossa região à 
era da mobilidade e da tec-era da mobilidade e da tec-
nologia inteligente. Parabéns nologia inteligente. Parabéns 
aos amigos.aos amigos.

Está no ar, pelo canal 3, pelo Youtube da Família Verzola e pelas nossas redes Está no ar, pelo canal 3, pelo Youtube da Família Verzola e pelas nossas redes 
sociais o programa Família Verzola Recebe. Na oportunidade, estamos mos-sociais o programa Família Verzola Recebe. Na oportunidade, estamos mos-
trando como foi a solenidade de entrega da Comenda de Mérito Jurídico “José trando como foi a solenidade de entrega da Comenda de Mérito Jurídico “José 
Caleiro Filho”, realizada na última semana na Câmara Municipal de Franca, Caleiro Filho”, realizada na última semana na Câmara Municipal de Franca, 
que homenageou diversas autoridades da área jurídica, numa noite de muitas que homenageou diversas autoridades da área jurídica, numa noite de muitas 
emoções. A foto ilustra o vereador e presidente da Câmara Municipal, Daniel emoções. A foto ilustra o vereador e presidente da Câmara Municipal, Daniel 
Bassi, junto do homenageado, Dr. Esdras Lovo e do juiz Dr. José Arimatéa. Bassi, junto do homenageado, Dr. Esdras Lovo e do juiz Dr. José Arimatéa. 

Durante a realização Durante a realização 
da Comenda Jurídica, da Comenda Jurídica, 
na última semana, tive na última semana, tive 
o prazer de reencon-o prazer de reencon-
trar o caríssimo Dr. trar o caríssimo Dr. 
Saulo Pucci Bueno, Saulo Pucci Bueno, 
diretor do Grupo  diretor do Grupo  
Amazonas e da Fiesp. Amazonas e da Fiesp. 
Ele que sempre pres-Ele que sempre pres-
tigia os bons eventos tigia os bons eventos 
da cidade e lá esteve da cidade e lá esteve 
aplaudindo os home-aplaudindo os home-
nageados da noite.nageados da noite.

Com vasta experi-Com vasta experi-
ência e profundo ência e profundo 

conhecimento, o re-conhecimento, o re-
nomado professor da nomado professor da 
área jurídica Dr. Fábio área jurídica Dr. Fábio 
Cantizane, segue for-Cantizane, segue for-
mando profissionais mando profissionais 

e inspirando gerações e inspirando gerações 
com seu compro-com seu compro-

misso, dedicação e misso, dedicação e 
paixão pelo Direito. paixão pelo Direito. 

Muito querido por Muito querido por 
todos na FDF, hoje ele todos na FDF, hoje ele 
recebe nosso mereci-recebe nosso mereci-

do destaque.  do destaque.  

Vereador de destaque, Vereador de destaque, 
Carlinho Petropolis Carlinho Petropolis 
Farmácia, sempre atu-Farmácia, sempre atu-
ante em prol da comu-ante em prol da comu-
nidade, aqui acontece nidade, aqui acontece 
para este destaque ao para este destaque ao 
lado do governador lado do governador 
do Estado, Tarcísio de do Estado, Tarcísio de 
Freitas, quando este Freitas, quando este 
aqui esteve, reforçan-aqui esteve, reforçan-
do seu compromisso do seu compromisso 
com o desenvolvi-com o desenvolvi-
mento e o bem-estar mento e o bem-estar 
da população.da população.

Gratificante destacar Gratificante destacar 
pai e filho em minha pai e filho em minha 
página de hoje. Pas-página de hoje. Pas-
tor Sergio Palamoni, tor Sergio Palamoni, 

que marcou a história que marcou a história 
como um dos verea-como um dos verea-
dores mais atuantes dores mais atuantes 

de sua época e o de sua época e o 
filho, Dr. Fransérgio filho, Dr. Fransérgio 

Palamoni, advogado Palamoni, advogado 
de destaque, seguem de destaque, seguem 

como exemplo de como exemplo de 
dedicação, ética e dedicação, ética e 

compromisso com a compromisso com a 
comunidade.comunidade.

Alegria registrar o Alegria registrar o 
aniversário do muito aniversário do muito 
querido delegado de querido delegado de 

polícia, Dr.  polícia, Dr.  
Daniel Radaeli, que Daniel Radaeli, que 

aconteceu ontem, aconteceu ontem, 
dia 13. Ele que atua dia 13. Ele que atua 
como Assistente da como Assistente da 

Seccional, onde rea-Seccional, onde rea-
liza um belo trabalho liza um belo trabalho 
na área da segurança na área da segurança 
de nossa Franca. Pa-de nossa Franca. Pa-

rabéns, amigo. Que rabéns, amigo. Que 
Deus o abençoe. Deus o abençoe. 

O renomado advogado franca-O renomado advogado franca-
no, Dr. Esdras Lovo, marcou no, Dr. Esdras Lovo, marcou 
presença em um importante presença em um importante 
evento no TJ-SP, no último dia evento no TJ-SP, no último dia 
11, celebrado pelos 20 anos 11, celebrado pelos 20 anos 
da Especialização em Direito da Especialização em Direito 
Empresarial, cujo tema foi “A Empresarial, cujo tema foi “A 
IMPORTÂNCIA DAS CÂMA-IMPORTÂNCIA DAS CÂMA-
RAS ESPECIALIZADAS PARA RAS ESPECIALIZADAS PARA 
A INDÚSTRIA”, reafirmando A INDÚSTRIA”, reafirmando 
sua dedicação e destaque na sua dedicação e destaque na 
área. Na foto, ele aqui acontece área. Na foto, ele aqui acontece 
junto de Dr. Helcio Honda junto de Dr. Helcio Honda 
Diretor Jurídico do CIESP e de Diretor Jurídico do CIESP e de 
Francesnoni Junior vice-presi-Francesnoni Junior vice-presi-
dente do CIESP. dente do CIESP. 
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Na última semana, em 
mais uma operação de com-
bate à alcoolemia realizada 
pelo Detran-SP (Departa-
mento Estadual de Trânsito 
de São Paulo) em Franca, 13 
motoristas foram autuados. 
No total, 657 veículos fo-
ram fiscalizados na Avenida 
das Seringueiras, no bair-
ro Residencial Amazonas, 
zona Oeste da cidade. Dos 
13 autuados, 12 foram por 
recusas ao teste do bafô-
metro e uma por infração 
administrativa, justamente 
por dirigir sob influência de 
álcool.

A ação do Detran-SP, 
que tem o objetivo de re-
duzir e prevenir os sinistros 
causados pelo consumo de 
bebida alcoólica combinado 
com direção, abordou ou-
tros 445 veículos na Aveni-

da Hércules Pereira Hortal, 
desta vez, em Bebedouro, 
somando-se 1.102 veículos 
averiguados nos dois muni-
cípios. Vale destacar que, em 
Bebedouro, 15 condutores 
foram autuados por recusa-
rem o teste.

Tanto dirigir sob efeito 
de álcool – quando o tes-
te do etilômetro aponta o 
índice de até 0,33 mg de 
álcool por litro de ar ex-
pelido – quanto recusar-se 
a soprar o bafômetro são 
consideradas infrações gra-
víssimas, segundo os artigos 
165 e 165-A do Código de 
Trânsito Brasileiro (CTB), 
respectivamente.

Valores das multas
Em ambos os casos apre-

sentados, o valor da multa 
é de R$ 2.934,70 e o con-
dutor responde a processo 
de suspensão da carteira de 
habilitação. Se houver rein-
cidência no período de 12 

meses, a multa é aplicada 
em dobro, ou seja, no valor 
de R$ 5.869,40. Na autu-
ação por direção sob efeito 
de álcool, quando há nova 
ocorrência durante o perío-
do de suspensão da CNH, 
além da multa em dobro, o 
motorista responderá ainda 
a processo administrativo 
que poderá culminar na cas-
sação do seu direito de diri-
gir, se forem esgotados todos 
os meios de defesa. Nesta 
última situação, ele terá de 
reiniciar todo o processo 
de habilitação para voltar 
a dirigir – e somente após 
transcorrido o prazo de 24 
meses depois da cassação.

Já os casos de embriaguez 
ao volante, quando os mo-
toristas apresentam índice a 
partir de 0,34 miligramas de 
álcool por litro de ar expe-
lido no teste do etilômetro, 
são considerados crimes de 
trânsito. Os motoristas fla-
grados nessa situação, além 

de receberem a multa de R$ 
2.934,70 e responderem ao 
processo de  suspensão da 
CNH, são também condu-
zidos ao distrito policial. Se 
condenados, eles poderão 
cumprir de seis meses a três 
anos de prisão, conforme 
prevê a Lei Seca, também 
conhecida como “tolerância 
zero”.

No Estado
As operações da últi-

ma semana aconteceram 
em 28 cidades do estado 
Bariri, Bauru, Bebedouro, 
Bertioga, Bragança Paulista, 
Carapicuíba, Castilho, Fer-
raz De Vasconcelos, Franca, 
Garça, Guarulhos, Ilhabela, 
Itapetininga, Itaquaquece-
tuba, Itararé, Itu, Jundiaí, 
Ourinhos, Pariquera-Açu, 
Piracicaba, Porto Ferreira, 
Registro, São José do Rio 
Pardo, São Paulo (Centro), 
São Vicente, Sertãozinho, 
Tanabi e Vargem Grande 

Do Sul. No total, foram 
20.408 veículos fiscalizados, 
resultando em 333 infra-
ções, sendo 308 recusas ao 
teste do bafômetro, 22 autu-
ações por direção sob efeito 
de álcool e outras três por 
crime de trânsito – aplicadas 
quando o condutor dirige 
embriagado.

Maior órgão executivo de 
trânsito do país, o Depar-
tamento Estadual de Trân-
sito Paulista é responsável 
por 28% da frota brasileira, 
com mais de 35 milhões de 
veículos registrados e mais 
de 25 milhões de motoris-
tas habilitados em todo o 
estado. Mensalmente, emi-
te aproximadamente 400 
mil Carteiras Nacionais de 
Habilitação (CNHs) e 1,2 
milhão de Certificados de 
Registro e Licenciamento 
Veicular (CRLVs). Em mé-
dia, são emitidos mais de 
136 mil documentos por 
dia.

FRANCA: 13 MOTORISTAS SÃO AUTUADOS PELO 
DETRAN-SP DURANTE OPERAÇÃO CONTRA ALCOOLEMIA

Detran-SP autua 13 pessoas em Franca durante Operação contra alcoolemia (©Divulgação/Imagem ilustrativa)

Mais de 600 veículos foram fiscalizados no município
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Foi publicado no Di-
ário Oficial do Estado 
de São Paulo, na última 
sexta-feira (8/8), o edital 
do Concurso Público n.º 
03/2025 do Ministério 
Público do Estado de 
São Paulo para o cargo 
de analista de Promoto-
ria II, na especialidade 
agente de Promotoria. 
O certame, organizado 
pela Fundação Vunesp, 
oferece 15 vagas ime-
diatas distribuídas pelas 
cinco macrorregiões do 
MPSP, além de formação 
de cadastro de reserva. A 
remuneração inicial é de 
R$ 13.581,75, acrescida 
de benefícios como au-
xílio-alimentação, auxí-
lio-transporte e auxílio-
-saúde.

As inscrições devem 
ser feitas exclusivamente 
pelo site da Fundação Vu-
nesp, no período definido 
no cronograma do edi-
tal, mediante pagamen-
to da taxa de R$ 181,00. 
Candidatos doadores de 
sangue e estudantes com 
baixa renda podem solici-

tar isenção ou redução do 
valor, conforme critérios 
previstos. O interessado 
deve escolher uma única 
macrorregião para con-
correr, não sendo permi-
tida alteração posterior.

O edital prevê nove 
vagas imediatas para a 
Macrorregião I (Capital, 
Grande São Paulo, Santos 
e Vale do Ribeira), uma 

para a Macrorregião II 
(Campinas e Taubaté), 
uma para a Macrorre-
gião III (Piracicaba e 
Sorocaba), duas para a 
Macrorregião IV (Araça-
tuba, Bauru e Presidente 
Prudente) e outras duas 
para a Macrorregião V 
(Franca, Ribeirão Preto 
e São José do Rio Pre-
to). Há ainda formação 

de cadastro de reserva em 
todas as regiões e reserva 
de vagas para para can-
didatos com deficiência 
e negros.

Entre os requisitos 
para investidura no cargo 
estão: ter nível superior 
completo em qualquer 
área, idade mínima de 18 
anos, estar em dia com as 
obrigações eleitorais e, no 

caso de homens, com o 
serviço militar, além de 
possuir aptidão física e 
mental para o exercício 
da função. As atribuições 
incluem diligências e in-
vestigações de interesse 
do Ministério Público, 
proteção de informa-
ções sigilosas e apoio a 
membros da instituição 
em atividades externas e 
cumprimento de manda-
dos judiciais.

O processo seletivo terá 
quatro fases: prova obje-
tiva e prova dissertativa 
(ambas em 23/11/2025), 
investigação social e pro-
va oral. A primeira etapa 
contará com 90 questões 
de múltipla escolha dis-
tribuídas entre conheci-
mentos gerais e específi-
cos. A prova dissertativa 
será composta por duas 
questões discursivas e 
uma redação técnica. A 
investigação social terá 
caráter eliminatório, e a 
prova oral avaliará conhe-
cimentos nas disciplinas 
do conteúdo programá-
tico.

MPSP PUBLICA EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO 
PARA AGENTE DE PROMOTORIA
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(©MPSP/Divulgação)

Foram anunciadas 15 vagas imediatas, destas, duas destinadas à Macrorregião V, que contempla Franca
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A Defesa Civil do 
Estado alerta que nesta 
terça-feira (12) regiões 
de Presidente Prudente 
e Marília devem regis-
trar umidade relativa 
do ar em torno de 18%, 
enquanto as regiões de 
Araçatuba e São José do 
Rio Preto poderão chegar 
a 13%. Já nas regiões de 
Barretos, Franca e Ri-
beirão Preto, os índices 
podem ficar próximos 
de 11%, caracterizando 
situação de emergência 
conforme critérios da 
Organização Mundial 

da Saúde (OMS).
Na segunda-feira (11), 

o estado já enfrentou 
níveis muito baixos de 
umidade. Ao todo, foram 
emitidos via SMS aler-
tas para 78 municípios 
que registraram índices 
entre 13% e 29%. En-
tre os menores valores 
observados, destacam-
-se Ituverava (13,0%), 
Tambaú (16,7%), Mo-
coca (18,1%), Jeriquara 
(18,4%) e Pedregulho 
(19,0%). Na outra pon-
ta, as cidades com índices 
mais altos foram General 

Salgado (29,8%), São Pe-
dro (29,9%), Brodowski 
(29,9%), Nhandeara 
(29,5%) e Promissão 
(29,4%).

A previsão indica que, 
entre terça-feira (12) e 
quarta-feira (13), diver-
sos municípios do inte-
rior paulista devem man-
ter níveis abaixo de 30%. 
A partir de quinta-feira 
(14), com o deslocamen-
to de um sistema meteo-
rológico próximo à costa 
do Estado, a umidade re-
lativa tende a aumentar, 
mas ainda permanecerá 

em patamar de atenção.

Classificação prevista 
da umidade relativa do 
ar no estado:

• Observação – Serra 
da Mantiqueira e Vale 
do Ribeira: 40%; Re-
gião Metropolitana de 
São Paulo: 40%; Bai-
xada Santista e Litoral 
Norte: 70%

• Atenção – Vale do 
Paraíba e regiões de 
Sorocaba, Campinas, 
Bauru e Araraquara: 
30%

• Emergência – Pre-

sidente Prudente e Ma-
rília: 18%; Barretos, 
Franca e Ribeirão Pre-
to: 11%; Araçatuba e 
São José do Rio Preto: 
13%

A Defesa Civil reforça 
a importância de redo-
brar os cuidados com a 
saúde durante períodos 
de baixa umidade, evi-
tando exposição pro-
longada ao sol nas horas 
mais quentes do dia, au-
mentando a hidratação e 
umidificando ambientes.

Fonte: Agência SP

DEFESA CIVIL ALERTA PARA BAIXA UMIDADE NA 
REGIÃO DE FRANCA; SITUAÇÃO É DE EMERGÊNCIA

Defesa Civil do Estado alerta para situação de emergência em regiões do interior paulista (©Divulgação)

Previsão indica índices críticos de umidade relativa do ar, chegando a 11% em algumas regiões do estado
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A Comissão de Cons-
tituição e Justiça (CCJ) 
da Câmara dos Depu-
tados aprovou nesta 
quarta-feira (13), por 
unanimidade, o Projeto 
de Lei 2.857, de 2019, 
que aumenta em um ter-
ço a pena para o crime de 
aliciamento de crianças e 
adolescentes por meio da 
internet, via aplicativos 
ou redes sociais.

“O endurecimento 
da punição é necessá-
rio, pois as tecnologias 
atualmente usadas para 
promover a interação en-
tre pessoas amplificam 
ou facilitam a prática de 
crimes que antes ocor-
riam apenas no mundo 
presencial”, defendeu a 
relatora do texto, de-
putado Laura Carneiro 
(PSD-RJ).

Atualmente, o artigo 
241-D, do Estatuto da 

Criança e do Adolescen-
te (Lei 8.069, de 1990) 
prevê pena de reclusão de 
1 a 3 anos, mais multa, 
a quem aliciar, assediar, 
instigar ou constranger, 
por qualquer meio de 
comunicação, criança, 
com o fim de com ela 
praticar ato libidinoso.

O projeto de lei avan-
çou na CCJ após reper-
cussão da denúncia do 
influenciador Felca Bres-
sanim contra perfis que 
usam crianças e adoles-
centes com pouca rou-
pa, dançando músicas 
sensuais ou falando de 
sexo em programas di-
vulgados nas plataformas 
digitais, com o objetivo 
de monetizar esses con-
teúdos, gerando dinheiro 
para os donos dos canais.

Diante da denúncia, 
o presidente da Câmara 
dos Deputados, Hugo 

Motta, anunciou a en-
trega, em 30 dias, de um 
projeto de lei contra a 
adultização infantil, que 
deve ser construído por 
grupo de trabalho de 
parlamentares e espe-
cialistas.

Regulação
A possível responsabi-

lização das plataformas 
digitais por permitir a 
monetização de conte-
údos com exploração de 
crianças e adolescentes 
causa divergência entre 
os deputados.

Os partidos de opo-
sição criticam a possibi-
lidade de regulação das 
redes argumentando que 
se trata de censura. Já de-
putados ligados à base 
governista justificam que 
a regulação das redes é 
necessária para reduzir os 
abusos contra a infância 

no Brasil.
Na discussão desta 

quarta-feira na CCJ, o 
deputado Capitão Al-
berto Neto (PL-AM) 
afirmou que a oposição 
não vai permitir pautas 
que criem regras para o 
funcionamento das redes 
sociais.

“Vamos ficar atentos 
porque estão querendo 
colocar jabuti para re-
gular e censurar a rede 
social. A gente não vai 
permitir usar um tema 
tão precioso para a gente, 
que é defender as nossas 
crianças, para regular as 
redes sociais”, disse o de-
putado. O termo jabuti 
é usado para se referir a 
inclusão de temas que 
não têm relação com o 
objeto do projeto de lei 
em análise.

O deputado Helder 
Salomão (PT-ES) avalia 

que aumentar a pena 
para os criminosos não 
é suficiente, e defende 
a responsabilização das 
plataformas que lucram 
com conteúdos que ex-
ploram crianças e ado-
lescentes.

“Quem não quer re-
gular as redes sociais, as 
plataformas digitais, as 
big techs, é conivente 
com esse tipo de crime 
de pedofilia, de violên-
cia sexual, de exploração 
sexual e de abuso sexual 
contra crianças e adoles-
centes. É uma questão 
lógica. Se eu acho que 
o ambiente digital deve 
ser terra de ninguém, eu 
estou colaborando para a 
prática de crimes contra 
a criança e a infância e 
os adolescentes do nosso 
país”, afirmou.

Fonte: Agência Brasil

CCJ APROVA AUMENTO DE PENA PARA 
ALICIAMENTO DE CRIANÇAS NA INTERNET

(©Vinicius Loures/Câmara dos Deputados)

Lei avança após repercussão sobre adultização infantil nas redes
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INFORMATIVO

Ao divulgar a inflação 
oficial de julho nesta ter-
ça-feira (12), que marcou 
0,26%, o Instituto Bra-
sileiro de Geografia e Es-
tatística (IBGE) revelou 
uma percepção que não 
era registrada no país há 
mais de um ano: depois 
de 18 meses, o preço do 
café moído caiu.

O Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor 
Amplo (IPCA) mostrou 
que o café rendeu 1,01%. 
Nos 18 meses anteriores, 
a alta do produto che-
gou a 99,46%, ou seja, 
praticamente dobrou de 
preço.

Com o retrocesso de 
julho, o café soma alta 
de 41,46% no ano e de 
70,51% em 12 meses. 
A inflação anual do café 
moído faz do segundo 
item com maior influên-
cia de alta no IPCA do 
mesmo período (5,23%), 
respondendo por 0,30 
ponto percentual (pp). 
Fica atrás apenas das 
carnes, que representam 
0,54 pp (alta de 23,34%).

Queda de preço

Segundo o gerente 
de pesquisa do IBGE, 
Fernando Gonçalves, a 
queda de preço no mês 
passado é resultado da 
safra e não pode ser atri-
buída ao tarifaço imposto 
pelos Estados Unidos a 
produtos brasileiros.

“ São números de ju-
lho ”, diz Gonçalves, des-
tacando que a cobrança 
de 50% sobre produtos 
brasileiros que vêm nos 
Estados Unidos, entre 
eles o café, só começou 

no último dia 6.
“ [Em julho], já esta-

va começando a colhei-
ta, uma oferta maior no 
campo. Pode ser efeito 
dessa maior oferta ”, su-
gere o analista.

Com a colheita, mais 
café fica à disposição para 
ser oferecido, fazendo 
com que a pressão pro-
vocada pela demanda dos 
consumidores caia e, con-
sequentemente, os preços 
recuam.

Esse efeito, aliás, é um 

reflexo esperado também 
a partir do tarifaço, caso 
os produtores de café não 
consigam encontrar ou-
tros países que comprem 
o produto brasileiro, uma 
vez que as tarifas vão en-
carecer o café e fazer os 
compradores americanos 
pensarem duas vezes an-
tes de adquirir o item.

“Tendo uma oferta 
maior do produto, a ten-
dência é redução de pre-
ços”, opina Gonçalves.

Clima e China
Segundo a Associação 

Brasileira da Indústria do 
Café (Abic), a alta do café 
nos 18 meses anteriores 
a julho era explicada por 
fatores como eventos cli-
máticos , que prejudica-
ram a safra do grão, e por 
maior demanda mundial, 
impulsionada pelos chi-
neses, que aumentou o 
consumo da bebida.

Fonte: agênciabrasil.
ebc

PREÇO DO CAFÉ CAI PELA PRIMEIRA VEZ DEPOIS 
DE 18 MESES, DIZ IBGE

I n d i c a d o r e s

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2025IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 +   0,27 %  R$ 5,4	
Euro	         +   0,49 %  R$ 6,318
Bovespa                      -   0,89 %  136.687,31 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Hoje, sua relação com o 
que tem valor pode ser 
posta à prova. Desejos in-
tensos, medos antigos ou 
comparações podem surgir. 
Mas, respire: você já tem 
o suficiente dentro de si. 
Reorganize suas prioridades 
e lembre-se de que seguran-
ça começa por dentro, aries.

Você sente tudo no corpo — 
e hoje, talvez, ainda mais. O 
desconforto pode vir de fora, 
mas a verdadeira tensão mora 
nos bastidores internos. Em 
vez de resistir, acolha-se. 
Não é sobre mudar quem 
você é, mas permitir que o 
seu eu verdadeiro floresça, 
sem medo.

Hoje o mergulho é fundo, 
libra. Emoções intensas, ciú-
mes, desejos ou medos de 
perda podem emergir. Mas 
nem tudo que é desconfor-
tável é negativo. Escute o 
que está por trás da tensão: 
existe poder em se olhar com 
honestidade radical.

Relações exigem presença. 
Há algo que precisa ser re-
visto no modo como você 
se entrega ou se protege 
demais. O equilíbrio entre 
conexão e autonomia pode 
parecer frágil hoje, mas a 
transparência emocional 
será sua melhor ponte. O 
foco do dia será seus rela-
cionamentos.

Sua rotina pode trazer pe-
quenos alertas: no corpo, no 
humor, nos detalhes esqueci-
dos. A ansiedade tende a se 
manifestar no fazer excessi-
vo. O convite é reorganizar 
com gentileza, sem punir-se. 
Cuidar de si é tão importante 
quanto cumprir o dever.

Hoje, o prazer pode esbar-
rar em julgamentos internos, 
capricornio. Você tem se per-
mitido sentir alegria? Criar, 
amar, errar? A autoexigência 
precisa ser dosada com le-
veza. Nem tudo precisa ser 
produtivo. Às vezes, ser feliz 
já é suficiente.

As raízes balançam um pou-
co. Emoções de origem fami-
liar ou memórias do passado 
podem emergir pedindo aco-
lhimento. Em vez de resistir, 
ofereça colo a si. Reinvente 
seu ninho interior com mais 
gentileza e menos rigidez. O 
lar é onde você se permite 
ser inteiro.

Bem, Peixes, as palavras têm 
peso hoje — e o silêncio, 
também. Cuidado com reati-
vidade ou mágoas represadas 
que transbordam sem filtro. 
Respire antes de responder. 
Às vezes, a pausa é o gesto 
mais sábio que podemos 
oferecer ao mundo e a nós 
mesmos.

Um dia bom para o silêncio, 
mas não qualquer silêncio: 
aquele que encontramos em 
estado contemplativo. Há 
algo se movimentando no 
invisível, talvez um luto an-
tigo, uma saudade ou uma 
intuição forte. Não fuja do 
que emerge. A cura, hoje, 
mora na aceitação profunda.

Bem, Câncer, alianças e 
amizades podem ativar in-
cômodos hoje. Expectativas 
não ditas ou a sensação de 
não pertencer podem estar 
sendo sentidas. Lembre-se: 
você não precisa caber onde 
seu coração se encolhe. Esco-
lha os vínculos que acolhem 
quem você é — e não quem 
esperam que você seja.

A pressão por resultados pode 
virar cobrança excessiva. Mas 
será que essa exigência vem 
mesmo do mundo, ou do seu 
próprio reflexo no espelho, 
leonina(o)? O desejo de re-
conhecimento é legítimo — 
só cuide para não esquecer o 
porquê começou. Honre seu 
caminho.

Virgem, algumas de suas 
crenças antigas podem ser 
questionadas hoje. Uma par-
te de você quer segurança, a 
outra, transformação. O dia 
pede coragem para rever cer-
tezas. Abrir espaço para novas 
visões não é instabilidade — 
é sabedoria em movimento

Franca/SP, 14 de agosto de 2025 • quinta-feira 14
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml

Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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obituário

MARIA APARECIDA VENTURA
Idade: 94
Local do velório: VELORIO SAO VICENTE 
SALA-06
Funerária: FUNERÁRIA FRANCANA
Cemitério: CEMITÉRIO DA SAUDADE
Horário previsto do sepultamento: 10:00
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS


