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A tecnologia está vinculada 
ao projeto de Auxílio à Pes-
quisa para Jovem Pesquisador 
“Desenvolvimento de um sis-
tema bidimensional de extra-
ção, separação e análise para 
avaliação da bioatividade de 
fitoquímicos”, financiado pela 
FAPESP, que desenvolve um 
sistema para permitir a caracte-
rização da composição química 
de matérias-primas naturais de 
forma rápida, eficiente e com 
monitoramento em tempo real 
enquanto ocorre a produção 

de pequenas quantidades de 
extratos obtidos por meio do 
fracionamento dos compostos 
presentes.

Enquanto curativos con-
vencionais enfrentam várias 
limitações, como baixa capaci-
dade antimicrobiana e de for-
necer umidade, a necessidade 
de trocas frequentes, reduzida 
biodegradabilidade e maiores 
riscos de infecção, o curativo 
criado pelos pesquisadores da 
Unicamp é de fácil aplicação, 
resistente à água e reduz o des-

conforto causado por solventes 
mais agressivos, além de ter bai-
xo custo de produção.

O curativo líquido também é 
biocompatível, sustentável e fa-
vorece a reutilização de resíduos 
agroindustriais. Além disso, 
dispensa medicamentos adicio-
nais com propriedades antimi-
crobianas, contribuindo para 
um tratamento mais acessível.

Atualmente, a tecnologia 
está com patente depositada no 
Instituto Nacional da Proprie-
dade Industrial (INPI).

Curativo aumenta a eficácia do tratamento de feridas cutâneas
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Uma equipe de pesquisadores da Universidade Estadual de Campinas (Unicamp) desenvolveu um 
curativo líquido bioativo à base de polivinilpirrolidona (PVP) com extratos naturais de casca de 

romã e alecrim. Aplicado de forma pastosa, o curativo seca rapidamente e forma um filme protetor 
nas lesões cutâneas, inibindo o crescimento de microrganismos. A formulação incorpora solventes ver-
des, como água e etanol, e concentrações de compostos fenólicos, conhecidos pela sua ação antimicro-

biana e antioxidante.
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Os medicamentos e pro-
dutos farmacêuticos são os 
principais itens importa-
dos pelo Brasil dos Estados 
Unidos neste ano. A prin-
cípio, esses produtos não 
serão afetados pelo tarifaço 
de Donald Trump sobre os 
produtos brasileiros, mas 
uma eventual retaliação do 
Brasil pode encarecer pro-
dutos como medicamentos 
para câncer e doenças raras.

No ano passado, o Brasil 
importou quase US$ 10 
bilhões em itens da área 
médica, como produtos 
usados em cirurgias, re-
agentes para detecção de 
doenças, instrumentos e 
aparelhos para medicina. 
Grande parte vem dos Es-
tados Unidos.

A possibilidade de uma 
retaliação brasileira ao ta-
rifaço dos Estados Unidos 
preocupa o setor. Segundo 
o CEO da Associação Bra-
sileira de Indústria de Dis-
positivos Médicos, Paulo 
Fraccaro, algumas alterna-
tivas para o Brasil seriam a 
China, a Índia e a Turquia. 
“Se nós adotarmos a reci-
procidade, esses produtos 
chegarão mais caros nas 

prateleiras, na ordem de 
30%, e o Brasil vai ter que 
procurar alternativas”, diz.

O Brasil também im-
porta medicamentos com 
patentes, especialmente 
para doenças raras ou aque-
les com mais tecnologia, 
e os Estados Unidos estão 
entre os principais forne-
cedores e, no caso de uma 
guerra tarifária, esses me-
dicamentos poderiam ficar 

ainda mais caros no Brasil.
No primeiro semestre 

deste ano, foram impor-
tados US$ 4,3 bilhões em 
medicamentos de alto cus-
to e produtos farmacêuti-
cos, alta de 10% em relação 
ao mesmo período do ano 
passado. A União Europeia 
é o maior fornecedor, com 
cerca de 60%.Alemanha e 
Estados Unidos respondem 
por cerca de 15% cada.

A maior parte dos me-
dicamentos mais comuns, 
especialmente os genéricos, 
são produzidos no Brasil, 
mas nesse caso, 95% dos 
insumos farmacêuticos 
para a produção vêm da 
China.

Para o presidente-execu-
tivo da Associação Brasilei-
ra de Insumos Farmacêu-
ticos (Abiquifi), Norberto 
Prestes, é fundamental 

investir na pesquisa e na 
produção brasileira. “Te-
mos a capacidade, temos 
pesquisadores brilhantes, 
que acabam indo para o 
exterior. Nós deveríamos 
reter esses talentos aqui e 
desenvolver nosso siste-
ma para aumentar a nossa 
soberania nesse quesito”, 
avalia.

Fonte: Agência Brasil

Itens médicos estão entre principais produtos importados pelo Brasil

POSSÍVEL REAÇÃO DO BRASIL A TARIFAÇO PODE 
AFETAR PREÇOS DE REMÉDIOS
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(©Fábio Pozzebom/Agência Brasil)

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon


Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 4

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quarta-feira, 30 
de julho, uma mulher foi 
esfaqueada por seu cônjuge 
em uma barraca improvi-
sada próximo a uma ponte 
na Rodovia Cândido Porti-
nari, em Rifaina. Por volta 
das 5h30, a vítima I. A. R., 
de 46 anos, deu entrada no 
Pronto Socorro com duas 
perfurações, sendo uma no 
tórax e outra no abdômen. 
Segundo a mulher, os gol-
pes foram desferidos por 
seu amásio, A. X. L., de 43 
anos.

A Guarda Civil de Ri-

faina, ciente do ocorrido, 
diligenciou até o local onde 
ocorreram as agressões, lo-
grando êxito em localizar 
o autor, que recebeu voz 
de prisão. A vítima foi en-
caminhada à Santa Casa 
de Pedregulho, onde foi 
examinada, medicada e 
liberada.

Após a situação, o casal, 
que declarou ser morador 
de Cristais Paulista, foi 
conduzido à Delegacia de 
Pedregulho, tendo a auto-
ridade de Polícia Judiciária 
lavrado o auto de prisão 
com base na Lei Maria da 
Penha. O agressor perma-
nece à disposição da justiça.

MULHER É ESFAQUEADA POR CÔNJUGE EM 
BARRACA NA RODOVIA CÂNDIDO PORTINARI
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(©Divulgação)

Ocorrência foi atendida pela GCM de Rifaina; casal é de Cristais Paulista
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Na última terça-feira 
(29), o CIESP Regional 
Franca promoveu um 
evento comemorativo 
pelos seus 57 anos de atu-
ação, reunindo cerca de 
100 lideranças empresa-
riais e políticas da região. 
A celebração, realizada no 
Shopping Franca, também 
marcou o lançamento 
oficial do projeto CIESP 
CONECTA, uma inicia-
tiva que busca aproximar 
as indústrias associadas de 
especialistas e parceiros 
estratégicos em diversas 
áreas.

A data marcou mais 
de cinco décadas de uma 
história construída com 
compromisso, protago-
nismo e atuação ativa em 
prol do desenvolvimento 
regional. Ao longo desses 
57 anos, o CIESP Franca 
consolidou-se como uma 
força mobilizadora para 
o setor industrial nos 19 
municípios de sua jurisdi-
ção, território com mais de 
638 mil habitantes. Uma 
região que evolui por meio 

da indústria, onde o traba-
lho nas fábricas impulsio-
na o progresso econômico 
e social.

O evento contou com a 
presença de representantes 
de importantes institui-

ções como ACIF, FATEC, 
IPT, SEBRAE, SENAI, 
SESI, SINDIFRANCA 
e UNI-FACEF. Além 
da participação das enti-
dades, contou com a da 
prefeitura de Franca e de 
instituições parceiras.

O CIESP CONECTA 
foi apresentado como uma 
solução para apoiar o for-

talecimento das indústrias 
associadas, trazendo solu-
ções por meio do acesso a 
consultorias, assessorias, 
capacitações empresariais, 
finanças, recursos huma-
nos, inovação, tecnologia, 

gestão e parcerias com en-
tidades estaduais.

A iniciativa contou com 
o patrocínio diamante do 
Sicoob Credimogiana e o 
patrocínio ouro do Grupo 
Amazonas. O evento tam-
bém recebeu o apoio de 
empresas e parceiros locais 
que contribuíram para a 
sua realização: Ana Diniz 
Vinhos e Cafés Finos, Cer-
vejaria Medieval, Folha de 
Louro, Grupo Limoeiro e 
Shopping Franca.

Durante o encontro, 
foi relembrada a história 
da fundação do CIESP 
Regional Franca, desta-
cando os marcos iniciais 
da entidade e sua impor-
tância na construção de 
um ambiente industrial 
mais forte e conectado 
ao longo das décadas. Ao 
celebrarem os 57 anos do 
CIESP Franca, reforça-
ram a mensagem de que 
os associados e parceiros 
são parte fundamental 
dessa engrenagem que 
move o desenvolvimento 
da região.

CIESP FRANCA CELEBRA 57 ANOS COM EVENTO 
ESPECIAL E LANÇA O PROJETO CIESP CONECTA
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Evento de 57 anos do CIESP realizado na Praça dos Pássaros, no Franca Shopping, onde foi lançado o projeto 'Ciesp Conecta'(©Wilker 
Maia)
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"Quem acende uma luz, é o primeiro a iluminar-se"
(C.T.P.) 

A festa da SSVP
Perfeito em todos os deta-
lhes o encontro festivo da co-
memoração de 120 anos da  
Sociedade de São Vicente de Paulo – 
SSVP, de Franca. Diretoria, fun-
cionários e convidados brindando 
ao som de DJ, pagode e cardá-
pio ótimo do Espaço Madeira.  
O Dr. Rodrigo Peres acertou no 
alvo!

Do ‘institucional’? 
Fora do eixo e sem cabimento aque-
la tirada de vereador dizendo que 
faz viagem institucional a ‘serviço’ 
da Câmara. Informe técnico prova: 
função de vereador é dentro do mu-
nicípio. E... só!

Fotos ‘mal-vistas’
Já fiz o alerta e vou selar de vez o as-
sunto: esses desocupados que vivem 
bisbilhotando a vida alheia catando 
fotos antigas e pondo no facebook, 
são inconvenientes. São imagens 
mal-vistas que não agregam nada à 
coisa alguma. Além de constranger 
‘vítimas’ com fotos velhas. Podem a 
quem se sentir ofendido(a) propor 
ação judicial de uso indevido de 
imagem. Chega, já deu!

Com raízes daqui 
Antes que avaliem ‘incoerência’ fi-
que bem claro: ex-deputado e ex-
-prefeito Duarte Nogueira, de  
Ribeirão Preto tem raízes aqui: 
a mãe Nairzinha nascida em  
S. Jqm. Da Barra viveu aqui até 
se casar com o saudoso médico, 
também ex-prefeito, ex-deputado  
Antônio D. Nogueira. Tem o nos-
so DNA, assim como a empresária 
Flávia Lancha, filha do Dr. Lancha 
outro ícone local.
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por Paulo Fernando D. Gonçalves

Empreendimento
Pré-lançamento de ven-
das do moderno exclusivo  
‘Edifício Da Vinci’ qualidade 
Hausi, acontece nos próximos 
dias em Franca. Valores de R$ 340 
mil a R$ 535 mil, de 44 a 70 m², 
bem situado, pagamento facilitado 
até 36 meses. Inteligente, prático e 
cheio de estilo, entrega em junho de 
2028. Boa novidade quem traz é a  
profa. Fúlvia N. Jorge Facury. Em 
breve, mais detalhes aqui!

SAF Palmeirinhas
Não será surpresa se de repente che-
gar a boa notícia de que o tradicio-
nal clube Palmeirinhas de Franca 
se transforme em SAF – Sociedade 
Anônima Futebol e retome seu lu-
gar histórico e vitorioso na atividade 
principal. O patrimônio na área 
urbana da Cidade Nova é valioso, 
daí...

“D” 03 de agosto
Nós brasileiros de todos os quadran-
tes nesta pátria-mãe-gentil estamos 
sendo convocados ao encontro em 
todas as capitais e principais cidades: 
dia 03/8, domingo, vamos às ruas, 
objetivo claro de, em ordem, reivin-
dicar moralidade política e normali-
zação jurídica. É o Dia D’BRASIL.

Horror nas praças 
Arquitetos, paisagistas, engenheiros, 
decoradores, lojistas, vitrinistas, cor-
retores e povo, todos frequentadores 
habituais do centro de Franca não 
escondem o horror de ver tal destrui-
ção do espaço mais nobre da cidade: 
praças Barão (obra parou de vez) e 
a de N. S. Conceição. Dá dó!

Melhores 

RODAPÉ Social 

Reencontro do Doutor Orador

PRÁ PENSAR!

O médico francano  
Dr. Carlos Waldemar Motta Caleiro, oftalmologista 

conceituado e, recentemente participou do reencontro de 
sua turma na Faculdade de Medicina da USP (Pinheiros) 

e com o timbre de voz e simpatia relembrou o discurso 
como Orador da turma.

Fato destaque na festa: mais uma vez leu um discurso aos 
colegas.

Vivamente aplaudido pelos colegas doutores, “Dr. Nenê” 
como é carinhosamente conhecido, não conteve a emo-

ção ao lado da esposa Manita Jacinto, nossa bela Miss 
Franca daqueles tempos... Um casal elegante, sempre!

‘Caça às bruxas’, de Trump à vida...
A expressão "caça às bruxas" refere-se a um período histórico de 
perseguição e execução de pessoas, geralmente mulheres, acusadas 
de bruxaria. O termo usado metaforicamente para descrever 
a perseguição de grupos ou indivíduos com base em acusações 
infundadas, frequentemente motivações políticas ou ideológicas. 
Trump referiu-se ao ‘affair’ Bolsonaro X STF.
Aqui é a bruxa do mal atormentando mulheres felizes e 
bem-sucedidas, tira-lhes o prazer em relacionamentos. Cha-
mada de ‘Vagda Margosa’ destruidora de casamentos por 
inveja, maldade, desarranjos frustrados, perdas e fracassos 
nos seus relacionamentos amorosos. Infeliz e mal-amada, 
ri-dí-cu-la!

Anna Kalinskaya, tenista russa de 26 anos, foi atra-
ção em Washington, EUA, em jogo equilibrado com 
a inglesa Emma Raducanu no final de semana. Ambas 
são profissionais bem qualificadas no ranking mundial. 
Como prêmio aos admiradores do  
‘’esporte-branco” as praticantes sempre trazem a beleza 
e o charme além da ‘expertise’ com a raquete. Esporte 
agora em destaque nas páginas do Verdade Sports.
A bela e sorridente jovem russa Anna também atua fora 
das quadras: desfila e promove grifes e etiquetas mais 
valiosas do mundo...  Não seria por menos...

Nova ‘musa’ do Tênis

O tempo de férias lembra inesquecíveis momen-
tos de profissionais de agora com os acadêmicos 
de outras décadas. Eventos levam os doutores a 
reencontros, agora com familiares agregados às 
emoções. Caso do estimado confrade palestrino 
José Guilherme Calil Maia, ‘top’ da Odontologia 
aqui, ex-presidente do Franca Basquete.
Foi em Uberaba onde viveu a alegria com colegas, 
familiares e a esposa psicóloga Márcia Ricci Maia. 
Além da visita à faculdade, orações e brindes, tudo 
vai melhor noites adentro, cardápio variado e  
Chopp à rodo!
Momentos inesquecíveis, depois de 42 anos, são 
eternizados. Salve, salve! 

Confraternização dos 
‘doutorodontos’
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Advogada das mais Advogada das mais 
capacitadas, Dra. capacitadas, Dra. 

Andreia Taveira se Andreia Taveira se 
destaca pela excelên-destaca pela excelên-

cia técnica e atendi-cia técnica e atendi-
mento humanizado. mento humanizado. 
Com escritórios em Com escritórios em 

Franca e em Ribeirão Franca e em Ribeirão 
Preto, consolida sua Preto, consolida sua 

atuação com com-atuação com com-
petência e respeito, petência e respeito, 

sendo referência sendo referência 
onde atua.onde atua.

Hoje seria o aniversá-Hoje seria o aniversá-
rio da minha saudosa rio da minha saudosa 

mãe, Cida Verzola. Uma mãe, Cida Verzola. Uma 
mulher inesquecível que mulher inesquecível que 

deixou um legado de deixou um legado de 
amor, força e ternura. A amor, força e ternura. A 
saudade aperta, mas a saudade aperta, mas a 
gratidão por tudo que gratidão por tudo que 

vivemos permanece vivemos permanece 
eterna. Onde estiver, eterna. Onde estiver, 

minha mãe, receba meu minha mãe, receba meu 
abraço e meu beijo. abraço e meu beijo. 

Te amo! Te amo! 

Empresário visionário Empresário visionário 
da área de pimen-da área de pimen-

tas, onde comanda tas, onde comanda 
a “Pro6 pimentas a “Pro6 pimentas 
artesanais”, Ibirá artesanais”, Ibirá 

de Carvalho Junior de Carvalho Junior 
vem se destacando vem se destacando 
pela qualidade dos pela qualidade dos 

produtos e pelo sabor produtos e pelo sabor 
marcante que con-marcante que con-

quista paladares em quista paladares em 
todo o interior. Ligue todo o interior. Ligue 

e faça seu pedido  16-e faça seu pedido  16-
99288-3909.99288-3909.

Profissional Profissional 
destacado da destacado da 

área jurídica, Dr. área jurídica, Dr. 
Antônio Sérgio de Antônio Sérgio de 
Andrade atua com Andrade atua com 
excelência na es-excelência na es-

fera criminal, onde fera criminal, onde 
é reconhecido por é reconhecido por 
sua competência, sua competência, 
ética e firme atua-ética e firme atua-
ção na defesa dos ção na defesa dos 

direitos e garantias direitos e garantias 
fundamentais.fundamentais.

Advogado de Advogado de 
destaque da área destaque da área 

previdenciária, previdenciária, 
Dr. José Arnaldo Dr. José Arnaldo 

é também músico é também músico 
de sucesso, onde de sucesso, onde 
une com maestria une com maestria 
a razão do Direito a razão do Direito 
com a emoção da com a emoção da 
música — talento música — talento 

e sensibilidade em e sensibilidade em 
todas as notas da todas as notas da 

vida.vida.

Uma mulher bene-Uma mulher bene-
mérita, exemplo mérita, exemplo 
de dedicação ao de dedicação ao 

próximo, cuja gene-próximo, cuja gene-
rosidade e espírito rosidade e espírito 

solidário deixam solidário deixam 
marcas profundas marcas profundas 

por onde passa. por onde passa. 
Uma vida voltada Uma vida voltada 
ao bem! Assim, é ao bem! Assim, é 

sempre uma alegria sempre uma alegria 
para nós destacar para nós destacar 

a muito querida a muito querida 
Rosinha Aylon. Rosinha Aylon. 

Doutora em Audio-Doutora em Audio-
logia, Dra. Kátia logia, Dra. Kátia 

Silveira alia conhe-Silveira alia conhe-
cimento técnico e cimento técnico e 

sensibilidade huma-sensibilidade huma-
na na liderança de na na liderança de 
uma conceituada uma conceituada 

empresa de apare-empresa de apare-
lhos auditivos, que lhos auditivos, que 
é a Audibel, promo-é a Audibel, promo-

vendo qualidade vendo qualidade 
de vida e inclusão de vida e inclusão 

sonora com sonora com 
excelência.excelência.

Advogado de Advogado de 
destaque, Dr. destaque, Dr. 

Fabrício Santos é Fabrício Santos é 
reconhecido por reconhecido por 

sua competência, sua competência, 
ética e atuação ética e atuação 

firme nas causas firme nas causas 
que abraça. Um que abraça. Um 
profissional que profissional que 

honra a honra a 
advocacia com advocacia com 

excelência.excelência.
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As inscrições do pro-
cesso seletivo simplificado 
para cadastro de cerca de 5 
mil vagas para professores 
dos cursos do itinerário de 
formação técnica e pro-
fissional do Ensino Mé-
dio para 2026 está aberto 
até o dia 11 de agosto. A 
inscrição acontece exclu-
sivamente pelo site da 
Fundação Getúlio Vargas 
(FGV): https://conheci-
mento.fgv.br/concursos/
seducsp25.

Há oportunidades nas 
91 diretorias regionais de 
ensino da Secretaria da 
Educação do Estado de 
São Paulo (Seduc-SP). 
Podem participar profis-
sionais com formação em 
cursos de licenciatura, ba-
charelado ou tecnólogos, 
além de especialistas com 
notório saber e técnicos 
com experiência compro-
vada, conforme critérios 
estabelecidos na Delibe-
ração CEE nº 207/2022.

A Diretoria de Ensino 
de Franca abrange 10 ci-
dades, sendo elas, Cristais 

Paulista, Itirapuã, Jeriqua-
ra, Patrocínio Paulista, Pe-
dregulho, Restinga, Ri-
beirão Corrente, Rifaina 
e São José da Bela Vista, 
além do próprio muni-
cípio de Franca, um dos 
municípios-sedes, onde 
as provas são realizadas. 
Isto significa que os in-
teressados destas cidades 
prestarão as provas nesta 
DE.

De maneira geral, a 
distribuição de vagas no 
Estado dependerá da ade-
são dos estudantes por esta 
modalidade de ensino em 
suas respectivas cidades, 
ou seja, dependendo da 
formação de turmas.

A remuneração é de R$ 
5.565,00 para carga de 
40 horas semanais, com 
possibilidade de jornada 
proporcional. A contrata-
ção é por tempo determi-
nado. O edital completo 
está publicado no Diário 
Oficial do Estado.

Eixos tecnológicos
O processo seletivo 

abrange seis eixos tecno-
lógicos com vagas para os 
cursos técnicos que serão 
ofertados na rede estadual 
em 2026. As áreas con-
templadas são: gestão e 
negócios (administração, 
logística e vendas), saúde 
(enfermagem e farmácia), 
tecnologia da informação 
(ciência de dados e desen-
volvimento de sistemas e 
robótica), recursos natu-
rais (agronegócio), turis-
mo, hospitalidade e lazer 
(hospedagem) e controle 
e processos industriais 
(eletrônica) e demais 
componentes curricula-
res de natureza  técnica 
que compõem os demais 
itinerários ofertados pela 
Seduc-SP.

Cada uma das 91 di-
retorias de ensino oferece 
um conjunto específico 
de eixos, de acordo com 
a demanda e pesquisa de 
interesse dos estudantes. 
A lista completa com os 
cursos por diretoria está 
disponível no anexo VI 
do edital.

Provas e calendário
O processo seletivo 

simplificado é organizado 
em quatro etapas:

Prova objetiva (30 
questões — 10 de conhe-
cimentos pedagógicos e 
20 específicos do eixo 
escolhido);

Prova discursiva (1 
questão, com valor de até 
20 pontos, sobre conteú-
dos gerais e específicos da 
área escolhida);

Prova prática (vídeo 
de 5 a 7 minutos simu-
lando uma aula, com 
temas definidos pela 
Seduc-SP);

Avaliação de títulos
A prova discursiva, de 

caráter eliminatório, vai 
avaliar a capacidade do 
candidato em interpre-
tar, argumentar e redigir 
textos na norma culta da 
língua portuguesa, com 
base em temas ligados 
ao perfil do professor de 
educação profissional, 
práticas pedagógicas e 

conhecimentos técnicos 
específicos de cada eixo.

As provas objetiva e 
discursiva serão aplicadas 
no dia 28 de setembro nos 
77 municípios-sede das 
diretorias de ensino. Os 
candidatos têm entre 18 
de agosto e 15 de setem-
bro para enviar à banca os 
vídeos da prova prática.

Os profissionais devem 
escolher, no momento da 
inscrição, até duas direto-
rias de ensino para fins de 
contratação, além de um 
ou dois eixos de prova — 
desde que os horários não 
coincidam.

A taxa de inscrição é 
de R$ 49,00. Candidatos 
pretos, pardos, indígenas 
e pessoas com deficiência 
terão acesso a ações afir-
mativas específicas previs-
tas em edital. Estrangeiros 
com residência legal no 
país e que atendam aos 
critérios de naturalização 
também podem se ins-
crever.

Fonte: Agência SP

D.E. DE FRANCA RECEBE PROFESSORES DE 10 CIDADES DA 
REGIÃO EM PROCESSO SELETIVO PARA ENSINO MÉDIO TÉCNICO
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A remuneração é de R$ 5.565,00 para carga de 40 horas semanais, com possibilidade de jornada proporcional (©Divulgação/Governo de SP)

Edital está aberto até 11 de agosto; 5 mil vagas estão disponíveis em todo o Estado para cadastro
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A situação das bancas 
de pesponto em Franca 
foi tema de destaque na 
manhã desta terça-feira 
(29), durante o uso da 
Tribuna Livre na 30ª Ses-
são Ordinária da Câmara 
Municipal.

O munícipe Arnaldo 
Donizete Padilha, repre-
sentante da Associação 
das Bancas de Pesponto, 
utilizou a palavra para 
expor as dificuldades 
enfrentadas pelo setor 
e pedir apoio do poder 

público e da iniciativa 
privada.

Padilha relembrou que 
a luta por melhorias para 
a categoria teve início em 
2014, mas lamentou a 
falta de reconhecimen-
to e de diálogo por parte 
dos setores empresariais. 
“A luta não acaba. O que 
mais ouço é que isso não 
vira nada, mas não tem 
importância. Estamos 
lutando, e talvez seja 
uma luta inglória, mas 
não passará despercebi-

da”, afirmou.
Ele criticou a ausên-

cia de retorno por par-
te do sindicato patro-
nal e apontou; “É um 
desprezo muito grande 
pela nossa categoria. São 
milhares de pessoas que 
dependem das bancas de 
pesponto. Não estamos 
sendo ouvidos. Quere-
mos ser ouvidos pelas 
indústrias.”

O representante refor-
çou ainda a importância 
da união do segmento 

e destacou o processo 
de formalização da as-
sociação, que já conta 
com cerca de 30 bancas 
filiadas. “É pouco, mas 
já é um começo. O que 
não pode é ficar parado. 
E não vamos desistir”, 
declarou.

Após o pronuncia-
mento, o vereador Wa-
lker Bombeiro da Libras 
(PL) se solidarizou com 
a causa e garantiu apoio 
institucional. “Faço 
questão de ir lá levar o 

ofício, para termos uma 
resposta, inclusive com o 
apoio da deputada Gra-
ciela”, disse.

O vereador Claudi-
nei da Rocha (MDB) 
também se manifestou, 
reconhecendo a impor-
tância da pauta. “Essa 
Casa está à disposição. 
É uma categoria que vem 
sofrendo há muitos anos 
e não está conseguindo 
ter voz. Acho que agora é 
hora de unir forças e dar 
um respaldo melhor.”

REPRESENTANTE DAS BANCAS DE PESPONTO PEDE 
VALORIZAÇÃO DA CATEGORIA E APOIO DA CÂMARA

Arnaldo Donizete Padilha, representante da Associação das Bancas de Pesponto (©Divulgação)

Vereadores reconhecem importância da causa
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Durante a 30ª Sessão 
Ordinária da Câmara 
Municipal de Franca, 
realizada nesta terça-
-feira (29), o munícipe 
Edivaldo Máximo, dire-
tor regional da Apeoesp 
(Sindicato dos Profes-
sores do Ensino Oficial 
do Estado de São Paulo), 
fez uso da Tribuna Livre 
para tratar de temas que 
mobilizam trabalhadores 
em todo o país: o fim da 
escala 6×1, a redução da 
jornada semanal sem di-
minuição salarial e a re-
visão da carga tributária 
sobre rendimentos mais 
baixos.

Representando um 
movimento sindical de 
abrangência nacional, 
Edivaldo agradeceu aos 
parlamentares pela opor-
tunidade e destacou o 
andamento de um ple-

biscito popular sobre a 
escala 6×1, promovido 
por diversas entidades 
sindicais. “Entende-
mos que é uma escala 
extremamente desgas-
tante, que compromete 
a qualidade de vida do 
trabalhador. Essa não 
é apenas uma questão 
trabalhista, mas de saú-
de e de sobrevivência”, 
afirmou.

O dirigente sindical 
defendeu que a redução 
da jornada traria ganhos 
de produtividade e citou 
experiências em países 
como França, Reino 
Unido e Dinamarca. 
Ele também criticou a 
carga tributária sobre 
a classe trabalhadora. 
“Quem ganha até R$ 5 
mil paga 27,5% de im-
posto de renda. Nós, tra-
balhadores, arcamos com 

a maior parte da carga, 
enquanto quem ganha 
acima de R$ 50 mil paga 
proporcionalmente me-
nos”, pontuou.

Vereadores 
O vereador Gilson 

Pelizaro (PT) elogiou a 
mobilização e lembrou 
que várias empresas já 
encerraram a escala 6×1 
voluntariamente. “Tem 
dado certo. O trabalha-
dor consegue uma folga 
no meio da semana, cui-
da de questões pessoais e 
ainda melhora a produti-
vidade”, afirmou. Ele in-
centivou a participação 
popular no plebiscito, 
que segue até o dia 7 de 
setembro.

Fransérgio Garcia 
(PL) concordou com a 
necessidade de isenção 
tributária para trabalha-

dores com salários mais 
baixos. Contudo, alertou 
sobre os desafios enfren-
tados pelo setor privado. 
“O empresário brasileiro 
paga ICMS, PIS, Cofins 
e encargos sobre a folha 
de pagamento. Não é 
contra reduzir jornada 
— a maioria apoia — 
mas a carga tributária 
torna inviável contratar 
mais. O vilão não é o em-
presário, e sim o Gover-
no Federal, que não para 
de aumentar impostos”, 
argumentou.

Já a vereadora Marília 
Martins (PSOL) trouxe 
uma perspectiva histó-
rica à discussão. ‘Exis-
te uma resistência pelo 
fim da escala 6×1, mas 
é a mesma resistência 
quando acabou com a 
escravização, diziam que 
ia quebrar todo mundo. 

As questões sociais que 
a gente traz, vem de 
poucas gerações, estou 
falando de 130 anos que 
acabou a escravização, e 
quem os indenizados na 
época foram os ex-donos 
de escravizado, depois 
vem a CLT para colo-
car limite no horário de 
trabalho 40h e 44h por-
que também não tinha e 
naquela época também 
falavam que ia quebrar 
o Brasil’. Ela acrescen-
tou ‘ agora nesse avanço 
estamos falando das pes-
soas que trabalham na 
base, de quem ajuda essas 
empresas a dar grandes 
fortunas a poucos con-
tentores desse dinhiero.  
Estamos falando de 1,5 
mil pessoas que detém 
a riqueza do resto do 
país, parabenizo e apoio 
a luta’.

MUNÍCIPE DEFENDE FIM DA ESCALA 6×1 E PEDE 
APOIO DA POPULAÇÃO EM PLEBISCITO

Edivaldo Máximo, diretor regional da Apeoesp (©Divulgação)

Parlamentar afirma que vilões não são os empresários, mas o Governo Federal, devido a carga tributária
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INFORMATIVO

O BNDES (Banco 
Nacional de Desenvol-
vimento Econômico e 
Social) anunciou nesta 3ª 
feira (29.jul.2025) que 
aprovou o financiamento 
de R$ 345 milhões para 
a Hermasa Navegação 
da Amazônia construir 
60 balsas graneleiras e 2 
empurradores fluviais na 

região Norte do país.
É o 1º aporte do FMM 

(Fundo da Marinha Mer-
cante) direcionado espe-
cificamente para proje-
tos de descarbonização. 
As novas embarcações 
poderão reduzir em até 
88,4% as emissões anuais 
de CO₂.

O valor total do inves-

timento pode chegar a R$ 
384 milhões, segundo o 
banco de fomento fede-
ral. Com a nova frota, a 
capacidade de carga au-
mentou aproximadamen-
te 35%. As embarcações 
operarão no corredor 
logístico formado pelos 
rios Madeira e Amazonas.

Cada balsa equivale 

ao transporte de cerca de 
60 caminhões. Os em-
purradores foram adap-
tados com baixo calado 
para operar durante todo 
o ano, inclusive nos pe-
ríodos de seca dos rios 
amazônicos.

“ O BNDES também 
incentiva a descarboniza-
ção da frota naval, pelo 

uso de tecnologias e com-
bustíveis sustentáveis, 
retomando uma agenda 
estratégica em que a eco-
nomia azul é colocada de 
volta no centro das pre-
ocupações ”, afirmou o 
presidente do BNDES, 
Aloizio Mercadante.

Fonte: poder360

BNDES FINANCIA R$ 345 MILHÕES PARA 60 
BALSAS NA AMAZÔNIA

I n d i c a d o r e s

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2025IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 +   0,38 %  R$ 5,590	
Euro	          -  0,7 %  R$ 6,387
Bovespa                      +  0,95 %  133.988,5 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Hoje você sente mais in-
tensamente. Emoções 
profundas vêm à tona, e 
talvez o desejo por controle 
também. Confie no que se 
revela no escuro. O silêncio 
tem respostas que o barulho 
não permite ouvir. Soltar o 
que pesa abre espaço para 
o que cura.

As relações ganham uma pro-
fundidade rara. Você pode 
perceber dinâmicas ocultas, 
intenções veladas ou senti-
mentos não ditos. Use isso 
com sabedoria, não como 
defesa. A verdadeira intimi-
dade se constrói quando há 
entrega e confiança mútua 
no processo.

Hoje o valor está em obser-
var o que você tem e como se 
sente em relação a sua saúde 
financeira. Apegos, medos 
ou inseguranças sobre a esta-
bilidade podem surgir. Mas a 
verdadeira abundância vem 
quando você confia que é 
possível transformar com 
consciência e paciência.

Você está mais magnético, 
mas também mais sensível, 
escorpião. A intensidade 
emocional pede canali-
zação. Não reprima, mas 
também não se perca em 
reações impulsivas. Use a 
potência do dia para renas-
cer de si, reconectar com 
seu desejo mais autêntico 
e seguir. 

A introspecção pode incomo-
dar no começo, mas revela 
respostas preciosas. O dia é 
bom para entender o que pre-
cisa ser encerrado — não lá 
fora, mas dentro. Soltar pesos 
inconscientes pode liberar sua 
energia para um novo ciclo 
mais leve e verdadeiro. 

Você pode captar senti-
mentos coletivos com mais 
clareza. Há algo sobre per-
tencer, sonhar junto ou se 
abrir para uma causa maior. 
Mas atenção: nem tudo que 
te emociona precisa virar 
compromisso. Escolha com 
a alma aquilo a que deseja 
se dedicar.

Sua imagem pública ou seu 
papel profissional pode es-
tar sob um olhar mais crítico 
(inclusive o seu). A cobrança 
interna é alta, mas talvez ela 
revele mais sobre seus me-
dos do que sobre seus limites 
reais. Reveja metas à luz do 
que te faz bem.

Peixes, hoje a sua fé é testada. 
Mas também fortalecida. O 
que você acredita sobre a vida 
— ou sobre você — pode 
passar por revisão. Questio-
ne, sim, mas sem perder a 
alma no caminho. Viagens 
internas te mostram que cres-
cer é também deixar para trás 
antigas certezas.

Pequenos desconfortos do dia 
podem ser sinais de algo maior 
pedindo atenção. O corpo, 
a rotina ou a produtividade 
hoje espelham emoções não 
ditas. É um bom momento 
para revisar hábitos e esco-
lher o que realmente nutre 
sua saúde física e emocional.

Há intensidade criativa no 
ar — mas também uma vul-
nerabilidade afetiva que pede 
cuidado. O que você expressa 
hoje carrega muito mais do 
que parece. Olhe com cari-
nho para aquilo que deseja 
mostrar ao mundo. Há beleza 
em se mostrar com verdade.

Leão, o passado emocional 
pode bater à porta. Emoções 
familiares, memórias antigas 
ou inseguranças enraizadas 
podem emergir. Mas isso não 
é recaída, é ciclo de limpeza. 
Acolha o que sente, mas não 
se aprisione ao que já foi. Você 
está em renovação.

As palavras carregam veneno 
ou cura hoje. Escolha com 
consciência o que diz — e, 
mais ainda, o que pensa em 
silêncio. Conversas profun-
das podem abrir caminhos de 
conexão, mas também exigir 
entrega. Escutar de verdade 
pode ser mais valioso que 
falar.
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.
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Helder De Sousa Gomes Jean Mari Floro de Souza

Edital De Citação - Prazo De 20 Dias. Processo Nº 1019950-40.2021.8.26.0196 O(A) MM. 
Juiz(a) de Direito da 1ª Vara Cível, do Foro de Franca, Estado de São Paulo, Dr(a). João Sartori 
Pires, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) ALINE CARVALHO FELICE, Brasileira, CPF 
408.178.998-39, que lhe foi proposta uma ação de Busca e Apreensão em Alienação Fiduciária 
por parte de Banco Daycoval S.A., alegando em síntese: para cobrança de R$ 16.756,91 
(19.07.21) decorrente do contrato de financiamento n. 14-565983/20 firmado em 18/09/20, 
tendo como garantia em alienação fiduciária o veículo Fiat/Uno 4p, cor prata, ano/mod. 11/12, 
placas BAR-6H70, Renavam 386379165 chassi 9BD15822AC6643161, sendo efetiva a sua 
apreensão (fls. 86). Encontrando-se o réu em lugar incerto e não sabido, foi determinada a sua 
CITAÇÃO, por EDITAL, para os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de 05 dias, 
pague o débito, sob pena de consolidarse a propriedade e a posse plena do bem a autora, 
podendo ainda no prazo de 15 dias, oferecer contestação que fluirá após o decurso do prazo do 
presente edital. Não sendo contestada a ação, o réu será considerado revel, caso em que será 
nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da 
lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Franca, aos 02 de julho de 2025. K-31/07e01/08


