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Para prevenir e combater 
incêndios florestais e queima-
das em áreas verdes, o gover-
no paulista criou a Operação 
SP Sem Fogo. Como parte da 
iniciativa, a Secretaria de Agri-
cultura informou ao Agro Es-
tadão que intensificou ações de 
prevenção a incêndios em áreas 
rurais. 

Entre as medidas, estão ca-
pacitações, eventos, produção 
de material educativo, orien-
tações repassadas a redes de 

produtores e câmaras setoriais 
do agro paulista, e formação de 
brigadas municipais.

Os produtores afetados por 
queimadas também têm direi-
to a crédito emergencial. En-
tre 2023 e 2024, o programa 
de Seguro Rural do Governo 
de São Paulo teve aporte total 
de R$ 188 milhões para redu-
zir os prejuízos provocados por 
secas, incêndios e outros even-
tos climáticos extremos, bene-
ficiando 38 mil produtores. De 

acordo com a SAA, para 2025, 
R$ 100 milhões estão disponí-
veis. 

O acesso ao benefício é feito 
por meio de seguradoras cre-
denciadas e da rede da Secreta-
ria da Agricultura. Para acessar 
a linha do Fundo de Expan-
são do Agronegócio Paulista 
(Feap), os interessados devem 
procurar a Casa da Agricultura 
do seu município ou a unidade 
do Instituto São Paulo de Es-
tudos Superiores (Itesp).

No ano passado, os incêndios florestais deixaram um rastro de destruição no estado. No total, 8.712 
focos foram contabilizados pelo Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (Inpe) — o maior índice 

registrado desde 1998. Em 2023, foram registrados 1.666 focos.
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O Dia dos Avós, celebrado 
em 26 de julho, é um convite 
à homenagem, mas também à 
proteção. Com a digitalização 
acelerada dos últimos anos, os 
brasileiros acima de 60 anos 
estão cada vez mais ativos on-
line. Junto aos benefícios do 
ambiente digital, no entanto, 
surgem também ameaças que 
exigem atenção da sociedade: 
os golpes virtuais.

Segundo dados do Comitê 
Gestor da Internet (CGI), em 
uma década, o número de ido-
sos conectados saltou de 4% 
para 20% no Brasil. No Face-
book, por exemplo, os perfis 
de usuários com mais de 60 
anos já ultrapassam 4 milhões, 
dentro de um universo de 117 
milhões de brasileiros ativos na 
plataforma.

Essa presença crescente 
também expõe os idosos a frau-
des sofisticadas, que exploram 
vulnerabilidades emocionais, 
sociais e tecnológicas. Em 
2024, a Ouvidoria Nacional 
de Direitos Humanos registrou 
mais de 21 mil denúncias de 
golpes digitais contra pessoas 
idosas — um tipo de violência 
patrimonial, que compromete 
diretamente os bens e a segu-
rança financeira das vítimas. 
A maioria dos casos envolve 
mulheres.

Para Marianna Oliva, Secu-
rity Awareness Coordinator na 
SEK, é preciso que as famílias 
encarem esse tema com urgên-
cia. “É comum que os golpistas 
explorem a confiança dos ido-
sos, se passando por empresas, 
instituições ou até familiares. 
A chave está na prevenção: é 
essencial que filhos, netos e 
cuidadores compartilhem com 
os avós informações básicas de 
segurança digital”, afirma.

Os criminosos também 
têm se aproveitado da credi-
bilidade de instituições como 
o INSS, ligando ou enviando 
mensagens se passando por 
servidores da Previdência. 
Oferecem supostas devolu-
ções de descontos indevidos, 
informam que benefícios fo-
ram bloqueados ou solicitam 
a realização de prova de vida, 
sempre exigindo dados pes-
soais, fotos de documentos e 
até senhas. Essas abordagens 
falsamente urgentes visam 
enganar aposentados e pen-
sionistas, que muitas vezes não 
desconfiam do contato.

O especialista destaca os 
golpes mais frequentes e orien-
tações práticas que podem 
ajudar os idosos a se protege-
rem, especialmente em datas 
comemorativas, quando o uso 
de tecnologia e a circulação de 

mensagens aumentam.

Golpes comuns contra 
idosos:

Falso suporte técnico
Golpistas entram em con-

tato fingindo ser de empresas 
de tecnologia e solicitam acesso 
remoto ao computador. Em-
presas legítimas nunca pedem 
esse tipo de autorização sem 
solicitação prévia. O ideal é 
que, diante de qualquer liga-
ção suspeita, o idoso desligue 
imediatamente e informe um 
familiar.

Prêmio falso
Ofertas de prêmios de con-

cursos ou promoções para os 

quais o idoso nunca se inscre-
veu são um sinal claro de frau-
de. A recomendação é ignorar 
esse tipo de mensagem e nunca 
compartilhar dados pessoais.

Perfis falsos em redes so-
ciais e aplicativos de men-
sagens

Criminosos podem se pas-
sar por conhecidos para pedir 
informações ou dinheiro. É 
importante que os idosos con-
firmem a identidade da pessoa 
por outros canais antes de res-
ponder ou realizar qualquer 
transação.

Como manter os dados 
seguros:

Cuidado com e-mails, 
SMS, WhatsApp e ligações

Desconfie de contatos 
não solicitados, mesmo que 
mencionem entidades como 
o INSS. Não clique em links, 
nem forneça dados pessoais 
sem confirmação prévia.

Não compartilhe fotos de 
documentos nem selfies com 
documentos

Instituições nunca pedem 
esses envios por mensagem ou 
ligação. Na dúvida, vá atrás 
dos canais disponibilizados nos 
canais oficiais.

Atualizações de software
Manter celular e computa-

dor atualizados ajuda a preve-
nir o uso de falhas por parte 
de criminosos.

Ofertas imperdíveis
Desconfie de promoções 

com valores ou vantagens boas 
demais. Confirme a veracida-
de em sites oficiais ou canais 
confiáveis.

“Ao seguir essas orienta-
ções, os nossos idosos pode-
rão continuar aproveitando a 
internet com mais tranquilida-
de. Garantir que essa geração, 
que tanto nos ensinou, possa se 
sentir segura no mundo digi-
tal é uma responsabilidade de 
todos nós”, conclui Marianna.

IDOSOS MAIS CONECTADOS E VULNERÁVEIS: DIA DOS 
AVÓS ACENDE ALERTA SOBRE GOLPES VIRTUAIS

Confira algumas dicas de como cuidar dos nossos idosos no meio 
digital (©Divulgação)

Mais de 21 mil denúncias de crimes patrimoniais contra idosos foram registradas só em 2024. Especialista dá 
orientações para prevenir fraudes online

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
http://
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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A partir de janeiro de 
2026, quem têm fibromial-
gia passará a ser considera-
do pessoa com deficiência 
(PcD). A A Lei 15.176, 
de 2025, que determina a 
medida, foi publicada nesta 
quinta-feira (24) no Diá-
rio Oficial da União, após 
ser sancionada sem vetos 
pelo presidente Luiz Inácio 
Lula da Silva. A aprovação 
pelo Congresso Nacional 
ocorreu no último dia 2 de 
julho.

A norma passa a valer 
180 dias após a publicação.

A fibromialgia é uma 
síndrome que provoca do-
res nos músculos, nas arti-
culações, tontura, fadiga, 
ansiedade e depressão, e 

não tem origem conhecida. 
A origem está na chamada 
“sensibilização central”, 

uma disfunção em que os 
neurônios ligados à dor 
tornam-se excessivamente 

excitáveis.
Entre os direitos que se-

rão estendidos às pessoas 

com fibromialgia estão co-
tas em concursos públicos 
e isenção de Imposto sobre 
Produtos Industrializados 
(IPI) na compra de veícu-
los.

Uma equipe de saúde, 
com médicos e psicólogos, 
terá que atestar a limitação 
da pessoa para participação 
em atividades em igualdade 
com as outras pessoas.

No Distrito Federal, por 
exemplo, quem tem fibro-
mialgia já pode ser consi-
derado com deficiência. 
Agora a lei vale para todos 
o país. O Sistema Único de 
Saúde (SUS) oferece trata-
mento para quem possui a 
síndrome.

Fonte: Agência Brasil
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Síndrome crônica provoca dores, fadiga, ansiedade e depressão

LEI DEFINE FIBROMIALGIA COMO DEFICIÊNCIA EM 
TODO PAÍS A PARTIR DE 2026

A fibromialgia é uma síndrome que provoca dores nos músculos, nas articulações, tontura, fadiga, 
ansiedade e depressão, e não tem origem conhecida (©Marcello Casal JrAgência Brasil)
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Referência no Referência no 
cenário jurídico de cenário jurídico de 
Franca, a advogada Franca, a advogada 
Dra. Josefina Cam-Dra. Josefina Cam-
pos se destaca pela pos se destaca pela 
competência, ética e competência, ética e 
dedicação incansá-dedicação incansá-
vel à profissão. Sua vel à profissão. Sua 
atuação firme e com-atuação firme e com-
prometida a torna prometida a torna 
exemplo e inspiração exemplo e inspiração 
para toda a advoca-para toda a advoca-
cia local.cia local.

Foi realizado em nossa cidade Foi realizado em nossa cidade 
na última semana a 9.ª edição na última semana a 9.ª edição 
do Torneio Internacional de do Torneio Internacional de 
Basquete Carbono Neutro. O Basquete Carbono Neutro. O 
evento foi um grande sucesso evento foi um grande sucesso 
e reuniu equipes de todo o e reuniu equipes de todo o 
País. O prestígio ao evento foi País. O prestígio ao evento foi 
total, como o do jogador do total, como o do jogador do 
Chelsea Estevão, que lá esteve Chelsea Estevão, que lá esteve 
prestigiando o caríssimo Chuí. prestigiando o caríssimo Chuí. 
Inclusive está no ar o programa Inclusive está no ar o programa 
Família Verzola Recebe, no Ca-Família Verzola Recebe, no Ca-
nal 3 e no Youtube, mostrando nal 3 e no Youtube, mostrando 
um pouco sobre o evento. um pouco sobre o evento. 

Referência na Referência na 
odontologia, odontologia, 

Dra. Maria Paula Dra. Maria Paula 
Figueiredo atua Figueiredo atua 
com dedicação, com dedicação, 
técnica apurada técnica apurada 

e cuidado huma-e cuidado huma-
nizado, conquis-nizado, conquis-
tando a confian-tando a confian-
ça e o sorriso de ça e o sorriso de 

cada paciente.cada paciente.

Profissional de Profissional de 
destaque na esfera destaque na esfera 
pública, o Procura-pública, o Procura-

dor Municipal Dr. dor Municipal Dr. 
José Mauro Paulino José Mauro Paulino 

exerce com exce-exerce com exce-
lência a defesa dos lência a defesa dos 
interesses do muni-interesses do muni-
cípio, atuando com cípio, atuando com 
competência jurídi-competência jurídi-

ca, responsabilidade ca, responsabilidade 
e compromisso com e compromisso com 

o bem comum.o bem comum.

A Câmara Municipal de Franca A Câmara Municipal de Franca 
aprovou, na terça-feira, um proje-aprovou, na terça-feira, um proje-
to de lei complementar de autoria to de lei complementar de autoria 
do Poder Executivo que altera do Poder Executivo que altera 
o Plano Diretor da cidade para o Plano Diretor da cidade para 
regulamentar o uso do espaço aé-regulamentar o uso do espaço aé-
reo. Presidente da Câmara, Daniel reo. Presidente da Câmara, Daniel 
Bassi, afirmou que objetivo do Bassi, afirmou que objetivo do 
projeto é que o tráfego de aero-projeto é que o tráfego de aero-
naves seja feito de forma segura. naves seja feito de forma segura. 
Para o vereador Bassi, além de Para o vereador Bassi, além de 
proteger vidas, a medida garante proteger vidas, a medida garante 
que o novo hospital funcione que o novo hospital funcione 
com excelência desde o início. “É com excelência desde o início. “É 
uma grande vitória para Franca. uma grande vitória para Franca. 

Vereador expe-Vereador expe-
riente, Carlinho riente, Carlinho 
Petropolis Farmá-Petropolis Farmá-
cia, com trajetória cia, com trajetória 
marcada pelo marcada pelo 
compromisso compromisso 
com a popula-com a popula-
ção, se destaca ção, se destaca 
como nome forte como nome forte 
e preparado para e preparado para 
disputar a Prefeitu-disputar a Prefeitu-
ra, reunindo apoio ra, reunindo apoio 
e credibilidade para e credibilidade para 
novos desafios.novos desafios.

Três grandes nomes da Três grandes nomes da 
advocacia, cuja compe-advocacia, cuja compe-

tência, ética e dedicação tência, ética e dedicação 
ao Direito são dignas de ao Direito são dignas de 
reconhecimento. Profis-reconhecimento. Profis-

sionais que honram a sionais que honram a 
profissão com atuação profissão com atuação 

exemplar, comprome-exemplar, comprome-
tidos com a justiça e o tidos com a justiça e o 

bem comum. Assim, des-bem comum. Assim, des-
tacamos carinhosamen-tacamos carinhosamen-

te, Dra. Luiza Gouvea, Dr. te, Dra. Luiza Gouvea, Dr. 
Acir de Matos Gomes e Acir de Matos Gomes e 

Dr. José Nelson Salerno. Dr. José Nelson Salerno. 

Destacada lide-Destacada lide-
rança à frente de rança à frente de 

um importante lar um importante lar 
de idosos, que é de idosos, que é 

o Lar de Ofélia, o o Lar de Ofélia, o 
presidente Cloves presidente Cloves 

Plácido Barbosa Plácido Barbosa 
tem se dedicado tem se dedicado 

com compromisso com compromisso 
e sensibilidade ao e sensibilidade ao 
bem-estar e à dig-bem-estar e à dig-
nidade da pessoa nidade da pessoa 

idosa.idosa.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Mato alto beirando o 
acostamento… buracos 
em alguns pontos da via… 
prejuízos a motoristas! 
Desde 2024, o vereador 
Carlos Miranda (PL), de 
Ribeirão Corrente, tem 
solicitado à Prefeitura de 
Franca serviços de roçagem 
e “tapa-buracos”, a fim de 
que ao menos amenize os 
problemas encontrados na 
Rodovia Nelson Nogueira 
– que liga Franca ao mu-
nicípio vizinho.

Em 25 de novembro do 
ano passado, Carlos enca-
minhou um ofício à Secre-
taria do Meio Ambiente, 
ainda sob a gestão de Rui 
Engrácia Caluz, afirmando 
que munícipes ribeirão-
-correntenses o procura-
ram pedindo providências, 
já que muitos caminhões 
trafegam sobre a via e as 
árvores estavam invadin-
do a pista, podendo oca-
sionar acidentes devido às 
manobras realizadas pelos 
condutores para desviarem 
dos galhos, colocando em 
risco os demais usuários.

O vereador salientou a 
necessidade dos serviços de 
roçagem do mato no acos-
tamento da Vicinal, pois 
o mesmo encontra-se alto 
e volumoso, impedindo a 

visibilidade das placas de 
sinalização e também para 
dar maior conforto e segu-
rança para os motoristas 
que, por alguma urgência 
ou emergência, necessitam 
utilizar o acostamento.

Câmara Municipal e 
Prefeitura de Franca

Ainda no ano passado, 
Miranda efetuou contato 
com a Câmara Municipal 
de Franca, através do então 
parlamentar Daniel Bas-
si (PSD), hoje, presiden-
te da Casa de Leis. Bassi 

acolheu o pedido e, em 
maio de 2025, encami-
nhou um novo ofício ao 
prefeito Alexandre Ferrei-
ra (MDB), repetindo as 
reivindicações expostas e 
destacando a dificuldade 
de tráfego, principalmente, 
de veículos como carretas 
e caminhões.

No documento, o par-
lamentar francano cita que 
alguns pontos ao longo da 
vicinal apresentam cons-
truções aparentemente ir-
regulares que necessitam 
ser averiguadas, como por 

exemplo, um muro de ar-
rimo próximo às chacaras.

Em junho deste ano, 
Carlos Miranda enviou 
um novo ofício à Secre-
taria de Meio Ambiente, 
agora ao encargo de Nico-
la Rossano, onde enfatiza 
que a grande quantidade de 
veículos que passam pelo 
local tem ampliado sua de-
terioração, fazendo surgir 
buracos, além dos pontos já 
levantados. Recentemente, 
um motorista teve a roda 
de seu carro quebrada, o 
que indica até mesmo risco 

de capotagem.

Posicionamento
Solicitamos da Prefei-

tura de Franca um posi-
cionamento quanto às 
ocorrências apresentadas. 
Por meio de nota, a Secre-
taria de Meio Ambiente 
informou que solicitará 
à empresa responsável a 
inclusão dos serviços no 
local na programação. O 
pedido de tapa-buracos foi 
encaminhado à Secretaria 
de Infraestrutura para ava-
liação e adoção de medidas.

Vereador do município vizinho cobra providências da Prefeitura de Franca desde 2024

BURACOS E FALTA DE ROÇAGEM EM VICINAL CAUSAM PREJUÍZOS 
A MOTORISTAS ENTRE FRANCA E RIBEIRÃO CORRENTE

Rodovia Nelson Nogueira - que liga Franca a Ribeirão Corrente (©Divulgação)

O  v e r e a d o r  d e  
R i b e i r ã o  C o r r e n t e ,  
C a r l o s  Mi r a n d a  ( P L ) 
(©João Fotos e Filmagens)
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Durante operação, um outro indivíduo foi preso, mas sem ligação com o caso

Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta quinta-feira, 24 
de julho, a Força Tática 
do 15° Batalhão de Po-
lícia Militar do Interior 
de São Paulo, durante 
patrulhamento, foi acio-
nada por um comercian-
te que havia acabado de 
ser roubado em seu esta-
belecimento comercial, 
no Jardim Guanabara, 
região Oeste de Franca. 
Dois adolescentes foram 
presos.

O comerciante rela-
tou que seis indivíduos 

armados invadiram o 
local, anunciaram o as-
salto, o jogaram ao chão, 
ameaçaram sua vida e 
subtraíram diversos pro-
dutos, como alimentos, 
cigarros, dinheiro, note-
book, relógios, bijuterias 
e celular, colocando os 
itens em sacos plásticos 
antes de fugirem a pé.

Com base nas in-
formações colhidas, as 
equipes irradiaram via 
rede rádio e iniciaram 
diligências na tentativa 
de localizar os autores. 
Pouco depois, com apoio 
de um popular, foi pos-

sível identificar dois sus-
peitos que haviam saído 
de uma área de mata nas 
proximidades. Os indi-
víduos foram abordados 
e identificados como 
adolescentes. Durante 
entrevista, ambos con-
fessaram a participação 
no roubo e indicaram 
outros dois comparsas, 
além de revelarem o lo-
cal onde parte dos obje-
tos roubados, as roupas 
usadas no crime e dois 
simulacros de arma de 
fogo (um revólver e uma 
pistola) estavam escon-
didos.

As equipes se desloca-
ram até o terreno indi-
cado, onde localizaram 
uma mochila contendo 
dois moletons pretos 
com capuz, um boné 
branco, os simulacros, 
alimentos, cigarros, R$ 
296,45 em dinheiro e 
o celular da vítima. Os 
adolescentes ainda in-
formaram que o grupo 
se reencontraria sob um 
viaduto da cidade.

Diante disso, foi 
montada uma operação 
integrada entre Força Tá-
tica, ROCAM e demais 
equipes do policiamento 

para cercar o local.
Durante as aborda-

gens, um indivíduo com 
mandado de prisão pelo 
crime de roubo foi loca-
lizado e preso. Contudo, 
ele não foi reconhecido 
pelos adolescentes como 
parte do grupo envolvido 
no assalto ao comércio. 
Os adolescentes recebe-
ram voz de apreensão 
pelo ato infracional de 
roubo e foram condu-
zidos à CPJ (Central 
de Polícia Judiciária), 
acompanhados de seus 
responsáveis legais e dos 
objetos apreendidos.

(©Divulgação/15°BPM/I)

DOIS ADOLESCENTES SÃO APREENDIDOS PELA 
FORÇA TÁTICA APÓS ROUBO NO JARDIM GUANABARA
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Operação garante mais segurança ambiental e responsabilidade técnica nas atividades ao focar nos serviços 
de silos e aterros sanitários

O Conselho Regional 
de Engenharia e Agro-
nomia do Estado de São 
Paulo (Crea-SP) realiza a 
maior força-tarefa de fis-
calização de 2025, com 
foco na inspeção de uni-
dades armazenadoras de 
grãos e aterros sanitários. 
Agentes fiscais estão mo-
bilizados em 449 dos 645 
municípios paulistas, 
reforçando a exigência 
de profissionais habilita-
dos e registrados à frente 
das atividades técnicas. 
Nas regiões de Barretos, 
Franca e Ribeirão Preto 
estão previstas diligên-
cias em 134 unidades. 
A força-tarefa segue até 
o dia 15 de agosto.

A ação intensiva 
abrange os silos cadas-
trados na Companhia 
Nacional de Abasteci-
mento (Conab), que 
concentram a maior 
parte das 1.171 unida-
des previstas, e os aterros 
sanitários listados pela 
Companhia Ambiental 
do Estado de São Paulo 
(Cetesb). Durante as di-
ligências, os agentes fis-
cais atuam para orientar, 
notificar e verificar se os 
empreendimentos con-
tam com responsáveis 
técnicos devidamente 
registrados no Conselho.

“A fiscalização qualifi-
cada é uma das principais 
ferramentas para garan-
tir que atividades técni-
cas estejam em confor-
midade com a legislação 
e sejam conduzidas por 
profissionais habilitados 
e registrados. Ao inten-
sificarmos essa atuação 

em setores estratégicos, 
promovemos seguran-
ça, prevenção de riscos 
e valorizamos o exercício 
profissional em todo o 
Estado”, afirma a geren-
te regional do Crea-SP, 
engenheira Tatiane da 
Cunha Marques Brioli.

As armazenadoras de 
grãos, ou silos, exigem 
controle técnico rigoroso 
para evitar perdas e ga-
rantir a conservação da 
safra, que deve alcançar 
o recorde de 336,1 mi-
lhões de toneladas no 
ciclo 2024/25, segundo 
projeção da Conab. A 
atuação de um respon-
sável técnico registrado 
é essencial para proteger 

os grãos de pragas, umi-
dade e outras condições 
adversas. Já nos aterros 
sanitários, a responsabi-
lidade técnica é essencial 
para evitar contamina-
ções e garantir a segu-
rança ambiental em um 
estado como São Paulo, 
que gera cerca de 40 mil 
toneladas diárias de resí-
duos sólidos, de acordo 
com a Secretaria Esta-
dual de Meio Ambiente, 
Infraestrutura e Logísti-
ca (Semil).

Ao reforçar sua pre-
sença nos setores agrícola 
e ambiental, o Conse-
lho contribui para a se-
gurança das operações, 
fortalece a exigência de 

Anotação de Responsa-
bilidade Técnica (ART) 
e valoriza o trabalho dos 
profissionais registrados. 
A expectativa é de que 
a força-tarefa influencie 
diretamente a regulariza-
ção dos locais, promova 
conscientização técnica 
e fortaleça a atuação 
preventiva em todo o 
estado.

Denúncia
Para fortalecer a ação 

de fiscalização do Crea-
-SP, canais de denúncia 
estão disponíveis em 
todas as unidades do 
Conselho, no site, por 
telefone (0800 017 18 
11), pelo e-mail: faleco-

nosco@creasp.org.br ou 
pelo aplicativo Crea-SP, 
disponível para Android 
e iOS.

Sobre o Crea-SP – 
Criada há 91 anos, a 
autarquia federal é res-
ponsável pela fiscaliza-
ção, controle, orienta-
ção e aprimoramento do 
exercício e das atividades 
dos profissionais das En-
genharias, Agronomia, 
Geociências, Tecnologia 
e Design de Interiores. 
O Crea-SP está presente 
nos 645 municípios do 
Estado, conta com cerca 
de 370 mil profissionais 
registrados e 95 mil em-
presas registradas.

(©Crea-SP)

BARRETOS, FRANCA E RIBEIRÃO PRETO RECEBEM A 
MAIOR FORÇA-TAREFA DE FISCALIZAÇÃO DO CREA-SP
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Os praticantes e simpa-
tizantes do Polo Equestre 
têm  encontro na manhã 
deste sábado a partir das 
11 horas no Franca Polo 
Club, assistindo a disputa 
da Coronation Cup, entre 
as equipes do Brasil e In-
glaterra, com transmissão 
ao vivo pelas redes ESPN 
e Disney Plus, direto de 
Londres.

O Brasil terá os quali-
ficados jogadores Rodri-
go Andrade, João Paulo 
Ganon, Pedro Zacarias 
e Marcelo Camargo. O 
duelo terá centenas de 
telespectadores nas depen-
dências do FPC (avenida 
São Vicente 6330) com al-
moço, porções e drinques, 
com animação da banda 

Beto & Fabrício.

Torneio de Inverno
A tarde terá mais um 

encontro das equipes par-
ticipantes do Torneio de 
Inverno “Fatá Jacinto” en-
volvendo RAM x Cafun-
dó II, a partir das 14 horas, 
que além das emoções per-
mitem aos frequentadores 
e convidados a participa-
ção na Happy Hour após 
a disputa, quando é co-
memorado na confraterni-
zação até o pôr-do-sol. O 
resultado e a classificação 
desta promoção estarão 
na edição das páginas 
Verdade/Sports com ou-
tros assuntos esportivos de 
Franca, região, do Brasil e 
do mundo. (PFDG)(©Divulgação)

JOGO INTERNACIONAL DE PÓLO: 
BRASIL X INGLATERRA, AO VIVO!

A SUA RÁDIO NA WEB!
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Cada vez mais o brasi-
leiro está dando adeus à 
TV por assinatura e ade-
rindo aos serviços pagos 
de vídeo por streaming. 
Dos 75,2 milhões de la-
res do país com aparelho 
de televisão, 43,4% deles 
têm streaming, ou seja, 
32,7 milhões. Por outro 
lado, o número de casas 
com TV por assinatura 
ficou em 18,3 milhões, 
o que representa 24,3% 
das residências com ao 
menos uma TV. Moram 
nesses endereços 51,7 
milhões de pessoas.

Os dados fazem parte 
de um suplemento sobre 
tecnologia da informa-
ção e comunicação da 
Pesquisa Nacional por 
Amostra de Domicílios 
Contínua (Pnad), divul-
gada nesta quinta-feira 
(24) pelo Instituto Bra-
sileiro de Geografia e 
Estatística (IBGE).

O levantamento foi 
feito no último trimes-
tre de 2024 e constatou 
o menor número de do-
micílios com TV paga 
desde que a pesquisa 
começou a ser feita, em 
2016. No intervalo de 
oito anos, o número de 
casas com o serviço caiu 
de 22,2 milhões para 
18,3 milhões. Em ter-
mos proporcionais, isso 
significa que, em 2016, 
33,9% pagavam para 
assistir TV. Em 2024, a 
marca foi reduzida para 
24,3%.

Ao identificar os mo-
tivos apontados pelos 
brasileiros para não ter 
TV por assinatura, o 
IBGE apresenta uma 
inversão de tendências: 

não haver interesse pelo 
serviço passou de 39,1% 
em 2016, para 58,4% 
em 2024. Já considerar 
o preço alto, no mes-
mo período, passou de 
56,1% para 31%. Ou 
seja, atualmente, o prin-
cipal motivo é a falta de 
interesse e não o preço 
da TV por assinatura, de 
acordo com a Pnad.

O analista do IBGE 
Gustavo Geaquinto Fon-
tes explica que a pesquisa 
não pergunta o motivo 
da falta de interesse, mas 
afirma que é possível in-
ferir que o desinteresse 
tem a ver com outras 
formas de consumir en-
tretenimento. “Possivel-
mente um dos motivos 
dessa falta de interesse 
pode ser, por exemplo, 
o streaming, o acesso a 
vídeos, a filmes e séries 
por outros meios”, diz o 
analista.

Alta do streaming

Em relação ao stre-
aming de vídeo, o nú-
mero de domicílios com 
o serviço passou de 31 
milhões em 2022 (ano 
em que o dado come-
çou a ser coletado) para 
32,7 milhões em 2024. 
Moram nesses endereços 
95,1 milhões de pessoas.

Por meio de strea-
ming, o assinante tem 
acesso a uma oferta de 
filmes, séries, desenhos 
infantis, programas jor-
nalísticos e eventos es-
portivos, por exemplo. 
Com exceção de progra-
mações ao vivo, as atra-
ções são sob demanda, 
ou seja, ficam disponí-
veis para serem vistas a 
qualquer momento.

Os pesquisadores do 
IBGE identificaram ain-
da que, nas casas onde 
há serviço pago de stre-
aming, 86,9% deles ti-
nham também acesso à 
TV aberta, uma redução 
ante os 93% de 2022.

Em 39,7% dos lares 
com streaming, havia 
acesso também a canal 
de TV paga. Em 2022 
eram 41,5%.

Já 8,2% não tinham 
sequer televisão aberta 
ou fechada, ou seja, fa-
ziam uso exclusivo dos 
canais de streaming. Em 
2022, essa marca era de 
4,7%.

A pesquisa mostra 
associação entre renda e 
presença de streaming. 
Nas casas com o serviço 
digital, o rendimento 
médio mensal por pessoa 
é R$ 2.950. Nos domicí-
lios sem essa modalidade 
paga, o rendimento mé-
dio é de R$ 1.390.

Os dados revelam 
também desigualdades 
regionais. Enquanto o 
Sul (50,3%), o Sudeste 
(48,6%) e o Centro-O-
este (49,2%) têm cerca 
de metade dos domicí-
lios com streaming pago, 

os percentuais chegam 
a 30,1% no Nordeste e 
38,8% no Norte.

Aparelhos de TV
O levantamento do 

IBGE revela que está 
diminuindo a proporção 
de casas com aparelhos 
de televisão. Em 2016, 
havia TV em 97,2% dos 
domicílios, superando os 
93,9% de 2024. No en-
tanto, em números abso-
lutos houve crescimen-
to, de 65,5 milhões em 
2016 para 75,2 milhões 
em 2024.

A pesquisa identificou 
que 86,5% dos domicí-
lios recebiam sinal ana-
lógico ou digital de TV 
aberta e 21,3% recebiam 
sinal de antena parabó-
lica. Apenas 1,5% dos 
lares brasileiros depen-
diam exclusivamente das 
parabólicas para assistir 
TV.

Fonte: Agência Brasil

(©Bruno Peres/Agência Brasil)

DIMINUI NÚMERO DE CASAS COM TV POR 
ASSINATURA; 43,4% TÊM STREAMING

Quase 4 milhões de lares cortaram TV paga entre 2016 e 2024
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INFORMATIVO

A ANP (Agência Na-
cional do Petróleo, Gás 
Natural e Biocombus-
tíveis) aprovou, na 4ª 
feira (24.jul.2025), o 
AIP (Acordo de Indivi-
dualização da Produção) 
da Jazida Compartilhada 
de pré-sal de Jubarte, na 
Bacia de Campos. O AIP 
passa a valer a partir de 
1º de agosto de 2025.

O campo deve gerar 
R$ 1,7 bilhão aos co-
fres públicos, segundo 
estimou o secretário do 
Tesouro, Rogério Ceron, 
durante a apresentação 
bimestral do relatório 
de receitas e despesas 
da União.

O valor se soma aos 
R$ 16,5 bilhões estima-
dos com leilões de pe-
tróleo previstos ainda 
para 2025. Ao todo, a 
projeção total de arreca-
dação com a exploração 
de recursos naturais su-
biu de R$ 122,3 bilhões 
para R$ 140,2 bilhões 
em 2025.

A Jazida de Jubarte, 
na Bacia de Campos, está 
na costa sudeste do Bra-
sil, abrangendo o litoral 

do Espírito Santo e do 
Rio de Janeiro, entre as 
cidades de Vitória (ES) e 
Arraial do Cabo (RJ). É 
considerada a principal 
bacia petrolífera do país, 
sendo responsável por 
grande parte da produ-
ção nacional de petróleo 
e gás natural.

O acordo estabele-
ce as participações de 
cada uma das partes e 
as regras da execução 
conjunta das operações 

de desenvolvimento e 
produção de petróleo 
e gás natural na jazida 
compartilhada. As par-
ticipações de cada parte 
na jazida compartilhada 
de Jubarte passam a ser:

 • Petrobras, com 
97,25%;

 • Shell, com 0,43%;
 • Brava, com 0,19%;
 •  ONGC, com 

0,23%; 
 • PPSA, com 1,89%.

Há o compromisso 
das empresas em nego-
ciar a compensação fi-
nanceira entre os gastos 
incorridos e as receitas 
relativas aos volumes 
produzidos até a data 
da efetividade do AIP, 
segundo a Petrobras.

Em nota, a Brava 
informou que, para se 
manter em conformida-
de com as políticas de 
governança corporativa, 

divulgará mais detalhes 
relativos ao processo as-
sim que estiverem dis-
poníveis.

A jazida compartilha-
da compreende a:

 • área do Campo de 
Jubarte (BC-60) com 
97,25%

 • áreas não contrata-
das (União, representada 
pela PPSA) com 1,89%

 • área do Campo de 
Argonauta (BC-10) com 
0,86%

Uma jazida comparti-
lhada de petróleo ocorre 
quando um mesmo re-
servatório de petróleo ou 
gás natural – no caso a 
de Jubarte– se estende 
por áreas que pertencem 
a diferentes concessio-
nários, contratos ou até 
países.

No caso, como o pe-
tróleo está em um único 
reservatório subterrâneo, 
é necessário um acordo 
de unitização para que a 
exploração seja feita de 
forma coordenada.

Fonte: poder360 

ANP APROVA ACORDO QUE TRARÁ R$ 1,7 BILHÃO 
À UNIÃO

I n d i c a d o r e s

IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  +    0,75 %  R$ 5,561	
Euro	          +    0,62 %  R$ 6,531
Bovespa                      -    0,21 %  133.524,19 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

O impulso criativo cresce, 
mas o tempo pede estru-
tura. Seus desejos são se-
mentes, mas precisam de 
disciplina para florescer. 
Não apresse o passo: ma-
turidade emocional é o que 
dá potência ao seu brilho 
agora.

Um novo lar pode nascer — 
seja dentro ou fora de você. 
Há espaço para mais leveza 
nos seus vínculos íntimos, 
desde que você permita o 
frescor das conversas since-
ras. Um novo capítulo afetivo 
pode começar com pequenas 
trocas cotidianas.

Novos projetos e sonhos em 
grupo ganham vida. Mas só 
florescem se você for ver-
dadeiro nas suas conexões. 
Deixe o controle e aceite a 
leveza dos encontros que 
não exigem perfeição, mas 
afinidade e presença.

Sua imagem pública pode 
renascer. Há espaço para 
um novo caminho pro-
fissional, mais criativo e 
conectado com suas múl-
tiplas habilidades. Mostre 
quem você é com leveza 
e consistência. O mundo 
está pronto para te ver de 
outro jeito.

Você pode ir além. Uma nova 
jornada se desenha no hori-
zonte, seja no estudo, na fé 
ou nas experiências que am-
pliam sua visão de mundo. 
Mas antes de partir, ouça: 
leve com você apenas o que 
dialoga com a sua liberdade.

Transformações profundas 
se anunciam. Mas agora, elas 
podem vir com mais doçura 
— se você estiver disposto a 
compartilhar. Dividir vulne-
rabilidades pode ser o ato 
mais corajoso desse novo 
ciclo. Conexão também é 
força.

Um novo ciclo se abre nas 
relações. Parcerias podem 
florescer ou se renovar — 
mas só se houver espaço para 
verdade e regeneração. O 
desejo de conexão está mais 
vivo do que nunca. Só não 
aceite vínculos que sufocam 
seu crescimento.

Seu cotidiano pede um novo 
ritmo. É tempo de reorga-
nizar hábitos, mas também 
de colocar mais desejo nas 
pequenas ações. Há energia 
para fazer acordos e renovar 
relações — desde que você 
atue com clareza e não fuja 
do conflito necessário.

Hoje, sua palavra ganha cor-
po, gêmeos. Você pode ins-
pirar, ensinar ou iniciar um 
novo ciclo de comunicação 
mais autêntico. Há beleza no 
que você compartilha. Use sua 
voz com intenção — o que 
você diz agora cria realidades.

É hora de cultivar valor — 
o que vale seu tempo, sua 
energia, seu amor? Um novo 
ciclo material começa, mas a 
chave está em escolher com 
mais prazer. A leveza também 
pode ser fértil. Invista no que 
te alegra, não apenas no que 
é seguro.

Você está começando de novo 
— por dentro e por fora. Um 
recomeço solar, vibrante e co-
rajoso, pede passagem. Sua 
essência pede palco, mas com 
vínculos leves ao redor. Cer-
que-se de quem celebra sua 
luz sem tentar moldá-la.

Antes de decidir, respire. O 
novo nasce nos bastidores do 
seu mundo interno. Silencie 
as exigências e ouça o que 
quer surgir. Um sonho anti-
go pode ganhar forma, desde 
que você pare de brigar com 
o mistério.
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml

EMPREGOS
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obituário
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.

Franca/SP, 26 de julho de 2025 • sábado 19

CLASSIFICADOS


