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 A despeito das exportações 
terem registrado uma ligeira que-
da de 3,9% no volume físico, em 
comparação com as 47,45 mi-
lhões de sacas exportadas na safra 
passada, a receita cambial regis-
trou em expressivo aumento de 
49,5% se comparada com os US$ 
9,84 bilhões registrados também 
na safra anterior.

Em relação ao volume total 
exportado, é importante destacar 
que os cafés da espécie Coffea ará-
bica totalizaram 34,80 milhões de 
sacas, representando 76,35% das 
exportações. Em segundo lugar 
ficou a espécie Coffea canepho-
ra (robusta + conilon), com 6,57 
milhões de sacas, correspondendo 
a 14,41%. Em terceiro lugar, des-
taca-se o café solúvel, com 4,15 
milhões de sacas, representando 
cerca de 9,12% do total exporta-

do dos Cafés do Brasil. 
Com o 'tarifaço' que os  

Estados Unidos anunciam para 
vigorar em 1º de agosto próxi-
mo, esse volume terá uma queda 
significativa pois, com o ad-va-
lorem de 50% sobre o preço  do 
produto que os cafeicultores do  
Brasil esperavam manter em alta, 
os negócios serão contidos e no-
vos entendimentos devem pro-
mover um clima de expectativa, 
quando se sabe que o mercado 
norte-americano é o maior para 
os negócios do café brasileiro e 
de outras regiões produtoras e es-
sas, consequentemente, caso não 
sejam também taxadas em 50% 
como o Brasil, deverão aumentar 
vendas e criar oportunidades de 
maior volume de abastecer o mer-
cado nos EUA.

Lideranças do agronegócio vem 

divulgando que, mesmo com boas 
intenções e falatório diplomático, 
as perspectivas não são anima-
doras, mesmo que o volume que 
sobrar possa ter outros destinos, 
como países da Europa, Ásia e 
Oceania. Como a medida prote-
cionista dos EUA é respaldada em 
desgaste político e comercial com 
foco nas decisões judiciais do STF -  
Supremo Tribunal Federal -, 
o setor teme por desempre-
go iminente e a inevitável per-
da de mercado que há mais de 
200 anos garante o escoamen-
to da produção crescente do  
Brasil...

O café brasileiro Torrado & 
Moído, com 56,86 mil sacas ex-
portadas, compõe a totalidade 
das exportações da safra 2024-
2025, em grande parte abastecen-
do o mercado norte-americano.

Exportação dos Cafés do Brasil atinge recorde histórico 
de US$ 14,7 bilhões!

editorial
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As exportações dos Cafés do Brasil, na safra 2024-2025, atingiram receita cambial recorde de US$ 
14,7 bilhões com a venda de 45,58 milhões de sacas de 60kg, as quais foram adquiridas pelos 

importadores ao preço médio de US$ 323,05. 
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A devolução dos descontos 
indevidos feitos por entidades 
associativas nos benefícios de 
aposentados e pensionistas 
começará a ser feita a partir 
do dia 24 de julho para quem 
tiver aderido, até esta segun-
da-feira (21), ao acordo pro-
posto pelo governo federal.

O prazo de adesão vai até 
14 de novembro, e o reem-
bolso será feito na conta em 
que o benefício é pago, por 
ordem de adesão – quem 
aderiu primeiro, receberá 
primeiro. O pagamento será 
em parcela única, com corre-
ção pelo Índice Nacional de 
Preços ao Consumidor Am-
plo (IPCA), que é a inflação 
oficial do país.

Segundo o Instituto 
Nacional do Seguro Social 
(INSS), cerca de 600 mil 
aposentados e pensionista já 
aderiram ao acordo.

Semana passada, o Minis-
tério da Previdência Social 
contabilizava 1,4 milhão de 
pessoas aptas a receber o res-
sarcimento pelos descontos 
indevidos feitos pelas enti-
dades associativas.

Vantagens da adesão
Em entrevista ao progra-

ma Bom Dia, Ministro, pro-
duzido pela Empresa Brasil de 
Comunicação (EBC), na se-

mana passada, o ministro da 
Previdência Social, Wolney 
Queiroz, destacou algumas 
vantagens para quem aderir 
ao acordo.

A primeira delas é não 
ser necessário, ao aposen-
tado, gastar dinheiro com 
advogado. Outra vantagem 
é a possibilidade de o apo-
sentado entrar com ações 
contra as associações que fi-
zeram a cobrança indevida. 
“[Ao aderir ao acordo,] ele 
se compromete a não entrar 
na Justiça contra o governo, 
mas ele pode entrar contra as 
associações. Por exemplo, se 
ele acha que merece receber 
uma ação por dano moral, ele 

pode entrar regressivamente 
contra as associações para re-
ceber esse dinheiro”, disse ele 
durante o programa.

Ele explica que o governo 
está apurando para diferen-
ciar as entidades associativas 
que são idôneas, das que 
não são. “Essas associações 
[não idôneas] só voltarão a 
funcionar após o pente fino 
que estamos fazendo. Vamos 
atrás de cada centavo dessas 
associações que fraudaram o 
INSS, para ressarcir o Tesou-
ro. Inclusive já bloqueamos 
R$ 2,8 bilhões dessas asso-
ciações, por meio de ações 
judiciais na justiça”.

Quem pode aderir?
Podem aderir ao acordo 

os aposentados e pensionistas 
que contestaram os descontos 
indevidos e não receberam 
resposta da entidade ou asso-
ciação após 15 dias úteis. Atu-
almente, mais de 3,2 milhões 
de pedidos de 1,9 milhão de 
pessoas já superaram o pra-
zo para receber resposta das 
associações e entidades que 
representam aposentados, por 
isso, podem aderir ao acordo.

A adesão é gratuita e, an-
tes de assinar o acordo, os 
aposentados e pensionistas 
podem consultar o valor que 
têm a receber. A adesão pode 
ser feita exclusivamente pelos 

seguintes canais:
– Aplicativo ou site Meu 

INSS;
– Agências dos Correios 

em mais de 5 mil municípios;
A central telefônica 135 

está disponível para consultas 
e contestações, mas não rea-
liza adesão ao acordo.

Como aceitar o acordo 
pelo aplicativo Meu INSS?

1- Acesse o aplicativo Meu 
INSS com CPF e senha;

2- Vá até “Consultar Pe-
didos” e clique em “Cumprir 
Exigência” em cada pedido 
(se houver mais de um);

3- Role a tela até o último 
comentário, leia com atenção 
e, no campo “Aceito receber”, 
selecione “Sim”;

4- Clique em “Enviar” e 
pronto. Depois, basta aguar-
dar o pagamento

Como funciona o pro-
cesso até a adesão ao acor-
do?

1- O beneficiário registra 
a contestação do desconto 
indevido;

2- Aguarda 15 dias úteis 
para que a entidade responda;

3- Se não houver resposta 
nesse prazo, o sistema abre a 
opção para adesão ao acordo 
de ressarcimento.

Fonte: Agência Brasil

INSS: REEMBOLSO DE DESCONTOS ILEGAIS 
COMEÇA NESTA QUARTA-FEIRA
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Devolução será por ordem de adesão em parcela única corrigida

Ministro da Previdência Social, Wolney Queiroz, destacou vantagens a quem aderir ao acordo (©An-
tonio Cruz/Agência Brasil)
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Aqueles que amam um 
calorzinho ou, no mínimo, 
uma temperatura amena, 
começam a se animar com 
o ligeiro aumento nas tem-
peraturas a partir desta se-
mana. Depois de dias de 
frio intenso, a cidade de 
Franca começa a experi-
mentar elevações nos ter-
mômetros, podendo atin-
gir os 30°C de máximas no 
próximo domingo, 27 de 
julho. Confira a previsão 
meteorológica de acordo 
com o Instituto Clima-
tempo:

Nesta terça-feira, 22, 
faz sol com algumas nu-

vens, mas não chove. Mí-
nimas de 14°C e máximas 
de 28°C.

Na quarta-feira, 23, o 

clima é o mesmo. Apenas 
as nuvens aumentam a par-
tir da tarde.

Na quinta-feira, 24, sol 

com muitas nuvens duran-
te o dia e períodos de céu 
nublado. Noite com pou-
cas nuvens. Mínimas de 

13°C e máximas de 28°C.
Na sexta-feira, 25, sol 

e muitas nuvens à tarde. 
À noite o céu ainda fica 
com muita nebulosidade, 
porém sem precipitações. 
Mínimas de 16°C e máxi-
mas de 29°C.

No sábado, 26, sol com 
algumas nuvens durante 
o dia. À noite o céu fica 
com muitas nuvens, sem 
incidência de chuva. Míni-
mas de 18°C; as máximas 
se mantêm.

No domingo, 27, tam-
bém sol com muitas nu-
vens durante o dia e perío-
dos de céu nublado. Noite 
com muitas nuvens. Míni-
mas de 20°C e máximas 
de 30°C.

Cidade experimenta “fuga” dos dias de frio intenso

MÁXIMAS EM FRANCA PODEM CHEGAR AOS 30°C 
NO PRÓXIMO DOMINGO
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Temperaturas sobem ao longo da semana (©Fernando Calixto/Jornal Verdade)



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 54Franca/SP, 29 de abril de 2025 • terça-feira

Fotos: Divulgação

Franca/SP, 22 de julho de 2025 • terça-feira 5

Advogada das mais Advogada das mais 
requisitadas e admira-requisitadas e admira-

das, Dra. Lívia Furlan é das, Dra. Lívia Furlan é 
destaque pela competên-destaque pela competên-
cia, ética e atuação firme cia, ética e atuação firme 

na defesa dos direitos na defesa dos direitos 
de seus clientes. Ela de seus clientes. Ela 

que participa do quadro que participa do quadro 
Momento Jurídico de Momento Jurídico de 

nosso programa Família nosso programa Família 
Verzola Recebe, onde Verzola Recebe, onde 

dá dicas importantes da dá dicas importantes da 
área jurídica aos teles-área jurídica aos teles-

pectadores.pectadores.

Duas grandes lideranças Duas grandes lideranças 
políticas que se desta-políticas que se desta-

cam pelo compromisso cam pelo compromisso 
com o povo e pela atua-com o povo e pela atua-
ção firme em prol do de-ção firme em prol do de-
senvolvimento da nossa senvolvimento da nossa 

região. Flavia Lancha e  região. Flavia Lancha e  
Daniel Bassi, vereador, Daniel Bassi, vereador, 

merecem sempre ser merecem sempre ser 
destaque por tudo que destaque por tudo que 
fazem por nossa popu-fazem por nossa popu-

lação. Duas grandes lação. Duas grandes 
lideranças do PSD em lideranças do PSD em 

nossa cidade. nossa cidade. 

Referência no Referência no 
meio jurídico, meio jurídico, 

Dr. José Nelson Dr. José Nelson 
Salerno é um Salerno é um 

profissional profissional 
da advocacia da advocacia 

respeitado pela respeitado pela 
ética, competên-ética, competên-
cia e dedicação cia e dedicação 

incansável à incansável à 
justiça. justiça. 

Profissional Profissional 
dedicada, a dedicada, a 

psicopedagoga inte-psicopedagoga inte-
grativa e grativa e 

empresarial empresarial 
Tatiane Dib, atua Tatiane Dib, atua 

com sensibilidade e com sensibilidade e 
técnica, promovendo técnica, promovendo 

o desenvolvimento o desenvolvimento 
emocional e cognitivo emocional e cognitivo 

de crianças e ado-de crianças e ado-
lescentes, além de lescentes, além de 

palestrante e analista palestrante e analista 
comportamental. comportamental. 

Advogado de Advogado de 
sucesso em sucesso em 

nossa cidade, nossa cidade, 
Dr. Pedro José Dr. Pedro José 
Olivito Lancha Olivito Lancha 

tem seu trabalho tem seu trabalho 
reconhecido pela reconhecido pela 
excelência, com-excelência, com-
prometimento e prometimento e 
resultados que resultados que 

fazem a diferença fazem a diferença 
na área jurídica. na área jurídica. 

Profissional dedi-Profissional dedi-
cado e referência cado e referência 

na cardiologia, na cardiologia, 
cuidando com ex-cuidando com ex-
celência da saúde celência da saúde 

do coração. Dr. do coração. Dr. 
Rossini Rodrigues Rossini Rodrigues 

Machado hoje Machado hoje 
é destaque em é destaque em 

nossa página, com nossa página, com 
todo merecimento.todo merecimento.

Com imensa tris-Com imensa tris-
teza, me despeço teza, me despeço 

do meu querido do meu querido 
padrinho,  padrinho,  

Ibirá de Carvalho, Ibirá de Carvalho, 
que faleceu na que faleceu na 

última sexta feira. última sexta feira. 
Que Deus o re-Que Deus o re-

ceba com amor e ceba com amor e 
luz. Sua presença luz. Sua presença 
será eternamente será eternamente 

lembrada.lembrada.

Família querida, por Família querida, por 
quem tenho muita quem tenho muita 

gratidão, carinho e gratidão, carinho e 
amizade. Dr. José amizade. Dr. José 

Reinaldo de  Reinaldo de  
Paula Tasso, médico Paula Tasso, médico 

Oncologista, com Oncologista, com 
sua esposa, Paula, sua esposa, Paula, 

os filhos, Fernando e os filhos, Fernando e 
Larissa,  Larissa,  

Dr. Leonardo de  Dr. Leonardo de  
Oliveira, esposa, Oliveira, esposa, 

Lenita e Marquinho.Lenita e Marquinho.
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Na última semana, o 
Projeto ‘Pet Amigo’ foi 
acionado a fim de so-
correr um cachorro na 
Praça 24 de Dezembro, 
em Rifaina, a 69 quilô-
metros de Franca. Trata-
-se do Gigante, um cão 
comunitário que já havia 
sofrido traumas e já foi 
resgatado pela iniciativa 
anteriormente.

Gigante foi encon-
trado chorando de dor. 
Aparentemente seu braço 
direito passou por algum 
trauma e precisava de 
atendimento veterinário.

Foi então que a equipe 
do projeto, criada por Lu-
ciene Souza Jerônimo e 
Dani Souza – em parceria 
com a Prefeitura Munici-
pal de Rifaina – chegou 
rapidamente ao local, 
prestou atendimento ao 
animal e logo após foi 
para um lar temporário 
para concluir o tratamen-
to de forma correta.

Os agentes da causa 

acompanharam o caso e 
levaram doações de ra-
ção. Ele foi medicado por 
Dani e está sendo tratado 
da melhor forma possível 
por seus acolhedores, se-
gundo os participantes.

“Contamos com a 
ajuda rápida da GCM 

Rifaina [Guarda Civil 
Municipal] para o trans-
porte do animal e com a 
ajuda de nossa estagiária 
em Medicina Veteriná-
ria, que ajudou com as 
medicações necessárias”, 
enfatizou a organização 
do projeto nas redes so-

ciais, onde as informações 
foram publicadas.

De acordo com o Sar-
gento Belmiro, da GCM 
Rifaina, a Prefeitura re-
aliza uma campanha de 
castração gratuita uma 
vez por mês. O órgão 
também ressalta o fato de 

pessoas de cidades vizi-
nhas deixarem cachorros 
à própria sorte no muni-
cípio. “Já tiveram pessoas 
de Franca que abandona-
ram animais aqui: foram 
pegas no monitoramento 
e responsabilizadas”, de-
clarou.

PROJETO ‘PETAMIGO’ E GCM RESGATAM 
CACHORRO COMUNITÁRIO EM RIFAINA
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Caminhão transportava um trator agricola também furtado de uma propriedade em Taquaritinga-SP (©Divulgação)

‘Gigante’ se recupera em um lar temporário
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Liberdade energética é um diferencial 
competitivo para a indústria brasileira

Em 1995, quando foi 
instituído o Mercado Li-
vre de Energia Elétrica, 
poucos imaginavam a 
transformação que essa 
iniciativa proporcionaria 
ao setor industrial. Trinta 
anos depois, a modalida-
de consolidou-se como 
poderosa ferramenta 
para promover competi-
tividade, inovação e sus-
tentabilidade. No atual 
momento de mudanças 
econômicas e transições 
energéticas, ignorar esse 
avanço é abdicar de opor-
tunidades estratégicas no 
nosso setor.

Estou falando sobre os 
benefícios da liberdade 
de escolha. Em vez de 
depender exclusivamente 
do modelo tradicional, 
o chamado mercado ca-
tivo, com tarifas regula-
das e pouca margem de 
negociação, as empresas 
podem decidir de quem 
comprar eletricidade, que 
tipo de energia desejam, 
inclusive de fontes lim-
pas e renováveis, e como 
estruturar contratos mais 
vantajosos. Isso se traduz 
em custos mais baixos, 
previsibilidade orçamen-
tária e flexibilidade para 
adaptar o fornecimento 
às suas necessidades ope-
racionais.

Para quem atua no 
setor industrial, as pos-
sibilidades alternativas 
representam muito mais 
do que uma questão de 
economia. São, a rigor, 
uma vantagem competi-
tiva. A energia representa 
um dos maiores custos de 

produção e, em alguns 
setores, pode até mes-
mo definir a viabilidade 
econômica do negócio. 
No mercado livre, não 
há os mesmos encargos 
e tributos embutidos nas 
faturas do segmento ca-
tivo, o que já cria, de 
partida, uma diferença 
significativa. Além disso, 
contratos de longo prazo 
permitem planejar com 
segurança, fugindo da 
volatilidade das tarifas 
reguladas.

No entanto, é impor-
tante ter consciência de 
que migrar para o Mer-
cado Livre exige preparo. 
É um processo técnico 
e que envolve decisões 
estratégicas de médio e 
longo prazos. Nem todas 
as empresas têm, interna-
mente, as condições para 
fazer isso sozinhas. É aí 
que o Ciesp pode fazer 
a diferença.

Temos, ao lado do Se-
nai-SP, uma estrutura só-
lida de apoio à indústria 

paulista. Nossas equipes 
técnicas estão preparadas 
para oferecer desde capa-
citação até diagnósticos 
energéticos, passando 
por consultoria especia-
lizada e apoio na transi-
ção ao Mercado Livre. Já 
auxiliamos empresas de 
diferentes portes e seto-
res a compreenderem os 
riscos, identificar opor-
tunidades e estruturar 
contratos adequados à 
sua realidade.

Além disso, a Câmara 
de Conciliação, Media-
ção e Arbitragem Ciesp/
Fiesp está habilitada para 
atuar em eventuais dis-
putas nesse ambiente, 
com soluções ágeis e mais 
econômicas do que re-
correr ao Judiciário. Os 
associados ainda têm 
direito a descontos nos 
procedimentos, um di-
ferencial que demonstra 
como nossas entidades 
atuam de maneira inte-
grada para fortalecer a 
indústria.

Desde janeiro de 
2024, todos os consu-
midores conectados em 
alta tensão podem aderir 
ao Mercado Livre, inde-
pendentemente do por-
te. Mesmo empresas me-
nores, em baixa tensão, 
são elegíveis, por meio 
de um comercializador 
varejista. Ou seja, trata-
-se de uma janela aberta 
para todos e não apenas 
os grandes.

Para facilitar esse pro-
cesso, a Câmara Ciesp/
Fiesp lançou uma carti-
lha (acesse o site do Ciesp 
para conferir) com infor-
mações práticas e claras 
sobre o funcionamento 
do Mercado Livre de 
Energia. Os principais 
pontos abordados no 
material são os seguintes: 
diferenças entre o merca-
do cativo e o livre; quem 
pode migrar e quais os re-
quisitos para cada perfil 
de consumidor; o papel 
da Câmara de Comercia-
lização de Energia Elétri-

ca (CCEE) e dos agentes 
comercializadores; etapas 
do processo de migração 
e cuidados contratuais; 
vantagens econômicas, 
ambientais e de previsibi-
lidade para as empresas; 
e como resolver disputas 
por meio de mediação ou 
arbitragem especializada.

Para crescer de modo 
robusto e alinhado à 
agenda do clima e da 
transição energética, 
o Brasil precisa de ele-
tricidade abundante, 
limpa e competitiva. 
O Mercado Livre é um 
passo muito relevante 
nessa direção. O Ciesp 
e a Fiesp estão ao lado 
das indústrias no sen-
tido de contribuir para 
que essa mudança ocor-
ra de maneira segura, 
consciente e estratégica. 
Afinal, a energia movi-
menta o nosso setor. E as 
fábricas podem e devem 
mover o Brasil rumo ao 
desenvolvimento sus-
tentado.

Franca/SP, 22 de julho de 2025 • terça-feira 7
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A cidade de Franca foi 
palco de uma verdadeira 
celebração ao esporte com 
a realização do 9º Torneio 
Internacional de Basquete, 
evento realizado pelo Insti-
tuto Chuí de Esportes em 
parceria com a Prefeitura 
Municipal de Franca, atra-
vés da Secretaria de Espor-
te. O torneio, que aconte-
ceu entre os dias 13 e 20 de 
julho, reuniu mais de 300 
atletas, movimentou três 
sedes – Ginásio Pedrocão, 
SESI Franca e Escola Chuí 
– e contou com a partici-
pação de 12 equipes das 
categorias sub-12 e sub-
14, incluindo cinco times 
francanos, o que fortaleceu 
ainda mais o basquete local 
e reafirmou a cidade como 
um dos maiores celeiros da 
modalidade no Brasil.

O torneio teve início 
dia 13, mas sua cerimônia 
de abertura memorável 
aconteceu no dia 14, que 
lotou grande parte das ar-
quibancadas do Pedrocão. 
A noite contou com a fala 
de Nathalia Vieira, coor-
denadora de sustentabili-

dade do Instituto Chuí, 
que destacou o projeto 
Esporte pelo Clima e ex-
plicou por que o torneio é 
carbono neutro. Durante a 
cerimônia, também foram 

apresentados os desenhos 
vencedores do Concurso 
Cultural e o grito de guerra 
da Escola Amália Pimen-
tel, campeã da disputa. A 
abertura ainda premiou os 
vencedores do torneio de 
basquete 3×3 e promoveu 
homenagens emocionan-

tes aos atletas do histórico 
Franca Basquetebol Clu-
be 1966/1967: Aldo Ro-
cha Júnior, Jamil Marcelo 
Gonçalves Costa, Orlando 
Carbolante Júnior, Marco 
Antônio Barbosa Gomes, 
Cisso Silva e Fernando Ce-
zar Duarte.

Foram homenageados 
também os atletas fran-
canos campeões e vice-
-campeões do Mundial de 
Basquete +50, realizado 
na Suíça: Cleomara Apa-
recida Pereira Borges e 
Ricardo Augusto Goulart, 
além dos campeões e vice-
-campeões do JOMI – Jo-
gos da Melhor Idade – na 
modalidade 3×3, Márcia 
Regina Guaraldo Lombar-
di, Juliana Alarcon Perei-
ra, Silvia Regina Roncari, 
Doracélia Borges dos San-
tos, Sandra Yamasita, Luís 
Carlos Teixeira, Francisco 
de Assis Miguelleti, Sílvio 
Carlos de Senne e Alexan-
dre Saldanha Borges. A 
noite foi completada por 
uma apresentação artística 
do grupo Evelyn Branqui-
nho Silva e pelas falas de 
Ariani, vice-presidente do 
Instituto Chuí, e de Beto 
Saad, secretário de Espor-
te de Franca, que deram 

as boas-vindas aos atletas 
e reforçaram a importância 
de eventos como esse para a 
formação cidadã e esportiva 
dos jovens.

A programação do 
torneio se estendeu até o 
fim de semana com outro 
grande destaque: o tradi-
cional evento 48 Horas de 
Basquete, realizado entre 
os dias 18 e 20 de julho, 

com início às 17h da sex-
ta-feira e encerramento às 
17h do domingo. Durante 
dois dias ininterruptos, o 
Ginásio Pedrocão, verda-
deiro templo do basquete 
brasileiro, ficou de portas 
abertas para a população, 
com entrada gratuita, pro-
movendo partidas, vivên-
cias e celebrações da cul-
tura esportiva para todas 
as idades.

Dentro do 48 Horas, a 

quadra foi compartilhada 
por crianças, jovens e adul-
tos, atletas e iniciantes, em 
uma programação intensa 
que incluiu o próprio Tor-
neio Internacional, o Tor-
neio Feminino, o Torneio 
da Madrugada, o Desafio 
Basquete/Corrida, a Turma 
Capital do Basquete, além 
da participação de alunos 
de diversos projetos sociais 
e esportivos. Estiveram pre-
sentes alunos do projeto 
Sentidos em Movimento, 
crianças da APAE, e alu-
nos do Projeto Esporte 
para Vida – Ano 5, inicia-
tiva da Prefeitura Muni-
cipal de Franca, por meio 
da Secretaria de Esporte, 
com aulas gratuitas reali-
zadas na quadra da Igreja 
Sagrado Coração de Jesus, 
no Jardim Paulistano. A in-
tegração entre os projetos 
reforçou o papel do esporte 
como ferramenta de inclu-
são, educação e cidadania.

Com 70 jogos disputa-
dos em alto nível, o tor-

neio chegou às finais com 
um duelo simbólico: SESI 
Franca Basquete e Minas 
Tênis Clube reeditaram, 
nas categorias sub-12 e 
sub-14, a final do NBB 
2024/2025. No sub-12, 
o título ficou com o SESI 
Franca, enquanto no sub-
14, o Minas Tênis levou a 
melhor. As partidas foram 
acompanhadas por um 
público expressivo em to-
dos os dias e locais, e por 

FRANCA ENCERRA COM SUCESSO O 9° TORNEIO 
INTERNACIONAL DE BASQUETE

(©Divulgação)

Campeonato fortalece categorias de base e o próprio esporte no município
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milhares de pessoas pela 
internet. Todas as partidas 
foram transmitidas ao vivo 
com o apoio do Grupo RS, 
alcançando mais de 25 mil 
visualizações no canal do 
Instituto Chuí no YouTu-
be e mais de meio milhão 
de visualizações no Insta-
gram do torneio.

Além do espetáculo 
nas quadras, o torneio 
proporcionou momentos 
de formação e conscien-
tização. Duas palestras 
foram realizadas com os 
atletas, seus familiares e 
a comunidade. Uma com 
o Dr. Adair José Pereira, 
que falou sobre atitudes 
positivas no esporte, e ou-
tra com Nathalia Vieira, 
que abordou o papel do 
esporte na educação cli-

mática e a importância da 
neutralidade de carbono.

A cerimônia de en-
cerramento contou com 
presenças ilustres. Estevão, 
jogador da Seleção Brasi-
leira de Futebol e atleta do 
Chelsea, esteve presente 
para a entrega de meda-
lhas, assim como Rafael 
Hettsheimeir, pivô cam-
peão pelo Franca Basque-
te, que foi recebido com 
entusiasmo pelos jovens 
atletas.

Os depoimentos rece-
bidos por parte das comis-
sões técnicas foram unâni-
mes em exaltar a qualidade 
do torneio. Flávio Davis, 
treinador do Minas Tênis 
Clube e referência nacio-
nal no trabalho com cate-
gorias de base, agradeceu 

a semana e ressaltou que 
o torneio atingiu plena-
mente o objetivo de pro-
porcionar uma experiência 
formativa e positiva para 
os atletas. Ricardo Santos, 
treinador do SESI Franca 
Basquete, destacou o alto 
nível técnico e a troca de 
experiências que a compe-
tição proporcionou, enfa-
tizando que todos saíram 
melhores após a semana de 
jogos. Já Jefferson Teixeira, 
técnico do Ginástico e ex-
-atleta do Franca Basque-
te, elogiou a excelência da 
organização, o reencontro 
com amigos do esporte e 
a importância de unir es-
forços em prol do basquete 
brasileiro.

O 9º Torneio Inter-
nacional de Basquete de 

Franca encerrou deixando 
um legado que vai muito 
além das vitórias. Reuniu 
tradição, renovação, cons-
ciência ambiental, arte, 
emoção e inclusão. Com 
jogos de alto nível, ações 
educativas e uma organi-
zação impecável, o evento 
reafirmou a força do bas-
quete de base no Brasil e 
mostrou, mais uma vez, 
por que Franca é sinônimo 
de paixão pelo esporte.

A realização do torneio 
só foi possível graças ao 
apoio da Prefeitura Muni-
cipal de Franca, que tem 
investido na valorização 
do esporte como política 
pública, e ao empenho 
do prefeito Alexandre 
Ferreira, que tem sido 
um parceiro essencial na 

promoção de iniciativas 
que transformam a vida de 
crianças e jovens por meio 
do esporte. O evento tam-
bém contou com o impor-
tante apoio de empresas 
que acreditam no poder do 
basquete e contribuíram 
para o sucesso da edição: 
Soft Works, MG Sports, 
Bomba Sucata e Grupo 
RS, que entre outras ações 
viabilizaram as transmis-
sões ao vivo dos jogos.

A todos que fizeram par-
te desta jornada, atletas, 
clubes, famílias, educado-
res, apoiadores e público, 
fica o agradecimento por 
escreverem, juntos, mais 
um capítulo de excelência 
e inspiração na história do 
basquete brasileiro. (Insti-
tuto Chuí)
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A colheita de café na 
região da Alta Mogiana, 
uma das mais tradicio-
nais do Brasil, já atingiu 
cerca de 50% neste mês 
de julho. Apesar do avan-
ço nos trabalhos, produ-
tores têm relatado um 
rendimento abaixo do 
esperado, especialmen-
te quando comparado às 
safras anteriores. A esti-
mativa é que estejam sen-
do necessários mais litros 
de café para se produzir 
uma saca limpa, o que 
representa um desafio 
econômico para quem 
vive da atividade.

Segundo o produtor 
rural e influenciador di-
gital Rafael Stefani, que 
acompanha de perto o 
cenário cafeeiro na re-
gião, esse desempenho 
mais fraco pode estar 
relacionado ao estresse 
hídrico que afetou as la-
vouras no início do ano. 
“Tivemos um período 
de cerca de 30 dias sem 
chuvas entre fevereiro 
e março. Essa estiagem 
pode ter comprometido 

a granação dos frutos, o 
que reflete diretamente 
no rendimento agora du-
rante a colheita”, explica.

Ainda assim, o produ-
tor destaca que as chuvas 
mais recentes, apesar de 
terem atrapalhado um 
pouco o andamento da 
colheita nos meses de 

maio e junho, trouxe-
ram benefícios para as 
lavouras pensando no 
futuro. “As lavouras es-
tão bem vestidas, com 
boa recuperação e desen-
volvimento. Isso nos dá 
uma expectativa positiva 
para a safra de 2026, que 
deve ser melhor do que a 

de 2024, quando enfren-
tamos quase seis meses 
de seca severa”, ressalta 
Rafael.

A Alta Mogiana é re-
conhecida pela qualida-
de dos seus cafés e reúne 
municípios importan-
tes na produção, como 
Franca (SP), Pedregulho, 

Ibiraci (MG) e Cristais 
Paulista. Para os próxi-
mos meses, a expectativa 
dos produtores é de que 
o tempo firme favoreça 
a finalização da colheita 
e que os preços se man-
tenham atrativos diante 
dos desafios de produti-
vidade.

COLHEITA DE CAFÉ NA ALTA MOGIANA CHEGA 
A 50%, MAS RENDIMENTO DECEPCIONA 

(©Divulgação)

Estiagem no 1° trimestre do ano pode ter comprometido granação dos frutos
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A cantora e empresária 
Preta Gil morreu neste do-
mingo (20) após lutar con-
tra o câncer. Preta Gil estava 
nos Estados Unidos desde 
maio fazendo tratamento.

Pelas redes sociais, a fa-
mília divulgou uma nota, 
lamentando a morte da ar-
tista e afirmando que agora 
cuida dos procedimentos 
para trazê-la para ser en-
terrada no Brasil.

“É com tristeza que in-
formamos o falecimento de 
Preta Maria Gadelha Gil 
Moreira, em Nova Ior-
que, onde estamos neste 
momento cuidando dos 
procedimentos para sua 
repatriação ao Brasil. Pe-
dimos a compreensão de 
tantos queridos amigos, fãs 
e profissionais da impren-
sa enquanto atravessamos 
esse momento difícil em 
família. Assim que possível, 
divulgaremos informações 
sobre as despedidas”, disse a 
nota, publicada no perfil do 
seu pai, o também músico 
Gilberto Gil.

Ela descobriu o câncer 
no intestino no início de 
2023. O diagnóstico impe-
diu que seu bloco de carna-
val, o Bloco da Preta, saísse 
naquele ano. “Estive nos 
últimos seis dias interna-
da na Clínica São Vicente, 
na Gávea, zona sul do Rio, 
por conta de um descon-
forto que vinha sentindo e 
graças a Deus, hoje recebi 

um diagnóstico definitivo. 
Tenho um adenocarcinoma 
na porção final do intesti-
no”, disse ela, em janeiro 
daquele ano.

Filha do cantor Gilber-
to Gil com Sandra Gade-
lha, Preta Maria Gadelha 
Gil Moreira faria 51 anos 
em poucos dias, em 8 de 
agosto. Ela deixa um filho, 
Francisco Gil.

Dona de uma risada 
contagiante e um talento 
que trazia no sangue, ela 
lançou seu primeiro disco, 
Prêt-à-Porter em 2003. E 
a capa, onde aparece nua 
e com partes do corpo co-
bertas apenas por fitas do 
Senhor do Bonfim, cha-
mou atenção da mídia na-
cional. Mas sua voz e mú-
sica acabaram se impondo 

e ela engatou uma carreira 
com quatro discos e shows 
por todo o Brasil, além de 
participação em blocos de 
carnaval.

Condolências
Também pelas redes 

sociais, o presidente Lula 
lamentou o falecimento de 
Preta Gil. O presidente não 
poupou elogios à cantora, a 
quem chamou de “talentosa 
e batalhadora em tudo que 
fazia”.

“Preta era uma pessoa 
extremamente querida e 
admirada pelo público e 
pelas pessoas que tiveram a 
felicidade de conviver com 
ela. Os palcos e os carnavais 
que ela tanto animou sen-
tirão sua falta”, disse Lula. 
O presidente também afir-
mou que, assim que soube 
da notícia, telefonou para 
Gilberto Gil para oferecer 
palavras de conforto. Gil-
berto Gil foi seu ministro 
da Cultura entre 2003 e 
2008.

Fonte: Agência Brasil

VÍTIMA DE CÂNCER, PRETA GIL MORRE AOS 50 ANOS
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A cantora Preta Gil, filha do também cantor Gilberto Gil (©Tânia Rêgo/Agência Brasil)

A cantora fazia um tratamento nos Estados Unidos

A SUA RÁDIO NA WEB!
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INFORMATIVO

No quadro Mercado 
Imobiliário e Condomí-
nio, uma parceria com 
o Secovi Paraíba, Érico 
Feitosa esclareceu uma 
dúvida comum entre os 
moradores: de quem é 
a responsabilidade por 
vazamentos em condo-
mínios?

Segundo ele, a regra é 
simples: o que está dentro 
da unidade é responsa-
bilidade do proprietário; 
o que está nas áreas co-
muns, do condomínio.

Por exemplo, um va-
zamento na torneira ou 
na tubulação interna do 
apartamento é de respon-

sabilidade do morador. 
Já infiltrações que vêm 
do telhado, da fachada 
ou das áreas externas são 
de responsabilidade do 
condomínio.

Érico também alertou 
para casos mais comple-
xos, como vazamentos 
imperceptíveis que cau-

sam danos a outros apar-
tamentos. Nesses casos, 
a responsabilidade é de 
quem originou o proble-
ma, mesmo que o dano 
só apareça algum tempo 
depois.

Direto de São Paulo, 
onde participa do Encon-
tro Nacional de Adminis-

tradores de Condomínio 
(Enacom), ele antecipou 
que em breve trará temas 
discutidos no evento, 
como veículos elétricos 
em prédios e mudanças 
na legislação sobre con-
dôminos com comporta-
mento antissocial.

Fonte: sindicolegal

DE QUEM É A RESPONSABILIDADE POR 
VAZAMENTOS EM CONDOMÍNIOS? ENTENDA

I n d i c a d o r e s

IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 -   0,41 %  R$ 5,564	
Euro	          +  0,16 %  R$ 6,504
Bovespa                      +   0,59 %  134.166,72 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Áries, hoje a palavra certa 
pode abrir portas que a ação 
insiste em forçar. O silêncio 
atento, por vezes, diz mais 
que o impulso veloz. Confie 
nas ideias que chegam com 
leveza. Uma conversa tem 
potencial de costurar pon-
tes e curar mal-entendidos 
antigos.

Touro, o valor do que você 
oferece não está no barulho 
que faz, mas, na verdade, que 
carrega. Hoje é dia de resga-
tar o essencial, sem pressa de 
se provar. Um gesto firme e 
sereno tem mais força do que 
o convencimento. Firmeza 
tranquila inspira respeito nas 
outras pessoas.

A escuta atenta revela o que 
a razão sozinha não alcan-
ça. Hoje, o aprendizado 
acontece nas entrelinhas da 
emoção. Deixe-se atravessar 
pelos afetos e receba o que 
vem sem julgamento. A ma-
turidade emocional brota do 
sentir sem se perder, sabe, 
libra?

Hoje, um chamado à ex-
pansão sensível se apre-
senta. A intuição encontra 
caminhos que a lógica não 
traça. Viagens interiores 
ou descobertas espirituais 
podem tocar lugares pro-
fundos. A entrega sutil ao 
mistério é um ato de cora-
gem suave. Pense sobre isso, 
escorpião.

Sagi, a vulnerabilidade com-
partilhada pode se transfor-
mar em ponte sólida. Hoje, 
o afeto não se prova com 
palavras, mas com presença. 
Você pode perceber ao longo 
do dia algo importante sendo 
revelado em olhares ou silên-
cios. Permita-se estar inteiro 
em cada troca.

Capricórnio, relacionar-se 
é arte que exige maturidade 
e entrega. Hoje, perceba se 
seus vínculos são espaços 
de crescimento ou apenas 
repetições. Um encontro 
pode trazer clareza sobre o 
que sustenta ou esgota. Pense 
nisso e abra espaço no seu 
coração para acordos mais 
verdadeiros.

Aquário, a vida cotidiana 
guarda chaves importan-
tes. Um gesto simples pode 
transformar o clima de um 
ambiente. Repare nas repe-
tições: elas falam de padrões 
e convites. Mudanças peque-
nas agora serão bases firmes 
adiante. O essencial mora no 
detalhe, observe.

Peixes, a beleza do dia está 
naquilo que faz seu coração 
pulsar diferente. Crie, ame, 
expresse-se. A sensibilidade 
não é fragilidade, é radar afia-
do. O prazer com propósito 
nutre e acende caminhos 
esquecidos. Escolha o que 
te devolve para si.

Gêmeos, seus movimentos 
se ampliam quando sua pre-
sença está inteira. Cuidado 
com excessos ou dispersão, 
tem sido uma tendência difícil 
de lidar. Nem tudo precisa ser 
dito agora. O silêncio ponde-
rado é parte da sabedoria. O 
tempo lapida a mensagem. 
Sinta antes de agir, equilibre 
antes de responder.

Câncer, hoje aquilo que é 
mais profundo e misterioso 
está chamando a atenção. Há 
forças internas pedindo mais 
escuta e menos distração. 
Hoje, o que parece pequeno 
pode carregar uma revelação 
sutil. Intuições sussurram en-
tre as dobras do dia. Acolha 
os sinais e confie em seus 
próprios presságios.

O entusiasmo é fogo criador, 
mas precisa de direção para 
não queimar o que encontra. 
Desejos nascem vivos — cabe 
a você transformá-los em ação 
consciente. Uma conversa ou 
encontro pode reacender sua 
inspiração. Cuide do que te 
faz vibrar com intenção.

Nem toda batalha merece 
ser vencida, virgem. Hoje, 
escolher o que vale seu tempo 
é um ato de sabedoria. Pa-
lavras afiadas não garantem 
compreensão. Dê um passo 
atrás e observe o campo com 
mais amplitude. Às vezes, a 
verdadeira vitória é a desis-
tência elegante.
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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obituário

JOSE CORREA MARTINS 
Idade: 77
Local do velório: SANTO AGOSTINHO 
SALA 01
Funerária: FUNERÁRIA FRANCANA
Cemitério: SANTO AGOSTINHO
Horário previsto do sepultamento: 14:00

EURIPEDES ALEXANDRE GONCALVES 
BARBARA
Idade: 
Local do velório: MEMORIAL NOVA 
FRANCA
Funerária: 
Cemitério: SANTO AGOSTINHO
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GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.

ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR
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CLASSIFICADOS

EXCURSÕES PROVAS DE CONCURSOS 
PÚBLICOS:

Provas em São Paulo: Concurso da Polícia Federal, 
dia 27 de julho ( bate volta e com pernoite).

Concurso TRT 2 SP, dia 03 de agosto ( bate volta e 
com pernoite). 

Saídas de: Franca, Batatais e Ribeirão Preto.  
Provas em Ribeirão Preto: Concurso Nacional Unifi-

cado, dia 05 de outubro. Saída de Franca.  
Com Lindomar, tel watts (016) 99151-3502. 

EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 15 DIAS. PROCESSO Nº 1001657-22.2021.8.26.0196 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 5ª Vara 
Cível, do Foro de Franca, Estado de São Paulo, Dr(a). EWERTON MEIRELIS GONCALVES, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) 
CENTRO DE FORMAÇÃO DE CONDUTORES LIDER LTDA ME, CNPJ 28.560.389/0001-49, MARCOS ANTÔNIO SIQUEIRA, CPF 
247.072.048-64, TEREZINHA DAS MERCES PASCOALINI, CPF 314.125.566-00 e MARCO AURELIO PASCOALINIMACHADO, CPF 
364.261.108-76, que lhe foi proposta uma ação de Procedimento Comum Cível por parte de Welter Mota Covalo, 
obje�vando o reconhecimento da invalidez do contrato social no qual o autor figura como socio de massa falida e a 
consequente re�rada do seu nome de quaisquer documentos ligados à empresa ré, bem como, a condenação ao pagamento 
na indenização por danos morais no valor de R$ 10.000,00. Encontrando-se o réu em lugar incerto e não sabido, foi 
determinada a sua CITAÇÃO, por EDITAL, para os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de 15 (quinze) dias, 
que fluirá após o decurso do prazo do presente edital, apresente resposta. Não sendo contestada a ação, o réu será 
considerado revel,  caso em que será nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na 
formada lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Franca, aos 07 de julho de 2025.

EDITAL DE CITAÇÃO. Processo Digital nº: 1016395-78.2022.8.26.0196. Classe: Assunto: Execução de Título Extrajudicial -
Contratos Bancários. Exequente: Banco Bradesco S/A. Executado: David Augusto Silveira de Oliveira. EDITAL DE CITAÇÃO -
PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO Nº 1016395-78.2022.8.26.0196. O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 3ª Vara Cível, do Foro de Franca,
Estado de São Paulo, Dr(a). Humberto Rocha, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) DAVID AUGUSTO SILVEIRA DE OLIVEIRA,
CPF 38387205800, com endereço à RUA DR LUIZ A P CASTRO, 110, Bairro Jaçana 2, CEP 15490-000, Paulo de Faria - SP, que
lhe foi proposta uma ação de Execução de Título Extrajudicial por parte de Banco Bradesco S/A, alegando em síntese: lhe ajuizou
ação de Execução, objetivando a quantia de R$ 98.275,30 (junho de 2024), representada pela Cédula de Crédito Empréstimo – Capital
de Giro n. 394.783.770. Estando o executado em lugar ignorado, expede-se edital de CITAÇÃO, para que em 03 dias, a fluir dos
20 dias supra, pague o débito atualizado, ocasião em que a verba honorária será reduzida pela metade, ou em 15 dias, embargue
ou reconheça o crédito do exequente, comprovando o depósito de 30% do valor da execução, inclusive custas e honorários, podendo
requerer que o pagamento restante seja feito em 6 parcelas mensais, acrescidas de correção monetária e juros de 1% (um por
cento) ao mês, sob pena de penhora de bens e sua avaliação. Decorridos os prazos supra, no silêncio, será nomeado curador especial
e dado regular prosseguimento ao feito. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado
e passado nesta cidade de Franca, aos 10 de julho de 2025.


