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Uma questão importante, 
que vale destacar, é o uso ex-
cessivo ou inadequado de me-
dicamentos, prática comum 
entre a população, mas que 
pode comprometer seriamen-
te a saúde do fígado. Muitos 
fármacos, ao serem metaboli-
zados, podem gerar sobrecarga 
ou até mesmo lesões nas células 
hepáticas, levando a quadros 
como hepatite medicamento-
sa, insuficiência hepática e, em 
casos graves, à necessidade de 
transplante de fígado. 

Analgésicos, anti-inflama-
tórios, antibióticos, fitoterá-

picos, chás medicinais utili-
zados em excesso, e até suple-
mentos naturais sem acompa-
nhamento profissional, estão 
entre os principais vilões.

Diante disso, o papel do far-
macêutico é fundamental. Pro-
fissionais da farmácia são agen-
tes de saúde capacitados para 
orientar a população sobre o 
uso racional de medicamen-
tos, identificar casos de uso 
indevido e promover a educa-
ção em saúde medicamentosa. 
Os farmacêuticos atuam di-
retamente na prevenção das 
hepatites virais, reforçando 

práticas como a vacinação (es-
pecialmente contra a hepati-
te B), o uso de preservativos, 
a não reutilização de objetos 
cortantes e o acompanhamen-
to laboratorial em tratamentos 
que oferecem risco ao fígado.

A conscientização promovi-
da pelo Julho Amarelo é um 
convite à reflexão e ao cuida-
do contínuo com o fígado. O 
uso responsável de medica-
mentos, aliado à orientação 
de profissionais qualificados, 
pode salvar vidas e preservar a 
saúde hepática de milhões de 
pessoas.

Julho Amarelo: alerta para a saúde do fígado e uso 
consciente de medicamentos

O mês de Julho Amarelo é dedicado à conscientização sobre as hepatites virais e outras doenças que 
afetam o fígado, um órgão extremamente importante, responsável por inúmeras funções essenciais 
como a desintoxicação do organismo, produção de proteínas e metabolização dos medicamentos. 

Esta campanha busca estimular a prevenção, o diagnóstico precoce e o tratamento adequado, já que 
muitas doenças hepáticas são silenciosas e só apresentam sintomas em fases avançadas.

Av Dr Antonio Barbosa Filho, 1146
Centro - Franca-SP

16 99162.0578 |  16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
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No próximo dia 16 
de agosto, a Defensoria 
Pública de Franca, como 
as demais existentes no 
Estado de São Paulo, par-
ticipa do mutirão “Meu 
Pai Tem Nome”, uma 
mobilização nacional que 
busca enfrentar um dos 
desafios mais sensíveis 
da infância brasileira: o 
reconhecimento de pa-
ternidade. A iniciativa, 
promovida pelo Con-
selho Nacional das De-
fensoras e Defensores Pú-
blicos-Gerais (Condege), 
oferece, em um único dia, 
exames de DNA gratui-
tos, orientação jurídica e 
encaminhamentos para 
conciliação e reconheci-
mento extrajudicial de 
paternidade, facilitando 
o acesso de milhares de 
famílias ao direito fun-
damental à identidade.

Este ano, o mutirão 
acontece em mais de 50 
unidades da Defensoria 
espalhadas pela capital, 
região metropolitana, li-

toral e interior do estado 
de São Paulo. A partici-
pação no mutirão exige 
inscrição prévia, que 
está aberta desde 10 de 
julho. Interessados devem 
acessar o formulário de 
inscrição neste link. Em 
Franca, o ato ocorre na 
unidade localizada na 
Avenida Presidente Var-
gas, 299, no bairro Cida-
de Nova.

O reconhecimento de 
paternidade é um passo 
essencial para assegurar 

direitos básicos das crian-
ças, como acesso à heran-
ça, benefícios previdenci-
ários e, principalmente, 
o direito à identidade e 
ao vínculo familiar. No 
entanto, os dados ain-
da revelam um cenário 
preocupante: segundo a 
Associação Nacional dos 
Registradores de Pesso-
as Naturais (Arpen), em 
2024, 158.931 crianças 
foram registradas no Bra-
sil sem o nome do pai na 
certidão de nascimento. 

No estado de São Paulo, 
esse número chegou a 
27.384 crianças.

No dia do mutirão, 
serão oferecidos gratui-
tamente exames de DNA, 
informações para reco-
nhecimento voluntário 
de paternidade, orien-
tação jurídica especiali-
zada em casos de direito 
de família e tentativa de 
acordo entre as partes. O 
objetivo é proporcionar 
um ambiente acolhedor e 
eficiente para que famílias 

possam resolver a situação 
de forma rápida e segura. 
Importante destacar que, 
neste dia, não será reali-
zada avaliação financeira 
dos participantes — essa 
análise só será necessária 
caso haja a necessidade 
de ajuizamento de ação 
judicial para o reconhe-
cimento de paternidade.

Para mais informações 
sobre o mutirão e sobre 
como participar, basta 
acessar o site da Defenso-
ria Pública de São Paulo.

DEFENSORIA PÚBLICA DE FRANCA REALIZA MUTIRÃO DE 
RECONHECIMENTO DE PATERNIDADE NO PRÓXIMO MÊS

MUTIRÃO tem o objetivo de informar sobre o direito das crianças à paternidade e oferecer exames de DNA gratuitos (©Freepik)

Serão oferecidos exames gratuitos de DNA, orientação jurídica, informações para reconhecimento 
voluntário de paternidade e encaminhamento para tentativa de acordo entre as partes

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Lula e Janja aproveita-
ram a manhã de domin-
go nos jardins do Alvora-
da para debochar do pre-
sidente da maior demo-
cracia/economia/força 
militar do mundo, Do-
nald Trump. Lula, ves-
tindo abrigo, arrancou 
uma jaboticaba do tron-
co e estendeu-a como se 
estivesse oferecendo a 
Trump, com um sorri-
so de troça: “Eu vou le-
var jabuticaba pra você, 
Trump. E você vai perce-
ber que o cara que come 
jabuticaba pela manhã, 
não precisa de briga ta-
rifária, precisa de muita 
união e de muita relação 
diplomática”. Janja pos-
tou a cena no seu Insta-
gram e escreveu: "Duas 
coisas genuinamente 
brasileiras: jabuticaba e 

presidente Lula!”
Pode ser que o in-

consciente de Lula te-
nha revelado, nessa ca-
tarse jabuticabeira, que 
ele próprio não quer bri-
ga tarifária, mas de mui-
ta união e de muita rela-
ção diplomática. Mas há 
controvérsias. Um bis-
po católico me disse que 
Lula poderia  estar, na 
verdade, buscando esse 
resultado, para ter a mes-
ma desculpa da ditadu-
ra cubana para o fracas-
so econômico, em que, 
por décadas, “a culpa é 
do bloqueio americano”- 
quando os anticastristas 
poderiam demonstrar 
que a culpa é do fim da 
ajuda da União Soviéti-
ca. Lula poderia dizer 
agora que a culpa é da 
tarifa de importação do 

Trump - talvez isso alivie 
um pouco Bolsonaro, 
que vinha sendo o cul-
pado pelo fim dos supe-
rávits obtidos no gover-
no anterior. Tem senti-
do a hipótese episcopal, 
pois Lula vem provocan-
do os Estados Unidos 
desde que assumiu, ain-
da no governo Biden, a 
começar pelas belonaves 
iranianas no Rio. Quis 
tirar o dólar no BRICS 
e desafiou Trump ao di-
zer que não tem medo de 
cara feia, frase que a gen-
te usava no recreio do 
grupo escolar.

E a última foi essa da 
jabuticaba, um recado 
de presidente a presiden-
te, sem passar pelo Ita-
maraty, que deve ter tido 
arrepios quando viu nas 
redes. Sob a jabuticabei-

ra, Lula falou na neces-
sidade de muita relação 
diplomática - por coin-
cidência, no mesmo dia 
em que o presidente de 
outro poder, o Ministro 
Barroso, tornou públi-
ca uma carta em que co-
meça se queixando que 
o Itamaraty é que deve-
ria ter reagido à carta de 
Trump, ao justificar a ra-
zão da manifestação do 
chefe do Judiciário. Não 
deve ser fácil para diplo-
matas com história de 
pragmatismo responsá-
vel, terem agora que ma-
nejar uma política exter-
na ideológica e anti-o-
cidente, especialmente 
contra a maior potência 
do planeta.

Lula precisa, mes-
mo, de muita união. 
Sua popularidade cai até 
nos estados onde o Bol-
sa Família supera cartei-
ras de trabalho assina-
das. Trump o surpreende 

com tarifa de 50% sobre 
bens brasileiros exporta-
dos aos Estados Unidos, 
bem no meio de uma 
campanha que preten-
dia mostrar que impos-
to é bom, e que se deve 
aumentar o IOF, que in-
cide sobre quem toma 
dinheiro emprestado ou 
tem cartão ou débito no 
banco. A propaganda 
tenta jogar pobres con-
tra ricos, mas só quem 
vai ser atingido pela 
tarifa é quem é gran-
de o suficiente para ex-
portar para o mercado 
americano. Na verda-
de, o que Trump im-
põe a partir de agosto é 
uma sanção, por causa 
do que chama de “caça 
às bruxas” no Supremo. 
E a forma de Lula re-
solver é começar o dia 
comendo a jabuticaba 
da anistia com seus de-
putados e senadores no 
Congresso Nacional.

JABUTICABA NO CONGRESSO
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A Secretaria da Justiça e 
Cidadania (SJC), por meio do 
projeto Cidadania Itinerante, 
vai oferecer serviços gratuitos 
à população dos municípios 
de Restinga e São José da 
Bela Vista, ambos localiza-
dos na região administrativa 
de Franca. A ação tem como 
objetivo levar os serviços de 
documentação essenciais para 
o exercício da cidadania para 
mais perto da população. O 
veículo do projeto estará nos 
locais entre os dias 15 e 19 de 
julho. Serão distribuídas 100 
senhas por dia, por ordem de 
chegada, com término uma 
hora antes do horário previsto 
para o final dos atendimen-
tos. Confira os endereços e 
horários abaixo.

Entre os serviços dispo-

níveis, estão:
- Agendamento de 1.ª e 2.ª 

via de RG;
- Agendamento de 2.ª via 

de CNH;
- Agendamento na Receita 

Federal;
- Atestado de antecedentes 

criminais;
- Baixar Carteira de Traba-

lho Digital no celular;
- Consulta Serasa;
- Criação de conta GOV;
- Elaboração de currículo;
- Emissão 2.ª via de CPF e 

título de eleitor;
- Emissão de 2.ª via de con-

tas (água e luz);
- Encaminhamento para 

coordenações, programas e 
ouvidoria da SJC;

- Entrada no seguro-desem-
prego;

- Orientações com Procon 

e Defensoria Pública;
- Orientações migratórias 

com a Organização Internacio-
nal para as Migrações (OIM);

- Recebimento de denúncias 

de discriminação étnico-racial, 
em razão de orientação sexual 
e/ou identidade de gênero e de 
intolerância religiosa;

- Registro de boletim de 

ocorrência;
- Solicitação de 2.ª via das 

certidões de nascimento, casa-
mento e óbito.

Serviço: Município de 
Restinga

Data e Horário: Sexta-fei-
ra (18), das 9h às 17h | Sábado 
(19), das 9h às 15h

Endereço: Rua Francisco 
Canavez, s/n – Restinga – SP

Serviço: Município de 
São José da Bela Vista

Data e Horário: Terça-
-feira (15), das 10h às 18h | 
Quarta-feira (16), das 9h às 
17h | Quinta-feira (17), das 
9h às 15h

Endereço: Rua Cap. An-
selmo Diniz, 1287 – Centro, 
São José da Bela Vista – SP

Um dos automóveis foi restituído à vítima

CIDADANIA ITINERANTE REALIZARÁ ATENDIMENTOS 
EM MUNICÍPIOS DA REGIÃO DE FRANCA

Franca/SP, 16 de julho de 2025 • quarta-feira 5

(©Imprensa/SJC)
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FÁBIO MEIRELLES NETO: FORÇA, GESTÃO E INOVAÇÃO NO 
AGRONEGÓCIO!
Ele é um grande líder do setor do agronegócio e desempenha um papel vital 
na economia, impulsionando o desenvolvimento e a inovação no campo. Fábio 
Meirelles Neto, com sua visão estratégica e capacidade de gestão, movimenta 
a economia local e nacional e também investe em tecnologias sustentáveis 
contribuindo para a produção responsável e para a preservação dos recursos 
naturais. A sua dedicação fortalece o agronegócio como um dos pilares da 
economia em um setor essencial para a segurança alimentar e o desenvolvimento 
sustentável. Merece mesmo os aplausos de todos nós este dedicado empresário.

CONTABILIDADE COM PROPÓSITO, EQUIPE COM EXCELÊNCIA
À frente de um dos escritórios de contabilidade mais respeitados da região, 
que é o “Cruzeiro Contabilidade”, está uma equipe diretora comprometida 
com a excelência, a ética e a inovação. Composta por profissionais experientes 
e apaixonados pelo que fazem, essa liderança é o alicerce de um trabalho sério, 
transparente e voltado para resultados. São eles que conduzem o time com 
visão estratégica, cuidado com os clientes e constante atualização diante das 
mudanças do mercado. Uma equipe que inspira confiança e faz da contabilidade 
uma verdadeira aliada do sucesso empresarial. Assim, para nós é sempre muito 
gratificante destacar os caríssimos, Marcos Pimenta, Roberta Canavez, Sergio 
Canavez e Juliano Pimenta, a quem parabenizamos pelo belo trabalho realizado 
neste que é um dos mais conceituados e respeitados escritórios contábeis da cidade. 

PARABÉNS... DALVA BERNARDES
Dia feliz na vida da queridíssima Dalva Bernardes, que hoje aniversaria 
comemorando mais um ano de vida. Ela que por muitos anos foi professora 
das mais atuantes e competentes em nossa cidade sendo muito estimada por 
todos. Dalvinha recebe no dia de hoje o abraço carinhoso de seus filhos, Carlos 
Eduardo, Raquel e Ricardo, das noras, Maria Fernanda e Aline e das netas, 
Helena, Antonela, Maria Eduarda e Maria Eleonora e de uma legião de bons 
amigos que lhe desejam tudo de melhor que  a vida possa oferecer. Parabéns!

DEDICAÇÃO QUE TRANSFORMA VIDAS!
No coração do lar de idosos São Vicente de Paulo, existe uma equipe incansável, 
feita de cuidado, empatia e compromisso. São profissionais que, dia após dia, 
oferecem não apenas atenção e serviços de excelência, mas também afeto, respeito 
e dignidade a cada residente.
Mais do que uma equipe de trabalho, são verdadeiros anjos da guarda, que fazem 
do envelhecer um tempo de acolhimento, segurança e amor. E o Lar São Vicente 
está comemorando neste mês de julho, 120 anos de fundação, com uma vasta 
programação para celebrar a data. Parabéns ao Presidente, Carlos Roberto Tonhati, 
ao Gestor, Rodrigo Peres e a esta equipe nota dez, que muito bem os auxilia. 

DIA NACIONAL DA PIZZA!
No último dia 10, foi celebrado o Dia Nacional da Pizza. Em Franca, o sabor 
tem nome e tradição! O empresário Luciano de Carvalho, à frente de uma das 
pizzarias mais queridas da cidade, que é a “Sapataria da Pizza”, celebrou a data 
com orgulho e gratidão, levando aos clientes muito mais do que pizzas deliciosas: 
entrega carinho em cada fatia, dedicação em cada fornada e amor pelo que faz 
todos os dias. Viva a pizza, viva quem faz dela um verdadeiro espetáculo! E o 
Lu se superou neste dia, distribuindo pizzas às pessoas que passavam em frente 
à Sapataria da Pizza, fazendo a alegria de todos. Parabéns a este empresário 
dedicado e querido por toda a cidade. 
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Franca já respira cultura 
e tradição com os prepara-
tivos para as Cavalhadas 
2025, que serão encenadas 
nos dias 2 e 3 de agosto, 
no Parque de Exposições 
“Fernando Costa”, com 
entrada gratuita. O even-
to, promovido pelo Clube 
das Cavalhadas da Franca, 
promete mais uma edição 
memorável do espetáculo 
que atravessa gerações há 
quase dois séculos.

Encenadas em Franca 
há 194 anos, as Cavalhadas 
celebram a luta simbólica 
entre cristãos e mouros, em 
uma encenação rica em ele-
mentos visuais e narrativos. 
Cavaleiros montados em 
cavalos enfeitados travam 
uma batalha de fé e tradi-
ção. O gramado central do 
parque se transforma num 
grande palco histórico, onde 
o público acompanha a re-
constituição dessa lenda que 
mistura religião, cultura po-
pular e história medieval.

A preparação para o 
espetáculo já está a todo 
vapor. Os ensaios abertos 
ao público acontecem às 
quartas-feiras, às 19h30, 
e aos domingos, às 9h, no 
próprio parque. Essa é uma 
excelente oportunidade para 
que a população se conecte 
com a essência do evento, 

conheça os atores, a tropa 
de animais, e mergulhe no 
universo das Cavalhadas, 
uma manifestação artística 
e que envolve paixão, me-
mória coletiva e envolve 
gerações. O evento conta 
com o apoio da Prefeitura 
Municipal.

Sinopse do espetáculo
As Cavalhadas da Fran-

ca encenam uma das mais 
antigas e simbólicas bata-
lhas da história medieval: 
o confronto entre mouros e 

cristãos, inspirado em con-
flitos reais que marcaram a 
Europa há mais de mil anos. 
O espetáculo é baseado no 
poema épico francês A Can-
ção de Rolando, que narra 
a invasão moura à Penín-
sula Ibérica e a resistência 
liderada por Carlos Magno, 
iniciando a retomada cristã 
daquelas terras.

O enredo gira em tor-
no de Floripes, a princesa 
moura e filha do Sultão de 
Constantinopla, que, ao 
longo da história, protago-

niza uma jornada de con-
versão religiosa. No clímax 
do espetáculo, Floripes se 
converte ao Cristianismo e 
promove a paz, salvando seu 
povo da guerra.

A encenação francana 
envolve 27 cavaleiros mon-
tados em cavalos ornamen-
tados – os cristãos, com tra-
jes azuis; e os mouros, em 
vermelho. Com combates 
coreografados, o público é 
conduzido a uma viagem 
épica que mistura fé, tra-
dições e cultura, conectan-

do a cada edição passado e 
presente.

Serviço:
Cavalhadas da Franca 

2025
Datas: 2 e 3 de agosto de 

2025 (sábado e domingo)
Horário: Sábado, 2, às 

20h
Domingo, 3, às 14h
Local: Parque de Expo-

sições “Fernando Costa” – 
Av. Dr. Flávio Rocha, 500 
– Franca (SP)

Entrada: Gratuita

CAVALHADAS 2025 ACONTECEM EM 2 E 3 DE AGOSTO; 
EVENTO É TRADIÇÃO NA CIDADE HÁ 194 ANOS

Com entrada gratuita, o espetáculo histórico será encenado no Parque de Exposições “Fernando Costa”; 
ensaios já começaram e são abertos ao público

As Cavalhadas da Franca 2025 serão apresentadas em Franca nos dias 2 e 3 de agosto (©Divulgação)
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E O CHELSEA É O CAMPEÃO MUNDIAL!

Após suplantar um favorito da mídia e dos empresários, o 
Paris Saint Germain – PSG, a equipe inglesa do Chelsea 
deu mostras de que é ali o berço do brilhante ‘futebol bre-
tão’ fazendo o placar logo de saída: 3x0 e liquidou a fatu-
ra da decisão. Gols em meia hora de jogo, e o brasileiro de  
Ribeirão Preto, João Pedro (foto) fechou o placar. Ele saiu do 
Fluminense durante o torneio. Nessa decisão, foi eleito melhor 
em campo o inglês Cole Palmer, meia atacante... Enfim, resultado 

ótimo, que derrubou o favorito...

Francana hoje:  
primeira vitória?
Bruno Henrique, (atacante) está de 
volta para o restante da  
Copa Paulista: foi um dos principais 
da Veterana no acesso para a Série A3 
do Campeonato Paulista em 2024. 
Recebeu o prêmio de artilheiro com 
seis gols, estava jogando no Vietnã 
(Phrae United FC) e já realizou coleti-

BREVE, RETORNO DO FRANCA BASQUETE

O templo magistral do basquetebol brasileiro está ‘adormecido’ 
pelas férias do Franca Basquete após a brilhante conquista do 
tetracampeonato do NBB – Novo Basquete Brasil. O time de 
Helinho Garcia logo volta aos treinamentos. Com reforços 

pontuais e retornos de nomes conhecidos da torcida.
Resta à Prefeitura cuidar no entorno do ginásio, além de me-
lhorias na área externa, com higienização dos espaços onde há 
caminhadas: recentemente registraram problema de vermino-
se detectados em ‘pets’ que frequentam jardins e pistas de cross.

vo com a equipe na segunda-feira à noite, no Lanchão.
O Botafogo de Ribeirão Preto, em duas disputas oficiais, hoje 
enfrenta o A. A. Francana, que ainda não venceu na  
Copa Paulista. A torcida alviverde espera ao menos uma vitória 
nesta noite, para aliviar um sufoco que incomoda: após quatro 
rodadas, a equipe da ‘Feiticeira’ não venceu, empatou duas e 
perdeu duas. Acreditar é incentivar: cabe ao elenco de Wantuil 
corresponder a expectativa, a partir 19h30 de hoje.
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Torneio de Inverno no Franca Polo

As quatro equipes do Troféu ‘Fatá Jacintho’ que se enfrentam a par-
tir do sábado, 19 de julho, no Franca Polo Clube, estão definidas: 

Cafundó [7] – Fábio Jardim -1; Felipe Garcia 1;  
Jorge Junqueira 3 e Gui Ribeiro 4.  

Matinha [8] – Mauricio Junqueira 0; Adriano Santos 1;  
Tulio Jacintho 3 e Xandy Mello 4.  

Prata/JJ [7] Felipe Prata -1; Miguel Jardim 0;  
Vitinho Rodrigues 2 e Gustavo Garcia 6.  

CTPF [9] Lucinha Junqueira -1; Felipe Radamés 0;  
Amarildo Santos  1 e Nachi Duplessis 9.

Destaque para a guaraense Lucinha Junqueira (foto), filha de 
Cláudia, também boa no taco. O público poderá assistir aos jogos 
e vibrar com essas ótimas equipes... Os números após as equipes 

representam o handicap de cada uma, e de seus jogadores.

F-1 ESTÁ DE VOLTA À  
REDE GLOBO TV

De Portugal, onde passeia de férias com a família, o jor-
nalista Paulo Chedid – o galã ‘Paulinho das Pintas’ (foto), 

enviou comentário rápido e pontual sobre a decisão da 
Copa do Mundo FIFA nos EUA. Vale conferir: a primei-
ra grande tentativa da FIFA em chamar o público do 
futebol de todo o mundo para um torneio milionário.

Trinta milhões de Euros para o perdedor! Quarenta para o 
vencedor. Pouco interessa se ganharia o francês PSG ou o 
inglês Chelsea. Estes e outros times investiram BILHÕES! 

Apenas neste Campeonato Mundial, PSG já “guardou” US$ 77,5 milhões. O Chelsea 
US$ 75,2 milhões, segundo o ESTADÃO de domingo. De lá, sairão com os bolsos 

mais cheios após a grande final (que premiou o Chelsea inglês!)
Cá, em Portugal,        ninguém está a se importar com o futebol.  

Apenas com o faturamento.

APITO FINAL

A Fórmula 1 está de 
volta à Globo! A rede 
garantiu os direitos ex-
clusivos de transmissão 
da Fórmula 1 de 2026 
a 2028 em um modelo 
multiplataforma. Os fãs 
no Brasil poderão assis-
tir a todas as corridas 
na TV Globo, Sportv, e 

nas plataformas digitais da Globo. Os valores negociados ficaram 
abaixo das propostas das redes Band e Record, mas os organiza-
dores entenderam que o padrão de qualidade da Rede Globo é 
diferenciado, e tem maior alcance pelas afiliadas no país e a tradi-

ção histórica na F-1.

BRASILEIRÃO: 
PALMEIRAS RETORNA HOJE

Em andamento a 14.a rodada do  
Campeonato Brasileiro da série A o  
Palmeiras de Abel Ferreira (foto) está de 
volta hoje, enfrentando o Mirassol no 
Allianz Parque a partir das 19h. A ro-
dada teve resultados que consolidam o  
Flamengo na liderança com 27 pontos, di-
vidida com o Cruzeiro na mesma pontua-
ção, vindo a seguir o Bragantino com 26 e 

o Bahia com 24 pontos ganhos.
Depois de atuar na Copa Fifa o Palmeiras teria um jogo contra o  
Santos, adiado, e agora com 22 pontos ganhos, tem chance de al-
cançar as primeiras posições. Entre as equipes paulistas, São Paulo,  
Corinthians e Santos enfrentam dificuldades e derrotas recentes. A trans-
missão será no Premiere 3 PPV e a partir das 20 horas, o Santos recebe 
em casa o líder Flamengo. E o Corinthians enfrenta o Ceará em Fortaleza.
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O Governo Federal 
anunciou nesta segun-
da-feira, 14 de maio, a 
Medida Provisória que 
dá fim à taxa de R$ 52,18 
de verificação dos taxí-
metros, tanto na aqui-
sição do equipamento, 
quanto nas medições 
periódicas obrigatórias.

A estimativa é de uma 
economia de R$ 9 mi-
lhões por ano aos cerca 
de 300 mil motoristas 
do país, segundo o go-
verno. Além disso, as 
verificações, que antes 
eram anuais, passam a 
ser a cada dois anos.

“No trabalho do táxi, 
que é um trabalho de 
serviço público impor-
tantíssimo, a aferição do 
taxímetro era todo ano, 
e um estudo do Inmetro 
mostrou que era míni-
mo o problema. E aque-
la taxa de R$ 52 zerou, 
acabou”, destacou Alck-
min, durante cerimônia 
de assinatura da MP, com 
a presença de Lula, mi-
nistros, parlamentares e 
representantes da cate-
goria.

Proposta pelo Minis-
tério do Desenvolvimen-
to, Indústria e Comércio 
(MDIC), por meio do 

Instituto Nacional de 
Metrologia, Qualidade 
e Tecnologia (Inmetro), 
a medida tem o objetivo 
de reduzir custos e des-
burocratizar o setor.

De acordo com a Lei 
nº 12.468/2011, o uso 
de taxímetros é obrigató-
rio em municípios com 
mais de 50 mil habitan-
tes. A verificação metro-
lógica é exigida por lei e 

realizada pelo Inmetro.
A verificação inicial é 

de responsabilidade do 
fabricante ou importa-
dor, e as seguintes devem 
ser feitas pelo dono do 
veículo. O fim da taxa de 
verificação também eco-
nomizará custos para os 
fabricantes de taxímetro.

“Graças à implemen-
tação de medidas com 
tecnologia, digitalização 

e gestão, foi possível fa-
zer essa medida sem pre-
judicar a confiabilidade 
e a garantia da medição 
dos taxímetros e a garan-
tia dos produtos fabrica-
dos no Brasil”, afirmou 
o presidente do Inmetro, 
Márcio André Brito.

Com validade ime-
diata, a MP precisa ser 
aprovada em até 120 dias 
pelo Congresso Nacional 

para se converter em lei.
“Nós vamos precisar 

do esforço de todos para 
que essa medida provi-
sória se torne lei. Ela já 
tem os seus efeitos agora, 
mas por um período. En-
tão precisamos aprová-la 
no Congresso Nacional”, 
acrescentou.

**Com informações 
da Agência Brasil

GOVERNO FEDERAL ANUNCIA MP QUE EXTINGUE 
TAXA DE VERIFICAÇÃO DE TAXÍMETRO

Medida deve ser votada pelo Congresso em até 120 dias para não perder a validade

(©Marcelo Camargo/Agência Brasil)
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Diante de um cenário 
macroeconômico mun-
dial instável, somado ao 
anúncio da tarifa extra 
de 50% que poderá ser 
aplicada a produtos bra-
sileiros pelo presidente 
dos Estados Unidos, 
Donald Trump, a AS-
SERTTEM (Associação 
Brasileira do Trabalho 
Temporário) está caute-
losa com a projeção para 
o 3º trimestre de 2025. 
Entre os meses de julho 
a setembro, a associação 
espera que cerca de 600 
mil contratos temporá-
rios sejam firmados, o 
que representa uma es-
tabilidade em relação ao 
mesmo período de 2024.

“Ainda é muito cedo 
para uma análise profun-
da sobre o impacto que a 
tarifa do Trump irá cau-
sar em nosso segmento, 
visto que nem sabemos 
se este aumento tarifário 
generalizado será efetiva-
mente aplicado a partir 
de 01 de agosto. Havia 
um certo otimismo para 
o 3º trimestre, mas com 
o cenário atual estamos 
corrigindo nossa esti-
mativa para uma esta-
bilidade no número de 
contratos temporários, 
com possibilidade de 
uma pequena retração, 
em função das consequ-
ências geradas por esta 
notícia”, explica o presi-
dente da ASSERTTEM, 
Alexandre Leite Lopes.

Porém, mesmo com 
cautela, as contrata-
ções temporárias segui-
rão acontecendo e no 
3º trimestre devem ser 
impulsionadas, princi-

palmente, pelos setores 
da Indústria (45%), se-
guido pelo de Serviços 
(35%), Comércio (15%) 
e outros (5%), com des-
taque para áreas como 
Alimentícia, Produção e 
Logística, Automobilís-
tica, visto que esses seto-
res têm papel estratégico 
sobretudo em períodos 
de alta sazonalidade.

De acordo com o 
presidente da ASSERT-
TEM, datas como as 
férias escolares, Dia dos 
Pais e o aumento de 
eventos corporativos são 
determinantes para esse 
aumento de vagas tem-
porárias. Assim como o 
pacote de estímulo do 
programa Carro Susten-
tável, que zera a cobrança 
do Imposto sobre Produ-
tos Industrializados (IPI) 
de veículos compactos 
com alta eficiência ener-
gética-ambiental fabrica-
dos no Brasil.

“Entre os meses de ju-
lho e setembro temos da-
tas sazonais que impul-

sionam as contratações, 
como as férias escolares, 
em que há um volume 
maior de contratação de-
vido ao turismo em ho-
téis e companhias aéreas. 
Também é um período 
de acúmulo de férias de 
profissionais efetivos 
nas empresas, em que o 
trabalhador temporário 
é contratado para essa 
substituição”, explica.

Papel estratégico
O Trabalho Temporá-

rio é um regime especial 
de contratação que tem 
por objetivo atender à 
substituição transitória 
de pessoal permanen-
te ou a demanda com-
plementar de trabalho, 
como picos de produção 
e sazonalidades. Em um 
mundo cada vez mais 
competitivo e com mar-
gens cada vez menores, 
essa modalidade con-
tratual atua como uma 
verdadeira ferramenta de 
eficiência e produtivida-
de, uma vez que permite 

às empresas mais agilida-
de na gestão de mão de 
obra frente às oscilações 
do mercado.

Em um contexto em 
que a flexibilidade nas 
operações é cada vez mais 
necessária, a contratação 
de trabalhadores tempo-
rários se consolida como 
uma alternativa eficaz 
para as empresas, per-
mitindo agilidade, con-
trole de custos e rápida 
adaptação às demandas.

“Além disso, vivemos 
um momento em que há 
vagas disponíveis, mas 
as empresas encontram 
dificuldades para ocupá-
-las. Nesse cenário, o re-
gime também se destaca 
pela rapidez na contrata-
ção, visto que as agências 
de Trabalho Temporário 
possuem um banco de 
talentos que está pronto 
para iniciar o trabalho e 
atender às demandas das 
empresas contratantes”, 
reforça Lopes.

Assim, a ASSERT-
TEM frisa que o de-

sempenho do setor no 
3º trimestre de 2025 
dependerá de como a 
economia se comportará 
a partir das novas tarifas. 
Mas, enfatiza que é um 
período tradicionalmen-
te de alta demanda das 
indústrias, que anteci-
pam sua produção para 
atender às datas come-
morativas dos meses de 
outubro, novembro e 
dezembro, como o Dia 
das Crianças, Black Fri-
day e Natal.

Consolidado 2º tri-
mestre

Nos meses de abril, 
maio e junho foram fir-
mados mais de 640 mil 
contratos temporários 
no Brasil, o que repre-
senta um aumento de 
7% em relação ao mes-
mo período de 2024. De 
acordo com a ASSERT-
TEM, esse foi o melhor 
resultado para o 2º tri-
mestre desde o início da 
série histórica, em 2014, 
com destaque para o mês 
de junho, que sozinho 
registrou cerca de 225 
mil contratos temporá-
rios ativos.

Para o presidente da 
ASSERTTEM, o cres-
cimento acima da ex-
pectativa reforça a im-
portância do regime. 
“O volume de contra-
tações para o 2º trimes-
tre surpreendeu, já que 
a estimativa era de um 
crescimento de 5%. Esse 
resultado mostra que as 
empresas utilizam o Tra-
balho Temporário para 
se adequar às oscilações 
do mercado e atender às 

TRABALHO TEMPORÁRIO DEVE GERAR CERCA DE 
600 MIL CONTRATOS NO 3º TRIMESTRE DE 2025

Projeção da ASSERTTEM é cautelosa devido à possibilidade de aplicação das tarifas por Donald Trump, 
mas destaca papel estratégico do regime jurídico para o mercado de trabalho brasileiro

2º trimestre do ano registrou cerca de 640 mil contratos de trabalho temporário (©Divulgação)
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CONTA DE LUZ MAIS CARA: SAIBA COMO VILÕES DA SUA CASA 
PODEM CUSTAR UM 13º SALÁRIO; VEJA COMO ECONOMIZAR

De aparelhos em stand-by a chuveiros elétricos, especialistas apontam onde estão os maiores gastos e 
como a troca por tecnologias mais eficientes, como o LED, pode reduzir a fatura em até 30%

A conta de luz dos pau-
listanos ficará mais cara 
a partir deste mês. Após 
a aprovação da ANEEL 
(Agência Nacional de 
Energia Elétrica), a Enel, 
distribuidora que atende a 
capital e outras 23 cidades, 
aplicará um novo reajuste 
tarifário que pressionará 
ainda mais o orçamento 
doméstico. Em um cená-
rio de inflação persistente, 
cada centavo economizado 
faz a diferença. Mas onde 
estão os verdadeiros “vi-
lões” do consumo?

Independente da loca-
lidade onde a conta de luz 
sai mais cara, de eletrodo-
mésticos antigos a hábitos 
cotidianos, especialistas e 
pesquisas revelam que é 
possível reduzir a fatura 
em até 30% por meio de 
medidas que vão da sim-
ples troca de uma lâmpada 
à mudança de comporta-
mento no banho.

O impacto do reajuste 
incide diretamente sobre 
uma das maiores despesas 
das famílias. Segundo a 
mais recente Pesquisa de 
Orçamentos Familiares 
(POF) do IBGE, os gas-
tos com habitação, que 
incluem a conta de ener-
gia, já representam a fatia 
mais significativa da renda 
do brasileiro. Com a nova 
tarifa, a necessidade de um 
consumo mais consciente 
deixa de ser uma opção e 
se torna uma urgência fi-
nanceira.

A boa notícia é que 
grande parte do desperdí-
cio pode ser eliminada. A 
chave é identificar os focos 
de consumo e agir estrate-
gicamente.

O Raio-X do consu-

mo: Os vilões da tomada
Antes de sair apagando 

luzes, é preciso saber onde 
a energia é mais consumi-
da. O PROCEL (Programa 
Nacional de Conservação 
de Energia Elétrica) ma-
peia os principais vilões de 
uma residência típica. No 
topo do ranking estão:

Chuveiro Elétrico: So-
zinho, pode ser responsável 
por 25% a 35% do valor 
total da conta.

Geladeira: Especial-
mente modelos com mais 
de 10 anos de uso. A troca 
por um aparelho com selo 
A do Procel pode reduzir 
o consumo deste item à 
metade.

Ar-condicionado: O 
uso contínuo em dias 
quentes tem o poder de, 
facilmente, dobrar o valor 
da fatura mensal.

“O consumidor muitas 
vezes não percebe, mas o 
trio formado por geladeira 
antiga, ar-condicionado e 
chuveiro elétrico pode re-

presentar mais da metade 
da conta”, explica Lucas 
Vieira, gerente da Andra 
Materiais Elétricos. “A 
questão da geladeira é críti-
ca: as pessoas se apegam ao 
aparelho que ‘nunca que-
bra’, mas não calculam que 
a economia na compra de 
uma nova, com selo Pro-
cel A, se paga em menos 
de dois anos apenas com a 
redução na conta de luz.”

A Economia Invisível: 
a mágica do LED

Além dos grandes vilões, 
existe um exército de “la-
drões de energia” que agem 
silenciosamente. Dados da 
Associação Brasileira da 
Indústria de Iluminação 
(Abilux) confirmam que 
substituir lâmpadas antigas 
por tecnologia LED pode 
gerar uma economia de 
até 85% nos gastos com 
iluminação.

“O LED é a reforma 
mais barata e de maior 
impacto que alguém pode 

fazer em casa hoje. O in-
vestimento é baixo e a re-
dução é imediata”, afirma 
o porta-voz.

O poder do hábito: 
Economia sem gastar 
um real

Muitas das economias 
mais eficazes não exigem 
investimento, apenas mu-
dança de comportamen-
to. O chuveiro elétrico, 
campeão de consumo, é 
o principal alvo. Segundo 
a Associação Brasileira de 
Distribuidores de Energia 
Elétrica (Abradee), a redu-
ção de apenas 10 minutos 
no uso diário do chuveiro 
por uma família de quatro 
pessoas pode gerar uma 
economia de mais de R$ 
500 por ano, dependen-
do da tarifa local. Mudar a 
chave para o modo “verão” 
nos dias menos frios tam-
bém reduz drasticamente 
o consumo.

Outras dicas incluem:

Acumular uma grande 
quantidade de roupas para 
lavar e passar de uma só 
vez.

Evitar abrir e fechar a 
porta da geladeira cons-
tantemente.

Utilizar cortinas e per-
sianas para bloquear o sol 
e reduzir a necessidade de 
ar-condicionado.

O futuro em casa: 
Energia solar se torna 
realidade financeira

Para quem busca uma 
solução definitiva e de 
longo prazo, a geração de 
energia solar deixou de ser 
um sonho distante. Dados 
da ABSOLAR (Associação 
Brasileira de Energia So-
lar Fotovoltaica) mostram 
que o Brasil já ultrapassou 
a marca de 40 Gigawatts 
de potência instalada da 
fonte solar, com a gera-
ção residencial sendo um 
dos grandes motores desse 
avanço. O custo para insta-
lar os painéis fotovoltaicos 
caiu mais de 50% nos úl-
timos cinco anos, tornan-
do a tecnologia viável para 
um número crescente de 
famílias.

“A tecnologia fotovol-
taica deixou de ser um 
artigo de luxo e se tornou 
uma decisão de inteligên-
cia financeira”, conclui o 
porta-voz da Andra. “Com 
a queda nos preços dos 
equipamentos e as novas 
linhas de financiamento, 
o tempo de retorno do in-
vestimento (payback) caiu 
para cerca de 4 a 5 anos em 
São Paulo. Em um cená-
rio de reajustes constantes 
nas tarifas, gerar a própria 
energia protege o consu-
midor e ainda valoriza o 
imóvel.”

(©Fernando Frazão/Agência Brasil)
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INFORMATIVO

Cerca de 3,8 milhões de 
trabalhadores com carteira 
assinada que ganham até 2 
salários mínimos e nasceram 
em setembro e outubro po-
dem sacar, a partir desta 3ª 
feira (15.jul.2025), o valor 
do abono salarial do PIS 
(Programa de Integração So-
cial) e do Pasep (Programa de 
Formação do Patrimônio do 
Servidor Público) em 2025 
(ano-base 2023). A quantia 
está disponível no Portal 
Gov.br.

Ao todo, a Caixa Econô-
mica Federal liberará pou-
co mais de R$ 4,4 bilhões 
neste mês. Aprovado no 
fim de 2024, o calendário 
de liberações segue o mês de 
nascimento do trabalhador.

Os pagamentos come-
çaram em 17 de fevereiro 
e vão até 15 de agosto. O 
trabalhador pode conferir 
a situação do benefício no 
aplicativo

Neste ano, R$ 30,7 bi-
lhões poderão ser sacados. 
Segundo o Codefat (Conse-
lho Deliberativo do Fundo 
de Amparo ao Trabalhador), 
o abono salarial de 2025 será 
pago a 25,8 milhões de tra-
balhadores em todo o país.

Desse total, cerca de 22 
milhões que trabalham na 
iniciativa privada receberão 
o PIS e 3,8 milhões de servi-
dores públicos, empregados 

de estatais e militares têm 
direito ao Pasep.

O PIS é pago pela Caixa 
Econômica Federal; e o Pa-
sep, pelo Banco do Brasil. Os 
pagamentos serão divididos 
em 6 lotes, baseados no mês 
de nascimento.

Os saques terão início nas 
datas de liberação dos lotes e 
acabarão em 29 de dezembro 
de 2025. Depois desse pra-
zo, será necessário aguardar 
convocação especial do Mi-
nistério do Trabalho.

Quem tem direito
Tem direito ao benefício 

o trabalhador inscrito no 
PIS/Pasep há, pelo menos, 
5 anos, e que tenha traba-
lhado formalmente por, no 
mínimo, 30 dias no ano-base 
considerado para a apuração, 
com remuneração mensal 
média de até 2 salários mí-
nimos. Também é necessário 

que os dados tenham sido in-
formados corretamente pelo 
empregador na Rais (Rela-
ção Anual de Informações 
Sociais).

O valor do abono é pro-
porcional ao período em que 
o empregado trabalhou com 
carteira assinada em 2023. 
Cada mês trabalhado equi-
vale a um benefício de R$ 
126,50, com períodos iguais 
ou superiores a 15 dias 
contados como mês cheio. 
Quem trabalhou 12 meses 
com carteira assinada rece-
berá o salário mínimo cheio, 
de R$ 1.518.

O abono salarial não se 
confunde com as cotas do 
antigo Fundo PIS/Pasep, 
que podem ser sacadas por 
meio de outra plataforma, 
lançada em março. O antigo 
fundo abriga cotas de cerca 
de 10,5 milhões de pessoas 
que tinham empregos for-

mais antes da Constituição 
de 1988.

O abono salarial beneficia 
trabalhadores com carteira 
assinada depois da Consti-
tuição de 1988, com recursos 
do FAT (Fundo de Amparo 
ao Trabalhador).

Pagamento
Trabalhadores da ini-

ciativa privada com conta-
-corrente ou poupança na 
Caixa receberão o crédito 
automaticamente no banco, 
de acordo com o mês de seu 
nascimento.

Os demais beneficiários 
receberão os valores por meio 
da poupança social digital, 
que pode ser movimentada 
pelo aplicativo Caixa Tem.

Caso não seja possível a 
abertura da conta digital, o 
saque poderá ser realizado 
com o Cartão do Cidadão e 
senha nos terminais de au-

toatendimento, unidades 
lotéricas, Caixa Aqui ou 
agências, também conforme 
o calendário de pagamento 
escalonado por mês de nas-
cimento.

O pagamento do abono 
do Pasep se dá via crédito em 
conta para quem é correntis-
ta ou tem poupança no Ban-
co do Brasil. O trabalhador 
que não é correntista do BB 
pode efetuar a transferência 
via TED para conta de sua 
titularidade via terminais de 
autoatendimento, portal na 
internet ou no guichê de cai-
xa das agências, mediante 
apresentação de documento 
oficial de identidade

Quem não é correntista 
da Caixa ou do Banco do 
Brasil e tem direito ao be-
nefício também pode sacar 
o valor por meio do Portal 
Gov.br, no serviço receber o 
abono salarial, mas é neces-
sário ter conta prata ou ouro

Até 2020, o abono sala-
rial do ano anterior era pago 
de julho do ano corrente a 
junho do ano seguinte. No 
início de 2021, o Codefat 
atendeu a recomendação da 
CGU (Controladoria-Geral 
da União) e passou a depo-
sitar o dinheiro somente 2 
anos depois do trabalho com 
carteira assinada.

Fonte: poder360

CAIXA LIBERA ABONO SALARIAL PARA NASCIDOS 
EM SETEMBRO E OUTUBRO

I n d i c a d o r e s

IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 -  0,46 %  R$ 5,558	
Euro	         -  1,04 %  R$ 6,447
Bovespa                     -  0,04 %  135.250,09 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Hoje é um convite para 
amadurecer sua própria 
identidade. A Lua em 
conjunção com Saturno 
ilumina a necessidade de 
agir com responsabilidade 
sobre si. Impulsividade sem 
propósito pode atrasar con-
quistas importantes. Olhe 
para suas atitudes: aquilo 
que você inicia agora cons-
trói as bases do seu futuro.

Seu mundo interno pede 
atenção e maturidade. A Lua 
e Saturno ativam processos 
inconscientes e antigos me-
dos. Em vez de fugir, enfrente 
o que emerge com seriedade 
e paciência. Silenciar para es-
cutar a si é um ato de força. 
Há curas profundas dispo-
níveis se você respeitar seus 
limites e confiar no tempo.

Relacionamentos são cam-
pos de amadurecimento 
hoje. A Lua em Áries, uni-
da a Saturno, traz à tona 
as estruturas dos vínculos 
que você escolheu cultivar. 
Quem caminha ao seu lado 
sustenta o peso da jornada? 
Amor real exige constru-
ção diária, limites claros e 
coragem para enfrentar os 
desconfortos juntos.

Seu cotidiano, hábitos e 
saúde pedem revisão com 
seriedade. Saturno e Lua 
apontam que a verdadeira 
força vem da disciplina apli-
cada nas pequenas tarefas. 
Hoje, o simples é sagrado. 
Organizar, planejar e cuidar 
da sua energia vital será es-
sencial para atravessar com 
solidez o que você deseja 
conquistar.

Suas criações, amores e praze-
res pedem responsabilidade. 
Saturno e Lua ensinam que a 
paixão é mais forte quando 
fundamentada em respeito 
e compromisso. Em vez de 
apostar na excitação mo-
mentânea, escolha investir 
energia no que constrói algo 
duradouro. A verdadeira fe-
licidade nasce de escolhas 
maduras.

Hoje, a segurança emocional 
se torna prioridade. Lua e Sa-
turno movimentam o cam-
po familiar e pedem raízes 
sólidas. Assuma com firmeza 
o que precisa ser fortalecido 
em sua vida doméstica. La-
res não se sustentam apenas 
de amor: exigem presença, 
responsabilidade e paciência 
para florescerem no tempo 
certo.

Aquário, a comunicação e 
os vínculos próximos são 
testados sob a lente da res-
ponsabilidade. Lua e Satur-
no ensinam que palavras têm 
peso e devem ser usadas com 
sabedoria. Hoje, mais do que 
falar, importa construir um 
entendimento verdadeiro. 
Relações sólidas nascem da 
escuta atenta, da presença e 
do respeito.

Seu relacionamento com o 
dinheiro, talentos e autovalor 
passa por uma reestrutura-
ção. Saturno e Lua pedem 
que você cultive segurança 
material com responsabili-
dade e paciência. Em vez de 
buscar resultados rápidos, 
concentre-se em construir 
bases consistentes para o fu-
turo que deseja viver.

Hoje, os vínculos sociais e 
projetos coletivos passam por 
provas. Lua e Saturno mos-
tram que amizades verdadei-
ras exigem presença e respon-
sabilidade. Evite dispersões: 
priorize quem compartilha da 
sua essência e visão de futu-
ro. É hora de construir redes 
sólidas, não apenas conexões 
momentâneas.

Seu papel no mundo, sua 
carreira e reputação são 
temas que exigem atenção 
madura. Não basta desejar 
sucesso: é preciso constân-
cia, coragem e ética em cada 
pequeno ato. Saturno e Lua 
pedem comprometimento 
sério com o que você quer 
construir a longo prazo. Sua 
autoridade cresce através da 
disciplina diária.

Suas crenças, filosofias e ideais 
estão sob avaliação hoje. Lua 
e Saturno exigem estrutura: 
sonhos sem bases sólidas 
desmoronam. Estude, bus-
que conhecimento, questione 
com profundidade. Só cresce 
quem se dedica com seriedade 
à própria expansão. A maturi-
dade espiritual também pede 
prática cotidiana.

O céu pede profundidade e 
maturidade para lidar com 
medos, perdas e transforma-
ções. Saturno e Lua ensinam 
que mudanças verdadeiras 
acontecem em camadas, com 
paciência. Em vez de lutar 
contra o inevitável, acolha o 
processo e respeite o tempo 
da reconstrução. Seu renas-
cimento pede raízes fortes.
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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CLASSIFICADOS

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.

ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

A PÁTIO UBERLÂNDIA SHOPPING LTDA., inscrita no CNPJ sob o nº. 08.430.570/0001-23, com sede na Rua Fidêncio Ramos, 
nº. 302, conjunto 51 a 54, Torre B, Vila Olímpia, São Paulo, SP (“Síndica”), na qualidade de Síndica do CONDOMÍNIO FRANCA 
SHOPPING CENTER, com sede na cidade de Franca, SP, na Avenida Rio Negro, nº 1.100, Estação, CEP: 14.406-005, inscrito 
no CNPJ/MF sob o nº 68.323.609/0001-35 (“Condomínio”), vem por meio desta, convocar os condôminos do Condomínio 
(“Condôminos”) para participar da Assembleia Geral Ordinária, a ser realizada à distância, por meio da plataforma Microsoft 
Teams, no dia 30 de julho de 2025, às 10h00min, em 1ª convocação, tendo como ordem do dia deliberar sobre: (I) Aprovação 
das contas dos Encargos Condominiais referentes ao exercício findo em 31/12/2024; (II) Eleição da síndica para um mandato de 
02 (dois) anos, contado da data da realização da assembleia, ou até a próxima assembleia que trate deste tema; e (III) Assuntos 
Gerais. PROCEDIMENTOS PARA PARTICIPAÇÃO NA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA: Excepcionalmente, visando a 
maior comodidade de todos e garantia de maior adesão à participação, a assembleia não será realizada mediante a reunião 
presencial dos Condôminos. Nesse sentido, a Assembleia Geral Ordinária será realizada por meio digital, através da plataforma 
“Microsoft Teams” (“Plataforma”). Para participação na Assembleia, os Condôminos deverão realizar seu cadastro por 
meio do link indicado: (link) a partir da presente data e até o dia 22 de março de 2025. Concluído a validação do cadastro 
do Condômino, será enviado automaticamente pela plataforma, ao endereço de e-mail informado, o link de acesso à 
videoconferência da assembleia. O cadastro solicitado visa a verificação da identidade dos Condôminos pela Administradora 
e Síndica, e, consequentemente, a possibilidade de os Condôminos participarem da assembleia. Aos Condôminos que se 
façam representar por procuração e/ou por seus representantes legais, será solicitado, no ato do cadastro, que apresentem os 
documentos de representação pertinentes1.  Pedimos aos Condôminos que realizem seu cadastro com a maior brevidade 
possível, de modo que possam ser contatados pela Síndica ou Administradora em tempo hábil para sanar qualquer 
pendência em seu cadastro e/ou verificação de poderes de representação. Na data da assembleia, recomendamos 
aos Condôminos que acessem o link de acesso à videoconferência, no mínimo, 30 (trinta) minutos de antecedência 
do horário indicado para o seu início. De modo a viabilizar o controle de acesso e presença dos Condôminos, não serão 
admitidos à assembleia aqueles que realizarem seu acesso à Plataforma após o início da Assembleia pelo Administrador, 
que poderá – a seu exclusivo critério – postergar o início da Assembleia em até 15 (quinze) minutos da segunda convocação, 
período durante o qual será admitida a entrada na Assembleia. A Síndica e Administradora não se responsabilizarão por 
eventuais falhas de conexão ou problemas operacionais de acesso ou equipamentos dos Condôminos. A Assembleia 
será instalada com a presença de mais da metade das frações do Condomínio em primeira convocação e em qualquer número 
em segunda convocação, conforme previsão do item 4.16 da Convenção de Condomínio. Os Condôminos que conectarem à 
Plataforma nos termos acima serão considerados presentes à Assembleia e assinantes da ata e do livro de presença, ainda que 
se abstenham de votar. Não será permitido o acesso à Plataforma e tampouco a participação na Assembleia àqueles que não 
forem Condôminos ou procuradores. O conteúdo da Assembleia, incluindo o conteúdo das mensagens enviadas por meio 
dos canais de comunicação públicos disponíveis na Plataforma, será gravado pela Síndica/Administradora, sendo 
certo que a mesma não terá acesso às mensagens trocadas exclusivamente entre Condôminos por meio de canal 
de comunicação restrito constante da Plataforma. Os procedimentos acima têm como finalidade possibilitar uma maior 
participação dos Condôminos na Assembleia. Contamos com a colaboração de todos os participantes. PROCEDIMENTOS 
PARA EXERCÍCIO DO VOTO: Visando a praticidade na contagem dos votos, os Condôminos deverão exercer seu voto, 
exclusivamente, por meio de manifestação à Ordem do Dia por meio de caixa de diálogo a ser aberta na Plataforma no 
momento das votações. O resultado das deliberações será divulgado por meio da disponibilização da ata da assembleia aos 
Condôminos. DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DAS DELIBERAÇÕES: O resultado da Assembleia será disponibilizado 
aos Condôminos posteriormente. Incentivamos V.Sa. a entrar em contato com a Administradora, por meio do e-mail franca.
asset@allos.co, para eventuais esclarecimentos adicionais, se necessários. Franca, 02 de julho de 2025. Atenciosamente, 
PÁTIO UBERLÂNDIA SHOPPING - Síndica do Condomínio Franca Shopping Center.
1 (i) Para Condôminos Pessoas Físicas: cópia simples de um documento de identificação do qual conste a assinatura do Cotis-
ta, tal qual, RG, RNE ou CNH; (ii)  para Condôminos Pessoas Jurídicas: cópia do último estatuto ou contrato social consolidado 
e da documentação societária outorgando poderes de representação ao(s) signatário(s) da declaração referida no item 1 acima 
(e.g. ata de eleição dos diretores e procuração ata de eleição dos diretores e/ou procuração com firma reconhecida); (ii) para 
Condôminos representados por procuração: o procurador deverá enviar a respectiva procuração contendo poderes específicos 
para a prática do ato, com firma reconhecida ou acompanhada de documento de identificação do signatário da procuração, 
lavrada há menos de 1 (um) ano.

CONDOMÍNIO FRANCA SHOPPING CENTER
CNPJ nº. 68.323.609/0001-35 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA 
A PÁTIO UBERLÂNDIA SHOPPING LTDA., inscrita no CNPJ sob o nº. 08.430.570/0001-23, com sede na Rua Fidêncio Ramos, 
nº. 302, conjunto 51 a 54, Torre B, Vila Olímpia, São Paulo, SP (“Síndica”), na qualidade de Síndica do CONDOMÍNIO FRANCA 
SHOPPING CENTER, com sede na cidade de Franca, SP, na Avenida Rio Negro, nº 1.100, Estação, CEP: 14.406-005, inscrito 
no CNPJ/MF sob o nº 68.323.609/0001-35 (“Condomínio”), vem por meio desta, convocar os condôminos do Condomínio 
(“Condôminos”) para participar da Assembleia Geral Ordinária, a ser realizada à distância, por meio da plataforma Microsoft 
Teams, no dia 30 de julho de 2025, às 10h00min, em 1ª convocação, tendo como ordem do dia deliberar sobre: (I) Aprovação 
das contas do Fundo de Promoções referentes ao exercício findo em 31/12/2024; (II) Assuntos Gerais. PROCEDIMENTOS 
PARA PARTICIPAÇÃO NA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA: Excepcionalmente, visando a maior comodidade de todos 
e garantia de maior adesão à participação, a assembleia não será realizada mediante a reunião presencial dos Condôminos. 
Nesse sentido, a Assembleia Geral Ordinária será realizada por meio digital, através da plataforma “Microsoft Teams” 
(“Plataforma”). Para participação na Assembleia, os Condôminos deverão realizar seu cadastro por meio do link 
indicado: (link) a partir da presente data e até o dia 22 de março de 2025. Concluído a validação do cadastro do 
Condômino, será enviado automaticamente pela plataforma, ao endereço de e-mail informado, o link de acesso à 
videoconferência da assembleia. O cadastro solicitado visa a verificação da identidade dos Condôminos pela Administradora 
e Síndica, e, consequentemente, a possibilidade de os Condôminos participarem da assembleia. Aos Condôminos que se 
façam representar por procuração e/ou por seus representantes legais, será solicitado, no ato do cadastro, que apresentem os 
documentos de representação pertinentes1. Pedimos aos Condôminos que realizem seu cadastro com a maior brevidade 
possível, de modo que possam ser contatados pela Síndica ou Administradora em tempo hábil para sanar qualquer 
pendência em seu cadastro e/ou verificação de poderes de representação. Na data da assembleia, recomendamos 
aos Condôminos que acessem o link de acesso à videoconferência, no mínimo, 30 (trinta) minutos de antecedência 
do horário indicado para o seu início. De modo a viabilizar o controle de acesso e presença dos Condôminos, não serão 
admitidos à assembleia aqueles que realizarem seu acesso à Plataforma após o início da Assembleia pelo Administrador, 
que poderá – a seu exclusivo critério – postergar o início da Assembleia em até 15 (quinze) minutos da segunda convocação, 
período durante o qual será admitida a entrada na Assembleia. A Síndica e Administradora não se responsabilizarão por 
eventuais falhas de conexão ou problemas operacionais de acesso ou equipamentos dos Condôminos. A Assembleia 
será instalada com a presença de mais da metade das frações do Condomínio em primeira convocação e em qualquer número 
em segunda convocação, conforme previsão do item 4.16 da Convenção de Condomínio. Os Condôminos que conectarem à 
Plataforma nos termos acima serão considerados presentes à Assembleia e assinantes da ata e do livro de presença, ainda que 
se abstenham de votar. Não será permitido o acesso à Plataforma e tampouco a participação na Assembleia àqueles que não 
forem Condôminos ou procuradores. O conteúdo da Assembleia, incluindo o conteúdo das mensagens enviadas por meio 
dos canais de comunicação públicos disponíveis na Plataforma, será gravado pela Síndica/Administradora, sendo 
certo que a mesma não terá acesso às mensagens trocadas exclusivamente entre Condôminos por meio de canal 
de comunicação restrito constante da Plataforma. Os procedimentos acima têm como finalidade possibilitar uma maior 
participação dos Condôminos na Assembleia. Contamos com a colaboração de todos os participantes. PROCEDIMENTOS 
PARA EXERCÍCIO DO VOTO: Visando a praticidade na contagem dos votos, os Condôminos deverão exercer seu voto, 
exclusivamente, por meio de manifestação à Ordem do Dia por meio de caixa de diálogo a ser aberta na Plataforma no 
momento das votações. O resultado das deliberações será divulgado por meio da disponibilização da ata da assembleia aos 
Condôminos. DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DAS DELIBERAÇÕES: O resultado da Assembleia será disponibilizado 
aos Condôminos posteriormente. Incentivamos V.Sa. a entrar em contato com a Administradora, por meio do e-mail franca.
asset@allos.co, para eventuais esclarecimentos adicionais, se necessários. Franca, 02 de julho de 2025. Atenciosamente, 
PÁTIO UBERLÂNDIA SHOPPING - Síndica do Condomínio Franca Shopping Center.
1 (i) Para Condôminos Pessoas Físicas: cópia simples de um documento de identificação do qual conste a assinatura do Cotis-
ta, tal qual, RG, RNE ou CNH; (ii)  para Condôminos Pessoas Jurídicas: cópia do último estatuto ou contrato social consolidado 
e da documentação societária outorgando poderes de representação ao(s) signatário(s) da declaração referida no item 1 acima 
(e.g. ata de eleição dos diretores e procuração ata de eleição dos diretores e/ou procuração com firma reconhecida); (ii) para 
Condôminos representados por procuração: o procurador deverá enviar a respectiva procuração contendo poderes específicos 
para a prática do ato, com firma reconhecida ou acompanhada de documento de identificação do signatário da procuração, 
lavrada há menos de 1 (um) ano.
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