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O que era previsto está acontecendo a partir de hoje: um desgosto político por desacerto espera-
do de uma atitude afrontosa de um presidente brasileiro contra uma nação aliada e garantidora 
de comércio internacional compensador e constante, por mais de 200 anos, traz um desgosto 
preocupante quanto ao sombrio futuro que deve permear os próximos meses e até anos, para o 

centenário parque calçadista francano.

A considerar no âmago de uma 
crise amarga o que precisa ser feito 
doravante, abrindo mensuração do 
que isso pode pesar no setor mais 
importante da economia e por con-
seguinte, atingindo toda a comuni-
dade e suas extensões regionais com 
risco de perdas incontáveis no mer-
cado de trabalho, na arrecadação de 
tributos e no equilíbrio social urba-
no, onde já acontece a perda da dig-
nidade e da segurança pública com 
altos índices de desemprego, vadia-
gem, moradores de rua e crescente 
criminalidade.

Do meio político nada se pode 
esperar, dada a inoperância e incapa-
cidade real de eleitos que se limitam 
a cultivar vaidades, desfrutando de 
mídias sociais e salários fora da reali-
dade que extrapolam o bom senso e 
a ética, no amplo despreparo da casa 
de ‘leis’. De lideranças também pou-
co ou nada se mostra e, como seria 
necessário ter os olhos no problema 

e a cabeça trabalhando além do 
rio Canoas para buscar saídas e so-
luções, e exigir do núcleo federal de 
governo um gesto concreto de apoio 
e suporte para a crise. O governo 
paulista está criando meios de dar 
suporte de crédito e apoios.

A fascinação pelo poder está 
mostrando que já estão de olho no 
pleito de 2028 enquanto festejam 
aparições em eventos sociais, gas-
tronômicos, esportivos, religiosos 
e se esquecem da função principal 
de liderar, buscar e propor soluções 
ainda que mais à frente algo possa 
mudar no cenário político exter-
no, apesar da falta de deputados 
da cidade no circuito federal e na 
tímida presença no espaço esta-
dual, onde apenas uma deputada 
se presta a encaminhar e apoiar 
pleitos do setor produto industrial 
daqui.

E agora José? Como na icônica 
frase literária diante de uma crise 

avassaladora, como ficam os empre-
gos, a receita para cobrir salários e 
vale-refeição de vereadores, polpu-
das e incompatíveis aposentadorias 
do Legislativo e do Executivo, sem 
contar as milionárias obras inúteis e 
desnecessárias programadas para jus-
tificar planos pessoais eleitoreiros?

O desgosto de agosto está só co-
meçando. O trauma pode durar 
meses, anos a fio até que se encon-
trem saídas práticas, viáveis, racio-
nais e adequadas ao segmento. Do  
Rio Grande do Sul, maior polo cal-
çadista do país, chega o alerta: ris-
co de quebra! “Agora, o Poder Pú-
blico terá um papel fundamental 
para a preservação das empresas 
e dos milhares de empregos gera-
dos por ela”, disse o presidente da  
Abicalçados – Associação Brasi-
leira das Indústrias de Calçados,  
Haroldo Ferreira. Por isso, não basta 
reunião, mensagens e troca de figuri-
nhas. Há que agir e bem rápido.

Os calçados, tarifaço e agosto...
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

O jovem Felipe Movio 
Canuto, de 22 anos, segue 
internado no CTI (Cen-
tro de Terapia Intensiva) 
da Santa Casa de Franca, 
onde passou por cirurgia 
de emergência, após o aci-
dente ocorrido na Aveni-

da Presidente Vargas, na 
quarta-feira, 30 de julho, 
que terminou com a mor-
te de Jonas Sousa Rodri-
gues, de 19 anos.

Segundo informa-
ções, Felipe foi socorri-
do pelo SAMU (Serviço 
de Atendimento Móvel 
de Urgência) em estado 
de inconsciência, tendo 

sofrido fraturas e outros 
ferimentos pelo corpo. 
Ele dirigia uma moto 
quando, por motivos a 
serem esclarecidos, aca-
bou atropelando Jonas, 
que vendia balas naquela 
avenida. O sepultamento 
do jovem está marcado 
para as 16h desta quinta-
-feira, 31, no Cemitério 

Santo Agostinho.
O caso segue em inves-

tigação pela Polícia Civil. 
Em nota, o Grupo Santa 
Casa de Franca declarou 
que o Canuto permanece 
sob cuidados intensivos e 
reforçou seu compromis-
so com “a ética, a transpa-
rência e a assistência inte-
gral a todos os pacientes”.

Familiares e amigos 
abriram uma campanha 
de doação de sangue a 
Felipe. Quem se interes-
sar, pode realizar a doa-
ção nesta sexta-feira, 1° de 
agosto, no Hemocentro 
de Franca, localizado na 
Av. Dr. Hélio Palermo, 
4181 – Recanto do Itam-
bé.

JOVEM ENVOLVIDO EM ACIDENTE NA AVENIDA 
PRESIDENTE VARGAS SEGUE NA CTI DA SANTA CASA

Felipe Movio Canuto, 22, envolvido no acidente de trânsito ocorrido na última quarta-feira, 30, na Avenida Presidente Vargas, em Franca (©Divulgação)

Causas do ocorrido ainda não foram identificadas pela Polícia

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
http://
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

A Delegacia de In-
vestigações Sobre En-
torpecentes (DISE), 
sob comando do Dele-
gado Dr. Alan Bazalha 
Lopes, da Delegacia 
Seccional de Polícia 
de Franca/DEINTER 
3, deu cumprimento a 
uma operação junto a 
um imóvel residencial 
no Bairro Santa Cruz, 
onde um homem de 47 
anos foi preso por tráfico 
de drogas.

A operação policial 
foi desencadeada em 

resposta a denúncias de 
tráfico de substâncias ilí-
citas no local. No imó-

vel, foram localizados e 
apreendidos:

- um celular;
- R$ 104,00;
- um pacote de emba-

lagens do tipo “sacolé/
geladinho”;

- duas balanças de 
precisão; quatro por-
ções médias contendo 
papelotes menores e 
pasta base de cocaína 
pesando 188 gramas;

- e dois potes conten-
do buchas de maconha 
pesando 65 gramas.

O investigado, que 
possui registros anterio-
res por tráficos, recepta-
ção e furto foi autuado 
em flagrante e recolhido 
ao estabelecimento pri-
sional, devendo passar 
por audiência de custó-
dia.

HOMEM DE 47 ANOS É PRESO NA VILA SANTA CRUZ 
POR TRÁFICO DE DROGAS
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(©Divulgação)

Ele também possui registros anteriores por receptação e furto
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Dentre 39 regiões pau-
listas analisadas, 33 tiveram 
os Estados Unidos incluí-
dos entre os três principais 
destinos de suas exporta-
ções no primeiro semestre 
de 2025. Em 13 delas, o 
mercado norte-americano 
foi o maior comprador. 
Quanto às importações, o 
país aparece entre os três 
fornecedores mais des-
tacados em 32. É o que 
mostra levantamento do 
Departamento de Relações 
Internacionais e Comér-
cio Exterior da Federação 
das Indústrias do Estado 
de São Paulo (Fiesp), com 
base em dados das direto-
rias regionais do Centro 
das Indústrias do Estado 
de São Paulo (Ciesp).

“Os números dimen-
sionam a gravidade do 
impacto que poderá ter 
a tarifa adicional de 50% 
anunciada pelo presidente 
Donald Trump sobre pro-
dutos brasileiros a partir de 
1º de agosto”, alerta Rafa-
el Cervone, presidente do 
Ciesp e primeiro vice da 
Fiesp. Considerando que 
praticamente todo o Es-
tado de São Paulo exporta 
para o mercado norte-ame-
ricano, o tarifaço ameaça 
agravar o déficit da balan-
ça comercial paulista, que 
foi de US$ 5,87 bilhões no 
primeiro semestre, ainda 
sem a influência do aumen-
to tarifário.

As exportações totais do 
Estado de São Paulo totali-
zaram US$ 36,48 bilhões, 
uma queda de 1,1% fren-
te ao mesmo período de 
2024, enquanto as impor-
tações cresceram 17,2%, 
alcançando US$ 42,35 
bilhões. Um ano antes, o 
saldo era positivo em US$ 

741 milhões.
Para Rafael Cervone, 

“a medida anunciada por 
Trump ultrapassa os limites 
da diplomacia ao utilizar 
a questão tarifária como 
instrumento de disputa 
pessoal e ideológica”. Ele 
acrescenta que “tal postura 
causará prejuízos concretos 
e imediatos às relações co-
merciais, afetando direta-
mente as forças produtivas, 
os trabalhadores e toda a 
sociedade”. É importante, 
segundo o empresário, que 
o Brasil, por sua vez, tam-
bém busque foco apenas 
no aspecto econômico da 
medida e deixe a questão 
política de lado.

O presidente do Ciesp, 
ao manifestar a expectati-
va de que se possa chegar 
a uma solução negociada, 
pois o momento é de pon-
derações e diálogo, refuta 
a justificativa de Trump 
de que a balança comer-

cial bilateral é desfavorável 
aos Estados Unidos: “Na 
última década, o superá-
vit norte-americano no 
comércio de bens com o 
Brasil somou US$ 91,6 
bilhões. Ao se incluírem 
os serviços, são US$ 256,9 
bilhões”. Cervone é enfá-
tico em afirmar: “questões 
pessoais e ideológicas de 
governantes não podem 
prevalecer nas relações in-
ternacionais, sob pena de 
causarem danos severos e 
de difícil reparação, colo-
cando em risco o desenvol-
vimento e o bem-estar da 
população”.

Destinos, origens e 
produtos

As 13 regiões cujo prin-
cipal comprador foi o mer-
cado norte-americano no 
primeiro semestre de 2025 
são as de Araraquara, Bra-
gança Paulista, Campinas, 
Guarulhos, Limeira, Mogi 

das Cruzes, Piracicaba, Ri-
beirão Preto, Rio Claro, 
Santa Bárbara D’Oeste, 
Santo André, São Carlos 
e São José dos Campos

As seis regiões nas quais 
os Estados Unidos não se 
incluíram entre os três 
maiores destinos das ex-
portações são as do Vale 
do Ribeira, Sertãozinho, 
São Caetano do Sul, São 
Bernardo do Campo, Ma-
rília e Jacareí. As sete que 
não tiveram o país listado 
entre as principais origens 
das suas importações são 
as de Araçatuba, Bauru, 
Bragança Paulista, Fran-
ca, Limeira, Santa Bárbara 
D’Oeste e São Bernardo 
do Campo.

No levantamento, ob-
serva-se que as exportações 
paulistas mais relevantes 
para os Estados Unidos 
concentraram-se em má-
quinas, aparelhos e instru-
mentos mecânicos, com-

bustíveis minerais, açúcares 
e produtos de confeitaria, 
sementes e frutos oleagino-
sos, automóveis e tratores, 
além de itens como aero-
naves e aparelhos espaciais 
e borracha.

As importações pro-
venientes dos norte-a-
mericanos tiveram como 
destaques máquinas e 
equipamentos mecânicos, 
produtos farmacêuticos, 
instrumentos e aparelhos 
de óptica, plásticos, peixes, 
crustáceos e produtos quí-
micos orgânicos. Nota-se 
forte presença de bens de 
capital e insumos impor-
tantes para a indústria.

O Ciesp tem 38 direto-
rias regionais e quatro dis-
tritais (Norte, Sul, Leste e 
Oeste). Os dados destas, 
no levantamento, estão so-
mados e condensados na 
cidade de São Paulo. Por 
isso, o estudo refere-se a 
39 regiões.

BALANÇA COMERCIAL PAULISTA DO 1º SEMESTRE 
MOSTRA DANO POTENCIAL DO TARIFAÇO DOS EUA
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(©Freepik)

Ainda sem influência da medida, o déficit da balança comercial paulista foi de US$ 5,87 bilhões. Como 
praticamente todo o Estado de São Paulo exporta para o mercado norte-americano, saldo negativo pode 

agravar-se
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DR. LEONARDO BALIEIRO
Advogado de notável sucesso, Dr. Leonardo Balieiro é reconhecido por sua 
competência técnica, ética exemplar e resultados expressivos ao longo da 
carreira. Com uma trajetória marcada por conquistas jurídicas relevantes e 
respeito no meio profissional, tornou-se referência em sua área de atuação, 
sendo procurado por clientes que buscam excelência e confiança. Dr. Leonardo 
estará gravando sua participação em nosso programa Família Verzola Recebe 
na próxima semana, onde irá contar um pouco do seu trabalho e da sua vida. 

VEREADOR MARCELO TIDY: VOZ ATIVA NO LEGISLATIVO!
Vereador de postura firme e atuação incansável, Marcelo Tidy tem se destacado 
como uma das principais vozes do Legislativo francano. Com compromisso com 
a população e trabalho pautado pela ética e transparência, Tidy vem conquistando 
respeito e admiração por onde passa. Sua presença é sinônimo de responsabilidade 
e resultados. Merece sempre destaque este prestante cidadão.
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DR. LUCAS NORONHA MARIANO E GIOVANNA
Referência no mundo jurídico, Dr. Lucas Noronha Mariano é um profissional 
da advocacia que se destaca pela competência, ética e dedicação incansável à 
defesa dos direitos de seus clientes. Um nome que inspira confiança e respeito. 
Na foto, ele aprece ao lado de sua esposa, Giovanna, companheira de todas as 
horas. Juntos, formam um casal admirado, símbolo de parceria, equilíbrio e 
sucesso tanto na vida pessoal quanto na profissional.

TRÊS DESTINOS, UMA SÓ FAMÍLIA
Três irmãos, unidos pelo sangue e pela admiração mútua, seguem cada um 
sua trajetória com dedicação, talento e valores sólidos. Fernanda Lancha, Dr. 
Pedro José Olivito Lancha e Flavia Lancha. Um exemplo de família que inspira 
respeito, carinho e orgulho por onde passa. Tenho por eles uma grande amizade, 
carinho e extrema admiração e destacá-los em minha página nesta sexta feira é 
uma grande alegria.

NOEDÍ FREITAS: REFERÊNCIA EM MEDICINA DO TRABALHO E 
GESTÃO HUMANIZADA
Empresária visionária da área de medicina do trabalho e saúde ocupacional, 
Noedí Freitas se destaca pelo compromisso com o bem-estar dos colaboradores 
e pela excelência nos serviços prestados. À frente de uma empresa consolidada, 
que é a “Med Clin Medicina do Trabalho”, Noedí  alia conhecimento técnico, 
responsabilidade social e gestão eficiente, sendo referência quando o assunto é 
saúde no ambiente corporativo.
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David Jackson, o mais 
experiente atleta do 
Franca Basquete é pon-
tual na função de arma-
dor e preciso nos arre-
messos quando atua como 
ala da equipe e, desde já a 
torcida francana aguarda 
o início do campeonato 
paulista, para rever suas 
atuações sempre brilhan-

tes, com garra e técnica de nível internacional.
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FRANCA: RECORDE HISTÓRICO 
E CAMPEÃ DOS 

JOGOS REGIONAIS 2025
A cidade de  
Franca na 67ª edição dos  
Jogos Regionais da 5ª Re-
gião do Estado de São Paulo, 
realizada em Ribeirão Preto 
foi a campeã geral com a 
maior pontuação já regis-
trada em sua trajetória na 
competição: 325 pontos!  
Araraquara no 2º lu-
gar somou 297 pontos e  
Ribeirão Preto 3º,  

anfitriã do evento, com 281 pontos.
Disputadas 45 modalidades Franca conquistou medalha de 
ouro em 20 modalidades no futebol feminino, ginástica ar-
tística masculina, basquete 3x3, damas feminina, taekwon-
do masculino e feminino, tênis feminino, basquete mas-
culino e feminino, xadrez masculino e feminino, vôlei de 
praia masculino e feminino e karatê feminino. Além de 14 
modalidades com medalha de prata e 7 de bronze, compro-
va o alto rendimento das modalidades de Franca.
É o sexto título de Campeã Geral nos últimos 10 anos, no 
protagonismo esportivo da cidade na região: os títulos de 
2015, 2016, 2018, 2022, 2023 e 2025 com a pontuação 
total recorde.

Brasil x Colômbia o encontro final da  
Copa América Feminina vai celebrar no Equador a boa fase 
das brasileiras que golearam o Uruguai na semifinal por 5x1 
e deixou o duelo do 3º lugar para as ‘celestes’ enfrentarem as 
vizinhas argentinas. E a equipe brasileira competindo sempre 
com raça e técnica certamente trará outro título continental 
à galeria vitoriosa. O duelo final será neste sábado, e assim 
encerram com brilho mais uma edição da Copa América 
Feminina de futebol. As partidas terão transmissão ao vivo 
pelo SporTV. Finalíssima e emocionante, im-per-dí-vel!

BASQUETE...

Na gélida noi-
te de 3.a feira nossa  
A. A. Francana foi a  
Limeira enfrentar a  
Internacional e, depois de 
abrir o placar e alimentar 
esperanças da recuperação 
paulatina, o time alviverde 
cedeu o empate e o jogo 
terminou 1x1. Resultado 
que pode abater as chances 
de classificação à próxima 
fase da Copa Paulista, a 
não ser que a equipe man-
tenha ritmo de evolução e 
alcance uma vitória.

FUTEBOL
Decisão da Copa América

COPA PAULISTA

Técnica e experiência

Francana, outro empate...

O primeiro jogo do certame será fora de Franca, enfren-
tando a Liga Sorocabana. A TV FPB oficial transmite o 
jogo amanhã, ao vivo, a partir das 19 horas, com narra-
ção de JOVASHOW e equipe “Dono da Bola”.
Sintonia: www.youtube.com/@TVFPBOFICIAL
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A agitação continuou ontem no Franca Polo Club quando as equipes do 
Cafundó e CTPF se enfrentaram à tarde e a sequência será amanhã com 
mais uma rodada do Troféu “Fatá Jacinto” (foto), saudoso ex-presidente 
falecido no ano passado. A classificação até ontem era: 1º RAM Prata/JJ 3; 

2º Matinha 3; 3º  CTPF 2; 4º Cafundó 
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A classificação do campeonato de Corridas Hípicas após a 
11.a rodada está assim:

E os confrontos deste final de semana abrem a 12.a ro-
dada, com CH Franca x CH Paiolzinho e no domingo,  

CH Cristais x CH Claraval, CH 6 de Abril x CH Areia.

APITO FINAL

TROFÉU “FATÁ JACINTO” NO FPC

VDD Sports
Notícias/Contato: 

jca.franca@uol.com.br 
(e-mail). 

Pelo Whatsapp 
(16) 99965-3531 e 

instagram: 
@jca.franca

Produção editorial: 
Aimpress @ Comunicação 

®2025
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A Câmara America-
na de Comércio para o 
Brasil (Amcham Brasil) 
calculou que a lista de 
exceções da tarifa de 
importação de produtos 
brasileiros pelos Estados 
Unidos (EUA) corres-
ponde a 43,4% do to-
tal de US$ 42,3 bilhões 
comercializados entre os 
dois países. Com isso, 
cerca de US$ 18,4 bi-
lhões em exportações 
brasileiras ficam de fora 
do tarifaço imposto pelo 
presidente norte-ame-
ricano, Donald Trump, 
em ordem executiva as-
sinada nesta quarta-feira 
(30).

Ao todo, a lista de ex-
ceções soma 694 produ-
tos. Petróleo, combus-
tíveis, suco e polpa de 
laranja, minérios, ferti-
lizantes, motores, peças, 
componentes e aerona-
ves civis estão entre os 
produtos que ficaram 
de fora da sanção adi-
cional de 50%. Mesmo 
assim, itens importantes 
da pauta de exportação 
do Brasil para os EUA, 

como café e carne bo-
vina, tiveram a taxação 
confirmada.

“Embora essas exce-
ções atenuem parcial-
mente os efeitos da ta-
rifa de 50% anunciada, 
a Amcham reforça que 
ainda há um impacto 
expressivo sobre setores 
estratégicos da economia 
brasileira. Produtos que 
ficaram de fora da lista 

continuam sujeitos ao 
aumento tarifário, o que 
compromete a compe-
titividade de empresas 
brasileiras e, potencial-
mente, cadeias globais 
de valor”, destacou a 
entidade, em nota.

A Amcham Brasil re-
forçou a necessidade de 
diálogo entre as partes 
para preservar a históri-
ca relação diplomática e 

comercial entre as duas 
maiores economias do 
Hemisfério Ocidental.

Entre os produtos 
fora do tarifaço que 
mais causam impacto 
em valor exportado es-
tão combustíveis, abran-
gendo 76 produtos, com 
US$ 8,5 bilhões expor-
tados no ano passado. 
Em seguida, aparecem 
aeronaves, abrangendo 

22 produtos, que so-
maram mais de US$ 2 
bilhões em vendas aos 
norte-americanos em 
2024. Ferro e aço, com 
exportação de US$ 1,8 
bilhão, e pastas de ma-
deira (celulose), com 
US$ 1,7 bilhão, também 
são destaque na lista de 
exceções.

Fonte: Agência Brasil

EXCEÇÕES DO TARIFAÇO REPRESENTAM 43,4% DO 
VALOR EXPORTADO AOS EUA

Suco e polpa de laranja estão entre as exceções (©Governo Sergipe/Divulgação)

Câmara Americana de Comércio calcula US$ 18,4 bi em produtos poupados
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O Programa de Quali-
ficação nos Canteiros de 
Obras, iniciativa criada 
em 2022 para atender 
empresas associadas ao 
SindusCon-SP-Sindicato 
da Indústria da Constru-
ção Civil do Estado de 
São Paulo – na capital 
paulista, acaba de anun-
ciar a ampliação do pro-
jeto para 10 cidades do 
interior paulista, totali-
zando 79 mil vagas em 
cursos voltados tanto para 
jovens em busca do pri-
meiro emprego quanto 
para colaboradores in-
dustriais em busca de 
atualização e qualifica-
ção. Em parceria com o 
SENAI, o SindusCon-SP 
vai oferecer mais de 6 mil 
vagas nas unidades de São 
Carlos, Ribeirão Preto, 
Araraquara, Franca, Ser-
tãozinho e Matão.

Todos os cursos são 
gratuitos e serão ofertados 
de acordo com a procu-
ra, em canteiros de obras 
de empresas associadas 
ao SindusCon-SP ou na 
unidade do SENAI. As 
oportunidades abrangem 
diversas áreas do setor, 
como Construção em 
Alvenaria; Assentamen-
to de Revestimento Ce-
râmico; Pintura Predial; 
Montagem de Sistemas 
Hidráulicos; Montagem 
de Circuitos Elétricos 
Prediais; Execução de Ar-
maduras para Estruturas 
De Concreto Armado; 
Execução de Formas de 
Madeira para Estruturas 
de Concreto; Instalação 
de Drywall; Instalação de 
Sistemas Fotovoltaicos; 
dentre outros. A inicia-

tiva busca reforçar a im-
portância da formação 
profissional como instru-
mento para aumentar a 
produtividade e acelerar 
a modernização do setor.

De acordo com Yorki 
Estefan, presidente do 
SindusCon-SP, “a Cons-
trução Civil está se indus-
trializando e precisamos 
de mão de obra qualifi-
cada para acompanhar 
esse processo. A parceria 
do SindusCon-SP com 
o SENAI-SP é de longa 
data e tem papel essen-
cial nesse avanço. Juntos, 
conseguimos oferecer 
formação profissional 
de qualidade, ampliar as 
oportunidades para os 
jovens e contribuir com 
um setor mais produtivo 
e preparado para os desa-
fios do futuro”.

Para o diretor da Re-
gional Ribeirão Preto do 
SindusCon-SP, Fernando 
Junqueira, a industriali-
zação da construção ci-
vil tem sido acelerada 
pela escassez de mão de 

obra e a contrapartida 
é a exigência de pessoal 
qualificado para atender 
a essa nova fase. “Nós 
investimos hoje em pro-
gramas de qualificação 
para atender necessidades 
imediatas mas, sobretu-
do, projetando como esse 
setor será cada vez mais 
complexo e exigente no 
futuro próximo”, afirma.

Ricardo Terra, diretor 
regional do SENAI-SP, 
destaca a abrangência e 
relevância do programa. 
“Estamos somando a força 
do SENAI-SP à expertise 
do SindusCon-SP para 
levar qualificação de ex-
celência diretamente aos 
canteiros de obras. Essa 
iniciativa amplia o acesso 
à educação profissional, 
promove inclusão produ-
tiva e responde de forma 
concreta às necessidades 
da indústria da constru-
ção. É uma ação trans-
formadora, que fortalece 
carreiras, moderniza o se-
tor e cria oportunidades 
reais de desenvolvimento 

em diversas regiões do Es-
tado”, destaca.

O evento de lança-
mento em Ribeirão Preto 
foi ontem,  31 de julho, 
no SENAI Ribeirão Pre-
to: Rua Capitão Salomão, 
1813.

Como participar
Empresas de Ribei-

rão Preto e região que 
enfrentam dificuldades 
para encontrar profis-
sionais qualificados em 
funções específicas da 
Construção Civil, como 
construtores de alvenaria 
ou instaladores hidráu-
licos, podem solicitar a 
formação desses profis-
sionais. Para isso, devem 
entrar em contato com a 
regional do SindusCon-
-SP ou diretamente com 
as escolas do SENAI-SP. 
As turmas serão formadas 
conforme a demanda e 
o preenchimento das va-
gas. As aulas terão início 
assim que houver o nú-
mero suficiente de inscri-
tos e disponibilidade do 

instrutor especialista do 
curso selecionado.

SindusCon-SP
É a maior associação 

de empresas da indústria 
da construção na Amé-
rica Latina. Congrega 
aproximadamente 300 
construtoras associadas e 
representa cerca de 50 mil 
empresas de construção 
residencial, industrial, co-
mercial, obras de infraes-
trutura e habitação popu-
lar, localizadas no estado 
de São Paulo. Com sede 
na capital paulista, possui 
nove diretorias regionais: 
Bauru, Campinas, Presi-
dente Prudente, Ribeirão 
Preto, Santos, Santo An-
dré, S. José do Rio Pre-
to, S. José dos Campos,  
Sorocaba e uma delegacia 
em Mogi das Cruzes. A 
construção civil represen-
ta 3,6%  do PIB do Brasil 
(IBGE/CBIC), e a cons-
trução paulista constitui 
27,6% da construção 
brasileira (IBGE).

FRANCA ENTRA NA ROTA DOS CURSOS GRATUITOS DE 
QUALIFICAÇÃO DE MÃO DE OBRA PARA A CONSTRUÇÃO CIVIL

Todos os cursos são gratuitos e serão ofertados de acordo com a procura (©Fernando Frazão/Agência Brasil/Arquivo)

Parceria entre SindusCon-SP e SENAI vai oferecer mais de 6 mil vagas em diversas áreas na região de 
Ribeirão Preto
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A longevidade é um dos 
temas mais discutidos dos 
últimos tempos, e com isso, 
a terceira idade tornou-se 
uma fase vibrante e cheia 
de possibilidades. O con-
ceito de envelhecimento 
ativo tem ganhado força, 
promovendo uma nova 
perspectiva sobre a vida 
após os 60 anos.

Esta mudança de men-
talidade permite que os 
idosos se sintam mais livres 
para explorar, aprender e se 
divertir, desafiando estereó-
tipos e ressignificando tudo 
o que envolve envelhecer.

O que é envelhecimen-
to ativo e por que ele está 
sendo tão buscado?

O envelhecimento ativo 
é um conceito que se refere 
à capacidade dos indivídu-
os de permanecerem saudá-
veis, participativos e enga-
jados em suas atividades à 
medida que envelhecem.

A Organização Mundial 
da Saúde (OMS) define o 
envelhecimento ativo como 
o processo de otimização 
das oportunidades de saú-
de, participação e segu-
rança, com o objetivo de 
melhorar a qualidade de 
vida conforme as pessoas 
envelhecem. O mais im-
portante é que isso envolve 
não apenas a saúde física, 
mas também a saúde men-
tal e social.

Como as pessoas 60+ 
estão se divertindo

A geração 60+ está 
quebrando barreiras e re-
definindo o que significa 
se divertir. Muitas pessoas 
nesta faixa etária estão se 
envolvendo em atividades 
que antes eram considera-
das “coisas de jovens”. O 
aumento da prática de es-
portes, como musculação, 
dança e até mesmo esportes 
radicais, tem sido notável.

Além disso, o turismo 
voltado para a terceira idade 
está em alta, com excursões 
e viagens que promovem 
a interação social e novas 
experiências. Isso porque 
um levantamento do Mi-
nistério do Turismo, de 
2022, apurou que os ido-
sos representam 15% dos 
turistas domésticos e 10% 
dos internacionais.

As redes sociais também 
desempenham um papel 
importante neste novo es-
tilo de vida. Os idosos estão 
cada vez mais conectados, 
compartilhando suas expe-
riências e interagindo com 
amigos e familiares de for-
ma virtual.

Esta conexão não só 
combate a solidão, mas 
também permite que eles 
se mantenham informados 
e engajados em questões so-
ciais e culturais.

O que os idosos mais 

fazem para aproveitar a 
melhor idade

As opções de lazer para 
os mais velhos são vastas 
e diversificadas. A prática 
de atividades físicas, como 
yoga e pilates, tem crescido, 
promovendo não apenas a 
saúde física, mas também 
o bem-estar mental.

Cursos de artesanato, 
culinária e idiomas têm 
atraído muitos deles, per-
mitindo que os idosos ex-
plorem novos talentos e se 
mantenham mentalmente 
ativos.

Além disso, eles tam-
bém estão se envolvendo 
em projetos voluntários, 
contribuindo para suas 
comunidades e sentindo-
-se valorizados. Essa troca 
de experiências e conhe-
cimentos é enriquecedora 
tanto para eles quanto para 
aqueles que se beneficiam 
de suas ações.

Ressignificando o ideal 
de envelhecer

A ideia de que a aposen-
tadoria por idade marca o 
fim de uma fase produtiva 
está sendo desafiada. Cada 
vez mais, os idosos estão 
percebendo que esta eta-
pa pode ser um recomeço. 
Com o aumento da expec-
tativa de vida e a melhoria 
na saúde, muitos veem a 
aposentadoria como uma 
oportunidade para realizar 
sonhos, viajar, aprender e 
se reinventar.

Este novo olhar sobre 
a terceira idade é acom-
panhado por políticas 
públicas que incentivam 
o envelhecimento ativo. 
Cidades e governos têm 
promovido iniciativas que 
visam proporcionar acesso 
a atividades culturais, es-
portivas e sociais, criando 
um ambiente favorável para 
que os idosos possam se de-
senvolver plenamente.

ENVELHECIMENTO ATIVO: COMO A POPULAÇÃO 
60+ ESTÁ RESSIGNIFICANDO A TERCEIRA IDADE

(©Créditos: Cecilie_Arcurs / iStock)

Idosos estão se divertindo, aprendendo e contribuindo de maneiras significativas, provando que a vida é 
plena e vibrante em qualquer fase
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INFORMATIVO

O Banco Central deci-
diu manter a taxa básica 
de juros (Selic) em 15% ao 
ano, encerrando um ciclo 
de aumentos iniciado em 
setembro do ano passado. 
A decisão foi unânime no 
Comitê de Política Mo-
netária (Copom) e já era 
esperada pelo mercado, 
que previa a interrupção 
diante do recuo da inflação 
e sinais de desaceleração 
econômica.

Em comunicado, o 
Copom alertou para o au-
mento das incertezas ex-
ternas, especialmente após 
os Estados Unidos anun-
ciarem tarifas comerciais 
contra o Brasil. O órgão 
afirmou que permanecerá 
vigilante e poderá retomar 
os aumentos na Selic caso 
considere necessário para 
controlar a inflação.

A taxa Selic está no 
maior patamar desde julho 
de 2006, quando atingiu 
15,25% ao ano. A decisão 
de mantê-la consolida uma 
fase de contração mone-
tária que durou sete ele-
vações consecutivas entre 
setembro de 2024 e maio 
de 2025.

A sequência de aumen-
tos incluiu variações entre 

0,25 e 1 ponto percentual. 
Esse ciclo começou após 
três meses de estabilidade 
em 10,5% ao ano e refletiu 
os esforços do Banco Cen-
tral para controlar a infla-
ção crescente no período.

A inflação oficial, medi-
da pelo IPCA, recuou para 
0,24% em junho, acumu-
lando alta de 5,35% em 12 
meses — acima do teto da 
meta contínua de 4,5%. 
Apesar da desaceleração, 
o IPCA-15 de julho sur-
preendeu ao vir acima do 
esperado, pressionado por 
energia elétrica e passagens 
aéreas.

Desde janeiro, o Brasil 
adota o regime de metas 
contínuas de inflação, com 
objetivo central de 3% ao 
ano e faixa de tolerância 
de 1,5 ponto percentual 
para cima ou para baixo. 
A meta é apurada mês a 
mês com base na inflação 
acumulada em 12 meses, o 
que exige acompanhamen-
to constante dos preços.

O Relatório de Política 
Monetária mais recente, 
divulgado no fim de junho, 
projetou inflação de 4,9% 
para 2025. No entanto, o 
número pode ser revisto 
conforme o comportamen-

to do câmbio e outros in-
dicadores. O próximo re-
latório será publicado no 
fim de setembro.

O boletim Focus, que 
reúne estimativas do mer-
cado financeiro, prevê in-
flação de 5,09% para 2025, 
acima do teto da meta. 
Apesar disso, houve leve 
melhora em relação ao mês 
anterior, quando a projeção 
era de 5,2%.

A manutenção da Selic 
em níveis elevados ajuda a 
conter a inflação ao encare-
cer o crédito e desestimular 
o consumo. No entanto, 
esse movimento também 

freia o crescimento econô-
mico. O BC estima avanço 
de 2,1% do PIB em 2025, 
enquanto o mercado pro-
jeta 2,23%.

A Selic serve de referên-
cia para todas as demais ta-
xas de juros da economia 
e influencia diretamente 
o custo do crédito, o in-
vestimento e a poupança. 
O Banco Central só reduz 
os juros básicos quando 
confia que a inflação está 
controlada e não represen-
ta risco iminente. (Com 
Agência Brasil)

Fonte: agorams

BANCO CENTRAL MANTÉM SELIC EM 15% E SINALIZA 
CAUTELA DIANTE DE INCERTEZAS ECONÔMICAS

I n d i c a d o r e s

IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 +   0,19 %  R$ 5,601	
Euro	          +  0,06 %  R$ 6,391
Bovespa                     -  0,69 %  133.071,05 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.804.00

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.906,04	 Valor R$ 65,00 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2025

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Um mergulho intenso nas 
emoções pode te surpreen-
der hoje. Desejos e mágoas 
antigos podem vir à tona 
com força. Mas isso não 
é fraqueza, é transforma-
ção. O dia pede coragem 
emocional e disposição 
para renascer por dentro. 
Enfrentar o que sente é 
potência.

Relacionamentos são o es-
pelho mais sincero hoje. 
Emoções profundas podem 
ser projetadas no outro, e 
cobranças veladas podem 
surgir. Fale com verdade, 
mas sem ataque. Ouça com 
empatia, mas sem absorver 
tudo. Há força em escolher 
o que quer aprofundar.

A tensão entre desejo e valor 
pessoal pede atenção, libra. 
Talvez surjam dúvidas sobre 
o que é realmente seu ou o 
que tem feito por validação 
externa. Dinheiro, afeto, re-
conhecimento… tudo isso 
pulsa, mas o essencial é saber 
o que te faz sentir em paz 
consigo. Foque em respon-
der essa pergunta hoje: como 
você encontra paz?

A intensidade está no auge, 
com a lua no seu signo 
hoje. Sentir demais, pen-
sar demais, querer demais 
— tudo isso pode gerar 
impaciência ou conflitos 
se não for canalizado. Mas 
hoje você tem chance de se 
ver com mais clareza. An-
tes de agir, perceba: o que é 
impulso e o que é essência?

Sonhos inquietos, emoções 
antigas, sensações que não 
têm nome... A alma hoje fala 
por códigos. Há algo te pe-
dindo encerramento interno, 
mas não com pressa — com 
consciência. Fique com o que 
é seu, libere o que não lhe 
pertence mais. É o dia certo 
para esvaziar.

As relações sociais ou pro-
jetos coletivos podem gerar 
incômodos hoje, capricór-
nio. Palavras mal colocadas 
criam ruído. Evite discussões 
desnecessárias. Escute mais 
do que fala. Um plano pode 
precisar ser repensado, mas 
isso não é fracasso — é chan-
ce de amadurecimento.

Seu nome, sua reputação, 
suas escolhas — tudo está 
em destaque. Mas o que 
você mostra ao mundo reflete 
mesmo o que sente? Há uma 
tensão entre o que se espera 
de você e o que você quer 
construir. Não esconda seu 
desconforto sob performan-
ce. Reavalie.

Questionar suas certezas 
pode ser desconfortável, 
mas necessário. O dia pede 
honestidade com o que 
você acredita e com o que 
tem deixado de investigar. 
Um novo sentido está se for-
mando, mas exige desapego 
das velhas ideias. Abrace o 
mistério da mudança.

Seu corpo pode reagir ao que 
a mente evita, gêmeos. Entre 
a rotina e a filosofia de vida, 
algo pede revisão. Está difícil 
equilibrar visão e execução? Vá 
devagar. Nem tudo se resolve 
no argumento. Às vezes, a ver-
dade aparece no gesto simples 
que repete o dia.

Câncer, sua sensibilidade 
criativa está em alta, mas 
há algo mais profundo por 
trás do que deseja expressar. 
Existe dor misturada com 
desejo. Emoções intensas se 
misturam com lembranças 
ou medos de perda. Sinta 
tudo, mas filtre o que vale 
transformar em ação.

Velhas feridas emocionais po-
dem ser reativadas nos víncu-
los hoje, leão. Palavras ditas 
ou não ditas criam tensão no 
campo relacional. Antes de 
responder, respire. Nem tudo 
é sobre o presente. Honre sua 
verdade sem ferir a do outro. 
Criar raízes exige maturidade 
emocional.

Hoje a mente vai longe — e 
talvez longe demais, Virgem. 
As palavras estão afiadas e po-
dem ferir se forem lançadas 
sem pausa. Cuidado com 
a necessidade de ter razão 
a todo custo. Há força em 
escutar, acolher e transformar 
os próprios pensamentos an-
tes de reagir.
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Adote
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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obituário

NAIR FRANCISCO DA COSTA
Idade: 
Local do velório: MEMORIAL NOVA 
FRANCA
Funerária: 
Cemitério: SANTO AGOSTINHO
Horário previsto do sepultamento: 16h00
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS

Edital De Citação - Prazo De 20 Dias. Processo Nº 1019950-40.2021.8.26.0196 O(A) MM. 
Juiz(a) de Direito da 1ª Vara Cível, do Foro de Franca, Estado de São Paulo, Dr(a). João Sartori 
Pires, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) ALINE CARVALHO FELICE, Brasileira, CPF 
408.178.998-39, que lhe foi proposta uma ação de Busca e Apreensão em Alienação Fiduciária 
por parte de Banco Daycoval S.A., alegando em síntese: para cobrança de R$ 16.756,91 
(19.07.21) decorrente do contrato de financiamento n. 14-565983/20 firmado em 18/09/20, 
tendo como garantia em alienação fiduciária o veículo Fiat/Uno 4p, cor prata, ano/mod. 11/12, 
placas BAR-6H70, Renavam 386379165 chassi 9BD15822AC6643161, sendo efetiva a sua 
apreensão (fls. 86). Encontrando-se o réu em lugar incerto e não sabido, foi determinada a sua 
CITAÇÃO, por EDITAL, para os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de 05 dias, 
pague o débito, sob pena de consolidarse a propriedade e a posse plena do bem a autora, 
podendo ainda no prazo de 15 dias, oferecer contestação que fluirá após o decurso do prazo do 
presente edital. Não sendo contestada a ação, o réu será considerado revel, caso em que será 
nomeado curador especial. Será o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da 
lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Franca, aos 02 de julho de 2025. K-31/07e01/08


