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As destinações foram as se-
guintes: Custeio: R$ 1,81 bilhão; 
Comercialização: R$ 2,59 bi-
lhões; Financiamento para Aqui-
sição de Café (FAC): R$ 1,68 
bilhão; Capital de giro para in-
dústrias e cooperativas: R$ 1,05 
bilhão; Recuperação de cafezais 
danificados: R$ 31,3 milhões.

A portaria também trata de re-
gras para realocações de recursos 
que não forem utilizados, tanto 
em linhas quanto em instituições 
financeiras. Basicamente, se a li-
nha ou a instituição financeira ti-
verem aplicação menor, ou igual 
a 40%, do valor destinado à li-
nha ou contratado pelo banco, a 
linha e o banco serão candidatos 
ao remanejamento dos recursos. 
Por outro lado, se houver 60% 
ou mais de aplicação, a linha ou 
instituição serão candidatas a re-
ceber os valores remanejados.  

Nos últimos dias houve mui-

ta especulação de que haveria 
mudança nas regras governa-
mentais para aplicação de re-
cursos de Fundos, a exemplo do 
Funcafé. O que não é verdade: 
os R$ 7,18 bilhões estão garan-
tidos, destacou em nota o Con-
selho Nacional do Café (CNC).

Operações do Funcafé – Com 
objetivo de tornar viável a opera-
cionalização dos recursos do fun-
do na safra 2025/26, o governo 
anunciou a abertura de creden-
ciamento de instituições finan-
ceiras interessadas em oferecer 
recursos do Fundo de Defesa da 
Economia Cafeeira (Funcafé). A 
medida foi publicada no Diário 
Oficial da União (DOU), por 
aviso de credenciamento.

Segundo o CNC, a iniciati-
va, coordenada pela Secretaria 
de Produção e Agroenergia do 
Ministério da Agricultura e Pe-
cuária, tem como objetivo tor-

nar viável a operacionalização 
dos recursos do fundo na safra 
2025/26. O valor total dispo-
nível para contratação é de R$ 
7.187.895.867,00, o que repre-
senta um aumento de 4,37% em 
comparação com os valores con-
tratados na safra passada, que foi 
de R$6,868 bilhões, um acrésci-
mo de R$ 301.290.114,00.

O período para recebimento 
das propostas será de 26 de ju-
nho, a partir das 8h, até 10 de 
julho de 2025, às 18h, pelo horá-
rio de Brasília. A novidade neste 
ano safra será o acesso de cafei-
cultores do Pronaf e do Pronamp 
aos recursos do Funcafé. O CNC 
destacou a importância do fundo 
como principal instrumento da 
política cafeeira do País. As taxas 
de juros e o spread bancário serão 
anunciados provavelmente em 
julho, momento em que o gover-
no federal lançará o Plano Safra.

Portaria com direcionamento de recursos para o Funcafé

O Ministério da Agricultura e Pecuária (Mapa) publicou uma portaria com os direcionamentos dos recursos 
do Fundo de Defesa da Economia Cafeeira (Funcafé). O Conselho Monetário Nacional (CMN) já havia 

aprovado o valor de R$ 7,18 bilhões em maio. Depois disso, faltava o Mapa apontar a divisão do montante 
para o ano agrícola 2025/2026.
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Por Paulo Fernando D. Gon-
çalves,
Editor

Duarte Nogueira é enge-
nheiro e experiente político 
brasileiro: em 2013, foi elei-
to presidente do diretório 
paulista do PSDB. Aos 61 
anos, foi Deputado Federal 
de 2007 a 2016. Formado 
pela Fundação Getúlio Var-
gas, entrou na política ainda 
jovem seguindo os passos 
do pai, médico e também 
ex-prefeito e ex-deputado, 
já falecido e trilhou os ca-
minhos da política sempre 
com trabalho reconhecido 
pela sua dedicação e, duran-
te um período secretário de 
Agricultura do governo de 
São Paulo.

Em contato com o jornal 
VERDADE, Duarte No-
gueira conversou por tele-
fone e explicou sua atitude, 
a partir da carta que enviou 
ao presidente nacional do 
PSDB, Marconi Perillo, 
expondo seu desligamento 
e ao mesmo tempo agrade-
cendo por todo o apoio que 
sempre teve da sigla, onde 
até então era vice-presidente 
nacional.

CANDIDATO 2026
Entre seus pares há in-

formações de que estaria 

propenso a aceitar, vir a 
ser um dos nomes para a 
sucessão do governador Tar-
císio Freitas, caso abra mão 
de reeleição em São Paulo 
para concorrer à Presidência 
da República em 2026. Há 
ainda alguma perspectiva 
de concorrer ao Senado, o 
que afiançou não ter esse 
propósito, preferindo voltar 
ao Congresso como depu-
tado federal e contribuir 
para a região que sempre o 
prestigia nas disputas que 
participou até agora.

Avaliando o cenário na-

cional e as possibilidades 
para que São Paulo tenha 
sua escolha focada no con-
fronto com o atual presi-
dente Lula da Silva (PT) e 
o concorrente mais provável 
sendo Tarcísio de Freitas, 
que forma uma frente de 
governadores com os mes-
mos propósitos (Ratinho Jr. 
do Paraná e Romeu Zema 
de Minas Gerais, acredita 
que Ronaldo Caiado pos-
sa também se candidatar 
pelo União Brasil “mas se-
ria também uma força do 
Centro-Oeste a somar e 
fortalecer a caminhada de 
Tarcísio rumo a Brasília”.

Quando questionado 
sobre a adesão ao PSD do 
atual prefeito ribeirão-pre-
tano Ricardo Silva, diz que 
não tem desavenças e que 
ambos podem estar ainda 
mais juntos pelos propósi-
tos que tragam benefícios 
para a macrorregião de 
Ribeirão Preto, onde mais 
de 60 municípios detém 
um contingente eleitoral 
expressivo, capaz de eleger 
seus representantes no ce-
nário federal e estadual e, 
ainda, embasar a caminha-
da que Tarcísio de Freitas 
terá no pleito de 2026, caso 
confirme sua candidatura a 
Presidente.

DUARTE NOGUEIRA TROCA O PSDB PELO PSD

Ex-prefeito de Ribeirão Preto até 2024 depois de quatro mandatos, além de ex-deputado federal e 
secretário de governo de São Paulo, Antônio Duarte Nogueira Júnior deixou o PSDB – Partido da 
Social Democracia Brasileira – que está em processo de fusão com o Podemos. E já se filiou ao PSD 
– Partido da Social Democracia (©Divulgação)

Duarte Nogueira prevê a possibilidade de Tarcísio ser candidato à 
Presidência da República em 2026, com apoio de Jair Bolsonaro.

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Alexandre Garciacom

Lula não sancionou a 
lei aprovada no Congres-
so, que cria o Dia da Ami-
zade Israel-Brasil. Mas não 
a vetou, como fizera Dilma 
há 10 anos. Vencido o pra-
zo para o Presidente se pro-
nunciar, a lei voltou para o 
Congresso promulgar. Terá 
a assinatura de um judeu, 
o Presidente Senador Davi 
Alcolumbre. Lula escolheu 
não adotar um gesto simpá-
tico para com o estado cujo 
governo o considera perso-
na non grata por suas afini-
dades com o terrorista Ha-
mas. Escolheu a emoção e a 
ideologia.

Na política externa, a 
despeito das tradições do 
Itamaraty, Lula impõe ação 
ideológica, alinhando-se 
a Cuba, Nicarágua, Vene-
zuela, China, Rússia e Irã, 
como se os brasileiros não 
vivessem a cultura judai-
co-cristã do Ocidente. Na 

guerra, faz declarações cla-
ramente favoráveis ao Irã e 
seus filiados Hamas e Hez-
bollah, ainda que isso tenha 
que exigir olhos e narizes fe-
chados das feministas e dos 
movimentos homossexuais 
brasileiros. Durante a guer-
ra das Malvinas/Falklands, 
que cobri em 1982, pergun-
tei ao Presidente Figueiredo 
por que o Brasil estava aju-
dando logisticamente a Ar-
gentina. Ele respondeu que 
a Inglaterra está a 10 mil 
quilômetros e a Argentina 
continuará na nossa fron-
teira quando a guerra aca-
bar. O Irã está a 12 mil qui-
lômetros e os Estados Uni-
dos continuarão no mes-
mo continente que o Brasil. 
E as afinidades entre esses 
povos estão na razão direta 
da geografia. Lula, no en-
tanto, provoca o Presiden-
te americano, dizendo não 
ter medo de cara feia. Mas 

para defender a Constitui-
ção, como jurou perante o 
Congresso, escolhe o silên-
cio do medo.

Escolhas ensejam com-
parações. Por exemplo, en-
tre a atual política externa 
ideológica e a diplomacia 
de resultados, do pragma-
tismo responsável. Assim 
como comparar Paulo Gue-
des com Haddad. Lula e 
Bolsonaro são responsáveis 
por suas escolhas.  Bolso-
naro escolheu Guedes com 
a humildade de quem não 
entende de economia e seu 
ministro seria o Posto Ipi-
ranga. Os resultados são di-
ferentes, a favor de Guedes, 
em menos impostos, menos 
gastos, mais investimentos, 
e superávits em estatais e 
nas contas públicas. Bolso-
naro não se metia na Econo-
mia e Guedes pôde aplicar 
o que dá certo, como Milei 
hoje demonstra na Argen-
tina. Lula se impõe a Had-
dad e acha que todo gasto 
do governo é investimento. 
Por isso o Brasil sobe e des-

ce. E desce rápido. O que se 
esperava que rebentaria nas 
mãos do próximo presiden-
te, agora economistas pre-
vêem para no ano que vem. 
Que, para a desgraça da 
atual administração federal, 
é ano eleitoral.

Haddad voltou das fé-
rias de uma semana e o hia-
to serviu para que especia-
listas concluíssem que a 
culpa pela irresponsabilida-
de fiscal não é de Haddad, 
mas de Lula. Assim como os 
15% de taxa Selic não são 
sabotagem do Campos Net-
to e muito menos do Gali-
polo, indicado por Lula. As 
altas da taxa básica são para 
amortizar prejuízos da gas-
tança comandada pelo Pre-
sidente da República, por-
que a missão do Banco 
Central é proteger a moeda 
e o crédito, isto é, garantir 
a estabilidade do Real. Lula 
disse num podcast que mais 
IOF é para garantir o arca-
bouço - que foi a forma de 
a nova administração fede-
ral derrubar o saudável teto 

de gastos instituído no pe-
ríodo Temer. 

Cérebro brilhante da es-
querda, José Dirceu, perce-
beu e se manifestou. Antes, 
por seu amigo, o advogado 
Kakai, que expressou sua 
queixa por Lula já não ou-
vir seus companheiros mais 
confiáveis, estando isolado - 
no que pareceu uma crítica 
a Janja, que influencia e evi-
ta outros conselheiros. De-
pois, o próprio José Dirceu 
disse que a esquerda não se 
atualizou, perdeu o prota-
gonismo no mundo digital 
e fala para um Brasil que já 
não existe. Lula vai se isolan-
do não apenas de seus mais 
confiáveis amigos, mas dos 
tradicionais amigos do Bra-
sil no mundo, como o alia-
do histórico Estados Unidos 
e o país que um brasileiro, 
Oswaldo Aranha ajudou a 
criar na ONU, Israel. Es-
colhas de Lula.  Que pros-
peram também porque re-
presentantes do povo esco-
lheram a omissão, no Con-
gresso.

ESCOLHAS
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Réu pelo latrocínio de 
Itamar Cardoso em abril 
deste ano, no Jardim Pa-
norama, em Franca, David 
Wesley Ferreira, de 25 anos, 
teve seu pedido de Habeas 
Corpus negado pela Justiça 
de São Paulo. Isto significa 
que David continua preso 
conforme mandando de 
prisão expedido pela 1ª 
Vara Criminal de Franca e 
cumprido no dia 5 de junho. 
O caso corre no Tribunal 
de Justiça com tramitação 
prioritária.

O suspeito é representa-
do no processo pelos advo-
gados Dr. Thales Balbino da 

Silva e Dra. Helena Dias de 
Souza Silva. A defesa pede 
a liberdade de Wesley por 
considerar sua prisão como 
ilegal, bem como acredita 
que as medidas tomadas 
foram desproporcionais.

Relembre
David Wesley Ferreira 

foi preso no dia 5 de junho 
pela DIG (Delegacia de 
Investigações Sobre Entor-
pecentes), em uma área de 
lazer do Parque do Horto, 
em Franca. O mandado de 
prisão preventiva foi expe-
dido pela 1ª Vara Criminal 
de Franca em função de um 
Inquérito Policial, que foi 
instaurado na especializada 
para investigar o acontecido 

em 16 de abril deste ano. Na 
ocasião, David, em concur-
so com dois adolescentes, 
desferiu golpes de faca em 
Itamar Cardoso, 20, e sub-
traíram seu veículo, um Jeep 
Compass. A vítima veio a 
óbito em razão dos ferimen-

tos produzidos.
De acordo com o suspei-

to, Ferreira agiu em resposta 
às ameaças que teria sofri-
do de Itamar em cobranças 
com juros abusivos de um 
dinheiro por ele empresta-
do, o que caracteriza agio-

tagem.
O I.P. foi instaurado e 

presidido pela autoridade 
policial titular da DIG, Dr. 
Marcio Murari, onde as cir-
cunstâncias do fato foram 
esclarecidas resultando na 
identificação dos autores, 
apreensão dos adolescentes 
envolvidos e pedido de pri-
são de Wesley no relatório fi-
nal do Inquérito respectivo.

A equipe se deslocou, re-
alizou incursão na residência 
e promoveu a abordagem 
e captura do procurado, 
dando fiel cumprimento à 
ordem judicial. O capturado 
foi encaminhado ao sistema 
penitenciário e permaneceu, 
desde então, à disposição da 
Justiça.

Crime ocorreu no Jardim Panorama, em abril deste ano

JUSTIÇA DE SÃO PAULO NEGA LIBERDADE A RÉU 
POR LATROCÍNIO DE AGIOTA EM FRANCA
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Alíquota sobre salário zero é o imposto da exclusão social
Causa apreensão aos se-

tores produtivos a expecta-
tiva referente às discussões 
no Congresso Nacional 
sobre a compensação da 
nova faixa de isenção do 
Imposto de Renda para 
quem ganha até R$ 5 mil. 
Nada contra o benefício 
aos trabalhadores, entre-
tanto a ideia de que ele 
possa ser bancado por um 
aumento imediato da car-
ga tributária sobre pessoas 
jurídicas, sejam elas da 
economia real ou do setor 
financeiro, representa não 
apenas um risco, mas um 
equívoco potencialmente 
danoso para a economia 
brasileira. Apenar quem 
produz, investe e gera em-
pregos é uma inversão de 
prioridades que limita de 
modo direto o crescimento 
do PIB.

A proposta coloca o 
Brasil na contramão das 
economias mais avançadas, 
nas quais se observa forte 
tendência de simplificar 
a tributação e estimular a 
atividade produtiva para 
alavancar o crescimento 
sustentável. Assim, não é 
plausível e lógico que se 
cogite aqui um modelo 
que transfere os custos de 
uma pretensa justiça fiscal 
e da compensação de seus 
impactos no orçamento do 
setor público para quem 
gera riqueza, oportunida-
des, empregos e inovação. 
O resultado previsível é a 
retração de investimen-
tos, o enfraquecimento da 
confiança e o afastamento 
de capitais, exatamente o 
oposto do que precisamos 
neste momento em que 
enfrentamos, preocupa-
dos, um cenário geopolíti-
co internacional permeado 
de muitas incertezas.

Na presente conjun-

tura de acirramento das 
disputas comerciais entre 
as nações, na esteira do 
aumento das tarifas de 
importação nos Estados 
Unidos, o Brasil precisa 
incrementar e não reduzir 
ainda mais o seu já baixo 
nível de competitividade. 
Medidas como o aumento 
da carga tributária afeta-
riam diretamente nossa 
capacidade de concorrer 
em escala global, com 
impactos severos sobre o 
crescimento econômico 
e a geração de empregos. 
Lembro, como alerta, que 
teremos o maior imposto 
de valor agregado do mun-
do, em torno de 28%, no 
novo sistema tributário so-
bre o consumo. Ademais, 
as empresas já pagam 34% 
de Imposto de Renda e 
Contribuição Social sobre 
o Lucro Líquido (CSLL).

Se há um setor que 
sente de maneira aguda 
os efeitos da sobrecarga 
tributária é a indústria. 
Trata-se da atividade que 
mais paga impostos no 
Brasil. Tal ônus é muito 
pesado para empresas que, 
para se manterem mini-
mamente competitivas, 

precisam investir, muito 
e sempre, em capacitação 
de mão de obra, tecnologia 
e práticas sustentáveis de 
produção. Majorar ainda 
mais os seus custos equiva-
le a comprometer não só o 
seu fomento, mas também 
o de todas as cadeias de va-
lor a elas interligadas. Ou 
seja, o impacto é grande 
em toda a economia na-
cional.

Não é necessário ter 
uma bola de cristal para 
prever as consequências 
danosas do aumento de 
impostos sobre o setor 
produtivo. É óbvio que 
a medida desestimulará 
a geração de empregos, 
inibirá investimentos e a 
inovação e minará a ca-
pacidade de crescimento. 
Em um cenário global em 
que outros países promo-
vem reformas para tor-
nar suas economias mais 
ágeis e atrativas, insistir 
em penalizar o universo 
de negócios é uma escolha 
bastante questionável.

Trata-se de um caminho 
obsoleto, que nos afasta 
das nações que têm sido 
bem-sucedidas em atrair 
investimentos e promo-

ver inclusão por meio do 
crescimento sustentado. 
Sem dúvida, a proposta 
em questão tende a gerar 
retração, enfraquecendo a 
base produtiva. E o mais 
irônico: ao invés de be-
neficiar os trabalhadores 
com a isenção prometida, 
poderá acabar prejudican-
do-os, ao comprometer 
justamente os empregos 
e a renda, que dependem 
de uma economia ativa. 
Afinal, a alíquota sobre 
salário zero mede-se pelo 
inevitável índice de agra-
vamento do quadro social.

É muito possível conci-
liar justiça fiscal com res-
ponsabilidade nas contas 
públicas, mas isso exige 
discernimento e coragem 
para fazer boas escolhas de 
caráter estrutural, que en-
volvam, por exemplo, a re-
visão de regimes especiais 
que oferecem privilégios 
tributários desproporcio-
nais. Trata-se de uma via 
mais justa e eficaz, que 
preserva o dinamismo 
econômico e respeita o 
princípio da equidade na 
cobrança de impostos.

Pessoalmente, acredito 
que um país que penaliza 

sua atividade produtiva 
está fadado à estagnação. 
Quem trabalha e produz 
já paga muito para manter 
um Estado oneroso e ine-
ficiente, que agora acaba 
de aumentar o número 
de deputados federais na 
contramão da realidade 
e, portanto, as despesas, 
e um sistema federativo no 
qual se exagera na criação 
de municípios sem auto-
nomia orçamentária. Será 
que jamais agiremos de 
maneira responsável? Ora, 
a sociedade já foi sugada 
o suficiente. Não dá mais 
para aguentar tamanha ir-
responsabilidade. É hora 
de mudar!

O Brasil não pode in-
sistir nesses tipos de er-
ros, pois o preço é alto 
e amargo. Precisamos 
olhar com seriedade para 
os desafios fiscais, mas 
com inteligência e visão 
de futuro. A recorrente 
solução simplista do au-
mento de impostos sobre 
as empresas já se mostrou 
ineficaz, contraproducente 
e, sobretudo, injusta para 
toda uma população que 
almeja mais prosperidade 
e vida melhor.

Franca/SP, 25 de junho de 2025 • quarta-feira 6
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DISE PRENDE TRÊS PESSOAS NA VILA 
ESMERALDA POR TRÁFICO DE DROGAS

Ambos já tinham passagens pela polícia
Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta terça-feira, 24, 
a DISE (Delegacia de 
Investigações Sobre En-
torpecentes), sob coman-
do do delegado Dr. Alan 
Bazalha Lopes, da Dele-
gacia Seccional de Fran-
ca / Deinter 3, prendeu 
três pessoas por tráfico 
de drogas na Vila Esme-
ralda, região Oeste de 
Franca.

A operação policial foi 
desencadeada em respos-
ta a denúncias de tráfico 
de substâncias ilícitas 
no local, que funciona-
va como uma “biquei-
ra”. Os três investigados, 

C.E.F.S. (18), J.V.B.F. 
(22) e S.F.S. (28) foram 
surpreendidos na prática 
criminosa. Eles tentaram 
fuga, mas foram detidos. 

Os agentes localizaram 
no local:

- 102 “eppendors” 
cheios de cocaína;

- porções de crack;
- porção de maconha;
- quatro celulares;
- balança;
- R$ 171 em espécie.

Os presos foram reco-
lhidos ao estabelecimento 
prisional e deverão passar 
por audiência de custó-
dia nesta quarta-feira, 25. 
Será instaurado inquérito 
policial em apartado para 
apurar a responsabilidade 
do proprietário do imó-
vel e possível perdimento 
do bem, tendo em vista 
não ser o primeiro caso 
no local.

O jovem de 18 anos 
possui registros anterio-
res por tráfico e ato in-
fracional relacionado ao 
mesmo crime. Os demais 
também já foram ficha-
dos em tráfico, além de 
ameaça/violência domés-
tica.

(©Divulgação/DISE)
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Fotos: Divulgação

AUDIBEL
Dois irmãos que compartilham não apenas os laços de família, mas também a 
mesma paixão por transformar vidas. Dra. Kátia Silveira e Anderson Dênis de Melo 
estão à frente da Audibel Aparelhos Auditivos, onde se destacam pela competência, 
dedicação e compromisso em oferecer qualidade, bem-estar e mais qualidade 
de vida aos seus pacientes. Uma trajetória construída com profissionalismo, 
empatia e muito amor pelo que fazem. A Audibel cuida da sua saúde auditiva 
com excelência e tecnologia de ponta, oferecendo soluções personalizadas para 
que você volte a ouvir os sons da vida com qualidade e bem-estar.

FUNERÁRIA NOVA FRANCA
No coração da comunidade, os empresários Rafael Silveira e Dr. José Roberto 
Silveira, à frente da funerária Nova Franca se destacam pelo compromisso, 
sensibilidade e profissionalismo. Mais do que prestar um serviço, eles oferecem 
acolhimento e suporte em momentos delicados, ajudando famílias a enfrentar 
a perda com dignidade e respeito. Com uma gestão dedicada e infraestrutura 
moderna, esses empresários têm inovado no setor funerário, unindo tradição 
e tecnologia para proporcionar conforto e tranquilidade aos seus clientes. Seu 
trabalho é uma verdadeira missão de cuidado humano, fazendo a diferença na 
vida de muitas pessoas. Nosso abraço a eles, sempre com muito carinho e gratidão. 

PARABÉNS... SABRINA PRADO
Gratificante registrar no dia de hoje o aniversário da querida amiga, Sabrina Prado, 
que neste dia 25 comemora mais um ano de vida. Ela que é a Coordenadora 
de Vendas das Construtoras Copenhagen e White House, onde realiza um belo 
trabalho, sendo admirada e respeitada na área do comércio de imóveis. E nós, 
que temos por ela carinho e admiração, lhe desejamos que bênçãos copiosas de 
Deus lhe caiam neste dia. Parabéns.  

PROGRAMA FAMÍLIA VERZOLA RECEBE
Hoje é quarta feira, dia de programa inédito Família Verzola Recebe, às 19h30 
pelo Canal 3, pelas nossas redes sociais e You Tube. Nossa convidada da semana 
é a muito renomada profissional da advocacia, Dra. Josefina A. Campos, que nos 
conta no programa um pouco do seu trabalho na área jurídica e sobre sua vida. 
Ela que também ilustra nosso quadro Momento Jurídico. Confira!  

COLÉGIO MUNDO DO SABER REALIZA FESTA JUNINA NO 
SÁBADO
À frente de um dos colégios mais respeitados da cidade, este casal de diretores 
não mede esforços para oferecer, além de educação de excelência, momentos de 
cultura, lazer e integração. A tradicional Festa Junina do colégio Mundo do Saber 
é reflexo desse compromisso, reunindo alunos, famílias e comunidade em um 
evento cheio de alegria, tradição e muito carinho. A festança será realizada no 
sábado e terá como local a Morada do Capiau. Parabéns ao casal Regnon Molina e 
Larisse por proporcionar momentos marcantes como esses aos alunos e familiares. 
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

A loja da Havan em Franca 
(SP) foi furtada na madruga-
da desta terça-feira, 24. Por 
volta das 4h30, a Central de 
Monitoramento identificou 
dois suspeitos rondando o 
estacionamento da loja. As 
informações foram divulgadas 
pela própria empresa.

Um deles tentou arrombar 
uma porta, mas quando os 
alarmes foram acionados, os 
criminosos fugiram. O geren-
te da loja foi imediatamente 
até o local e a Polícia Militar 
também foi acionada. Segun-
do a loja, mesmo com vários 
chamados, a Polícia Militar 
não apareceu.

Pouco tempo depois, um 
dos criminosos voltou e con-
seguiu arrombar a porta do 
setor de RH, onde furtou uma 

televisão e outros objetos. O 
gerente, que estava ainda pe-
las proximidades, novamente 
contatou a PM. Como os mi-
litares não compareceram ao 
local, ele contatou a Guarda 

Civil Municipal, a qual in-
formou que o atendimento 
deveria ser feito pela Polícia 
Militar.

De acordo com a empre-
sa, o próprio gerente saiu em 

busca dos suspeitos e, sozi-
nho, conseguiu localizar um 
deles em uma rua próxima, 
recuperando os itens furtados. 
Durante a vistoria, também 
foi constatada uma tentativa 

de furto de um aparelho de 
ar-condicionado na área ex-
terna da loja.

Até a manhã desta terça-
-feira, nenhuma viatura esteve 
no local. As imagens da ação 
foram entregues à Polícia Civil 
para as devidas providências.

Luciano Hang
O dono da Havan, Lucia-

no Hang, lamentou a falta de 
apoio e de resposta das forças 
de segurança pública. “Inacre-
ditável o que aconteceu em 
Franca. O crime acontecendo 
e a Polícia Militar e Guarda 
Municipal se negando a com-
bater e a pegar os criminosos 
em flagrante. Quero parabeni-
zar nosso gerente, que colocou 
sua integridade em risco para 
proteger nosso patrimônio e 
conseguiu intervir, fazendo o 
papel que deveria ter sido feito 
pelos órgãos de segurança”.

HAVAN DE FRANCA É FURTADA; LUCIANO HANG CRITICA 
FALTA DE ATENDIMENTO DA POLÍCIA MILITAR E GCM

Imagens foram entregues à Polícia Civil para os procedimentos de praxe

(©Reprodução/Câmeras de Segurança)

15º BPMI E GCM EMITEM NOTA EM RESPOSTA AO OCORRIDO
 A reportagem do Jornal 

Verdade solicitou dos órgãos 
de segurança mencionados 
na matéria um esclarecimen-
to  a respeito do assunto e 
das declarações dadas pela 
empresa. 

GCM/Prefeitura
Às 14h43 desta terça-fei-

ra, 24, a Prefeitura Muni-
cipal de Franca elencou, 
em nota enviada à nossa 
equipe, os pontos da Lei 
Municipal 3.243, de 09 de 
dezembro de 1987, sobre a 
Guarda Civil, destacando 
que serviços de patrulha-
mento ostensivo e seguran-
ça pública são de responsa-
bilidade da Polícia Militar 
do Governo do Estado de 
São Paulo. Confira a nota 
na íntegra:

“A Lei Municipal 3.243, de  
09 de dezembro de 1987, que 
estabelece a criação da Guarda 
Civil Municipal, prevê que a 
corporação tem as seguintes 
atribuições e competências:

I – exercer o papel de polí-

cia administrativa do Muni-
cípio, visando condicionar e 
restringir o uso e goze de bens, 
atividades e direitos, bem be-
nefício da coletividade;

II – apoiar a Comissão 
Municipal de Defesa Civil, 
em todas as ações e situações;

III – orientar a popula-
ção, educando-a para o uso 
adequado de jardins, praças 
e vias públicas e para preser-
vação de mananciais, defesa da 
flora e da fauna, promovendo 
a manutenção de um ambiente 
ecologicamente equilibrado;

IV – orientar a infância 
e a juventude para bons há-
bitos sociais e ambientais e, 
em especial, para travessia e 
comportamentos adequados 
no trânsito;

V – patrulhar locais de 
maior importância ou necessi-
dade, protegendo bens, serviços 
e instalações;

VI – colaborar na solução 
de problemas sociais, urbanos 
e rurais, através de atividades 
diretas ou de apoio a outros 
órgãos ou serviços municipais;

VII – prestar informações 
aos que delas necessitarem;

VIII – vigilância diurna 
e noturno dos próprios públi-
cos. (Redação dada pela Lei 
nº 4783/1996)

§ 2º Os incisos I e V do 
parágrafo anterior, poderão ser 
exercidos através de convênios 
com a Polícia Militar do Esta-
do de São Paulo, mediante au-
torização legislativa. (Redação 
dada pela Lei nº 4783/1996)

§ 3º O exercício do papel 
de polícia administrativa do 
Município, previsto no inciso 
I do § 1º deste artigo, abrange 
atividades de fiscalização e au-
tuação das infrações relaciona-
das ao exercício das atividades 
relacionadas ao transporte al-
ternativo municipal; fiscaliza-
ção e autuação das infrações à 
legislação ambiental. (Redação 
acrescida pela Lei Complemen-
tar nº 249/2014)

§ 4º O exercício do serviço 
de patrulhamento em locais 
de maior importância ou ne-
cessidade, protegendo bens, 
serviços e instalações e vigi-

lância diurna e noturna dos 
próprios públicos, previsto nos 
incisos V e VIII do § 1º deste 
artigo, abrange a operação da 
central de monitoramento com 
câmeras e alarmes. (Redação 
acrescida pela Lei Complemen-
tar nº 249/2014)

Portanto, os serviços de 
patrulhamento ostensivo e se-
gurança pública são de respon-
sabilidade da Polícia Militar 
do Governo do Estado de São 
Paulo.”

15° BPMi 
Às 16h19, o 15° BPMi 

divulgou uma nota de es-
clarecimento informando 
que toda a dinâmica da 
ocorrência será apurada, 
enfatizando sobre possíveis 
falhas cometidas dentro dos 
processos normatizados e se 
apurando também as res-
ponsabilidades individuais.
Veja:

“O Comando do 15º Ba-
talhão de Polícia Militar do 
Interior informa que tomou 
conhecimento dos fatos ocor-

ridos na madrugada desta 
terça-feira, 24, envolvendo a 
unidade da Havan no mu-
nicípio de Franca, e esclarece 
que já instaurou procedimento 
para apurar toda a dinâmica 
do atendimento, desde o ca-
dastro da ocorrência até seu 
desfecho, falhas que podem tem 
acontecido dentro dos processos 
normatizados e responsabili-
dades individuais.

Esclarece ainda que o aten-
dimento de ocorrências dessa 
natureza é de competência 
exclusiva da Polícia Militar 
do Estado de São Paulo e não 
da Guarda Civil Municipal, 
como bem foi informado pelo 
seu representante ao gerente 
da Havan, conforme release 
da própria empresa.

O Comando lamenta 
profundamente o ocorrido e 
reforça seu compromisso com 
a segurança pública e com a 
transparência de suas ações, 
colocando-se à disposição para 
prestar todos os esclarecimen-
tos necessários à imprensa e à 
sociedade.”
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Foi encontrada morta a 
brasileira Juliana Marins, 
de 26 anos, que fazia uma 
trilha no Monte Rinjani, 
na Indonésia. Ela caiu da 
borda da cratera de um 
vulcão na madrugada de 
sábado (21), mas as equi-
pes de resgate só consegui-
ram chegar até ela nesta 
terça-feira (24).

“Hoje, a equipe de res-
gate conseguiu chegar até 
o local onde Juliana Ma-
rins estava. Com imensa 
tristeza, informamos que 
ela não resistiu. Seguimos 
muito gratos por todas as 
orações, mensagens de ca-
rinho e apoio que temos 
recebido”, diz comuni-
cado da família no perfil 
do Instagram chamado 
Resgate Juliana Marins, 
criado por parentes para 

divulgar notícias sobre o 
desaparecimento da jo-
vem.

Segundo a Agência Na-
cional de Busca e Resga-
te Indonésia (Basarna), 
a demora em iniciar os 
trabalhos de busca e sal-

vamento no sábado ocor-
reu porque as equipes só 
foram avisadas depois que 
um integrante do grupo 
de Juliana conseguiu des-
cer até um posto em uma 
caminhada que levou ho-
ras. Além disso, foram ne-

cessárias algumas horas até 
que os resgatistas subissem 
até o local.

Buscas
Nos dois primeiros 

dias, drones com senso-
res térmicos não encon-

traram Juliana. Apenas na 
manhã de segunda-feira 
(23) ela foi localizada. 
A temperatura do corpo 
mostrou que a brasileira 
ainda estava viva, porém, 
se mantinha imóvel.

Nesta terça-feira, um 
helicóptero foi enviado à 
região, com uma equipe 
de resgate com grupamen-
to especial da Basarna. As 
condições meteorológicas 
e geográficas prejudicam 
o trabalho de salvamento, 
segundo a agência.

Outro problema é a 
profundidade onde está 
Juliana, a cerca de 500 
metros abaixo da borda 
da cratera, o que dificul-
ta a chegada por meio de 
cordas.

Fonte e arte: Agência 
Brasil/EBC

MORRE BRASILEIRA QUE CAIU EM TRILHA DE 
VULCÃO NA INDONÉSIA

Acidente foi no sábado, mas o resgate só chegou até ela nesta terça

Juliana Marins, brasileira que fazia trilha na Indonésia e caiu da borda da cratera de um vulcão (©Res-
gateJulianaMarins/Instagram)
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Desde a segunda-fei-
ra, 23 de junho, a popu-
lação de Batatais voltou a 
contar com uma agência 
do INSS (Instituto Na-
cional do Seguro Social) 
em funcionamento no 
município. A reaber-
tura é resultado de um 
esforço conjunto entre 
a Prefeitura Municipal 
e o INSS, que viabilizou 
a retomada do atendi-
mento presencial em um 
novo prédio, totalmente 
adequado para receber os 
cidadãos.

A agência funcionará 
de segunda a sexta-feira, 
das 8h às 12h, na pra-
ça Doutor Fernando 
Costa, nº 53, no bairro 
Castelo. No local, a po-
pulação poderá acessar 
diversos serviços, como 
cumprimento de exigên-
cias, emissão de senha 
do Meu INSS, protocolo 
de requerimentos, ob-
tenção de extratos, entre 
outros.

Para garantir mais 
agilidade, o atendimen-

to será realizado prefe-
rencialmente mediante 
agendamento prévio 
pelos canais digitais do 
INSS — aplicativo Meu 
INSS (disponível para 
celulares), site gov.br/
meuinss ou pelo telefo-
ne 135, que funciona de 
segunda a sábado, das 7h 
às 22h.

A volta da agência 
representa uma vitória 
para Batatais, que há 

quase cinco anos esta-
va sem esse serviço tão 
importante para apo-
sentados, pensionistas, 
trabalhadores e toda a 
população que depen-
de dos atendimentos do 
INSS.

“O INSS está de volta 
a Batatais, e isso é uma 
grande conquista para a 
nossa população. Depois 
de anos de luta e per-
sistência, conseguimos 

trazer de volta um servi-
ço essencial, que nunca 
deveria ter saído da cida-
de”, afirmou o prefeito 
Juninho Gaspar.

Segundo ele, a reaber-
tura da unidade repre-
senta mais comodidade, 
dignidade e respeito para 
aqueles que dependem 
do atendimento. “Ago-
ra, ninguém mais precisa 
viajar para outras cidades 
em buscas desses serviços 

oferecidos. Essa conquis-
ta é de todos nós. Ba-
tatais segue avançando 
com união, trabalho sé-
rio e compromisso com 
as pessoas.”

A Prefeitura de Bata-
tais segue comprometi-
da em ampliar o acesso 
da população a serviços 
públicos de qualidade, 
promovendo inclusão, 
respeito e desenvolvi-
mento para todos.

QUASE CINCO ANOS DEPOIS, AGÊNCIA DO INSS É 
REABERTA EM BATATAIS

Atendimento retornou na segunda-feira, 23

(©Victor Mendoza/GoogleMaps)
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INFORMATIVO

Micro, pequenas e mé-
dias empresas (MPMEs) 
terão até US$ 700 milhões 
nos próximos três anos 
para implementar pro-
jetos de energia limpa e 
ganhar acesso ao mercado 
internacional. O Banco 
do Brasil (BB) assinou, 
em Londres, acordo com 
a Agência de Garantia de 
Investimentos Multilate-
rais (MIGA, na sigla em 
inglês), agência do Banco 
Mundial que apoia em-
presas de menor porte.

As MPMEs poderão 

financiar operações de co-
mércio exterior, a produ-
ção sustentável e projetos 
de energia renovável. Na 
área de energia, as empre-
sas poderão ter acesso a 
crédito para a compra de 
equipamentos e insumos 
como biocombustíveis, 
sistemas de energia solar, 
eólica e de biomassa.

A iniciativa integra 
o programa Garantia 
de Finanças Comerciais 
(TFG, na sigla em inglês) 
da MIGA. Esse programa 
oferece garantias contra 

risco de inadimplência, 
permitindo que institui-
ções financeiras globais 
concedam crédito ao Ban-
co do Brasil com menor 
risco e juros mais baixos.

A agência do Banco 
Mundial oferecerá até 
US$ 700 milhões ao longo 
de três anos, com prazos 
de até um ano para cada 
desembolso. O primeiro 
desembolso no programa 
será imediato. de US$ 350 
milhões, com participa-
ção de instituições como o 
Banco Bilbao Vizcaya Ar-

gentaria (BBVA) e HSBC 
Bank.

Com garantia de até 
95% fornecida pela 
MIGA, a operação rece-
be classificação de risco 
muito baixa (AAA). Isso 
porque a agência cobrirá 
até 95% de eventuais ina-
dimplências, o que per-
mite ao Banco do Brasil 
ampliar a oferta de linhas 
de crédito em moeda es-
trangeira, além de diversi-
ficar as fontes de captação 
de recursos no mercado.

Segundo o Banco do 

Brasil, as novas linhas 
de crédito integram o 
Plano de Transformação 
Ecológica, ao promover 
o investimento em ener-
gias limpas que reduzam 
o impacto ambiental da 
produção. Além disso, 
a iniciativa, conforme a 
instituição financeira, me-
lhora a competitividade 
no exterior das micro, pe-
quenas e médias empre-
sas brasileiras no exterior, 
segmento responsável por 
99% dos empreendimen-
tos no país.

BB ASSINA ACORDO DE US$ 700 MILHÕES PARA 
EXPORTAÇÕES E ENERGIA LIMPA

I n d i c a d o r e s

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.163.55
Faixa 2 - 1.183,33

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.819,26	 Valor R$ 62,04 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2024

A partir de 1º de janeiro de 2025IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 +  0,29 %  R$ 5,519	
Euro	         +  0,6 %  R$ 6,408
Bovespa                     +  0,45 %  137.164,61 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

O dia pede que você volte 
às suas bases emocionais. 
Pequenos rituais de auto-
cuidado podem trazer um 
grande impacto. Cozinhar 
algo especial, reorganizar 
seu espaço ou conversar 
com alguém querido trará 
segurança. Permita-se de-
sacelerar e olhar para suas 
raízes neste momento.

Touro, hoje, sua comunica-
ção pode abrir portas. Um 
diálogo sincero pode resol-
ver algo pendente, então não 
guarde o que precisa ser dito. 
Escrever sobre suas emoções 
pode clarear sua mente. Se 
houver decisões a tomar, 
escute sua intuição, pois a 
resposta certa pode estar nas 
entrelinhas.

Libra, hoje, sua postura 
diante do mundo faz toda 
a diferença. Como você quer 
ser visto? Assuma com mais 
confiança seus talentos e res-
ponsabilidades. Pequenos 
gestos de disciplina e com-
prometimento podem abrir 
portas. Sua dedicação será 
notada, então confie no seu 
valor e siga firme. Hora de 
semear seus maiores sonhos 
relacionados à sua profissão 
neste ano.

Escorpião, a vida está te 
pedindo para olhar além 
do óbvio. Questione suas 
certezas e se permita en-
xergar novas perspectivas. 
Ler, estudar ou trocar ideias 
pode trazer reflexões pode-
rosas. Se surgir um convite 
inesperado, considere acei-
tar – pode ser o impulso 
que faltava para algo novo.

Nem tudo precisa ser re-
solvido na superfície, sabe 
sagitariano? O dia convida 
a mergulhar fundo em suas 
emoções. Enfrentar o que 
sente com honestidade pode 
ser transformador. Permita-se 
olhar para medos ou desejos 
que você evita. Confie até 
mesmo nos sentimentos mais 
pesados ou vistos com maus 
olhos pela sociedade, como 
a raiva e a inveja. A partir de 
hoje, você pode passar a en-
tender quais as curas que você 
está precisando experienciar.

Capricórnio, hoje, os rela-
cionamentos ganham desta-
que. Como está a troca entre 
você e os outros? Talvez seja 
hora de fortalecer parcerias 
ou ajustar limites. A ener-
gia pede mais reciprocidade. 
Pequenos gestos de atenção 
podem fortalecer laços. 
Converse com o coração e 
seja verdadeiro. O que você 
sente que ainda merece viver 
amorosamente?

Hoje, seu corpo pede mais 
atenção, aquariana. Como 
anda sua rotina? Pequenas 
mudanças podem melhorar 
sua energia. Ajustar horá-
rios, cuidar da alimentação 
ou simplesmente respeitar 
seus limites será essencial. 
Não tente abraçar o mundo 
hoje, priorize o que realmen-
te importa e descanse quando 
precisar - você consegue?

Hoje, o coração pede mais 
leveza, ok? Tire um tempo 
para algo que te inspira, seja 
música, arte ou momentos 
simples de prazer. Resgatar 
algo que te fazia bem pode 
trazer alegria. Não se cobre 
tanto, divirta-se no processo. 
A intuição está forte – siga o 
que te faz bem.

Você pode sentir uma neces-
sidade maior de estabilidade, 
Gêmeos. O que realmente te 
dá segurança? Reflita sobre 
seus recursos, tanto materiais 
quanto emocionais. Um olhar 
mais consciente para sua re-
lação com dinheiro e bem-
-estar pode trazer mudanças 
importantes. Valorize o que 
nutre sua alma e compro-
meta-se com seus objetivos 
financeiros.

Hoje, seu bem-estar vem da 
autenticidade. O que faz seu 
coração vibrar? Pequenos ges-
tos de autocuidado podem 
elevar sua energia. Vista-se de 
um jeito que expresse quem 
você é ou faça algo que te co-
necte com sua essência. Sua 
intuição está forte, confie no 
que sente. Invista mais em 
você e na imagem que sua 
presença passa para o mundo.

Leão, nem tudo precisa ser 
dito ou exposto. O dia con-
vida a observar mais e falar 
menos. Um momento de 
recolhimento pode trazer res-
postas importantes. Ouça sua 
intuição antes de agir. Sonhos 
e insights podem trazer men-
sagens valiosas. O que precisa 
ser encerrado para um novo 
ciclo começar?

O dia pede trocas verdadei-
ras, virginiana. Quem são 
as pessoas que fazem seu 
coração se sentir em casa? 
Reencontrar amigos, pedir 
um conselho ou simples-
mente fortalecer vínculos 
será revigorante. Cercar-se 
de boas energias faz toda a 
diferença. Abra espaço para 
diálogos que tragam cresci-
mento.
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00
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CLASSIFICADOS

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.

ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

EDITAL DE CITAÇÃO - PRAZO DE 20 DIAS. PROCESSO Nº 1005528-89.2023.8.26.0196 
O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 1ª Vara Cível, do Foro de Franca, Estado de São Paulo, Dr(a). 
João Sartori Pires, na forma da Lei, etc. FAZ SABER a(o) DHM COMERCIO DE CALCADOS 
LTDA, CNPJ 46298381000138, que lhe foi proposta uma ação de Execução de Título 
Extrajudicial por parte de Banco Bradesco S/A, para recebimento de R$ 117.163,96 (atualizado 
em março de 2023) decorrente da célula de crédito bancário nº 4809328 emitida em 10-03-
2023. Encontrando-se o réu em lugar incerto e não sabido, foi determinada a sua CITAÇÃO, por 
EDITAL, para os atos e termos da ação proposta e para que, no prazo de 03 dias, que fluirá após 
o decurso do prazo do presente edital, pagar a dívida no valor de R$ 117.163,96, que deverá ser 
atualizada até a data do efetivo pagamento, acrescida dos honorários advocatícios da parte 
exequente arbitrados em 10% sobre o valor atualizado do débito ou embargar através de 
advogado no prazo de 15 dias. Caso o executado efetue o pagamento no prazo acima 
assinalado, os honorários advocatícios serão reduzidos pela metade (art. 827, § 1º, do CPC). 
No prazo para embargos, reconhecendo o crédito do exequente e comprovando o depósito de 
30% do valor em execução, acrescido de custas e de honorários de advogado, o executado 
poderá requerer autorização do Juízo para pagar o restante do débito em até 6 parcelas 
mensais, corrigidas pela Tabela Prática do Tribunal de Justiça e acrescidas de juros de 1% ao 
mês (art. 916 do CPC). Indeferida a proposta, seguir-se-ão os atos executivos, mantido o 
depósito, que será convertido em penhora (art. 916, § 4º, do Código de Processo Civil). O não 
pagamento de qualquer das parcelas acarretará a imposição de multa de 10% sobre o valor das 
prestações não pagas, o vencimento das prestações subsequentes e o reinício dos atos 
executivos (art. 916, § 5º, do Código de Processo Civil). A opção pelo parcelamento importa 
renúncia ao direito de opor embargos (art. 916, § 6º, do CPC). Não sendo contestada a ação, o 
réu será considerado revel, caso em que será nomeado curador especial. Será o presente 
edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADA MAIS. Dado e passado nesta 
cidade de Franca, aos 18 de junho de 2025. K-25e26/06


