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Hipertensão atinge nível recorde entre pessoas de 18 a 24 anos
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A hipertensão é uma doença silen-
ciosa que afeta órgãos vitais e está entre 
as principais causas de complicações 
cardiovasculares. Um estudo do Insti-
tuto Nacional de Cardiologia (INC), 
vinculado ao Ministério da Saúde, re-
vela que pessoas com 60 anos ou mais 
apresentam maior propensão a desen-
volver hipertensão arterial. No entan-
to, os dados mais recentes chamam a 
atenção para um novo cenário: em 
2023, foi registrada a maior preva-
lência da doença entre jovens de 18 
a 24 anos em toda a série histórica 
da pesquisa.

Esse panorama reforça a impor-
tância da prevenção e do diagnósti-
co precoce em todas as faixas etárias. 
Embora tradicionalmente associada 
a pessoas mais velhas, a hiperten-
são tem se tornado cada vez mais 
frequente entre os jovens devido a 
questões relacionadas ao estilo de 
vida, como má alimentação, se-
dentarismo, estresse, sono de má 
qualidade e aumento da carga de 
trabalho, por exemplo.

Além disso, informações da pes-
quisa Vigitel (Vigilância de Fatores 
de Risco e Proteção para Doenças 
Crônicas por Inquérito Telefônico), 
divulgadas também em 2023, esti-
mam que cerca de 30% da popu-
lação adulta brasileira viva com 
hipertensão — o maior índice desde 
2006. O levantamento mostra ain-
da que a prevalência é maior entre 
as mulheres nas capitais brasileiras, 
com 29,3% dos diagnósticos, en-
quanto os homens correspondem a 
26,4%.

A hipertensão arterial é caracteri-

zada pelo enrijecimento das paredes 
das artérias — um processo lento, 
que, na maioria das vezes, se desen-
volve sem apresentar sintomas até es-
tágios mais avançados da doença. Se-
gundo cardiologistas, diversos fatores 
podem contribuir para o surgimento 
do quadro. É essencial controlar 
o consumo de sal. O recomenda-
do pela Organização Mundial da 
Saúde (OMS) é de, no máximo, 5 
gramas por dia. O excesso, aliado ao 
consumo de gorduras e ao sedenta-
rismo, favorece a obesidade, que está 
diretamente ligada à hipertensão. 
Perder cerca de 5% do peso corporal 
pode reduzir a pressão arterial em até 
30%.

Essa condição é considerada sis-
têmica, ou seja, pode comprometer 
diferentes órgãos. No coração, por 
exemplo, pode provocar aumento 
do tamanho do órgão (hipertrofia) e, 
posteriormente, levar ao enfraqueci-
mento dessa musculatura, resultan-
do em insuficiência cardíaca.

Além disso, a doença é conside-
rada o principal fator de risco para 
infarto, Acidente Vascular Cerebral 

(AVC) e insuficiência renal, que 
pode inclusive evoluir até o ponto 
da necessidade de hemodiálise.

Essa é uma doença silenciosa, 
muitas vezes sem sintomas. Quan-
do aparecem, os sinais podem in-
cluir dores de cabeça, mal-estar e 
zumbido no ouvido, o que pode sig-
nificar que a pressão já está muito 
elevada.

Especialistas alertam que, além 
do estilo de vida, há fatores genéticos 
envolvidos. Ter histórico familiar, 
especialmente entre parentes de pri-
meiro grau, aumenta o risco. Ainda 
assim, hábitos saudáveis ajudam no 
controle: alimentação equilibrada, 
sono reparador, prática regular de 
atividade física (ao menos 150 mi-
nutos por semana) e redução do es-
tresse.

Para evitar complicações mais 
graves, médicos também indicam a 
realização de consultas médicas re-
gulares, fundamentais mesmo para 
quem se sente saudável. Jovens de-
vem fazer exames a cada três anos, 
e pessoas acima dos 40 anos, anual-
mente.
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A CPFL Paulista reali-
zou, na última terça-feira 
(17), mais uma operação 
de combate às fraudes e 
furtos de energia em Fran-
ca, com apoio da Polícia 
Civil. Durante a ação, 
foram inspecionadas as 
instalações elétricas de 22 
estabelecimentos comer-
ciais, incluindo bares, 
adegas, lojas e postos de 
serviços. O trabalho resul-
tou na identificação de 13 
irregularidades.

As equipes da distri-
buidora regularizaram as 
medições e realizarão os 
cálculos sobre a quantida-
de de energia desviada. Os 
respectivos valores serão 
repassados pela companhia 
aos responsáveis pelas frau-
des. Sete proprietários de 
estabelecimentos foram 
conduzidos à delegacia 
para prestar esclarecimen-
tos.

Inspeções como essas 
vem sendo intensifica-
das pela concessionária e 
contam com o apoio das 
autoridades policiais com 
o objetivo de coibir as li-
gações clandestinas e ma-
nipulações de medidores 
de energia.

A companhia, inclusi-
ve, investe continuamente 
em tecnologias de moni-
toramento e detecção de 
fraudes e furtos, como o 
uso de inteligência artifi-
cial que orienta operações 
mais assertivas e os siste-
mas de medição blinda-
da para grandes clientes. 
No ano de 2025, foram 
87.553.000 kWh de ener-
gia recuperados em toda a 
área de concessão. A quan-
tidade seria suficiente para 
abastecer uma cidade de 35 
mil casas com quatro mo-
radores durante um ano.

Além de sobrecarregar 
as redes elétricas, deixando 
o sistema de distribuição 
de energia mais suscetível 
às interrupções no forneci-
mento, os indivíduos que 
cometem o crime também 
estão colocando em risco 
as suas vidas.

Vale lembrar que os 
atos de fraudar ou furtar 
de energia são crimes pre-
vistos no Código Penal, e 
a pena pode variar de um 
a quatro anos de detenção. 
Também são cobrados dos 
fraudadores os valores das 
tarifas referentes a todo o 

período em que ocorreu o 
roubo, acrescidos da devi-
da multa. Além disso, as 

fraudes e furtos podem en-
carecer a conta de energia 
para todos. A Agência Na-
cional de Energia Elétrica 
(ANEEL) distribui parte 
dos prejuízos causados 
pelas “perdas comerciais”, 
como são denominadas, 
para a tarifa da distribuido-
ra detentora da concessão 
da área, no momento das 
revisões tarifárias.

Denuncie
A CPFL Paulista in-

centiva a colaboração da 
população para o comba-
te às irregularidades por 
meio de denúncia anônima 
pelo app “CPFL Energia” 
ou o site  www.cpfl.com.
br/fraude.

CPFL E POLÍCIA CIVIL DEFLAGRAM OPERAÇÃO 
CONTRA FURTO DE ENERGIA ELÉTRICA EM FRANCA

Equipes da CPFL Paulista e Polícia Civil constataram ligações irregulares em estabelecimentos comer-
ciais em Franca (©CPFL Energia)

Várias empresas foram fiscalizadas

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
https://www.acifranca.com.br/
http://
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Nesta semana, a Po-
lícia Militar de Morro 
Agudo realizou a Ope-
ração Saturação, com 
objetivo de combater o 
tráfico de drogas. O apu-
rado foi divulgado pelo 
15° Batalhão de Polícia 
Militar do Interior de São 
Paulo.

De acordo com o 2° 
Sargento PM Araújo, a 
ação foi realizada com 
viaturas da área e contou 
com o apoio dos coman-
dantes de São Joaquim da 
Barra e da 4ª Companhia, 
equipe Geocriminal do 

batalhão, Força Tática e 
BAEP (Batalhão de Ações 
Especiais de Polícia). 
Durante a operação, foi 

abordada uma aglomera-
ção de indivíduos na Rua 
José Baisar, onde foram 
encontrados 200 gramas 

de cocaína, pasta base, 
três eppendorfs contendo 
5 gramas de pó branco e 
R$ 816 em espécie.

O Delegado de Polícia 
do município, dr. João 
Batistuti, ratificou o fla-
grante de um indivíduo 
por tráfico de drogas e 
corrupção de menores. 
Um adolescente também 
foi conduzido ao distrito 
policial da cidade. Ainda, 
dois celulares foram apre-
endidos.

A Polícia Militar des-
taca a importância da co-
laboração da população 
no combate ao crime, 
fazendo denúncias pelo 
Disque-Denúncia 181, 
que permite o registro de 
forma anônima e segura, 
contribuindo assim para 
a segurança pública.
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Um homem foi preso e um adolescente precisou prestar depoimento

OPERAÇÃO SATURAÇÃO: DROGAS SÃO APREENDIDAS 
PELA POLÍCIA MILITAR DE MORRO AGUDO

(©Reprodução/15°BPMi)
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Empresário visioná-Empresário visioná-
rio da cafeicultura, rio da cafeicultura, 
José Henrique José Henrique 
Mendonça muito se Mendonça muito se 
dedica com exce-dedica com exce-
lência à produção lência à produção 
de cafés de alta de cafés de alta 
qualidade, levando qualidade, levando 
sabor, tradição e sabor, tradição e 
desenvolvimento ao desenvolvimento ao 
campo e à mesa dos campo e à mesa dos 
consumidores. Ele consumidores. Ele 
que também é o pre-que também é o pre-
sidente do Sindicato sidente do Sindicato 
Rural de Franca. Rural de Franca. 

Empresário de Empresário de 
visão na área da visão na área da 
comunicação, Ri-comunicação, Ri-
cardo Salomão se cardo Salomão se 
destaca pela cria-destaca pela cria-
tividade, inovação tividade, inovação 
e compromisso em e compromisso em 
conectar pessoas, conectar pessoas, 
marcas e ideias marcas e ideias 
com excelência.com excelência.

Profissional de Profissional de 
destaque no Direito, destaque no Direito, 

Dr. Renato Barufi alia Dr. Renato Barufi alia 
sua sólida atuação sua sólida atuação 
na advocacia com na advocacia com 

a missão de formar a missão de formar 
novos talentos como novos talentos como 
professor universitá-professor universitá-

rio, compartilhando rio, compartilhando 
conhecimento e ex-conhecimento e ex-

periência. Em breve, periência. Em breve, 
ele estará conosco ele estará conosco 

no programa Família no programa Família 
Verzola.Verzola.

Profissional Profissional 
dedicada e dedicada e 

reconhecida, reconhecida, 
Dra. Maria Paula Dra. Maria Paula 

Figueiredo une Figueiredo une 
conhecimento, conhecimento, 

técnica e cuidado técnica e cuidado 
para transfor-para transfor-

mar sorrisos e mar sorrisos e 
promover saúde promover saúde 

e bem-estar. Uma e bem-estar. Uma 
referência na referência na 
odontologia!odontologia!

Empresário visionário, Empresário visionário, 
Dr. Antônio Carlos Ribei-Dr. Antônio Carlos Ribei-
ro comanda em nossa ro comanda em nossa 
cidade a churrascaria cidade a churrascaria 
Grelha de Fogo, e por Grelha de Fogo, e por 
lá conquista paladares lá conquista paladares 
com qualidade, tradição com qualidade, tradição 
e atendimento impecá-e atendimento impecá-
vel, fazendo da Grelha vel, fazendo da Grelha 
de Fogo referência no de Fogo referência no 
setor gastronômico. setor gastronômico. 
E hoje é sábado, dia E hoje é sábado, dia 
de levar a família para al-de levar a família para al-
moçar aquele churrasco moçar aquele churrasco 
nota dez. nota dez. 

Empresária de Empresária de 
visão empreende-visão empreende-
dora, Flavia Bas-dora, Flavia Bas-
tianini comanda tianini comanda 
a rede Bella Ótica  a rede Bella Ótica  
com profissiona-com profissiona-
lismo, qualidade lismo, qualidade 
e atendimento e atendimento 
diferenciado, diferenciado, 
sempre cuidando sempre cuidando 
da saúde visual da saúde visual 
de seus clientes de seus clientes 
com excelência.com excelência.

Uma dupla que informa, Uma dupla que informa, 
inspira e transforma! inspira e transforma! 

Riad Salloum Filho e Le-Riad Salloum Filho e Le-
andro Araújo comandam andro Araújo comandam 

o podcast “Diabetes o podcast “Diabetes 
sem Medida” dedicado sem Medida” dedicado 

ao universo do diabetes, ao universo do diabetes, 
levando informação de levando informação de 
qualidade, histórias re-qualidade, histórias re-

ais e muito conhecimen-ais e muito conhecimen-
to para quem convive to para quem convive 

com a condição e para com a condição e para 
toda a sociedade. Uma toda a sociedade. Uma 

verdadeira referência no verdadeira referência no 
assunto!assunto!

Gratificante destacar Gratificante destacar 
esta advogada de esta advogada de 

sucesso, reconheci-sucesso, reconheci-
da pela competência, da pela competência, 

dedicação e ética. dedicação e ética. 
Dra. Livia Furlan, Dra. Livia Furlan, 

com uma atuação com uma atuação 
firme e comprometi-firme e comprometi-

da, faz a diferença na da, faz a diferença na 
vida de seus clientes vida de seus clientes 
e no cenário jurídico. e no cenário jurídico. 

Ela que estará co-Ela que estará co-
nosco no programa nosco no programa 

Família Verzola no Família Verzola no 
mês de julho.mês de julho.
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TETRACAMPEÃO NACIONAL: CONFIRA O APURADO 
DA ‘NOITE DE GLÓRIA’ DO SESI FRANCA BASQUETE!

“Hoje é um dos dias 
mais felizes da minha 
vida, ao lado dessa tor-
cida maravilhosa, que 
nos incentiva incondicio-
nalmente. Essa vitória é 
fruto de muito trabalho, 
nossa equipe é extrema-
mente comprometida e 
humilde. E isso culmi-
nou no tetra. Agora é 
comemorar”, declarou o 
técnico Helinho Garcia 
na última quarta-feira, 
18 de junho, ao vencer o 
KTO Minas num placar 
de 86 x 73 e faturar o te-
tracampeonato nacional.

Além do treinador, 
um dos pilares da glo-
riosa história do clube, 
a vitória decisiva contou 
com grande atuação co-
letiva. Lucas Dias foi o 
cestinha da partida com 
16 pontos, enquanto Da-
vid Jackson e Corvalan 
anotaram 15. Didi, autor 
de um duplo duplo de 13 
tentos e dez rebotes, foi 
eleito o MVP das finais.

A campanha do Sesi 
Franca no NBB come-
çou com uma sólida fase 
classificatória: 25 vitórias 
em 34 jogos, terminan-
do na terceira posição 
da tabela. Nos playoffs, 
eliminou o Pato Basquete 
nas oitavas de final com 
uma varrida por 3 a 0. 
Nas quartas, superou o 
Pinheiros em uma série 
equilibrada por 3 a 2. A 
semifinal foi marcada 
por uma disputa intensa 
contra o principal rival 
Flamengo, também ven-

cida por 3 a 2, após uma 
vitória histórica no Rio 
de Janeiro.

Na decisão contra o 
Minas, o time da indús-
tria paulista saiu atrás ao 
perder a primeira partida 
em Franca, mas se recu-
perou com duas vitórias 
seguidas em Belo Hori-
zonte, quebrando a in-
vencibilidade do adversá-
rio em casa nos playoffs. 
No jogo 4, diante de um 
Pedrocão lotado, garan-
tiu o triunfo que coroou 
a campanha com mais 
um troféu – o 15º títu-
lo brasileiro da história 
do clube.

“Essa conquista é o 
resultado de muito tra-
balho, dedicação e paixão 

pelo basquete. Chegar 
ao 15º título brasileiro 
e conquistar o tetracam-
peonato do NBB reforça 
a grandeza do Sesi Franca 
e o legado que estamos 
construindo. É uma vitó-
ria de toda a nossa cida-
de, da nossa torcida e de 
todos que acreditam no 
esporte como potência 
que inspira e une pesso-
as.”, afirmou Luís Prior, 
presidente do Sesi Franca 
Basquete.

“O Sesi-SP acredita 
no esporte como força 
que transforma a vida das 
pessoas. O investimento 
da indústria tem o com-
promisso com a formação 
integral de crianças e jo-
vens na escola, na cultura 

e no esporte. O Sesi Fran-
ca Basquete é referência 
nacional, alcançando o 
seu tetracampeonato no 
NBB. A excelência do 
nosso time campeão pro-
va que os melhores resul-
tados são fruto de garra, 
planejamento e muita 
determinação”, come-
morou André Avallone, 
gerente de esporte e lazer 
do SESI-SP.

Além da conquista 
esportiva, o projeto do 
Sesi Franca é celebrado 
também pelo impacto 
social. A equipe é refe-
rência na formação de 
jovens atletas e na pro-
moção de valores como 
disciplina, trabalho em 
equipe e inclusão por 

meio do esporte.
A força da base e os 

talentos revelados pela 
equipe tiveram papel 
decisivo nas campanhas 
vencedoras dos últimos 
anos. Na temporada 
2021/2022, 50% do 
time veio das catego-
rias de formação. Em 
2022/2023, a porcenta-
gem subiu para 58,3%. 
Em 2023/2024, os nú-
meros foram de 42%, 
enquanto na temporada 
atual, o elenco campeão 
foi formado em 53,3% 
na base.

O Sesi Franca Basque-
te tem a Netshoes como 
patrocinadora máster e 
a Unimed e a Freeway 
como patrocinadoras.

(©Marcos Limonti/SFB)

Equipe garantiu o quarto título consecutivo ao superar o Minas Tênis Clube por 3 a 1 na grande final
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É CAMPEÃO!
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

As ocorrências de porte 
de entorpecentes no mu-
nicípio de Franca cresce-
ram 38,23% em abril na 
comparação a março em 
2025. Os dados foram 
divulgados pela SSP-SP 
(Secretaria de Segurança 
Pública do Estado de São 
Paulo). É o segundo cres-
cimento no quesito, que 
caiu de 29 para 27 entre 
janeiro e fevereiro e voltou 
a subir no terceiro mês do 
ano, com 34 anotações.

As ocorrências de tráfi-
co de entorpecentes tam-
bém cresceram e aponta-
ram recorde no mês de 

abril: subiu de 31 para 
44 entre janeiro e feve-
reiro. Depois, caiu para 
38. Agora, se elevou a 49.

Apreensões de entor-

pecentes foram apenas 
seis – nesta categoria, 
leva-se em consideração 
somente o recolhimento 
das drogas, sem pessoas 

envolvidas.

Outros dados
Seis ocorrências por 

prote ilegal de armas fo-

ram registradas; 10 armas 
de fogo foram apreendi-
das.

107 flagrantes foram 
lavrados nas delegacias de 
Franca.

Outros números da 
produtividade policial em 
abril mostram que o mês 
bateu recorde nas prisões 
efetuadas neste ano, com 
282. Infratores presos por 
mandado foram 184; pre-
sos em flagrante somam 
105.

Seis infratores foram 
apreendidos em flagrante 
e dois a partir de man-
dado.

O total de inquéritos 
policiais instaurados con-
tabiliza 334.

Quarto mês do ano registrou a maior quantidade de casos até o momento

FRANCA: OCORRÊNCIAS DE PORTE DE 
ENTORPECENTES CRESCEM 38% EM ABRIL

SSP-SP divulga balanço da produtividade policial em abril (©Secretaria de Segurança Pública/Governo 
de SP)
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Engana-se quem acre-
dita que a conjuntivite 
acontece só no verão. De 
acordo com o oftalmo-
logista Leôncio Queiroz 
Neto, diretor executivo 
do Instituto Penido Bur-
nier e membro do CBO 
(Conselho Brasileiro de 
Oftalmologia) gripe e 
resfriado são mais fre-
quentes no outono e in-
verno funcionam como 
gatilhos da condição no 
inverno. Outro fator de 
risco durante o frio é o 
ressecamento da lágri-
ma que tem a função 
de proteger a superfície 
dos olhos das agressões 
externas e acontece em 
2 mulheres para cada 
homem.

Um levantamento nos 
prontuários do hospital 
mostra que entre abril e 
maio do ano o número 
de diagnósticos de con-
juntivite viral no hospi-
tal saltou de 48 para 54, 
um aumento de 12%. O 
especialista explica que 
conjuntivite é a infla-
mação da conjuntiva, 
membrana transparen-
te que recobre o globo 
ocular. “No frio as aglo-
merações em ambientes 
pouco arejados facilitam 
a proliferação de diversas 
cepas de vírus entre elas 
o adenovírus que causa 
resfriado e o influenza 
responsável pela maioria 
dos casos de gripe. Estas 
duas cepas estão por traz 
dos casos de conjuntivi-
te viral que ocorrem no 
frio”, pontua.

Contágio
Queiroz Neto afirma 

que a conjuntivite viral 
é altamente contagiosa e 
uma importante causa de 
afastamento do trabalho 
ou atividades escolares. 
No inverno, explica, a 
contaminação dos olhos 
se dá pelo ducto lacri-
mal que comunica olhos 
e nariz, pelas gotículas de 
espirro ou tosse e através 
das mãos que são levadas 
aos olhos após tocar su-
perfícies contaminadas 
por estas secreções, entre 
elas, os teclados de com-
putador compartilhados 
nas empresas, corrimão 
de escadas, interruptor 
de luz, bancadas entre 
outras.

Conjuntivite alérgi-
ca

“No inverno a dimi-
nuição da lágrima tam-
bém aumenta os casos 
de conjuntivite alérgica 
decorrentes de uso de 
cosméticos, maquia-
gem, cílios postiços e 

alongamento de cílios”, 
afirma Queiroz Neto. 
Outro dia, comenta, 
atendi uma paciente com 
extensão de cílios com 
uma conjuntivite alérgi-
ca terrível. Para Queiroz 
Neto o quadro pode ter 
sido ocasionado pela cola 
e detritos de maquiagem 
que notou nas bordas das 
pálpebras. “Nossos olhos 
devem ser higienizados 
completamente antes de 
irmos dormir. Nas bordas 
das pálpebras ficam loca-
lizadas pequenas glându-
las que respondem pela 
produção da lágrima e 
podem ser bloqueadas 
se a maquiagem não for 
retirada completamente, 
pontua. No inverno, sa-
lienta, o uso de lente de 
contato requer cuidado 
redobrado para manter 
o conforto dos olhos. 
Carregar colírio lubrifi-
cante sem conservante é 
crucial para evitar lesões 
na córnea, orienta.

Sintomas e trata-
mentos

“Olhos vermelhos, 
lacrimejamento, cocei-
ra, sensação de corpo 
estranho, queimação, 
fotofobia, visão emba-
çada e secreção viscosa 
que pode colar as pálpe-
bras ao amanhecer são os 
sintomas da conjuntivite 
viral. A única diferença 
em relação à conjunti-
vite alérgica é o tipo de 
secreção que é aquosa 
nos casos da alérgica”, 
afirma.

O oftalmologista diz 
que tanto na conjunti-
vite viral como na alér-
gica o tratamento ini-
cial pode ser feito com 
compressas frias feitas 
com gaze e água filtra-
da. “Usar óculos escuros 
nos ambientes externo 
também ajuda, mas em 
geral é necessário instilar 
colírio anti-inflamatório 
para acelerar a recupera-

ção da conjuntiva viral, 
sempre com supervisão 
do oftalmologista. Isso 
porque, há vários tipos 
de anti-inflamatório e a 
suspensão do colírio não 
pode ser repentina. “Na 
conjuntivite alérgica que 
geralmente é recorrente, 
a instilação de colírio an-
tialérgico é crucial para 
conter a coceira que é 
mais intensa. Coçar ou 
esfregar os olhos causa 
astigmatismo que pode 
evoluir para ceratocone 
caso o hábito seja man-
tido.

Prevenção
As principais reco-

mendações de Queiro 
Neto para prevenir a 
conjuntivite são:

- Lave as mãos sem-
pre que tocar em objetos 
que foram manipulados 
por outras pessoas;

- Higienize as mãos 
com álcool e mantenha 
um frasco em sua esta-
ção de trabalho;

- Não compartilhe 
produtos de beleza, to-
alhas de rosto, fronhas 
ou colírios;

- Interrompa o uso de 
produtos que causam 
desconforto nos olhos;

- Sempre lave os olhos 
em caso de penetração 
de produtos;

- Lave as esponjas e 
pinceis de maquiagem 
logo após o uso;

- Não use água bo-
ricada nos olhos. Pode 
aumentar a irritação;

- Evite ambientes 
com ar-condicionado 
quente ou frio direcio-
nado ao seu rosto.

GRIPE E RESFRIADO AUMENTAM CASOS DE 
CONJUNTIVITE

Ressecamento da lágrima é um fator de risco durante o frio (©Divulgação)

Levantamento mostra que o frio aumentou em 12% a conjuntivite viral este ano e porque a conjuntivite 
alérgica é maior entre mulheres
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Durante o mês de ju-
nho, o Sesc Franca realiza 
uma série de atividades vol-
tadas às celebrações juni-
nas, com foco nas tradições 
da cultura popular brasi-
leira. As ações integram 
a programação cultural 
da unidade, promovendo 
encontros com a música, 
o teatro, a gastronomia, a 
contação de histórias e as 
manifestações populares.

A Praça do Sesc Franca 
recebe, no dia 22 de ju-
nho, Quadrilhão, com a 
Trupe Baião de 2. A ati-
vidade propõe uma inter-
venção cênica com pernas 
de pau, inspirada nas festas 
populares e na tradição do 
casamento junino. A ence-
nação se desenvolve a partir 
da união simbólica entre 
a bandeirinha e o correio 
elegante, convidando o 
público para participar da 
brincadeira. Baião de 2 é 
formado por Rachel de Boa 
e Gui Awazu, artistas que 
atuam em espaços públi-
cos, utilizando linguagens 
circenses e referências de 
suas trajetórias para com-

por suas ações artísticas.
Nos dias 28 e 29 de 

junho, a Cia. A Hora da 
História realiza a atividade 
Conto, Canjica e Quentão, 
na Horta do Sesc Franca. A 
proposta apresenta repertó-
rio de contação de histórias 
brasileiras com foco na ora-
lidade e nas referências da 
culinária típica, reunindo 
causos, contos e canções 
relacionadas ao universo 
junino.

No domingo, dia 29 de 
junho, o Teatro do Sesc 
Franca recebe o espetácu-
lo Viagens Afrocaipira, da 
Indômita Cia. A monta-
gem, voltada ao público 
infantil, articula teatro, 
música e narração de his-
tórias. O trabalho percorre 
o imaginário afrocaipira do 
interior paulista, com cau-
sos e relatos baseados em 
memórias orais transmiti-
das entre gerações.

Ainda no dia 29 e en-
cerrando a programação 
de junho, na Praça do Sesc 
Franca acontece a apresen-
tação Casamento Caipira, 
com o Cordão da Terra. A 

atividade traz ao público 
uma performance inspira-
da no teatro mambembe 
e nos bailes de São João, 
com encenação do casa-
mento improvisado entre 
os personagens Jeremias e 
Assucena. A apresentação 
é seguida por baile com 
banda ao vivo, repertório 
autoral e participação do 
público em quadrilha con-
duzida pelos artistas.

E, para acolher o pú-
blico e garantir a energia 
necessária para a folia, du-
rante todo o mês de junho 
o cardápio da Comedoria 
do Sesc Franca contará 
com itens que celebram 
festas e sabores em recei-
tas tradicionais, além de 
opções que não fazem uso 
de ingredientes de origem 
animal. Da canjica ao bolo 
de fubá, o milho é a gran-
de estrela desse menu, ho-
menageando as tradições 
regionais. O público po-
derá consultar o cardápio 
do dia presencialmente e 
experimentar uma varie-
dade de receitas preparadas 
com ingredientes frescos 

e produzidos localmente.

 • CRIANÇAS | QUA-
DRILHÃO

Com Trupe Baião de 2
Serviço
Data: 22 de junho. Do-

mingo, 16h
Classificação indicativa: 

Livre
Local: Praça do Sesc 

Franca
Grátis

• ALIMENTAÇÃO | 
CONTO, CANJICA E 
QUENTÃO

Com Cia. A Hora da 
História

Serviço
Data: 28 e 29 de junho. 

Sábado, 16h às 17h. Do-
mingo, 14h às 15h.

Classificação indicativa: 
Livre

Local: Horta do Sesc 
Franca

Grátis

• CRIANÇAS | VIA-
GENS AFROCAIPIRA

Com Indômita Cia.
Serviço
Data: 29 de junho. Do-

mingo, 16h.
Classificação indicativa: 

Livre
Local: Teatro do Sesc 

Franca
Ingressos: R$12 (cre-

dencial plena), R$20 
(meia), R$40 (inteira) 

Grátis para crianças até 
12 anos

Abertura das vendas: 17 
de junho, 17h (on-line) e 
18 de junho, 17h (presen-
cial)

• MÚSICA | COR-
DÃO DA TERRA

Casamento Caipira
Serviço
Data: 29 de junho. Do-

mingo, 17h
Classificação indicativa: 

Livre
Local: Praça do Sesc 

Franca
Grátis

Ingressos podem ser 
adquiridos via aplica-
tivo Credencial Sesc SP, 
Central de Relaciona-
mento Digital (desktop) 
ou presencialmente nas 
unidades do Sesc.

SESC FRANCA PROMOVE ATIVIDADES JUNINAS COM 
FOCO NA CULTURA POPULAR

Cordão da Terra – Casamento Caipira (©Lucas Borges)

Espetáculos para a toda a família, contação de histórias, apresentações musicais e cardápio com itens típicos 
da época compõem a programação junina do Sesc Franca
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INFORMATIVO

Sete em cada dez con-
tribuintes que têm direi-
to à restituição do Im-
posto de Renda 2025 vão 
receber por Pix. Segundo 
dados da Receita Fede-
ral, o número representa 
um aumento de 55% em 
relação ao ano passado, 
quando a média foi de 
45% de devoluções por 
meio do pagamento ins-
tantâneo e, em 2023, 
30%. A opção é feita na 
própria declaração.

O segundo lote de 
restituição deverá ser 
consultado na próxima 
segunda-feira (23). O 
pagamento está previsto 
para 30 de junho. Quem 
não entrar na lista ainda 
terá outras três oportuni-
dades: 31 de julho, 29 de 
agosto e 30 de setembro.

O pagamento deste 
lote terá correção pela 
Selic, que é uma taxa 
básica de juros, de 1%.

No primeiro lote, a 
Receita Federal deposi-
tou R$ 11 bilhões para 
6.257.108 contribuintes 
contemplados. O valor 
foi o maior já liberado 
pelo Fisco em toda a 

história.
O prazo para entre-

ga terminou em 30 de 
maio, e os atrasados ​​su-
jeitos ficam ao pagamen-
to de uma multa de, no 
mínimo, R$ 165,74. O 
valor, no entanto, pode 
chegar a 20% do impos-
to devido.

Foram entregues 43,3 
milhões de declarações. 
Do total, 50,3% foram 
feitas pela pré-preenchi-
da, 55,5% simplificadas 

e 56,5% têm valor a res-
tituir.

Prioridades
Os primeiros a receber 

são aqueles incluídos nos 
grupos prioritários.

- acima de 80 anos;
- acima de 60 anos, 

com deficiência ou mo-
léstia grave;

- cuja maior fonte de 
renda seja o magistério;

- que fizeram uma pré-
-preenchida e indicaram 

o Pix para restituição;
- que fizeram uma pré-

-preenchida ou indica-
ram Pix para restituição;

- demais.

Como consultar
Para saber se a resti-

tuição está disponível, o 
tributário deve acessar 
a página da Receita na 
internet ( www.gov.br/
receitafederal ), clicar 
em “Meu Imposto de 
Renda” e, em seguida, 

em “Consultar a Resti-
tuição”.

A página permite uma 
consulta simplificada ou 
completa da situação da 
declaração, por meio do 
extrato de processamen-
to, acessado no  e-CAC .

Caso identifique al-
guma pendência na de-
claração, o contribuinte 
poderá retificar a decla-
ração, corrigindo as in-
formações que porventu-
ra estejam equivocadas.

Pagamento
O dinheiro é deposi-

tado na conta indicada 
na declaração ou pelo 
Pix, pelo Banco do Bra-
sil. Se o pagamento não 
resgatar o valor de sua 
restituição no prazo de 
um ano, ele deverá de-
pois requerê-lo pelo  Por-
tal e-CAC , disponível 
no site da Receita Fede-
ral, acessando o menu 
Declarações e Demons-
trativos > Meu Imposto 
de Renda e clicando em 
“Solicitar restituição não 
resgatada na rede ban-
cária”.

Fonte: R7.com

MAIS DE 70% DOS CONTRIBUINTES RECEBERÃO 
RESTITUIÇÃO DO IR 2025 POR PIX

I n d i c a d o r e s

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.163.55
Faixa 2 - 1.183,33

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.819,26	 Valor R$ 62,04 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2024

A partir de 1º de janeiro de 2024IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                  +    0,45 %  R$ 5,525	
Euro	          +    0,82 %  R$ 6,363
Bovespa                      -   1,15 %  137.115,83 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

Áries, sábado pede prazer 
sem pressa. Que tal um café 
da manhã caprichado ou 
uma caminhada apreciando 
as pequenas belezas do dia? 
A energia favorece cuidar 
do corpo e da autoestima, 
mas sem excessos. Se der 
vontade de gastar, escolha 
algo que realmente traga 
conforto e bem-estar, não 
só impulso momentâneo.

Touro, hoje o céu te convida 
a curtir a própria companhia 
ou fazer algo que nutra seu 
coração. Pode ser uma tarde 
de filmes, um momento de 
autocuidado ou até um pas-
satempo manual. A energia 
está boa para algo prazeroso, 
mas sem muita agitação. Dei-
xe que o dia flua no seu ritmo 
e evite obrigações pesadas.

Bem, Libra, hoje a energia 
pede intimidade, mas sem 
excessos sociais. Pode ser um 
dia gostoso para aprofundar 
laços ou apenas ficar quieti-
nha no seu canto. Se sentir 
necessidade de introspecção, 
respeite. Pequenos rituais, 
como um banho de ervas ou 
meditação, podem ajudar a 
aliviar qualquer peso emo-
cional que tenha acumulado 
durante a semana.

O dia favorece momentos a 
dois, mas sem grandes mo-
vimentações. Pode ser um 
encontro tranquilo, uma 
conversa longa ou simples-
mente dividir um tempo 
de qualidade com alguém 
especial. Se estiver soltei-
ra, aproveite para cuidar da 
sua energia e refletir sobre 
o que realmente deseja nas 
relações.

Sagitário, hoje é um dia bom 
para cuidar do corpo, mas 
sem exageros. Alongamento, 
uma caminhada ou até orga-
nizar detalhes da rotina po-
dem trazer uma sensação boa 
de equilíbrio. Evite sobrecar-
regar a agenda - priorize o 
que for leve e prazeroso. E, se 
puder, faça uma boa refeição 
caseira para nutrir não só o 
corpo, mas a alma.

Sábado pede algo que aque-
ça o coração: um filme que 
você ama, uma comida que 
traz boas lembranças ou até 
algo criativo, como pintar, 
escrever ou tocar música. Se 
der vontade de sair, prefira 
lugares que tragam conforto 
e não agitação. O dia favo-
rece mais o prazer do que a 
produtividade.

A energia do dia pede acon-
chego, aquariana? Se puder, 
tire um tempo para ficar 
em casa e curtir pequenos 
prazeres, como um banho 
relaxante ou um momento 
com um pet. Se surgir uma 
vontade de reorganizar algo 
no seu espaço, siga o impulso, 
mas sem se cobrar demais. 
Ambientes organizados aju-
dam a mente a relaxar.

Peixes, seu sábado favorece 
conversas gostosas e momen-
tos de conexão verdadeira. 
Se puder, ligue para alguém 
querido ou saia para um café 
sem pressa. Mas evite sobre-
carga social - priorize trocas 
que realmente façam sentido. 
Pequenos gestos de carinho, 
como escrever (ou receber) 
uma mensagem sincera, po-
dem transformar o dia.

O sábado pede um pouco 
mais de descanso e menos 
estímulos externos. Se der 
vontade de sumir das redes 
sociais ou adiar compromis-
sos, respeite isso. Um bom 
livro, um banho demorado 
ou uma conversa tranquila 
podem fazer milagres. Se pre-
cisar organizar pensamentos, 
escrever pode ajudar a proces-
sar melhor.

O dia pode trazer encontros 
gostosos com amigos ou mo-
mentos de conexão sincera. 
Mas escolha bem sua compa-
nhia - priorize quem te aco-
lhe e não quem te drena. Se 
quiser algo mais tranquilo, 
que tal planejar algo para o 
futuro? Organizar planos de 
viagem ou rever metas pode 
ser revigorante sem exigir 
muito esforço.

Se você precisa resolver algo 
prático, faça pela manhã, mas 
sem pressa. O dia favorece a 
produtividade suave, então 
priorize o que realmente im-
porta e depois tire um tempo 
para si. Um jantar especial ou 
um mimo pode ser um bom 
jeito de fechar o dia. Lem-
bre-se: descanso também é 
produtivo.

Sábado perfeito para desace-
lerar e absorver coisas novas 
sem pressa. Um filme inspi-
rador, uma leitura leve ou 
até cozinhar algo diferente 
podem trazer prazer… Se 
puder, passe um tempo ao 
ar livre ou em contato com 
a natureza. Não precisa ser 
longe, um parque ou um café 
tranquilo já ajudam a renovar 
a energia.
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml

EMPREGOS
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Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 18

ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.

Franca/SP, 21 de junho de 2025 • sábado 18

CLASSIFICADOS


