
FRANCA: MAIS DE 350 MOTORISTAS SÃO 
AUTUADOS POR EMBRIAGUEZ AO VOLANTE

Número já corresponde a 30% do total de autuações em 2024 pág.7

FRANCA/SP, 16 DE MAIO DE 2025 • SEXTA-FEIRA  •  ANO 8    Nº 2106

Polícia Militar realiza 
apreensão de drogas no 
Jardim Aeroporto

pág.8

Cidades da 
região de 
Franca estão 
representadas 
no primeiro 
Revelando SP 
do ano, que 
acontece em 
Barretos

pág.10

Grupo Santa 
Casa de Franca 
emite nota sobre 
Remanejamento 
das Cirurgias 
Eletivas

pág.4

Clique nos títulos e nas fotos e leia 
diretamente no site!

Caixa libera 
abono 
salarial para 
nascidos em 
maio e junho

pág.5

Estoque de 
bolsas de 
sangue do 
Hemocentro de 
Franca caem 
em abril; 
unidade 
convida 
doadores

pág.3

https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/franca-mais-de-350-motoristas-sao-autuados-por-embriaguez-ao-volante/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/franca-mais-de-350-motoristas-sao-autuados-por-embriaguez-ao-volante/
https://verdadeon.com.br/portal/#google_vignette
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/franca-mais-de-350-motoristas-sao-autuados-por-embriaguez-ao-volante/
https://verdadeon.com.br/portal/2024/04/04/sp-restituira-r-245-milhoes-em-ipva-a-donos-de-veiculos-roubados-ou-furtados-em-2023/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/policia-militar-realiza-apreensao-de-drogas-no-jardim-aeroporto/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/policia-militar-realiza-apreensao-de-drogas-no-jardim-aeroporto/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/cidades-da-regiao-de-franca-estao-representadas-no-primeiro-revelando-sp-do-ano-que-acontece-em-barretos/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/estoque-de-bolsas-de-sangue-do-hemocentro-de-franca-caem-em-abril-unidade-convida-doadores/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/cidades-da-regiao-de-franca-estao-representadas-no-primeiro-revelando-sp-do-ano-que-acontece-em-barretos/
https://verdadeon.com.br/portal/2024/04/04/sp-restituira-r-245-milhoes-em-ipva-a-donos-de-veiculos-roubados-ou-furtados-em-2023/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/grupo-santa-casa-de-franca-emite-nota-sobre-remanejamento-das-cirurgias-eletivas/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/grupo-santa-casa-de-franca-emite-nota-sobre-remanejamento-das-cirurgias-eletivas/
https://verdadeon.com.br/portal/2024/04/04/sp-restituira-r-245-milhoes-em-ipva-a-donos-de-veiculos-roubados-ou-furtados-em-2023/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/caixa-libera-abono-salarial-para-nascidos-em-maio-e-junho/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/caixa-libera-abono-salarial-para-nascidos-em-maio-e-junho/
https://verdadeon.com.br/portal/2025/05/15/estoque-de-bolsas-de-sangue-do-hemocentro-de-franca-caem-em-abril-unidade-convida-doadores/


Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 2

Av Dr Antonio Barbosa Filho, 1146
Centro - Franca-SP

16 99162.0578 |  16| 3704-8830
atendimento@verdadeon.com.br
verdadeon.com.br

As opiniões do jornal são voltadas 
expressamente às ideias editoriais. 
Artigos são de inteira responsabilidade 
de seus autores

ONline

São Paulo: Altinópolis, Aramina, 
Batatais, Brodowski, Buritizal, Cristais 
Paulista, Guaíra, Guará, Igarapava, 
Ipuã, Itirapuã, Ituverava, Jeriquara, 
Miguelópolis, Morro Agudo, 
Nuporanga, Orlândia, Patrocínio 
Paulista, Pedregulho, Restinga, Ribeirão 
Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, Santo 
Antônio da Alegria, São Joaquim da 
Barra,  São José da Bela Vista 

Minas Gerais: Capetinga, Cássia, 
Claraval, Delfinópolis, Ibiraci 
e São Sebastião do Paraíso

Presente em 31 
cidades da região

Diretor Presidente
Carlos Henrique Pereira

Editor Chefe
Pedro Maia
MTB - 97023/SP

Editor
Paulo Fernando D. Gonçalves
MTB 38.593/BR

Comercial
Lázaro Reis

editorial

expediente

Franca/SP, 16 de maio de 2025 • sexta-feira 2

Franca/SP, 2/3 de julho de 2023, domingo/segunda 2

Franca segue com sua população 
crescente, menos do que se espe-
rava, mas no caminho que o Bra-
sil viveu na última década. Menos 
pessoas nas grandes cidades, mais 
migrantes de cidades e estados di-
ferentes, aportando no rincão das 
Três Colinas antes verdejantes, hoje 
meio embruscadas pelas nuvens que 
tiram o brilho do crescimento, mas 
inebriam com seu vento ameno nas 
noites inspiradoras pela proximida-
de da Canastra...

As empresas amargam ainda o fel 
da pandemia que deixou centenas 
de mortos e outros vitimados pelas 
sequelas. O emprego literalmente se 
dispersou do ofício sagrado dos sa-
pateiros, para o comércio de bairros, 
os serviços de entregas e transporte 
individual de pessoas. A maioria, 
porém, registra crescimento no seg-
mento do Agro, com oportunidades 
de novos ganhos, melhores condi-
ções de trabalho e garantia de ali-
mento nas mesas, perfumadas pelo 
aroma do café, enquanto a circula-
ção automotiva permeia o ar com 
olor a etanol...

A qualidade de vida é assegurada 
pela boa água potável, os dejetos bem 
tratados e úteis a outras aplicações 
na cidade e no campo, a educação de 
qualidade é crescente em alternativas 
nas escolas de Medicina, nos tradi-
cionais cursos de Direito, Economia 
e inúmeras opções para consolidar 
bom ensino superior, com respaldo 
das autarquias e dos empreendimen-
tos privados, mesmo à mercê de uma 
necessária e boa diversidade no en-
sino público. E apesar da má gestão 
pública, vamos vivendo.

Decorridos, de outro lado, 900 
dias da gestão municipal no Execu-
tivo e do Legislativo, aí sim a situ-
ação de estável passou a pior, com 

arroubos da autocracia imiscuída. Se 
houvesse algo a comemorar seria um 
brinde de “Saúde, Franca”, bem per-
to de seus dois séculos de autonomia 
administrativa e política. Porém, a 
situação é frustrante. Não há prepa-
ro nem prevenção para a qualidade, 
em função da quantidade de pessoas 
que dependem do sistema público 
de Saúde, e o caos é notório e do-
lorido.

O estrelismo vem de contrapon-
to, pois não soma nem agrega nada 
à melhoria da qualidade e põe em 
risco a vida das pessoas, a ponto de 
cidadão ser agredido dentro de um 
pronto socorro por pedir atendi-
mento, enquanto outras pessoas fo-
ram despachadas para os cemitérios 
diante da falta de espaço hospita-
lar, negligência com maquiagem de 
mentiras e postergações de medidas 
necessárias para salvar vidas e, ao 
menos, preservar com atendimento 

digno.
Tudo transcorrendo enquanto 

o gestor e asseclas procuram se en-
volver de mais confortos e mordo-
mias em novos automóveis de luxo, 
projeção de salários aumentados de 
80% e  a desfilarem em sessões so-
lenes de homenagens, festivas cele-
brações enquanto o povão se enche 
de promessas no asfalto remendado, 
na imundície e abandono de praças, 
canteiros e vias públicas, a par de 
uma enchente incontida de depen-
dentes químicos, moradores de rua e 
miséria. É o cenário mais degradante 
da última década, infelizmente; 

Novecentos dias se foram ou-
tros 540 estão por vir e a popula-
ção segue orando pela proteção da 
padroeira N. S. da Conceição e do 
milagroso Santo Antônio do santuá-
rio, clamando para que o sistema de 
saúde pública saia da UTI e recupere 
a vida.

Saúde: 900 dias na UTI.
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Um acontecimento tradicional 
nasceu na época em que investi-
mento no  setor de agronegócios 
no país tinha grupos restritos de 
produtores e, raros conglomerados 
de expressão eram também em me-
nor número. Os negócios cobriam 
regiões onde um número reduzido 
de criadores dominavam o setor, 
pautando por escolha de regiões a 
partir das conexões de rodovias para 
escoamento da produção: a 'Expoa-
gro' nascendo.

Acompanhando a temperatura 
e as condições climáticas regionais 
cafeicultores tinham redutos de 
cultivo na região nordeste paulis-
ta, antes mesmo de movimentar a 
região limítrofe de Minas Gerais, 
então dedicada ao cultivo de grãos, 
aves, suínos e os rebanhos limita-
dos ao gado leiteiro, cujas matrizes 
eram importadas, foram ocupando 
mais espaço no campo, valorizando 
o preço de imóveis raros, até então 
bem próximos de áreas urbanas, 
dada a precariedade de estradas vi-
cinais e problemas no transporte.

Assim, mais de meio século de-
pois, começa hoje a 54ª Expoagro 
(Exposição Agropecuária de Fran-
ca) com a mostra do Gado Nelore 
e cavalos da Raça Mangalarga Pau-
lista. Os animais participarão de 
provas como julgamento de pista 
e exposição, das 8 às 17 horas até 
sábado. Haverá  julgamento ‘mor-
fológico’ das raças na pista central, 
além da Prova dos Três Tambores e 
Team Penning.

A 54ª Expoagro vai homenagear 
nesta quinta-feira, a vida e a traje-
tória de Antônio Humberto Coelho 
(foto acima): aos 80 anos, ex-ban-
cário, descobriu a paixão pelo cam-
po há 30 anos, dedicado à criação 
de cavalos Mangalarga, referência 
no setor de equinos. Humberto 
foi empresário no setor calçadista e 
criador de gado leiteiro premiado, 
cujo rebanho produzia mais de 2 
mil litros de leite por mês. Atual-
mente é investidor imobiliário.

A entrada na feira é gratuita de 
15 a 18 e de 23 a 25 de maio. No 
domingo, 25, acontece a tradicio-

nal Expocães, mostrando animais 
de várias raças e a apresentação dos 
cães da Polícia Militar.

Sem a balbúrdia de shows musi-
cais que perturbam a área residen-
cial no entorno do Parque de Expo-
sições ‘Fernando Costa’, a Expoagro 
revive a época em que o trabalho 
do produtor rural, do proprietário 
aos empregados na lida, se mostra 
tão necessário quanto indispensável 
na produção de alimentos, conser-
vação e reuso consciente do solo, 
proteção aos mananciais e florestas 
nativas ainda de pé.

Cidades de menor população e 
maior concentração de investimen-
tos no agro, têm obtido resultados 
econômicos positivos e crescentes, 
com a criação de bovinos, suínos, 
aves e equinos, além do cultivo de 
cana de açúcar, milho, soja e o café 
ainda predominante na microrre-
gião de Franca. Afinal, é do couro 
bovino que os calçados se tornam 
referência local, o subproduto arte-
sanal digno de ter seu certificado de 
origem.

Expoagro técnica, valorizando o produtor rural
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Após um bom início 
de ano, o Hemocentro de 
Franca tem enfrentado es-
cassez no estoque de todos 
os tipos sanguíneos. Com 
objetivo de serem atingi-
das 1.250 bolsas por mês, 
os três primeiros meses do 
ano chegaram perto deste 
número individualmente, 
mas apresentou queda a 
partir do quarto mês.

“De janeiro a abril co-
lheu-se em torno de 1,1 mil 
mensalmente em razão das 
campanhas dos próprios 
pacientes, que levam ou-
tras pessoas a se envolverem 
e o número cresce expo-
nencialmente. Já no mês 
de abril, começou a cair, 
foram 980 bolsas. Agora 
em maio está bem ruim 
também, estamos tendo 
cerca de 20 a 25 doadores 
por dia”, relata Elaine Gi-
menes, Agente de Captação 
da unidade.

Segundo Elaine, a curto 
prazo, a falta de doações 
enfrentada neste momento 
deixa o nível dos estoques 

ainda mais crítico: “os tipos 
negativos são mais raros, 
apenas uma porcentagem 
pequena da população 
possui esses tipos sanguí-
neos”, relata. Neste caso, já 
há uma dificuldade primá-
ria em manter um estoque 
alto nestes fatores. Entre-
tanto, quando as doações 
estão em baixa, esses tipos, 
como A- e O- ficam mais 
críticos que o normal. O 
O+ pode ser utilizado em 
todos os pacientes que tem 
o fator RH positivo, mas 

é também um “calcanhar 
de aquiles” dentro de um 
banco de sangue. “Então 
estes precisam estar num 
nível de segurança e alguns 
já não estão mais”, enfatiza 
Gimenez.

Requisitos necessários 
para doação

De acordo com a agen-
te de captação, para doar 
sangue o interessado deve 
estar gozando de boa saú-
de, sem resfriado, gripe, 
tosse ou qualquer outra 

enfermidade pertinente. 
É necessário ir até o He-
mocentro portando do-
cumento oficial com foto, 
realizar o cadastro, passar 
por uma triagem clínica a 
fim de conferir se os sinais 
vitais estão regulares e rea-
lizar uma entrevista. Sendo 
considerado apto, ele já faz 
a coleta da bolsa de 450 
ml, recebe um lanche e é 
liberado após a equipe se 
certificar de que está tudo 
bem com o doador.

“Com todos esses pro-

cedimentos a pessoa fica 
aqui por uma hora. Muitas 
vezes atrasa por conta do 
fluxo de pessoas, mas não 
é o que tem acontecido 
ultimamente. Temos tido 
pouquísismos doadores. 
Fica aqui o nosso apelo 
para todas as pessoas, do-
adoras ou que pensam na 
possibilidade de se tornar 
um. Aqueles que já são, que 
continuem nos ajudando 
neste momento para que 
façamos nosso trabalho da 
melhor maneira possível, 
oferecendo suporte para to-
dos aqueles que precisam”, 
declarou Elaine.

O atendimento do He-
mocentro de Franca é reali-
zado de segunda a sexta, das 
7h às 13h, e aos sábados, 
das 7h às 11h. Na primeira 
e terceira quarta-feira de 
todos os meses, o horário 
se estende das 7h às 19h, 
como acontecerá no próxi-
mo dia 21. A unidade está 
localizada na Av. Dr. Hélio 
Palermo, 4181 – Recanto 
do Itambé. Dúvidas e agen-
damentos podem ser reali-
zados através do telefone/
whatsapp 16 98215-1564.

ESTOQUE DE BOLSAS DE SANGUE DO HEMOCENTRO DE 
FRANCA CAEM EM ABRIL; UNIDADE CONVIDA DOADORES

Escassez no Hemocentro de Franca preocupa; doadores são convocados (©Fernando Lima)

Primeira quinzena de maio tem demonstrado baixas ainda maiores

https://www.facebook.com/alimentosyeppa/
https://www.magazineluiza.com.br/
https://wa.me/<551637215861>
https://www.sicredi.com.br/coop/valorsustentavelprsp/
http://
https://www.brasilrecargas.com.br/
https://www.omni.com.br/
https://www.instagram.com/hemocentrodefranca/
https://verdadeon.com.br/portal/radioverdade/
http://www.youtube.com/@Verdadeon
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“Remanejamento das 
Cirurgias Eletivas da 
Fundação Santa Casa de 
Misericórdia de Franca

Nesta manhã desta 
quarta-feira, foi realizada 
uma reunião conjunta na 
sede do Ministério Público 
de Franca, com a parti-
cipação de representantes 
da Promotoria de Justiça, 
Fundação Santa Casa de 
Misericórdia de Franca, 
Departamento Regional 
de Saúde (DRS VIII) e 
Prefeitura Municipal de 
Franca.

Diante do cenário de 
alta demanda assistencial 
e da necessidade de prio-
rização dos atendimentos 

de urgência e emergência, 
foi deliberado, em con-
senso, o remanejamento 
das cirurgias eletivas do 
Hospital Geral, através do 
SUS (Sistema Único de 

Saúde) previstas para o pe-
ríodo de 15 a 31 de maio 
de 2025, nas unidades do 
Grupo (Hospital Geral e 
Hospital do Coração), em 
Franca – SP.

A medida tem caráter 
temporário e visa garantir 
a adequada assistência à 
população, respeitando os 
critérios de segurança e a 
capacidade operacional da 

rede hospitalar.
Ficou estabelecido, ain-

da, que em 15 dias será re-
alizada nova avaliação do 
cenário assistencial, para 
reanálise das condições 
e definição de eventuais 
novas medidas.

Os pacientes serão noti-
ficados e orientados sobre 
os novos agendamentos.

A Fundação Santa 
Casa de Misericórdia de 
Franca, em conjunto com 
as autoridades de saúde 
e o Ministério Público, 
reafirma seu compromis-
so com a transparência, 
responsabilidade e com a 
oferta de um atendimento 
de qualidade à população”

GRUPO SANTA CASA DE FRANCA EMITE NOTA SOBRE 
REMANEJAMENTO DAS CIRURGIAS ELETIVAS

Franca/SP, 16 de maio de 2025 • sexta-feira 4

Santa Casa de Franca (Divulgação)

Confira na íntegra
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Cerca de 3,8 milhões 
de trabalhadores com 
carteira assinada nasci-
dos em maio e junho que 
ganham até dois salários 
mínimos podem sacar, a 
partir desta quinta-feira 
(15), o valor do abono sa-
larial do Programa de In-
tegração Social (PIS) e do 
Programa de Formação 
do Patrimônio do Servi-
dor Público (Pasep) em 
2025 (ano-base 2023). A 
quantia está disponível 
no Portal Gov.br.

Ao todo, a Caixa Eco-
nômica Federal liberará 
pouco mais de R$ 4,5 bi-
lhões neste mês. Aprova-
do no fim do ano passado, 
o calendário de liberações 
segue o mês de nascimen-
to do trabalhador. Os 
pagamentos começaram 
em 17 de fevereiro e vão 
até 15 de agosto. O tra-
balhador pode conferir 
a situação do benefício 
no aplicativo Carteira de 
Trabalho Digital.

Neste ano, R$ 30,7 
bilhões poderão ser saca-
dos. Segundo o Conselho 
Deliberativo do Fundo 
de Amparo ao Trabalha-
dor (Codefat), o abono 
salarial de 2025 será pago 
a 25,8 milhões de traba-
lhadores em todo o país. 
Desse total, cerca de 22 
milhões que trabalham 
na iniciativa privada rece-
berão o PIS e 3,8 milhões 
de servidores públicos, 
empregados de estatais e 
militares têm direito ao 
Pasep.

O PIS é pago pela Cai-
xa Econômica Federal; 
e o Pasep, pelo Banco 
do Brasil. Como ocorre 
tradicionalmente, os pa-
gamentos serão divididos 

em seis lotes, baseados no 
mês de nascimento. O sa-
que iniciará nas datas de 
liberação dos lotes e aca-
barão em 29 de dezembro 
de 2025. Após esse prazo, 
será necessário aguardar 
convocação especial do 
Ministério do Trabalho.

Quem tem direito
Tem direito ao benefí-

cio o trabalhador inscri-
to no PIS/Pasep há, pelo 
menos, cinco anos, e que 
tenha trabalhado formal-
mente por, no mínimo, 
30 dias no ano-base con-
siderado para a apuração, 
com remuneração mensal 
média de até dois salá-
rios mínimos. Também é 
necessário que os dados 
tenham sido informa-
dos corretamente pelo 
empregador na Relação 
Anual de Informações 
Sociais (Rais).

O valor do abono é 
proporcional ao perío-
do em que o empregado 
trabalhou com carteira 

assinada em 2023. Cada 
mês trabalhado equiva-
le a um benefício de R$ 
126,50, com períodos 
iguais ou superiores a 15 
dias contados como mês 
cheio. Quem trabalhou 
12 meses com carteira 
assinada receberá o salá-
rio mínimo cheio, de R$ 
1.518.

O abono salarial não 
se confunde com as co-
tas do antigo Fundo PIS/
Pasep, que estão sendo 
sacadas por meio de ou-
tra plataforma, lançada 
em março deste ano. O 
antigo fundo abriga cotas 
de cerca de 10,5 milhões 
de trabalhadores formais 
antes da Constituição de 
1988. O abono salarial 
beneficia trabalhadores 
com carteira assinada 
após a Constituição de 
1988 com recursos do 
Fundo de Amparo ao 
Trabalhador (FAT).

Pagamento
Trabalhadores da ini-

ciativa privada com conta 
corrente ou poupança na 
Caixa receberão o crédi-
to automaticamente no 
banco, de acordo com o 
mês de seu nascimento.

Os demais beneficiá-
rios receberão os valores 
por meio da poupança 
social digital, que pode 
ser movimentada pelo 
aplicativo Caixa Tem. 
Caso não seja possível 
a abertura da conta di-
gital, o saque poderá ser 
realizado com o Cartão 
do Cidadão e senha nos 
terminais de autoatendi-
mento, unidades lotéri-
cas, Caixa Aqui ou agên-
cias, também de acordo 
com o calendário de pa-
gamento escalonado por 
mês de nascimento.

O pagamento do abo-
no do Pasep ocorre via 
crédito em conta para 
quem é correntista ou 
tem poupança no Banco 
do Brasil. O trabalhador 
que não é correntista do 
BB pode efetuar a trans-

ferência via TED para 
conta de sua titularidade 
via terminais de autoa-
tendimento e portal ou 
no guichê de caixa das 
agências, mediante apre-
sentação de documento 
oficial de identidade.

Quem não é correntis-
ta da Caixa ou do Banco 
do Brasil e tem direito ao 
benefício também pode 
sacar o valor por meio do 
Portal Gov.br, no serviço 
“Receber o abono sala-
rial”, mas é necessário ter 
conta prata ou ouro.

Até 2020, o abono 
salarial do ano anterior 
era pago de julho do ano 
corrente a junho do ano 
seguinte. No início de 
2021, o Codefat aten-
deu a recomendação da 
Controladoria-Geral da 
União (CGU) e passou 
a depositar o dinheiro 
somente dois anos após 
o trabalho com carteira 
assinada.

Fonte: Agência Brasil

CAIXA LIBERA ABONO SALARIAL PARA NASCIDOS 
EM MAIO E JUNHO
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Neste ano, R$ 30,7 bilhões poderão ser sacados (©José Cruz/Agência Brasil)

Calendário de pagamento segue mês de nascimento
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DR. SÉRGIO HENRIQUE DE PAULA TASSO
Com um olhar atento, conhecimento técnico refinado e dedicação à saúde da 
pele, Dr. Sérgio Henrique de Paula Tasso se destaca como referencia na área 
dermatológica. Seu compromisso vai além do tratamento de doenças cutâneas, ele 
valoriza a autoestima, a prevenção e o bem estar de cada paciente. Reconhecido 
por sua abordagem humanizada e atualização constante, Dr. Sérgio alia ciência e 
sensibilidade para oferecer diagnósticos precisos, tratamentos eficazes e resultados 
que transformam vidas. Seja na dermatologia clínica ou cirúrgica, sua atuação é 
pautada pela ética, excelência e cuidado cm cada detalhe. Tenho por ele uma grande 
amizade e admiração e destaca-lo em minha página é sempre uma grande alegria. 

SALA DO VINIL
Em um mundo cada vez mais digital, existe um lugar em nossa cidade onde o 
tempo desacelera e a música ganha vida em sulcos de história. Na “Sala do Vinil”, 
do amigo Emerson Domiciano, cada LP carrega memórias, clássicos inesquecíveis 
e raridades que atravessam gerações. Seja você um colecionador apaixonado, um 
amante do som puro e analógico ou apenas alguém que busca aquela trilha sonora 
especial, a Sala do Vinil possui uma ampla seleção que foi feita para emocionar: 
Rock, MPB, Jazz, Soul, Pop Rock, trilhas de filmes e muito mais, tudo em edições 
originais e cuidadas com muito esmero e carinho. Venha reviver o encanto do 
vinil. Porque algumas músicas não foram feitas para o streaming – foram feitas 
para o toca discos. Passe por lá e confira uma seleção de arrepiar a alma! Sala do 
Vinil está localizada na Rua Carlos Dourado, 3971, Vila Exposição, telefone 16-
99280-8848. Nosso abraço ao amigo Emerson, que logo logo estará abrilhantando 
nosso programa Família Verzola Recebe, com uma entrevista muito especial.

COLÉGIO MUNDO DO SABER
Estive visitando esta semana as duas unidades do Colégio Mundo do Saber em 
nossa cidade, onde fui recepcionado por seus diretores, Regnon Molina e Larisse, 
que realizam um belo trabalho no colégio. Em tempos em que a educação exige 
não apenas competência técnica, mas também sensibilidade humana, o colégio 
Mundo do Saber tem a alegria de contar com a liderança de um casal diretor 
que vai além da gestão administrativa. Unidos não apenas pelo matrimônio, 
mas também pela missão de educar, eles conduzem a instituição com sabedoria, 
equilíbrio e profundo compromisso com cada aluno, família e colaborador. 
Suas presenças diárias inspira confiança, promove valores e fortalece o espírito 
de comunidade. Com uma visão moderna, mas sempre enraizada no respeito à 
tradição e aos princípios éticos, o casal Regnon e Larisse tem sido protagonista 
de uma gestão acolhedora, inovadora e profundamente humana. Sem dúvida, são 
exemplos vivos de dedicação, parceria e amor ao que fazem. E é justamente essa 
sintonia que reflete nos corredores do colégio, nas salas de aula e em cada projeto 
realizado. E que a trajetória deste casal continue sendo uma fonte de inspiração 
e crescimento para toda a comunidade escolar. Gravei reportagem muito bacana 
por lá, que vai ao ar agora no mês de junho em nossa programação, mostrando 
toda a estrutura e funcionamento do Colégio Mundo do Saber.  
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Fotos:Divulgação

DR. MÁRCIO CUNHA
Em um cenário jurídico cada vez mais desafiador e dinâmico, é essencial reconhecer 
aqueles que se destacam não apenas pelo domínio técnico do Direito, mas 
também pela ética, visão estratégica e compromisso com a justiça. E o caríssimo 
Dr. Márcio Cunha é um exemplo notável dessa excelência. Ele que possui sólida 
formação acadêmica e ampla experiência prática e se consolidou como referencia 
no atendimento aos clientes, que nele tanto confiam. Sua habilidade em conduzir 
casos complexos com sensibilidade, inteligência e assertividade demonstra não 
apenas conhecimento, mas uma verdadeira vocação para a advocacia. Ele que 
gravou entrevista para o programa Família Verzola Recebe, que vai ao ar em breve 
na nossa programação, e que também está participando do quadro Momento 
Jurídico em nosso programa. Um abraço a este grande profissional da área 
jurídica de nossa cidade.

AMIGOS SEMPRE MUITO QUERIDOS!
Sempre gratificante destacar amigos queridos e muito especiais aqui em nossa 
página Família Verzola. Eles que muito se destacam em suas atividades do 
dia a dia. Assim são os caríssimos irmãos, Dra. Kátia Mirian e Anderson, 
Diretores da Audibel Aparelhos Auditivos, na foto acompanhados dos cônjuges, 
Dr. José Roberto Silveira e Luciana, que muito se empenham em oferecer 
atendimento de excelência aos pacientes que procuram atendimento na área 
da saúde auditiva e muito lutam para devolver não apenas a audição, mas a 
qualidade de vida, a autonomia e os momentos especiais que o som proporciona. 
Merecem mesmo o nosso destaque estes amigos tão queridos e especiais. 
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Em meio às ações do 
Maio Amarelo, o Detran-
-SP (Departamento Esta-
dual de Trânsito de São 
Paulo) divulgou os nú-
meros das operações de 
fiscalização contra alco-
olemia e as ações educa-
tivas desenvolvidas pelos 
agente do departamento 
na Região de Franca. En-
tre janeiro e abril deste 
ano, 354 motoristas fo-
ram autuados por casos 
de embriaguez ao volan-
te. Ao longo do ano de 
2024, 1.185 condutores 
receberam autuações, in-
dicando que o primeiro 
quadrimestre de 2025 já 
corresponde a 30% do 
total de multados no ano 
passado.

O objetivo das ações 
é reduzir e prevenir os 
sinistros causados pelo 
consumo de bebida al-
coólica combinado com 
direção. 42 operações 
foram realizadas em 
2024: 33.541 condu-
tores foram fiscalizados. 
Em 2025, a fiscalização 
atingiu, até o momento, 
8,8 mil motoristas, em 
13 operações. Tanto di-
rigir sob efeito de álcool 
– quando o teste do eti-

lômetro aponta o índice 
de até 0,33 mg de álcool 
por litro de ar expelido 
– quanto recusar-se a 
soprar o bafômetro são 
consideradas infrações 
gravíssimas, segundo os 
artigos 165 e 165-A do 
Código de Trânsito Bra-
sileiro (CTB), respecti-
vamente.

Valores da multa
Em ambos os casos, o 

valor da multa é de R$ 
2.934,70 e o condutor 
responde a processo de 
suspensão da carteira de 
habilitação. Se houver 

reincidência no perío-
do de 12 meses, a mul-
ta é aplicada em dobro, 
ou seja, no valor de R$ 
5.869,40. Na autuação 
por direção sob efeito de 
álcool, quando há nova 
ocorrência durante o pe-
ríodo de suspensão da 
CNH, além da multa em 
dobro, o motorista res-
ponderá ainda a processo 
administrativo que pode-
rá culminar na cassação 
do seu direito de dirigir, 
se forem esgotados to-
dos os meios de defesa. 
Nesta última situação, ele 
terá de reiniciar todo o 

processo de habilitação 
para voltar a dirigir – e 
somente após transcorri-
do o prazo de 24 meses 
depois da cassação.

Já os casos de embria-
guez ao volante, quando 
os motoristas apresentam 
índice a partir de 0,34 
miligramas de álcool por 
litro de ar expelido no 
teste do etilômetro, são 
considerados crimes de 
trânsito. Os motoristas 
flagrados nessa situação, 
além de receberem a mul-
ta de R$ 2.934,70 e res-
ponderem ao processo de  
suspensão da CNH, são 

também conduzidos ao 
distrito policial. Se con-
denados, eles poderão 
cumprir de seis meses a 
três anos de prisão, con-
forme prevê a Lei Seca, 
também conhecida como 
“tolerância zero”.

Ações educativas
Ainda, 32 ações edu-

cativas, voltadas à cons-
cientização dos motoris-
tas sobre os perigos de 
beber e dirigir, foram 
executadas na Região 
de Franca em 2024. No 
presente ano, 15 já foram 
exercidas.

FRANCA: MAIS DE 350 MOTORISTAS SÃO 
AUTUADOS POR EMBRIAGUEZ AO VOLANTE

Detran-SP promove ações educativas em todo o estado visando conscientizar os motoristas dos perigos de se dirigir bêbado (©Divul-
gação/Imagem ilustrativa)

Número já corresponde a 30% do total de autuações em 2024
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Por Pedro Maia
Editor-chefe

Na última terça-feira, 
13, policiais militares da 
Força Tática do 15º Bata-
lhão de Polícia Militar do 
Interior (15º BPM/I) rea-
lizaram uma significativa 
apreensão de entorpecen-
tes durante operação no 
bairro Jardim Aeroporto, 
em Franca.

A ação teve início após 
averiguação de denúncia 
anônima indicando que 
uma residência estaria 
sendo utilizada para ar-
mazenamento e distribui-
ção de drogas. No local 
indicado, os policiais vi-
sualizaram o veículo sus-
peito, utilizado no trans-
porte de entorpecentes. 
Durante a abordagem, 
foram localizados apro-
ximadamente 4 quilos 
de maconha e 2 quilos 
de haxixe, escondidos 
em embalagens de fral-
das dentro do automóvel.

Questionado, o con-

dutor do veículo levou 
os policiais até o imóvel 
onde teria recebido os en-
torpecentes. No interior 
da residência, a equipe 
localizou cerca de 42 
quilos de maconha e 2,6 
quilos de haxixe, além de 
materiais utilizados para 
o preparo e a comercia-
lização das drogas, como 
prensa a vácuo, balanças 
de precisão, embalagens, 

facas, aparelhos celulares 
e um caderno com ano-
tações do tráfico.

Diante dos fatos, os 
dois indivíduos envol-
vidos foram detidos e 
conduzidos à Central de 
Polícia Judiciária (CPJ) 
de Franca, onde perma-
neceram à disposição da 
Justiça após a autoridade 
policial ratificar a prisão 
em flagrante pelo crime 

de tráfico de drogas.
A operação contou 

com o apoio de outras 
equipes da Força Tática 
e da ROCAM, demons-
trando mais uma vez o 
comprometimento da 
Polícia Militar na repres-
são ao crime organizado 
e na promoção da segu-
rança pública.

A Polícia Militar des-
taca a importância da co-

laboração da população 
no combate à criminali-
dade. Denúncias podem 
ser feitas pelo telefone 
190 (emergência da Po-
lícia Militar) e pelo 181 
(Disque Denúncia), um 
canal seguro e que garan-
te anonimato absoluto. A 
participação da sociedade 
é fundamental para cons-
truirmos comunidades 
mais seguras.

POLÍCIA MILITAR REALIZA APREENSÃO DE 
DROGAS NO JARDIM AEROPORTO

(©Reprodução)

46 quilos de maconha e 4,6 quilos de haxixe foram recolhidos
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Começa no dia 16 
de maio, sexta-feira, a 
primeira edição de 2025 
do Revelando SP, maior 
festival da valorização 
das culturas tradicionais 
paulistas, iniciativa do 
Governo do Estado de 
São Paulo, por meio da 
Secretaria da Cultura, 
Economia e Indústria 
Criativas, com gestão e 
produção da Associação 
Paulista dos Amigos da 
Arte. Essa edição conta 
com a correalização da 
Prefeitura da Estância 
Turística de Barretos. 
O festival, que tem en-
trada gratuita, acontece 
até domingo, dia 18.

A edição de Barre-
tos, que será realizada 
no Recinto Paulo de 
Lima Correa, tem 80 
participantes, com 29 
expositores de artesana-
to, 26 culinaristas e 25 
manifestações artísticas. 
Ao todo, 44 municípios 

estão representados no 
evento. A região ad-
ministrativa de Fran-
ca reúne produções de 
diferentes municípios: 
de Batatais vêm o Arte-
sanato Sustentável em 
Madeira de Descarte, a 
Cachaça João Roberto e 
trabalhos em Macramê 
e Patchwork. Nuporan-
ga apresenta Artesana-
to, Patrocínio Paulista 

traz o Arroz no Arado e 
o Sanduíche Caipira – 
Rancho do Valle, e Sales 
Oliveira traz Artesanato 
em Madeira.

O Revelando SP Bar-
retos tem ainda uma 
programação de shows, 
com o cantor e compo-
sitor Renato Teixeira, 
o trio Barra da Saia fa-
zendo uma homenagem 
ao centenário de Inezita 

Barroso, a dupla Car-
reiro & Capataz e a Big 
Band – Orquestra Sinfô-
nica Municipal de Bar-
retos, além de abrigar o 
lançamento do livro “O 
folclore é um processo”, 
de Estevão Amaro dos 
Reis, a exposição “Arte 
Sacra para ver e sentir”, 
uma parceria com o Mu-
seu de Arte Sacra de São 
Paulo, e muito mais.

O Revelando SP já 
teve mais de 60 edições 
ao longo de quase três 
décadas, consolidan-
do-se como o principal 
evento de promoção e 
difusão da cultura de raiz 
paulista, fortalecendo os 
vínculos entre tradição e 
identidade. Após Barre-
tos, o festival passa em 
Iguape, em junho, em 
São José dos Campos, 
em julho, em Presidente 
Prudente, em agosto, e 
encerra seu calendário 
de 2025 em São Paulo, 
em setembro.

SERVIÇO
Revelando SP – Bar-

retos
Data: 16 a 18 de 

maio de 2025, a partir 
das 10h

Local: Recinto Pau-
lo de Lima Correa (Av. 
Vinte e Três – Centro)

Entrada: Gratuita
Classificação: Livre

CIDADES DA REGIÃO DE FRANCA ESTÃO REPRESENTADAS NO 
PRIMEIRO REVELANDO SP DO ANO, QUE ACONTECE EM BARRETOS

(©Adriano Escanhuela)

Municípios participam da edição de Barretos, que acontece entre 16 e 18 de maio, com entrada gratuita

A SUA RÁDIO NA WEB!
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INFORMATIVO

O Instituto de Pes-
quisa Econômica Apli-
cada (Ipea) divulgou a 
estimativa preliminar 
do resultado primário 
das contas do governo 
federal em abril de 2025. 
O levantamento aponta 
um superávit primário de 
R$ 17,7 bilhões no perí-
odo. Já no acumulado do 
ano, o resultado primário 
apresenta um superávit 
de R$ 73,9 bilhões, a pre-
ços constantes de abril, 
ante o superávit de R$ 
34,3 bilhões no mesmo 
período de 2024.

A receita líquida do 
governo central atingiu 
R$ 212,3 bilhões neste 
mês, um crescimento de 
4,9% em termos reais, 
em comparação ao que 
foi apurado em abril de 
2024, ao passo que a des-
pesa totalizou R$ 194,6 
bilhões, um acréscimo 
real de 2,3% na mesma 
base de comparação.

Em abril, a receita total 
registrou um crescimento 
real de 5%, em compa-
ração com o montante 
arrecadado no mesmo 
mês de 2024. Esse au-

mento observado se deu 
em função da arrecadação 
de receitas administradas 
pela Receita Federal do 
Brasil (RFB), que tiveram 
um crescimento real de 
R$ 5,8 bilhões (3,6%).

As receitas não admi-
nistradas pela RFB tive-
ram uma redução real 
de arrecadação de R$ 
4,9 bilhões (17%) e as 
receitas do Regime Ge-
ral de Previdência Social 
(RGPS) apresentaram 

um crescimento de R$ 
1,3 bilhão (2,5%). Dessa 
maneira, a receita líqui-
da, após as transferências 
legais e constitucionais, 
teve um crescimento de 
R$ 9,9 bilhão (4,9%) a 
preços constantes.

No acumulado do 
ano, a receita líquida de 
transferências registrou 
uma variação real positiva 
de 3,3%, somando um 
crescimento de R$ 25,2 
bilhões a preços constan-

tes, com destaque para a 
arrecadação das receitas 
administradas pela RFB 
– que marcaram no pe-
ríodo um acréscimo de 
4,2%, aumento real de 
R$ 26,6 bilhões.

Quanto à despesa to-
tal, houve um crescimen-
to em abril, em termos 
reais, de R$ 4,4 bilhões 
(2,3%) em relação ao 
mesmo mês de 2024, de-
corrente principalmente 
do menor volume de pa-

gamento dos itens “Bene-
fícios Previdenciários” e 
“Despesas do Poder Exe-
cutivo Sujeitas à Progra-
mação Financeira.” No 
acumulado do ano até 
abril, a despesa teve um 
decrescimento real de R$ 
14,3 bilhões (-1,9%), em 
comparação ao mesmo 
período do ano passado, 
muito influenciada pelo 
volume significativamen-
te menor de despesas com 
sentenças e precatórios.

GOVERNO FEDERAL ACUMULA R$ 74 BILHÕES DE 
SALDO POSITIVO DE JANEIRO A ABRIL

I n d i c a d o r e s

SALÁRIO MÍNIMO 
FEDERAL [R$]

R$ 1.518,00

SALÁRIO MÍNIMO 
ESTADUAL [R$]

Faixa 1 - 1.163.55
Faixa 2 - 1.183,33

SALÁRIO 
FAMÍLIA [R$]

até 1.819,26	 Valor R$ 62,04 por filho

A partir de 1º de janeiro de 2024

A partir de 1º de janeiro de 2024IMPOSTO 
DE RENDA

Bases de cálculo [R$]	 Alíquota	 Parc. A deduzir

até 2.259,20	 -	 -
de 2.259,20 até 2.826,65	 7,5%	 R$ 169,44
de 2.826,66 até 3.751,05	 15%	 R$ 381,44
de 3.751,06 até 4.664,68	 22,5%	 R$ 662,77
acima de 4.664,68	 27,5%	 R$ 896,00

Deduções: A. R$ 189,59 por dependente; B. pensão alimentícia; C. R$ 1.903,98 
parcela isenta de aposentadoria, reserva remunerada, reforma ou pensão para 
declarante com 65 anos de idade ou mais; D. contribuição à previdência social; 
E. previdência privada.

Lei Federal nº 11.482/2007 (alterada Lei nº 
13.149/2015, a partir de 1º/4/2015). Cálculo 
do recolhimento mensal na fonte

A partir de 1º de janeiro de 2020 os pisos salariais mensais acima 
mencionados são indicados conforme as diferentes profissões e não 
se aplicam aos trabalhadores que tenham outros pisos definidos em 
lei federal, conveção ou acordo coletivo, aos servidores públicos 
estaduais e municipais, bem como aos contatos de aprendizagem 
regidos pela lei federal nº 10.097/2000
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CONTRIBUIÇÃO 
DOS SEGURADOS 
DO INSS
	 Alíquota para fins 
Salário de contribuição [R$]	 de recolhimento ao INSS [1]

Até 1.518,00	   7,50	         
De 1.518,00 até 2.666,68	   9,00	      
De 2.666,68 até 4.000,03	  12,00	    
De 4.000,03 até 7.786,02	  14,00	   

INDICADORES
Dolar Com.                 -   1,03 %  R$ 5,804	
Euro	          -  1,14 %  R$ 6,601
Bovespa                      +   1,00 %  129.593,77 pts

[Empregado, Empregado doméstico e 
trabalhador avulso]. A partir de 1º de janeiro 
de 2020



Franca/SP, 3 e 4 de novembro de 2024, domingo/segunda 12

entretenimento

Áries
21/03 a 20/04
Regente: Marte

Touro
21/04 a 20/05
Regente: Vênus

Gêmeos
21/05 a 20/06
Regente: Mercúrio

Câncer
21/06 a 22/07
Regente: Lua

 Leão
23/07 a 22/08
Regente: Sol

Virgem
23/08 a 22/09
Regente: Mercúrio

Escorpião
23/10 a 21/11
Regente: Plutão

Sagitário
22/11 a 21/12
Regente: Júpiter

Capricórnio
22/12 a 20/01
Regente: Saturno

Aquário
21/01 a 19/02
Regente: Urano

Peixes
20/02 a 20/03
Regente: Netuno

Libra
23/09 a 22/10
Regente: Vênus

O dia traz uma energia mais 
burocrática, amorosamen-
te, ariano(a). Como o dia 
trabalha os relacionamen-
tos, você perceberá que está 
direcionando suas insegu-
ranças para com o outro. 
Então, aprenda que para 
viver um relacionamento 
de forma saudável, você 
precisa antes estar bem e 
saudável consigo, acima 
de tudo.

Taurino(a), se abra para as 
boas surpresas que o dia tem 
para lhe trazer amorosamen-
te. É hora de se abrir para 
novas experiências saindo da 
mesmice da relação para que 
vocês vivam novos objetivos 
juntos. Se você estiver só, não 
tenha medo de conhecer pes-
soas e deixe tudo fluir sem 
controlar.

O dia pede que você tenha 
cautela com os seus colegas 
de trabalho, assim como 
todas as pessoas que você 
cruzar durante o seu dia, 
libriano(a). Tenha jogo de 
cintura e seja prático(a) na 
forma de lidar. Inclusive, 
amorosamente, será neces-
sário que você tenha essa 
cautela para não tornar a 
relação hostil.

Escorpiano(a), vamos tirar 
essa energia de “ninguém 
me ama, ninguém me 
quer”? Você estará vibran-
do assim e ninguém me-
rece ficar nessa. Aproveite 
o dia para vangloriar o ser 
humano que você é e que 
não merece viver de miga-
lhas. Aceite que você nasceu 
para viver algo recíproco e, 
se está demorando, logo 
chega.

Questões familiares depen-
derão da sua maturidade, 
sagitariano(a). Principal-
mente, porque envolverá a 
área financeira, no qual você 
precisará dar um basta e sa-
ber organizar melhor. Você 
perceberá que podem estar 
“abusando” da sua boa von-
tade e aí será a hora de tomar 
medidas e atitudes.

Capricorniano(a), hoje é o 
dia para ter conversas que 
você precisava ter tido há 
muito tempo e não teve 
coragem. Sente, pondere, 
ouça e diga. Hora de valo-
rizar mais essa mente valiosa 
e sensata para tornar tudo 
muito bem cabível em todas 
as suas relações. No amor, se 
estiver só, use as redes sociais 
a favor.

Financeiramente, as coisas es-
tão andando favoravelmente, 
aquariano(a). Mas hoje use 
da sua forma prática para ter 
clareza no que você precisa 
investir para aumentar sua 
renda, combinado? Conheci-
mento nunca é demais e fará 
uma diferença enorme na sua 
vida profissional e financeira. 
Pense nisso!

Pisciano(a), acolhe sua ma-
turidade e seu amor-próprio 
hoje. Você precisará tomar 
algumas decisões baseadas 
naquilo que você é e quer 
construir em sua vida daqui 
em diante. Um ciclo está se 
encerrando e você está viven-
do a preparação para isso. Por 
onde quer que você pise hoje, 
seja totalmente você!

Hoje é um dia especial para 
fazer contatos profissionais, 
geminiano(a) — o que vai 
reverberar em uma vida finan-
ceira mais próspera. Aproveite 
para usar da sua sapiência e 
da sua maturidade para que 
você envolva mais escolhas 
sensatas. Amorosamente, 
cuidado com o excesso de 
cobrança, ok?

Canceriano(a), o dia tem 
uma energia mais madura 
para que você entenda que 
existem caminhos especiais 
a serem vividos amorosa-
mente. Talvez você esteja se 
sentindo muito só, mas nada 
como um pouco de paciência 
e um dia focado em autocui-
dado não cure. Se abra para 
as surpresas que a vida tem 
para te apresentar.

Cautela financeira hoje, 
leonino(a). Será de suma 
importância que você tenha 
maturidade sobre onde colo-
car seu dinheiro, como o gasta 
e como o ganha também. O 
dia será intenso na sua relação 
amorosa, caso você a tenha. 
Vocês precisarão dar novos 
passos e, hoje, será o dia para 
essa decisão.

Virginiano(a), maturidade 
no relacionamento, combi-
nado? É o momento de saber 
o que quer e o que fará. Se 
quiser casar, peça em casa-
mento. Se quer terminar, 
termine. O importante é ser 
maduro(a) e responsável para 
não enganar nem a si e nem 
ao outro. Use e abuse de toda 
sua responsabilidade afetiva, 
combinado?
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BY MAYSA KALUF

DESAPARECIDO
Cachorro desaparecido 

no Bairro Eliminar 
1. Atende pelo nome 

"Zeca". Qualquer 
informação entrar em 
contato no 16 99335- 
9242 ou 99111- 3704

ADOÇÃO 
RESPONSÁVEL  

1 fêmea e 2 
machos. 6 meses. 

Vermifugados.
SRD. Contato: 16 

99459-2400

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL 

Fêmea. Médio porte. Será do-
ada castrada após o desmame 

dos filhotes. 
Contato: 16 99112-5800

PERDIDA
Calopsita perdida em Franca,  
Bairro Paulistano. Qualquer 

informação: contato 991368810. 
Recompensa

ADOÇÃO RESPONSÁVEL 
Fêmea,  precisando de um lar 
com muito amor e carinho. 

Quem tiver interesse por favor 
entrar em contato 16 99173-

2425.

PROCURA-SE
Sumiu nas imediações do santa Bárbara. Fêmea. Atende por 

Zoe. 
Telefone para contato :(16)98170-8693

ADOÇÃO
RESPONSÁVEL

Fêmea. Mais ou menos 
3 meses. Contato: 16 

99203-2285
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EMPREGOS
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

APRENDIZ
Requisitos:

Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;
Sexo Masculino / Femi-
nino;

Salário compatível com 
a função.
 

BORRACHEIRO
Requisitos:

Conhecimentos na bor-
racharia: troca de pneu, 
consertar a frio e quen-
te, reparar camaras de 
ar e toda a manutenção 
em geral;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ATENDENTE – vaga 
exclusiva para PCD
Requisitos:

Experiência com aten-
dimento ao público;
Disponibilidade de ho-
rário;
Comunicativo;

Salário compatível com 
a função.
 

AUXILIAR DE TRÁFE-
GO
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

 
EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

LAVADOR DE ÔNIBUS
Requisitos:

Conhecimento em roti-
nas de lava-jato e pro-
dutos químicos;

Disponibilidade de Ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

 
AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
Requisitos:

Conhecimento em jar-
dinagem, limpeza e 
cuidados em áreas de 
manutenção.

Disponibilidade de Ho-
rários.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

AJUDANTE DE MECÂ-
NICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz (será conside-
rado como diferencial 
para a vaga);
Comunicativo;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MECÂNICO
Requisitos:

Conhecimentos em li-
nha pesada Mercedes-
-Benz

CNH (D/E)

Comunicativo

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte 

Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 

Recreio Campo Belo).

 EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

ELETRICISTA AUXI-
LIAR
Requisitos:

Experiência em par-
te elétrica de ônibus e 
vans;
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

FUNILEIRO
Requisitos:

Experiência em recupe-
rar latarias dos veículos 
e soldas.

Conhecimento em pe-
quenos reparos e pin-
tura em veículos;

Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE GA-
RAGEM
Requisitos:

Disponibilidade na con-
dução de manobra de 
veículos pesados (ôni-
bus e vans).
CNH (D/E);
Disponibilidade de ho-
rário;

Salário compatível com 
a função.
 

MOTORISTA DE VAN
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

EMPRESA SÃO JOSÉ 
CONTRATA:

MOTORISTA DE ÔNI-
BUS
Requisitos:

CNH categoria D/E;

Curso de Transporte 
Coletivo;

Comunicativo;

Disponibilidade de ho-
rário;

Sexo Feminino ou Mas-
culino;

Salário compatível com 
a função.

AUXILIAR DE CON-
TROLE/ALMOXARIFE
Requisitos:

Conhecimento do siste-
ma Windows e Pacote 
Office;
Disponibilidade de ho-
rário;

 Interessados devem cadastrar curriculos  no Link https://www.franca.sp.gov.br/pmf-emprega-franca/busca_vaga.xhtml
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Conhecimento da roti-
na do almoxarifado;
Salário compatível com 
a função.

Segue os benefícios 
que a Empresa oferece 
para todas as vagas:

Cesta básica
Ticket refeição
Convênio médico e far-
mácia
Transporte
 
Enviar os currículos 
com a vaga pretendida 
para o e-mail: saojo-
se@empresasaojose.

com.br ou presencial-
mente na garagem (Av. 
Dr. William Azzuz, 480, 
Recreio Campo Belo).

IBIZA GOLDEN CON-
TRATA-SE CAMAREI-
RA 12X36

ENVIAR CURRÍCULO 
PARA  IBIZA@IBIZA-
GOLDEN.COM.BR

CONFEITARIA E CA-
FETERIA CONTRATA:

— Caixa com experiên-
cia
— Auxiliar de confeita-
ria com ou sem experi-
ência
— Atendente de cafete-
ria com ou sem experi-
ência
De segunda a sábado, 
salário da categoria, 
programas de benefí-
cios e plano odontoló-
gico
Nas imediações da Vila 
Aparecida!
R: Goiás 1930 ou 16 
98211-8945

VENDEDOR EXTER-
NO

Requisitos: Ser comu-
nicativo, estar disposto 
a novos desafios, ser 
proativo, vontade de 
crescer e se desenvol-
ver. Ter veículo próprio.

Salário: R$ 1.600,00 + 
comissão

Enviar currículo para 
o whatsapp 16 99973-
1901

PRECISA-SE DE AU-
XILIAR DE PCP

PARA INDUSTRIA 
DE SOLADOS INJE-
TADOS ,MANDAR 
CURRÍCULO PARA O 
TELEFONE 16 98157-
0127

OPORTUNIDADE DE 
EMPREGO:

INDUSTRIA DE CAL-
ÇADOS
VOCÊ QUER INICIAR 
O ANO 2025 TRABA-
LHANDO, ESSA É 
A OPORTUNIDADE, 
ESTAMOS COM VA-
GAS PARA PESPON-
TADOR, COLADOR 
DE PEÇAS, AUXILIAR 
PESPONTO, AUXI-
LIAR ALMOXARIFA-
DO, FECHADOR DE 
LADO/BASE, MON-
TADOR MANUAL 
(DESCE BASE), CO-
RINGA MONTAGEM 
(SAIBA MOLDAR MO-
CASSIM), ENFUMA-
ÇADOR (ÁREA DE 
ACABAMENTO), ES-
CALADOR VAQUE-
TAS/FORRO, AUXI-
LIAR PREPARAÇÃO. 
INTERESSADOS EN-
CAMINHAR CURRI-
CULOS PARA SOLLU-
CONTRATA@GMAIL.

COM OU AV FRANCIS-
CO DELFINO SANTOS 
1140 - JD PAULISTA-
NO.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO

* APLICADOR (A) DE 
ILHÓS.

COM EXPERIÊNCIA.

Interessados enviar 
currículo no e-mail: 

emprego.dp@hot-
mail.br ou no telefone: 
(16)99195-5334.

PRECISA-SE :

PRECISA DE MOTO-
QUEIRO COM MOTO 
PRÓPRIA PARA FA-
ZER ENTREGA. EN-
DEREÇO RUA MAJOR 
CLAUDIANO 1445

CONTRATA-SE:

PARA  TRABALHAR 
NA PRODUÇÃO DE 
CINTO
COM EXPERIÊNCIA 
TRATAR NO TELEFO-
NE 16 99248-6016

CONTRATA-SE APON-
TADOR DE SOLA COM 
EXPERIENCIA

COMPARECER COM 
CURRICULO, CARTEI-
RA DE TRABALHO E 
DOCUMENTOS RUA 
BENEDITO BARBOSA 
160 JD.PAULISTANO 
OU ENVIAR CURRI-
CULUM PARA EMAIL: 

recursoshumanos@
walkway.com.br

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AS SE-
GUINTES VAGAS:

*PESPONTADOR

* CONFERIDEIRA

* AUXILIAR DE PES-
PONTO

TODOS COM EXPERI-
ÊNCIA.

INTERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO NO 
E-MAIL: RH4@CAL-
CADOSTURIN.COM.

BR OU NO TELEFO-
NE: (16)99287-5602.

RUA ARNOLD FARIA 
JUNQUEIRA, 1300 JD. 
PAULISTANO.

CONTRATA-SE:

CONTRATA-SE PES-
PONTADOR OU PES-
PONTADEIRA, CO-
LADEIRA DE PEÇAS 
COM PRÁTICA. FA-
LAR COM (16) 99971-
5400

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTAMOS CONTRA-
TANDO PARA AUX. 
DE PRODUÇÃO (ME-
TALÚRGICA) NÃO 
PRECISA TER EXPE-
RIÊNCIA TERÁ TREI-
NAMENTO.

PESSOA PROATIVA, 
COMPROMETIDA E 
COM VONTADE DE 
APRENDER.
DE 2º A 6º FEIRA HO-
RÁRIO: 07:30H AS 
17:18 COM 1H DE AL-
MOÇO
SALÁRIO: R$ 1926,00 
COM BENEFÍCIOS: VA 
R$ 250,00, CONVÊ-
NIOS: SESI, FARMÁ-
CIA, PLANO DE SAÚ-
DE E BONIFICAÇÃO 
POR ASSIDUIDADE 
PAGA POR MÊS. IN-
TERESSADOS EN-
VIAR CURRÍCULO 
P/16-99949-2861 NO 
ASSUNTO: AUX. DE 
PRODUÇÃO - CURRÍ-
CULOS SEM IDENTI-
FICAÇÃO DO NOME 
DA VAGA SERÁ DELE-
TADO.

VAGA DE EMPREGO:

PRECISA-SE: PASSA-
DEIRA DE COLA NO 
CABEDAL (COM EX-
PERIÊNCIA)
RUA BENEDITO MER-
LINO 999, JD. GUA-
NABARA, WHATSAPP 
1637136800

TEMOS VAGAS:

VAGAS
-AÇOUGUEIRO
-PADEIRO
-AUXILIAR DE PADA-
RIA
-BALCONISTA DE PA-
DARIA
-REPOSITORES
-MENOR APRENDIZ 
(ESTAGIÁRIO)
-AUXILIAR DE CAIXA
-OPERADOR DE CAI-
XA
-FISCAL DE CAIXA
-AUXILIAR DE LIMPE-
ZA
-FAXINEIRO
-SEGURANÇA

COM DISPONIBILIDA-
DE DE HORÁRIO IN-
CLUSIVE AOS FINAIS 
DE SEMANA
ENVIE SEU CURRÍCU-
LO PDF PELO TELE-
FONE 16 98117-7934
OU NO ENDEREÇO 
: RUA FRANCISCO 
MARQUES,650 - VILA 
NOVA

ESTAMOS COM MAIS 
NOVAS VAGAS PARA 
DOMÉSTICAS!!

SEMANA RECHEADA 
DE VAGAS PARA VC 
QUE ESTÁ EM BUSCA 
DE UMA OPORTUNI-
DADE!
EXPERIÊNCIA ANTE-
RIOR EM CASA D FA-
MÍLIA,
PARA LAVAR, PAS-
SAR, COZINHAR DE 
2º A 6º DAS 07H AS 
16H.
SALÁRIO SUPER 
COMPÁTIVEL AO 
MERCADO +VT, IN-
TERESSADS ENVIAR 
CURÍCULO PARA 16-
99949-2861 COM O 
NOME DA VAGA.

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

ESTOU CONTRATAN-
DO AJUDANTE DE 
COZINHA, PRA TRA-
BALHAR EM RESTAU-
RANTE
WHATSAPP 16 99280-
3900

PRECISA-SE DE GAR-
ÇOM OU GARÇONE-
TE

TRATAR NO TELEFO-
NE 1699115-1947

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

1 APONTADOR DE 
SOLA
1 PLANCHEADOR
1 ACABADOR
IMEDIAÇÕES VILA 
APARECIDA
TRATAR WATSAPP
(16) 98822-1667

ESTAMOS CONTRA-
TANDO :

PRECISA DE 1 APON-
TADOR DE SOLA, 1 
AUXILIAR DE MON-
TAGEM, 1 PASSADOR 
DE COLA NA SOLA E 1 
AUXILIAR DE ACABA-
MENTO
FALAR SAMANTA 16 
99445 0235
FALAR COM ALEX 
RUA HIPÓLITO ANTÔ-

EMPREGOS
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NIO PINHEIRO 3790 
JD GUANABARA

EMPREGADA DO-
MÉSTICA

OPORTUNIDADE 
PARA EMPREGADA 
DOMÉSTICA , PARA 
TRABALHAR DE SE-
GUNDA A SEXTA FEI-
RA. REQUISITOS: EX-
PERIÊNCIA NA ÁREA 
E QUE CONSIGA AD-
MINISTRAR ROTINA 
DA CASA; SAIBA CO-
ZINHAR. ATIVIDADES: 
LIMPEZA DA CASA; 
PREPAROS DE CO-
MIDA ; LAVAR E PAS-
SAR ROUPA. COM 
REFERENCIAS. INTE-
RESSADAS ENVIAR 
CURRÍCULO PARA 
O WHATSAPP (16) 
98163-0020.

PRECISA-SE DE BOR-
DADOR PARA BOTAS 
E BOTINAS

PARA COMEÇO  IME-
DIATO, SALÁRIO A 
COMBINAR, ENTRE 
EM CONTATO PELO 
WHATSAPP 16 99163-
0589 COMPARECER 
AO ENDEREÇO AV 
PRESIDENTE VAR-
GAS, 2245

CONTRATA-SE :

AUXILIAR DE ATEN-
DIMENTO EM ECOM-
MERCE, COM PRATI-
CA EM ATENDIMENTO 
AO CLIENTE NO TE-
LEFONE E REDES SO-
CIAIS, QUE SEJA OR-
GANIZADA, SAIBA 
LIDAR COM COBRAN-
ÇAS, NEGOCIAÇÕES 
E TRABALHO EM 
EQUIPE!
CLT - SEGUNDA A 
SEXTA - SALARIO 
COMPATÍVEL COM A 
FUNÇÃO- CONVENIO 
FARMÁCIA.

DECONTRATA2022@
GMAIL.COMELETRI-

CISTA INSTALADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 

a vaga de:
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
?Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica
Cargo
ELETRICISTA INSTA-
LADOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ELETRICISTA MON-
TADOR
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-

pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· CNH
· OBSERVAÇÃO IM-
PORTANTE:
Ter disponibilidade para 
trabalhar em outras ci-
dades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Ter atuado na área de 
elétrica.
Cargo
ELETRICISTA MONTA-
DOR
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Tecnico Com-
pleto
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Descrição
Atenção!!!
Empresa de Franca 
do seguimento de en-
genharia elétrica abre 
processo seletivo para 
a vaga de:
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Requisitos indispensá-
veis para a vaga:
· Ensino médio Com-
pleto.
· Certificado de curso 
de eletricista
· Liderança / Gestão de 
Pessoas
· CNH

Observação importan-
te: Ter disponibilidade 
para trabalhar em ou-
tras cidades. 
Necessário Experiência
Sim
Benefícios
O que oferecemos:
· Salários compatíveis 
com o mercado de 
acordo com a função
· Vale alimentação
· Plano de carreira
· Alojamento
· Translado para a ci-
dade da obra por nossa 
conta e ajuda de custo 
para alimentação em 
viagem.
· Transporte do aloja-
mento para o local das 
obras por nossa conta.
· Alimentação no aloja-
mento/obra por nossa 
conta (café da manhã, 
almoço e jantar)
Atuação
Experiencia comprova-
da na área de elétrica e 
gestão de pessoas.
Cargo
ENCARREGADO ELE-
TRICISTA
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
07:30HS AS 17:30 - C/ 
UMA HORA DE INTER-
VALO PARA ALMOÇO
Local de Trabalho
CIDADES DIVERSAS A 
NIVEL BRASIL

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
FISCAL DE LOJA 
APOIO - PREVENÇÃO 
E PERDAS
Descrição

RESPONSABILIDA-
DES E ATRIBUIÇÕES
Vigilância de estaciona-
mento e Loja;
Controlar o fluxo de 
pessoas e dos armá-
rios;
Fiscalizar mercadorias;
Organização dos carri-
nhos;
Ter disponibilidade para 
auxiliar zeladoria sem-
pre que necessario
REQUISITOS E QUA-
LIFICAÇÕES
PRÉ-REQUISITOS: 
Escolaridade compatí-
vel com a função
Média salarial compatí-
vel com a função

Atestados serão avalia-
dos
Ensino médio completo
Ter idade mínima de 18 
anos
Proatividade
Ter senso analítico
Caso o candidato ter 
cursos será um diferen-
cial
Caso o candidato tiver 
experiência na área 
será um diferencial
Necessário Experiência
Não
Benefícios
Vale Alimentação
Vale Transporte
Premio de Participação 
de Resultados
Cargo
FISCAL APOIO - PRE-
VENÇÃO E PERDAS
Salário
A Combinar
Horário de Trabalho
14H AS 22H20
Local de Trabalho
JARDIM SANTANA

Formação:
Ensino Médio Com-
pleto
GARÇOM / GARÇO-
NETE
Descrição
Somos um no mercado 
há 30 anos, servindo 
Grelhados na brasa, 
comida caseira e de 
qualidade para todos os 
nossos queridos clien-
tes! 
Temos um time muito 
unido em nossa mis-
são surpreender os 
clientes com evolução 
constante, desenvol-
vendo pessoas dentro 
e fora da organização. 
Quer ingressar em uma 
jornada de evolução, 
crescimento e foco no 
resultado? Vem que o 
aqui é o seu lugar. 
Procuramos Garçons 
para nos ajudar nesta 
missão, buscando aten-
der as necessidades 
dos clientes, surpreen-
do suas expectativas.
Suas principais ativida-
des serão:
· Atender e servir os 
clientes seguindo a po-
lítica de atendimento da 
empresa.
Horário de trabalho:
10:30 às 16:30 ou
16:35 às 23:00
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ONOff

3704-8830

SAIBA ONDE

ANUNCIAR

GONÇALVES RELOJOEIRO
Consertos de relógio e cópia de chave. Vendo relógios, 
pinos, pilhas, pul-seiras  e  vidro  p/  relógio.  Temos  
mola  p/  cortador,  agulhas  para  costurar  sapatos e 
agulhas para máquina de pesponto. End: R. General 
Carneiro, 455 Estação.  99280-7829.
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CLASSIFICADOS


